
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

141210978801

     9 0 0 8 6 3 5 2 0 6 Impuestos de Medellín 1 1

Persona jurídica 1                               

           

CORPORACION CULTURAL ARLEQUIN DORADO

COLOMBIA 1 6 9 Antioquia 0 5 Gómez Plata 3 1 0

CR 50   49   31
teatro.arlequin.dorado@gmail.com

                6 0 4 5 8 6 9 7 0 2                 

9 4 9 9 2 0 1 5 0 1 2 0 9 0 0 6 2 0 2 0 1 0 0 1 5 6 2 9 5 6 1 2          

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

07- Retención en la fuente a título de  rent

7  

14- Informante de exogena

1 4

16- Obligación facturar por ingresos bienes

1 6

42- Obligado a llevar contabilidad 

4 2

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

4 8

52 - Facturador electrónico

5 2
55 - Informante de Beneficiarios Finales

5 5                                     

                              

                              
  

   

      

 X   0

LOPEZ MARTINEZ LUZ ADIELA 

Representante legal Certificado
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67. Sociedades y organismos 
extranjeros

Página                           de

95. Número de Identificación Tributaria (NIT) de la 
Matriz o Controlante

   Espacio reservado para la DIAN

68. Sin personería jurídica

93. Vinculación 
económica

81. Hasta

80. Desde

79. Ciudad/Municipio

78. Departamento

77. No. Matrícula mercantil

76. Fecha de registro

75. Entidad de registro

74. Número de notaría

73. Fecha

72. Número

71. Clase

70. Beneficio

64. Entidades o institutos de derecho público de orden nacional, departamental, 
municipal y descentralizados

69. Otras organizaciones no clasificadas

66. Cooperativas

63. Formas asociativas

65. Fondos

62. Naturaleza

94. Nombre del grupo económico y/o empresarial

4. Número de formulario

88. Entidad de vigilancia y control

97. Nombre o razón social de la matriz o controlante

96. DV.

82. Nacional %

83. Nacional público %

84. Nacional privado %

85. Extranjero %

86. Extranjero público %

87. Extranjero privado %

Hoja 2

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

173. Nombre o razón social de la sociedad o natural del exterior con EP

-

-

-

-

-5

89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado

1

Item

2

3

4

Vinculación económica

Características y formas de las organizaciones

170. Número de identificación tributaria 
otorgado en el exterior

171. País 172. Número de identificación tributaria 
sociedad o natural del exterior con EP

Documento 2. Reforma1. Constitución

Constitución, Registro y Última Reforma Composición del Capital

 Vigencia

Entidad de vigilancia y control

91. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  92. DV

Estado y Beneficio

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

141210978801

     9 0 0 8 6 3 5 2 0 6 Impuestos de Medellín 1 1

2 6

 2     

      

   8  2

0 1   

                    

2 0 1 5 0 1 2 0         

    

0 3   

2 0 1 5 0 5 1 5         
2 1 0 1 6 3 4 5 2 1           

0 5   

0 2 1          

2 0 1 5 0 1 2 0         

2 0 4 0 0 5 1 5         

     1 0 0

     0 . 0

   1 0 0 . 0

       0

     0 . 0

     0 . 0

Gobernación  9

8 1  

   

   

   

   

2 0 2 0 0 1 3 1
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103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

1

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

2

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

3

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                          

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

4

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

5
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Hoja 3

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

Representación

141210978801

     9 0 0 8 6 3 5 2 0 6 Impuestos de Medellín 1 1

3 6

REPRS LEGAL PRIN 1 8

REPRS LEGAL SUPL 1 9

  

  

  

2 0 2 5 0 2 2 4

2 0 2 1 0 6 0 4

        

        

        

Cédula de Ciudadaní 1 3

Cédula de Ciudadan 1 3

  

  

  

2 1 7 6 9 8 0 4             

1 0 1 7 2 3 9 2 9 6           
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114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                     

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social
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5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

1

2

3

4

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social
5

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

141210978801

     9 0 0 8 6 3 5 2 0 6 Impuestos de Medellín 1 1

4 6

Cédula de Ciudada 1 3

Cédula de Ciudada 1 3

Cédula de Ciudada 1 3

Cédula de Ciudadan 1 3

Cédula de Ciudadan 1 3

2 1 7 6 9 8 0 4             

1 0 1 7 2 3 9 2 9 6           

2 1 7 6 8 9 5 7             

2 1 4 2 5 9 5 4             

1 0 3 8 3 5 9 0 1 3           

 

 

 

 

 

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

LOPEZ

GUTIERREZ

GOMEZ

CORREA

CARDONA

MARTINEZ

MOJICA

JARAMILLO

PADIERNA

PALACIO

LUZ

LIZETH

LUZ

OMAIRA

ALEXA

ADIELA

ANDREA

MARY

JOHANA
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120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social
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5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social
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120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social
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120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento
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119. Razón social
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Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
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127. Número de tarjeta profesional125. Número de identificación                                                                                     

132. Número de Identificación Tributaria (NIT)    

144. Número de Identificación Tributaria (NIT)           

147. Fecha de nombramiento

156. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  

148. Tipo de documento

124. Tipo de documento

135. Fecha de nombramiento

159. Fecha de nombramiento

152. Primer apellido  

140. Primer apellido  

128. Primer apellido  129. Segundo apellido  

141. Segundo apellido  

153. Segundo apellido

130. Primer nombre

142. Primer nombre

154. Primer nombre

131. Otros nombres

143. Otros nombres

155. Otros nombres

133. DV

145. DV

157. DV

126. DV
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Revisor Fiscal y Contador

136. Tipo de documento

134. Sociedad o firma designada

146. Sociedad o firma designada

149. Número de identificación                                                                                            150. DV 151. Número de tarjeta profesional
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137. Número de identificación                                                                                          138. DV 139. Número de tarjeta profesional
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 Bogotá DC, 23 de diciembre del 2025

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), la persona CORPORACION CULTURAL ARLEQUIN DORADO    identificado(a) con NIT número 9008635206:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodríguez Millán

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 286840806

PIB

18:16:44

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 23 de

diciembre de 2025, a las 18:19:07, el número de identificación de la Persona Jurídica, relacionado a continuación, NO

SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Número de identificación tributario
No. Identificación 9008635206
Código de Verificación 9008635206251223181907

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



INICIO CONTÁCTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:21:14 PM horas del 23/12/2025, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 900862520

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de
la condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policía
Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75 –
25 barrio Modelia, Bogotá D.C.



http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/index.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml


Todos los derechos reservados.

 

Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:

5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

 Presidencia de la

República

 Ministerio de Defensa

Nacional

 Portal Único de

Contratación

 GOV.CO



mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/


Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 23/12/2025 06:24:39 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 900863520 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 130740834 . La

persona interesada podrá verificar la autenticidad del presente documento a través de la página
web institucional digitando https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas
correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta
es válida siempre y cuando el número de cédula corresponda con el documento de identidad

suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

23/12/25, 6:24 p.m. Consulta RNMC

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')


https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 18:31:58 horas del 23/12/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 900863520,

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa ALCALDIA MUNICIPAL GOMEZ PLATA, con

NIT 890983938-1 y su utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en

cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes

hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan

otras disposiciones” y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de

2018”, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
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Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público LUIS FERNANDO MONTOYA VALENCIA identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 98764336 de MEDELLIN (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 178257-T SI
tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 18 días del mes de Octubre de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:B7A489C36BC22570


              Cámara de Comercio de Medellín para Antioquia
            CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL
             Fecha de expedición: 28/11/2025 -  8:40:36 AM
 
                Recibo No.: 0029164963           Valor: $00

                CÓDIGO DE VERIFICACIÓN: BopnFlaguialjkdd
------------------------------------------------------------------------
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.certificadoscamara.com  y  digite  el  respectivo  código,  para que
visualice   la   imagen   generada  al  momento  de  su  expedición.  La
verificación  se  puede  realizar  de  manera ilimitada, durante 60 días
calendario, contados a partir de la fecha de su expedición.
------------------------------------------------------------------------

CON  FUNDAMENTO  EN  LAS  INSCRIPCIONES  EFECTUADAS  EN  EL  REGISTRO DE
ENTIDADES SIN ÀNIMO DE LUCRO, LA CÁMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

                  NOMBRE, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO

Razón social:                  CORPORACIÓN CULTURAL ARLEQUÍN DORADO

Sigla:                         No reportó

Nit:                           900863520-6

Domicilio principal:           GÓMEZ PLATA, ANTIOQUIA, COLOMBIA

                              INSCRIPCION

Inscripción No.:                     21-016345-21
Fecha inscripción:                   15 de Mayo de 2015
Último año renovado:                 2025
Fecha de renovación:                 30 de Marzo de 2025
Grupo NIIF:                          Entidades    controladas    por  la
                                     Superintendencia  Nacional de Salud
                                     y  la  Superintendecia del Subsidio
                                     Familiar.

                               UBICACIÓN

Dirección del domicilio principal: Calle 51  49  31
Municipio:                         GÓMEZ PLATA, ANTIOQUIA, COLOMBIA
Correo electrónico:                corporacionarlequindorado@gmail.com
Teléfono comercial 1:              3128717070
Teléfono comercial 2:              No reportó
Teléfono comercial 3:              No reportó
Página web:                        No reportó

Dirección para notificación judicial: CALLE 51 49 31
Municipio:                            GÓMEZ PLATA, ANTIOQUIA, COLOMBIA
Correo        electrónico        de        notificación:
corporacionarlequindorado@gmail.com
Teléfono para notificación 1:         3128717070
Teléfono para notificación 2:         No reportó
Teléfono para notificación 3:         No reportó
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La  persona  jurídica  CORPORACIÓN  CULTURAL ARLEQUÍN DORADO SI autorizó
para  recibir  notificaciones personales a través de correo electrónico,
de  conformidad  con  lo  establecido  en  los  artículos 291 del Código
General del Proceso y 67 del Código de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo

                             CONSTITUCIÓN

CONSTITUCION: Que por Acta, otorgada por la Asamblea de Constitución, en
enero  20  de  2015 registrada en esta Entidad en mayo 15 de 2015, en el
libro  1,  bajo  el  número 1695, se constituyó una entidad Sin Ánimo de
Lucro denominada:

                  CORPORACIÓN CULTURAL ARLEQUÍN DORADO

          ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

Gobernación de Antioquia

                          TERMINO DE DURACIÓN

VIGENCIA:  Que  la  entidad sin ánimo de lucro no se halla disuelta y su
duración es hasta mayo 15 de 2040.

                             OBJETO SOCIAL

OBJETO:  El objeto primordial de esta Corporación es fomentar el arte en
cualquier  de  sus  manifestaciones,  estableciendo  grupos de trabajo e
investigación  procurando el perfeccionamiento técnico- artística de sus
integrantes.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:

a)  La  Corporación procederá a la creación de otras dependencias cuando
las  Circunstancias  lo  exijan  con  el  ánimo  de  mejorar su quehacer
artístico.

b)  Aunque  la  Corporación  es  sin ánimo de locro, puede realizar toda
clase  de  Contratos  o  convenios  con  entidades gubernamentales, y no
gubernamentales que le permitan desarrollar sus diferentes actividades.

c) La corporación promoverá semilleros en las diferentes áreas del arte,
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con  el  ánimo  de  capacitar  niños,  jóvenes  y adultos, con él fin de
aumentar o reemplazar su equipo de trabajo y proyección

d) Fomentar la práctica artística como medio propicio para la recreación
comunitaria.

e) Promover intercambios artísticos con otros municipios

f)  Ejecutar  actividades  en el ámbito social, cultural, institucional,
artístico,  recreativo  y deportivo, que permitan el buen uso del tiempo
libre;  dirigido  a  grupos  focales  como  infancia, juventud, adultos,
adulto mayor, discapacidad y grupos vulnerables.

g)  La  corporación  podrá realizar cualquier actividad comercial lícita
dentro del territorio Colombiano.

                              PATRIMONIO

QUE EL PATRIMONIO DE LA ENTIDAD ES:                     $0,00

Por  Acta  del  20  de  enero  de  2015,  de la Asamblea de Constitución
registrada en esta Cámara el 15 de mayo  de 2015, en el libro 1, bajo el
número 1695

                         REPRESENTACIÓN LEGAL

REPRESENTACIÓN LEGAL: DEL REPRESENTANTE LEGAL: El Representante Legal de
la  corporación es su representante legal y será de su cargo el gobierno
y  la  administración de todos aquellos asuntos que no haya reservado la
Asamblea  General  y  la  Junta  Directiva  por asignación estatutaria o
porque corresponda a esta debido a su especial naturaleza.

FUNCIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

a) Representar a la corporación judicial y extrajudicialmente.

b)  Cumplir  y  hacer  cumplir  los  estatutos  y  los reglamentos de la
corporación.

c) Presentar anualmente a la junta directiva y a la asamblea general los
programas y proyectos culturales a realizar por la corporación.
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d)  Obrar  directamente  como representante legal de la corporación ante
los asociados y entidades gubernamentales y privadas

e) Promover y organizar la difusión de los objetivos de la corporación.

f)  Todas  las  demás  que le asignen la asamblea o que le encomiende la
Junta Directiva.

g) Todas aquellas que por su naturaleza ejecutiva le correspondan

h)  Representar  legalmente  a  la  Corporación  y  por o tanto celebrar
contratos,  otorgar  poderes,  contraer obligaciones, adquirir derechos,
etc. Previa autorización de la Junta Directiva.

i)   Ser  órgano  de  información  de  la  Corporación  ante  medios  de
comunicación y ante terceros.

j)  Presentar  a la asamblea general un informe anual sobre el resultado
de su gestión.

FUNCIONES  DEL  REPRESENTANTE  LEGAL  SUPLENTE: La corporación tendrá un
Representante  Legal  Suplente.  Sus  funciones  serán  las  mismas  del
Representante Legal en su ausencia

                             NOMBRAMIENTOS

                         REPRESENTANTES LEGALES

Por    Acta  No.13  del  10 de marzo de 2025, de la Asamblea, reunida la
Junta Directiva, inscrita en esta  Cámara  de  Comercio  el  16 de abril
de 2025, con el No.1141 del Libro I, se designó a:

CARGO                      NOMBRE                        IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL        LUZ ADIELA LOPEZ MARTINEZ  C.C.  21.769.804
PRINCIPAL                           

Por  Acta No.6 del 29 de abril de 2021, de la Asamblea de Asociados,
reunida  la Junta Directiva, inscrita en esta Cámara de Comercio el 3 de
junio de 2021, con el No.1988 del Libro I, se designó a:

REPRESENTANTE  LEGAL                LIZETH  ANDREA  GUTIERREZ       C.C.
1.017.239.296
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SUPLENTE                   MOJICA                  

                             JUNTA DIRECTIVA

NOMBRE                                 IDENTIFICACION
LUZ ADIELA LOPEZ MARTINEZ              C.C. No.    21.769.804
LIZETH ANDREA GUTIERREZ MOJICA         C.C. No. 1.017.239.296
LUZ MARY GÓMEZ JARAMILLO               C.C. No. 21.768.957
OMAIRA  CORREA PADIERNA                C.C. No. 21.425.954
ALEXA  CARDONA                         C.C. No. 1.038.359.013
BEATRIZ  ARANGO                        C.C. No. 43.695.404

Por  Acta  del  20  de  enero  de  2015, de la Asamblea de Constitución,
inscrita en esta Cámara de Comercio el 15 de mayo de 2015, con el número
1695, del libro I, se designó a:

NOMBRE                                IDENTIFICACION
LUZ MARY GÓMEZ JARAMILLO              C.C. No. 21.768.957
OMAIRA  CORREA PADIERNA               C.C. No. 21.425.954
ALEXA  CARDONA                        C.C. No. 1.038.359.013
BEATRIZ  ARANGO                       C.C. No. 43.695.404

Por  Acta  número  5,  del  27 de abril de 2021, de la Asamblea General,
inscrita en esta Cámara de Comercio el 25 de mayo de 2021, con el número
1873, del libro I, se designó a:

NOMBRE                                 IDENTIFICACION
LIZETH ANDREA GUTIERREZ MOJICA         C.C. No. 1.017.239.296

Por  Acta No. 13 del 10 de marzo de 2025, de la Asamblea, inscrito(a) en
esta  Cámara  de  Comercio  el  16 de abril de 2025, con el No. 1140 del
Libro I, se designó a:

NOMBRE                                 IDENTIFICACION
LUZ ADIELA LOPEZ MARTINEZ              C.C. No.    21.769.804

                         REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la entidad han sido reformados así: 

DOCUMENTO                                    INSCRIPCION           
Acta No. 4 del 02/12/2020 de Asamblea        3162 21/12/2020 del Libro I
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               RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIÓN

De  conformidad  con  lo  establecido  en  el  Código  de  Procedimiento
Administrativo  y de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005,
los  actos  administrativos  de  registro, quedan en firme dentro de los
diez (10) días hábiles siguientes a la fecha de inscripción, siempre que
no  sean  objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la
Cámara  de  Comercio de Medellín para Antioquia, los sábados NO son días
hábiles.

Una  vez interpuestos los recursos, los actos administrativos recurridos
quedan  en  efecto  suspensivo,  hasta  tanto los mismos sean resueltos,
conforme    lo   prevé  el  artículo  79  del  Código  de  Procedimiento
Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A  la fecha y hora de expedición de este certificado, NO se encuentra en
curso ningún recurso.

            CLASIFICACIÓN DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS - CIIU

Actividad principal código CIIU:  9006
Actividad secundaria código CIIU: 9499
Otras actividades código CIIU:    5629, 5612

                           TAMAÑO DE EMPRESA

De  conformidad  con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.1 del decreto
1074  de  2015  y  la  Resolución  2225 de 2019 del DANE el tamaño de la
empresa es micro.

Lo  anterior  de acuerdo a la información reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria $347,584,797.00

Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el período -
CIIU: 9006
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calendario, contados a partir de la fecha de su expedición.
------------------------------------------------------------------------

                      INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA

Este  certificado refleja la situación jurídica registral de la entidad,
a la fecha y hora de su expedición.

Este certificado cuenta con plena validez jurídica según lo dispuesto en
la  ley  527 de 1999. En él se incorporan tanto la firma mecánica que es
una  representación  gráfica  de la firma del Secretario de la Cámara de
Comercio  de  Medellín  para  Antioquia,  como  la  firma  digital  y la
respectiva  estampa  cronológica, las cuales podrá verificar a través de
su aplicativo visor de documentos PDF.

Si usted expidió el certificado a través de la plataforma virtual, puede
imprimirlo  con la certeza de que fue expedido por la Cámara de Comercio
de  Medellín para Antioquia. La persona o entidad a la que usted le va a
entregar    el  certificado  puede  verificar  su  contenido  de  manera
ilimitada,  durante  60 días calendario contados a partir del momento de
su  expedición,  ingresando  a www.certificadoscamara.com y digitando el
código  de  verificación  que se encuentra en el encabezado del presente
documento.  El certificado a validar corresponde a la imagen y contenido
del certificado creado en el momento en que se generó en las taquillas o
a través de la plataforma virtual de la Cámara.
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GOMEZ PLATA, 25 septiembre de 2025 
 
 
 
 
Señor(a) 
A QUIEN PUEDA INTERESAR 
 
 
 
Cordial saludo, 
 
 
 
 
BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que: CORPORACION CULTURAL 
ARLEQUIN DORADO identificado (a) con CC/NIT/PPT: 900863520, a la fecha de 
expedición de esta certificación posee con el banco, el siguiente producto: 
 
 

Nombre Producto Número Producto Fecha apertura Estado 

 
CUENTA AHORROS 

 
55144405438       2015/07/01          ACTIVA 

 
Atentamente, 

Claudia María Posada Álvarez 
Gerente Transformación de Sucursales 
* Importante: Esta constancia solo hace referencia al producto mencionado anteriormente. 
*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombia los 
siguientes números: Medellín - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotá - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (575) 361 88 
88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 – Resto del país: 01800 09 12345. Sucursales Telefónicas en el exterior: España (34) 900 
995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14. 

























































































































































MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con número de 
identificación CC 21769804 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el 
respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

Se expide en Bogotá el 23/12/2025 06:35 PM

Código Verificación: 7J8PMANEKB

Válida hasta: 23/03/2026

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC



  
 
  

  

    

 

Gómez Plata.  01 de Diciembre de 2025 

 

Doctor 

LUIS GUILLERMO PEREZ ECHEVERRI 

Alcalde Municipal de Gomez Plata 

 

Para: Secretaria General de Gobierno y Postconflicto   

 

Asunto: Propuesta de servicios logístico para el municipio de Gomez Plata  

 

Cordial Saludo,  

 

Yo, LUZ ADIELA LOPEZ MARTINEZ   identificado con cedula de ciudadanía número 
21.769.804 de Gómez Plata y como representante legal de la COPORACIÓN  CULTURAL  
ARLEQUIN DORADO con Nit: 900863520-6,  presento ante su despacho propuesta 
económica para prestar los servicios al municipio de Gomez Plata como  PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACIÓN DEL EVENTO DE 
BIENESTAR LABORAL DE LA ALCALDIA DE GOMEZ PLATA, ANTIOQUIA EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DE INVERSIÓN CON BPIM 2024053100019."   , en mi calidad de 
corporación debidamente facultado y sin inhabilidades e incompatibilidades, con experiencia 
relacionada según se detalla en documentos anexos, para ejecutar la propuesta y cumplir con 
las obligaciones que relaciono a continuación:  
 

JUSTIFICACION 

 

Todos los empleados, independiente del tipo de contratación y de acuerdo al 

presupuesto definido por la alcaldía del Municipio de Gómez Plata dando prioridad al 

personal de carrera administrativa con respecto a los incentivos. Se incluye, además, 

a su grupo familiar entendiéndose como grupo familiar lo dispuesto en el art. 2.2.10.2 

del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 051 de 2018, el cual dispone, 

para efectos de los programas de Bienestar, debe entenderse como familia el cónyuge 

o compañero (Decreto 1083, 2015). 

 

La Alcaldía Municipal de Gómez Plata, en cumplimiento de sus responsabilidades 

como entidad pública empleadora, reconoce la importancia de promover el bienestar 

integral de sus servidores públicos y colaboradores, fortaleciendo el trabajo en equipo, 

el clima laboral y el reconocimiento a la labor desempeñada, como factores 

determinantes para el logro de los objetivos institucionales y la adecuada prestación 

del servicio a la comunidad. 

 



  
 
  

  

    

 

En este contexto, se propone la realización de una Jornada de Bienestar Laboral, que 

integre actividades de fortalecimiento organizacional y, de manera simultánea, la 

identificación y evaluación de los factores de riesgo psicosocial, conforme a la 

normatividad vigente expedida por el Ministerio del Trabajo y los lineamientos del 

Modelo Integrado de Planeación y Gestión – MIPG y función Pública. y en 

cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 909 de 2004, el Decreto 1567 de 1998 y el 

Decreto 1083 de 2015, que establecen la obligación de las entidades públicas de 

promover programas de bienestar social, estímulos e incentivos orientados al 

mejoramiento de la calidad de vida laboral y al fortalecimiento del desempeño 

institucional, y en concordancia con el Plan de Bienestar Laboral e Incentivos de la 

alcaldía, así mismo El decreto 1072 de 2015 y las Resoluciones 2646 de 2008, 2404 

de 2019, y 2764 del 2022, que establecen la obligatoriedad de Identificar, evaluar y 

controlar los factores de riesgo psicosocial presentes en el entorno laboral, con el fin 

de promover la salud mental, el bienestar y la calidad de vida de los trabajadores. 

 

El Alcalde Municipal dentro de las responsabilidades que le competen 

específicamente en el proceso direccionado por intermedio de la Secretaria General 

de Gobierno y Postconflicto, tiene a su cargo administrar y actualizar la planta de 

personal del municipio, y en cumplimiento al Plan de Bienestar e incentivos 2025, al 

Sistema de Gestión MIPG, la Guía de estímulos para los servidores públicos del DAFP 

y el Plan de talento Humano 2025, establece la realización de una Jornada de 

Bienestar laboral y la identificación y evaluación de factores de riesgo psicosociales 

con el objetivo de  mejorar la calidad de vida laboral, promover la salud mental de los 

empleados y colaboradores, fortalecer el clima organizacional y promover relaciones 

laborales armónica. 

 

La ejecución de esta jornada se justifica en:  

 

✓ El bienestar laboral como un componente obligatorio de la gestión del talento 

humano en el sector público, orientado a mejorar la calidad de vida laboral, la 

salud mental y el desempeño institucional de los empleados y colaboradores 

✓ La identificación, evaluación e intervención de los factores de riesgo psicosocial 

constituye una obligación legal. 

✓ El fortalecimiento del clima laboral y el trabajo en equipo que impacta 

positivamente la eficiencia administrativa, la motivación del personal. 

✓ El aumento del desempeño laboral y el reconocimiento a la labor contribuye al 

sentido de pertenencia, al compromiso institucional y al cumplimiento de las 

metas del Plan de Desarrollo Municipal  



  
 
  

  

    

 

 

De acuerdo a la normatividad se fundamenta:  

 

De conformidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004, la gestión del empleo 

público debe propender por el desarrollo integral de los servidores públicos, 

reconociendo que el talento humano constituye el eje fundamental para el 

cumplimiento de la función administrativa. En este sentido, el bienestar laboral se 

configura como un factor determinante para mejorar el desempeño, la motivación y el 

sentido de pertenencia de los servidores. 

 

Así mismo, el Decreto 1083 de 2015, en su Título 10, establece que las entidades 

públicas deben formular e implementar el Plan Institucional de Bienestar e Incentivos, 

el cual debe incluir programas orientados a mejorar la calidad de vida laboral, 

fortalecer el clima organizacional y promover relaciones laborales armónicas. Dentro 

de estos programas se destacan las acciones encaminadas al fomento del trabajo en 

equipo, la integración institucional y el reconocimiento de los logros individuales y 

colectivos. 

Adicionalmente, el Decreto 1567 de 1998, que regula el Sistema Nacional de 

Capacitación y el Sistema de Estímulos, señala que las entidades deben desarrollar 

programas de bienestar social dirigidos a crear, mantener y mejorar las condiciones 

que favorezcan el desarrollo integral del servidor público, así como a fortalecer su 

compromiso con la entidad y el servicio al ciudadano. 

 

En concordancia con los lineamientos del Departamento Administrativo de la Función 

Pública, el fortalecimiento del clima organizacional y la cultura de reconocimiento 

contribuye a generar ambientes laborales saludables, incrementar la cooperación 

entre los equipos de trabajo, prevenir el desgaste laboral y mejorar los niveles de 

satisfacción y desempeño institucional. 

 

Mediante el acuerdo municipal 05 del 30 de mayo de 2024, se adopta el Plan de 

Desarrollo Municipal Compromiso Social 2024 – 2027 en el que se establece como 

una prioridad el fortalecimiento de las capacidades y competencias. 

 

Por lo anterior, la contratación de una actividad de bienestar laboral y Talento Humano 

resulta pertinente y necesaria, en tanto permitirá implementar estrategias 

estructuradas y metodológicamente adecuadas para promover el trabajo colaborativo, 

la sana convivencia, reforzar los valores institucionales y reconocer el aporte de los 

servidores públicos y colaboradores, impactando positivamente en la productividad, 



  
 
  

  

    

 

el cumplimiento de metas institucionales y la prestación eficiente del servicio público. 

 
 

La CORPORACIÓN ARLEQUIN DORADO es una entidad sin ánimo de lucro, con capacidad para 
organizar, y gestionar programas de formación y acompañamiento cultural al beneficio de la 
comunidad desde el área logística debido a su objeto social y a las diversas labores realizada y en 
aras de fortalecer los procesos sociales, es una entidad de reconocida idoneidad porque es 
adecuada y apropiada para desarrollar las actividades que son objeto del Proceso de Contratación 
y cuenta con experiencia en el objeto a contratar, así mismo, las actividades a ejecutar se 
encuentran previstas en su objeto estatutario que le permiten desarrollar el objeto y alcance del 
contrato, poniendo al servicio de los municipios su capacidad técnica, organizacional, 
conocimiento, amplia experiencia con el objeto de promocionar los derechos de todos los grupos 

poblacionales a quienes se dirigen sus acciones y eventos; razones por las cuales encuentra el 
Municipio de Gómez Plata que la suscripción del contrato de prestación de servicios 
de apoyo a la gestión es eficiente en la medida en que se optimizan al máximo los 
recurso económicos debido a que se cuenta con el conocimiento y experiencia que 
permiten sugerir métodos y metodologías más exitosas para lograr mayores beneficios 
e impactos positivos en la realización de los proyectos realizados,  es eficaz en la 
medida que el uso eficiente de los recursos económicos y de otras índoles, le permite 
a la entidad el logro de 100% las metas propuestas en el plan de desarrollo y planes 
de acción, lo cual garantiza una atención a las múltiples necesidades de la comunidad 
y porcentajes de cumplimiento altos en cada uno de los indicadores, desarrolla el 
principio de economía por el uso racional y apropiado de los recursos para la 
realización y ejecución de los proyectos, programas y actividades propuestos en este 
estudio previo y representa una ventaja en el manejo de los riesgos ya que aquellos 
que eventualmente pueden presentarse durante el desarrollo de los proyectos, 
programas y actividades contempladas en este estudio previo se minimizan a su 
mínima expresión en tanto el CONTRATISTA aporta su capacidad técnica, 
organizacional y experiencia en la realización de estas, situación que representa una 
forma o manera de controlarlo o evitar su presentación. 
 

La presente contratación fortalece el Plan Municipal de Desarrollo en los siguientes 

programas y proyectos: 

 

Plan de Desarrollo Municipal 2024 – 2027 “COMPROMISO SOCIAL” 

Orden Jerárquico Numeral Nombre 

Dimensión 4 
Compromiso con desarrollo comunitario, la 

seguridad y el buen gobierno territorial 

Eje Estratégico:  4.4 
Compromiso con el Buen gobierno, el 

fortalecimiento Institucional, el 



  
 
  

  

    

 

Ordenamiento, desarrollo territorial y la 

articulación regional  

Programa:  4.4.3 

Compromiso la comunicación pública y de 

gobierno, el gobierno abierto, transparente y 

cercano al Ciudadano 

Indicador De Resultado: 4599029 Servicio de integración de la oferta pública  

Código De Proyecto (BPIN): 2024053100019. 

Fortalecimiento de las capacidades y 

competencias institucionales de la 

administración municipal en el municipio de 

Gómez Plata 

 

OBJETO DEL CONTRATO 

 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACIÓN DEL 

EVENTO DE BIENESTAR LABORAL DE LA ALCALDIA DE GOMEZ PLATA, ANTIOQUIA 

EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSIÓN CON BPIM 2024053100019.  

 

ALCANCE DEL CONTRATO: 

A continuación se relaciona ficha técnica en la cual se describe de forma detallada las acciones 

a desarrollar durante la ejecución del contrato y el valor de la respectiva actividad.  

ítem  Descripción  Detalle CANTIDAD  
VALOR 

UNITARIO 
VALOR TOTAL  

Jornada de 

bienestar laboral   

Actividad  incluye el 

apoyo logístico para 

el desarrollo  

actividad de 

bienestar laboral 

para 170 personas 

de la Administración 

Municipal, incluye 

logística de monte y 

desmonte del 

evento en un 

espacio cubierto 

con silletería, 

mesas, 

ambientación para 

Almuerzo navideño, 

incluye proteína, 

carbohidrato, verdura, 

postre individual  

170 

 
$ 40.000 $ 6.800.000 

Refrigerio tipo postre 

navideño individual  
170 $ 19.000 $ 3.230.000 

Mesa pasabocas con 5 

tipos de pasabocas 

preparados para cada 

uno de los asistentes, 

incluye ceviche de 

chicharrón, picada de 

carne para 170 

personas 

1 $ 3.110.000 $ 3.110.000 



  
 
  

  

    

 

el desarrollo de 

actividades 

educativas de 

bienestar laboral, 

culturales, 

recreativas, sonido, 

presentación 

artística, desarrollo 

de actividades 

grupales, 

elaboración y 

distribución de  

refrigerio pm con 

postre tradicional 

navideño, almuerzo 

tipo navideño, 

distribución de 

hidratación durante 

el evento, entrega 

de souvenir con 

duración mínima de 

12 horas.     

Hidratación botellas de 

agua  
340 $ 1.500 $ 510.000 

Brindis una copa por 

cada uno de los 

asistentes para 170 

personas 

1 $ 2.000.000 $ 2.000.000 

Espacio con 

ambientación y sonido, 

incluye espacio cerrado 

con silletería, servicio 

sanitario, mesas para 

170 personas  

1 $ 7.000.000 $ 7.000.000 

Recreacionista para el 

desarrollo de 

actividades con 

empleados una 

duración de 4 horas  

1 $ 1.300.000 $ 1.300.000 

Presentación artística, 

duración 2 horas 
1 $ 2.000.000 $ 2.000.000 

Dj para la jornada con 

animación 
1 $ 600.000 $ 600.000 

Souvenir para cada uno 

de los asistentes tipo 

Material: Jacket 

Exterior: 100% 

Poliamida Forro: 100% 

Poliéster Relleno: 

100% Poliester Bag 

Colabsible Exterior: 

100% Poliamida 

170 $ 175.000 $ 29.750.000 

Incentivos a empleados 

destacados consta de 

barril para asado 

6 $ 400.000 $ 2.400.000 

    Incentivos a empleados 10 $ 130.000 $ 1.300.000 

TOTAL          $ 60.000.000 



  
 
  

  

    

 

 

3.2 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS:  

1. Cumplir con el objeto del Contrato, en los términos pactados de conformidad con la 

propuesta presentada, realizando las actividades descritas en las especificaciones 

técnicas. 

2. Garantizar el cumplimiento efectivo de las actividades descritas en las fechas y horas 

pactadas con todas las calidades exigidas por la administración.  

3. Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en que incurra para la ejecución el objeto 

contractual.  

4. Cumplir con el objeto del contrato, presentando los informes y cronogramas requeridos 

sobre el cumplimiento del contrato al supervisor, para que le sea expedida la 

certificación correspondiente, entre otros documentos indispensables para el pago.  

5. Tener en cuenta las observaciones y recomendaciones que formule el supervisor del 

contrato y el alcalde con el fin de que el servicio se realice a entera satisfacción de la 

Entidad.  

6. Hacer todas las recomendaciones que considere necesarias en relación con el 

desarrollo y ejecución del contrato.  

 

PRODUCTOS VINCULADOS CON EL OBJETO DEL CONTRATO. 

 

• Realizar entrega de informes de gestión con los soportes establecidos acorde a cada 
una de las actividades del contrato. Acorde a la ficha técnica demás soportes que 
puedan ser requeridos por parte de la supervisión del contrato,  entregados en original 
y copia, realizando entrega oportuna de información.  

• Realizar informes de gestión requeridos.   
 

 

MEDIOS PARA LA EJEUCIÓN DEL CONTRATO  

 

EQUIPOS E   INSTRUMENTOS   A   UTILIZAR   PARA   EL   DESARROLLO   DE   SUS 

ACTIVIDADES: La Corporación Arlequin Dorado realizara la ejecución de las actividades 

logísticas acorde a lo establecido en la ficha técnica.  

 
PAPELERÍA; APOYO LOGÍSTICO; Se realizara entrega como resultado de la ejecución del 
contrato informes, actas, planeadores, constancias de ejecución de actividades, estas se 
realizara entrega de forma virtual, medios magnéticos y de ser necesario en físico. 

 
ESPACIO DE DEDICACIÓN _ OFICINA El apoyo se realizara de forma presencial en cada 
uno de los lugares requeridos para la ejecución de las actividades.  



  
 
  

  

    

 

 
OTROS En el eventual caso que se deba representar la secretaria de bienestar social en 
un lugar diferente al acordado en la propuesta, se deberá tener en cuenta la autorización 
de gastos generados en transporte, alojamiento o alimentación. 

 
 

COMPROMISOS DE LA ENTIDAD  

 

1. Suministrar por medio de los directivos y funcionarios que designe, la información que 

posee y que sea de importancia para el debido desarrollo de la propuesta.  

2. Comunicar de manera oportuna los cronogramas, cambios generados en la ejecución de 

actividades con el objeto de generar el apoyo logístico de forma oportuna.  

3. Cancelar al CONTRATISTA el valor del contrato en los plazos convenidos.  

 

 

TIEMPO ESTIMADO DE EJECUCIÓN  

 

El tiempo estimado de duración del contrato será desde la suscripción del acta de inicio hasta 

el 31 de diciembre de 2025 

 

VALOR 

El valor de la propuesta es de SESENTA MILLONES DE PESOS ($60.000.000)  que se 

cancelará de la siguiente manera: con actas de avance acorde a la ejecución de actividades 

programas previa presentación de informe de actividades, soportes  y pago de la seguridad 

social 

  

  

 

 

LUZ ADIELA LOPEZ MARTINES 

C.C 21.769.804 de Gómez Plata 

Representante legal  

COPORACIÓN  CULTURAL  ARLEQUIN DORADO  

Nit: 900863520-6 


