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ACTA No. 05

CONTRATO No. 100.15.01-114-2025 DEL 29 DE AGOSTO DE 2025

1. DATOS ADMINISTRATIVOS

Nombre del Contratista Objeto del Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE
APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL
IMETY, DESEMPENANDOSE COMO TECNICO,
GUSTAVO RODRIGUEZ MOSCOSO PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES

CC. 16.377.283 DE CALI PROPIAS DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO
PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL Y
AUMENTO DE LA CAPACIDAD PRODUCTIVA DE

YUMBO”
Fecha de Firma del Valor de Pl
Contrato Contrato Fechadenicio
AGOSTO 29 DE 2025 $7.200.000 AGOSTO 29 DE 2025
Fecha de terminacion Du;:g:g;:el Nombre del Supervisor Cargo |
DICIEMBRE 18 DE 110 DIAS RUBEN DARIO MILLAN COORDINADOR
2025 VARGAS ACADEMICO

Forma de Pago

CLAUSULA SEGUNDA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del contrato sera la suma de SIETE
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($7,200,000), por concepto de honorarios, los cuales
seran pagaderos de la siguiente manera:

a) Una primera cuota por valor de NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($900.000), conforme a las
actividades realizadas y ejecutadas del contrato, previa presentacién del informe de gestion cuenta de
cobro o su equivalente, constancia de recibo a satisfaccion del servicio suscrita por el supervisor del
contrato y presentacion de los comprobantes de pago de Seguridad Social.

b) TRES (3) cuotas mensuales adicionales siguientes, cada una por valor de UN MILLON
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1,800,000), conforme a las actividades realizadas y ejecutadas
del contrato, previa presentacién del informe de gestion, cuentas de cobro o su equivalente, constancia
de recibo a satisfaccion del servicio suscrita por el supervisor del contrato para cada periodo mensual
y presentacion de los comprobantes de pago de Seguridad Social.

c) Una ultima cuota por valor de NOVECIENTOS. MIL PESOS M/CTE ($900.000), conforme a las
actividades realizadas y ejecutadas del contrato, previa presentacion del informe de gestion cuenta de
cobro o su equivalente, constancia de recibo a satisfacciéon del servicio suscrita por el supervisor del
contrato y presentacion de los comprobantes de pago de Seguridad Social.

PARAGRAFO I: En todo caso los pagos que se hagan durante la ejecucion del presente contrato
correspondiente a las obligaciones contractuales se subordinan a la apropiacion y disponibilidad
presupuestal, ajustandose al Programa Anual mensualizado de Caja (PAC).

PARAGRAFO II: Para cumplir con las obligaciones fiscales que ordena la ley, el CONTRATANTE
efectuara las retenciones que surjan del presente contrato, cuando a ello haya lugar, las cuales estaran
a cargo del CONTRATISTA.
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2. OTRO SI
. . ; Fecha de L Fecha de
# Otro Si Tipo de Otro Si Patfocciohamionts Fecha de Inicio Tarmihagisn
01 Modificatorio 8/09/2025 29/08/2025 18/12/2025

3. SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION DEL CONTRATO

ACtivi‘dadyes contractuales

Actividades Ejeéutadas o Producto

Ubicacién fisica de la
evidencia

1.

Brindar apoyo asistencial y
operativo en la gestion fisica de
correspondencia interna de la

A. Brindé apoyo en la entrega de
mensajeria interna entre la coordinacion
académica y la secretaria de direccion,

A. Archivo: secretaria
de Direccién IMETY,
Gestion Académica:

entidad en vitud de Io|ademas, se apoyé en la entrega de Oficios y documentos
establecido en la gestidon |documentacién de manera directa a la de la institucion.
documental institucional. administracion central- diciembre 2025.

2. Brindar apoyo asistencial y|[A. Se brindé apoyo en la organizacidn de A. Evidencia
logistico en la orientacion, |las aulas de clases y las herramientas de fotogréfica.
atencién, organizaciéon y orden |apoyo audiovisual (televisores) previo al
del personal estudiantil y los inicio de las sustentaciones de los
recursos necesarios durante el|Proyectos productivos de los aprendices
ciclo de ejecucién del proyecto | €N etapa practica — diciembre 2025.
de FORTALECIMIENTO PARA
EL DESARROLLO
EMPRESARIAL Y AUMENTO
DE LA CAPACIDAD
PRODUCTIVA DE YUMBO.

3. Apoyar en la articulacién de las|A. Se realizé difusion en mis redes A. Evidencia
actividades institucionales de |sociales personales de las diferentes fotografica
difusion de la oferta académica y | piezas graficas emitidas por el IMETY —
actividades a desarrollarse por |diciembre 2025.
parte del IMETY.

4. Apoyar vy participar de las|A. El 17 de diciembre brinde apoyo | A. listado de asistencia
actividades, eventos | logistico en la certificacién de aprendices | fisica reposa en el
institucionales y|de TLC. archivo de gestion
descentralizados en los cuales académica
se vincule el IMETY.

5. Apoyar en la  atencién, |A. Se realizé apoyo en la atencion a A. Evidencia
identificacién, recepcion, [ usuarios, orientacion e informacioén en fotografica
gestién, orientacién, | punto de atencion de sede académica —
informacion, preinscripcién, | diciembre 2025.
inscripcion,  diligenciamiento y

reporte oportuno de todas las
personas que requieran los
servicios prestados por el IMETY
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a través de los canales de
comunicacion funcionales.

6. Las demas actividades | A. Realicé apoyo archivando A. Evidencia
contractuales que le sean documentacién en la coordinacion fotografica
confiadas por el supervisor del |académica — diciembre 2025
contrato, relacionadas
directamente con el objeto
contractual.

Observaciones

De acuerdo con el seguimiento realizado por el suscrito(a) Supervisor(a), se pudo evidenciar como
ejecutadas satisfactoriamente las actividades descritas en el Contrato del presente informe. Certifico el
cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones establecidas en el contrato por parte del contratista en
desarrollo de las actividades especificas descritas, correspondiente a la cuota del contrato en referencia.

4. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Teniendo en cuenta que el seguimiento administrativo de la supervision va dirigido a:

1

2)

3)

4)

Velar por el cumplimiento del contrato segtin los documentos, procedimientos y plazos establecidos
y vigilar el avance de las actividades que se desarrollen segun las normas legales vigentes, el
contenido del acuerdo de voluntades, el cronograma y el presupuesto previo aprobado

Vigilar la existencia, suficiencia y vigencia de las garantias y demas obligaciones contractuales y
legales se pudo constatar que se cumplié con el porcentaje del avance del objeto contractual y con
las actividades contractuales, y que adjunta planilla de seguridad social en pension, salud y ARL
correspondientes al mes de NOVIEMBRE 2025, las cuales se anexan. También se anexaron copias
de los documentos adicionales de soporte para el pago de acuerdo con la Clausula VALOR Y
FORMA DE PAGO, establecida en el contrato.

El contratista debe enviar los soportes que acrediten el cumplimiento del pago de la seguridad social
correspondiente a la cuota del mes de DICIEMBRE 2025, teniendo en cuenta la base de cotizacién
de dicho mes, con el cual se cumplira el 40% del valor del contrato, de acuerdo con lo convenido en
las obligaciones contractuales en la clausula sexta.

El contratista debe remitir los soportes del pago al correo electronico institucional del supervisor a
mas tardar dentro de los cinco (5) cinco dias habiles siguientes a la fecha del presente informe, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1 del decreto 923 de 2017.

5. SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE EJECUCION PRESUPUESTAL
COSTOS Y AVANCE DEL CONTRATO: Dias Contratados: 110 DIAS

Avance Avance

Meses \éﬁm;:tﬁl Ogo \:)aalcg);ra \é?é%:if;r periédico contractual
contractual total

AGOSTO 01 $900.000 | $6.300.000 20% 20%
SEPTIEMBRE N/A | $1.800.000 | $4.500.000 20% 40%
OCTUBRE $7,200,000 N/A | $1.800.000 | $2.700.000 20% 60%
NOVIEMBRE N/A | $1.800.000 | $ 900.000 20% 80%
DICIEMBRE NA |$ 900000 |$ O 20% 100%

6. SEGUIMIENTO JURIDICO
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El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pension y ARL segun lo
establecido en las obligaciones del contratista clausulas segunda, tercera y sexta del complemento
del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007, las actividades contractuales se han desarrollado de
acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y articulos 3,4,2,5,1 del Decreto #
0734 de 2012, segin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera
relacion laboral alguna con el Instituto Municipal de Educacién para el Desarrollo Humano de Yumbo
— IMETY segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

7. OBSERVACIONES GENERALES

Para constancia de lo anterior, se firma la siguiente acta de seguimiento de contrato No. 100.15.01-
114-2025 DEL 29 DE AGOSTO DE 2025, en el Municipio de Yumbo, a los dieciocho (18) dias del mes
de diciembre del 2025.

N

Supervisor del contrato
RUBEN DARIO MILLAN VARGAS

Ou stavo ,EO/ rigl/ €2 Y.

Contratista .
GUSTAVO RODRIGUEZ MOSCOSO

Revis6: Camila Eraso Rosero
Yohana Delgado Guzman
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REGISTRO FOTOGRAFICO DE ACTIVIDAD
CONTRACTUAL # 2-A

REGISTRO FOTOGRAFICO DE ACTIVIDAD
CONTRACTUAL # 3- A

CONVOCATORIA
DE EMPLEO

Se realizé difusion en mis redes sociales personales de las
diferentes piezas graficas emitidas por el IMETY.

REGISTRO FOTOGRAFICO DE ACTIVIDAD
CONTRACTUAL # 5A

REGISTRO FOTOGRAFICO DE ACTIVIDAD
CONTRACTUAL # 6A




)




Yumbo, diciembre 18 de 2025

CUENTA DE COBRO N° 05.2025

EL INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO DE YUMBO - IMETY.
NIT: 900.586.342-3

DEBE A:

GUSTAVO RODRIGUEZ MOSCOSO
C.C No. 16.377.283 de Cali

LA SUMA DE:

NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE
($ 900.000)

POR CONCEPTO DE:

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL
IMETY, PARA EL DESARROLLO ASISTENCIAL DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS NECESARIAS
EN LA EJECUCION DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO PARA EL DESARROLLO
EMPRESARIAL Y AUMENTO DE LA CAPACIDAD PRODUCTIVA DE YUMBO”

Cordialmente.

(©ustavd fodliguee 4

GUSTAVO RODRIGUEZ MOSCOSO
C.C No. 16.377.283 de Cali
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i Cliente:

|. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social GUSTAVO RODRIGUEZ MOSCOSO
Documento CC 16377283 Direccién CL 9 #20 B - 146 GUABINAS
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE B Teléfono 3163722825
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacién | UNICO Total Afiliados |1
Ciudad YUMBO Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacién B
Il. DATOS DEL AFILIADO
Documento |CC 16377283 Apsitidos y Nombres n%.n igo Civded - Contro de Ubicacién Laboral
: parta Trabajo
- Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |59 00 RODRIGUEZ MOSCOSO GUSTAVO 76892000 - 76 VALLE DEL CAUCA
Iil. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pensién Salud Riesgos Caja Parafiscales
wigle ol EE mw cpmi codigo [S3999 Tonr Totl | Total | Total | cuqigs | Codigo | Terita Aporte | Godigo | Ciese | Torita GCédigo | Torka Taria | aporte | Tarita | Aporie
mmmvm..mmmummvummmm arp | o | AFp ne o g Aporls | Aporte | TePs [Tram EPS|  EPS BCEPS | Aporte Saiud | “GDE7 | “URFC | piflhe | ARL | 'BCARL  WporteRiesgost “cep | ccE 1BCCCF  [Aporie Caja| SENA | ‘gens | jcBf | iceF
— _ — oﬁsg 30{ 0 $ 1.423.500 230301 16% | $1423.500 |§227.800 S0 50 EPS005 125% $1.423.500 $178.000 s$o 147 1 0,522% | $1.423.500 $7.500 NIN-CC % 50 50 0% so 0% so
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
PORVENIR FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA EPS SANITAS SEGUROS BOLIVAR NINGUNA CCF SENA ICBF ESAP MEN
$ 227.800 50 $0 $ 178.000 $ 7.500 $0 $0 $0 $0 $0 $413.300
Pagina 1 de 1

: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin
Pais: 018000 971 971 - |Mas que Facil, SIMPLE!
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Fecha creacion reporte: 2025-12-16, 10:49:17 AM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1077727253

Periodo Cotizacién:  diciembre de 2025 Periodo Servicio:  diciembre de 2025

PAGADO 16/12/2025
|. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social GUSTAVO RODRIGUEZ MOSCOSO
Documento CC16377283 Direccién CL 9 #20 B - 146 GUABINAS
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3163722825
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacién |UNICO
Ciudad YUMBO Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados 1 ARP SEGUROS BOLIVAR
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
\dontificacion | Apeidasy Nombras b ﬁ-__m_ ﬂ nmm Adminiatradora P N2 B o Administradora e i Tacits s | Administradors b4 e ol Ao IR Total
oc tesrrzes  [QUSTAVO RODRIGUEZ 5 ) _ _ _ _ _ _ _ : ~ _ _ 18]18{18| 0 |(280301) PORVENR sese100| §136.700¢ ) EPS SANITAS saserc0] s100800 022 $854100 84 .500{(NIN.CC) NINGUNA OCF 50 30 50 $0 0 $0 §248.000
HLTOTALES
1BC Pensién IBCSskid | IBC Riesgos 1BC Cajas Aportes Pensién | Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas | Aportes Sena | Aportes ICBF iy Min ontes s | Liconcias, Saidos ARP zﬂ.ﬁon-._"n INTERESES | TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$854.100 $884.100) $854.100) $0 $136.700 $106.800 $4.500) $0 $0 $0 $0 $0 50 $0 $248.000 $0|  $248000

Paga Tde

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - {Mas que Facil, SIMPLEI

Antes de imprimir, gu que sea real it io. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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