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l FUNDACION PROGRESARTE

NIT 901045043-9

INFORME DE ACTIVIDADES No. 01 CONVENIO
DE ASOCIACION CA-016-2025

1. DENOMINACION DEL INFORME o1
CONVENIO No.
Convenio N° CA-016-2025
Nombre del Supervisor ANGELICA ONORO ACOSTA
2. DE LA ETAPA CONTRACTUAL
Tipo de conirato Convenio de Asociacion
Nombre de la ESAL FUNDACION PROGRESARTE
Identificacion de la ESAL NIT. 901045043-9

IAUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS TECNICOS Y FINANCIEROS PARA EL
) ) DESARROLLO DE ACTIVIDADES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS
Objeto del convenio CAPACIDADES TECNICAS,ORGANIZATIVAS Y COMUNITARIAS DE LAS
JUNTAS DE ACCION COMUNAL DEL MUNICIPIO DE GALAPA PARA
IMEJORAR LA PREVENCION, PREPARACION YRESPUESTA ANTE DESASTRES

Hasta el treinta y uno (31) de diciembre de dos mil veinticinco (2025) o hasta
finalizar las actividades contempladas en el anexo técnico, contados a partir de|
a suscripciéon del acta de inicio o aprobacién del inicio a través de la plataformal

Plazo de SECORP II.
Numero de Certificado de
Disponibilidad Presupuestal 2025.CEN.01.001479 Valor $150.000.000
(C.D.P)
NUmero de Regisiro 202501002412
Presupuestal (R.P.) Valor $150.000.000
Valor del convenio $161.290.323
Aporte del Municipio $150.000.000
Valor del convenio Aporte ESAL $11.290.323
Fech terminacic , Fech
Fecha de inicio del conirato ec g ec:ecoe,:;?c:;‘: clon Fecha de Suspension ri?nigige
24/12/2025 31/12/2025
3. GARANTIAS CONSTITUIDAS POR EL CONTRATISTA (las solicitadas en el contrato):
L Vigencia
Amparos Aseguradora No de Pdliza Desde | Hasta
Cadlidad del servicio EESUROS MUNDIAL BQ-100112142 33/]2/202 30/06/2026
Cumplimiento EESUROS MUNDIAL BQ-100112142 %3/1 2/202| 30/04/2026
Anticipo N/A
Pago anticipado N/A
Calidad y correcto N/A
funcionamiento de los bienes y
equipos suministrados

Direccién Kra 12 N° 9 - 43 Usiacuri Atlantico
Cel. 3004930727
Email: progresarte7@gmail.com
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arios y prestaciones
KRB ST E% 50 4 3 | HE SEGUROS SA

ponsabilidad Civil
Extracontractual
Ofros

4. EJECUCION DEL CONTRATO

Descripcién
Valor del convenio Inicial
Valor Total del convenio
Valor aporte del municipio

Valor
$161.290.323
$161.290.323
$150.000.000

Valor aporte de la ESAL $11.290.323
Primer pago parcial $75.000.000

Valor por pagar en el 01

presente Informe

No. Factura o Cuenta de Cobro FE596

5. EJECUCION CONTRACTUAL:

Se relaciona a continuacion las actividades realizadas por la ESAL en virtud del convenio de
asociacién CA-016-2025 de Dos Mil Veinticinco (2025).

ACTIVIDADES ESPECIFICAS EJECUTADAS
DURANTE EL PERIODO

De conformidad a lo estipulado en el
clausulado del convenio CA-016-2025, se
anexa:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

para desarrollar y ejecutar los objetivos del
convenio, LA ESAL se obliga a: 1. Cumplir a
cabalidad el objeto del Convenio, de acuerdo
conlos términos y condiciones pactadas, las cuales
solamente podrdn ser modificadas previo 1.
cumplimiento del trdmite establecido para tal fin
por el MUNICIPIO y con fundamento en los
respectivos soportes. 2. Acreditar, de conformidad
con lo establecido en el inciso segundo del articulo

Se anexa informe de actividades No.1
con el equipo minimo requerido y su
respectivo contrato.

41 de Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, que se encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios all
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF y las cajas
de compensacién familiar, cuando corresponda.
Igualmente, para la readlizacién de cada pago
derivado del convenio, la ESAL deberd acreditar
que se encuentra al dia en el pago de los aportes
qgue le corresponden respecto del Sistema de
Seguridad Social Integral. 3. Responder por el pago
de los fributos que se causen o llegaren a causarse
por la celebracién, ejecucion y liquidacion del
convenio cuando a esta hubiere lugar. 4. Obrar

2. La ESAL cumplid con los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion
establecidos con la cldusula cuarta del
convenio suscrifo.

3. La ESAL anexa certificado de aportes a
seguridad social expedida por el revisor
fiscal o representante legal. de
conformidad con lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la
cual se acredite el cumplimiento del
pago de las obligaciones derivadas de
los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riegos profesionales,
pensiones y aportes a las cajas de
Compensacion Familiar, instituto

Direccién Kra 12 N° 9 - 43 Usiacuri Atlantico

Cel. 3004930727

Email: progresarte7@gmail.com
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ACIONES CONTRACTUALES
NIT 901045043-9

ICAS EJEC
DURANTE EL PERIODO

con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales evitando dilataciones y
entrabamientos que puedan presentarse, y en
general se obliga a cumplir con lo establecido
enlaley 1150 de 2007, Ley 80 de 1993, Decreto 092
de 2017 y demds normas concordantes. 5.
Presentar la respectiva factura electrénica o su
documento equivalente cuando esté

obligado a ello, de acuerdo con el régimen
fributario  aplicable al  objeto  convenido,
acompanada de los documentos soporte que
permitan establecer el cumplimiento de las
condiciones pactadas, incluido el Registro Unico
Tributario (RUT) expedido por la DIAN. é. La

ESAL se obliga a mantener al MUNICIPIO libre de
cualquier dano o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes  (si fueren  autorizados). En
consecuencia, LA ESAL mantendrd indemne al
MUNICIPIO contra todo reclamo, demanda,
accién legal y costo que pueda causarse o surgir
por danos o lesiones a personas o propiedades de
tercerosincluido el personal del MUNICIPIO
ocasionados por LA ESAL o por sus subcontratistas o
dependientes (si fueren autorizados) en la
ejecucion del objeto y las obligaciones
contractuales. 7. Ajustarse en su totalidad a las
especificaciones contenidas en la presente
convocatoria de régimen especial con ofertas y a
la oferta realizada por el Municipio. 8. Cumplir con
el objeto del convenio con plena autonomia
técnica y administrativa  y bajo  supropia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe, ni existird
ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral
alguno de la ESAL con el Municipio9. Mantener
actudlizado su lugar de notificacion durante la
vigencia del convenio y cuatro meses mds, y
presentarse al Municipio, en el momento que sea
requerido por el mismo para la suscripcién de la
correspondiente acta de liquidacion, cuando a
ello hubiere lugar. 10. Acatar las instrucciones que
durante el desarrollo del convenio sean impartidas
por el Municipio. 11. Cumplir con las leyes, decretos,
acuerdos, resoluciones, reglamentos o cualquier
acto deautoridad nacional o municipal vigente
que tenga relacion con el objeto del presente
convenio. En caso de que cualquiera de las
disposiciones normativas antes mencionadas
ocasione gastos o costos no previstos, éstos serdn a
cargo de LA ESAL.

Colombiano de Bienestar Familiar vy
S.E.N.A.

Direccién Kra 12 N° 9 - 43 Usiacuri Atlantico

Cel. 3004930727
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. I FUNDACION PROGRESARTE

NIT 901045043-9

Atentamente,

.,E-u-a ‘jmun-g &Jit.n,

LAURA NATALY JIMENEZ ORTIZ
Representante legal de la Fundacion
EL CONTRATANTE

Direccién Kra 12 N° 9 - 43 Usiacuri Atlantico
Cel. 3004930727
Email: progresarte7@gmail.com
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DATOS PERSONALES

FECHA DE NACIMIENTO

15 de diciembre 1992

ESTADO CIVIL

Casada

DOMICILIO

Carrera 36 #20 45. Barrio El Triunfo
soledad, Atl.

E-MAIL

castellarcresporocio@gmail.com

CONTACTO

3023424057

TARJETA PROFESIONAL

08238 - 306831 ATL.

ROCIO CASTELLAR
CRESPO

INGENIERA AMBIENTAL
ESP. EN GESTION AMBIENTAL EMPRESARIAL

PERFIL PROFESIONAL

Ingeniera Ambiental con mas de 4 anos de
experiencia en la Gestion Ambiental Empresarial,
especializada en la implementacion de Planes
de Manejo Ambiental (PMA), programas de
ecogestion como manejo integral de residuos,
uso y ahorro eficiente del agua, uso y ahorro
eficiente de energia, control de emisiones
atmosféricas, gestion de Bifenilos Policlorados
(PCB).

Posee solidos conocimientos en normativas y
regulaciones ambientales tanto locales como
internacionales, como certificaciones en ISO
14001 y en el Sistema de Gestidon Zero Waste.
Cuenta con competencias técnicas en la
identificacion y valoracion de aspectos e
impactos ambientales, cumplimiento de
requisitos legales, economia circular y
sostenibilidad. Ha liderado procesos de
formacion y capacitacion en tematicas
ambientales, promoviendo una cultura
organizacional orientada a la responsabilidad
ambiental y la mejora continua.

Responsable, puntual, dinamica, proactiva y
emprendedora. Capacidad de trabajar en equipo,
capacidad de adaptacion, aprendizaje y
liderazgo.



EXPERIENCIA LABORAL

2023 - Actual Analista ambiental en Litoplas S.A.

Realizar la identificacidn de aspectos, impactos y riesgos ambientales para su posterior
valoracion y contribuir al mantenimiento de los controles establecidos.

Ejecutar las actividades de los programas/proyecto de Ecogestion (Agua, residuos,
emisiones, energias, PCBs) para el cumplimiento del objetivo de Ecogestion del subsistema
de gestion ambiental para la UEN Litoplas Barranquilla.

Realizar seguimiento a los requisitos ambientales para cumplimiento del marco legal
ambiental aplicable. Asistir a las auditorias de 1ISO 14.001 y Sistema de Gestidon Zero Waste.

Realizar otras actividades administrativas de Ecogestion (Agua, residuos, emisiones,
energias) para el cumplimiento del objetivo de Ecogestion del subsistema de gestion
ambiental para la UEN Litoplas Barranquilla.

Declarar de los residuos bajo el enfoque de economia circular y sostenibilidad, cumpliendo
con la normatividad vigente y estandares ambientales.

Jefe inmediato: Ing. Jeifer Alvarado
Celular: 317 4244267

2021-2023 Contratista de la empresa BEC Consultores Ambientales SAS BIC

Coordinador Departamento de Gestion Ambiental de las empresas INSERBAR SA y
COOLITORAL.
Fecha: 02 de agosto 2022 - 31 de agosto 2023

Apoyo en la formulacién de informes de ruido y CEM.
Fecha: 01 de mayo 2022 - 01 de agosto 2022

Profesional Ambiental en el proyecto construccion de una planta fotovoltaica "Atlantico solar
| Baranoa y Atlantico Solar Il Baranoa"
Fecha: 15 de abril 2021 - 15 de diciembre de 2021

Contacto: Ing. Natalia Nuiez
Celular: 302 3328143



2019 - 2020 Aprendiz SENA

Empresa: S.F. Convias SAS.

Fecha: 27 de agosto de 2019 - 27 de febrero de 2020
Contacto: Ing. Marcela Barros Cano.

Teléfono: 3023328143

2014 Practicante de Ingenieria ambiental

Empresa: CIMA Ambiental SAS y Fundacién GAIA.
Fecha: Agosto de 2014 - diciembre 2014
Contacto: Jesus Flores.

Teléfono: 3691934

ESTUDIOS REALIZADOS

PRIMARIA Y SECUNDARIA

Colegio Hermana Virginia Rossi

Cra 19 #36b-24

1999 - 2009

TITULO OBTENIDO: Bachiller Académico

UNIVERSITARIOS

Diplomado Gestion Ambiental Empresarial, Universidad de la Costa, CUC. 2015.
Ingeniera Ambiental, Universidad de la Costa, CUC. 2015

Técnico Manejo Ambiental, SENA. 2019.

Especialista en Gestidon Ambiental Empresarial, Universidad de la Costa, CUC. 2023



CURSOS / SEMINARIOS

¢ | Congreso Nacional de Ciencia, Tecnhologia e Innovacion para el Desarrollo Sostenible, SENA.

e Evento de formacidén empresarial: Comunicacién afectiva y efectiva a través del servicio al cliente,
SF. CONVIAS SAS.

¢ Planificacion de un Sistema de Gestion de la Calidad - NTC ISO 9001, SENA.

e Deteccion de condiciones subestandares para EDS, Fondo SOLDICOM, Fendipetroleo.

e Auditor Interno en Sistemas Integrados de GOestion HSEQ normas I1ISO 9001:2015; ISO 14001:2015 e
ISO 45001:2018, BERAU VERITAS.

e Gestion Integral de Residuos Peligrosos. 2024

e Formacioén Continua Especializada: Logistica Inversa para el desarrollo de las operaciones, ACOPI.

¢ Auditor interno en el Sistema de Gestion basura Cero V5.2024

e ABC de la Biodiversidad para las empresas. 2024

e HERRAMIENTA RUA - RETC: RESOLUCION 839 DE 2023. 2024

¢ Nuevas obligaciones legales ambientales corporativas. 2024

e Comité de Medio Ambiente: Efectividad en la Prevencion y Reduccion del Riesgo de Desastres
Industriales. 2024

e Saneamiento basico - tratamiento de aguas residuales. 2024

REFERENCIAS

PERSONALES
FAMILIARES
Andrea Ledesma Roncancio
Contador Publico
Consultoria y Auditoria outsourcing SAS
3003772312

Marina Esther Crespo Olivera
Docente Jubilada
3015477120

Elvira de Ledn Cuesta . . .
Miguel Angel Pulido

Docente Analista Financiero
Universidad Sergio Arboleda Indeoendiente
3157478065 P

3003587519

Para efectos legales hago constar que la informacion suministrada en la presente hoja de vida es
totalmente cierta (Artpiculo 62, numeral 1, CST) y puede ser verificada a cabalidad.

Rogn Caskela, (‘NsFo.

ROCiO KATHERINE CASTELLAR CRESPO
CC. 1.140.856096 cle Barranquilla



litoplas ©
Barranquilla, 17 dias del mes de diciembre de 2025

LITOPLAS S.A.
NIT 802.009.663-3

CERTIFICA QUE

ROCIO KATHERINE CASTELLAR CRESPO identificado con Cédula de Ciudadania numero
1.140.856.096 labora en esta empresa desde el 7 de septiembre de 2023 en el cargo de
ANALISTA AMBIENTAL . Devenga un salario de Dos millones cuatro mil ochocientos quince
pesos mcte ($2.004.815,00), con un contrato a término Indefinido.

Esta constancia se expide a peticion del interesado, sujeta a verificacion Teléfono
(5)3851955 ext. 5129.

Atentamente.

ALFONSO RAFAEL POSADA REALES
COORDINADOR DE RECURSOS HUMANOS

- ——4
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA
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REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2025-4132874

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que ROCIO KATHERINE CASTELLAR CRESPO, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
1140856096, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en
la profesion de INGENIERIA AMBIENTAL con MATRICULA PROFESIONAL 08238-306831 desde el 06
de Julio de 2015, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 750.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los diecisiete (17) dias del mes de
Diciembre del afio dos mil veinticinco (2025).

@®$

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWwWw.copnia.gov.co



ABIGAIL ESTHER LOBO VERONA
PERFIL PROFESIONAL

Trabajadora Social con formacion metodoldgica, tedricas y técnicas e intervencidon social,
formulacion de programas y proyectos de desarrollo social, con amplia experiencia en el sector
salud y atencion a poblacion vulnerable, fomenta cambios sociales que permiten a las personas
tener una mejor calidad de vida. Entre sus habilidades se caracteriza por el manejo adecuado de
las relaciones interpersonales, tolerancia, trabajo en equipo, liderazgo y disposicion, como valor
agregado posee buenos principios éticos.

Documento de identidad: C.C 1.143.267.098
Direccion: Carrera 6A No.73C - 126

Barrio: El bosque

Ciudad de residencia: Barranquilla-Atlantico
Celular: 300 858 4462

E-mail: abigailloboverona@gmail.com

EDUCACION

e Trabajadora Social Enero, 2016-Enero, 2020
Universidad Metropolitana. Barranquilla,
Colombia

¢ Bachiller Académico Diciembre, 2015

Colegio Noroccidental de Soledad

Soledad-Atlantico, Colombia
OTROS ESTUDIOS

e Atencion Integral a Victimas de Violencia Sexual y De Género con enfoque
Psicosocial

Quiro6n — junio, 2025

e C(Certificacion de discapacidad y el registro para la localizacion y caracterizacion de las Personas
con discapacidad
SENA- Noviembre, 2023

e Atencion y servicio al cliente

SENA- Mayo, 2022

e Idioma extranjero, Ingles Cuatro (4) niveles basicos cursados en el centro de idiomas Alianza
Canadiense, Barranquilla, Afio 2016 -2018



mailto:abigailloboverona@gmail.com

EXPERIENCIA

Trabajador social Enero, 2023- Noviembre 2025
MI RED IPS
PLANEACION LOGISTICA EN SALUD

FUNCIONES:

e Realizacion de estudios socioecondmicos y valoraciones sociales para diagnosticar
condiciones de vulnerabilidad y orientar procesos de intervencion.

e Atencion integral a pacientes victimas de violencia intrafamiliar y de género, con enfoque
psicosocial y diferencial.

e Abordaje social a poblacion migrante y en situacién de abandono, articulando redes
institucionales para la garantia de derechos y acceso a servicios basicos.

e Gestion de rutas de atencion en salud para poblacion vulnerable, incluyendo nifios, nifias,
adolescentes, mujeres y adultos mayores en coordinacion con entidades del Distrito de
Barranquilla.

Coordinacion SIAU Febrero, 2021- Diciembre 2022
IPS AMEDI S.A.S

FUNCIONES:

e Atender en forma personalizada a los usuarios, garantizando la oportuna canalizacion y
resolucion de las PQRS.

e Medir los niveles de satisfaccion de los usuarios: Aplicacion, anélisis informe de encuestas
de satisfaccion.

e Visitas domiciliarias iniciales y de seguimiento a los pacientes de la institucion.

Gestor social Noviembre, 2020
Ingenieria y soluciones especializadas S.A.S.

FUNCIONES:

e Desarrollar la identificacion y socializacion de los lideres, referentes yusuarios para
comunicar y facilitar la intervencion en las zonas.

e Fjecutar las acciones de sensibilizacion, comunicacién y socializacion de los alcances,
beneficios y especificaciones de las actividades dirigida a la comunidad.

e Fortalecer la cultura del buen ciudadano yel uso adecuado de la energia.



Practicas profesionales formativas
Fundacion CE CAMILO Enero, 2019 — Diciembre, 2019

FUNCIONES:

e Asesorar a las familias para desarrollar las capacidades que les permitan resolver sus
Problemas sociales, individuales y/o colectivos.

e Elaboracion de valoraciones iniciales por trabajo social.

e Liderar las escuelas de familias y grupos focales, a través de la ludica participativa y de
Esta forma brindar herramientas para la defensa de los derechos de los NNA.

SISTEMAS

e Ms. Office Windows, Word, Excel, Power Point.

REFERENCIAS:

José Bastidas
Contador ptublico- EY
Teléfono: 3017098025 — Barranquilla.

Saudy Goenaga
Psicéloga—DRC
Teléfono. 3176449152 — Barranquilla.

\ | ™
i lgpo \eend

ABIGAIL ESTHER LOBO VERONA
C.C1.143.267.098



REPUBLICA DE COLOMBIA,
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

- UNIVERSIDAD METROPOLITANA

Con Personeria Juridica No. 1052 del 25 de febrero de 1974 y con como Uni
mediante 1a Resolucidn Nt 08587 del 24 de julio de 1987, por el Naclonal

TENIENDO EN CUENTA QUE

ABIGAIL ESTHER LOBO VERONA

CCN..1.143.267.098

HA CUMPLIDO CON LOS REQUISITOS ACADEMICOS
REGLAMENTARIAMENTE EXIGIDOS, LE CONFIERE EL TITULO DE:

TRABAJADOR SOCIAL

SE EXPIDE EL PRESENTE DIPLOMA EN BARRANQUILLA, ATLANTICO,
A LOS 17 DIAS DEL MES ENERO DEL ANO 2020.

VICE- _clwbémco DIRECTOR DE PROGHAMA

ANOTADO EN EL LIBRO 1| FOLIO 94 | REGISTRO DE DIPLOMAN® TS - 0389.

16706



UNIVERSIDAD METROPOLITANA

Con Peroneria haridica No m)m!xth&mhml_mm’u«bﬁmmnamm.mmmuunmuwww
mediante o Resohcidn Ne. 0367 del 24 de [uio de 1987, evpedida por of Ministerio de [ducanén Naconal

ACTA DE GRADO
Programa de TRABAJO SOCIAL Cédigo: 15-96-622-20

En Barranquilla a los 17 dias del mes de Enero de 2020 se reunieron en el aula maxima de
la Universidad Metropolitana los sefiores JUAN JOSE ACOSTA OSSIO, Rector de la
Universidad Metropolitana; ARTURO GONZALEZ PENA, Vice-Rector Academico,
ROSARIO VANEGAS GUTIERREZ Director(a) de Programa con el fin de llevar a cabo
el acto solemne de grado en el Programa de TRABAJO SOCIAL a:

Abigail Esther Lobo Verona

Cédula De Ciudadania 1.143.267.098 de Barranquilla

Quien se presenté a recibir su titulo despies de haber llenado los requisitos que los Reglamentos
de la Universidad exigen para tal fin.

El seiior Rector de la Universidad hace entrega al graduando del Diploma que lo acredita como:

. Trabajador Social

Para constancia se firma la presente Acta por todos los que en ella han intervenido.

(Fdo) JUAN JOSE ACOSTA OSSIO " (Fdo)ROSARIO VANEGAS GUTIERREZ
Rector Director(a) de Programa

(Fdo)ARTURO DAVID GONZALEZ PENA
Vice-Rector Academico i

Es fiel copia de la parte pertinente del original, tomado del Libro de Actas respectivo.

ARTURO'D ALEZ PENA
i_"Ee-Recfor'A/cademfco
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CERTIFICA

LA PARTICIPACION DE
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ﬂE.me on '\ ’ﬂu}.MU ‘}0/,,7"! '.&T/
CC-' 1143267098 Directora Administrativa
JOHANNA PAOLA TAPIA MARTINEZ
En el Curso de: ATENCION INTEGRAL A VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL Y DE GENERO //
CON ENFOQUE PSICOSOCIAL ST,
Para: Trabajadora Social : / 7 7"——,5’
Cumplié satisfactoriamente lo requerido démica, legal y regh de este Curso Tedrico - Prictico. I//J;/('.'
Quiréa Ceatro de Entrenamiento en Salad SAS identificado con Nit: 9012371692 mitricula mercantil N°. 722,315, e

Representante Legal
Licencia de funclonamliento N°, 04757 de 2023, nombrado por la Secretaria de Educacién Institucién para la VICTOR "5;0 gs::n:gunnozo

educacién y desarrollo del talento humano EDTH.
el del 1710de 2020y Ia dad de la resoluciéa 3100 del 2019.

Realizado el 16 del mes de jundo del 2028 con una intensidad de 80 Horas. Este certificado tiene vigencia de dos (2
anos) a partir de su expedicion.

VIGILADO MINEDUCACION

Si desea validar Ia veracidad de este certificado, por favor i con nosotros o i un email a
Calle 45 No 14 - 29 Barranquilla - Cel: 322 721 1337

‘www.quironcolombia.com

. Livetadyonden
REPUBLICA DE COLOMEIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ABIGAIL LOBO VERONA
Con Cedula de Ciudadania No. 1143267098

Curso y aprobo la accion de Formacion

ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE.

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. sé firma el presente en Soledad. a los treinta (30) dias del mes de mayo de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

§u,,oww ).

ELIZABETH TUBERQUIA VANEGAS
SUBDIRECTOR DE CENTRO GRADO 02 82563446 - 30/05/2022
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO

REGIONAL ATLANTICO

La awentesdad de este documento puede ser verificada en o registro decidnico que se encucates en la pigina web bape [Eestificados sens edu.co, bago el admero
93020024847 16CC114326798C,



. Liberad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ABIGAIL LOBO VERONA
Con Cédula de Ciudadania No. 1143267098

Curso y aprobo la accion de Formacion
CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD Y EL REGISTRO PARA LOCALIZACION Y CARACTERIZACION DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Espinal. a los veintiun (21) dias del mes de noviembre de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

JUAN CAMILO SOTO DIAZ

Subdirector (E) 94312594 - 21/11/2023
CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA FECHA REGISTRO
REGIONAL TOLIMA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pigina web hap: fkertificados.sena.edu.co, bajo ¢l mimero
9123002864301CC114326T098C.
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POR PARTICIPAR EN LA:

2 SOCIALIZACION DE LA POLITICA PUBLICA DE DISCAPACIDAD DEL
DISTRITO DE BARRANQUILLA

Firma: —\(_\/\"QQ.A_\\))"Q Firma:_Zl/‘/’"‘-,/-)

Dado en Barranquilla el31de _} 2016
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- PLANEACION
-" Y LOGISTICA

:,: EN SALUD

CERTIFICACION LABORAL

El suscrito Representante Legsl de PLANEACION Y LOGISTICA EN SALUD
S.A.S, certifica que el sefor(s) LOBO VERONA ABIGAIL ESTHER con CC.
1143267098 LABORA en ests empress como TRABAJADOR FOCIAL, vinculado
a MI RED IPS, con contrato PorObra o Labor, desdeel 01 de Enerc del 2023.

Se expde la anterior certificacon por solicitud de & parie interesads s los 30dias
delmes de Junio de 2025.

)b LT

TATIANA CASTILLO BRESNEIDER
GERENTE
PLANEACION Y LOGISTICAEN SALUD S.A.S



NIT: 824.005.609-7

Salud Integral a su Alcance

CERTIFICACION LABORAL

El suscrito, Representante Legal de ASISTENCIA MEDICA INMEDIATA - AMEDI S.A.S.,

Con NIT 824.005.609-7, certifica que la sefiora ABIGAIL ESTHER LOBO VERONA,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.143.267.098, de barranquilla, labord en esta
Empresa en el cargo de Trabajadora Social, desde el mes de febrero de 2021 hasta diciembre
De 2022.

Durante el tiempo de su vinculacion se desempefid con responsabilidad, compromiso y
eficiencia En las funciones asignadas, manteniendo buenas relaciones laborales y mostrando
un alto sentido de pertenencia hacia la institucion. Su vinculacion fue mediante contrato a
término indefinido.

Se expide la presente certificacion a solicitud de la interesada, para los fines
Pertinentes.

En Barranquilla, a los veintitrés dias (23) dias del mes de febrero del afio
2023.

( fy
| EJid /
1

OLGA LUCIA VEGA PUERTAS
Directora de la Unidad de Recursos Humanos.

Alldantico. PEX: 385 5656 = Bolivar. PBX: 694 3398 » Cesar. PBX (035) 588 5055 | 5898799+« Cordoba. Cel: 318 8896782
Magdalena. PBX: 420 6718 « Sucre. PBX: 277 1097 | Cel: 317 2503 | 317 894 2505

Slar@amedisas.com * siauzonanorie@amediitoa.com « www.ameditda.con




SES

garranquilla, 04 de Diciembre de 2020 GH-CERTI- 435-20

INGENIERIA Y SOLUCIONES ESPECIALIZADAS S.A.S.
NIT: 900.413.588-6

Certifica que ABIGAIL ESTHER LOBO VERONA, identificado con cédula de ciudadania N2 1143267098
de Barranquilla, laboré en la compaiiia; la informacién del contrato es:

Fecha de inicio s Noviembre 06 de 2020
Fecha de terminacién 3 Noviembre 30 de 2020
Tipo de contrato : Obra o Labor
Cargo - Gestor Social

Se expide la presente a solicitud de la parte interesada.

Cordialmente,
e

NAZLY DIAZ RAMOS
Gerente Administrativa y Financiera

Para validar esta informacién, puede com i
bl p unicarse con el drea de Gestién Humana al Cel.

Barranquilla, Colombia Cra. 57 N2 72 - 25 Piso 8 Tel. 57 (5) 3603213
infocomercial@ises.com.co
WWW.iSes.com.co




"F Fundacion Centro Educativo de Habilitacion

a‘caﬂ, Y Rehabilitacion Integral San Camilo

A QUIEN CORRESPONDA:

Suscribimos la presente para informarle que conocemos a la joven ABIGAIL ESTHER LOBO VERONA C.C
1.143.267.098 de Barranquilla (Atlantico), se desempeiid como Praclicante de Trabajo Social durante 12 meses

medio tiempo, periodo en el cual pudimos conocerla como una persona honesta, responsable, trabajadora y
altamente comprometida con todas las obligaciones que le fueron asignadas.

Sus funciones diarias fueron las siguientes:

* Asesorar a las familias para desarollar las capacidades que les permitan resolver sus problemas
sociales, individuales y/o colectivos.

Elaboracién de valoracion inicial por el area de trabajo social

= Intervencién familiar mediante los estudios de casos para la solucién de conflictos o nuevas acciones
para el avance en el fortalecimiento familiar.

* Realizar visitas domiciliarias seguimiento de acuerdo con la programacién establecida para realizar la
caraclerizacion socio-econémica y/o seguimientos a los procesos de los NNA pertenecientes a la
institucion.

Aplicacion de encuestas de salisfaccion a padres.

Acompariamiento a padres para el restablecimiento de derechos a NNA.

Realizacion de informe individual y colectivo para el restablecimiento de derechos ante las entidades
competentes, como: Oficina de registraduria, SISBEN y secretaria de salud, ubicadas en Casa de Justicia
La Paz.

= Liderar las escuelas de familiares y grupo focales, a través de la ludica participativa y de esta forma
brindar herramientas para la defensa de los derechos, potencializando asi los procesos de los NNAJ.

« Cumplir con las demas funciones asignadas por la institucién.

Todas las actividades establecidas las logré satisfactoriamente, motivo por el cual no dudamos en recomendaria
ampliamente para desempenar cualquier cargo con la certeza de que siempre brindara los mejores resultados y
de que su trabajo siempre superara cualquier estandar requerido.

Quedamos a sus drdenes para dar fe de lo aqui suscrito por los medios que considere convenientes.

Extendemos Ia presente a peticién del interesado y para los fines que a él le convengan a los 15 dias del mes
de noviembre del 2019.

ar 3148840676

C Y] 2 3
Mail: psicosocial@cecamilo.org.co

NIT-900.121.38%-7. Llc. Func. Gecr. Educ. B’ quilia Res. 001302/2006 Registro Distrisalud 02914/2007
Cra. 12F#100-35, barrio la Paz, Barranquilla, Tel.3808654, Fax: 3322109, E-mail: info@cecami|o.org.co wiww.cecamilo.org.co



Consejo Nacional de Trabajo Social
Ley 53 de 1977 Decreto No. 2833 de 1981

CERTIFICADO DE INSCRIPCION
EL CONSEJO NACIONAL DE TRABAJO SOCIAL
HACE CONSTAR QUE:

. ABIGAIL ESTHER LOBO VERONA, con Cédula No. 1143267098 de Barranquilla
(Atlantico), el 16 de Febrero de 2021 solicitd su inscripcion ante este Consejo.

. Después de verificar la documentacién recibida, se constaté que cursé la carrera de
Trabajo Social en la UNIVERSIDAD METROPOLITANA, la cual le otorgd el titulo
correspondiente.

. Al cumplir con lo ordenado por el articulo 4 del Decreto 2833 de 1981, con respecto a la
documentacién presentada, fue aprobada la inscripcion por medio de la Resolucion 0440
del 26 de Febrero de 2021, en la que también se incluyeron otros trabajadores sociales.

. Cumpliendo con el mandato del articulo 22 de la Ley 962 de 2005 (julio 8), acerca del
Numero Unico de Identificaciéon Personal (NUIP), el nUmero de la inscripcion es el mismo
de la cédula de ciudadania: 1143267098.

. Para verificacién y control se le asignd un codigo interno: 463401116, utilizado
exclusivamente para uso del Consejo.

. Por tanto, ya inscrita ante el Consejo, esta persona podra ejercer legalmente la profesion
de Trabajo Social en Colombia, segun lo estipulado en el articulo sexto de la Ley 53 de
1977.

. Como los articulos 18 y 19 del decreto 2106 (22 de noviembre de 2019) suprimen
tarjetas, matriculas y registros profesionales, esta certificacion reemplaza el registro
profesional que se venia utilizando en Trabajo Social.

. De acuerdo con la Resolucién 0014 (abril 24 de 1991) que autoriza a la presidencia del
Consejo la aprobacion de la inscripcién, se expidié este documento, en Bogota, D.C., el
16 de Febrero de 2021.

. Que este certificado tiene vigencia por seis (6) meses a partir del 16 de Febrero de 2021,
dado en Bogota D.C.

Elaborado por EjerzoLegalmente
Valide éste documento ingresando el codigo wrcNI8S824 en el siguiente enlace.
https://ejerzo.consejonacionaldetrabajosocial.org.co/public/documentmanagement/validate

Direccion Ejecutiva: Calle 78 # 12A15 Barrio: Espartillal, Localidad de Chapinero. Bogota D.C., Colombia
Correo: correogeneral@consejonacionaldetrabajosocial.org.co
Whatsapp: 320 304 89 33 - 320 304 80 20 - 317 264 16 81



https://consejonacionaldetrabajosocial.org.co/gdocumental
https://ejerzo.consejonacionaldetrabajosocial.org.co/public/documentmanagement/validate
mailto:correogeneral@consejonacionaldetrabajosocial.org.co

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

WHERC 1.143.267.098
LOBO VERONA

APELLIDOS

ABIGAIL ESTHER
RES

09-SEP-1998

FECHA DE NACIMIENTO

BARRANQUILLA
(ATLANTICO)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.61 O+ F

ESTATURA G.S. RH SEX0

23-NOV-2016 BARRANQUILLA " eu
W

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION
INDICE DERECHO REGISTRADO!
JUAN CARLOS GAI

P-0300150-00872581-F-1143267098-20161221 0052721578A 1 47190565




57+ 300-50-59-815 - 'l ,. 4 Luz Daniela

comunica.luzdaniela@gmail.com

Barranquilla/Colombia . & C as t i l '.O

25 Anos

COMUNICADORA SOCIAL

Perfil

Comunicadora Social y Periodista Multimedia con experiencia en la creacion, produccion y gestion de
contenido para distintos formatos y plataformas. Domino la narrativa visual y escrita, integrando
fotografia, video, storytelling, diseno basico y estrategias digitales para construir mensajes que
conectan con diferentes audiencias.

Me destaco por mi capacidad para crear mensajes claros y creativos, analizar audiencias y desarrollar
contenido alineado a los objetivos comunicacionales de cada proyecto. Me considero creativa,
responsable, con facilidad para trabajar en equipo, adaptacion al cambio y orientacion a la eficiencia.
Interesada en aportar mis conocimientos en entornos que promuevan la innovacion, el aprendizaje
constante y el impacto social a traves de la comunicacion.

Formacion Académica

Corporacion Universitaria Minuto de Dios (2020-2024)

Titulo: Comunicadora Social

Centro de Formacion para el trabajo SAS. (2019)

Titulo: Técnico en Auxiliar Administrativo

Institucion Universitaria ITSA. (2015-2016)

Titulo: Técnico en Operador de Sistema de Procesamiento de Imagen




Experiencia Laboral

Asistente de Comunicaciones
Corporacion Artistica Baul Polisemico— (2024)

Redaccion de notas y articulos informativos para plataformas digitales

Cobertura en tiempo real de eventos, toma de fotografias, generacion de contenido para redes
sociales y recopilacion de informacion clave.

Copywriting estrategicos adaptados a cada red social (Instagram, Facebook, entre otros).

Apoyo en la planificacion de campanas digitales

Community Manager
Centro Educativo La Sabiduria— (2022- 2025)

Manejo de red social institucional (Instagram)

Produccion, edicion y publicacion del contenido visual (fotografias y videos) para
fortalecer la identidad de marca.

Interaccion diaria con la comunidad: atencion de comentarios, mensajes privados y gestion de crisis.
Analisis de metricas de rendimiento (engagement, alcance, impresiones).

Asistente Administrativo
Colegio Guillermo Carey (2021)

Apoyo en la gestion de documentos fisicos y digitales

Atencion al cliente y canalizacion de solicitudes a las areas correspondientes

Manejo de bases de datos y actualizacion de informacion

Uso de herramientas ofimaticas (Excel, Word, Power Point) y plataformas digitales en
gestion

Asesora de ventas
Valdiri Beauty (2025 Marzo-Junio)

Atencion al cliente personalizada, asesorando a la compra del perfume, splash entre
otros productos de acuerdo a su gusto y necesidad.

Manejo de promociones y cierre de ventas.

Manejo de caja, apertura, cierre y control de ingresos diarios.

Control y organizacion del inventario. verificacion de stock, recepcion y acomodo de
mercancia.

Mantenimiento del orden y presentacion del punto de venta.

Apoyo en estrategias de venta y lanzamientos.




Talleres, diplomados y cursos

« ler Congreso de: PERIODISMO CULTURAL, Febrero 18 y 19 de febrero de 2025, ACSA (
Asociacion de comunicadores sociales del Atlantico) - Universidad Autonoma.

« Curso de CREACIONDE BOCETOS EN DISENO GRAFICO. 40 horas,28 de agosto del 2020,
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.

« Diplomado HABILIDADES PARA LA VIDA. 120 horas, 19 de diciembre del 2019,
Gobernacion Del Atlantico.

 Diplomado en COMPETENCIAS DIGITALES. 80 horas. 19 de diciembre del 2019.
Gobernacion de Atlantico.

« Taller, I ENCUENTRO DE COMUNICACION Y ARTES. 20 de noviembre de 2017,
Corporacion Universitaria Minuto de Dios.

Habilidades

» Gestion de redes sociales

« Diseno grafico basico

» Redaccion creativa y copywriting
» Analisis de datos

» Publicidad en redes sociales

» Atencion al cliente

Referencias Personales

Juan Cardenas Nicolle Pertuz
« Ingeniero Industrial « Comunicadora Social
» 3022131661 « 3006319667

Referencias Familiares

Martha Ortiz
e Lic. Preescolar

* 3114047964

Alfonso Lambrano
e Docente

* 3014540447




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

nomero  1,002.182.406

CASTILLO ORTIZ
APELLIDOS
LUZ DANIELA
NOMBRES
Lo Bl Qe Ot
FIRMA

FECHA DE NACIMIENTO 21-FEB-2000

BARRANQUILLA
(ATLANTICO)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.53 A+ F
ESTATURA G.S. RH SEXO

04-ABR-2018 GALAPA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION “W ‘lA

REGISTRADORINACIONAL
JUAN CARLOS v

P-0301300-00998813-F-1002182406-20180419 0060895493A 1 50113049
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Soportes Académicos

qg

UNIMINUTO

Corporarian Universitaria Minuto de Bios

Luz Danicla Castillo Ortiz

I No. 002182406

Ha cumplido con los requisitos académicos exigidos por la Institucion,
la cual, con las debidas autorizaciones le otorga el titulo de

Comunicadora Social
Cadigo SNIES: 91431
en testimonio se firma y sella este diploma
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' Rector Sede

Secretario General
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B g Repitblica de Colombia Rt 242 e 363
Fudis Babtusiss

Ne. DF 2030210952 44307




UNIMINUTO
Corporacidn Universitaria Minuto de Dics

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 021

La Suscrita Secretaria General de La Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO.
Certifica:

Que en a ciudad de Barranquilla, departamento de Atlintico; ¢l dia veintiocho (28) de marzo
de dos mil veinticinco (2025), la Corporadiéon Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO,
Institucion de Educacién Superior, reconocida por el Ministerio de Educacién Nacional, previo
el juramento reglamentario, confirié el titulo de Comunicadora Sodial a Luz Daniela
Castillo Ortiz con Cédula de ciudadania No. 1002182406 guien aprobé ka opcion de grado
correspondiente y cumplié con las normas legales, los requisitos académicos y las exigendas
establecidas en los Estatutos y Reglamentos para el grado, y le otorgd el Diploma No.
DP015021095244307 que la acredita como tal, registrado en el Folio 095 del Libro No. 015
de Registro de Titulos expedidos por ka Corporacion Universitaria Minuto de Dios -
UNIMINUTO.

La Corporacion Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO estd avtorizada para conferir
este titulo por ka Ley 30 del 28 de Diciembre de 1992, El programa cuenta con Resolucion de
Registro Calificado segin Codigo SNIES 91431 concedido por el Ministerio de Educacién
Nacional

En constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Barranquilla, departamento de
Atlintico; el dia veintiocho (28) de marzo de dos mil veinticinco (2025).

’ﬁf,s
('I .l..’?--l_)'.“f. b '.':-.S- P -:'.)
-

Jefferson Enrique Arias Gomez Linda Lucia Guarin Gutiérrez
Rector Sede Secretaria General

Perseers Jarkica ctargadn par recshucide Na. D345 de | de agansa de 1990, Ninkawrie de Educacda Nacasad - WICILADA MENEDOCAC (N




FLa Repitblica de Colombia

il
B en su Nombre la

Institucion Educativa Maria Auxiliadora
Galapa ~ Atlantico

Aprobado por la Secretaria de Educacion Bepartamental senfin
Regolucion No. 3566 de Nobviembre 24 de 2004

Confiere a:

Luz Daniela Castillo Ortis

Fventificado(a) con la T. F. No. 1002182406 de Galapa

€I Titulo de:
Wachiller Académico

Por haber Curgado p Aprobado log estudios corvespondientes al Nivel de
Chucacitn Media seqfin log Planes p Programas bigentes

—

(;mWM A]%w—j L_ p—
Rectora €70k Secretatia
Registro de Acta de Grado
LibvoRo._ 1 EFQM Acta No. OO
Folio No._S6 A a Do.ve Odven_ 27

Mado en Galapa, Atlintico, a log 06 diag del mes de Diciembre de 2016



GENT/@JSTRATEGICA

m CENTRO =
FORMACION
w wra TRABAJO

Gobernacion | AR ATLANTICO  SECRETARIA DEL
del Atiantico | % LIDER INTERIOR

GENTE ESTRATEGICA
CENTRO DE FORMACION PARA EL TRABAJO SAS
NIT: 900259651

Licencia de funcionamiento No. 001033 del 7 de Septiembre de 2006 - 7630 del 4 de julio 2018

CERTIFICA QUE:

Luz Daniela Castillo Ortiz
(ele 1002182406
Realizé y aprobé la fase lectiva del programa Técnico Laboral por Competencias en
AUXILIAR ADMINISTRATIVO con una intensidad de 660 horas.

En reconocimiento por su tiempo y aporte, se otorga en la
de Barranquilla, a los 19 dias del mes de diciembre dgl afo

ity

Jorge H(lmbel"o Avila Pareja Lefla Escaff/Cusse
Gerenté Nacional Centro de Formacién

Secretario del Interior

/
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En nomzre de la Repiblica de Colombia, autorizada por el Ministerio de Ecucacién Nacional,
la Institucién Universitaria ITSA, representada por el Consejo Directivo y el Rector

Teniendo en cuenta cue:

LUZ DANIELA CASTILLO ORTIZ

VIGRADA N K CUCAOWE

T.1. 1002182406 de Galapz ;
Ha cumplido los requisitos académicos exigidos por 'a Institucién, g
; le otorga con todas las prerrogativas, obligaciones y derechos el certiicado de:
& TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN
OPERADOR DE SISTEMAS DE PROCESAMIENTO DE IMAGEN i

Dado en Calapa, Adéntico, a los Catorce (14) dias del mes ce Diciembre de 2014

Secretario GEnTTe

- = v
Vicerrector de Extensidn e Investigasién Rector

J
|
TR TR TR AR

Registro lstitucionay! 14720 UbreNo. 019 Folio 3481 Acta 032
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-;'_ - . . CUltLll'aS ’f\\‘, UNIVERSIDAD
ACSA O

N ALV € e a
e AT ANTRD

P La Asociacion de Comunicadores Sociales del Atlantico-ACSA
y la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas, de la Universidad Auténoma del Caribe.

Hacen Constar que:
Participd en calidad de asistente en el:

1 CONGRESO de: PERIODISITIO W

ARTE . OFICIO . PROFESION

Realizado en la ciudad de Barranquilla, los dias 18 y 19 de febrero de 2025.

13, gubos

ANGELICA OBANDO JORGE SENIOR MARTTINEZ

Presidenta ACSA Rector Uniauténoma Decano Facultad de Ciencias -
Sociales y Humanas




_ Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

LUZ DANIELA CASTILLO ORTIZ
Con Cedula de Ciudadania No. 1002182406

Curso y aprobé la accion de Formacion

CREACION DE BOCETOS EN DISENO GRAFICO

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Barranquilla. a los veintiocho (28) dias del mes de agosto de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

JOSE GREGORIO SUAREZ CONTRERAS

Subdirector 69577886 - 28/08/2020
CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO

J.a autenticidad de ¢ste documento puede ser verificada ea el registro electronico que se eacuentra cn la pigina web hup: /&ertificados.sena.edu.co, bajo ¢l aimero
9208002157109CC1002182406C.




TLANTICO SECRETARIA DEL
INTERIOR

/-‘/AﬁDER

—
Gobernacién
< %8 del Atlantico

Hace constar que:

Luz Daniela Castillo Ortiz

C.C 1002182406

Parficipé en el diplomado Habilidades Para La Vida
con una intensidad de 120 horas.

En reconocimiento por su tiempo y aporte, se oforga en la ciudad Barranquillg,
a los 19 dias del mes de diciembre del afio 2019

“’/5‘/7?
Gerentp/ Nac¢ional Centro de Formacién
A= »-/‘ A==

Jo ge Humbetto Avila Pareja
Secretario del Interior
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VIGILADA MINEDUCACION

La Corporacion Universitaria Minuto de Dios-UNIMINUTO
Certifica que: R
LUZ DANIELA CASTILLO ORTIZ
c.c. No. 1002182406

Asistio al:

N Il ENCUENTRO DE :
. COMUNICACIONY ARTES /7~
C ICAC AN IONAL, PERIODISM ' .-

DE LAS HERRAMIENTAS DIGITALES.

Dado en Barranquilla, a los 20 dias del mes de noviembre de 2017. y

N ; {/“_‘?
> { 1 L 2f sy IA
&) / [ :;’.»,-5//.41..'( h/',({c,.”’.

Jairo Martinez Consuegra ¢ Gidy Simenez
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Soportes Laborales

Baul Polisémico, corporacion artistica
NIT. 901134699-1

Certifica que:
LUZ DANIELA CASTILLO

IDENTIFICADA CON C.C. 1.002.182.406 de Galapa

Realizd sus practicas estudiantiles de Comunicacion Social de la Corporacion
Universitaria Minuto de Dios en la Corporacion artistica Baul Polisémico, entre
septiembre y noviembre del ano 2023.

Certificacion expedida el 4 de abril de 2024.

g zk 1 Wk«{%\ﬂﬁ{@ﬂpﬁﬂk{ Y
EDUARDO LORA CUETO

Director




Preescolar y BasiCa Primaria Con énfasis en inglés y educacion Cristiana
Nit: 3289459687 Codigo DANE 308296800045
Aprobado segiin Resolucion N° 2629 del 2023, por el M.E.N.
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LA SUSCRITA DIRECTORA DEL CENTRO EDUCATIVO
“LA SABIDURIA”

CERTIFICA:

Que LUZ DANIELA CASTILLO ORTIZ, identificada con C.C: 1.002.182.406 de Galapa
labora en este Centro Educativo, en el cargo de Docente de Preescolar, Community
Manager y Creadora de Contenido, desde el mes de febrero del afio 2022 hasta la fecha
de 2024, dando fe de su responsabilidad y entrega a las funciones asignadas.

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado en Galapa, a los treinta (30)
dias del mes de marzo de 2024.

Atentamente,

(‘/y/w,b'i' 2 {(-r.w('n )
MARISTELLA POLO M

C.C.32.845.968 de Galapa
DIRECTORA

Direccion: Calle 9 #15- 31 Teléfonoy: 3975244 3215282930 - 3166121396 -
Correo electronico: centroedwsabiduriathotmail.com




Colegio Guillermo Carey

PRE-ESCOLAR - BASICA PRIMARIA - SECUNDARIA
CON LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO No. 001282 DEL 27 DE ABRIL DEL 2000
MEDIA VOCACIONAL 002056 DEL 3 DE DICIEMBRE DEL 2002
CODIGO DANE No. 308001016401
Carrera 66 No. 74-123 Teléfono: 3535064 - 3604051 — 300 4353157
UNAL Sede Norte Centro Historico
Barranquilla - Colombia

La suscrita Rectora del Colegio Guillermo Carey, en uso de sus facultades por

medio del presente:
Hace Constar Que:

La Aprendiz: Luz Daniela Castillo Ortiz, identificada con cédula de Ciudadania
No. 1.002.182.406 de Galapa,

Realiz6 en nuestra institucion satisfactoriamente su préctica laboral como Auxiliar
Administrativo, realizado en la Secretaria General del colegio Guillermo Carey.

Tiempo de Servicio: 6 meses

Se expide el presente a solicitud de la parte interesada a los Doce (12) dias del
mes Marzo de Dos Mil Veintiuno (2021)

Atentamente,

Lic. Lfliana Ortiz B. *
Rectora

LAMPARA ES A MIS PIES TU PALABRA Y LUMBRERA EN MI CAMINO, SALMO 119: 105




A QUIEN PUEDA INTERESAR

VALDAN INVESTMENTS S.A_S, sociedad mercantil identificada con el NIT.
901.890.808-1

CERTIFICA QUE:

La sefiora LUZ DANIELA CASTILLO ORTIZ, identificada con Cedula de Ciudadania
naomero 1002182406, labord en nuestra empresa en &l siguiente periodo:

Fecha inicio 20 de mayo de 2025
Fecha retiro 03 de julio de 2025

Durante su vinculacion laboral desempefid el cargo de ASESORA PUNTO DE VENTA a
través de un contrato laboral a término indefinido.

Le invitamos a consultar con la caja de compensacion COMFAMA si aplica para el beneficio
de LEY DEL CESANTE.

Cualquier duda o inquietud al respecto, con gusto la atenderemos en el Celular: 310 536 26
13

Este certificado se expide a los 03 dias del mes de julio del afio 2025 a solicitud de la
interesada.

Cordialmente,

Thoros Voigee £

JOHANNA VASQUEZ RAMIREZ
C.C1.017.152.874
Abogada Gestion Humana




YECY PAOLA CABRERA SOSA

L
PERFIL

Persona con habilidades interpersonales liderazgo, capacidad de trabajo en
equipo y flexibilidad para adaptarme a las cambiantes circunstancias que se
confrontan a diario.

Asi mismo tengo un gran sentido de responsabilidad para cumplir con mis
obligaciones y objetivos de la empresa.

Poseo una excelente disposicion para aprender esto junto con mi disciplina se convierten
en mis fortalezas, soy una persona honesta colaboradora, alegre y discreta.

DATOS PERSONALES

NOMBRES Y APELLIDOS: Yecy Paola Cabrera Sosa
LUGARY FECHA DE NACIMIEINTO: 06 de junio de 1994
CEDULA DE CIUDADANIA: 1.140.869.036

SEXO: femenino

ESTADO CIVIL: Union libre



DIRECCION: Carrera 17D #76-38 Los Cedros
TELEFONO: 3126207913

E-MAIL: cabrerayecy3@gmail.com

FORMACION ACADEMICA

CENTRO EDUCATIVO SUPERIOR SAN DIEGO | BACHILLERATO ACADEMICO
2011

CORPORACION UNIVERCITARIA LATINOAMERICANA (CUL) | TECNICA PROFESIONAL EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
2014

H.S.E.Q DE COLOMBIA | COORDINADORA DE TRABAJO EN ALTURA
2016

EXPERIENCIA LABORAL

AUXILIAR H.S.E.Q | IMOCOM S.A
2015-2016

Exigir el uso adecuado de los EPP, Reportar actos y condiciones inseguras que pongan en riesgo su
integridad o la de algiin companiero de trabajo, Velar por la correcta ejecucién de la actividad, para
gue no ponga en peligro su integridad o la de algin compafiero de trabajo.

COORDINADORA H.S.E. Q| F5 INGENIERIA S.A.S
2016

Apoyar en la planificacién y ejecucidn de las actividades y acciones que surgen de la
implementacion, documentacidon, mantenimiento y mejora continua del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo, encaminadas al mejoramiento y bienestar del trabajador para dar
cumplimiento a la normatividad vigente

COORDINADORA ADMINISTRATIVA | F5 INGENIERIA S.A.S
2018

Realizar la planeacion estratégica con fines de capacitacién de los empleados de la Compaiiia para
la consecucion de las metas administrativas y operativas propuestas; velando por el cumplimiento
y entrega de los recursos necesarios (humanos), para la ejecuciéon de los proyectos.



REFERENCIAS

DAYRO YOVANNY PRADO
GERENTE DE PROYECTOS

Teléfono:3123979315
E-mail: COMERCIAL@t2ingenieria.com

FABIO RONDON
GERENTE

Teléfono: 3044660543
E-mail gerenteindustrial@aliklean.com

RAFAEL RUIZ SOSA | HERMANO

Teléfono: 3173983391
E-mail: rafaelruizsosal7@gmail.com

CARMEN CAMACHO| CUNADA

Teléfono: 3107238735
E-mail: camachocarmen1205@gmail.com

YECY PAOLA CABRERA SOSA

C.C. No. 1.140.869036 de Barranquilla (Atlantico)


mailto:aaaa@gmail.com
mailto:gerenteindustrial@aliklean.com
mailto:rafaelruizsosa17@gmail.com
mailto:camachocarmen1205@gmail.com
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. CIATAZ A DESALUD pzps Tiyed. AL
cilcretariade Salud  © .

y ' RESOLUC'CN No 9 ¢ ) Oj

B 14 anip
“POR MED!O DE LA CUAL SE CONCEDE LICENC. ,, DX PRE. T CA-_'QNJ[ Z ‘S'lJliVlé}ng EN

SEGURIDAD Y SALUD ENEL T AL/ J1C" T

LA SUSCRITA SECRETARIA DE SALUD DEL DEP-..." .. AENTO DEL ATL/NTICO EN USO DE
SUS FACULTADES LEG LES, EN RSPECIA_L LAS COM 'E."DAS “UR LA RESOLUCION No
4502 DEL 28 DE DICI* v RE DE -012, DEL MINISTZ: O b2 £.LIL Y FRCTECCION SOCIAL

CONSIDER:N.0: . - e
Que de conformidad al articy'o 1° de la Resolucién No 4502 .degzgii emanada del Ministerio, de Salud se
dcleg(? en las direcciones Seccianales o Locales d= salud, le funcii de expedir y renovar las Licencias de
Seguridad y Salud en ¢ Trabajo a las personas raturales 0 juiox, ¢ oferten Servicios de Seguridad y
Salud en el Trabajo, a nivel aacional, previo e cu.plimiento de .5 4. " iones y requisitos establecidos en
la mencionada resolucién. G ;

Que. el articulo 2 de dicha resolucién ha fijadc !5s requisitos a las | srsonas naturales y Jusf “zas para obtener
la Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Que de acuerdo al articulo 7° de la Resolucién No 4502 de 2012 la cuabresuelve expedir de menera gratuita
a Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo. e

Que YECY PAOLA CABRERA SOSA, identificado (a) con ceqrla de ciudadania No 1.140.869.036
expedida en Barranquilla (Atléntico), en su calidad de TECN” 2 PROFES'ONAL E 1 SALUD
OCUPACIONAL, de la CORPORACION UNIVERSITAT 1. _ATINOAMERIC.'NA “CUL”, ha
solicitado liceacia para la prestacién de servicios en Seguridad y Scna en el Trabzjo, anexz. 5« su peticion
la documentacién exigida en la norma referida. o < '

Que la Secretaria de Salud del Atlantico emiti6 concepto favoi e nsr Iz axpeicién ‘s la Licencia de
Prestador de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo, como 22~ "7 7a i’TATURAL a YECY PAIOLA
CABRERA SOSA.

Que la documentacién presentada por YECY PAOLA CABRER/ SOSA, lo (a) acredita para obtener
Licencia para la Prestacién de Servicios en Seguridad y Saiud en .. Trabajo en las 4ress de: Apovo a las
Actividades de Higiene Industrial, Apoyo a las Actividades de Segu. 227 Auctial, A uowofimie 5 en Ja
Investigacion de Accidente Ce Trabajo, Capacitacion, y Ejecucion a.: Sisteraa de GsstiCi ¢ Cegridsd y
Salud en el Trabajo.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia para la prestacién de servicios en Se~idad y Selud en el
Trabajo como TECNICO « ROTESIONAL EN SALUD OCUPACI_YALa YECY CAaQUACLT ™ " 1y
SOSA, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1.140.869.036 erpedida en Earranquiis 3%
en las siguientes dreas: Apoyo a las Actividades de digizne .ndustrial, Apoyo a las Actividades agur’ '~
Industrial, Acompafiamiento en la Investigacion de Accidente de Trabajo, Capacitacién, y Ejecocifa dei
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

ARTICULO SEGUNDO: La Licencia se reconoce por un término de diez (10) 2222, o=t "5 &oegtirce la
fecha de expedicion de la presente Resolucion. Esta Licencia es vélida en ¢~ «f ss-+ia ~i nacicotl y es de
cardcter intransferible.

ARTICULO TERCERO: Contra la presente Resolucion proceden los recui==» 4a r2posici¢ - ; sa sibeidio
el de apelacion ante la Secretarfa de Salud Departamental dentro de lo: diez (10) - fas siguienies 4e nesificado

este acto administrativo. [
5 Ak

@&‘) g IFIQUES. » ~ur~ .38

Dada en Barranquilla, a los,



* HSEQ DE COLOMBIAS.A.S. * HSEQ DE COLOMBIA S.A. S

SEQDE COLOMBIA S.A.S. x HSEQ DE COLOMBIA S.A.S. x HSEQ DE COLOMBIA S.A.S.

' ESPACIO |
CONFINADO
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DE COLOMBIA S. A.S

Resolucion No. 1522y 911§.da 2013, boefmdePremrle Servicios ea Seguriktsd =
en ol Trabajo vigente hasid ¢l 15 do-febrero de 2023 de 13 Soczmmm Sakud - A!cald:aj‘:)yo« de Bogom ~
¥ Séne volidez en 10do ! teailond Nacm:ﬁoo Colombia

NIT: 900.569: 422-2

Z Certifica llllll' Z
[ YECY PAOLA CABRERA SOSA

C.C. 1140869036
~ Asistio y aproba Ia formacion en:
[ LIDERAZGO Y PLANIFICACION EN T.S.A.
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[ ' EXPEDIDO EN BOGOTA D.C. JULIO 22 DE 2016 ] ] '/I ' ;

Con una intensidad de | 20 | horas; seglin Resoluclén No 1522 ‘ .,"\a{"

del- 2013 Articulo segundo “La licencia’otorgada comprende 13 , \ w
prestaclén de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo en g ‘ ﬂ‘ =
éreas ‘0o campos de accién: Administracién y Ejecucién del N *

Sistema de Gestion — Seguridad Industrial - Educacién i BV I
Capacitacién a HSEQ De Colombia S.A.S.” _ '/Ml o
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| NR.-HSEQ. 00179 J =

s ano Ariza |

/ / = Director General

/ 3142362649 E-mail hwq@hseq com.co o

AFILIADO o

Afiliado Z =

< 100

// ccs IR , 12
Consejo Colombiano ‘ &

de Seguridad icontec FENALCO y’

LA FUERZA QUE UNE’

Avemda Carrera 30 No 8 - 65 Barrio Ricaurte - Cel. 300658 13 65 - Tel 467 49 53 - Bogoté D,C. Colombia .>

=L Para veracldad de este diploma, puede ser consultado en nuestra pagina- WEB WWW. hseqcolombla com-

* HSEQ DE COLOMBIA S.A.S. * HSEQ DE COLOMBIA S.A.S. *



DE COLOMBIA S A.S

Resolucidn No. 1522 y 9118 de 2013, Licencia de Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud
en el Trabajo vigente hasta el 15 de febrero de 2023 de la Secretaria de Salud - Alcaldia Mayor de Bogota
¥ tiene validez en todo el territorio Nacional de Colombia

9910 .569.422-2 (Certifica que:

YECY PAOLA CABRERA SOSA
C.C. 1140869036 R.H. B+
A sistio y aprobd la formacion en:

TRABAJO SEGURO EN ALTURAS - COORDINADOR
EXPEDIDO EN BOGOTA D.C. JULIO 22 DE 2016

or ® so rano Ariza
Director General
3142362649 E-mail: hseq@hseq.com.co

Porjlasicuales'se autoriza a HSEQ DE COLOMBIA S.A.S., para orientar la for i6n de Trab ,‘ Seguro en Alt

| NR-HSEQ. 03598 | /
Avenlda Carrera.30 No 8E165]Barrio Ricaurte - Cel. 300 658 13 65 - Tel. 467 49 53 - Bogoté D,C. Colombia / CCs 1:»

Gonsejo Colombiano

Para veracid a’d de este dtp_lpmg‘ iuodo ser consultado en nuestra iéilna WEB. www. hsicolombla .com de Segu e




DOCUMENTO CONTROLADO

SEGU IMI ENTO D E PERSONAL GESTION DE TALENTO HUMANO

Fecha de Emision: 08/11/2021

F5 INGENIERIA S.A.S Version: 02
NIT 900.273.008-4

CERTIFICACION LABORAL

Nuestra compania F5 INGENIERIA SAS identificada con No. Nit 900.273.008-4 por
medio de la presente certifica que la senorita YECY PAOLA CABRERA SOSA,
identificado con cédula de ciudadania No 1.140.869.034, labora con nosotros de
la siguiente forma:

Cargo: coordinadora HSE
Tipo de contrato: Indefinido
Fecha de Ingreso: 01 de abril 2016

Asi mismo ha demostrado ser una persona responsable comprometida puntual y
organizada con cada una de las labores que se le asignan, la presente se expide
el dia 28 de noviembre del afo 2024.

Cordialmente,

DAYRO YOVANNY PRADO TORRES
Gerente de proyectos
F5 INGENIERIA SAS
Cel: 3123979315

comercial@fSingenieria.com

Pdagina




DOCUMENTO CONTROLADO

SEGUIMIENTO DE PERSONAL GESTION DE TALENTO HUMANO

Fecha de Emisién: 08/11/201

F5 INGENIERIA S.A.S Versién: 02
NIT 900.273.008-4

CERTIFICACION LABORAL

Nuestra compania F5 INGENIERIA SAS identificada con No. Nit 900.273.008-4 por
medio de la presente certifica que la senorita YECY PAOLA CABRERA SOSA,
identificado con cédula de ciudadania No 1.140.869.036, labora con nosotros de
la siguiente forma:

Cargo: coordinadora administrativa

Tipo de contrato: Indefinido

Fecha de Ingreso: 01 de septiembre 2018
Fecha de retiro:30 de abril 2025

Asi mismo ha demostrado ser una persona responsable comprometida puntual y
organizada con cada una de las labores que se le asignan, la presente se expide
el dia 6 de mayo del ano 2025 .

Cordialmente,

DAYRO YOVANNY PRADO TORRES
Gerente de proyectos
F5 INGENIERIA SAS
Cel: 3123979315

Direccion: : CL 34 SUR 50 A 74; Boc

Pagina W




LAURA SANTOS ALBERNIA

T:3022863682  1s24052003@gmail.com  Galapa 4 Atlantico

Tecnologo en gestion logistica, con experiencia en el area de gestion de bodega y atencion al cliente.
Me defino como una persona con excelente capacidad de aprendizaje, capaz desempenarme

con eficiencia, dinamismo, con caracter y segura de si misma; con capacidad

de liderar un grupo. Comprometida y por tener siempre la mejor disposicion para ejecutar las
actividades que su organizacion pueda plantearme y/o asignarme.

HABILIDADES ESTUDIOS

O SENA

« Actitud positiva.

« Honesto. -TECNOLOGO GESTION LOGISTICA- 2022
« Colaboracion y

trabajo en equipo.

-TECNICO EN OPERACIONES LOGISTICAS EN LA CADENA
DE ABASTECIMIENTO- 2020

-INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA FRANCISCO DE
PAULA SANTANDER

Bachiller Técnico

REFERENCIAS

Ana Milena Mejia Celis
Asesora comercial
3107867665.







Ubartad y oden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

LAURA VANESSA SANTOS ALBERNIA

Con Tarjeta de ldentidad No. 1007595348

Cursé y aprobé el programa de Formacion Profesional Integral
¥ cumplio con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

Titulo de

TECNICO EN

DESARROLLO DE OPERACIONES LOGISTICA EN LA
CADENA DE ABASTECIMIENTO

En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en Galapa.
a los veinticuatro (24) dias del mes de diciembre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitaimente por

=Z YR\a Rojass

ERIKA DEL CARMEN ROJAS SANJUANELO
Subdirecwora (E) CENTRODECOMERCIO Y SERVICKS
REGIONA L ATLANTICO

59179897 - 24/12/2020
No y FECHA REGISTRO

Lasvconcidad de oo docume om puede ser venficads cod rgpstn dectrien oo gue ¢ cooscomi cn la pdgioa web b /Lem fardon sena e duon, bajo ¢l
enderiero 9 MO0 ST 1007 95 L4s(



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

LAURA VANESSA SANTOS ALBERNIA

Con Cédula de Ciudadania No. 1007595348

Curso y aprobo el programa de Formacion Profesional Integral
y cumplio con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN

GESTION LOGISTICA

En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en Barranquilla.
a los veintiocho (28) dias del mes de julio de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

M'ﬁﬂh&qw (g :

ELIZABETH TUBERQUIA VANEGAS
SUBDIRECTOR DE CENTRO GRADO 02 CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
REGIONAL ATLANTICO

74834509 - 28/07/2023
No y FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 9302002305778CC1007595348C.



TRANSPORTES SANCHEZ POLO S.A. EN REORGANIZACION
Nit. 890.103.161-1

Cel: 3145958647-3145958649
www.sanchezpolo.com

Barranquilla, COLOMBIA

CERTIFICAMOS

Que el (la) Sefior(a) LAURA VANESSA SANTOS ALBERNIA, identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 1.007.595.348, laboré en nuestra empresa desde el 19 de octubre de 2022
hasta el 18 de abril de 2023, desempefiando el cargo de APRENDIZ SENA vy su contrato fue
de aprendizaje.

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado a los veintiocho (28) dias del mes
de abril de 2023.

Atentamente,

Voaatdo T

MELISSA FAJARDO TATIS

Gerente de Gestion Humana

lr

Acera Sur de la Via Cordialidad a 560 m de su Interseccion con la Avenida Circunvalar SP
N Sentido Este Oeste Via Galapa. Parque Logistico California

@ﬁ' SunerTransporte SANCHEZ POLO



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 12 de
enero de 2024, alas 11:45:16, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1007595348
Cédigo de Verificacion 1007595348240112114516

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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POLICIA NACIONAL )
DE COLOMBIA INICI0  CONTACTENOS  PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Macional de Colombia informa:
Que siendo 25 11:52:42 AM horas del 120172024, el ciudadano identificada con:
Cedula de Ciudadania N® 1007595348
Apellidos y Mombres: SANTOS ALBERNIA LAURA VANESSA

NO TIENE ASUNTOS PEMDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con 1o establecido en el adiculo 248 de la Constitucian Politica de Colombia,

En cumplimiento de |3 Sentencia SU-468 del 21 de junio de 2012, proferida por |a Honorable Corte Constitucional, 1a
leygnda MO TIEME ASUNTOS PEMDIENTES COM LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aguellas
Nersanas que noregistran antecedentes y para quienes a autoridad judicial competente haya decretado 1 extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y coando el ndmero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado v solo aplica para el teritorio colombiano de acuerdo & o establecido en el ordenamiento
constitucional.

Sitiene alguna duda con el resultado, consulte 1as preguntas frecuentes o acérguese a las instalaciones de |3 Policia
Nacional mas cercanas.

Yolver al Inicio
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

LAURA NATALY JIMENEZ ORTIZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.010.145.976 ,
expedida en Baranoa — Atlantico, obrando en mi calidad de representante legal de la FUNDACION
PROGRESARTE identificada con el NIT No. 901045043-9, quien en adelante se denominara EL
CONTRATANTE, por una parte; y por la otra LUZ DANIELA CASTILLO ORTIZ , mayor de edad,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.002.182.406 De Barranquilla, quien en lo sucesivo se
denominara EL CONTRATISTA, convienen libre y espontdneamente celebrar el siguiente CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS, el cual se rige por lo dispuesto en el Cédigo Civil Colombiano, las
demas normas aplicables a esta convencion, y por las siguientes clausulas:

PRIMERA- OBJETO: El contratista se obliga para con el contratante a prestar sus servicios como
COMUNICADORA SOCIAL en el marco de las CAPACITACIONES EN GESTION DEL RIESGO PARA LAS
JUNTAS DE ACCION COMUNAL DEL MUNICIPIO DE GALAPA-ATLANTICO como demds actividades que
se le asignen, propias del servicio contratado el cual debe realizar de conformidad y a satisfaccion del
contratante.

SEGUNDA- PLAZO: El plazo de ejecucidn de este contrato sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre
de 2025 o hasta culminar actividades.

TERCERA — PRECIO: El contratante pagara al CONTRATISTA la suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS
CUARENTA MIL PESOS ($2.240.000) M/CTE

CUARTA- FORMA DE PAGO: Para los efectos legales y fiscales, el presente contrato tiene un valor de
DOS MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($2.240.000) M/CTE y se cancelara el ciento por
ciento (100%) del valor del respectivo contrato al finalizar la prestacion del servicio.

QUINTA — OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: Este debera facilitar al contratista lo necesario, de
manera oportuna para la debida ejecucion del contrato y este, estara obligado a cumplir con lo estipulado
en las demas clausulas y condiciones previstas en este documento.

SEXTA — OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista debera cumplir de forma eficiente y
oportuna las actividades encomendadas y aquellas obligaciones que se generen de acuerdo a las
obligaciones con la naturaleza del servicio. 1. Desarrollar con diligencia el objeto del contrato mediante
la utilizaciéon de los recursos materiales, técnicos y humanos que requiera para la correcta y oportuna
ejecucion; 2. Elaborar y presentar informe de ejecucion del objeto del contrato, si es del caso con apoyo
fotografico; 3. Construir un ambiente de trabajo positivo y motivador para los trabajadores 4.Ejecutar
idénea y oportunamente el objeto del contrato; 5. Avisar oportunamente de las situaciones previsibles
que puedan afectar el equilibrio econdmico del contrato; 6.0brar con diligencia y cuidado necesario en
los asuntos que se le asignen 7. Cumplir con todas las obligaciones laborales establecidas en la Ley 100
de 1993 y sus decretos reglamentarios, los Decretos No. 1703 de agosto 2 de 2002 y No. 2400 de octubre
25 de 2002 y la Ley 789 de 2002; 8. Realizar el evento objeto del contrato, en cumplimiento de las
especificaciones técnicas establecidas. 9. Prestar un servicio de calidad.

Direccién Kra 12 N° 9 - 43 Usiacuri Atlantico
Cel. 3004930727
Email: progresarte7@gmail.com
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SEPTIMA — INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA actuara por su propia cuenta,
con absoluta autonomia y no estara sometido a subordinacion laboral.

OCTAVA - CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no podra ceder parcial ni totalmente la
ejecucion del presente contrato.

NOVENA - LEYES. El presente contrato se regira por las disposiciones civiles y comerciales del derecho
colombiano.

DECIMA — PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se perfecciona con la firma de las partes.

De conformidad con lo anterior, las partes suscriben el presente documento en dos 0 mas ejemplares
del mismo tenor, a los veinticuatro (24) dias del mes de diciembre de 2025.

.,2_.,. ooy 'j}»u roe2 &)“"",‘) iﬂz Cﬂgflylﬁ

LAURA NATALY JIMENEZ ORTIZ LUZ DANIELA CASTILLO ORTIZ
Representante legal de la Fundacion EL CONTRATISTA
EL CONTRATANTE

Direccién Kra 12 N° 9 - 43 Usiacuri Atlantico
Cel. 3004930727
Email: progresarte7@gmail.com
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

LAURA NATALY JIMENEZ ORTIZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.010.145.976 ,
expedida en Baranoa — Atlantico, obrando en mi calidad de representante legal de la FUNDACION
PROGRESARTE identificada con el NIT No. 901045043-9, quien en adelante se denominara EL
CONTRATANTE, por una parte; y por la otra LAURA SANTOS ALBERNIA, mayor de edad, identificado
con cédula de ciudadania No. 1.007595348 De Barranquilla, quien en lo sucesivo se denominara EL
CONTRATISTA, convienen libre y espontaneamente celebrar el siguiente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS, el cual se rige por lo dispuesto en el Cddigo Civil Colombiano, las demas normas
aplicables a esta convencion, y por las siguientes clausulas:

PRIMERA- OBJETO: El contratista se obliga para con el contratante a prestar sus servicios como
COORDINADOR OPERATIVO Y/O LOGISTICO en el marco de las CAPACITACIONES EN GESTION DEL
RIESGO PARA LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL DEL MUNICIPIO DE GALAPA-ATLANTICO como demdas
actividades que se le asignen, propias del servicio contratado el cual debe realizar de conformidad y a
satisfaccion del contratante.

SEGUNDA- PLAZO: El plazo de ejecucidn de este contrato sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre
de 2025 o hasta culminar actividades.

TERCERA — PRECIO: El contratante pagara al CONTRATISTA la suma de MILLON NOVECIENTOS MIL
TRESCIENTOS VEINTITRES PESOS ($1.900.323) M/CTE

CUARTA- FORMA DE PAGO: Para los efectos legales y fiscales, el presente contrato tiene un valor de
MILLON NOVECIENTOS MIL TRESCIENTOS VEINTITRES PESOS ($1.900.323) M/CTE y se cancelara el
ciento por ciento (100%) del valor del respectivo contrato al finalizar la prestacion del servicio.

QUINTA — OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: Este debera facilitar al contratista lo necesario, de
manera oportuna para la debida ejecucion del contrato y este, estara obligado a cumplir con lo estipulado
en las demas clausulas y condiciones previstas en este documento.

SEXTA — OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista debera cumplir de forma eficiente y
oportuna las actividades encomendadas y aquellas obligaciones que se generen de acuerdo a las
obligaciones con la naturaleza del servicio. 1. Desarrollar con diligencia el objeto del contrato mediante
la utilizaciéon de los recursos materiales, técnicos y humanos que requiera para la correcta y oportuna
ejecucion; 2. Elaborar y presentar informe de ejecucion del objeto del contrato, si es del caso con apoyo
fotografico; 3. Construir un ambiente de trabajo positivo y motivador para los trabajadores 4.Ejecutar
idénea y oportunamente el objeto del contrato; 5. Avisar oportunamente de las situaciones previsibles
que puedan afectar el equilibrio econdmico del contrato; 6.0brar con diligencia y cuidado necesario en
los asuntos que se le asignen 7. Cumplir con todas las obligaciones laborales establecidas en la Ley 100
de 1993 y sus decretos reglamentarios, los Decretos No. 1703 de agosto 2 de 2002 y No. 2400 de octubre
25 de 2002 y la Ley 789 de 2002; 8. Realizar el evento objeto del contrato, en cumplimiento de las
especificaciones técnicas establecidas. 9. Prestar un servicio de calidad.

Direccién Kra 12 N° 9 - 43 Usiacuri Atlantico
Cel. 3004930727
Email: progresarte7@gmail.com
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SEPTIMA — INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA actuara por su propia cuenta,
con absoluta autonomia y no estara sometido a subordinacion laboral.

OCTAVA - CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no podra ceder parcial ni totalmente la
ejecucion del presente contrato.

NOVENA - LEYES. El presente contrato se regira por las disposiciones civiles y comerciales del derecho
colombiano.

DECIMA — PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se perfecciona con la firma de las partes.

De conformidad con lo anterior, las partes suscriben el presente documento en dos 0 mas ejemplares
del mismo tenor, a los veinticuatro (24) dias del mes de diciembre de 2025.

.42—4/-()‘ 'j}»un-_g) &, 62 v dG 691

LAURA NATALY JIMENEZ ORTIZ LAURA SANTOS
Representante legal de la Fundacion EL CONTRATISTA
EL CONTRATANTE

Direccién Kra 12 N° 9 - 43 Usiacuri Atlantico
Cel. 3004930727
Email: progresarte7@gmail.com
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

LAURA NATALY JIMENEZ ORTIZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.010.145.976 ,
expedida en Baranoa — Atlantico, obrando en mi calidad de representante legal de la FUNDACION
PROGRESARTE identificada con el NIT No. 901045043-9, quien en adelante se denominara EL
CONTRATANTE, por una parte; y por la otra YECY PAOLA CABRERA SOSA, mayor de edad,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.140.869.036 De Barranquilla, quien en lo sucesivo se
denominara EL CONTRATISTA, convienen libre y espontdneamente celebrar el siguiente CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS, el cual se rige por lo dispuesto en el Cédigo Civil Colombiano, las
demas normas aplicables a esta convencion, y por las siguientes clausulas:

PRIMERA- OBJETO: El contratista se obliga para con el contratante a prestar sus servicios como
TECNICO PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO H.S.E.Q en el marco de las
CAPACITACIONES EN GESTION DEL RIESGO PARA LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL DEL MUNICIPIO
DE GALAPA-ATLANTICO como demas actividades que se le asignen, propias del servicio contratado el
cual debe realizar de conformidad y a satisfaccion del contratante.

SEGUNDA- PLAZO: El plazo de ejecucidn de este contrato sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre
de 2025 o hasta culminar actividades.

TERCERA — PRECIO: El contratante pagara al CONTRATISTA la suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS
MIL PESOS ($2.200.000) M/CTE

CUARTA- FORMA DE PAGO: Para los efectos legales y fiscales, el presente contrato tiene un valor de
DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($2.200.000) M/CTE y se cancelara el ciento por ciento
(100%) del valor del respectivo contrato al finalizar la prestacion del servicio.

QUINTA — OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: Este debera facilitar al contratista lo necesario, de
manera oportuna para la debida ejecucion del contrato y este, estara obligado a cumplir con lo estipulado
en las demas clausulas y condiciones previstas en este documento.

SEXTA — OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista debera cumplir de forma eficiente y
oportuna las actividades encomendadas y aquellas obligaciones que se generen de acuerdo a las
obligaciones con la naturaleza del servicio. 1. Desarrollar con diligencia el objeto del contrato mediante
la utilizaciéon de los recursos materiales, técnicos y humanos que requiera para la correcta y oportuna
ejecucion; 2. Elaborar y presentar informe de ejecucion del objeto del contrato, si es del caso con apoyo
fotografico; 3. Construir un ambiente de trabajo positivo y motivador para los trabajadores 4.Ejecutar
idénea y oportunamente el objeto del contrato; 5. Avisar oportunamente de las situaciones previsibles
que puedan afectar el equilibrio econdmico del contrato; 6.0brar con diligencia y cuidado necesario en
los asuntos que se le asignen 7. Cumplir con todas las obligaciones laborales establecidas en la Ley 100
de 1993 y sus decretos reglamentarios, los Decretos No. 1703 de agosto 2 de 2002 y No. 2400 de octubre
25 de 2002 y la Ley 789 de 2002; 8. Realizar el evento objeto del contrato, en cumplimiento de las
especificaciones técnicas establecidas. 9. Prestar un servicio de calidad.

Direccién Kra 12 N° 9 - 43 Usiacuri Atlantico
Cel. 3004930727
Email: progresarte7@gmail.com
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SEPTIMA — INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA actuara por su propia cuenta,
con absoluta autonomia y no estara sometido a subordinacion laboral.

OCTAVA - CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no podra ceder parcial ni totalmente la
ejecucion del presente contrato.

NOVENA - LEYES. El presente contrato se regira por las disposiciones civiles y comerciales del derecho
colombiano.

DECIMA — PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se perfecciona con la firma de las partes.

De conformidad con lo anterior, las partes suscriben el presente documento en dos 0 mas ejemplares
del mismo tenor, a los veinticuatro (24) dias del mes de diciembre de 2025.
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LAURA NATALY JIMENEZ ORTIZ YECY PAOLA CABRERA SOSA
Representante legal de la Fundacion EL CONTRATISTA
EL CONTRATANTE

Direccién Kra 12 N° 9 - 43 Usiacuri Atlantico
Cel. 3004930727
Email: progresarte7@gmail.com
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

LAURA NATALY JIMENEZ ORTIZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.010.145.976 ,
expedida en Baranoa — Atlantico, obrando en mi calidad de representante legal de la FUNDACION
PROGRESARTE identificada con el NIT No. 901045043-9, quien en adelante se denominara EL
CONTRATANTE, por una parte; y por la otra ROCIO KATHERINE CASTELLAR CRESPO , mayor de
edad, identificado con cédula de ciudadania No. 1.140.856096 De Barranquilla, quien en lo sucesivo se
denominara EL CONTRATISTA, convienen libre y espontdneamente celebrar el siguiente CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS, el cual se rige por lo dispuesto en el Cédigo Civil Colombiano, las
demas normas aplicables a esta convencion, y por las siguientes clausulas:

PRIMERA- OBJETO: El contratista se obliga para con el contratante a prestar sus servicios como
INGENIERA AMBIENTAL en el marco de las CAPACITACIONES EN GESTION DEL RIESGO PARA LAS
JUNTAS DE ACCION COMUNAL DEL MUNICIPIO DE GALAPA-ATLANTICO como demds actividades que
se le asignen, propias del servicio contratado el cual debe realizar de conformidad y a satisfaccion del
contratante.

SEGUNDA- PLAZO: El plazo de ejecucidn de este contrato sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre
de 2025 o hasta culminar actividades.

TERCERA — PRECIO: El contratante pagara al CONTRATISTA la suma de TRES MILLONES DE PESOS
($3.000.000) M/CTE

CUARTA- FORMA DE PAGO: Para los efectos legales y fiscales, el presente contrato tiene un valor de
TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) M/CTE) y se cancelara el ciento por ciento (100%) del
valor del respectivo contrato al finalizar la prestacion del servicio.

QUINTA — OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: Este debera facilitar al contratista lo necesario, de
manera oportuna para la debida ejecucion del contrato y este, estara obligado a cumplir con lo estipulado
en las demas clausulas y condiciones previstas en este documento.

SEXTA — OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista debera cumplir de forma eficiente y
oportuna las actividades encomendadas y aquellas obligaciones que se generen de acuerdo a las
obligaciones con la naturaleza del servicio. 1. Desarrollar con diligencia el objeto del contrato mediante
la utilizaciéon de los recursos materiales, técnicos y humanos que requiera para la correcta y oportuna
ejecucion; 2. Elaborar y presentar informe de ejecucion del objeto del contrato, si es del caso con apoyo
fotografico; 3. Construir un ambiente de trabajo positivo y motivador para los trabajadores 4.Ejecutar
idénea y oportunamente el objeto del contrato; 5. Avisar oportunamente de las situaciones previsibles
que puedan afectar el equilibrio econdmico del contrato; 6.0brar con diligencia y cuidado necesario en
los asuntos que se le asignen 7. Cumplir con todas las obligaciones laborales establecidas en la Ley 100
de 1993 y sus decretos reglamentarios, los Decretos No. 1703 de agosto 2 de 2002 y No. 2400 de octubre
25 de 2002 y la Ley 789 de 2002; 8. Realizar el evento objeto del contrato, en cumplimiento de las
especificaciones técnicas establecidas. 9. Prestar un servicio de calidad.

Direccién Kra 12 N° 9 - 43 Usiacuri Atlantico
Cel. 3004930727
Email: progresarte7@gmail.com
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SEPTIMA — INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA actuara por su propia cuenta,
con absoluta autonomia y no estara sometido a subordinacion laboral.

OCTAVA - CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no podra ceder parcial ni totalmente la
ejecucion del presente contrato.

NOVENA - LEYES. El presente contrato se regira por las disposiciones civiles y comerciales del derecho
colombiano.

DECIMA — PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se perfecciona con la firma de las partes.

De conformidad con lo anterior, las partes suscriben el presente documento en dos 0 mas ejemplares
del mismo tenor, a los veinticuatro (24) dias del mes de diciembre de 2025.

- o £ e -
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LAURA NATALY JIMENEZ ORTIZ ROCIO CASTELLAR CRESPO
Representante legal de la Fundacion EL CONTRATISTA
EL CONTRATANTE

Direccién Kra 12 N° 9 - 43 Usiacuri Atlantico
Cel. 3004930727
Email: progresarte7@gmail.com
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

LAURA NATALY JIMENEZ ORTIZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.010.145.976 ,
expedida en Baranoa — Atlantico, obrando en mi calidad de representante legal de la FUNDACION
PROGRESARTE identificada con el NIT No. 901045043-9, quien en adelante se denominara EL
CONTRATANTE, por una parte; y por la otra ABIGAIL ESTHER LOBO VERONA, mayor de edad,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.143.267.098 De Barranquilla, quien en lo sucesivo se
denominara EL CONTRATISTA, convienen libre y espontdneamente celebrar el siguiente CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS, el cual se rige por lo dispuesto en el Cédigo Civil Colombiano, las
demas normas aplicables a esta convencion, y por las siguientes clausulas:

PRIMERA- OBJETO: El contratista se obliga para con el contratante a prestar sus servicios como
TRABAJADORA SOCIAL en el marco de las CAPACITACIONES EN GESTION DEL RIESGO PARA LAS
JUNTAS DE ACCION COMUNAL DEL MUNICIPIO DE GALAPA-ATLANTICO como demds actividades que
se le asignen, propias del servicio contratado el cual debe realizar de conformidad y a satisfaccion del
contratante.

SEGUNDA- PLAZO: El plazo de ejecucidn de este contrato sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre
de 2025 o hasta culminar actividades.

TERCERA — PRECIO: El contratante pagard al CONTRATISTA la suma de UN MILLON NOVECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS ($1.950.000) M/CTE

CUARTA- FORMA DE PAGO: Para los efectos legales y fiscales, el presente contrato tiene un valor de
UN MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($1.950.000)y se cancelara el ciento por ciento
(100%) del valor del respectivo contrato al finalizar la prestacion del servicio.

QUINTA — OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: Este debera facilitar al contratista lo necesario, de
manera oportuna para la debida ejecucion del contrato y este, estara obligado a cumplir con lo estipulado
en las demas clausulas y condiciones previstas en este documento.

SEXTA — OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista debera cumplir de forma eficiente y
oportuna las actividades encomendadas y aquellas obligaciones que se generen de acuerdo a las
obligaciones con la naturaleza del servicio. 1. Desarrollar con diligencia el objeto del contrato mediante
la utilizaciéon de los recursos materiales, técnicos y humanos que requiera para la correcta y oportuna
ejecucion; 2. Elaborar y presentar informe de ejecucion del objeto del contrato, si es del caso con apoyo
fotografico; 3. Construir un ambiente de trabajo positivo y motivador para los trabajadores 4.Ejecutar
idénea y oportunamente el objeto del contrato; 5. Avisar oportunamente de las situaciones previsibles
que puedan afectar el equilibrio econdmico del contrato; 6.0brar con diligencia y cuidado necesario en
los asuntos que se le asignen 7. Cumplir con todas las obligaciones laborales establecidas en la Ley 100
de 1993 y sus decretos reglamentarios, los Decretos No. 1703 de agosto 2 de 2002 y No. 2400 de octubre
25 de 2002 y la Ley 789 de 2002; 8. Realizar el evento objeto del contrato, en cumplimiento de las
especificaciones técnicas establecidas. 9. Prestar un servicio de calidad.

Direccién Kra 12 N° 9 - 43 Usiacuri Atlantico
Cel. 3004930727
Email: progresarte7@gmail.com
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SEPTIMA — INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA actuara por su propia cuenta,
con absoluta autonomia y no estara sometido a subordinacion laboral.

OCTAVA - CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no podra ceder parcial ni totalmente la
ejecucion del presente contrato.

NOVENA - LEYES. El presente contrato se regira por las disposiciones civiles y comerciales del derecho
colombiano.

DECIMA — PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se perfecciona con la firma de las partes.

De conformidad con lo anterior, las partes suscriben el presente documento en dos 0 mas ejemplares
del mismo tenor, a los veinticuatro (24) dias del mes de diciembre de 2025.
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LAURA NATALY JIMENEZ ORTIZ ABIGAIL LOBO VERONA
Representante legal de la Fundacion EL CONTRATISTA
EL CONTRATANTE

Direccién Kra 12 N° 9 - 43 Usiacuri Atlantico
Cel. 3004930727
Email: progresarte7@gmail.com





