INFORME FINAL DE EJECUCION

Sefior (a)

Rionegro, 19 de diciembre de 2025

LILIANA EUGENIA TORO MARULANDA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7866412

Coordinadora

Académica Turismo y

Gastronomia

Rionegro, Antioquia

Silvana Ramirez Rios, identificado(a) con la cédula de ciudadania N°1040047277 expedida
en La Ceja, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de la Innovacion, la
Agroindustria y la Aviacion, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios N°
7866412 del afio 2025, a continuacion, presento el Informe final de las actividades realizadas

Asunto: Informe  final

contractual afio 2025

durante el periodo de ejecucion del contrato.

Fecha Inicio:

12 de mayo del 2025

Fecha terminacion: 19 de diciembre del 2025

de ejecucion

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO DE CARACTER TEMPORAL A LA GESTION,
EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, ASI COMO LA
EVALUACION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS DISENOS
CURRICULARES PRESENCIALES Y/O NO PRESENCIALES ASIGNADOS DESDE LA SUBDIRECCION
DE CENTRO Y LA COORDINACION ACADEMICA TURISMO Y GASTRONOMIA, EN CONCORDANCIA
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

A continuacion, relaciono las actividades realizadas durante la ejecucién del contrato.

ACTIVIDADES REALIZADAS

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias
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Desarrollar sus actividades de
acuerdo con la programacion
establecida en los procesos
formativos del centro de
formacion, en las fechas y
lugares previamente planeados,
utilizando métodos y recursos
pedagdgicos acordes con las
normativas y estandares del
SENA.

Planificacién para
proporcionar formacién

profesional completa en las

fichas asignadas por la
Coordinacion Académica.

Agenda del instructor —
Anexos

Enlace de agenda
https://sena4-
my.sharepoint.com/:x:/g
/personal/jpprado_sena

edu co/EcOr6LzsHsFKs6f
nkdd4bf8BTXhS5f2u3kl
m4fRiSgRm6A?email=sira

mirezr%40sena.edu.co&e

=s10HGc

Impartir formacion profesional
de manera integral de
conformidad con los programas
de formacidén definidos,
orientando el desarrollo de las
actividades de aprendizaje,
guiando, asesorando y
acompafiando
permanentemente a los
aprendices en la ejecucidn de
ellas.

Orientacion, asesoriay
acompanamiento de
forma permanente a

los aprendices en el
desarrollo de las
actividades de
aprendizaje

(presenciales, virtuales y a
distancia)

Agenda del instructor
Evidencias fotograficas

Participar activamente en las
reuniones periddicas de
equipos ejecutores a las que
sean convocados, de acuerdo
con los lineamientos y politicas
establecidas por la entidad para
garantizar integralidad en la
formulacién de proyectos
formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje y el
seguimiento efectivo a la
formacidn profesional integral.

Se participa de las
reuniones
programadas desde la
coordinacion
académica

Listado de asistencia
Evidencia fotografica



https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jpprado_sena_edu_co/Ec0r6LzsHsFKs6fnkdd4bf8BTXhS5f2u3k1m4fRiSgRm6A?email=siramirezr%40sena.edu.co&e=s10HGc
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jpprado_sena_edu_co/Ec0r6LzsHsFKs6fnkdd4bf8BTXhS5f2u3k1m4fRiSgRm6A?email=siramirezr%40sena.edu.co&e=s10HGc
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jpprado_sena_edu_co/Ec0r6LzsHsFKs6fnkdd4bf8BTXhS5f2u3k1m4fRiSgRm6A?email=siramirezr%40sena.edu.co&e=s10HGc
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jpprado_sena_edu_co/Ec0r6LzsHsFKs6fnkdd4bf8BTXhS5f2u3k1m4fRiSgRm6A?email=siramirezr%40sena.edu.co&e=s10HGc
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jpprado_sena_edu_co/Ec0r6LzsHsFKs6fnkdd4bf8BTXhS5f2u3k1m4fRiSgRm6A?email=siramirezr%40sena.edu.co&e=s10HGc
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jpprado_sena_edu_co/Ec0r6LzsHsFKs6fnkdd4bf8BTXhS5f2u3k1m4fRiSgRm6A?email=siramirezr%40sena.edu.co&e=s10HGc
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jpprado_sena_edu_co/Ec0r6LzsHsFKs6fnkdd4bf8BTXhS5f2u3k1m4fRiSgRm6A?email=siramirezr%40sena.edu.co&e=s10HGc
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jpprado_sena_edu_co/Ec0r6LzsHsFKs6fnkdd4bf8BTXhS5f2u3k1m4fRiSgRm6A?email=siramirezr%40sena.edu.co&e=s10HGc
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Actualizar la informacion en el
aplicativo Sofia Plus en un plazo
maximo de 5 dias habiles desde
su realizacion: creacién de
rutas, asociacion de aprendices
y emision de juicios de
evaluacion, comunicando
oportunamente al coordinador
académico las anomalias,
inconsistencias y novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

Se actualiza en Sofia
Plus todo lo
relacionado con la
formacion de las fichas
correspondientes.

Reportes de Sofia Plus

Diligenciar los registros de la
ejecucién de la formacidn de
cada una de las fichas asignadas
utilizando para ello los
formatos disefiados por el SENA
y que seran consignadas dentro
del Portafolio del Instructor
segun procedimiento en SIGA 'y
teniendo en cuenta la
plataforma designada por el
SENA.

Se actualiza el
portafolio con toda la
informacion solicitada

Enlace directo al
Portafolio del Instructor
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Elaborar informes requeridos
por la entidad, de manera
mensual o cuando la entidad lo
solicite de los proyectos
formativos, de investigacion
aplicada, innovacidn
pedagdgica emprendimiento y
desarrollo tecnolégico de
interés institucional y alineados
con el plan tecnolégico del
centro y el plan estratégico de
la entidad.

Elaboracién de
informes contractuales
mensuales

Evidencia fotogriéfica

Aportar al momento del inicio
del contrato certificacion
vigente en la norma de
competencia laboral:
240201056 V2: “Orientar
formacidn presencial de
acuerdo procedimientos
técnicos y normativa”
actualizada. En caso de no
contar con dicha certificacion,
se debera realizar la entrega de
esta dentro del primer
semestre de formacion, asi
mismo se deberd participar de
los procesos que el SENA
adelante para certificar
habilidades pedagégicas y
técnicas de acuerdo al plan
estratégico institucional.

Se realiza certificacion:
Desarrollo de Habilidades
para el Desempeiio del
Instructor SENA

Evidencia de
certificacion
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12 | Las demas que sean conexas y Se participa Registro fotografico
complementarias con el objeto | activamente de la Listado de asistencia.
del contrato y de acuerdo con estrategia AperSénate
las necesidades del servicio. con actividades,

reunionesy apoyo a
talento humano.

Cordialmente,

S:\\ru\u Q(\r\i\‘Qg) Rex
Silvana Ramirez Rios
Contratista

C.C. No. 1040047277

Recibi a satisfaccion:

LILIANA EUGENIA TORO MARULANDA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7866412
Coordinadora Académica Turismo y Gastronomia
Centro de la Innovacién, la Agroindustria y la Aviacidn



