ALCALDIA DE MANIZALES

PSI-SJM-FR-08
SERVICIOS JURIDICOS Estado Vigente
Versipn 3
INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA
FECHA DEL ACTA 15 de agosto de 2025
CONTRATON° 2506240791
INFORME N°1 DEL 14 DE JULIO AL 14 DE AGOSTO DE 2025
OBJETO: MANTENIMIENTO Y OBRAS VARIAS DE LA PLANTA FISICA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAY ANDRES
’ BELLO Y SANTO DOMINGO SAVIO DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE MANIZALES.
FECHA DE INICIO: 14 DE JULIO DEL 2025 | FECHA DE TERMINACION: | 13 DE OCTUBRE DE p025
PLAZO (MESES O DIAS): A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO TRES (3) MESES PREVIA APROBACION DE LAS GARANTIAS
EXIGIDAS
VALOR: $ 705.545.114.00| FORMA DE PAGO: I Actas parciales
CONTRATISTA: INGESOLUCIONES
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: EN IMPACTO S.A.S.
TIPO DE OBRA
Vias Educacién X Saneamiento Parques Accién Comunal Estabilidad
Otros Cuales Casa de Cultura y Bibliotecas

Observaciones: El contratista cumple a cabalidad las obras contractuales ejecutadas durante el periodo, demostrando calidad durante el desarrollo d
mismas

e las

RESUMEN DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Califique Personas utilizadas
Obligacién N° Porcentaje de Valor de la ejecucion Cali dc; d Total Comuna o en la ejecucion del
9 ejecucion fisica (en §) 1.5 beneficiados Corregimiento contrato (Bélo para
(1-85) Obra Piblica)
Anticipo N.A N.A
s Manizales
Acta Parcial N - - 5 459262 Zona Urbana y Rural 4
Saldo no ejecutado $ 705.545.114,00

¢El contratista entregé material escrito? Sl X NO X N° de folios
(El contratista entreg6 material magnético? Sl X NO N°1

AVANCE DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

DURANTE EL PERIODO DEL 14 AL 19 DE JULIO DEI: é025 SE LLEVARON A CABO LOS SIGUIENTES TRABAJOS

ALCALDIA, CONTRATISTA DE OBRA E INTERVENTORIA EN LOS COLEGIOS ANDRES BELLO Y SANTO DOMINGO SAVIO

SE INICIA LA EXCAVACION MANUAL PARA LA REALIZACION DE ANDEN DEL COLEGIO ANDRES BELLO DEL BARRIO EL NEVADO
SE INICIA VERIFICACION DE HUMEDAD EN BANOS DEL COLEGIO ANDRES BELLO DESDE EL PISO 3 HASTA EL PISO 1 CON CHEQUEOQS T
PARA LA VERIFICACION DE FUGAS

SE INICIA LIMPIEZA DE CANALES EN EL COLEGIO SANTO DOMINGO SAVIO

SE INICIA RETIRO DE JUEGO INFANTIL EN EL COLEGIO ANDRES BELLO

SE TIENE PREVISTO INICIAR ACTIVIDADES DE RECORRIDO Y CAMBIO DE CUBIERTAS

SE TIENE PREVISTO CONTINUAR CON LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DE ANDENES, MURO EN JUEGOS INFANTILES

SE TIENE PREVISTO CONTINUAR CON ACTIVIDADES DE MANEJO DE AGUAS RESIDUALES, CREACION DE DE CAJA DE INSPECCION

RESPECTO CON LO PROGRAMADO

EL CONTRATO DE OBRA CONTINUA CON UNA BUENA EJECUCION POR PARTE DEL CONTRATISTA TENIENDO UN AVANCE SIGNIFICATIVO

SE DE INICIO A LAS ACTIVIDADES EL DIA 14 DE JULIO DEL 2025, SE REALIZA COMITE TECNICO NUMERO 1 ENTRE APOYQ A LA SUPERVISION

ECNICO



ALCALDIA DE MANIZALES i e

SERVICIOS JURIDICOS Estado Vigente
Version 3

INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

FECHA DEL ACTA 15 de agosto de 2025
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INFORME N°1 DEL 14 DE JULIO AL 14 DE AGOSTO DE 2025

MANTENIMIENTO Y OBRAS VARIAS DE LA PLANTA FISICA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS ANDRES

OBJETO: BELLO Y SANTO DOMINGO SAVIO DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE MANIZALES.

DURANTE EL PERIODO DEL 21 AL 25 DE JULIO DEL 2025 SE LLEVARON A CABO LOS SIGUIENTES TRABAJOS:

SE REALIZA COMITE TECNICO NUMERO 1 ENTRE APOYO A LA SUPERVISION ALCALDIA, CONTRATISTA DE OBRA E INTERVENTORIA EN LOS
COLEGIOS ANDRES BELLO Y SANTO DOMINGO SAVIO, SE CONTINUA CON VERIFICACION DE HUMEDAD EN BANOS DEL COLEGIO ANDRES
BELLO DESDE EL PISO 3 HASTAEL PISO 1 CON CHEQUEQS TECNICO PARA LA VERIFICACION DE FUGAS

SE INICIA CON ACTIVIDADES DE RECORRIDO Y REPOSICION DE CUBIERTAS EN COLEGIO SANTO DOMINGO SAVIO Y ANDRES

BELLO

SE INICIA EXCAVACIONES PARA LA REALIZACION DE CAJA DE INSPECCION Y RED DE DISTRIBUCION DE AGUAS RESIDUALES EN EL COLEGIO
ANDRES BELLO ( SECTOR ENFERMERIAA BANOS)

SE INICIA CON ACTIVIDADES DE RESANES EN FACHADAS DEL COLEGIO ANDRES BELLO

SE INICIA CON ACTIVIDADES DE DESMONTE DE CIELO RAZO EN EL COLEGIO ANDRES BELLO EN SALONES DE SISTEMAS, TESORERIA'Y
PSICOLOGIA

SE INICIA CON ACTIVIDADES DE DESMONTE DE VENTANERIA EN EL COLEGIO SANTO DOMINGO SAVIO

SE INICIA DEMOLICION DE PISO EN GRANITO EXISTENTE EN EL COLEGIO SANTO DOMINGO SAVIO REALIZANDO CORTES PARA EVITAR DANOS
EN EL PISO QUE NO REQUIEREN MEJORAS

SE INICIA CON ACTIVIDADES PARA LA CONSTRUCCION DE MURO EN EL COLEGIO ANDRES BELLO

SE TIENE PREVISTO CONTINUAR CON ACTIVIDADES DE RECORRIDO Y CAMBIO DE CUBIERTAS

SE INICIAN LABORES DE PINTURA INTERNA Y EXTERNA DEL COLEGIO ANDRES BELLO

SE TIENE PREVISTO CONTINUAR CON ACTIVIDADES DE MANEJO DE AGUAS RESIDUALES Y CREACION DE DE CAJA DE INSPECCION
SE TIENE PREVISTO CONTINUAR CON LA CONSTRUCCION DEL MURO DE CONTENCION EN EL COLEGIO ANDRES BELLO

SE TIENE PREVISTO CONTINUAR CON ACTIIVDADES DE DESMONTE E INSTALACION DE CIELO RASO

EL CONTRATO DE OBRA CONTINUA CON UNA BUENA EJECUCION POR PARTE DEL CONTRATISTA TENIENDO UN AVANCE SIGNIFICATIVO
RESPECTO CON LO PROGRAMADO
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\ MANTENIMIENTO Y OBRAS VARIAS DE LA PLANTA FISICA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
ORJETO: BELLO Y SANTO DOMINGO SAVIO DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE MANIZALES.

ANDRES

DURANTE EL PERIODO DEL 28 DE JULIO AL 02 DEAGOSTO DEL 2025 SE LLEVARON A CABO LOS SIGUIENTES TRABAJOS:

SE REALIZA COMITE TECNICO NUMERO 3 ENTRE APOYO A LA SUPERVISION ALCALDIA, CONTRATISTA DE OBRA E INTERVENTORIA EN|LOS

COLEGIOS ANDRES BELLO Y SANTO DOMINGO SAVIO

SE CONTINUA CON VERIFICACION DE HUMEDAD EN BANOS DEL COLEGIO ANDRES BELLO DESDE EL PISO 3 HASTA EL PISO 1 CON CHEQUEOS

TECNICO PARA LA VERIFICACION DE FUGAS

SE CONTINUA CON ACTIVIDADES DE RECORRIDO Y REPOSICION DE CUBIERTAS EN COLEGIO SANTO DOMINGO SAVIO Y ANDRES BELLO

SE INICIA EXCAVACION Y NIVELACION PARA LA REALIZACION DE LA VIA DE ACCESO PMR EN EL COLEGIO SANTO DOMINGO SAVIO

SE CONTINUA CON ACTIVIDADES DE RESANES Y PINTURA EN FACHADAS DEL COLEGIO ANDRES BELLO

SE INICIA CON ACTIVIDADES DE INSTALACION DE ESTRUCTURA DE CIELO RAZO, RESANE Y PINTURA EN EL COLEGIO ANDRES BELLO EN SALA

DE SISTEMAS, TESORERIA Y PSICOLOGIA
SE CONTINUA CON ACTIVIDADES DE REMOCION DE RESANE Y PINTURA DE LOS SALONES EN EL COLEGIO SANTO DOMINGO SAVIO
SE REALIZA REMOCION DE PISO APARATOS SANITARIOS EXISTENTE EN EL COLEGIO SANTO DOMINGO SAVIO

SE INICIA CON ACTIVIDADES DE VACIADO PARA SOLADO DE LIMPIEZA EN MURO DE CONTENCION Y ANDEN CON MALLA EN EL COLEG|O

ANDRES BELLO

SE TIENE PREVISTO CONTINAUR CON ACTIVIDADES DE RECORRIDO Y CAMBIO DE CUBIERTAS

SE INICIAN LABORES DE PINTURA INTERNA Y EXTERNA DEL COLEGIO ANDRES BELLO

SE TIENE PREVISTO CONTINUAR CON ACTIVIDADES DE MANEJO DE AGUAS RESIDUALES Y CREACION DE DE CAJA DE INSPECCION
SE TIENE PREVISTO CONTINUAR CON LA CONSTRUCCION DEL MURO DE CONTENCION EN EL COLEGIO ANDRES BELLO

SE TIENE PREVISTO CONTINUAR CON ACTIIVDADES DE DESMONTE E INSTALACION DE CIELO RASO

EL CONTRATO DE OBRA CONTINUA CON UNA BUENA EJECUCION POR PARTE DEL CONTRATISTA TENIENDO UN AVANCE SIGNIFICATIVD

RESPECTO CON LO PROGRAMADO

DURANTE EL PERIODO DEL 04 AL 09 DE AGOSTO DEL 2025 SE LLEVARON A CABO LOS SIGUIENTES TRABAJOS:

SE REALIZA COMITE TECNICO NUMERO 4 ENTRE APOYO A LA SUPERVISION ALCALDIA, CONTRATISTA DE OBRA E INTERVENTORIA EN
COLEGIOS ANDRES BELLO Y SANTO DOMINGO SAVIO

LOS

SE REALIZA VISITA DE INGENIERO ESTRUCTURAL PARA DEFINIR PROCESOS Y REQUERIMIENTOS EN LOS COLEGIOS ANDRES BELLO Y SANTO

DOMINGO SAVIO

SE INICIA CON ACTIVIDADES DE RECORRIDO Y REPOSICION DE CUBIERTA EN MAL ESTADO EN COLEGIO ANDRES

BELLO

SE CONTINUA EXCAVACION Y NIVELACION PARA LA REALIZACION DE LA ViA DE ACCESO PMR EN EL COLEGIO SANTO DOMINGO SAVIO
SE CONTINPUA CON ACTIVIDAD DE DESMONTE DE CIELO RAZO EN AREA ADMINISTRATIVA DEL COLEGIO ANDRES BELLO

SE REALIZAACTIVIDADES DE CORTE Y REMOCION DE ENCHAPE DE PISO Y PARED EN COLEGIO SANTO DOMINGO SAVIO

SE INICIA CON ACTIVIDAD RASPADO Y RESANE EN FACHADA INTERIOR DEL PASILLO DEL COLEGIO ANDRES BELLO

SE REALIZAN ACTIVIDADES DE CORTE, FIGURADO E INSTALACION DE ACERO DE REFUERZO EN MURO DE CONTENCION EN EL COLEQ
ANDRES BELLO

SE REALIZA DESMONTE DE APARATOS SANITARIOS EXISTENTES EN EL COLEGIO ANDRES BELLO

SE REALIZA DE TABIQUES DE VENTANAS Y JARDINERA EXISTENTE EN EL COLEGIO SANTO DOMINGO SAVIO
SE INICIA CON ACTIVIDADES DE DEMOLICION DE BUITRON Y LOSA PARA REVISION Y CAMBIO DE SISTEMA DE TUBERIA A PRESION CON
EN EL COLEGIO ANDRES BELLO

SE TIENE PREVISTO CONTINAUR CON ACTIVIDADES DE RECORRIDO Y CAMBIO DE CUBIERTAS
SF INICIAN | ARORFS NEFRFVONLIF PINTIHIRA INTFRNA Y FXTERNA NDFEI CNI FGIO ANNDRFS RFI N
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SE TIENE PREVISTO CONTINUAR CON ACTIVIDADES DE REEMPLAZO DE TUBERIA AGUAS RESIDUALES Y CREACION DE DE CAJA DE
INSPECCION

SE TIENE PREVISTO CONTINUAR CON LA CONSTRUCCION DEL MURO DE CONTENCION EN EL COLEGIO ANDRES BELLO

SE TIENE PREVISTO CONTINUAR CON ACTIIVDADES DE DESMONTE E INSTALACION DE CIELO RASO

EL CONTRATO DE OBRA CONTINUA CON UNA BUENA EJECUCION POR PARTE DEL CONTRATISTA TENIENDO UN AVANCE SIGNIFICATIVO
RESPECTO CON LO PROGRAMADO

RESUMEN DE AVANCE MENSUAL DEL 14 DE JULIO AL 14 DE AGOSTO DEL 2025

Durante la primera semana de ejecucion del contrato se realizé el seguimiento al avance fisico programado frente al avance real
de obra. El acumulado anterior correspondia a 0,00%, dado que no se habian iniciado actividades antes del inicio del periodo
reportado.

Para la semana en referencia, se tenia programado un avance del 0.31%, el cual fue ejecutado en su totalidad, alcanzando un
acumulado de 0,31% al cierre de la semana. La diferencia entre lo programado y lo ejecutado fue de 0,00%, lo que evidencio
que el contratista cumplié con las metas establecidas en el cronograma sin presentar atrasos ni desviaciones.

En conclusion, durante la primera semana la ejecucion de las actividades se desarrolié conforme a la programacion prevista,
garantizando el cumplimiento de los objetivos planteados para este periodo inicial del contrato.

l GRAFICA DE AVANCE DEL CONTRATO

% PROGRAMADO %% EJECUTADO DIFERENCIA
Ac lado anterior 0,00% 0,00%
Durante el periodo 0,31% 0,31% 0,00%
Acumulado actual 0,31% 0,31%

B %PROGRAMADO
E% E}ECUTADO

Acumulado Durante el Acumulado actual
anterior periodo
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ANDRES

EN cumplimiento de 1as Tunciones de mierventoria y con base en 1as actvidades realizadas entre el 14 de Julio y el U9 de|agosto
de 2025 en las Instituciones Educativas Andrés Bello y Santo Domingo Savio, se presenta concepto técnico sobre el avance de
obra. Durante el periodo se ejecutaron trabajos de excavacion para andenes y cajas de inspeccién, reposicion de cubiertas,

verificacién de humedad en bafos, resanes y pintura de fachadas, desmontaje de cielo raso y ventaneria, demoliciones

puntuales, instalacion de estructura de cielo raso y colocacién de acero de refuerzo en el muro de contencién. Se realizaron

comités técnicos semanales con participacion de supervision, contratista e interventoria, lo que permitié adecuada coordi
y planeacion de frentes de trabajo.

nacion

Se destaca que el proyecto presenta un avance adelantado respecto al cronograma, con buena calidad en la ejecucion, porrecta

sefializacioén y uso de EPP, asi como comunicacion efectiva entre las partes. Sin embargo, se recomienda mantener el

monitoreo del cronograma ya que este contempld un inicio lento de actividades, evitando la apertura excesiva de frentes|que

pueda afectar la logistica y comprometer los plazos de entrega.

Componente de Seguridad y Salud en el Trabajo — Semana 1

Durante la primera semana de ejecucion se implementaron las actividades correspondientes al componente de Seguridad y

Salud en el Trabajo. No se presentaron retiros de personal, ni se registraron accidentes o incidentes en el periodo report

Se llevd a cabo la sefializacion y demarcaciéon permanente en las areas de intervencion y se desarrollaron actividades de
induccion y reinduccién en SST, abarcando politicas de seguridad, identificacion de peligros, normas de convivencia labg
reporte de incidentes.

Asi mismo, se realizaron charlas de capacitacion sobre riesgos y peligros en obra, con énfasis en el uso adecuado de la
unidades sanitarias y en la prevencién de acercamiento de menores o estudiantes a la zona de trabajo.

oY

De acuerdo con el cronograma, se efectuaron inspecciones diarias relacionadas con el orden y aseo, equipos, herramien
elementos de proteccién personal. Adicionalmente, se realiz6 la entrega de EPP al personal, verificando su uso en obra.

Finalmente, se llevd a cabo el comité técnico, en el cual se socializaron los temas relacionados con Seguridad y Salud e
Trabajo, asi como aspectos técnicos de la obra.

En general, las actividades programadas en materia de seguridad y salud fueron cumplidas en su totalidad, garantizando
condiciones seguras en el frente de trabajo.

do.
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OBJETO: MANTENIMIENTO Y OBRAS VARIAS DE LA PLANTA FiSICA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS ANDRES
5 BELLO Y SANTO DOMINGO SAVIO DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE MANIZALES.

Durante la segunda semana de ejecucion se evidencio un incremento significativo en el avance fisico del contrato. El acumulado
anterior correspondia a 0,31%, mientras que para el periodo se tenia programado un avance del 0,40%. Sin embargo, la
ejecucion supero ampliamente lo previsto, alcanzando un avance real del 3,60% durante la semana.

Con este resultado, el acumulado al cierre de la segunda semana se ubicd en 3.91%, frente a un 0,71% programado, generando
una diferencia positiva de 3,20% respecto al cronograma.

Este comportamiento indica que las actividades de obra se desarrollaron con un rendimiento superior al inicialmente establecido,
lo cual permiti6 adelantar la programacion y generar un margen favorable en el cumplimiento del contrato.

—GRAFICA DE AVANCE DEL CONTRATO ) gl J
9%, PROGRAMADO % EJECUTADO DIFERENCIA
Acumulado anterior 0,31% 0,31%
Durante el periodo 0,40% 3,60% 3,20%
Acumulado actual 0,71% 3,91%

5,00%
4,00%
3,00%
2,00%
1,00%

@ %PROGRAMADO
B % EJECUTADO

0,00%

Acumulado Durante el Acumulado actual
anterior periodo

Componente de Seguridad y Salud en el Trabajo — Semana 2

Durante la segunda semana de ejecucion se dio cumplimiento a las actividades establecidas en materia de Seguridad y Salud
en el Trabajo. No se presentaron retiros de personal, y tampoco se reportaron accidentes ni incidentes durante el periodo
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: MANTENIMIENTO Y OBRAS VARIAS DE LA PLANTA FiSICA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OBJETO: BELLO Y SANTO DOMINGO SAVIO DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE MANIZALES.

ANDRES

evaluado.

Se mantuvo la sefializacién y demarcacion permanente en las areas de intervencion y se desarrollaron actividades de in

duccion

y reinduccién en SST, abarcando politicas de seguridad, comités de convivencia laboral, brigadas de emergencia, normas de

seguridad y reporte de incidentes.

De igual forma, se realizaron charlas de capacitacion enfocadas en riesgos y peligros en obra, socializacién del uso adeTuado

de las unidades sanitarias y en la prevencion de acercamiento de menores o estudiantes a la zona de trabajo.

Se efectuaron inspecciones diarias de acuerdo con el cronograma, relacionadas con orden y aseo, herramientas, equipd
elementos de proteccion personal. También se hizo la entrega de EPP, verificando su correcto uso por parte del persons

Finalmente, se desarrollé el comité técnico, en el cual se socializaron los temas de Seguridad y Salud en el Trabajo, junt
aspectos técnicos relevantes del contrato.

En términos generales, durante la semana se cumpli6 de manera satisfactoria con todas las actividades programadas,
garantizando condiciones de seguridad en el frente de obra.

Lurante la semana se presento un acclgente lanoral el aia martes 22 ae Jullo de ZUzb alas '1':0u a.m. en el Lolegio dar
Domingo Savio, al sefior Juan Sebastian Martinez, identificado con cédula de ciudadania 1.053.870.542, quien se encon
movilizando una ventana junto con sus compafieros de equipo. Debido al peso del elemento, este perdio estabilidad y ca
sobre el pie izquierdo del trabajador, ocasionandole un golpe o contusion. El trabajador recibié atencion médica inmediat
parte de la ARL Colpatria, entidad que generé dos dias de incapacidad y practicé los examenes correspondientes.

Acciones correctivas:
Posterior al evento, se llevé a cabo una capacitacion al personal sobre las practicas seguras para levantar objetos pesad

incluyendo la carga maxima permitida para una sola persona y la importancia del trabajo en equipo al realizar maniobras
tfransnorte de elementos

Avance del contrato — Semana 3
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Durante la tercera semana de ejecucion se presentd un avance superior al programado. El acumulado anterior era de 0,71%,
mientras que para el periodo se tenia proyectado un avance adicional del 0,53%. No obstante, la ejecucion real alcanzé un
10,86% en la semana, generando un acumulado de 14,77% frente a un 1,24% programado.

Este comportamiento arrojé una diferencia positiva de 13,53% respecto a la programacion, evidenciando un rendimiento mayor
de lo esperado en la ejecucion de las actividades de obra.

El resultado refleja que durante la tercera semana se adelantaron varias frentes de trabajo, lo que permitio acumular un
porcentaje de avance frente lo previsto en el cronograma contractual, generando un margen favorable para el cumplimiento de

las metas del proyecto.
CRAFICA DE AVANCE DEL CONTRATO ‘{3}

% PROGRAMADO | % EJECUTADO ~— DIFERENCIA
Acumulado anterior 0,71% 3,91%
Durante el periodo 0,53% 10,86 % Y 13,53%
Acumulado actual 1,249% 14,77%
16,008
14 00%
12 D0%
10,009
8,00%
6,005 B %PROGRAMADO
4,00%
2,00% £ % EIECUT ADO
0,005
Acumulado Durante & Acumulade actual
antefar periodo

Componente de Seguridad y Salud en el Trabajo — Semana 3

Durante la tercera semana de ejecucion se cumplieron todas las actividades previstas en materia de Seguridad y Salud en el
Trabajo. No se presentaron retiros de personal, y tampoco se registraron accidentes ni incidentes en el periodo reportado.
Se mantuvo la sefializacién y demarcacion permanente en las areas de intervencion, y se realizaron jornadas de induccion y
reinduccién en SST, abarcando politicas institucionales, normas de seguridad, identificacion de peligros, brigadas de
emergencia y procedimientos para el reporte de incidentes.

Asi mismo, se desarrollaron charlas de capacitacion relacionadas con riesgos y peligros en obra, socializacion del uso adecuad
de las unidades sanitarias y la prevencion de acercamiento de menores o estudiantes a la zona de trabajo.
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OBJETO: BELLO Y SANTO DOMINGO SAVIO DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE MANIZALES.

MANTENIMIENTO Y OBRAS VARIAS DE LA PLANTA FISICA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS ANDRES

De acuerdo con el cronograma, se llevaron a cabo inspecciones diarias de orden y aseo, herramientas y elementos de
proteccion personal. También se realiz6 la entrega de EPP al personal, verificando su utilizacién durante la ejecucién de
labores.

Finalmente, se efectud el comité técnico, en el cual se socializaron los temas relacionados con Seguridad y Salud en el ]
asi como asuntos técnicos de interés para el proyecto.

En conclusion, todas las actividades programadas para la semana se ejecutaron de manera satisfactoria, garantizando
condiciones seguras y adecuadas en los frentes de obra.

Durante la semana del 28 de julio al 03 de agosto, el area de SST de la interventoria realizé las visitas correspondientes
obras, encontrando ambas en condiciones adecuadas de sefalizacién, orden y aseo. El personal contaba con las
capacitaciones en SST, inducciones y exdmenes de ingreso debidamente actualizados, todo al orden del dia.

Avance del contrato — Semana 4

Durante la cuarta semana de ejecucion, el proyecto continué mostrando un rendimiento superior al programado. El acum
anterior se encontraba en 1,24% programado y 14,77% ejecutado. Para el periodo, se habia proyectado un avance de 3,

mientras que la ejecucion real alcanzé un 3,08%.

De esta forma, al cierre de la semana el avance acumulado se ubicé en 17,84% ejecutado frente a un 4,24% programad
que represento una diferencia positiva de 13,61% respecto a la programacién inicial.

Este resultado evidencia que el ritmo de ejecucion de obra se mantuvo por encima de lo establecido en el cronograma

contractual, consolidando un margen favorable para el cumplimiento de los objetivos del proyecto en los siguientes perio
GRAFICA DE AVANCE DEL CONTRATO SEE . :"‘"’g‘
“%PROGRAMADO % EJECUTADO DIFERENCIA
Acumulado anterior 1,24% 14,77%
Durante dperiodo 3,00% 3,08% Y 13,61%
Acumulado actual 4,24% 17,84%

B %PROGRAMADO
@ % EJECUTADO

Acumulado Durante el Acumulado actual
anterior periodo
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BELLO Y SANTO DOMINGO SAVIO DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE MANIZALES.

Componente de Seguridad y Salud en el Trabajo — Semana 4 (21 al 25 de junio)

Durante la cuarta semana de ejecucion se cumplieron de manera satisfactoria todas las actividades programadas en el
componente de Seguridad y Salud en el Trabajo. No se presentaron retiros de personal y tampoco se registraron accidentes ni
incidentes en el periodo reportado.

Se mantuvo la sefializacion y demarcacién permanente en las areas de intervencion y se llevaron a cabo actividades de
induccién y reinduccion en SST, incluyendo politicas de seguridad, normas de convivencia laboral, brigadas de emergencia,
identificacion de peligros, y procedimientos para el reporte de incidentes.

Adicionalmente, se realizaron charlas de capacitacion enfocadas en riesgos y peligros en obra, socializacion del uso adecuado
de las unidades sanitarias y prevencion de acercamiento de menores o estudiantes al area de trabajo.

De acuerdo con el cronograma, se ejecutaron inspecciones diarias a herramientas, equipos, orden y aseo, asi como a los
elementos de proteccion personal. También se efectud la entrega de EPP a los trabajadores, verificando su uso correcto en
obra.

Finalmente, se llevo a cabo el comité técnico, en el cual se socializaron los aspectos relacionados con Seguridad y Salud en el
Trabajo y otros asuntos técnicos del proyecto.

En conclusién, las actividades de la semana s€ desarrollaron conforme a lo planificado, garantizando condiciones seguras en los
frentes de obra y el cumplimiento de los lineamientos del sistema de gestion en SST.

OBSERVACIONES: Durante la semana del 04 al 09 de agosto, el area de SST de la interventoria realizé las visitas
correspondientes a las obras, encontrando ambas en condiciones adecuadas de sefalizacion, orden y aseo. El personal
contaba con las capacitaciones en SST, inducciones y examenes de ingreso debidamente actualizados, todo al orden del dia.
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OBJETO: BELLO Y SANTO DOMINGO SAVIO DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE MANIZALES.

MANTENIMIENTO Y OBRAS VARIAS DE LA PLANTA FISICA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS$ ANDRES

OBSERVACIONES. -~

-

Resumen mensual — Avance del Contrato

Durante el mes se evidencié un avance acumulado ejecutado del 17,84%, frente a un avance programado del 4,24%, lo que representa una diferencia positiv:

de 13,61% por encima de lo planeado.

En la primera semana el avance ejecutado fue significativamente superior al programado, tendencia que se mantuvo en las semanas siguientes, garantizandt
un desempefio favorable en la ejecucién del contrato. El mayor aporte al avance se dio en las actividades de obra priorizadas, lo que permilié supera

ampliamente |la meta establecida para el periodo.

Este comportamiento refleja una ejecucion eficiente y anticipada respecto al cronograma, fortaleciendo la proyeccion de cumplimiento para las siguigntes fases

del contrato.

En conclusion, el contrato presenta un rendimiento superior a lo planificado, asegurando un ritmo de trabajo adecuado y un margen de avance que brindz

tranquilidad para el cumplimiento de los plazos establecidos.

CONCLUSIONES 2

Durante el periodo comprendido entre eﬂf 14 de julio y el 09 de agosto de 2025, el co!
de $ 86.044.766 y una calificacién de calidad de [4-5 segun evaluacion).

Por sedes, la ejecucion se distribuye de la siguiente manera:
Colegio Andrés Bello: valor ejecutado $ 66.996.020, correspondiente al 77,86 % de la ejecucién acumulada.

Colegio Santo Domingo Savio: valor ejecutado $ 19.048.746, correspondiente al 22,14 % de la ejecuciéon acumulada.

ntrato presenta un avance fisico tc;tal del 17,84 %, con un valor|ejecutadc

Las actividades realizadas incluyen excavacion y construccién de andenes, resanes y pintura de fachadas, instalacién de cielo raso, reposicién de |cubiertas,

construccién de muro de contencién, adecuaciones en redes de aguas residuales, desmonte de ventaneria, demolicion de pisos y enchapes, y habili
la via de acceso PMR,

tacion de

Los beneficiarios corresponden a la poblacion estudiantil, docente y administrativa de ambas instituciones educativas. La localizacién de la ep{cucién se
t

encuentra en el Barrio El Nevado (Colegio Andrés Bello) y en la sede del Colegio Santo Domingo Savio. Para el desarrollo de las actividades se co
equipo de obra compuesto por personal operativo, oficial y de apoyo técnico-administrativo [indicar nimero de personas).

En cuanto a la interventoria, el contrato tiene un valor de $ 36.161.240, con un valor ejecutado a la fecha de $ 6.449.930 (equivalente al 17,84 % de €|
El personal asignado incluye Interventor Residente, Apoyo Técnico y Apoyo Administrativo, quienes realizan seguimiento técnico, administrativo, fi
ambiental para garantizar el cumplimiento de las metas del proyecto.

6 con un

ecucion).
anciero y
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SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD ENELTRABAJO R Foae
OBJETIVOS.

.Identificar los aspectos mas relevantes dentro del Proyecto.

‘Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores. Utilizando la mejora continua del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)
en la organizacion.

«Garantizar el bienestar de la comunidad.

«Integrar la seguridad y el compromiso de proteccién ambiental en todos y cada uno de los integrantes de la empresa y las actividades a desarrollar.

Componente de Seguridad y Salud en el Trabajo — Resumen mensual

Durante el mes se ejecutaron de manera satisfactoria todas las actividades previstas en el componente de Seguridad y Salud en el Trabajo, cumpliendo con
los lineamientos establecidos en el Sistema de Gestion en SST.

En términos generales, no se presentaron retiros de personal en el periodo, y se garantizo la permanencia de la sefializacion y demarcacion en las areas de
intervencién. Asimismo, se desarrollaron de manera continua inducciones y reinducciones en SST, en las que se abordaron politicas de seguridad, prevencion
de consumo de alcohol y tabaco, objetivos del sistema, identificacién de peligros, brigadas de emergencia, normas de seguridad en obra y procedimientos para
el reporte de incidentes.

Durante las cuatro semanas se llevaron a cabo charlas de capacitacion enfocadas en riesgos y peligros en obra, socializacion del uso adecuado de las
unidades sanitarias y sensibilizacion sobre la prevencion del acercamiento de menores o estudiantes a las zonas de trabajo.

Se realizaron de forma permanente inspecciones diarias, de acuerdo con el cronograma, que incluyeron revision de orden y aseo, herramientas, equipos y
elementos de proteccién personal. Asi mismo, se efectud la entrega periédica de EPP al personal, verificando su uso adecuado en las labores asignadas.

Adicionalmente, se desarrollaron comités técnicos semanales, en los cuales se socializaron aspectos relacionados con Seguridad y Salud en el Trabajo, asi
como temas técnicos del proyecto.

En conclusién, durante el mes se cumplié con el 100% de las actividades programadas en el componente de Seguridad y Salud en el Trabajo, asegurando
condiciones seguras en los frentes de obra y fortaleciendo la cultura preventiva entre los trabajadores.

ACTIVIDADES.

1. Examenes de ingreso

2. Afiliaciones

3. Inducciones

4. Entrega de EPP

5. |nformes semanales

6. Supervisiones de obra

7. Asistencia a comités de obra

8. Charlas y capacitaciones en SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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RELACION PERSONAL EN OBRA.
Durante el presente periodo el contratista cuenta con el siguiente personal;
1 Ingeniero Residente

1 Profesional SST

1 Maestro de Obra

5 Ayudantes de obra civil

2 Oficiales de obra civil

2 Electricos

2 Pintores

2 Instaladores de cielo raso

2 Instaladores de canal

Se desarrollaron actividades de altura con la previa autorizacion y el diligenciamiento de los permisos de alturas, recorrido sobre cubierta, instalacion de canal
Instalacion de revoques

Se realizo demoliciones de pisos internos y su disposicién final en escombreras.A todas las actividades de obra se dieron charlas de autocuidado y prevencior

da mccldanban = lnatdanien da beakala

Indicadores de AT
*Accidentes de trabajo: 1
*Incidentes de trabajo:0
*Ausentismos:0

COMITES DE OBRA




TN ALCALDIA DE MANIZALES

) PSI-SJM-FR-08
SERVICIOS JURIDICOS Estado Vigente
Versién 3
INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA
FECHA DEL ACTA 15 de agosto de 2025
CONTRATON® 2506240791
INFORME N°1 DEL 14 DE JULIO AL 14 DE AGOSTO DE 2025
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OBJETO: BELLO Y SANTO DOMINGO SAVIO DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE MANIZALES.

Durante el periodo se realizan los siguientes comités de obra:

COMITE DE OBRA N. 1 del dia 21 de mayo de 2025 al cual asiste el personal del contratista, la supervision del contrato por parte de la secretaria de
infraestructura y los profesionales del equipo de proyectos estrategicos de la secretaria de planeacion.

COMITE DE OBRA N. 2 del dia 28 de mayo de 2025 al cual asiste el personal del contratista, la supervision del contrato por parte de la secretaria de
infraestructura y los profesionales del equipo de proyectos estrategicos de la secretaria de planeacion.

COMITE DE OBRA N. 3 del dia 05 de junio de 2025 al cual asiste el personal del contratista y la supervision del contrato por parte de la secretaria de
infraestructura

COMITE DE OBRA N. 4 del dia 12 de junio de 2025 al cual asiste el personal del contratista y la supervision del contrato por parte de la secretaria de
infraestructura

ACTUALIZACION PROGRAMADE OBRA e O TR e

4] i fua

Duraﬁte el periodo El contratista presenté programacion de obra y flujo de caja - Durante el periodo presénlo un avance de obra éjecutado con uh 'poréentaje
del 31.26% por un valor de $ 116.166.227, en relacion a un porcentaje de avance proyectado del 15.26 % por un valor de $ 59.276.560 Presentando a la fecha
un porcentaje ejecutado de 16% por encima del programado.

Para constancia de lo anterior, el Supervisor y/o Interventor certifica que el contratista esta ejecutando las obligaciones y el objeto contractual, de
conformidad con lo pacto. Firma la presente acta en la fecha arriba indicada el que en ella intervino, asegurando que no ha omitido informacién y la

CT&WD
FIRMA

R.L: WILMER ARBEY ORTEGA CANAS
EN IMPACTO
NIT: 901798124-8

ANEXOS N° de Folios

Informe contratista
Informe supervisor y/o interventor
Registro fotografico X

Nota 1: Este formato es de uso exclusivo para contratos de ejecucion inmediata (Tracto sucesivo ) y Obra Publica
Nota 2: Esta acta debe reposar en el expediente del contrato en |a Secretaria Juridica
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FECHA DE INICIO: 14 DE JULIO DEL 2025 [ FECHA DE TERMINACION: | 13 DE OCTUBRE DE 2025
PLAZO (MESES O DIAS)‘ A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO TRES (3) MESES PREVIA APROBACION DE LAS GARANTIAS
" EXIGIDAS
VALOR: s 721.243.771,00 | FORMA DE PAGO: | Actas parciales
CONTRATISTA: INGESOLUCIONES S.A.S. BIC
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: EN IMPACTOSAS.
TIPO DE OBRA
Vias Educacién X __ Sar Parques Aceién Comunal
Ofros Cuales Casa de Cultura y Bibli
Ob i El tista cumple a cabalidad las obras ejecutadas durante el periodo, demostrando calidad durante el desarrolio de las mismas
RESUMEN DE LA EJECUCION DEL CONTRATO
cal Personas utilizadas
- Porcentaje de Valor de la ejecucién Total Comuna o en la ejecucién del
Obligacién W' | - ecucion fisica {en'$) c:'“:" b Correg (Sélo para
{t=8) Obra Publica)
Anticipo NA NA
Manizales
Acta Parcial N . - 5 483 Zona Urbana y Rural krd
Saldo no ejecutado 5 721.243.771,00
£E| contratista entregd material escrito? Sl X NO N° de folios
<EI entregd i gnético? si X NO ne
AVAN b g i v T R e e
1. RESUMEN DE ACTIVIDADES GENERALES DEL MES POR FRENTE DE OBRA

Se continia con la ejecucion de las actividades en los colegios Andrés Bello y Santo Domingo Savie, de acuerde con fa programacion establecida y cumpliendo los|

tiempos previstos en el contrato. Se ia que el avance prog acumulado alcanza el 44,74 %, mientras que el avance ejecutado acumulado llega al
58,59 %, mostrando un di pef con una dif ia positiva del 13,85 % respecto a lo planeado.
Los trabajos se han desarrollado conforme a las especificaciones técnicas y bajo supervision p de la fa, g el i de las

normas de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) y el adecuado control de calidad en las actividades constructivas.

Durante el perioda del 14 de agosto del 2026 al 13 de septiembre del 2026 se llevaron a cabo los siguientes frentes de trabajo:
Institucién educativa Andrés Bello:

-Pintura y acabados:Continuacién de resanes y pintura en fachadas, estructuras meltalicas, pasillos y zonas interiores.
-Cublertas:Recorrido, retiro y cambio de cubiertas y canales en mal estado, incluyendo sustitucién de vigas de madera por vigas metdlicas.

-Estructuras de andenes, losa y muro de contencibn:Corte, figurado, armado e instalacion de acero para muros de contencién y andenes; vaciado, escobillado y
retiro de formaletas.

-Obras de concreto:Vaciado de muros, cajas de inspeccién y adecuaciones en andenes y parque de juegos.

-Cielorrasos:Desmonte e instalacion de nuevos cielorrasos en dreas administrativas,

-Instalaciones eléctricas:Revision técnica, instalacién y cambio de red eléctrica libre de halégenos en pasillos y dreas administrativas.
-Sistemas sanitarios Restauracién de buitran, demalician de losas en baflos e instalacion de red sanitaria y de unidades sanitarias con bridas.

-Pisos y acabados finales:Demolicién parcial de placa y enchape para nivelacién de pisos e instalacion de terrazo en el nivel -1,

-Fanarins v rantrnl de dansidadas an sl narmie da iienns

Institucion educativa Andrés Bello:
-Fi ( de q i &N muros i y refiro de ventanas para renovacién

-Muros:Instalacion de revoques nuevos en zonas intemas y externas.
|-Estructuras y elementos metalicos:Corte, figurado, armado e instalacion de acero para dinteles de ventanas.
-Cielorrasos:Desmonte de cielo raso existente y posterior instalacién de nuevos elementos.

-Acabados:Pintura y resanes generales en fachadas e interiores.

2. INFORMACION CONTRATO DE OBRA

Informe general:

Se realiza la revision del Informe Mensual No. 2 presentado por el contratista INGESOLUCIONES S.AS.B.IL.C., P al periodo P entre ef 14
de agosto y el 13 de sepiembre de 2025, dentro del confrato de obra No. 2506240791, cuyo objeto es el mantenimiento y cbras varias en las instituciones|
Andrés Bello y Santo Domingo Savio del municiplo de Manizales.

El documento presentado por el contratista se anexa al presente informe como soporie de esta revisién,

Durante el analisis se i enla ion de en ambos p con avances representativos en frentes como revoques, pintura,
i léctri camblo de cubiertas, cielorrasos, muros de contencion y acabados finales. Las labores se desarrollaron conforme a las especificaciones|
y bajo imiento de la fa y del drea de Seguridad y Salud en el Trabajo.

De acuerdo con la informacidn reportada, el avance fisico acumulado del contrato alcanza el 58.59 %, sup do el avance progl de 44,74 %, lo que
representa un adelanto del 13,85 % respecto a la programacion inicial. Este itade refleja un do ritmo de ion y ol i general del
cronagrama

Lair ienda al la dinacidn téenica y el control de cantidades en los ltems que presentan variaciones, asl como mantener
lizados los soportes fi afi y de control de calidad de materiales. Igualmente, se sugiere mayor preci en in ip y de las
actiidades de redes eléctricas.

En cuanto al P il ivo y se verifica que no se registran modificaciones contractuales ni novedades en las garantias, y que las polizas

vigentes a los requisitos del contrato.

En conclusion, la interventoria aprusba el Informe Mensual No. 2, resaltando el avance favorable de las obras y la gestién téonica del contratista, e insta a mantener
el mismo nivel de lim y d ién en los pi periodos de ejecucion.
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pRIEYC: BELLO Y SANTO DOMINGO SAVIO DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE MANIZALES.

Estado de Pdlizas del contrato de Obra

ASEGURA VIGENCIA | VIGENGIA VALOR OBSERVA
No. POLIZA CONCEPTO T
DORA DESDE HASTA | ASEGURADO | ClON
SEGUROS CUMPLIMIENTO 25/06/2025 | 25/01/2026 | §135.709,022.80
42-44- DEL SALARIOS
101162388 | ESTADO INDEM’:N??J\CIONES E| 250812025 | 25/09/2028 | §135.709.022.80
SA
a ESTABILIDAD Y
CALIDAD 25/06/2025 SAROS | 5203.563,534.20
SEGUROS =1
42-40- DEL PREDIOS LABORES Y
101049707 ESTADO | OPERACIONES 25/06/2025 | 25/09/2025 | $284,700,000.00
SA
Se informa que las actas de los comités de obra corresp al periodo se comao di anexos, las cuales contienen el
registro de los temas promi: dos y i a los avances té y i del proy
Personal contratista de Obra
Administrativo:

-1 Representante Legal.

-1 Arquitecta residente de obra

-1 Profesional en seguridad y salud en el trabajo

TOTAL PERSONAL DE OBRA ADMINISTRATIVO: 3

Operativo:

-1 Mestro de obra

-3 Oficiales

-4 pintores

-2 Plomero

-14 Ayudantes

TOTAL PERSONAL DE OBRA OPERATIVO: 24

TOTAL PERSONAL DE CONTRATISTA DE OBRA: 27
Seguimiento de permisos ambientales
Se realiza verificacion y control técnico y ambiental, en el cual se cerfifica que durante el periode comptendido entre el 14 de agosto y el 13 de septiembre de 2025,

se realizd la revisién y vali de las idades y Pl dos por & titular y contratistas vinculados al desarrolio del proyecto, de acuerdo con las
i idas enla F i6n No. 2017-0693 del 24 de febrero de 2017 expedida por CORPOCALDAS, y dem#s normatividad ambiental vigente
Con base en la documentacién aportada, se verifico el i de los sigui P es:

Geslion de Residuos Stlides y Escombros

Gonforme al Certificado No. Cert-EYC-2025-258 emitido por Escombreras y Canteras S.AS ESP (documento en Paquete 9), se verifict |a disposicion adecuada
de 33 m* de residucs solidos de ion y 8 m' de (RCD) p i del proy . los cuales fueron transportados y dispuesios segin L
normatividad amblental aplicable y bajo los parametros establecidos en la Resolucion 1257 de 2021 del Ministerio de Ambiente y Desarrolio Sostenible. (Nota: Se
actualizaron los datos y el numero de certificado en este parrafo para caincidir con el documento adjunto.)

Condiciones les de Licencia y Seqt Ambiental:
No se rep 1 Incid: i i ish o jones que contravengan las disposiciones de la licencia ambiental. Las actividades|
mineras, de imi de tierra y forestal se on dentro de los tros técnicos

L1 e i Clave

No. Componente Descripcién de la Evidencia Fecha

D- RCDy Cartificado de Disposicién Final Cert-EYC-2025-258 o 0000

9.1 Excavacion amitido por Escombraras y Canteras 5.A.5 ESP.

Contrato de Concesién Minera No. 46117 (Copia
complata) ue define las cbiigaciones minems y 30/12/2015
ambientales del proyacto.

p- Condiciones de
9.2 Licancia

D Condicionesde Vigencla de Contratacién y Titulacion ANM del tiulo 0820172016
9.3 Licencia minero asoclado al proyecto.
Seguimiento al plan de calidad

EVALUACION POR COMPONENTES
1. DOCUMENTACION Y CERTIFICACIONES [@ APROBADO

Se cuenta con certificados de calidad vigentes para materiales eléctricos (PVC rigido)
_Geriificados de conformidad de producto con fechas de renovacion 2024 y vencimiento 2027
D tacion ambiental completa para P :

_Licencias mineras y ambientales en regla para proveedores de materiales

2. DISEROS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS [l APROBADO

.Disefios eléctricos documentados para salas de sistemas, pasillos y Areas administrativas

p técnicas de lumi y de
_Disefios de mezclas de concreto con proporciones especificas (3000 PSI)
-0 ion técnica pleta para drywall y cielos rasos

3. CONTROL DE CALIDAD DE MATERIALES B APROBADO

_Certificados de calidad para pintura vinflica con andlisis de lote
_Fichas lécnicas de materiales: PVC, Gyplac, pinturas, impermeabilizantes

-Ensayos de rio para matariales de
-Control de de suelos y ctacién (96.5% - 97.5% de compactacién)
4. EJECUCION DE ACTIVIDADES [ APROBADO
Actividades Verificadas:
en salas de y éreas comunes

-Construccién de placa contrapiso con control de densidad
_instalacion de muros en Gyplac con especificaciones anti-incendio
-Reparaciones de cublertas con sistema de impermeabilizacion
-Pintura interior y exterior con colores aprobados

-Arreglos de salones y dreas administrativas

5. GESTION AMBIENTAL [E§ APROBADO
i S ctaita Do rizada (La Nubia)

-Licencia ambiental vigente para acti de construcaion
-C de iva RETIE para l léctri

-Documentacion de aestion de residuos de construccion




AsNphor ALCALDIA DE MANIZALES e

SERVICIOS JURIDICOS Estado Vigente
Versién 3
INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA
FECHA DEL ACTA 26 de septiembre de 2025
CONTRATON® 2506120769
INFORME N° 2 DEL 14 DE AGOSTO AL 13 DE SEPTIEMBRE DE 2025
oRiEtD: MANTENIMIENTO Y OBRAS VARIAS DE LA PLANTA FISICA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS ANDRES
J BELLO Y SANTO DOMINGO SAVIO DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE MANIZALES.

6. BITACORA Y REGISTROS [ APROBADO

-Bitdcora de obra actualizada diariamente

-Registro de ) i cor
-Documentacion de causas de retrasos y soluciones implementadas
Se informa que la bitd de obra correspondi al periodo prendido entre el 14 de agosto y el 13 de septiembre de 2025 se adjunta
como documento anexo.
En ella se registran de manera las diarias ejecutadas, asi como el estado del clima durante cada jornada, sirviendo como soporte
|téenico del avance reportado en este informe.
Se deja constancia de que se han do los yos de de iales correspondientes a las actividad: das durante el periodo
luado; sin embargo, a la fecha de idn del p informe atin no se han recibido los resultados por parte de los laboratorios encargados.
Una vez sean estos se an al diente técnico como soporte de control de calidad de la obra.
El drea de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) realiza la revisién de los soportes de pago de la seguridad social p dos por el
los ings retiros y del personal vinculado a la obra, evi iando que con los requisi idos por laj
normativa vigente y las disposiciones contractuales.
iento del Plan de SST, en el cual se registran las actividades ejecutadas, las|

Adicionalmente, se incluye informe de seguimiento al cumplimi
lizadas y las acci [ ivas implementadas durante el periodo evaluado.
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3. IN?ORMABIBN CONTRATO DE INTEHVENTOR]A
Estado de Pélizas del contrato de Interventoria

10026 | V00 | $7.20.24E800

ESTADO S A SOCIALERE

10062025 | UNGOADE0 | $30848.372.00

|Peronal de Interventoria en obra:
INGENIERA RESIDERNTE DE INTERVENTORIA (DEDICACION DEL 100%)

Fue responsable de la supervisién técnica y administrativa del contrato, gar jzando el de las especifi 1es, los cronogramas y la calidad de la
ejecucion.

Sus principales actividades fueron:

«Supervisar permanentemente las labores en obra, do el P del gr idades de obra y especi } del contrato,

+*Revisar los informes del avances fisicos, fi ! y registr i

«Goordinar con el contratista y el supervisor de |a entidad |a programacién de frentes de trabajo y priorizacién de actividades segun el avance

| Verificar la correcta ej p comao revoq pintura, vaciado de eto, | ion de redes ¥

«Llevar registro de visitas y observaciones en la bitdcora de obra, incluyendo icas y técnicas.

«Parficipar en los comités técnicos y de SST, dejande ia de los dos y Ipi 3

“Revisar la d cion lécnica y i como actas, informes, planillas de asistencia y soportes de seguridad social

“Reportar a la supervision y a la Secretarla de Infraestructura el estado de ejecucion y las novedades del contrato,

INSPECTOR DE INTERVENTORIA (DEDICACION DEL 100%)

El inspector de interventoria fuvo a su cargo el seguimiento diario en campo, apoy al resi en la verificacion de actividades técnicas, control de materiales y
cumplimiento de normas de seguridad.

Entre sus funciones principales se destacan:

+Realizar inspecciones diarias en los frentes de trabajo, verificando el avance real de las actividades reportadas por el contratista

.Controlar la calidad de los materiales empleados y el cumplimiento de procedimientos constructivos.

+Registrar en la bitacora de obra las actividades ejecutadas, abservaciones y condiciones del clima,

«Verificar el uso ad do de el de pi ion personal (EPP) y el cumplimiento de las medidas del Plan de SST.
«Apoyar la revision de! estada de orden y aseo en las areas intervenidas y zonas de almacenamiento.
sReportar al las des técnicas o i en obra.

“Tomar registro fotografico de las actividades diarias come saporte del seguimiento técnico.
+Participar en comités de obra y de SST, apoyando la verificacion de compromises y medidas correctivas.

PROFESIONAL SST DE INTERVENTORIA {DEDICACION DEL 50%)

La profesional de SST de la ir fue responsable del segui control y veri del p del Plan de Seg y Salud en el Trabajo por

parte del contratista, garantizando la correcta aplicacion de las normas vigentes y 12 proteccion del personal vinculado a la obra.

Durante las semanas evaluadas, se desarrollaron las siguientes actividades:

. Verificacién de afiiaciones y pagos de seguridad social, revisando los ingresos, retiros y planillas del personal del su

conforme a la normatividad.

+Revision del Plan de SST y sus actualizaciones, asegurando que las actividades preventivas y correctivas se ejecutaran segin &l g del
upervision del i de los prog de orden, asec, sefializacién y demarcacién en todas las dreas intervenidas.

« Realizacién y seguimiento de comités de obra y de SST, desde el Acta No. 5 (14 de agosto de 2025) hasta el Acta No. 9 (11 de septiembre de 2025), verifican

los compromisos y temas tratados.

. Revision de las condiciones de trabsjo en campo, comprobando el uso adecuado de los Elementos de Prateccién Personal (EPP) y la aplicacion de medidas d

seguridad.

«Acompafiamiento en las insp diarias y junto al el da interventoria, verificand; 1 equipos y entorno laboral.
+Seguimiento a la sefalizacién preventiva y de control de acceso, asegurando In proteccion de estudiantes y personal extemno en los entormos escolares.

+ Verificacion y registro de accidentes e inci dejando ia de In ia de eventos en las semanas 5, 6 y 7, y del accidente reportado en la semana

oon su respectivo FURAT en procesa de investigacion.
+Revision del informe del Plan SST elaborado por el i P de cap charlas de any p
+El de repories de iento y control, dos a los informes de interventoria como soporte del componente SST.

Informacién presupuestal :

£l Contrato de Obra No. 2506240791, celebrado entre |a Secretaria de Infraestructura de Manizales y el Contratista INGESOLUCIONES S.AS. BI.C,, tiene un
valor total de $678.545.114 y un plazo de ejecucitn de tres (3) meses, contados a partir del 14 de julio de 2025. Durante el periodo evaluado, no se han presentado
ni tramitado actas parciales de pago, por le tanto, no se han efectuad al ista. En in, el valor total pendiente por cobrar corresponde
al 100 % del valor del contrato, es decir, $678.545.114, el cual sera objeto de pago una vez se presente y apruebe la primera acta parcial de obra por parte del
|contratista.

Se informa que se adjunta como anexo el soporte de los pagos de seguridad social y aportes parafiscales correspondientes al personal de interventoria
vinculado al proyecto, los cuales fueron revisados y verificados por el drea de Seguridad y Salud en el Trabajo (S5T), cumpliendo con los requisitos
idos por la ividad vigente y las disposiciones contractuales.

Se incluye en anexo el registro fotogrifico del antes, durante y de la ej ién de las el cual evidencia el avance, desarrolio y|
resultado final de las obras realizadas en los diferentes frentes de trabajo.

o TRt L e e o
entre el 14 de agoslo y el 13 de septiembre de 2025, se evidencié un
2506240791, correspondiente a las labores de imi Y en las

avance positivo c!; la ejecucion del contrato de obra No.
Andrés Bello y Santo Domingo Savio.

El contratista INGESOLUCIONES SA.S. B.L.C. continia p con las activid en el or contractual, do un ritmo de
jecucion superior a lo pr A la fecha, el avance fisico acumulado aicanza el 58,59 %, frente a un avance pr del 44,74 %, reflejando un

|desempefio téenico eficiente y eportuno.

Las obras se desarrollan conforme a las técnicas, g do la calidad yel pl de las normas de Seguridad y Salud en el

Trabajo (SST). Se verificd la correcta disposicion de residuos, la aplicacion de medidas de ridad jental y el uso adecuado de de pi

personal,

No se reg) dades cor ! i ni i . Las pélizas y garantias permanecen vigantes, y la documentacion
técnica y amblental exigida se encuentra completa y actualizada.

Sin embargo, se ienda al contratista fortal la tr ilidad de las actividades eléctri mejorar el control de cantidades de obra en los items con

inc ¥y fizados los soports graficos y lécnicos de cada frente de trabajo.

Einalments, aunque na se han tramitado actas parciales de pago, se deja constancla de que el contratista ha ejecutado las actividades de acuerdo con los términos
iante gl diante una yez se anrushe la pimera acta oarcial
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I3
evidenciar vance acumulado ejeculado del 58,59 %, frente a un programado del

seguir a Ia ejecucion del contrato durante el perioda tratado permitié

44,74 %, lo que refleja un desempeno superior en 13,85 puntos pecto a la meta
El ista ha i técnico y i con un d lio adel do de las actividades de obra, entre ellas: resanes y pintura, reposicidn
de cubiert: de vigas metdli puntuales, del muro de contencion, instalaciones eléctricas y sanitarias, asi como la

construccién y nivelacion de placas en dreas recreativas.

En materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, se mantuvo el cumplimiento de las medidas pi y el uso de el tos de pi ién personal,
aunque se presentaron tres incapacidades médicas en la semana 8 y un accidente laboral en la semana 9, actualmente en investigacién. Estos hechos no afectaron)
de manera significativa la continuidad ni el ritmo de las labores.

Por sedes, la ejecucion se distnbuye de la siguiente manera:

Institucion Educativa Andrés Bello: $66 996.020, correspondiente al 77,86 % del total ejecutado.

Institucién Educativa Santo Dominge Savio: $19.048.746, correspandiente al 22,14 % del lotal ejecutado.

Durante este periodo, ias obras desarrolladas en ambas instituciones se enfocaron en el mejoramiento integral de la I ducatiy lal
pintura general, cambio de cubiertas ioradas, instalacion de vigas licas en sustitucién de las de madera, refor de muros, nivelacién de pisos y|
renovacion de acabados interiores. £

En jusitn, el contrato un rendimi supetior a lo planificado; con buena calidad técnica, adecuada coordinacion entre las partes y un ritmo de trabajo
que asegura el cumplimiento de los plazos establecidos.

Se recomienda mantener el control logistico de los frentes de abra, la gestién oportuna de materiales y el seguimiento continuo a las condiciones de seguridad en
campo, garantizando la sostenibilidad y calidad de los resultados en las etapas finales del proyecto.

OBJETIVOS.
|+Identificar los aspectos mas relevantes dentro del Proyecto,

“Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores. Utilizando la mejora continua del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) en la
organizaciédn,

~Garantizar el bienestar de la comunidad.

“Integrar la seguridad y el compromiso de proteccién ambiental en todos y cada uno de los integrantes de la empresa y las actividades a desarrollar,

Durante el mes se dio a las actividades prog) enel de Seguridad y Salud an el Trabajo, los lin
en el SG-SST y garantizando la proteccion de los trabajadores en los diferentes frentes de obra.

En este perioda no se registraron retiros de personal asociados a condiciones de seguridad y salud, manteniéndose la continuidad en las labores, Se verifico de
manera constante la permanencia de la sefalizacion y demarcacion preventiva en las dreas de intervencion, con el fin de advertir y mitigar riesgos para los
trabajadofes y la comunidad aledafia.

Se desarroliaron jornadas de induccion y reinduccién en SST, en las que se abordaron politicas de seguridad, normas de convivencia en obra, identificacion de
| peligros, control de riesgos, bri de ia, p del consumo de alcohol y tabaco, y pi parala 1 de inc y accident

De forma complementaria, durante las cuatro se charlas de 6 en ¢l uso adecuado de los el tos de pi
personal, la importancia del orden y aseo en las zonas de trabajo, la manipulacidn segura de equipos y herramientas, y Ia prevencién del ingreso de personas ajenas
a las actividades constructivas

Las insp diarias se reall conforme al 1] i dici de seguridad en equipos, h j idad ias y el uso
correcto de EPP por parte de los rabajadores. Asl mismo, se efectuaron gas periodicas de el de p personal y se documents su utilizacion en
las labores.

En el marco del proceso de seguimiento, se llevaron a cabo comités técnicos semanales en los cuales se socializaron lemas de seguridad y salud en el trabajo,
junto con avances técnicos del proyecto y recomendaciones de mejora conlinua
En conclusion, durante el mes se ej tist todas las i lanificadas en el de y Salud en el Trabajo. alcanzando

un cumplimi del 100% y la cultura de autoculdado y prevencion dlﬂlrlﬂ del equipo de obra.

ACTIVIDADES.

1. ExAmenes de ingreso

2. Afiliaciones

3. Inducciones

4. Entrega de EPP

5. Informes semanales

6. Supervisiones de obra

7. Asistencia a comités de obra

8. Charlas y capacitaciones en SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Se desarrollaron actividades de altura con la previa y el dili de los p de alturas, recorrido sobre cubierta, instalacion de canal,
Instalacion de revoques

Se realizo demoliciones de pisos internos y su disp final en A todas las actividades de obra se dieron charlas de autocuidado y prevencion de|
accidentes e incidentes de trabajo

Indicadores de AT
*Accidentes de trabajo: 1
sIncidentes de trabajo:0
+Ausentismos:0
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Durante el periodo se realizan los siguientes comilés de obra:

COMITE DE OBRA N. 5 del dia 14 de agosto de 2025 al cual asiste el personal del contratista, Ia supecvision del confrato por parte de |a secretarin de
Ir fura y los profe les del equipo de proyectos estrategicos de |a secretaria de planeacion.

COMITE DE OBRA N. 6 del dia 21 de agosto de 2025 al cual asiste el personal del contratista y |a supervision del contrato por parte de la secretarla de
infraestructura

COMITE DE OBRA N. 7 del dia 28 de agosto de 2026 al cual asiste el personal del confratista y |a supervision del contrato por parte de la sectetaria de
infraestructura

COMITE DE OBRA N. 8 del dia 04 de septiembre de 2025 al cual asiste el p | del y la sup del contrato por parte de la secretaria de
infraestructura

COMITE DE OBRA N. 8 del dia 11 deseptiembre de 2025 al cual asiste &l personal del contratista y |a supervision del contrato por parte de |n secretaria de
infraestructura

i
L

e

: 5= : ki S
antenimiento y obras varlas en las

i3 5= i 3 HE: | " T
Durante el periodo evaluado, el contratista presents la programacion de obra y el flujo de caja correspondiente al contrato de m
instituciones educativas Andrés Bello y Santo Domingo Savio.
Durante este lapso, se regisrd un avance fisico ejecutado del 58,59 %, equivalente a un valor aproximado de $397.600.000, en comparacidn con un BVANGE|
do del 44,74 %, pondi a un valor de $303.545.000, evidenciando un adelanto de 13,85 % por encima de le programado.

Para constancia de lo anterior, el Supervisor y/o Interventor certifica que el ista estd ef las oblig; y el objeto de
con lo pacto. Firma la pmmlmnnlahduarﬂbaimﬂcﬂlldqmmt“lmwho.utgumdoqmmhlomiﬁdommldnyh
consignada es veraz.

TRM (3[‘_

R.L: WILMER ARBEY ORTEGA CANAS
EN IMPACTO
NIT: 901798124-8

ANEXOS Ne de Folios
Informe contratista X
Informe supervisor y/o interventor X
Registro fotografico X

Nota 1: Este formato es de uso para de ej i diata (Tracto ivo ) y Obra Pablica
Nota 2: Esta acta debe reposar en el expediente del contrato en la Secretaria Juridica
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MANTENIMIENTO ¥ OBRAS VARIAS DE LA PLANTA FISICA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS ANDRES
QRJETO: BELLO Y SANTO DOMINGO SAVIO DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE MANIZALES.
FECHA DE INICIO: 14 DE JULIO DEL 2025 [FECHA DE TERMINAGION: | 02 DE NOVIEMBRE DE 2025
PLAZO (MESES O DIAS}: A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO TRES (3) MESES PREVIA APROBACION DE LAS GARANTIAS
; EXIGIDAS
VALOR: s 705 545.114,00 | FORMA DE PAGO: | Actas parciales
CONTRATISTA: INGESOLUCIONES S.AS. BIC
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: ENIMPACTO SAS.
TIPO DE OBRA
Vias Educacién X £l ient Parques Accién Comunal Estabilidad
Otros Cuales Casa de Cultura y Bibliotecas
(el El ista cumple a cabalidad las obras contr j das durante el periodo, demostrando calidad durante el desarrollo de las mismas
RESUMEN DE LA EJECUCION DEL CONTRATO
RESUMEN D A e
Califique Personas utilizadas
Porcentaje de Valor de la ejecucion Total Comuna o en la ejecucién del
Obligacidn N® | - oo Gucion fisica (en $) o d c i (86lo para
=8 Obra Publica)
Anticipo NA NA
Manizales
Acta Parcial N - . 5 483 ity R n
Saldo no ejecutado s 705.545.114,00
(El contratista entregé material escrito? sl X NO N° de folios
LEl contratista entregd material magnético? S| X NO N®

AVANGE rcbtd e et b ; S
3. RESUMEN DE ACTIVIDADES GENERALES DEL MES POR FRENTE DE OBRA

Se continud con la ejecucitn de las actividades en los colegios Andrés Bello y Santo Domingo Savio, culminando el proyecto con un avance fisico
ejecutado acumulado del 99.40% frente a un 100% programado, Este id un imient

ial del cronograma general, sin que se presente
i ad

un incumplimiento, ya que la minima diferencia corresponde Unicamente a actividades pendientes de aj ion que serdn finalizadas a

Los trabajos se han desamallado conforme a las especificaciones {&cnicas y bajo supervision p de la ir fa, garanti el
normas de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) y el adecuado control de calidad en las actividades consiructivas.

Durante el periodo del 14 de septiembre del 2025 al 02 de bre del 2025 se Ik a cabo los sigui frentes de trabajo:

Institucién educativa Andrés Bello:

—-Construccion de muros fiviancs

-Pafiete y laneado de muros.

-Vaciado de placas y vigas de amarre
de

Ir ion de b
-Colocacién de mortero de acabado.
-Pintura Interior y exterior.
-Pintura de plafones tensos.
.Demarcacion de canchas de baloncesto, voleibol y fitbol.
-Pintura de plintos y aplicacion de guardas
-Aplicacién de bronco para tratamiento de humedad
instalacion de baterlas sani
.Colocacion de tuberias para duchas y redes sanitarias.
-instalacién de llaves jardineras.
-Construccion de boquepuertas.
i6n de cuadros
-Golocacion de luminarias y tomas,
-Instalacion de cielos rasos.
-Pulida de pisos.
-Colacacitn de ventanas y rejas,
A El de canchas de sto, voleibal y futbol.
-Adecuacién de areas exteriores.
Institucion educativa Santo Domingo Savio:
ion y p de afi para rampa de ingreso,
-instalacion de enchape en pisos, paredes y poceta de bafios.
-Enrase y pintura de muros y columnas.
Vaciado de viga de amarre para rampa de ingreso.
-Nivelacién y vaciado de piso en grano
-Retiro de escombros.
-instalacién de panel de yeso, nivelacin y colocacion de tuberia para vaciado de losa.
Institucién educativa Andrés Bello:

-Fachadas:D " de

q &N muros i y retiro de jpara renovacion,

-Muros:Instalacion de revoques nuevos en zonas inleras y externas.

-Estructuras y elementos metalicos: Corte, figurado, armado e instalacion de acero para dinteles de ventanas.

-Ci [ de cielo raso y posterior ir ion de nuevas

|-Acabados:Pintura y resanes generales en fachadas e interiores,

2. INFORMACION CONTRATO DE OBRA
Informe general:

o de las
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Se realiza la revision del Informe Mensual No. 3 presentado por el contratista INGESOLUCIONES SAS. BIC., i al periodo P entre|
mediados de septiembre y principios de noviembre de 2025, dentro del contrato de obra No. 2506240791, cuyo objsto es al "Mantenimiento y Obras Varias de la
Planta Fisica de las Instituciones Educativas Andrés Bello y Santo Domingo Savio del Municipio de Manizales”.

E! documento pi do por el se anexa al pr Informe como soporte de esta revisién,

Los informes. uminllu de imervemorla (samnrm 10 a 16) presentados se toman come soporte para la presents revisién.

Durante el andlisis se en la ejecucion de actividades en ambos p con avances representativos en frentes de obra como|
impermeabilizacién, pintura general interior y emriur. hid y elé i de cielos rasos, construccién dé muros livianos,
adecuacién de canchas deportivas y acabados finales. Las labores se i a las especificaciones técnicas y bajo el seguimiento permanente de
la interventoria y del drea de Seguridad y Salud en el Trabajo.

De acuerdo con la informacién reportada, el proyecto culminé el periode con un avance fisico ejecutado ncumuhdo dcl BD 40%, Io que refleja un cumplimiento|

sustancial del cronograma general. Si bian ul avance progrsmudn era del 100%, la minima corresp de y sjustes|

menores, sin que se igure un F

La mervenlnris i al finalizar a la las ) pendientes ificadas, tales como ia ion de y e de
la rig d en el control de calidad de los dos. igualm se sugiere g Ia p

ncnuizlcron dc los saportes fotograficos de las actividades ejecutadas.

En cuanto al componente de Seguridad y Salud en el Trabajo, se verifica el plimi de los pr los, con lizaci | enfrega de El de

| Proteccién Personal (EPP) y la reslizacitn de inspecciones y charlas.

En cuanto al componente administrativo y financiero, se verifica que durante este periodo se registré una modificacién contractual al contrato de obra que incluyd
una adicién por un valor de $27.000,000 para atender imprevistos especificos, asi como una prérroga de 20 dias en el plazo de ejecucion.

De manera correspondiente, para garantizar la supervision durante este periodo extendido, al conirato de interventaria se le aprobd una adicién presupuestal por
$8.035.831,11. Como consecuencia de estas modificaciones, se han generado nuevas pdlizas y garantias actuafizadas, las cuales se incluyen en el
informe En conclusién, Ia interventorla considera que la ejecucion del contrato ha mantenido un ritmo adecuado y una gestion léenica eficiente por parte del
contratista, y se insta a concluir las actividades restantes para |a entrega final de las obras.

Estado de Pélizas del centrato de Obra

VIGENCIA | VIGENCIA \m.on_ OBSERVA
Mo, POLIZA ASEGURA CONCEPTO
ODORA DESDE HASTA ASEGURADO 9N
it CUMPLIMIENTO 1an70es | oansaoze | $141.102,022 80
P el R o7 s ©| 1402028 | ozvrr2028 | $141.902,02280
SA m Y| vimrrzo2s | sanos | s211ee363420
BSEGURODS |
i | eibo [SRERRBAERES ¥  vawravas | saroates | sanareomnon
SA
Se informa que las actas de los comités dlohrl correspondientes al periodo evaluado se adj como di anexos, las cuales contienen el
registro de los temas p blecidos y iento a los y administrativos del proyect
Personal contratista de Obra

|Administrativo:

-1 Representante Legal.

-1 Arquitecta residente de obra

-1 Profesional en seguridad y salud en el trabajo

TOTAL PERSONAL DE OBRA ADMINISTRATIVO: 3

-1 Mestro de obra

-3 Oficiales

-4 pintores

-2 Plomero

14 Ayudantes

TOTAL PERSONAL DE OBRA OPERATIVO: 24

TOTAL PERSONAL DE CONTRATISTA DE OBRA: 27

Seguimiento de permisos ambientales

Se realiza verificacion y control téenico y ambiental, en el cual se certifica que durante el periodo P entre el 14 de ey el 02 de de
2025, se efectud la revision y vali de las y d ntados por el titular y contratistas al del p
"MANTENIMIENTO Y OBRAS VARIAS DE LA PLANTA FISICA DE LAS INBTITUC!ONES EDUCATIVAS ANDRES EIELLOY SANTO
DOMINGO SAVIO DEL MUNICIPIO DE MANIZALES”, de acuerdo con las d idas en la I
Con base en la i6n aportada, incluidos los de calidad, certil y registros de obra, se uﬁﬁeﬂo!munpllmhmw-mmmn
componentes:
Gestion de Residuos Sélidos y Escombras:
Conforme a Ja Licencia de Escombrera Sector Finca La Granja (La Enea), da y i por el de y CORPOCALDAS mediante acta
de concertacién ambiental, y a la Resolucion No. 2018-2486 del 08 de octubre de 2018 (Licencia Ambiental para explotacién de
materiales de construccién), se verificé que los residuos sélidos y escombros por &l proyecto fueron jados y segin la normatividad|
le, Incluida la Resolucién 1257 de 2021 del Ministerio de Ambiente y D i ¥ bajo los en los planes de
manejo amblenwi respectivos. En el informe de calidad final se incluye la documentacién de escombrera y el registro de disposicion final de escombros,|
el manejo o do de los residuos de construccion y demolicién.
Condicis les de Licencia y S Ambiental:
No se rep , emisiones o Tas disp de las licencias y autorizaciones ambientales
Las de de tlerra, construccion y diapueiuion fml de rodduus ritas en log inf (23
damm de los pnlmelm: téonicos y ambientales dos por las Los de calidad y los r.eﬂlludu ambientales presentados
(i rifi de de p fichas lécnicas de materiales y cerlificados de andlisis) r el de las
écnicas y i rid I do que las obras se ejecutaron conforme a las mejores
o Clave

No, Ci D ipeién de la Evi Facha

D- RCDy Cartificado da Disposicién Final Cart-EYC-2025-258

9.1 Excavacion  emitido por Escombrerus y Cantaras 8,A.5 £SP. anemae

Contrato de Concesién Minera No. 461-17 (Copia

- i
e Ty completa) que deofine las abligacionas minaras y 30/12/2016

8.2 Licencla
ambiantales del proyecto.
D-  Condich de Vige d: y Titulacién ANM del titulo
8.3 Licencia minero asociado al proyecto, st

Seguimiento al plan de calidad




el ALCALDIA DE MANIZALES
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INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA
FECHA DEL ACTA 26 de septiembre de 2025
CONTRATO N ® 2506120769
INFORME N° 2 DEL 14 DE SEPTIEMBRE AL 02 DE NOVIEMBRE DE 2025

i MANTENIMIENTO Y OBRAS VARIAS DE LA PLANTA FISICA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS ANDRES
OBJETO: BELLO Y SANTO DOMINGO SAVIO DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE MANIZALES.

1. Gestién de Escombros
El proyecto conté con una escombrera autorizada y concertada ambientalmente, ubicada en ol sector Finca La Granja (La Enea), bajo la nomuﬂva

municipal y de CORPOCALDAS. La disposicion final de residuos de construccion y se realizé al Acta de

del 30 de junio de 2016 y en cumplimiento de la Resolucién 1257 de 2021 del Ministerio de y Desarrolio

2. Licencia A para deC

Se verificé la vigencia de la Licencia Am,bhnul Resolucién No. 2018-2486 de! 08 de octubre de 2018, otorgada a MARIANO GONZALEZ GOMEZ para la

de i6n (gravas, g| yp en el rio Q lez. La licencia cuenta con un Plan de Manejo

Ambiental que incluye pmgnmn de probccldn de cuerpos de agua, gestién de sélidos y pelig! P én de fauna y flora, control de
féricas, y peo

3. Certificacién de Materiales

Los materiales utilizados en la obra contaron con ién técnica y il

-Tubos de PVC rigido: Certificado de Conformidad No. 02302 (CIDET), vigente hasta el 14/10/2027, conforme a NTC 9792 y RETIE.
-Perfiles de aluminio: Gertificado de calidad bajo norma GB5237.1-2008 para aleacién AA 8063 T5.

-Pinturas y Fichas técni certificados de andlisis y hojas de seguridad de productos de marcas reconocidas (Pintuco, Terinsa,
Bronco).

-Manto asfiltico: Ficha de seguridad actualizada (07/2024) con p de manejo, al y disposicién final.

4. | Durante la Ej i6

De con los inf les de obra y el informe de calidad final, no se rep i i o

Seguimiento al plan de calidad
EVALUACION POR COMPONENTES 1. DOCUMENTACION Y CERTIFICACIONES [Bl APROBADO

-Se cuenta con ificados de calidad vig para les eléctricos (PVC rigido).

-Certificados dn conformidad de producw con fechas de renovacién 2024 y vencimiento 2027,

-D: pleta para izada {Finca La Granja - La Enea).

-L ¥y ientales en regla para pr de materiales (RUCOM y Resolucion 2018-2486).

.Certificados de analisis de lotes de pintura y otros materiales.
2. DISENOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS [l APROBADO

-Disefos eléctricos dos para salas de pasillos y dreas administrativas.
-Especifi de ias LED y si dei ién certificados RETILAP.
-Disefios de las de con proporci especificas (3000 PSI) y granulometria controlada.
- técnica pleta para dvywn! (Byplac RF 12.7 mm) y cielos rasos en PVC.
-Planos y fichas de ria en y pisos de terrazo.

3. CONTROL DE CALIDAD DE MATERIALES . APROBADO
-Certificados de calidad para pintura vinilica con anélisis de lote (viscosidad, densidad, pH, etc.).
-Fichas técnicas de materiales: PVC, Gyplac, pinturas (leuco. Tlﬂnn). lmpcrmnbillum‘ (Bronco, TOPEX).
-Ensayos de laboratorio para materiales de
-Control de densidad de suelos y ion (96.6% - I?.G% de mmmhn \mriﬂcldli.
-Pruebas de calidad en concretos, agregados y acero.
4. EJECUCION DE ACTIVIDADES [l APROBADO Actividades Verificadas:

en salas de y dreas «con certificacién RETIE.
-Construccién de placa contrapiso con control de densidad y disefio de mezcla 3000 PSL
Jnstalacién de muros en Gyplac con especificaciones anti-incendio (hasta 3 horas de resistencia).
-Reparaciones de cubiertas con sistema de impermeabilizacién con manto asfaltico y tela poliéster.
4’lmura Inhrbr y exterior con co!etn apmbadol por rectoria e lmanmmﬂl

snlnforml quoll c deobn di al pnﬂodo P ndido entre el 14 de agosto y el 13 de septiembre de 2025 se adjunta|
como decumento anexo.
En ella se registran de manera detallada las diarias ej das, asi como el estado del clima durante cada jomada, sirviendo como soporte

técnico del avance reportado en este informe.

Se deja constancia de que se han los yos de i ia de i a las idad: 1 durante el periodo
evaluado; sin embargo, a la fecha de elaboracién del presente informe adn no se han tecibsdo los resultados por parte de los laboratorios encargados.,
Una vez sean entregados, estos se anexardn al expediente técnico como soporte de control de calidad de la obra.

El drea de Seguridad y Salud en el Trabajo (S8T) realiza II revision de los soportes de mo de la seguridad social pr dos por el
los ing retiros y afiliaci del p a la obra, evid que len con los por la
normativa vigente y las disposiciones contractuales.
Mlclotulmomu se Incluye informe de ugulmhnm al cumplimiente del Plan de SST, en el cual se regi las idad j das, las
lizadas y las ‘ [ P durante el periodo evaluado,

3. INFORMACION CONTRATO DE INTERVENTORIA
Estado de Pélizas del contrato de Interventoria

e pOLIA

SUGURA UL LN A 4 A | FersTACIONIS
WAL A
| v narzna s

1VAIErY | 10172008 | BAAMLATA 4D

1RO/ | LADATRBES | $11.298170 40

| siswcio

Peronal de Interventoria en obra:

INGENIERA RESIDERNTE DE INTERVENTORIA (DEDICACION DEL 100%)

Fue responsable de la supervisién técnica y del contrato, gar el i de las ificaciones, los cronogl y la calidad de fa
ejecucion,

Sus principales actividades fueron:

*Supervisar permanentemente las labores en obra, verificando el plimi del g de obra y esp del contrato

*Revisar los informes semanales del contratista, consolidando avances fisicos, financieros y registros fotogréficos.

«Coordinar con el contratista y el supervisor de la entidad la programacién de frentes de trabajo y priorizacion de actividades segin el avance.

«Verificar la carrecta ejecucion de los p ivos, come revoques, pintura, vaciado de concreto, instalacion de cielorrases, redes eléctricas y sanitarias,
+Llevar registro de visitas y observaciones en la bitdcora de obra, incluyenda ¥ i técnicas.

sParticipar en los comités técnicos y de SST, dejando de los i

*Revisar |a d itn téenica y admir , como actas, Informes, planillas de nmlenm y soportes de seguridad social

«Reportar a la supervision y a la Secretaria de Infr: ua el estado de ej ién y las dades del conltrato.
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OBJETO: MANTENIMIENTO Y OBRAS VARIAS DE LA PLANTA FISICA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS ANDRES
. BELLO Y SANTO DOMINGO SAVIO DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE MANIZALES,

INSPECTOR DE INTERVENTORIA (DEDICACION DEL 100%)
Elinspector de interventoria tuvo a su cargo el seguimiento diario en campo, apoy al resi enla ion de técnicas, control de materinles y
cumpl de normas de seguridad.
Entre sus funciones principales se destacan:
-Realizar inspecciones diarias en los frentes de trabajo, verificando el avance real de las actividades reportadas por el contratista.
«Controlar la calidad de los leados y &l cu de p! dimie
+Registrar en la bitdcora de obra las actividades ejecutadas, observaciones y condiciones del clima.
Nerifiear el uso adi do de elementos de p {6n persenal (EPP) y el cumplimiento de las medidas del Plan de 8ST.
«Apoyar |a revision del estado de orden y aseo en las dreas idas y zonas de i
p al resi las dades técnicas o en abra.
«Tomar ragistro fotografico de las actividades diarias como soporte del seguimiento técnico.
Participar en comités de obra y de SST, apoyando la de promisos y medidas

PROFESIONAL SST DE INTERVENTORIA (DEDICACION DEL 50%)

La profesional de SST de la fue resp! ble del seguimiento, control y del limi del Plan de Seguridad y Salud en ¢l Trabajo por|
parte del i izando la correcta ap de las normas vigentes y la proteccion del personal vinculado a la obra.

Durante las semanas evaluadas, se desarrollaron las siguientes actividades:

+ Verificacién de afilaciones y pagos de seguridad social, revisando los ingresos, retiros y planilias del p | del do su Jimis
conforme a la normatividad.

-Ravision del Plan de SST y sus actualizaciones, asegurando que las pr ¥ se segin el del i
Supervision del cumplimiento de los programas de orden, aseo, sefializacion y demarcacion en todas las dreas intervenidas.

« Realizacion y seguimiento de comités de obra y de SST, desde el Acta No. 5 (14 de agosto de 2025) hasta el Acta No. 8 (11 de septismbre de 2025), verificand

los compromiscs y temas tratados.

+ Revisitn de las condiciones de trabajo en campo, P do el uso ad do de los El de F Personal (EPP) y la aplicacion de medidas d
seguridad.

+Acompafamiento en las inspecciones diarias y pl das, junto al residente e insp de interventoria, verificando herramientas, equipes y entorne laboral,
+Seguimiento a la sefinlizacion preventiva y de control de acceso, asegurando fa pr 1 de y personal externo en los entornos escolares.

+ Verificacién y registro de accid @ incid dejando de la susencia de eventos en las §,6y 7, y del accidente reportada en la semana
con su respectivo FURAT en proceso de investigacion.

+Revision del informe del Plan SST elaborado por el i i irmi de i charlas de induccion y medidas preventivas.
«Elabaoracion de reportes les de seg y eontrol, dos a los de interventorfa como soporte del components SST.

Informacién presupuestal :

El Contrato de Obra No. 2506240791, celebrado entre la Secretaria de Educacion del Municipio de Manizales y el Contratista INGESOLUCIONES S.A.S. BIC.,
tiene un valor inicial de $678.545.114 y un plazo de ejecucién inicial de tres (3) meses a partir del 14 de julio de 2025. Mediante Acta de Adicién No. 1 y Prérroga
No. 1 del 10 de octubre de 2025, se adiciond un valor de $27.000.000 y se concedio una prérroga de 20 dias calendario. estableciende comt nueva fecha de
terminacion el 2 de noviembre de 2025.

El valor total actualizado del contrato asciende a $705.545.114. Segin los reportes de seguimiento, la ejf jén financiera del proy alcanza un 99.4%, lo que
cor de a un valor ejecutado aproximado de $701.311.843. A ia fecha de cierre de este informe, no s& han ef d Isos al Una vez se|
presente y apruebe la primera acta parcial de obra, s p dera al pago spondi al avance i previo plimi de los. ilsito! 1

s-hfomuqmnmﬂunummonllopomd-lmpnneuiumnﬂdumhlyapomlpamcﬂuwmwmdpm«mmm

vmhdodpmyub.lulwul-sﬂnronnvmdmy\mlﬁcldmpcrdbrudnsuguddldywmel‘l‘nbdcissﬂ.cmnpumdoemhlnqdm
idos por ia idad vigente y las disp

&wmmmdmimmﬂﬂ:odﬂm.&nmy és de la i6n de las el cual el avance, d llo y

nluMomlkmmmMnmmdmmdomwo.

Durante el periodo comprendido entre el 14 de julio y el 2 de noviembre de 2025, se evidencit un avance continuo y satisfactorio en la ejecucion del contrato de|

obra No. 2506240791, correspondiente a las labores de mantenimiento y mejoramiento integral de las plantas fisicas de las instituciones educativas Andrés Bello y)

Santo Domingo Savio.

El contratists INGESOLUCIONES SA.S. B.IL.C. huyd la i6n de las idas en el sl ajustado, un avance fisico|

acumulado del 89.4%, con una ejecucion financiera acorde al avance técnico. El proyecto mantuvo un ritmo de ejecucion consistente y dentro de los plazos
id do dentro del plazo prorrogado hasta el 2 de noviembre de 2025.

Las obras se alas i iones técnicas y de calidad documentadas en el informe final, cumplienda con las normas de Seguridad y

Salud en el Trabajo (SST) y con la gestién ambiental ida. Se verificé la disposicion ad: da de residuos en la escombrera autorizada, el manejo ambiental
conforme a la ficencia vigente y &l uso certificado de materiales.
Durante la ejecucién se suscribid una adicién al contrato por valor de $27.000.000, aprobada mediante Acta de Adicion No. 1. Las pélizas y garantias se

mantuvieron vigentes durante todo el periodo y la documentacion técnica, ambiental y de calidad se pleta y lizada en al exp
Se recomienda al contratista concluir los trabajos pendientes de acabados y limpieza final conforme al cronograma sjustado, asl como consolidar loda Ia
documentacién de soporte (certificados, actas, registros gréfi para la lig y clerre I

Fi . a la fecha de este informe no se han tramitado actas pi;dnlu de pago; el valor ejecutado se liquidard una vez se apruebe la acta parcial
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MANTENIMIENTO Y OBRAS VARIAS DE LA PLANTA FISICA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS ANDRES
BELLO Y SANTC DOMINGO SAVIO DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE MANIZALES.

OBJETO:

seguimiento a ejmlonddnonbmdumteulpwodommprmﬁdoemdMdujuluyelzdenMambmmzozswmmamndmun-wmnmum
i del 99.4%, cL as| las metas fisicas y técnicas del proyecto dentro del plazo p gado. El refleja una ej eficiente y
opartuna, con una gestién ¥ técnica conf alo en el contrato y sus especificaciones.
El contratista INGESOLUCIONES S A'S. B.1.C. demostré cumplimiento Integral en la ej; de las actividades pr entre las que se destacan:
- Reparacion e imper de cubi ‘en ambas insfituciones.
- Pintura interior y exterior con colores aprobados,
- Instalaci I letas en dreas admir salas de sists y zonas

- Construccian y nivelacién de placas contrapiso con control de densidad ¥ resistencia (3000 PSI).

-Instalacion de cielos rasos en PVC y Gyplac.

- Revestimientos y enchapes sanitarios.

-Instalacion de ventaneria en sluminio,

- Demarcacion de canchas con pintura de trafica certificada,

En materia de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), se mantuvo el cumplimiento de las medidas preventivas y el uso de elementos de proteccion personal No se
reportaron laborales o i livos durante el periodo final de obra, lo que refisja una adecuada gestidn del riesgo en campo.
La gestion ambiental se desarrollé conforme a la licencia de escombrera autorizada y a la normativa vigente, con disposicion adecuada de residuos y cumplimiento
de los progr «de manejo ambi iados a la licencia de explotacion de materiales.

En cuanto a la distribucidn fisica y financiera, la ejecucion se concentrd en la conclusién integral de las obras en ambas sedes, logrando la puesta en
servicio de los espacios intervenides y el mejoramiento de las de infr a educativa.

En conclusion. el contrato ha sido ejecutado satisfactoriamente, con calidad técnica verificad: ambiental y de seguridad, y una
gestion documental completa que incluye certificaciones, fichas técnicas, licencias y registros de avance.

Se recomienda proceder con la liquidacian y clerre contractual, una vez verificada la totalidad de los acab ¥ dala de
soporte para la emisién del acta de P final y el pago al avance certificado

ACTIVIDADES.

1. Examenes de ingreso

2. Afillaciones

3. Inducciones

4. Entrega de EPP

5. Informes semanales

6. Supervisiones de obra

7. Asistencia a comités de obra

8, Charlas y capacitaciones en SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

OBJETIVOS.

“Identi los mas r dentro del Proyecto.

*Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores. Utilizando la mejora continua del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) en la|
organizacién.

&l bi dela
+Integrar la ridad y el

promiso de bi en todos y cada uno de los integrantes de la emp y las actividades a A

Durante el mes se dio cumplimiento a las actividades programadas en el componente de Seguridad y Salud en el Trabajo, atendiendo los lineamientos establecidos
en el SG-SST y garantizando la proteccion de los trabajadores en los diferentes frentes de obra.

En este periodo no se registraron retiros de a de idad y salud, iéndose la en las labores. Se verificd de
manera constante la per ia de la sef y d [ iva en las dreas de intervencién, con el fin de advertic Y mitigar riesgos para los
trabajadores y la comunidad aledafia,

Se desarrollaron jornadas de induccion y reinduccion en SST, en fas que se abordaron politicas de seguridad, normas de convivencia en obra, identificacién de
peligros, control de riesgos, brigadas de emergencia, prevencion del consumo de alcohol y tabaco, y procedimientos para la notificacidn de incidentes y accidentes.

De forma complementaria, durante las cuatro semanas se adelantaron charlas de f focadas en el uso ad do de los elementos de proteccion
personal, la importancia del orden y aseo en las zonas de trabajo, la manipulacién segura de equipos y herramientas, v la prevencion del ingreso de personas ajenas
a las actividades constructivas

Las inspecciones diarias se f al Iil . verificand i de seguridad en equipos, herrami unidades y el uso
correcto de EPP por parte de los trabajadores. Asf mismo, se iregas periddicas de el de p ién personal y se documentd su utilizacién en
las labores,

En el marco del proceso de seguimiento, se llevaron a cabo comités técnicos semanales en los cuales se socializaron temas de seguridad y salud en el trabajo,
junto con avances técnicos del proyecto y recomendaciones de mejora continua.

En conclusién, durante el mes se ejecutaron sati todas las idad i en el p de Seguridad y Salud en el Trabajo, alcanzando |
un cumplimiento del 100% y fortaleciendo la cultura de autocuidado ¥ prevencién dentro del equipo de obra.

ACTIVIDADES.

1. Exdmenes de ingreso

2. Afiiaciones

3. Inducciones

4. Entrega de EPP

5. Informes semanales

6. Supervisiones de obra

7. Asistencia a comités de obra

B. Charlas y capacitaciones en SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Se desarollaron actividades de altura con la previa ion y el dil i de los isos de alturas, recorrido sobre cubierta, instalacion de canal,
Instalacion de revoques

Se realizo demoliciones de pisos internas y su disposi final en A lodas |as actividades de obra se dieron charlas de autocuidado y prevencion de
accidentes e incidentes de trabajo

Indicadores de AT
*Accidentes de trabajo: 1
de

|*Ausentismos:0
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INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA
FECHA DEL ACTA 26 de septiembre de 2025
CONTRATO N * 2506120769
INFORME N°2 DEL 14 DE SEPTIEMBRE AL 02 DE NOVIEMBRE DE 2025
OBJETO: MANTENIMIENTO Y OBRAS VARIAS DE LA PLANTA FISICA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS ANDRES
L BELLO Y SANTO DOMINGO SAVIO DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE MANIZALES.
14 = s

: .
s siguientes comités de obra:
COMITE DE OBRA N. 10 del dia 25 de septiembre de 2025 al cual asiste el personal del contratista, Ia supervision del contrato por parte de la secretaria de

infraestructura y los profesionales del equipo de proyectos estrategicos de la secretaria de planeacion.
COMITE DE OBRA N. 11 del dia 23 de octubre de 2025 al cual asiste el personal del contratista y |a supervision del contrata por parte de la secretaria de!

infraestructura

arhic ! TR = ST U
Durante el periodo comprandido entre el 14 de julio y el 2 de noviembre de 2025, el contratista INGESOLUCIONES SAS. B.LC. sjecut el plan de
obra y el flujo de caja proyectado correspondients al contrato de mantenimiento y obras varias en las instituciones educativas Andrés Bello y Santo
Domingo Savio.
Al cierre del proyecto, se registré un avance fisico ejecutado del 99.4%, con un valor total del contrato actualizado de §705.545.114 (incluyendo la adicion de
§27.000,000 aprobada mediante Acta de Adicion No. 1) y un valor ejecutado aproximado de $701.31 1,843, La ejecucion se desarrolid
dentro del plazo prorrogado hasta el 2de bre de 2025, i una iy istente entre el avance fisico y financiero. y cumpliendo con las
especificaciones técnicas, ambientales y de seguridad establecidas.
El proyecto contd con documentacion completa y certificada, que incluyd:
_Certificados de calidad vigentes para materiales eléctricos, pinturas, PVC. aluminio y sistemas de impermeabilizagion.
.Ligencia ambiental y de escombrera autorizada (Finca La Granja = La Enea), con disposicién adecuada de residuos.
_Resultados de ensayos de resistencia y compactacion que cumplen con las normativas técnicas.
-Cumplimiento del 100% del plan de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), sin accidentes graves reportados.
.Bithcoras y registros diarios actualizados, con soporte fotografico y documental complato.

= :

En conclusién, el contrato fue &j nte, con un pefio técnico, iental y tivo conforme a lo grando ta puesta en
uw‘v:iodelnalnﬂntncion-almnrunldnyel.. i ienta integral de la ducativa. Se ienda pi der con la figy on y cletre ctual
una vez veri los acabados finales y da toda la tacién de soporte para fa emision del acta de recepcién final.
Para constancia de lo anterior, el Supervisor y/o Interventor certifica que el ista esth ejecutando las 9 y el objeto ctual, de
emhmidldccnhplcw.Flnnnlupmanu-:hmulu:hluﬂb- da el que an ella [ q d quumhlommdahﬂonmiényh
consignada es veraz.
[t
FIRMA L
R.L: WILMER ARBEY ORTEGA CANAS
EN IMPACTO
NIT: 901798124-8
ANEXOS N° de Folios
Informe contratista X
Informe supervisor yio interventor X
Registro fotografico. X
Nota 1: Este formato es de uso para de ej ion i diata (Tracto ive ) y Obra Piblica

Nota 2: Esta acta debe reposar en el expediente del contrato en la Secretaria Juridica




