
 
 
 

 
HOJA DE VIDA 

 

 

 

 

NOMBRE COMPLETO: Ana María Melo Londoño 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 1.093.223.830 

FECHA DE NACIMIENTO: 31 de Marzo de 1994 

LUGAR DE NACIMIENTO: Santa Rosa de Cabal 

ESTADO CIVIL: Unión Libre 

CIUDAD: Santa Rosa de Cabal (Risaralda) 

DIRECCIÓN: Calle 10 # 15-44 Torre 1 Apto 404  

TELÉFONO: 3108206648 

E-MAIL: anamariamelolondono78@gmail.com 

Datos Personales 

mailto:anamariamelolondono78@gmail.com


 
 
 
 
 
 

 

 

Poseo conocimientos sólidos, habilidades y destrezas en el área de 

enfermería basadas en el cuidado, la promoción y prevención de la salud 

de las personas. 

 

Me considero una persona sencilla, responsable, organizada, respetuosa, 
poseo capacidad para trabajar en equipo y asumir el cuidado integral 

del paciente y la familia respetando la diversidad cultural; en base a 
principios ético morales. Con habilidades para las comunicaciones 

verbales, Capaz de ejercer un liderazgo democrático, promoviendo el 
trabajo en equipo y buscando el mejoramiento del sector salud. 

 

 

Título Profesional:  

Bachillerato  

Otros  

Perfil Académico 

Curso Actualización del programa 
ampliado de inmunización y uso de 
dosis fraccionada de vip. 

Secretaria de Salud Departamental 
de Risaralda y Ministerio de 
Protección Social. 

Curso Actualización del programa 
ampliado de inmunización y 
vacunación segura. 

Secretaria de Salud Departamental 
de Risaralda. 

 

Enfermera Profesional Fundación Universitaria Área Andina Julio 2016 

 

Lorencita Villegas de 

Santos 
Diciembre 2010 

 

Perfil Laboral 

Académico 



 

Institución 
Actividad 

Realizada 
Tiempo Año 

Secretaria de Salud 

Municipal- Pereira 

Apoyar     los 

procesos 
comunitarios    de 

caracterización    y 
educación en salud 
relacionados con 

mejoramiento    de 
entornos    con 
mayor énfasis en la 

comuna  del   rio 
Otún y del café en 
el marco  del 

proyecto 
mejoramiento de la 
salud  en   los 

entornos familiares 
y comunitarios del 
municipio      de 

Pereira 

8 Meses y 

10 Días 

 

2017 

 
Secretaria de Salud 
Municipal- Pereira 

 
11 Meses y 

13 Días 

 
2018 

 
Secretaria de Salud 
Municipal- Pereira 

 
10 Meses y 

20 Días 

 
2019 

 
Secretaria de Salud 
Municipal- Pereira 

 

 
8 Meses y 66 

Días  

 

 
2020 

 
Secretaria de Salud 

Municipal- Pereira 

Prestar servicios 
profesionales 
para apoyar las 
líneas 
operativas de 
promoción y 
gestión del riesgo 
de la salud 
sexual y 
reproductiva, con 
énfasis en 
prevención de 
embarazo a 
temprana edad. 

 
9 Meses y 8 

Días 

 

 
2021 

 

Secretaria de Salud 
Municipal- Pereira 

 

 

8 Meses 

 

 
2022 

 
Secretaria de Salud 
Municipal- Pereira 

Prestación de 
servicios 
profesionales para 
contribuir en 
El desarrollo de las 
líneas operativas de 
promoción de 
La salud, gestión del 
riesgo con énfasis 
en prevención y 
Gestión para la 
atención del delito 
sexual en el marco 
Del proyecto 
fortalecimiento de la 
salud infantil en el 
Municipio de 
Pereira. 

 

 
8 Meses y 31 

Días 

 

 
2023 

Experiencia laboral 



Ese Salud Pereira 

Prestar servicios 
como 
Profesional en 
enfermería para el 
desarrollo de 
acciones 
Propias del plan de 
intervenciones 
colectivas pic, del 
contrato 
Interadministrativo 
N° 2187 del 22 de 
marzo del 2024, 
suscrito en el 
Municipio de Pereira 

7 Meses 2024 

 

➢ Leidy Johana Torres Cortes 
Enfermera Profesional 
3147950983 

➢ Luz Adriana Torres Osorio 
Docente Instituto Agropecuario Veracruz 
3128042302 

 
 
Prestar servicios profesionales para apoyar las líneas operativas de promoción y gestión del riesgo de la 
salud sexual y reproductiva, con énfasis en prevención de embarazo a temprana edad.

Referencias Personales 



 
➢ Laura Cristina Ceballos 

Enfermera Profesional 

Contratista Secretaria de Salud Departamental de 
Pereira 
3128808550 

➢ Lina María Tabares Lenis 
Fonoaudióloga 

Coordinadora de la Dimensión de Promoción Social 
3117247774 

 

 
Quedo a su disposición para mantener una entrevista con el fin de 
ampliar cuanta información estime necesaria. 

 

 

 

 
 

 

ANA MARIA MELO LONDOÑO 
C.C. 1.093.223.830 

        Santa Rosa de Cabal, Risaralda 

Referencias Laborales 
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MUNICIPIO DE PEREIRA

MUNICIPIO DE PEREIRA Nit. 891480030-2
CARRERA 7a N 18-55

ObjetoF. Terminacion ValorF. Inicio

Que ANA MARIA  MELO  LONDOÑO, identificado (a) con cédula de ciudadania No 1093223830, ha estado
vinculado (a) al Municipio de Pereira mediante los siguientes Contratos:

2676

2676

Prestar servicios profesionales
para apoyar las líneas
operativas de promoción y
gestión del riesgo de la salud
sexual y reproductiva, con
énfasis en prevención de
embarazo a temprana edad.

ADICIONAR Y PRORROGAR
EL CONTRATO DE
PRESTACIÓN DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 2676
DEL 19 de marzo de 2021,
VALOR INICIAL VEINTIDOS
MILLONES OCHOCIENTOS
SETENTA Y UN MIL
SEISCIENTOS OCHENTA
PESOS M/CTE
($22.871.680,00) , CON
COMPROMISO
PRESUPUESTAL No. 3114
DEL 19/03/2021, CUYO
OBJETO ES: ¿Prestar servicios
profesionales para apoyar las
líneas operativas de promoción
y gestión del riesgo de la salud
sexual y reproductiva, con
énfasis en prevención de
embarazo a temprana edad.¿

23/03/2021

23/11/2021

DuraciónNro. ContratoTipo Contrato

CONTRATO DE  PRESTACION
DE SERVICIOS 

PROFESIONALES

CONTRATO ADICIONAL

LA ALCALDIA DE PEREIRA
DEL MUNICIPIO DE PEREIRA

CERTIFICA:

22/11/2021

30/12/2021

 22.871.680

 3.621.349

OCHO (8) 
MESES, 

contados a 
partir de la 
suscripción 
del acta de 

inicio el 
término del 
contrato no 

podrá 
exceder la 

vigencia del 
31 de 

diciembre de
2021

Un (01) mes 
y Ocho (08) 

Días, 
contados a 
partir de la 
suscripción 
del acta de 

inicio el 
término del 
contrato no 

podrá 
exceder la 

vigencia del 
31 de 

diciembre de
2021

Para constancia se firma en Pereira, Noviembre 29 de 2021

ANA YOLIMA SANCHEZ GUTIERREZ
Secretaria de Salud Pública y Seguridad 

Social

Juan Carlos Agudelo BeltránGeneró:



MUNICIPIO DE PEREIRA

MUNICIPIO DE PEREIRA Nit. 891480030-2
CARRERA 7a N 18-55

ObjetoF. Terminacion ValorF. Inicio

Que ANA MARIA  MELO  LONDOÑO, identificado (a) con cédula de ciudadania No 1093223830, ha estado
vinculado (a) al Municipio de Pereira mediante los siguientes Contratos:

2197  PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
APOYAR LAS LÍNEAS
OPERATIVAS DE
PROMOCIÓN Y GESTIÓN
DEL RIESGO DE LA SALUD
SEXUAL Y REPRODUCTIVA,
CON ÉNFASIS EN
PREVENCIÓN DE EMBARAZO
A TEMPRANA EDAD.

22/01/2022

DuraciónNro. ContratoTipo Contrato

CONTRATO DE  PRESTACION
DE SERVICIOS 

PROFESIONALES

LA ALCALDIA DE PEREIRA
DEL MUNICIPIO DE PEREIRA

CERTIFICA:

21/09/2022  24.015.264 ocho (08) 
meses, 

contados a 
partir de la 
suscripción 
del acta de 

inicio el 
término del 
contrato no 

podrá 
exceder la 

vigencia del 
31 de 

diciembre de
2022

Para constancia se firma en Pereira, Diciembre 22 de 2022

ANA YOLIMA SANCHEZ GUTIERREZ
Secretaria de Salud Pública y Seguridad 

Social

Juan Carlos Agudelo BeltránGeneró:

cont_jcagudelo
Stamp



MUNICIPIO DE PEREIRA

MUNICIPIO DE PEREIRA Nit. 891480030-2
CARRERA 7a N 18-55

ObjetoF. Terminacion ValorF. Inicio

Que ANA MARIA  MELO  LONDOÑO, identificado (a) con cédula de ciudadania No 1093223830, ha estado
vinculado (a) al Municipio de Pereira mediante los siguientes Contratos:

3263

3263

PRESTACIÓN DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
CONTRIBUIR EN EL
DESARROLLO DE LAS
LÍNEAS OPERATIVAS DE
PROMOCIÓN DE LA SALUD,
GESTIÓN DEL RIESGO CON
ÉNFASIS EN PREVENCIÓN Y
GESTIÓN PARA LA
ATENCIÓN DEL DELITO
SEXUAL EN EL MARCO DEL
PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LA
SALUD INFANTIL EN EL
MUNICIPIO DE PEREIRA

ADICIONAR Y PRORROGAR
EL CONTRATO DE
PRESTACIÓN DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 3263
DEL 29 de marzo de 2023,
VALOR INICIAL VEINTICINCO
MILLONES CIENTO
CUARENTA Y CUATRO MIL
PESOS MCTE ($25.144.000),
CON COMPROMISO
PRESUPUESTAL No. 4134
DEL 29/03/2023, CUYO
OBJETO ES: ¿PRESTACIÓN
DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
CONTRIBUIR EN EL
DESARROLLO DE LAS
LÍNEAS OPERATIVAS DE
PROMOCIÓN DE LA SALUD,
GESTIÓN DEL RIESGO CON
ÉNFASIS EN PREVENCIÓN Y
GESTIÓN PARA LA
ATENCIÓN DEL DELITO
SEXUAL EN EL MARCO DEL
PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LA
SALUD INFANTIL EN EL
MUNICIPIO DE PEREIRA¿

30/03/2023

30/11/2023

DuraciónNro. ContratoTipo Contrato

CONTRATO DE  PRESTACION
DE SERVICIOS 

PROFESIONALES

CONTRATO ADICIONAL

LA ALCALDIA DE PEREIRA
DEL MUNICIPIO DE PEREIRA

CERTIFICA:

29/11/2023

30/12/2023

 25.144.000

 3.247.767

ocho (08) 
meses , 

contados a 
partir de la 
suscripción 
del acta de 

inicio el 
término del 
contrato no 

podrá 
exceder la 

vigencia del 
31 de 

diciembre de
2023

treinta y un 
(31) Días, 
contados a 
partir de la 
suscripción 
del acta de 

inicio el 
término del 
contrato no 

podrá 
exceder la 

vigencia del 
31 de 

diciembre de
2023



MUNICIPIO DE PEREIRA

MUNICIPIO DE PEREIRA Nit. 891480030-2
CARRERA 7a N 18-55

Para constancia se firma en Pereira, Diciembre 11 de 2023

LITZA FERNANDA ROLDAN RAMIREZ
Secretaria de Salud Publica y Seguridad 

Social 

Generó:

cont_jcagudelo
Stamp



 

 

CERTIFICACIÓN 

CÓDIGO:     ABS-FR-019-ADMON 
VERSIÓN:   03 
FECHA:       03-03-2020 

ADQUISICIÓN DE BIENES Y 
SERVICIOS 

 

 
Carrera 7 N° 40-34 Hospital del Centro, Pereira  

Teléfono: (57) (606) 3515252 
E-mail: correo@esepereira.gov.co   

 Visítenos: www.saludpereira.gov.co 
NIT. 816.005.003-5 

 

LA OFICINA JURÍDICA DE LA ESE SALUD PEREIRA 
 

CERTIFICA QUE: 
 
La Empresa Social del Estado Salud Pereira celebró contrato de prestación de servicios 
con ANA MARIA MELO LONDOÑO identificada con la cédula de ciudadanía No. 
1093223830, cuyo objeto contractual fue: “PRESTAR SERVICIOS COMO 
PROFESIONAL EN ENFERMERÍA PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES 
PROPIAS DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC, DEL CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO N.º 2187 DEL 22 DE MARZO DEL 2024, SUSCRITO EN EL 
MUNICIPIO DE PEREIRA”, según la siguiente relación: 
 

No. 
CONTRATO 

VALOR VIGENCIA 

CPS 1136-24 $ 25.200.000 VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO 

DESDE EL 22/05/2024 
HASTA EL 21/12/2024 

 
Esta información se expide conforme a los archivos que reporta el sistema integrado de 
información administrativa, financiera y asistencial de E.S.E Salud Pereira. 
 
La presente se expide a solicitud del peticionario a los 03 días del mes de marzo de 2025. 
 

 

JORGE EDUARDO OSPINA CALLE 
Asesor Jurídico ESE Salud Pereira 





Fecha y lugar de nacimiento: 
6 de marzo de 1978. Santa Rosa
de Cabal.

S O B R E  M I

C O N T A C T O

3148383110

leonardodeportes52@gmail.
com

cra. 8 #15-38
Conjunto Palmar de
Montearroyo casa 3D
Santa Rosa de Cabal

E S T U D I O S  U N I V E R S I T A R I O S

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE
PEREIRA

Especialista en Gerencia del Deporte y la
Recreación
2015

UNIVERSIDAD DEL QUINDÍO
Licenciado en Educación Física Recreación y
Deporte
2003

E S T U D I O S  S E C U N D A R I O S

LEONARDO
GALLEGO
HERNÁNDEZ
Esp. en Gerencia del Deporte y la
Recreación
Lic. en Educación Física Recreación y
deporte

INSTITUTO TÉCNICO INDUSTRIAL

Bachiller Técnico
1996

Cedula de ciudadanía: 18614939

Estado civil: Casado

Soy un profesional con un alto

valor humano y social.

Desarrollo  habilidades de

gerencia y gestión  para la

consecución de planes y

proyectos . 

Cuento con gran capacidad  de

liderazgo que me ha permitido

desempeñarme en varios cargos. 

La educación y la docencia la

llevo como vocación.

E X P E R I E N C I A  L A B O R A L

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE DEL 
QUINDÍO

Contratista: Apoyo a Gestión Administrativa
1 de diciembre al 31 de diciembre de 2024
Jefe Inmediato: Antonio José Tobón
Supervisor
ALCALDÍA DE CALARCÁ
Contratista: Apoyo a programas de la Subsecretaría 
22 de octubre al 23 de diciembre de 2024
Jefe Inmediato: Julián Andrés Moreno Prieto
Subsecretario de Educación, Recreación y Deportes



ALCALDÍA DE SANTA ROSA DE CABAL

Subsecretario de Deportes y Recreación 
1 de Febrero 2021 al 1 de noviembre de 2022
Jefe Inmediato: José Rodrigo Toro Montes
Alcalde del Municipio de Santa Rosa de Cabal

DEPORTE Y CULTURA
Gerente
7 de noviembre de 2015 al 30 de noviembre de 2019

ALCALDÍA DE SANTA ROSA DE CABAL
Secretario de Desarrollo Social 
2 de Enero de 2020 al 31 de Enero de 2021
Jefe Inmediato: José Rodrigo Toro Montes
Alcalde del Municipio de Santa Rosa de Cabal

INSTITUCIÓN EDUCATIVA INEM FELIPE PEREZ
Docente Educación Física 
8 de julio de 2019 al 13 de septiembre de 2019
Jefe inmediato: Rodolfo Gómez
3105017295

COMFAMILIAR RISARALDA

Facilitador Deportes
Jornadas Escolares Complementarias 
11 de junio de 2007 al 18 de agosto de 2016
Jefe inmediato: Yury Monsalve
3194979169

INSTITUCIÓN EDUCATIVA LICEO DE OCCIDENTE
Docente Educación física
9 de mayo de 2005 al 8 de junio de 2007

Subsecretario de Deportes y Recreación 
1 de Febrero 2023 al 21 de enero de 2024
Jefe Inmediato: José Rodrigo Toro Montes
Alcalde del Municipio de Santa Rosa de Cabal

ALCALDÍA DE SANTA ROSA DE CABAL

Director de Cobertura Educativa del Departamento
22 de Enero de 2024 al 1 de agosto de 2024
Jefe Inmediato: Dora Ligia Agudelo Martínez
Secretaria de Educación Departamental

GOBERNACIÓN DE RISARALDA



R E F E R E N C I A S  L A B O R A L E S

JOSÉ RODRIGO TORO MONTES

Exalcalde del Municipio de Santa Rosa de Cabal 
3017029384

YURY MONSALVE

Coordinadora Jornadas Escolares Complementarias 
Comfamiliar Risaralda
3194979169

ANDRES FELIPE ZULUAGA

Exsecretario de Infraestructura y Competitividad del
Municipio de Santa Rosa de Cabal
3104909061

JOSÉ ORLANDO GÓMEZ GÓMEZ
Docente 
3188179580 

R E F E R E N C I A S  P E R S O N A L E S

Para efectos legales certifico que la información
suministrada en la hoja de vida es totalmente cierta y
veraz, y por lo tanto puede ser verificada en cualquier
momento. (Código sustantivo del trabajo. Art 62 numeral 1)

FIRMA

Docente Básica primaria
26 de abril de 2004 al 5 de mayo de 2005
Jefe inmediato: Omaira Guerrero
3146398870

INSTITUCIÓN EDUCATIVA SANTA TERESITA



AUXILIAR DE ENFERMERIA

(Michell) (Puerta Gil)

(Auxiliar de Enfermeria )

Dirección: Cra 11 bis No. 19- 35, Barrio caldas Santa Rosa de Cabal.

Lugar de nacimiento: Santa Rosa de Cabal Risaralda.

Edad: 36 años

Documento de identidad No:1093215750

Estado Civil: Soltera

Tel/Cel: 3205734983

Email: michell.puerta.f4@gmail.com

PERFIL PROFESIONAL :
Joven dinámica con ganas de labrarse un futuro. Buena presencia. Facilidad de
Trato con clientes. Orientada al trabajo con objetivos. Capacidad de trabajo en
equipos multidisciplinares. Habilidad para enfrentar situaciones de desafío y
superación, gran capacidad de trabajo, entusiasmo y energía. Disposición para
trabajos de horarios flexibles, con sentido común buen juicio y habilidad para tomar
decisiones. Tenacidad empuje y ganas de prosperar. Emprendedora, con iniciativa
y capacidad de organización y gestión. Ambición profesional. Responsabilidad en
la ejecución y desarrollo de proyectos en grupo. Pasión, aptitud de innovación
organización y creatividad. Manejo de sistema: Word, Excel, Power Point, Internet

ESTUDIOS :

Nivel: Técnico
Fecha de graduación : 8 de septiembre 2009Título : Tecnico en Auxiliar de enfermeria
Universidad o institución : INEC
Nivel: Bachiller
Fecha de graduación : 23 de junio 2006Título : Bachiller
Universidad o institución : Cooperativo

https://v3.camscanner.com/user/download


FORMACION COMPLEMENTARIA:

Nivel: Capacitacion AIEPI comunitario
Intensidad horas: 12 Horas
Fecha de Finalizacion : 23-30- de Octubre y 6 de Novimbre
2020
Universidad o institución : Hospital Santa Monica
Nivel: Taller

Nivel: Curso de resolución de Confitos
Intensidad horas: 60 Horas
Fecha de finalización : Noviembre 17 2020
Universidad o institución : Politecnico

Nivel: Curso de Liderazgo
Intensidad horas: 60 Horas
Fecha de finalización : Noviembre 24 2020
Universidad o institución : Politecnico

Nivel: Diplomado laboratorio clínico y toma de muestras
Intensidad hora 120Horas
Fecha de finalización : 29 de febrero 2020
Universidad o institución :Educacion para el trabajo y el
desarrollo humano GAR S.A.S

Nivel:Curso Atencion de victimas de violencia
Intensidad horas 40 Horas
Fecha de finalización : 2 de marzo 2020
Universidad o institución :Educacion para el trabajo y el
desarrollo humano GAR S.A.S

Nivel:Curso BSL
Intensidad horas 20Horas
Fecha de finalización : 3 de marzo 2020

https://v3.camscanner.com/user/download


Universidad o institución :Educacion para el trabajo y el
desarrollo humano GAR S.A.S

Nivel: Seminario Intensidad horaria: 24 Horas
Fecha de finalización : Noviembre 27 ,2017
Universidad o institución : Institucion versalles S.A.S
Nivel: Taller Intensidad horaria: 8 Horas
Fecha de finalización : Noviembre 10, 2017
Universidad o institución : Hospital santa monica

Nivel: Seminario Intensidad horaria: 120 Horas
Fecha de finalización : Agosto 27 2016
Universidad o institución : Universidad Tecnologica de Pereira
Nivel: Taller Intensidad horaria: 59 Horas
Fecha de finalización : Diciembre 14 2015
Universidad o institución : Colsubsidio

EXPERIENCIA LABORAL RELACIONADA CON LA VACANTE

NOMBRE DE LA EMPRESA: Hospital san vicente de paul
Inicio:23/Febrero /2023 Fin : 23/Marzo /2024

Cargo ocupado : Auxiliar de enfermería
Motivo de Retiro : Terminación de Contrato
Nombre de Jefe : Sandra yaneri Gaviria
Telefono : 3158515779

NOMBRE DE LA EMPRESA: Fundación nuestro nazareno
Inicio:15/Febrero /2021 Fin : 30/Mayo /20201
01/ Junio/2021 FIN:31/Agosto/2021
1/Septiembre/2021 FIN :31/Diciembre/2021
Cargo ocupado : Auxiliar de enfermería
Motivo de Retiro : Terminación de Contrato
Nombre de Jefe : Luz Mirian Dávila
Telefono : 3157669000

https://v3.camscanner.com/user/download


NOMBRE DE LA EMPRESA: Construyamos Colombia
Inicio:23 /Junio/2020 Fin : 31/Diciembre /2020
Cargo ocupado : Auxiliar de enfermeria
Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
Nombre de Jefe : Luz Mirian Davila
Telefono : 3157669000

NOMBRE DE LA EMPRESA: Sena (Comercio y servicio) Pereira
Inicio:28 /Septiembre /2019 Fin : 21/Diciembre /2019
Cargo ocupado : Auxiliar de enfermeria
Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
Nombre de Jefe : Yulieth Tamayo
Telefono : 3212488518

NOMBRE DE LA EMPRESA: Cooasobien
Inicio:22/01/2018 - Fin : 30/08/2019
Cargo ocupado : Auxiliar de enfermeria
Funciones : Capacitar a talento humano familias en temas se
Realizan seguimientos nutricionales y Promocion y Prevencion
Motivo de Retiro : Terminacion de contrato
Nombre de Jefe Inmediato : Juliana Ramirez
Telefono :3206462593

NOMBRE DE LA EMPRESA: Cooasobien
Inicio:11/01/2017 - Fin : 15/12/2017
Cargo ocupado : Auxiliar de enfermeria
Funciones : Capacitar atalento humano familias en temas se Realizan
seguimientos nutricionales y Promocion y Prevencion
Motivo de Retiro : Terminacion de contrato
Nombre de Jefe Inmediato : Sandra Milena Molano
Telefono : 3164495755

NOMBRE DE LA EMPRESA: Cooasibien
Inicio:1/Agosto /2016 - Fin : 15/Diciembre /2016

https://v3.camscanner.com/user/download


Cargo ocupado : Apoyo en salud y nutricon
Funciones : Capacitar a talento humano familias en temas se

Realizan seguimientos nutricionales y Promocion y Prevencion
Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
Nombre de Jefe Inmediato : Paula Casas
Telefono : 3122680538

NOMBRE DE LA EMPRESA: Cooasibien
Inicio:29/Enero /2016 - Fin :29/Julio /2016
Cargo ocupado : Apoyo en salud y nutricon
Funciones : Capacitar atalento humano familias en temas se
Realizan seguimientos nutricionales y Promocion y Prevencion
Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
Nombre de Jefe Inmediato : Paula Casas
Telefono : 3122680538

NOMBRE DE LA EMPRESA: Cooasibien
Inicio:14 /Mayo /2015 - Fin :19/Diciembre /2015
Cargo ocupado : Apoyo en salud y nutricon
Funciones : Capacitar atalento humano familias en temas se
Realizan seguimientos nutricionales y Promocion y Prevencion
Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
Nombre de Jefe Inmediato : Alexandra Bedoya
Telefono : 3117422921

NOMBRE DE LA EMPRESA: Clinica Santa Clara
Inicio:01 /Enero /2011 Fin :31/Mayo /2011

Cargo ocupado : Auxiliar de enfermeria de urgencias y
hospitalizacion

Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
Nombre de Jefe Lina Marcela Rivera
Telefono : 3212215239

NOMBRE DE LA EMPRESA: Clinica Santa Clara
Inicio:1 /Octubre/2013 Fin :09/Abril /2014

Cargo ocupado : Auxiliar de enfermeria de urgencias y
hospitalizacion

Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato

https://v3.camscanner.com/user/download


Nombre de Jefe : Lina Marcela Rivera
Telefono : 3212215239

NOMBRE DE LA EMPRESA: Clinica Santa Clara
Inicio:1 /Junio/2014 Fin : 31/Octubre /2014

Cargo ocupado : Auxiliar de enfermeria de urgencias y
hospitalizacion

Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
Nombre de Jefe : Lina Marcela Rivera
Telefono : 3212215239

NOMBRE DE LA EMPRESA: Sena (Comercio y servicio) Pereira
Inicio:28 /Septiembre /2019 Fin : 21/Diciembre /2019
Cargo ocupado : Auxiliar de enfermeria
Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
Nombre de Jefe : Yulieth Tamayo
Telefono : 3212488518

REFERENCIAS LABORALES

Nombre APELLIDO : Eduewin Bueno
Empresa Clinica coomfamilar (Pereira-Colombia)
Cargo : Medico de urgencias
Teléfono : 3137771375

Nombre APELLIDO :Viviana Naranjo Empresa
Clinica rosales (Pereira-Colombia)
Cargo : Jefe de enfermeria de hospitalizacion
Teléfono : 3127740198

Nombre APELLIDO : Sandra Yaneri Gaviria
Empresa Hospital San Vicente de Paul
Cargo : Bacterióloga
Teléfono : 3158515779

REFERENCIAS PERSONALES

Nombre APELLIDO Nataly Jaramillo

https://v3.camscanner.com/user/download


Parentesco Hermana (Palmira-Colombia)
Ocupación : Auxiliar de Enfermeria
Teléfono : 3155303135

Nombre APELLIDO Daniela Gomez
Parentesco : Prima (Marsella-Colombia)
Ocupación Estudiante
Teléfono : 3187542925

Para todos los efectos legales, certifico que todas las respuestas e informaciones anotadas por
mi, en la

presente hoja de vida son veraces ( C.S.T.Art.62num.1º) Regimen laboral Colombiano 1057
Legis).

_ ________________________
Firma :
CC : 1093215750

AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE LA INFORMACIÓN PERSONAL CONSIGNADA EN
LA HOJA DE VIDA

Autorizo de manera libre, previa, expresa, voluntaria e informada a quien envio esta HV a traves de correo

electrónico, para que recolecte, almacene, use y trate mis datos personales con las siguientes finalidades: 1.)

https://v3.camscanner.com/user/download


solicitar soportes de la hoja de vida; 2) solicitar nuevamente la hoja de vida; 3) Incluirlo en una base de

datos para tener un registro de la inscripción; 4) verificar el cumplimiento de requisitos como parte del

proceso de selección; 5) tener un registro de quienes se presentaron y quienes fueron descartados del

proceso de selección; 6) para citación y aplicación de pruebas y entrevistas; 7) para archivar los resultados

de las pruebas. 8) Para dejar registro de la asistencia a las pruebas y a la entrevista; 9) Para almacenar la

información personal por un año con el fin de que me puedan contactar para invitarme a participar en otros

procesos de selección de personal. 10) para dejar un registro que contenga los siguientes datos: nombre y

apellido, lugar de residencia, cédula y teléfono con el fin de tener un soporte del proceso de selección ante

autoridades internas y externas.

Declaro que tengo autorización expresa de las personas que incluyo en mi hoja de vida como referencias

laborales para que sean contactadas por la empresa para consultarles sobre mis competencias laborales.

AVISO DE PRIVACIDAD

Como responsable del tratamiento de la información personal consignada en su hoja de vida, la tratarémos

con los fines descritos en la autorización.

Firma del titular de los datos :

Documentos de identidad No. : 1093215750

De : Santa Rosa de Cabal

https://v3.camscanner.com/user/download


 
 
 

 
HOJA DE VIDA 

 

 

 

 

NOMBRE COMPLETO: Ana María Melo Londoño 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 1.093.223.830 

FECHA DE NACIMIENTO: 31 de Marzo de 1994 

LUGAR DE NACIMIENTO: Santa Rosa de Cabal 

ESTADO CIVIL: Unión Libre 

CIUDAD: Santa Rosa de Cabal (Risaralda) 

DIRECCIÓN: Calle 10 # 15-44 Torre 1 Apto 404  

TELÉFONO: 3108206648 

E-MAIL: anamariamelolondono78@gmail.com 

Datos Personales 

mailto:anamariamelolondono78@gmail.com


 
 
 
 
 
 

 

 

Poseo conocimientos sólidos, habilidades y destrezas en el área de 

enfermería basadas en el cuidado, la promoción y prevención de la salud 

de las personas. 

 

Me considero una persona sencilla, responsable, organizada, respetuosa, 
poseo capacidad para trabajar en equipo y asumir el cuidado integral 

del paciente y la familia respetando la diversidad cultural; en base a 
principios ético morales. Con habilidades para las comunicaciones 

verbales, Capaz de ejercer un liderazgo democrático, promoviendo el 
trabajo en equipo y buscando el mejoramiento del sector salud. 

 

 

Título Profesional:  

Bachillerato  

Otros  

Perfil Académico 

Curso Actualización del programa 
ampliado de inmunización y uso de 
dosis fraccionada de vip. 

Secretaria de Salud Departamental 
de Risaralda y Ministerio de 
Protección Social. 

Curso Actualización del programa 
ampliado de inmunización y 
vacunación segura. 

Secretaria de Salud Departamental 
de Risaralda. 

 

Enfermera Profesional Fundación Universitaria Área Andina Julio 2016 

 

Lorencita Villegas de 

Santos 
Diciembre 2010 

 

Perfil Laboral 

Académico 



 

Institución 
Actividad 

Realizada 
Tiempo Año 

Secretaria de Salud 

Municipal- Pereira 

Apoyar     los 

procesos 
comunitarios    de 

caracterización    y 
educación en salud 
relacionados con 

mejoramiento    de 
entornos    con 
mayor énfasis en la 

comuna  del   rio 
Otún y del café en 
el marco  del 

proyecto 
mejoramiento de la 
salud  en   los 

entornos familiares 
y comunitarios del 
municipio      de 

Pereira 

8 Meses y 

10 Días 

 

2017 

 
Secretaria de Salud 
Municipal- Pereira 

 
11 Meses y 

13 Días 

 
2018 

 
Secretaria de Salud 
Municipal- Pereira 

 
10 Meses y 

20 Días 

 
2019 

 
Secretaria de Salud 
Municipal- Pereira 

 

 
8 Meses y 66 

Días  

 

 
2020 

 
Secretaria de Salud 

Municipal- Pereira 

Prestar servicios 
profesionales 
para apoyar las 
líneas 
operativas de 
promoción y 
gestión del riesgo 
de la salud 
sexual y 
reproductiva, con 
énfasis en 
prevención de 
embarazo a 
temprana edad. 

 
9 Meses y 8 

Días 

 

 
2021 

 

Secretaria de Salud 
Municipal- Pereira 

 

 

8 Meses 

 

 
2022 

 
Secretaria de Salud 
Municipal- Pereira 

Prestación de 
servicios 
profesionales para 
contribuir en 
El desarrollo de las 
líneas operativas de 
promoción de 
La salud, gestión del 
riesgo con énfasis 
en prevención y 
Gestión para la 
atención del delito 
sexual en el marco 
Del proyecto 
fortalecimiento de la 
salud infantil en el 
Municipio de 
Pereira. 

 

 
8 Meses y 31 

Días 

 

 
2023 

Experiencia laboral 



Ese Salud Pereira 

Prestar servicios 
como 
Profesional en 
enfermería para el 
desarrollo de 
acciones 
Propias del plan de 
intervenciones 
colectivas pic, del 
contrato 
Interadministrativo 
N° 2187 del 22 de 
marzo del 2024, 
suscrito en el 
Municipio de Pereira 

7 Meses 2024 

 

➢ Leidy Johana Torres Cortes 
Enfermera Profesional 
3147950983 

➢ Luz Adriana Torres Osorio 
Docente Instituto Agropecuario Veracruz 
3128042302 

 
 
Prestar servicios profesionales para apoyar las líneas operativas de promoción y gestión del riesgo de la 
salud sexual y reproductiva, con énfasis en prevención de embarazo a temprana edad.

Referencias Personales 



 
➢ Laura Cristina Ceballos 

Enfermera Profesional 

Contratista Secretaria de Salud Departamental de 
Pereira 
3128808550 

➢ Lina María Tabares Lenis 
Fonoaudióloga 

Coordinadora de la Dimensión de Promoción Social 
3117247774 

 

 
Quedo a su disposición para mantener una entrevista con el fin de 
ampliar cuanta información estime necesaria. 

 

 

 

 
 

 

ANA MARIA MELO LONDOÑO 
C.C. 1.093.223.830 

        Santa Rosa de Cabal, Risaralda 

Referencias Laborales 
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MUNICIPIO DE PEREIRA

MUNICIPIO DE PEREIRA Nit. 891480030-2
CARRERA 7a N 18-55

ObjetoF. Terminacion ValorF. Inicio

Que ANA MARIA  MELO  LONDOÑO, identificado (a) con cédula de ciudadania No 1093223830, ha estado
vinculado (a) al Municipio de Pereira mediante los siguientes Contratos:

2676

2676

Prestar servicios profesionales
para apoyar las líneas
operativas de promoción y
gestión del riesgo de la salud
sexual y reproductiva, con
énfasis en prevención de
embarazo a temprana edad.

ADICIONAR Y PRORROGAR
EL CONTRATO DE
PRESTACIÓN DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 2676
DEL 19 de marzo de 2021,
VALOR INICIAL VEINTIDOS
MILLONES OCHOCIENTOS
SETENTA Y UN MIL
SEISCIENTOS OCHENTA
PESOS M/CTE
($22.871.680,00) , CON
COMPROMISO
PRESUPUESTAL No. 3114
DEL 19/03/2021, CUYO
OBJETO ES: ¿Prestar servicios
profesionales para apoyar las
líneas operativas de promoción
y gestión del riesgo de la salud
sexual y reproductiva, con
énfasis en prevención de
embarazo a temprana edad.¿

23/03/2021

23/11/2021

DuraciónNro. ContratoTipo Contrato

CONTRATO DE  PRESTACION
DE SERVICIOS 

PROFESIONALES

CONTRATO ADICIONAL

LA ALCALDIA DE PEREIRA
DEL MUNICIPIO DE PEREIRA

CERTIFICA:

22/11/2021

30/12/2021

 22.871.680

 3.621.349

OCHO (8) 
MESES, 

contados a 
partir de la 
suscripción 
del acta de 

inicio el 
término del 
contrato no 

podrá 
exceder la 

vigencia del 
31 de 

diciembre de
2021

Un (01) mes 
y Ocho (08) 

Días, 
contados a 
partir de la 
suscripción 
del acta de 

inicio el 
término del 
contrato no 

podrá 
exceder la 

vigencia del 
31 de 

diciembre de
2021

Para constancia se firma en Pereira, Noviembre 29 de 2021

ANA YOLIMA SANCHEZ GUTIERREZ
Secretaria de Salud Pública y Seguridad 

Social

Juan Carlos Agudelo BeltránGeneró:



MUNICIPIO DE PEREIRA

MUNICIPIO DE PEREIRA Nit. 891480030-2
CARRERA 7a N 18-55

ObjetoF. Terminacion ValorF. Inicio

Que ANA MARIA  MELO  LONDOÑO, identificado (a) con cédula de ciudadania No 1093223830, ha estado
vinculado (a) al Municipio de Pereira mediante los siguientes Contratos:

2197  PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
APOYAR LAS LÍNEAS
OPERATIVAS DE
PROMOCIÓN Y GESTIÓN
DEL RIESGO DE LA SALUD
SEXUAL Y REPRODUCTIVA,
CON ÉNFASIS EN
PREVENCIÓN DE EMBARAZO
A TEMPRANA EDAD.

22/01/2022

DuraciónNro. ContratoTipo Contrato

CONTRATO DE  PRESTACION
DE SERVICIOS 

PROFESIONALES

LA ALCALDIA DE PEREIRA
DEL MUNICIPIO DE PEREIRA

CERTIFICA:

21/09/2022  24.015.264 ocho (08) 
meses, 

contados a 
partir de la 
suscripción 
del acta de 

inicio el 
término del 
contrato no 

podrá 
exceder la 

vigencia del 
31 de 

diciembre de
2022

Para constancia se firma en Pereira, Diciembre 22 de 2022

ANA YOLIMA SANCHEZ GUTIERREZ
Secretaria de Salud Pública y Seguridad 

Social

Juan Carlos Agudelo BeltránGeneró:

cont_jcagudelo
Stamp



MUNICIPIO DE PEREIRA

MUNICIPIO DE PEREIRA Nit. 891480030-2
CARRERA 7a N 18-55

ObjetoF. Terminacion ValorF. Inicio

Que ANA MARIA  MELO  LONDOÑO, identificado (a) con cédula de ciudadania No 1093223830, ha estado
vinculado (a) al Municipio de Pereira mediante los siguientes Contratos:

3263

3263

PRESTACIÓN DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
CONTRIBUIR EN EL
DESARROLLO DE LAS
LÍNEAS OPERATIVAS DE
PROMOCIÓN DE LA SALUD,
GESTIÓN DEL RIESGO CON
ÉNFASIS EN PREVENCIÓN Y
GESTIÓN PARA LA
ATENCIÓN DEL DELITO
SEXUAL EN EL MARCO DEL
PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LA
SALUD INFANTIL EN EL
MUNICIPIO DE PEREIRA

ADICIONAR Y PRORROGAR
EL CONTRATO DE
PRESTACIÓN DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 3263
DEL 29 de marzo de 2023,
VALOR INICIAL VEINTICINCO
MILLONES CIENTO
CUARENTA Y CUATRO MIL
PESOS MCTE ($25.144.000),
CON COMPROMISO
PRESUPUESTAL No. 4134
DEL 29/03/2023, CUYO
OBJETO ES: ¿PRESTACIÓN
DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
CONTRIBUIR EN EL
DESARROLLO DE LAS
LÍNEAS OPERATIVAS DE
PROMOCIÓN DE LA SALUD,
GESTIÓN DEL RIESGO CON
ÉNFASIS EN PREVENCIÓN Y
GESTIÓN PARA LA
ATENCIÓN DEL DELITO
SEXUAL EN EL MARCO DEL
PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LA
SALUD INFANTIL EN EL
MUNICIPIO DE PEREIRA¿

30/03/2023

30/11/2023

DuraciónNro. ContratoTipo Contrato

CONTRATO DE  PRESTACION
DE SERVICIOS 

PROFESIONALES

CONTRATO ADICIONAL

LA ALCALDIA DE PEREIRA
DEL MUNICIPIO DE PEREIRA

CERTIFICA:

29/11/2023

30/12/2023

 25.144.000

 3.247.767

ocho (08) 
meses , 

contados a 
partir de la 
suscripción 
del acta de 

inicio el 
término del 
contrato no 

podrá 
exceder la 

vigencia del 
31 de 

diciembre de
2023

treinta y un 
(31) Días, 
contados a 
partir de la 
suscripción 
del acta de 

inicio el 
término del 
contrato no 

podrá 
exceder la 

vigencia del 
31 de 

diciembre de
2023



MUNICIPIO DE PEREIRA

MUNICIPIO DE PEREIRA Nit. 891480030-2
CARRERA 7a N 18-55

Para constancia se firma en Pereira, Diciembre 11 de 2023

LITZA FERNANDA ROLDAN RAMIREZ
Secretaria de Salud Publica y Seguridad 

Social 

Generó:

cont_jcagudelo
Stamp



 

 

CERTIFICACIÓN 

CÓDIGO:     ABS-FR-019-ADMON 
VERSIÓN:   03 
FECHA:       03-03-2020 

ADQUISICIÓN DE BIENES Y 
SERVICIOS 

 

 
Carrera 7 N° 40-34 Hospital del Centro, Pereira  

Teléfono: (57) (606) 3515252 
E-mail: correo@esepereira.gov.co   

 Visítenos: www.saludpereira.gov.co 
NIT. 816.005.003-5 

 

LA OFICINA JURÍDICA DE LA ESE SALUD PEREIRA 
 

CERTIFICA QUE: 
 
La Empresa Social del Estado Salud Pereira celebró contrato de prestación de servicios 
con ANA MARIA MELO LONDOÑO identificada con la cédula de ciudadanía No. 
1093223830, cuyo objeto contractual fue: “PRESTAR SERVICIOS COMO 
PROFESIONAL EN ENFERMERÍA PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES 
PROPIAS DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC, DEL CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO N.º 2187 DEL 22 DE MARZO DEL 2024, SUSCRITO EN EL 
MUNICIPIO DE PEREIRA”, según la siguiente relación: 
 

No. 
CONTRATO 

VALOR VIGENCIA 

CPS 1136-24 $ 25.200.000 VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO 

DESDE EL 22/05/2024 
HASTA EL 21/12/2024 

 
Esta información se expide conforme a los archivos que reporta el sistema integrado de 
información administrativa, financiera y asistencial de E.S.E Salud Pereira. 
 
La presente se expide a solicitud del peticionario a los 03 días del mes de marzo de 2025. 
 

 

JORGE EDUARDO OSPINA CALLE 
Asesor Jurídico ESE Salud Pereira 





Fecha y lugar de nacimiento: 
6 de marzo de 1978. Santa Rosa
de Cabal.

S O B R E  M I

C O N T A C T O

3148383110

leonardodeportes52@gmail.
com

cra. 8 #15-38
Conjunto Palmar de
Montearroyo casa 3D
Santa Rosa de Cabal

E S T U D I O S  U N I V E R S I T A R I O S

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE
PEREIRA

Especialista en Gerencia del Deporte y la
Recreación
2015

UNIVERSIDAD DEL QUINDÍO
Licenciado en Educación Física Recreación y
Deporte
2003

E S T U D I O S  S E C U N D A R I O S

LEONARDO
GALLEGO
HERNÁNDEZ
Esp. en Gerencia del Deporte y la
Recreación
Lic. en Educación Física Recreación y
deporte

INSTITUTO TÉCNICO INDUSTRIAL

Bachiller Técnico
1996

Cedula de ciudadanía: 18614939

Estado civil: Casado

Soy un profesional con un alto

valor humano y social.

Desarrollo  habilidades de

gerencia y gestión  para la

consecución de planes y

proyectos . 

Cuento con gran capacidad  de

liderazgo que me ha permitido

desempeñarme en varios cargos. 

La educación y la docencia la

llevo como vocación.

E X P E R I E N C I A  L A B O R A L

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE DEL 
QUINDÍO

Contratista: Apoyo a Gestión Administrativa
1 de diciembre al 31 de diciembre de 2024
Jefe Inmediato: Antonio José Tobón
Supervisor
ALCALDÍA DE CALARCÁ
Contratista: Apoyo a programas de la Subsecretaría 
22 de octubre al 23 de diciembre de 2024
Jefe Inmediato: Julián Andrés Moreno Prieto
Subsecretario de Educación, Recreación y Deportes



ALCALDÍA DE SANTA ROSA DE CABAL

Subsecretario de Deportes y Recreación 
1 de Febrero 2021 al 1 de noviembre de 2022
Jefe Inmediato: José Rodrigo Toro Montes
Alcalde del Municipio de Santa Rosa de Cabal

DEPORTE Y CULTURA
Gerente
7 de noviembre de 2015 al 30 de noviembre de 2019

ALCALDÍA DE SANTA ROSA DE CABAL
Secretario de Desarrollo Social 
2 de Enero de 2020 al 31 de Enero de 2021
Jefe Inmediato: José Rodrigo Toro Montes
Alcalde del Municipio de Santa Rosa de Cabal

INSTITUCIÓN EDUCATIVA INEM FELIPE PEREZ
Docente Educación Física 
8 de julio de 2019 al 13 de septiembre de 2019
Jefe inmediato: Rodolfo Gómez
3105017295

COMFAMILIAR RISARALDA

Facilitador Deportes
Jornadas Escolares Complementarias 
11 de junio de 2007 al 18 de agosto de 2016
Jefe inmediato: Yury Monsalve
3194979169

INSTITUCIÓN EDUCATIVA LICEO DE OCCIDENTE
Docente Educación física
9 de mayo de 2005 al 8 de junio de 2007

Subsecretario de Deportes y Recreación 
1 de Febrero 2023 al 21 de enero de 2024
Jefe Inmediato: José Rodrigo Toro Montes
Alcalde del Municipio de Santa Rosa de Cabal

ALCALDÍA DE SANTA ROSA DE CABAL

Director de Cobertura Educativa del Departamento
22 de Enero de 2024 al 1 de agosto de 2024
Jefe Inmediato: Dora Ligia Agudelo Martínez
Secretaria de Educación Departamental

GOBERNACIÓN DE RISARALDA



R E F E R E N C I A S  L A B O R A L E S

JOSÉ RODRIGO TORO MONTES

Exalcalde del Municipio de Santa Rosa de Cabal 
3017029384

YURY MONSALVE

Coordinadora Jornadas Escolares Complementarias 
Comfamiliar Risaralda
3194979169

ANDRES FELIPE ZULUAGA

Exsecretario de Infraestructura y Competitividad del
Municipio de Santa Rosa de Cabal
3104909061

JOSÉ ORLANDO GÓMEZ GÓMEZ
Docente 
3188179580 

R E F E R E N C I A S  P E R S O N A L E S

Para efectos legales certifico que la información
suministrada en la hoja de vida es totalmente cierta y
veraz, y por lo tanto puede ser verificada en cualquier
momento. (Código sustantivo del trabajo. Art 62 numeral 1)

FIRMA

Docente Básica primaria
26 de abril de 2004 al 5 de mayo de 2005
Jefe inmediato: Omaira Guerrero
3146398870

INSTITUCIÓN EDUCATIVA SANTA TERESITA



AUXILIAR DE ENFERMERIA

(Michell) (Puerta Gil)

(Auxiliar de Enfermeria )

Dirección: Cra 11 bis No. 19- 35, Barrio caldas Santa Rosa de Cabal.

Lugar de nacimiento: Santa Rosa de Cabal Risaralda.

Edad: 36 años

Documento de identidad No:1093215750

Estado Civil: Soltera

Tel/Cel: 3205734983

Email: michell.puerta.f4@gmail.com

PERFIL PROFESIONAL :
Joven dinámica con ganas de labrarse un futuro. Buena presencia. Facilidad de
Trato con clientes. Orientada al trabajo con objetivos. Capacidad de trabajo en
equipos multidisciplinares. Habilidad para enfrentar situaciones de desafío y
superación, gran capacidad de trabajo, entusiasmo y energía. Disposición para
trabajos de horarios flexibles, con sentido común buen juicio y habilidad para tomar
decisiones. Tenacidad empuje y ganas de prosperar. Emprendedora, con iniciativa
y capacidad de organización y gestión. Ambición profesional. Responsabilidad en
la ejecución y desarrollo de proyectos en grupo. Pasión, aptitud de innovación
organización y creatividad. Manejo de sistema: Word, Excel, Power Point, Internet

ESTUDIOS :

Nivel: Técnico
Fecha de graduación : 8 de septiembre 2009Título : Tecnico en Auxiliar de enfermeria
Universidad o institución : INEC
Nivel: Bachiller
Fecha de graduación : 23 de junio 2006Título : Bachiller
Universidad o institución : Cooperativo

https://v3.camscanner.com/user/download


FORMACION COMPLEMENTARIA:

Nivel: Capacitacion AIEPI comunitario
Intensidad horas: 12 Horas
Fecha de Finalizacion : 23-30- de Octubre y 6 de Novimbre
2020
Universidad o institución : Hospital Santa Monica
Nivel: Taller

Nivel: Curso de resolución de Confitos
Intensidad horas: 60 Horas
Fecha de finalización : Noviembre 17 2020
Universidad o institución : Politecnico

Nivel: Curso de Liderazgo
Intensidad horas: 60 Horas
Fecha de finalización : Noviembre 24 2020
Universidad o institución : Politecnico

Nivel: Diplomado laboratorio clínico y toma de muestras
Intensidad hora 120Horas
Fecha de finalización : 29 de febrero 2020
Universidad o institución :Educacion para el trabajo y el
desarrollo humano GAR S.A.S

Nivel:Curso Atencion de victimas de violencia
Intensidad horas 40 Horas
Fecha de finalización : 2 de marzo 2020
Universidad o institución :Educacion para el trabajo y el
desarrollo humano GAR S.A.S

Nivel:Curso BSL
Intensidad horas 20Horas
Fecha de finalización : 3 de marzo 2020

https://v3.camscanner.com/user/download


Universidad o institución :Educacion para el trabajo y el
desarrollo humano GAR S.A.S

Nivel: Seminario Intensidad horaria: 24 Horas
Fecha de finalización : Noviembre 27 ,2017
Universidad o institución : Institucion versalles S.A.S
Nivel: Taller Intensidad horaria: 8 Horas
Fecha de finalización : Noviembre 10, 2017
Universidad o institución : Hospital santa monica

Nivel: Seminario Intensidad horaria: 120 Horas
Fecha de finalización : Agosto 27 2016
Universidad o institución : Universidad Tecnologica de Pereira
Nivel: Taller Intensidad horaria: 59 Horas
Fecha de finalización : Diciembre 14 2015
Universidad o institución : Colsubsidio

EXPERIENCIA LABORAL RELACIONADA CON LA VACANTE

NOMBRE DE LA EMPRESA: Hospital san vicente de paul
Inicio:23/Febrero /2023 Fin : 23/Marzo /2024

Cargo ocupado : Auxiliar de enfermería
Motivo de Retiro : Terminación de Contrato
Nombre de Jefe : Sandra yaneri Gaviria
Telefono : 3158515779

NOMBRE DE LA EMPRESA: Fundación nuestro nazareno
Inicio:15/Febrero /2021 Fin : 30/Mayo /20201
01/ Junio/2021 FIN:31/Agosto/2021
1/Septiembre/2021 FIN :31/Diciembre/2021
Cargo ocupado : Auxiliar de enfermería
Motivo de Retiro : Terminación de Contrato
Nombre de Jefe : Luz Mirian Dávila
Telefono : 3157669000
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NOMBRE DE LA EMPRESA: Construyamos Colombia
Inicio:23 /Junio/2020 Fin : 31/Diciembre /2020
Cargo ocupado : Auxiliar de enfermeria
Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
Nombre de Jefe : Luz Mirian Davila
Telefono : 3157669000

NOMBRE DE LA EMPRESA: Sena (Comercio y servicio) Pereira
Inicio:28 /Septiembre /2019 Fin : 21/Diciembre /2019
Cargo ocupado : Auxiliar de enfermeria
Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
Nombre de Jefe : Yulieth Tamayo
Telefono : 3212488518

NOMBRE DE LA EMPRESA: Cooasobien
Inicio:22/01/2018 - Fin : 30/08/2019
Cargo ocupado : Auxiliar de enfermeria
Funciones : Capacitar a talento humano familias en temas se
Realizan seguimientos nutricionales y Promocion y Prevencion
Motivo de Retiro : Terminacion de contrato
Nombre de Jefe Inmediato : Juliana Ramirez
Telefono :3206462593

NOMBRE DE LA EMPRESA: Cooasobien
Inicio:11/01/2017 - Fin : 15/12/2017
Cargo ocupado : Auxiliar de enfermeria
Funciones : Capacitar atalento humano familias en temas se Realizan
seguimientos nutricionales y Promocion y Prevencion
Motivo de Retiro : Terminacion de contrato
Nombre de Jefe Inmediato : Sandra Milena Molano
Telefono : 3164495755

NOMBRE DE LA EMPRESA: Cooasibien
Inicio:1/Agosto /2016 - Fin : 15/Diciembre /2016

https://v3.camscanner.com/user/download


Cargo ocupado : Apoyo en salud y nutricon
Funciones : Capacitar a talento humano familias en temas se

Realizan seguimientos nutricionales y Promocion y Prevencion
Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
Nombre de Jefe Inmediato : Paula Casas
Telefono : 3122680538

NOMBRE DE LA EMPRESA: Cooasibien
Inicio:29/Enero /2016 - Fin :29/Julio /2016
Cargo ocupado : Apoyo en salud y nutricon
Funciones : Capacitar atalento humano familias en temas se
Realizan seguimientos nutricionales y Promocion y Prevencion
Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
Nombre de Jefe Inmediato : Paula Casas
Telefono : 3122680538

NOMBRE DE LA EMPRESA: Cooasibien
Inicio:14 /Mayo /2015 - Fin :19/Diciembre /2015
Cargo ocupado : Apoyo en salud y nutricon
Funciones : Capacitar atalento humano familias en temas se
Realizan seguimientos nutricionales y Promocion y Prevencion
Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
Nombre de Jefe Inmediato : Alexandra Bedoya
Telefono : 3117422921

NOMBRE DE LA EMPRESA: Clinica Santa Clara
Inicio:01 /Enero /2011 Fin :31/Mayo /2011

Cargo ocupado : Auxiliar de enfermeria de urgencias y
hospitalizacion

Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
Nombre de Jefe Lina Marcela Rivera
Telefono : 3212215239

NOMBRE DE LA EMPRESA: Clinica Santa Clara
Inicio:1 /Octubre/2013 Fin :09/Abril /2014

Cargo ocupado : Auxiliar de enfermeria de urgencias y
hospitalizacion

Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato

https://v3.camscanner.com/user/download


Nombre de Jefe : Lina Marcela Rivera
Telefono : 3212215239

NOMBRE DE LA EMPRESA: Clinica Santa Clara
Inicio:1 /Junio/2014 Fin : 31/Octubre /2014

Cargo ocupado : Auxiliar de enfermeria de urgencias y
hospitalizacion

Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
Nombre de Jefe : Lina Marcela Rivera
Telefono : 3212215239

NOMBRE DE LA EMPRESA: Sena (Comercio y servicio) Pereira
Inicio:28 /Septiembre /2019 Fin : 21/Diciembre /2019
Cargo ocupado : Auxiliar de enfermeria
Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
Nombre de Jefe : Yulieth Tamayo
Telefono : 3212488518

REFERENCIAS LABORALES

Nombre APELLIDO : Eduewin Bueno
Empresa Clinica coomfamilar (Pereira-Colombia)
Cargo : Medico de urgencias
Teléfono : 3137771375

Nombre APELLIDO :Viviana Naranjo Empresa
Clinica rosales (Pereira-Colombia)
Cargo : Jefe de enfermeria de hospitalizacion
Teléfono : 3127740198

Nombre APELLIDO : Sandra Yaneri Gaviria
Empresa Hospital San Vicente de Paul
Cargo : Bacterióloga
Teléfono : 3158515779

REFERENCIAS PERSONALES

Nombre APELLIDO Nataly Jaramillo
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Parentesco Hermana (Palmira-Colombia)
Ocupación : Auxiliar de Enfermeria
Teléfono : 3155303135

Nombre APELLIDO Daniela Gomez
Parentesco : Prima (Marsella-Colombia)
Ocupación Estudiante
Teléfono : 3187542925

Para todos los efectos legales, certifico que todas las respuestas e informaciones anotadas por
mi, en la

presente hoja de vida son veraces ( C.S.T.Art.62num.1º) Regimen laboral Colombiano 1057
Legis).

_ ________________________
Firma :
CC : 1093215750

AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE LA INFORMACIÓN PERSONAL CONSIGNADA EN
LA HOJA DE VIDA

Autorizo de manera libre, previa, expresa, voluntaria e informada a quien envio esta HV a traves de correo

electrónico, para que recolecte, almacene, use y trate mis datos personales con las siguientes finalidades: 1.)
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solicitar soportes de la hoja de vida; 2) solicitar nuevamente la hoja de vida; 3) Incluirlo en una base de

datos para tener un registro de la inscripción; 4) verificar el cumplimiento de requisitos como parte del

proceso de selección; 5) tener un registro de quienes se presentaron y quienes fueron descartados del

proceso de selección; 6) para citación y aplicación de pruebas y entrevistas; 7) para archivar los resultados

de las pruebas. 8) Para dejar registro de la asistencia a las pruebas y a la entrevista; 9) Para almacenar la

información personal por un año con el fin de que me puedan contactar para invitarme a participar en otros

procesos de selección de personal. 10) para dejar un registro que contenga los siguientes datos: nombre y

apellido, lugar de residencia, cédula y teléfono con el fin de tener un soporte del proceso de selección ante

autoridades internas y externas.

Declaro que tengo autorización expresa de las personas que incluyo en mi hoja de vida como referencias

laborales para que sean contactadas por la empresa para consultarles sobre mis competencias laborales.

AVISO DE PRIVACIDAD

Como responsable del tratamiento de la información personal consignada en su hoja de vida, la tratarémos

con los fines descritos en la autorización.

Firma del titular de los datos :

Documentos de identidad No. : 1093215750

De : Santa Rosa de Cabal
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HOJA DE VIDA 

 

 

 

 

NOMBRE COMPLETO: Ana María Melo Londoño 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 1.093.223.830 

FECHA DE NACIMIENTO: 31 de Marzo de 1994 

LUGAR DE NACIMIENTO: Santa Rosa de Cabal 

ESTADO CIVIL: Unión Libre 

CIUDAD: Santa Rosa de Cabal (Risaralda) 

DIRECCIÓN: Calle 10 # 15-44 Torre 1 Apto 404  

TELÉFONO: 3108206648 

E-MAIL: anamariamelolondono78@gmail.com 

Datos Personales 

mailto:anamariamelolondono78@gmail.com


 
 
 
 
 
 

 

 

Poseo conocimientos sólidos, habilidades y destrezas en el área de 

enfermería basadas en el cuidado, la promoción y prevención de la salud 

de las personas. 

 

Me considero una persona sencilla, responsable, organizada, respetuosa, 
poseo capacidad para trabajar en equipo y asumir el cuidado integral 

del paciente y la familia respetando la diversidad cultural; en base a 
principios ético morales. Con habilidades para las comunicaciones 

verbales, Capaz de ejercer un liderazgo democrático, promoviendo el 
trabajo en equipo y buscando el mejoramiento del sector salud. 

 

 

Título Profesional:  

Bachillerato  

Otros  

Perfil Académico 

Curso Actualización del programa 
ampliado de inmunización y uso de 
dosis fraccionada de vip. 

Secretaria de Salud Departamental 
de Risaralda y Ministerio de 
Protección Social. 

Curso Actualización del programa 
ampliado de inmunización y 
vacunación segura. 

Secretaria de Salud Departamental 
de Risaralda. 

 

Enfermera Profesional Fundación Universitaria Área Andina Julio 2016 

 

Lorencita Villegas de 

Santos 
Diciembre 2010 

 

Perfil Laboral 

Académico 



 

Institución 
Actividad 

Realizada 
Tiempo Año 

Secretaria de Salud 

Municipal- Pereira 

Apoyar     los 

procesos 
comunitarios    de 

caracterización    y 
educación en salud 
relacionados con 

mejoramiento    de 
entornos    con 
mayor énfasis en la 

comuna  del   rio 
Otún y del café en 
el marco  del 

proyecto 
mejoramiento de la 
salud  en   los 

entornos familiares 
y comunitarios del 
municipio      de 

Pereira 

8 Meses y 

10 Días 

 

2017 

 
Secretaria de Salud 
Municipal- Pereira 

 
11 Meses y 

13 Días 

 
2018 

 
Secretaria de Salud 
Municipal- Pereira 

 
10 Meses y 

20 Días 

 
2019 

 
Secretaria de Salud 
Municipal- Pereira 

 

 
8 Meses y 66 

Días  

 

 
2020 

 
Secretaria de Salud 

Municipal- Pereira 

Prestar servicios 
profesionales 
para apoyar las 
líneas 
operativas de 
promoción y 
gestión del riesgo 
de la salud 
sexual y 
reproductiva, con 
énfasis en 
prevención de 
embarazo a 
temprana edad. 

 
9 Meses y 8 

Días 

 

 
2021 

 

Secretaria de Salud 
Municipal- Pereira 

 

 

8 Meses 

 

 
2022 

 
Secretaria de Salud 
Municipal- Pereira 

Prestación de 
servicios 
profesionales para 
contribuir en 
El desarrollo de las 
líneas operativas de 
promoción de 
La salud, gestión del 
riesgo con énfasis 
en prevención y 
Gestión para la 
atención del delito 
sexual en el marco 
Del proyecto 
fortalecimiento de la 
salud infantil en el 
Municipio de 
Pereira. 

 

 
8 Meses y 31 

Días 

 

 
2023 

Experiencia laboral 



Ese Salud Pereira 

Prestar servicios 
como 
Profesional en 
enfermería para el 
desarrollo de 
acciones 
Propias del plan de 
intervenciones 
colectivas pic, del 
contrato 
Interadministrativo 
N° 2187 del 22 de 
marzo del 2024, 
suscrito en el 
Municipio de Pereira 

7 Meses 2024 

 

➢ Leidy Johana Torres Cortes 
Enfermera Profesional 
3147950983 

➢ Luz Adriana Torres Osorio 
Docente Instituto Agropecuario Veracruz 
3128042302 

 
 
Prestar servicios profesionales para apoyar las líneas operativas de promoción y gestión del riesgo de la 
salud sexual y reproductiva, con énfasis en prevención de embarazo a temprana edad.

Referencias Personales 



 
➢ Laura Cristina Ceballos 

Enfermera Profesional 

Contratista Secretaria de Salud Departamental de 
Pereira 
3128808550 

➢ Lina María Tabares Lenis 
Fonoaudióloga 

Coordinadora de la Dimensión de Promoción Social 
3117247774 

 

 
Quedo a su disposición para mantener una entrevista con el fin de 
ampliar cuanta información estime necesaria. 

 

 

 

 
 

 

ANA MARIA MELO LONDOÑO 
C.C. 1.093.223.830 

        Santa Rosa de Cabal, Risaralda 

Referencias Laborales 
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MUNICIPIO DE PEREIRA

MUNICIPIO DE PEREIRA Nit. 891480030-2
CARRERA 7a N 18-55

ObjetoF. Terminacion ValorF. Inicio

Que ANA MARIA  MELO  LONDOÑO, identificado (a) con cédula de ciudadania No 1093223830, ha estado
vinculado (a) al Municipio de Pereira mediante los siguientes Contratos:

2676

2676

Prestar servicios profesionales
para apoyar las líneas
operativas de promoción y
gestión del riesgo de la salud
sexual y reproductiva, con
énfasis en prevención de
embarazo a temprana edad.

ADICIONAR Y PRORROGAR
EL CONTRATO DE
PRESTACIÓN DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 2676
DEL 19 de marzo de 2021,
VALOR INICIAL VEINTIDOS
MILLONES OCHOCIENTOS
SETENTA Y UN MIL
SEISCIENTOS OCHENTA
PESOS M/CTE
($22.871.680,00) , CON
COMPROMISO
PRESUPUESTAL No. 3114
DEL 19/03/2021, CUYO
OBJETO ES: ¿Prestar servicios
profesionales para apoyar las
líneas operativas de promoción
y gestión del riesgo de la salud
sexual y reproductiva, con
énfasis en prevención de
embarazo a temprana edad.¿

23/03/2021

23/11/2021

DuraciónNro. ContratoTipo Contrato

CONTRATO DE  PRESTACION
DE SERVICIOS 

PROFESIONALES

CONTRATO ADICIONAL

LA ALCALDIA DE PEREIRA
DEL MUNICIPIO DE PEREIRA

CERTIFICA:

22/11/2021

30/12/2021

 22.871.680

 3.621.349

OCHO (8) 
MESES, 

contados a 
partir de la 
suscripción 
del acta de 

inicio el 
término del 
contrato no 

podrá 
exceder la 

vigencia del 
31 de 

diciembre de
2021

Un (01) mes 
y Ocho (08) 

Días, 
contados a 
partir de la 
suscripción 
del acta de 

inicio el 
término del 
contrato no 

podrá 
exceder la 

vigencia del 
31 de 

diciembre de
2021

Para constancia se firma en Pereira, Noviembre 29 de 2021

ANA YOLIMA SANCHEZ GUTIERREZ
Secretaria de Salud Pública y Seguridad 

Social

Juan Carlos Agudelo BeltránGeneró:



MUNICIPIO DE PEREIRA

MUNICIPIO DE PEREIRA Nit. 891480030-2
CARRERA 7a N 18-55

ObjetoF. Terminacion ValorF. Inicio

Que ANA MARIA  MELO  LONDOÑO, identificado (a) con cédula de ciudadania No 1093223830, ha estado
vinculado (a) al Municipio de Pereira mediante los siguientes Contratos:

2197  PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
APOYAR LAS LÍNEAS
OPERATIVAS DE
PROMOCIÓN Y GESTIÓN
DEL RIESGO DE LA SALUD
SEXUAL Y REPRODUCTIVA,
CON ÉNFASIS EN
PREVENCIÓN DE EMBARAZO
A TEMPRANA EDAD.

22/01/2022

DuraciónNro. ContratoTipo Contrato

CONTRATO DE  PRESTACION
DE SERVICIOS 

PROFESIONALES

LA ALCALDIA DE PEREIRA
DEL MUNICIPIO DE PEREIRA

CERTIFICA:

21/09/2022  24.015.264 ocho (08) 
meses, 

contados a 
partir de la 
suscripción 
del acta de 

inicio el 
término del 
contrato no 

podrá 
exceder la 

vigencia del 
31 de 

diciembre de
2022

Para constancia se firma en Pereira, Diciembre 22 de 2022

ANA YOLIMA SANCHEZ GUTIERREZ
Secretaria de Salud Pública y Seguridad 

Social

Juan Carlos Agudelo BeltránGeneró:

cont_jcagudelo
Stamp



MUNICIPIO DE PEREIRA

MUNICIPIO DE PEREIRA Nit. 891480030-2
CARRERA 7a N 18-55

ObjetoF. Terminacion ValorF. Inicio

Que ANA MARIA  MELO  LONDOÑO, identificado (a) con cédula de ciudadania No 1093223830, ha estado
vinculado (a) al Municipio de Pereira mediante los siguientes Contratos:

3263

3263

PRESTACIÓN DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
CONTRIBUIR EN EL
DESARROLLO DE LAS
LÍNEAS OPERATIVAS DE
PROMOCIÓN DE LA SALUD,
GESTIÓN DEL RIESGO CON
ÉNFASIS EN PREVENCIÓN Y
GESTIÓN PARA LA
ATENCIÓN DEL DELITO
SEXUAL EN EL MARCO DEL
PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LA
SALUD INFANTIL EN EL
MUNICIPIO DE PEREIRA

ADICIONAR Y PRORROGAR
EL CONTRATO DE
PRESTACIÓN DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 3263
DEL 29 de marzo de 2023,
VALOR INICIAL VEINTICINCO
MILLONES CIENTO
CUARENTA Y CUATRO MIL
PESOS MCTE ($25.144.000),
CON COMPROMISO
PRESUPUESTAL No. 4134
DEL 29/03/2023, CUYO
OBJETO ES: ¿PRESTACIÓN
DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
CONTRIBUIR EN EL
DESARROLLO DE LAS
LÍNEAS OPERATIVAS DE
PROMOCIÓN DE LA SALUD,
GESTIÓN DEL RIESGO CON
ÉNFASIS EN PREVENCIÓN Y
GESTIÓN PARA LA
ATENCIÓN DEL DELITO
SEXUAL EN EL MARCO DEL
PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LA
SALUD INFANTIL EN EL
MUNICIPIO DE PEREIRA¿

30/03/2023

30/11/2023

DuraciónNro. ContratoTipo Contrato

CONTRATO DE  PRESTACION
DE SERVICIOS 

PROFESIONALES

CONTRATO ADICIONAL

LA ALCALDIA DE PEREIRA
DEL MUNICIPIO DE PEREIRA

CERTIFICA:

29/11/2023

30/12/2023

 25.144.000

 3.247.767

ocho (08) 
meses , 

contados a 
partir de la 
suscripción 
del acta de 

inicio el 
término del 
contrato no 

podrá 
exceder la 

vigencia del 
31 de 

diciembre de
2023

treinta y un 
(31) Días, 
contados a 
partir de la 
suscripción 
del acta de 

inicio el 
término del 
contrato no 

podrá 
exceder la 

vigencia del 
31 de 

diciembre de
2023



MUNICIPIO DE PEREIRA

MUNICIPIO DE PEREIRA Nit. 891480030-2
CARRERA 7a N 18-55

Para constancia se firma en Pereira, Diciembre 11 de 2023

LITZA FERNANDA ROLDAN RAMIREZ
Secretaria de Salud Publica y Seguridad 

Social 

Generó:
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CERTIFICACIÓN 

CÓDIGO:     ABS-FR-019-ADMON 
VERSIÓN:   03 
FECHA:       03-03-2020 

ADQUISICIÓN DE BIENES Y 
SERVICIOS 

 

 
Carrera 7 N° 40-34 Hospital del Centro, Pereira  

Teléfono: (57) (606) 3515252 
E-mail: correo@esepereira.gov.co   

 Visítenos: www.saludpereira.gov.co 
NIT. 816.005.003-5 

 

LA OFICINA JURÍDICA DE LA ESE SALUD PEREIRA 
 

CERTIFICA QUE: 
 
La Empresa Social del Estado Salud Pereira celebró contrato de prestación de servicios 
con ANA MARIA MELO LONDOÑO identificada con la cédula de ciudadanía No. 
1093223830, cuyo objeto contractual fue: “PRESTAR SERVICIOS COMO 
PROFESIONAL EN ENFERMERÍA PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES 
PROPIAS DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC, DEL CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO N.º 2187 DEL 22 DE MARZO DEL 2024, SUSCRITO EN EL 
MUNICIPIO DE PEREIRA”, según la siguiente relación: 
 

No. 
CONTRATO 

VALOR VIGENCIA 

CPS 1136-24 $ 25.200.000 VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO 

DESDE EL 22/05/2024 
HASTA EL 21/12/2024 

 
Esta información se expide conforme a los archivos que reporta el sistema integrado de 
información administrativa, financiera y asistencial de E.S.E Salud Pereira. 
 
La presente se expide a solicitud del peticionario a los 03 días del mes de marzo de 2025. 
 

 

JORGE EDUARDO OSPINA CALLE 
Asesor Jurídico ESE Salud Pereira 





Fecha y lugar de nacimiento: 
6 de marzo de 1978. Santa Rosa
de Cabal.

S O B R E  M I

C O N T A C T O

3148383110

leonardodeportes52@gmail.
com

cra. 8 #15-38
Conjunto Palmar de
Montearroyo casa 3D
Santa Rosa de Cabal

E S T U D I O S  U N I V E R S I T A R I O S

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE
PEREIRA

Especialista en Gerencia del Deporte y la
Recreación
2015

UNIVERSIDAD DEL QUINDÍO
Licenciado en Educación Física Recreación y
Deporte
2003

E S T U D I O S  S E C U N D A R I O S

LEONARDO
GALLEGO
HERNÁNDEZ
Esp. en Gerencia del Deporte y la
Recreación
Lic. en Educación Física Recreación y
deporte

INSTITUTO TÉCNICO INDUSTRIAL

Bachiller Técnico
1996

Cedula de ciudadanía: 18614939

Estado civil: Casado

Soy un profesional con un alto

valor humano y social.

Desarrollo  habilidades de

gerencia y gestión  para la

consecución de planes y

proyectos . 

Cuento con gran capacidad  de

liderazgo que me ha permitido

desempeñarme en varios cargos. 

La educación y la docencia la

llevo como vocación.

E X P E R I E N C I A  L A B O R A L

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE DEL 
QUINDÍO

Contratista: Apoyo a Gestión Administrativa
1 de diciembre al 31 de diciembre de 2024
Jefe Inmediato: Antonio José Tobón
Supervisor
ALCALDÍA DE CALARCÁ
Contratista: Apoyo a programas de la Subsecretaría 
22 de octubre al 23 de diciembre de 2024
Jefe Inmediato: Julián Andrés Moreno Prieto
Subsecretario de Educación, Recreación y Deportes



ALCALDÍA DE SANTA ROSA DE CABAL

Subsecretario de Deportes y Recreación 
1 de Febrero 2021 al 1 de noviembre de 2022
Jefe Inmediato: José Rodrigo Toro Montes
Alcalde del Municipio de Santa Rosa de Cabal

DEPORTE Y CULTURA
Gerente
7 de noviembre de 2015 al 30 de noviembre de 2019

ALCALDÍA DE SANTA ROSA DE CABAL
Secretario de Desarrollo Social 
2 de Enero de 2020 al 31 de Enero de 2021
Jefe Inmediato: José Rodrigo Toro Montes
Alcalde del Municipio de Santa Rosa de Cabal

INSTITUCIÓN EDUCATIVA INEM FELIPE PEREZ
Docente Educación Física 
8 de julio de 2019 al 13 de septiembre de 2019
Jefe inmediato: Rodolfo Gómez
3105017295

COMFAMILIAR RISARALDA

Facilitador Deportes
Jornadas Escolares Complementarias 
11 de junio de 2007 al 18 de agosto de 2016
Jefe inmediato: Yury Monsalve
3194979169

INSTITUCIÓN EDUCATIVA LICEO DE OCCIDENTE
Docente Educación física
9 de mayo de 2005 al 8 de junio de 2007

Subsecretario de Deportes y Recreación 
1 de Febrero 2023 al 21 de enero de 2024
Jefe Inmediato: José Rodrigo Toro Montes
Alcalde del Municipio de Santa Rosa de Cabal

ALCALDÍA DE SANTA ROSA DE CABAL

Director de Cobertura Educativa del Departamento
22 de Enero de 2024 al 1 de agosto de 2024
Jefe Inmediato: Dora Ligia Agudelo Martínez
Secretaria de Educación Departamental

GOBERNACIÓN DE RISARALDA



R E F E R E N C I A S  L A B O R A L E S

JOSÉ RODRIGO TORO MONTES

Exalcalde del Municipio de Santa Rosa de Cabal 
3017029384

YURY MONSALVE

Coordinadora Jornadas Escolares Complementarias 
Comfamiliar Risaralda
3194979169

ANDRES FELIPE ZULUAGA

Exsecretario de Infraestructura y Competitividad del
Municipio de Santa Rosa de Cabal
3104909061

JOSÉ ORLANDO GÓMEZ GÓMEZ
Docente 
3188179580 

R E F E R E N C I A S  P E R S O N A L E S

Para efectos legales certifico que la información
suministrada en la hoja de vida es totalmente cierta y
veraz, y por lo tanto puede ser verificada en cualquier
momento. (Código sustantivo del trabajo. Art 62 numeral 1)

FIRMA

Docente Básica primaria
26 de abril de 2004 al 5 de mayo de 2005
Jefe inmediato: Omaira Guerrero
3146398870

INSTITUCIÓN EDUCATIVA SANTA TERESITA



AUXILIAR DE ENFERMERIA

(Michell) (Puerta Gil)

(Auxiliar de Enfermeria )

Dirección: Cra 11 bis No. 19- 35, Barrio caldas Santa Rosa de Cabal.

Lugar de nacimiento: Santa Rosa de Cabal Risaralda.

Edad: 36 años

Documento de identidad No:1093215750

Estado Civil: Soltera

Tel/Cel: 3205734983

Email: michell.puerta.f4@gmail.com

PERFIL PROFESIONAL :
Joven dinámica con ganas de labrarse un futuro. Buena presencia. Facilidad de
Trato con clientes. Orientada al trabajo con objetivos. Capacidad de trabajo en
equipos multidisciplinares. Habilidad para enfrentar situaciones de desafío y
superación, gran capacidad de trabajo, entusiasmo y energía. Disposición para
trabajos de horarios flexibles, con sentido común buen juicio y habilidad para tomar
decisiones. Tenacidad empuje y ganas de prosperar. Emprendedora, con iniciativa
y capacidad de organización y gestión. Ambición profesional. Responsabilidad en
la ejecución y desarrollo de proyectos en grupo. Pasión, aptitud de innovación
organización y creatividad. Manejo de sistema: Word, Excel, Power Point, Internet

ESTUDIOS :

Nivel: Técnico
Fecha de graduación : 8 de septiembre 2009Título : Tecnico en Auxiliar de enfermeria
Universidad o institución : INEC
Nivel: Bachiller
Fecha de graduación : 23 de junio 2006Título : Bachiller
Universidad o institución : Cooperativo
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FORMACION COMPLEMENTARIA:

Nivel: Capacitacion AIEPI comunitario
Intensidad horas: 12 Horas
Fecha de Finalizacion : 23-30- de Octubre y 6 de Novimbre
2020
Universidad o institución : Hospital Santa Monica
Nivel: Taller

Nivel: Curso de resolución de Confitos
Intensidad horas: 60 Horas
Fecha de finalización : Noviembre 17 2020
Universidad o institución : Politecnico

Nivel: Curso de Liderazgo
Intensidad horas: 60 Horas
Fecha de finalización : Noviembre 24 2020
Universidad o institución : Politecnico

Nivel: Diplomado laboratorio clínico y toma de muestras
Intensidad hora 120Horas
Fecha de finalización : 29 de febrero 2020
Universidad o institución :Educacion para el trabajo y el
desarrollo humano GAR S.A.S

Nivel:Curso Atencion de victimas de violencia
Intensidad horas 40 Horas
Fecha de finalización : 2 de marzo 2020
Universidad o institución :Educacion para el trabajo y el
desarrollo humano GAR S.A.S

Nivel:Curso BSL
Intensidad horas 20Horas
Fecha de finalización : 3 de marzo 2020
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Universidad o institución :Educacion para el trabajo y el
desarrollo humano GAR S.A.S

Nivel: Seminario Intensidad horaria: 24 Horas
Fecha de finalización : Noviembre 27 ,2017
Universidad o institución : Institucion versalles S.A.S
Nivel: Taller Intensidad horaria: 8 Horas
Fecha de finalización : Noviembre 10, 2017
Universidad o institución : Hospital santa monica

Nivel: Seminario Intensidad horaria: 120 Horas
Fecha de finalización : Agosto 27 2016
Universidad o institución : Universidad Tecnologica de Pereira
Nivel: Taller Intensidad horaria: 59 Horas
Fecha de finalización : Diciembre 14 2015
Universidad o institución : Colsubsidio

EXPERIENCIA LABORAL RELACIONADA CON LA VACANTE

NOMBRE DE LA EMPRESA: Hospital san vicente de paul
Inicio:23/Febrero /2023 Fin : 23/Marzo /2024

Cargo ocupado : Auxiliar de enfermería
Motivo de Retiro : Terminación de Contrato
Nombre de Jefe : Sandra yaneri Gaviria
Telefono : 3158515779

NOMBRE DE LA EMPRESA: Fundación nuestro nazareno
Inicio:15/Febrero /2021 Fin : 30/Mayo /20201
01/ Junio/2021 FIN:31/Agosto/2021
1/Septiembre/2021 FIN :31/Diciembre/2021
Cargo ocupado : Auxiliar de enfermería
Motivo de Retiro : Terminación de Contrato
Nombre de Jefe : Luz Mirian Dávila
Telefono : 3157669000
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NOMBRE DE LA EMPRESA: Construyamos Colombia
Inicio:23 /Junio/2020 Fin : 31/Diciembre /2020
Cargo ocupado : Auxiliar de enfermeria
Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
Nombre de Jefe : Luz Mirian Davila
Telefono : 3157669000

NOMBRE DE LA EMPRESA: Sena (Comercio y servicio) Pereira
Inicio:28 /Septiembre /2019 Fin : 21/Diciembre /2019
Cargo ocupado : Auxiliar de enfermeria
Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
Nombre de Jefe : Yulieth Tamayo
Telefono : 3212488518

NOMBRE DE LA EMPRESA: Cooasobien
Inicio:22/01/2018 - Fin : 30/08/2019
Cargo ocupado : Auxiliar de enfermeria
Funciones : Capacitar a talento humano familias en temas se
Realizan seguimientos nutricionales y Promocion y Prevencion
Motivo de Retiro : Terminacion de contrato
Nombre de Jefe Inmediato : Juliana Ramirez
Telefono :3206462593

NOMBRE DE LA EMPRESA: Cooasobien
Inicio:11/01/2017 - Fin : 15/12/2017
Cargo ocupado : Auxiliar de enfermeria
Funciones : Capacitar atalento humano familias en temas se Realizan
seguimientos nutricionales y Promocion y Prevencion
Motivo de Retiro : Terminacion de contrato
Nombre de Jefe Inmediato : Sandra Milena Molano
Telefono : 3164495755

NOMBRE DE LA EMPRESA: Cooasibien
Inicio:1/Agosto /2016 - Fin : 15/Diciembre /2016

https://v3.camscanner.com/user/download


Cargo ocupado : Apoyo en salud y nutricon
Funciones : Capacitar a talento humano familias en temas se

Realizan seguimientos nutricionales y Promocion y Prevencion
Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
Nombre de Jefe Inmediato : Paula Casas
Telefono : 3122680538

NOMBRE DE LA EMPRESA: Cooasibien
Inicio:29/Enero /2016 - Fin :29/Julio /2016
Cargo ocupado : Apoyo en salud y nutricon
Funciones : Capacitar atalento humano familias en temas se
Realizan seguimientos nutricionales y Promocion y Prevencion
Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
Nombre de Jefe Inmediato : Paula Casas
Telefono : 3122680538

NOMBRE DE LA EMPRESA: Cooasibien
Inicio:14 /Mayo /2015 - Fin :19/Diciembre /2015
Cargo ocupado : Apoyo en salud y nutricon
Funciones : Capacitar atalento humano familias en temas se
Realizan seguimientos nutricionales y Promocion y Prevencion
Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
Nombre de Jefe Inmediato : Alexandra Bedoya
Telefono : 3117422921

NOMBRE DE LA EMPRESA: Clinica Santa Clara
Inicio:01 /Enero /2011 Fin :31/Mayo /2011

Cargo ocupado : Auxiliar de enfermeria de urgencias y
hospitalizacion

Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
Nombre de Jefe Lina Marcela Rivera
Telefono : 3212215239

NOMBRE DE LA EMPRESA: Clinica Santa Clara
Inicio:1 /Octubre/2013 Fin :09/Abril /2014

Cargo ocupado : Auxiliar de enfermeria de urgencias y
hospitalizacion

Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
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Nombre de Jefe : Lina Marcela Rivera
Telefono : 3212215239

NOMBRE DE LA EMPRESA: Clinica Santa Clara
Inicio:1 /Junio/2014 Fin : 31/Octubre /2014

Cargo ocupado : Auxiliar de enfermeria de urgencias y
hospitalizacion

Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
Nombre de Jefe : Lina Marcela Rivera
Telefono : 3212215239

NOMBRE DE LA EMPRESA: Sena (Comercio y servicio) Pereira
Inicio:28 /Septiembre /2019 Fin : 21/Diciembre /2019
Cargo ocupado : Auxiliar de enfermeria
Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
Nombre de Jefe : Yulieth Tamayo
Telefono : 3212488518

REFERENCIAS LABORALES

Nombre APELLIDO : Eduewin Bueno
Empresa Clinica coomfamilar (Pereira-Colombia)
Cargo : Medico de urgencias
Teléfono : 3137771375

Nombre APELLIDO :Viviana Naranjo Empresa
Clinica rosales (Pereira-Colombia)
Cargo : Jefe de enfermeria de hospitalizacion
Teléfono : 3127740198

Nombre APELLIDO : Sandra Yaneri Gaviria
Empresa Hospital San Vicente de Paul
Cargo : Bacterióloga
Teléfono : 3158515779

REFERENCIAS PERSONALES

Nombre APELLIDO Nataly Jaramillo
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Parentesco Hermana (Palmira-Colombia)
Ocupación : Auxiliar de Enfermeria
Teléfono : 3155303135

Nombre APELLIDO Daniela Gomez
Parentesco : Prima (Marsella-Colombia)
Ocupación Estudiante
Teléfono : 3187542925

Para todos los efectos legales, certifico que todas las respuestas e informaciones anotadas por
mi, en la

presente hoja de vida son veraces ( C.S.T.Art.62num.1º) Regimen laboral Colombiano 1057
Legis).

_ ________________________
Firma :
CC : 1093215750

AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE LA INFORMACIÓN PERSONAL CONSIGNADA EN
LA HOJA DE VIDA

Autorizo de manera libre, previa, expresa, voluntaria e informada a quien envio esta HV a traves de correo

electrónico, para que recolecte, almacene, use y trate mis datos personales con las siguientes finalidades: 1.)
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solicitar soportes de la hoja de vida; 2) solicitar nuevamente la hoja de vida; 3) Incluirlo en una base de

datos para tener un registro de la inscripción; 4) verificar el cumplimiento de requisitos como parte del

proceso de selección; 5) tener un registro de quienes se presentaron y quienes fueron descartados del

proceso de selección; 6) para citación y aplicación de pruebas y entrevistas; 7) para archivar los resultados

de las pruebas. 8) Para dejar registro de la asistencia a las pruebas y a la entrevista; 9) Para almacenar la

información personal por un año con el fin de que me puedan contactar para invitarme a participar en otros

procesos de selección de personal. 10) para dejar un registro que contenga los siguientes datos: nombre y

apellido, lugar de residencia, cédula y teléfono con el fin de tener un soporte del proceso de selección ante

autoridades internas y externas.

Declaro que tengo autorización expresa de las personas que incluyo en mi hoja de vida como referencias

laborales para que sean contactadas por la empresa para consultarles sobre mis competencias laborales.

AVISO DE PRIVACIDAD

Como responsable del tratamiento de la información personal consignada en su hoja de vida, la tratarémos

con los fines descritos en la autorización.

Firma del titular de los datos :

Documentos de identidad No. : 1093215750

De : Santa Rosa de Cabal
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Fecha y lugar de nacimiento: 
6 de marzo de 1978. Santa Rosa
de Cabal.

S O B R E  M I

C O N T A C T O

3148383110

leonardodeportes52@gmail.
com

cra. 8 #15-38
Conjunto Palmar de
Montearroyo casa 3D
Santa Rosa de Cabal

E S T U D I O S  U N I V E R S I T A R I O S

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE
PEREIRA

Especialista en Gerencia del Deporte y la
Recreación
2015

UNIVERSIDAD DEL QUINDÍO
Licenciado en Educación Física Recreación y
Deporte
2003

E S T U D I O S  S E C U N D A R I O S

LEONARDO
GALLEGO
HERNÁNDEZ
Esp. en Gerencia del Deporte y la
Recreación
Lic. en Educación Física Recreación y
deporte

INSTITUTO TÉCNICO INDUSTRIAL

Bachiller Técnico
1996

Cedula de ciudadanía: 18614939

Estado civil: Casado

Soy un profesional con un alto

valor humano y social.

Desarrollo  habilidades de

gerencia y gestión  para la

consecución de planes y

proyectos . 

Cuento con gran capacidad  de

liderazgo que me ha permitido

desempeñarme en varios cargos. 

La educación y la docencia la

llevo como vocación.

E X P E R I E N C I A  L A B O R A L

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE DEL 
QUINDÍO

Contratista: Apoyo a Gestión Administrativa
1 de diciembre al 31 de diciembre de 2024
Jefe Inmediato: Antonio José Tobón
Supervisor
ALCALDÍA DE CALARCÁ
Contratista: Apoyo a programas de la Subsecretaría 
22 de octubre al 23 de diciembre de 2024
Jefe Inmediato: Julián Andrés Moreno Prieto
Subsecretario de Educación, Recreación y Deportes



ALCALDÍA DE SANTA ROSA DE CABAL

Subsecretario de Deportes y Recreación 
1 de Febrero 2021 al 1 de noviembre de 2022
Jefe Inmediato: José Rodrigo Toro Montes
Alcalde del Municipio de Santa Rosa de Cabal

DEPORTE Y CULTURA
Gerente
7 de noviembre de 2015 al 30 de noviembre de 2019

ALCALDÍA DE SANTA ROSA DE CABAL
Secretario de Desarrollo Social 
2 de Enero de 2020 al 31 de Enero de 2021
Jefe Inmediato: José Rodrigo Toro Montes
Alcalde del Municipio de Santa Rosa de Cabal

INSTITUCIÓN EDUCATIVA INEM FELIPE PEREZ
Docente Educación Física 
8 de julio de 2019 al 13 de septiembre de 2019
Jefe inmediato: Rodolfo Gómez
3105017295

COMFAMILIAR RISARALDA

Facilitador Deportes
Jornadas Escolares Complementarias 
11 de junio de 2007 al 18 de agosto de 2016
Jefe inmediato: Yury Monsalve
3194979169

INSTITUCIÓN EDUCATIVA LICEO DE OCCIDENTE
Docente Educación física
9 de mayo de 2005 al 8 de junio de 2007

Subsecretario de Deportes y Recreación 
1 de Febrero 2023 al 21 de enero de 2024
Jefe Inmediato: José Rodrigo Toro Montes
Alcalde del Municipio de Santa Rosa de Cabal

ALCALDÍA DE SANTA ROSA DE CABAL

Director de Cobertura Educativa del Departamento
22 de Enero de 2024 al 1 de agosto de 2024
Jefe Inmediato: Dora Ligia Agudelo Martínez
Secretaria de Educación Departamental

GOBERNACIÓN DE RISARALDA



R E F E R E N C I A S  L A B O R A L E S

JOSÉ RODRIGO TORO MONTES

Exalcalde del Municipio de Santa Rosa de Cabal 
3017029384

YURY MONSALVE

Coordinadora Jornadas Escolares Complementarias 
Comfamiliar Risaralda
3194979169

ANDRES FELIPE ZULUAGA

Exsecretario de Infraestructura y Competitividad del
Municipio de Santa Rosa de Cabal
3104909061

JOSÉ ORLANDO GÓMEZ GÓMEZ
Docente 
3188179580 

R E F E R E N C I A S  P E R S O N A L E S

Para efectos legales certifico que la información
suministrada en la hoja de vida es totalmente cierta y
veraz, y por lo tanto puede ser verificada en cualquier
momento. (Código sustantivo del trabajo. Art 62 numeral 1)

FIRMA

Docente Básica primaria
26 de abril de 2004 al 5 de mayo de 2005
Jefe inmediato: Omaira Guerrero
3146398870

INSTITUCIÓN EDUCATIVA SANTA TERESITA



 



 

Las evidencias fotográficas 

se encuentran en c/u de las 

obligaciones específicas 



 
 
 

 
HOJA DE VIDA 

 

 

 

 

NOMBRE COMPLETO: Ana María Melo Londoño 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 1.093.223.830 

FECHA DE NACIMIENTO: 31 de Marzo de 1994 

LUGAR DE NACIMIENTO: Santa Rosa de Cabal 

ESTADO CIVIL: Unión Libre 

CIUDAD: Santa Rosa de Cabal (Risaralda) 

DIRECCIÓN: Calle 10 # 15-44 Torre 1 Apto 404  

TELÉFONO: 3108206648 

E-MAIL: anamariamelolondono78@gmail.com 

Datos Personales 

mailto:anamariamelolondono78@gmail.com


 
 
 
 
 
 

 

 

Poseo conocimientos sólidos, habilidades y destrezas en el área de 

enfermería basadas en el cuidado, la promoción y prevención de la salud 

de las personas. 

 

Me considero una persona sencilla, responsable, organizada, respetuosa, 
poseo capacidad para trabajar en equipo y asumir el cuidado integral 

del paciente y la familia respetando la diversidad cultural; en base a 
principios ético morales. Con habilidades para las comunicaciones 

verbales, Capaz de ejercer un liderazgo democrático, promoviendo el 
trabajo en equipo y buscando el mejoramiento del sector salud. 

 

 

Título Profesional:  

Bachillerato  

Otros  

Perfil Académico 

Curso Actualización del programa 
ampliado de inmunización y uso de 
dosis fraccionada de vip. 

Secretaria de Salud Departamental 
de Risaralda y Ministerio de 
Protección Social. 

Curso Actualización del programa 
ampliado de inmunización y 
vacunación segura. 

Secretaria de Salud Departamental 
de Risaralda. 

 

Enfermera Profesional Fundación Universitaria Área Andina Julio 2016 

 

Lorencita Villegas de 

Santos 
Diciembre 2010 

 

Perfil Laboral 

Académico 



 

Institución 
Actividad 

Realizada 
Tiempo Año 

Secretaria de Salud 

Municipal- Pereira 

Apoyar     los 

procesos 
comunitarios    de 

caracterización    y 
educación en salud 
relacionados con 

mejoramiento    de 
entornos    con 
mayor énfasis en la 

comuna  del   rio 
Otún y del café en 
el marco  del 

proyecto 
mejoramiento de la 
salud  en   los 

entornos familiares 
y comunitarios del 
municipio      de 

Pereira 

8 Meses y 

10 Días 

 

2017 

 
Secretaria de Salud 
Municipal- Pereira 

 
11 Meses y 

13 Días 

 
2018 

 
Secretaria de Salud 
Municipal- Pereira 

 
10 Meses y 

20 Días 

 
2019 

 
Secretaria de Salud 
Municipal- Pereira 

 

 
8 Meses y 66 

Días  

 

 
2020 

 
Secretaria de Salud 

Municipal- Pereira 

Prestar servicios 
profesionales 
para apoyar las 
líneas 
operativas de 
promoción y 
gestión del riesgo 
de la salud 
sexual y 
reproductiva, con 
énfasis en 
prevención de 
embarazo a 
temprana edad. 

 
9 Meses y 8 

Días 

 

 
2021 

 

Secretaria de Salud 
Municipal- Pereira 

 

 

8 Meses 

 

 
2022 

 
Secretaria de Salud 
Municipal- Pereira 

Prestación de 
servicios 
profesionales para 
contribuir en 
El desarrollo de las 
líneas operativas de 
promoción de 
La salud, gestión del 
riesgo con énfasis 
en prevención y 
Gestión para la 
atención del delito 
sexual en el marco 
Del proyecto 
fortalecimiento de la 
salud infantil en el 
Municipio de 
Pereira. 

 

 
8 Meses y 31 

Días 

 

 
2023 

Experiencia laboral 



Ese Salud Pereira 

Prestar servicios 
como 
Profesional en 
enfermería para el 
desarrollo de 
acciones 
Propias del plan de 
intervenciones 
colectivas pic, del 
contrato 
Interadministrativo 
N° 2187 del 22 de 
marzo del 2024, 
suscrito en el 
Municipio de Pereira 

7 Meses 2024 

 

➢ Leidy Johana Torres Cortes 
Enfermera Profesional 
3147950983 

➢ Luz Adriana Torres Osorio 
Docente Instituto Agropecuario Veracruz 
3128042302 

 
 
Prestar servicios profesionales para apoyar las líneas operativas de promoción y gestión del riesgo de la 
salud sexual y reproductiva, con énfasis en prevención de embarazo a temprana edad.

Referencias Personales 



 
➢ Laura Cristina Ceballos 

Enfermera Profesional 

Contratista Secretaria de Salud Departamental de 
Pereira 
3128808550 

➢ Lina María Tabares Lenis 
Fonoaudióloga 

Coordinadora de la Dimensión de Promoción Social 
3117247774 

 

 
Quedo a su disposición para mantener una entrevista con el fin de 
ampliar cuanta información estime necesaria. 

 

 

 

 
 

 

ANA MARIA MELO LONDOÑO 
C.C. 1.093.223.830 

        Santa Rosa de Cabal, Risaralda 

Referencias Laborales 
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MUNICIPIO DE PEREIRA

MUNICIPIO DE PEREIRA Nit. 891480030-2
CARRERA 7a N 18-55

ObjetoF. Terminacion ValorF. Inicio

Que ANA MARIA  MELO  LONDOÑO, identificado (a) con cédula de ciudadania No 1093223830, ha estado
vinculado (a) al Municipio de Pereira mediante los siguientes Contratos:

2676

2676

Prestar servicios profesionales
para apoyar las líneas
operativas de promoción y
gestión del riesgo de la salud
sexual y reproductiva, con
énfasis en prevención de
embarazo a temprana edad.

ADICIONAR Y PRORROGAR
EL CONTRATO DE
PRESTACIÓN DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 2676
DEL 19 de marzo de 2021,
VALOR INICIAL VEINTIDOS
MILLONES OCHOCIENTOS
SETENTA Y UN MIL
SEISCIENTOS OCHENTA
PESOS M/CTE
($22.871.680,00) , CON
COMPROMISO
PRESUPUESTAL No. 3114
DEL 19/03/2021, CUYO
OBJETO ES: ¿Prestar servicios
profesionales para apoyar las
líneas operativas de promoción
y gestión del riesgo de la salud
sexual y reproductiva, con
énfasis en prevención de
embarazo a temprana edad.¿

23/03/2021

23/11/2021

DuraciónNro. ContratoTipo Contrato

CONTRATO DE  PRESTACION
DE SERVICIOS 

PROFESIONALES

CONTRATO ADICIONAL

LA ALCALDIA DE PEREIRA
DEL MUNICIPIO DE PEREIRA

CERTIFICA:

22/11/2021

30/12/2021

 22.871.680

 3.621.349

OCHO (8) 
MESES, 

contados a 
partir de la 
suscripción 
del acta de 

inicio el 
término del 
contrato no 

podrá 
exceder la 

vigencia del 
31 de 

diciembre de
2021

Un (01) mes 
y Ocho (08) 

Días, 
contados a 
partir de la 
suscripción 
del acta de 

inicio el 
término del 
contrato no 

podrá 
exceder la 

vigencia del 
31 de 

diciembre de
2021

Para constancia se firma en Pereira, Noviembre 29 de 2021

ANA YOLIMA SANCHEZ GUTIERREZ
Secretaria de Salud Pública y Seguridad 

Social

Juan Carlos Agudelo BeltránGeneró:



MUNICIPIO DE PEREIRA

MUNICIPIO DE PEREIRA Nit. 891480030-2
CARRERA 7a N 18-55

ObjetoF. Terminacion ValorF. Inicio

Que ANA MARIA  MELO  LONDOÑO, identificado (a) con cédula de ciudadania No 1093223830, ha estado
vinculado (a) al Municipio de Pereira mediante los siguientes Contratos:

2197  PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
APOYAR LAS LÍNEAS
OPERATIVAS DE
PROMOCIÓN Y GESTIÓN
DEL RIESGO DE LA SALUD
SEXUAL Y REPRODUCTIVA,
CON ÉNFASIS EN
PREVENCIÓN DE EMBARAZO
A TEMPRANA EDAD.

22/01/2022

DuraciónNro. ContratoTipo Contrato

CONTRATO DE  PRESTACION
DE SERVICIOS 

PROFESIONALES

LA ALCALDIA DE PEREIRA
DEL MUNICIPIO DE PEREIRA

CERTIFICA:

21/09/2022  24.015.264 ocho (08) 
meses, 

contados a 
partir de la 
suscripción 
del acta de 

inicio el 
término del 
contrato no 

podrá 
exceder la 

vigencia del 
31 de 

diciembre de
2022

Para constancia se firma en Pereira, Diciembre 22 de 2022

ANA YOLIMA SANCHEZ GUTIERREZ
Secretaria de Salud Pública y Seguridad 

Social

Juan Carlos Agudelo BeltránGeneró:
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MUNICIPIO DE PEREIRA

MUNICIPIO DE PEREIRA Nit. 891480030-2
CARRERA 7a N 18-55

ObjetoF. Terminacion ValorF. Inicio

Que ANA MARIA  MELO  LONDOÑO, identificado (a) con cédula de ciudadania No 1093223830, ha estado
vinculado (a) al Municipio de Pereira mediante los siguientes Contratos:

3263

3263

PRESTACIÓN DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
CONTRIBUIR EN EL
DESARROLLO DE LAS
LÍNEAS OPERATIVAS DE
PROMOCIÓN DE LA SALUD,
GESTIÓN DEL RIESGO CON
ÉNFASIS EN PREVENCIÓN Y
GESTIÓN PARA LA
ATENCIÓN DEL DELITO
SEXUAL EN EL MARCO DEL
PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LA
SALUD INFANTIL EN EL
MUNICIPIO DE PEREIRA

ADICIONAR Y PRORROGAR
EL CONTRATO DE
PRESTACIÓN DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 3263
DEL 29 de marzo de 2023,
VALOR INICIAL VEINTICINCO
MILLONES CIENTO
CUARENTA Y CUATRO MIL
PESOS MCTE ($25.144.000),
CON COMPROMISO
PRESUPUESTAL No. 4134
DEL 29/03/2023, CUYO
OBJETO ES: ¿PRESTACIÓN
DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
CONTRIBUIR EN EL
DESARROLLO DE LAS
LÍNEAS OPERATIVAS DE
PROMOCIÓN DE LA SALUD,
GESTIÓN DEL RIESGO CON
ÉNFASIS EN PREVENCIÓN Y
GESTIÓN PARA LA
ATENCIÓN DEL DELITO
SEXUAL EN EL MARCO DEL
PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LA
SALUD INFANTIL EN EL
MUNICIPIO DE PEREIRA¿

30/03/2023

30/11/2023

DuraciónNro. ContratoTipo Contrato

CONTRATO DE  PRESTACION
DE SERVICIOS 

PROFESIONALES

CONTRATO ADICIONAL

LA ALCALDIA DE PEREIRA
DEL MUNICIPIO DE PEREIRA

CERTIFICA:

29/11/2023

30/12/2023

 25.144.000

 3.247.767

ocho (08) 
meses , 

contados a 
partir de la 
suscripción 
del acta de 

inicio el 
término del 
contrato no 

podrá 
exceder la 

vigencia del 
31 de 

diciembre de
2023

treinta y un 
(31) Días, 
contados a 
partir de la 
suscripción 
del acta de 

inicio el 
término del 
contrato no 

podrá 
exceder la 

vigencia del 
31 de 

diciembre de
2023



MUNICIPIO DE PEREIRA

MUNICIPIO DE PEREIRA Nit. 891480030-2
CARRERA 7a N 18-55

Para constancia se firma en Pereira, Diciembre 11 de 2023

LITZA FERNANDA ROLDAN RAMIREZ
Secretaria de Salud Publica y Seguridad 

Social 

Generó:
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CERTIFICACIÓN 

CÓDIGO:     ABS-FR-019-ADMON 
VERSIÓN:   03 
FECHA:       03-03-2020 

ADQUISICIÓN DE BIENES Y 
SERVICIOS 

 

 
Carrera 7 N° 40-34 Hospital del Centro, Pereira  

Teléfono: (57) (606) 3515252 
E-mail: correo@esepereira.gov.co   

 Visítenos: www.saludpereira.gov.co 
NIT. 816.005.003-5 

 

LA OFICINA JURÍDICA DE LA ESE SALUD PEREIRA 
 

CERTIFICA QUE: 
 
La Empresa Social del Estado Salud Pereira celebró contrato de prestación de servicios 
con ANA MARIA MELO LONDOÑO identificada con la cédula de ciudadanía No. 
1093223830, cuyo objeto contractual fue: “PRESTAR SERVICIOS COMO 
PROFESIONAL EN ENFERMERÍA PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES 
PROPIAS DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC, DEL CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO N.º 2187 DEL 22 DE MARZO DEL 2024, SUSCRITO EN EL 
MUNICIPIO DE PEREIRA”, según la siguiente relación: 
 

No. 
CONTRATO 

VALOR VIGENCIA 

CPS 1136-24 $ 25.200.000 VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO 

DESDE EL 22/05/2024 
HASTA EL 21/12/2024 

 
Esta información se expide conforme a los archivos que reporta el sistema integrado de 
información administrativa, financiera y asistencial de E.S.E Salud Pereira. 
 
La presente se expide a solicitud del peticionario a los 03 días del mes de marzo de 2025. 
 

 

JORGE EDUARDO OSPINA CALLE 
Asesor Jurídico ESE Salud Pereira 





Fecha y lugar de nacimiento: 
6 de marzo de 1978. Santa Rosa
de Cabal.

S O B R E  M I

C O N T A C T O

3148383110

leonardodeportes52@gmail.
com

cra. 8 #15-38
Conjunto Palmar de
Montearroyo casa 3D
Santa Rosa de Cabal

E S T U D I O S  U N I V E R S I T A R I O S

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE
PEREIRA

Especialista en Gerencia del Deporte y la
Recreación
2015

UNIVERSIDAD DEL QUINDÍO
Licenciado en Educación Física Recreación y
Deporte
2003

E S T U D I O S  S E C U N D A R I O S

LEONARDO
GALLEGO
HERNÁNDEZ
Esp. en Gerencia del Deporte y la
Recreación
Lic. en Educación Física Recreación y
deporte

INSTITUTO TÉCNICO INDUSTRIAL

Bachiller Técnico
1996

Cedula de ciudadanía: 18614939

Estado civil: Casado

Soy un profesional con un alto

valor humano y social.

Desarrollo  habilidades de

gerencia y gestión  para la

consecución de planes y

proyectos . 

Cuento con gran capacidad  de

liderazgo que me ha permitido

desempeñarme en varios cargos. 

La educación y la docencia la

llevo como vocación.

E X P E R I E N C I A  L A B O R A L

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE DEL 
QUINDÍO

Contratista: Apoyo a Gestión Administrativa
1 de diciembre al 31 de diciembre de 2024
Jefe Inmediato: Antonio José Tobón
Supervisor
ALCALDÍA DE CALARCÁ
Contratista: Apoyo a programas de la Subsecretaría 
22 de octubre al 23 de diciembre de 2024
Jefe Inmediato: Julián Andrés Moreno Prieto
Subsecretario de Educación, Recreación y Deportes



ALCALDÍA DE SANTA ROSA DE CABAL

Subsecretario de Deportes y Recreación 
1 de Febrero 2021 al 1 de noviembre de 2022
Jefe Inmediato: José Rodrigo Toro Montes
Alcalde del Municipio de Santa Rosa de Cabal

DEPORTE Y CULTURA
Gerente
7 de noviembre de 2015 al 30 de noviembre de 2019

ALCALDÍA DE SANTA ROSA DE CABAL
Secretario de Desarrollo Social 
2 de Enero de 2020 al 31 de Enero de 2021
Jefe Inmediato: José Rodrigo Toro Montes
Alcalde del Municipio de Santa Rosa de Cabal

INSTITUCIÓN EDUCATIVA INEM FELIPE PEREZ
Docente Educación Física 
8 de julio de 2019 al 13 de septiembre de 2019
Jefe inmediato: Rodolfo Gómez
3105017295

COMFAMILIAR RISARALDA

Facilitador Deportes
Jornadas Escolares Complementarias 
11 de junio de 2007 al 18 de agosto de 2016
Jefe inmediato: Yury Monsalve
3194979169

INSTITUCIÓN EDUCATIVA LICEO DE OCCIDENTE
Docente Educación física
9 de mayo de 2005 al 8 de junio de 2007

Subsecretario de Deportes y Recreación 
1 de Febrero 2023 al 21 de enero de 2024
Jefe Inmediato: José Rodrigo Toro Montes
Alcalde del Municipio de Santa Rosa de Cabal

ALCALDÍA DE SANTA ROSA DE CABAL

Director de Cobertura Educativa del Departamento
22 de Enero de 2024 al 1 de agosto de 2024
Jefe Inmediato: Dora Ligia Agudelo Martínez
Secretaria de Educación Departamental

GOBERNACIÓN DE RISARALDA



R E F E R E N C I A S  L A B O R A L E S

JOSÉ RODRIGO TORO MONTES

Exalcalde del Municipio de Santa Rosa de Cabal 
3017029384

YURY MONSALVE

Coordinadora Jornadas Escolares Complementarias 
Comfamiliar Risaralda
3194979169

ANDRES FELIPE ZULUAGA

Exsecretario de Infraestructura y Competitividad del
Municipio de Santa Rosa de Cabal
3104909061

JOSÉ ORLANDO GÓMEZ GÓMEZ
Docente 
3188179580 

R E F E R E N C I A S  P E R S O N A L E S

Para efectos legales certifico que la información
suministrada en la hoja de vida es totalmente cierta y
veraz, y por lo tanto puede ser verificada en cualquier
momento. (Código sustantivo del trabajo. Art 62 numeral 1)

FIRMA

Docente Básica primaria
26 de abril de 2004 al 5 de mayo de 2005
Jefe inmediato: Omaira Guerrero
3146398870

INSTITUCIÓN EDUCATIVA SANTA TERESITA



AUXILIAR DE ENFERMERIA

(Michell) (Puerta Gil)

(Auxiliar de Enfermeria )

Dirección: Cra 11 bis No. 19- 35, Barrio caldas Santa Rosa de Cabal.

Lugar de nacimiento: Santa Rosa de Cabal Risaralda.

Edad: 36 años

Documento de identidad No:1093215750

Estado Civil: Soltera

Tel/Cel: 3205734983

Email: michell.puerta.f4@gmail.com

PERFIL PROFESIONAL :
Joven dinámica con ganas de labrarse un futuro. Buena presencia. Facilidad de
Trato con clientes. Orientada al trabajo con objetivos. Capacidad de trabajo en
equipos multidisciplinares. Habilidad para enfrentar situaciones de desafío y
superación, gran capacidad de trabajo, entusiasmo y energía. Disposición para
trabajos de horarios flexibles, con sentido común buen juicio y habilidad para tomar
decisiones. Tenacidad empuje y ganas de prosperar. Emprendedora, con iniciativa
y capacidad de organización y gestión. Ambición profesional. Responsabilidad en
la ejecución y desarrollo de proyectos en grupo. Pasión, aptitud de innovación
organización y creatividad. Manejo de sistema: Word, Excel, Power Point, Internet

ESTUDIOS :

Nivel: Técnico
Fecha de graduación : 8 de septiembre 2009Título : Tecnico en Auxiliar de enfermeria
Universidad o institución : INEC
Nivel: Bachiller
Fecha de graduación : 23 de junio 2006Título : Bachiller
Universidad o institución : Cooperativo

https://v3.camscanner.com/user/download


FORMACION COMPLEMENTARIA:

Nivel: Capacitacion AIEPI comunitario
Intensidad horas: 12 Horas
Fecha de Finalizacion : 23-30- de Octubre y 6 de Novimbre
2020
Universidad o institución : Hospital Santa Monica
Nivel: Taller

Nivel: Curso de resolución de Confitos
Intensidad horas: 60 Horas
Fecha de finalización : Noviembre 17 2020
Universidad o institución : Politecnico

Nivel: Curso de Liderazgo
Intensidad horas: 60 Horas
Fecha de finalización : Noviembre 24 2020
Universidad o institución : Politecnico

Nivel: Diplomado laboratorio clínico y toma de muestras
Intensidad hora 120Horas
Fecha de finalización : 29 de febrero 2020
Universidad o institución :Educacion para el trabajo y el
desarrollo humano GAR S.A.S

Nivel:Curso Atencion de victimas de violencia
Intensidad horas 40 Horas
Fecha de finalización : 2 de marzo 2020
Universidad o institución :Educacion para el trabajo y el
desarrollo humano GAR S.A.S

Nivel:Curso BSL
Intensidad horas 20Horas
Fecha de finalización : 3 de marzo 2020
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Universidad o institución :Educacion para el trabajo y el
desarrollo humano GAR S.A.S

Nivel: Seminario Intensidad horaria: 24 Horas
Fecha de finalización : Noviembre 27 ,2017
Universidad o institución : Institucion versalles S.A.S
Nivel: Taller Intensidad horaria: 8 Horas
Fecha de finalización : Noviembre 10, 2017
Universidad o institución : Hospital santa monica

Nivel: Seminario Intensidad horaria: 120 Horas
Fecha de finalización : Agosto 27 2016
Universidad o institución : Universidad Tecnologica de Pereira
Nivel: Taller Intensidad horaria: 59 Horas
Fecha de finalización : Diciembre 14 2015
Universidad o institución : Colsubsidio

EXPERIENCIA LABORAL RELACIONADA CON LA VACANTE

NOMBRE DE LA EMPRESA: Hospital san vicente de paul
Inicio:23/Febrero /2023 Fin : 23/Marzo /2024

Cargo ocupado : Auxiliar de enfermería
Motivo de Retiro : Terminación de Contrato
Nombre de Jefe : Sandra yaneri Gaviria
Telefono : 3158515779

NOMBRE DE LA EMPRESA: Fundación nuestro nazareno
Inicio:15/Febrero /2021 Fin : 30/Mayo /20201
01/ Junio/2021 FIN:31/Agosto/2021
1/Septiembre/2021 FIN :31/Diciembre/2021
Cargo ocupado : Auxiliar de enfermería
Motivo de Retiro : Terminación de Contrato
Nombre de Jefe : Luz Mirian Dávila
Telefono : 3157669000
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NOMBRE DE LA EMPRESA: Construyamos Colombia
Inicio:23 /Junio/2020 Fin : 31/Diciembre /2020
Cargo ocupado : Auxiliar de enfermeria
Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
Nombre de Jefe : Luz Mirian Davila
Telefono : 3157669000

NOMBRE DE LA EMPRESA: Sena (Comercio y servicio) Pereira
Inicio:28 /Septiembre /2019 Fin : 21/Diciembre /2019
Cargo ocupado : Auxiliar de enfermeria
Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
Nombre de Jefe : Yulieth Tamayo
Telefono : 3212488518

NOMBRE DE LA EMPRESA: Cooasobien
Inicio:22/01/2018 - Fin : 30/08/2019
Cargo ocupado : Auxiliar de enfermeria
Funciones : Capacitar a talento humano familias en temas se
Realizan seguimientos nutricionales y Promocion y Prevencion
Motivo de Retiro : Terminacion de contrato
Nombre de Jefe Inmediato : Juliana Ramirez
Telefono :3206462593

NOMBRE DE LA EMPRESA: Cooasobien
Inicio:11/01/2017 - Fin : 15/12/2017
Cargo ocupado : Auxiliar de enfermeria
Funciones : Capacitar atalento humano familias en temas se Realizan
seguimientos nutricionales y Promocion y Prevencion
Motivo de Retiro : Terminacion de contrato
Nombre de Jefe Inmediato : Sandra Milena Molano
Telefono : 3164495755

NOMBRE DE LA EMPRESA: Cooasibien
Inicio:1/Agosto /2016 - Fin : 15/Diciembre /2016
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Cargo ocupado : Apoyo en salud y nutricon
Funciones : Capacitar a talento humano familias en temas se

Realizan seguimientos nutricionales y Promocion y Prevencion
Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
Nombre de Jefe Inmediato : Paula Casas
Telefono : 3122680538

NOMBRE DE LA EMPRESA: Cooasibien
Inicio:29/Enero /2016 - Fin :29/Julio /2016
Cargo ocupado : Apoyo en salud y nutricon
Funciones : Capacitar atalento humano familias en temas se
Realizan seguimientos nutricionales y Promocion y Prevencion
Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
Nombre de Jefe Inmediato : Paula Casas
Telefono : 3122680538

NOMBRE DE LA EMPRESA: Cooasibien
Inicio:14 /Mayo /2015 - Fin :19/Diciembre /2015
Cargo ocupado : Apoyo en salud y nutricon
Funciones : Capacitar atalento humano familias en temas se
Realizan seguimientos nutricionales y Promocion y Prevencion
Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
Nombre de Jefe Inmediato : Alexandra Bedoya
Telefono : 3117422921

NOMBRE DE LA EMPRESA: Clinica Santa Clara
Inicio:01 /Enero /2011 Fin :31/Mayo /2011

Cargo ocupado : Auxiliar de enfermeria de urgencias y
hospitalizacion

Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
Nombre de Jefe Lina Marcela Rivera
Telefono : 3212215239

NOMBRE DE LA EMPRESA: Clinica Santa Clara
Inicio:1 /Octubre/2013 Fin :09/Abril /2014

Cargo ocupado : Auxiliar de enfermeria de urgencias y
hospitalizacion

Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
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Nombre de Jefe : Lina Marcela Rivera
Telefono : 3212215239

NOMBRE DE LA EMPRESA: Clinica Santa Clara
Inicio:1 /Junio/2014 Fin : 31/Octubre /2014

Cargo ocupado : Auxiliar de enfermeria de urgencias y
hospitalizacion

Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
Nombre de Jefe : Lina Marcela Rivera
Telefono : 3212215239

NOMBRE DE LA EMPRESA: Sena (Comercio y servicio) Pereira
Inicio:28 /Septiembre /2019 Fin : 21/Diciembre /2019
Cargo ocupado : Auxiliar de enfermeria
Motivo de Retiro : Terminacion de Contrato
Nombre de Jefe : Yulieth Tamayo
Telefono : 3212488518

REFERENCIAS LABORALES

Nombre APELLIDO : Eduewin Bueno
Empresa Clinica coomfamilar (Pereira-Colombia)
Cargo : Medico de urgencias
Teléfono : 3137771375

Nombre APELLIDO :Viviana Naranjo Empresa
Clinica rosales (Pereira-Colombia)
Cargo : Jefe de enfermeria de hospitalizacion
Teléfono : 3127740198

Nombre APELLIDO : Sandra Yaneri Gaviria
Empresa Hospital San Vicente de Paul
Cargo : Bacterióloga
Teléfono : 3158515779

REFERENCIAS PERSONALES

Nombre APELLIDO Nataly Jaramillo
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Parentesco Hermana (Palmira-Colombia)
Ocupación : Auxiliar de Enfermeria
Teléfono : 3155303135

Nombre APELLIDO Daniela Gomez
Parentesco : Prima (Marsella-Colombia)
Ocupación Estudiante
Teléfono : 3187542925

Para todos los efectos legales, certifico que todas las respuestas e informaciones anotadas por
mi, en la

presente hoja de vida son veraces ( C.S.T.Art.62num.1º) Regimen laboral Colombiano 1057
Legis).

_ ________________________
Firma :
CC : 1093215750

AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE LA INFORMACIÓN PERSONAL CONSIGNADA EN
LA HOJA DE VIDA

Autorizo de manera libre, previa, expresa, voluntaria e informada a quien envio esta HV a traves de correo

electrónico, para que recolecte, almacene, use y trate mis datos personales con las siguientes finalidades: 1.)

https://v3.camscanner.com/user/download


solicitar soportes de la hoja de vida; 2) solicitar nuevamente la hoja de vida; 3) Incluirlo en una base de

datos para tener un registro de la inscripción; 4) verificar el cumplimiento de requisitos como parte del

proceso de selección; 5) tener un registro de quienes se presentaron y quienes fueron descartados del

proceso de selección; 6) para citación y aplicación de pruebas y entrevistas; 7) para archivar los resultados

de las pruebas. 8) Para dejar registro de la asistencia a las pruebas y a la entrevista; 9) Para almacenar la

información personal por un año con el fin de que me puedan contactar para invitarme a participar en otros

procesos de selección de personal. 10) para dejar un registro que contenga los siguientes datos: nombre y

apellido, lugar de residencia, cédula y teléfono con el fin de tener un soporte del proceso de selección ante

autoridades internas y externas.

Declaro que tengo autorización expresa de las personas que incluyo en mi hoja de vida como referencias

laborales para que sean contactadas por la empresa para consultarles sobre mis competencias laborales.

AVISO DE PRIVACIDAD

Como responsable del tratamiento de la información personal consignada en su hoja de vida, la tratarémos

con los fines descritos en la autorización.

Firma del titular de los datos :

Documentos de identidad No. : 1093215750

De : Santa Rosa de Cabal
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