Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras 0"‘
DIRECCION REGIONAL CASANARE Q‘é
Grupo Administrativo ( Casanare)
PUBLICA BIENESTAR
FAMILIAR
MEMORANDO

Radicado No: 202539400000063333

Para: GRIMALDO MALAVER BOHORQUEZ
Grupo Juridico

Asunto: INFORME DE SUPERVISION CONTRATO 85001352025 PERIODO
DICIEMBRE 2025 - LA MAMONA SAS.

Fecha: 23 de diciembre de 2025

Me permito enviar informe de supervisién correspondiente al mes de DICIEMBRE
2025, del contrato No. 850001352025, cuyo objeto es "PRESTAR EL SERVICIO DE
RESTAURANTE A LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE LABORAN EN EL ICBF, SEDE
REGIONAL Y CENTRO ZONAL YOPAL, CASANARE." a nombre de LA MAMONA SAS.
identificado con NIT No 900285582-2.

Se anexa los siguientes documentos:
e Formato informe de supervisién
¢ Anexos soportes a informes de supervisidon
e Documentos cuenta de cobro presente periodo

Cordialmente,
M ENBESAS TN = A

NOHORA YAMILE VARGAS FONSECA
Supervisora del contrato

Proyecté: Nohora Yamile Vargas Fonseca/ Grupo administrativo y de Talento Humano - uuieuséérs fonse ca

www.icbf.gov.co
@icbfcolombiaoficial @ICBFColombia [E) @icbicolombiacficial £ (careolombia

Sede DIRECCION REGIONAL CASANARE Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 4377630 - Colombia 01 8000 91 8080



w

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS.
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

FLP18.ABS
12/08/2025

Versién 5

Pégina 1de 8

Clasificacién de la Informacién Publica

Periodo del informe
Tipo de contrato/convenio:

Valor Inicial del contrato/convenio

Objeto:

Alcance del objeto (si aplica)

contrato/convenio)

mbre y cargo Supervisor ICBF

N
liquidacion)

Otros supenvisores (*)

Cargo Supervisor ICBF (segin clausula de supervision del
)

N ue conocié de la
ejecucion del contrato/convenio - En orden cronologico)

lombre y cargo del Supenvisor ICBF (para efectos de

FORMATO DE INFORME DE DEL CONT No. 2025
INFORME PERIODICO No 10 - DICIEMBRE 2025

1. Datos generales.

1 diciembre 2025 hasta 17 diciembre 2025 Nimero de contratolconvenio: 85001352025

Fecha suscripcion contrato/convenio en las plataformas CCE: 24 de febrero del 2025

Contrato de suministro

$120.000.000 Plazo e Ejecucién Inicial : 27 febrero del 2025

Plazo de Ejecucion Final : 27 diciembre del 2025

"PRESTAR EL SERVICIO DE RESTAURANTE A LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE LABORAN EN EL ICBF, SEDE REGIONAL Y CENTRO ZONAL YOPAL, CASANARE"

2. Datos supervisor

CCOORDINADORA ADMINISTRATIVA

NOHORA YAMILE VARGAS FONSECA

w6 s 25/02/2025 -27/0612025
YOLIETH PAOLA CALDERON MEDINA Fecha en la que realizo la supervision (desde y hasta cuando) - En orden cronolgico eyl

Supenvisores olras entidades (cooperantes) - (Si aplica)

Cargos de otros supervisores

Nombre Contratista:

Direccin:

liquidar

Fecha Certificado Actualizado
Representacion Legal (i):

o

Representante Legal que suscribio el contratolconvenio:

Representante Legal que suscribira el acta de Liquidacion

Documentos que acreditan la competencia y facultades para

3. Datos contratista

LAMAMONA SAS. Cédula o NIT: 9002855822

CALLE 11# 18-44

electronico:

ALEJANDRO ALBERTO VARGAS VILLAMIL asaderolamamona@gmail.com

Identificacién; 9002855822

Aportar e indicar en este espacio segin aplique : Certificacion de existencia y representacion legal expedido por xxxx, certificacion de reconoccimiento de personeria juridica otorgado por la autoridad competente (indicar cuai) , resolucion de nombramiento,
acta de posesion .. Etc . (feha de expedicion no mayor a 30 dias )

Existencia  y

0 mayora 30 dias

Fecha inicio del contrato/convenio:
Fecha aprobacion polizas:

Fecha acta de inicio (si aplica);

Valor Inicial del contrato/convenio

Aporte ICBF
Aporte Contratista (si aplica)

No. de COP:
No. de VF ( si aplica)
No. de RP:

(+) ADICIONES

Fecha Documento Adicion:

No.CDP Adicion:

No. de RP Adicion:

Valor adicion aporte contratista:

Fecha aprobacion poliza de la adicion

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucién:

No.CDP disminucion

No. de RP disminucion

Valor disminucion aporte contratista:

Valor anticipo (si aplica):

Porcentaje amortizacién (i aplica)

Forma de Pago:

Fecha documento de Prérroga (i aplica)

Fecha aprobacion pdiiza de la prérroga

(=) VALOR TOTAL (después de mod

4. Plazo de duracién del contrato/convenio

27 de Diciembre 2025
24 de febrero 2025

Fecha de terminacion inicial:
Fecha expedicion R.P.

24 de Febrero 2025
25 de febrero 2025
27 de febrero 2025

Prorrogado hasta cuando (si aplica);

i 50 prosentan ms promogas, incluir més flas para éstas

5. Informacion presupuestal

Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:

s 120.000.000,00
25225 Fecha CDP: 30 DE ENERO 2025 Valor de CDP: $ 120.000.000,00
Fecha VF: Valor de VF:
39325 Fecha RP: 24 DE FEBRERO 2025 Valor de RP: s 120.000.000,00
211012025 Valor Adicién: $25.000.000
Fecha inicial ylo de.
25225 operacion del CDP 30/01/2025 Valor CDP Adicién: $25.000.000
Adicion:
Fecha inicial yl/o de
39325 2410212025 Valor RP Adicion §$ 145.000.000

operacion dei RP
Adicion:

2111012025

i 50 prosentan mas adiciones, inclie flas para ésias

Valor disminucion

Descripeion del concepto de disminucién realizada en el periodo:

Fecha inicial y/o de
operacion del COP
disminucion

Fecha inicial y/o de
operacion del RP
disminucion

Valor CDP disminucion

Valor RP disminucion

Fecha aprobacion pdiiza de la disminucion

i 50 prosentan mas disminuciones. nclur flas para éstas.

aciones)
Fecha pago anticipo (si aplica)
Periodo facturado:

El valor del contrato a suscribir sera hasta por el valor resultante de la adjudicacién, incluidos todos los costos directos e indirectos asociados al suministro de los bienes y/o prestacién del servicio, el IVA, demés impuestos de ley.
Se pagara al contratista asi: Pagos mensuales vencidos, proporcionales con los almuerzos efectivamente suministrados a los servidores publicos que laboran en el Centro Zonal de Yopal y la Regional Casanare, de acuerdo con los precios contenidos en la propuesta econdmica.

ol ICBF.

El valor total del contrato se fija en la suma de CIENTO VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 120.000.000), incluido IVA, impuestos de ley y demés costos directos e indirectos, y se ejecutara de conformidad con los valores incluidos dentro de la propuesta econémica presentada por el contratista y aceptada por|

6. Informacion relacionada con la contratacion derivada (si aplica)

El supenvisor certifica que durante la ejecucion del contrato/ convenio No. XXXXX (NO existio contratacion Derivada o existio derivada segin aplique)

No. de.

Objeto del Fechade iniciodel | b)) 4| Valor total del contratolconvenio Fecha de liquidacién | Certificacién del contratista

be allegar.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

1CBE ¥ A LA LET 1581 DE 2012
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7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor
Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Ubicacion del documento soporte Observaciones
Marzo 2025 1 marzo a 31 marzo 2025 5 12.863.695,00 Radicado No del 23/04/2025 Valor descuento nomina § 3.975.017
ABRIL 2025 1 abril a 30 abril 2025 5 16.452.746,00 Radicado No del 19/05/2025 Valor descuento nomina § 4.336.066
MAYO 2025 1 mayo a 31 mayo 2025 s 16.394.001,00 Radicado No. 2202539400000043252 del 12/06/2025 Valor descuento nomina § 4.755.963
JUNIO 2025 1 junio a 30 junio 2025 s 11.646.142,00 Radicado No. 2202539400000053122 del 11/07/2025 Valor descuento nomina § 4.176.830
JULIO 2025 1 julio a 31 julio 2025 s 16.356.474,00 Radicado No. 2025394000000064292 del 14/08/2025 Valor descuento nomina § 5.220.358
AGOSTO 2025 1agosto a 31 agosto 2025__| § 13.107.267,00 Radicado No. 2025394000000043133 del 18/09/2025 Valor descuento némina § 4453749
SEPTIEMBRE 2025 1 SE"“E’“"”Z;;; septiembre | ¢ 16.851.432,00 Radicado No. 2025394000000096502 del 18/11/2025 Valor descuento nomina § 4.444.629
OCTUBRE 2025 1 octubre a 31 octubre 2025 | § 16.141.035,00 Radicado No. 2025394000000056823 del 24/11/2025 Valor descuento nomina $4.444.629
NOVIEMBRE 2025 1 noviembre a 30 noviembre 2025 | $ 12.853.041,00
DICIEMBRE 2025
8. Pagos Efectuados segiin estado de cuenta o informacion suministrada por la Direccion Financiera
Nimero do Fecha de la orden de pago Observaciones
pagoldesembolso, segin | Valor bruto pagado o desembolsado R orreomondionte, Numero de la orden de pago correspondiente (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve Ubicacién del documento soporte
clausula de forma de pago P justificacién, descuentos y concepto de los mismos)
1 5 12.863.695,00 2810412025 128277825 Archivo oficina financiera - Pagaduria
2 5 16.452.746,00 28/05/2025 128551025 Archivo oficina financiera - Pagaduria
3 5 16.394.001,00 20/06/2025 172797625 Archivo oficina financiera - Pagaduria
4 5 11.646.142,00 31/07/2025 268870325 Archivo oficina financiera - Pagaduria
5 5 16.356.474,00 25/08/2025 307073825 Archivo oficina financiera - Pagaduria
6 5 13.107.267,00 24109/2025 351507425 Archivo oficina financiera - Pagaduria
7 5 16.851.432,00 22102025 404494525 Archivo oficina financiera - Pagaduria
8 5 16.141.035,00 20/11/2025 468032125 Archivo oficina financiera - Pagaduria
9 5 12.853.041,00 22/12/2025 528453525 Archivo oficina financiera - Pagaduria
0 5 -
TOTALES s 132.667.833,00

9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)

Fecha DescuentolLiberacion/Reduccion

Valor DescuentolLiberacién/Reduct

Concepto DescuentolLiberacién/Reduccion

TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Tipo de Reintegro Fecha reintegro

Valor reintegro No. de Comprobante reintegro

Justificacién del reintegro

Fecha de la certificacion del cierre de la
cuenta  bancaria  (aplica  para
rendimientos financieros)

Bancaria

Entida (aplica  para
rendimientos financieros)

Direccion

1. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto Valor

VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO: B 120.000.000,00
VALOR APORTE ICBF: $0,00
VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00
VALOR TOTAL ADICIONES $0,00
VALOR ADICION APORTE ICBF: § 25.000.000,00]
VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00
VALOR TOTAL REDUCCIONES $0,00
VALOR REDUCCION APORTE ICBF: $0,00
VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si_Aplica) $0,00
VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO B 145.000.000,00
VALOR TOTAL APORTE ICBF B 145.000.000,00|
VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (i Aplica) 50,00
VALOR TOTAL EJECUTADO: B 132.667.833,00|
VALOR EJECUTADO APORTE ICBF: B 132.667.833,00,
VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) 50,00
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: B 132.667.833,00
VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF: s 12.332.167,00]
VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si_Aplica) 50,00
SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA: s 12.332.167,00
'SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF

SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF 50,00

Notas Financieras

Saldos a liberar:

Estado de los recursos a liber:

Saldos pendientes por pagar

La suma de SIETE MILLONES DOSCIENTOS NUEVE MIL557 PESOS ($ 7.209.557,00) por concepto de "PRESTAR EL SERVICIO DE RESTAURANTE A LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE LABORAN EN EL ICBF, SEDE REGIONAL Y CENTRO ZONAL YOPAL,

Nota: las
De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de

Marque con una "X el tipo de sancion impuesta al contratista

2015, Ia garantia de cumplimiento del contralo debe tener una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato.

13. Sanciones.

CASANARE".
Estado de los recursos reintegrados:
c n por sancién impuesta
al contratista
Fecha estado de cuenta 221212025
12. Garantias
N N Vigencia
Amparos Compaiiia aseguradora No. de péliza No. de anexo
Desde Hasta
Cumplimiento 24/02/2025 6/07/2026
Pago de salarios, prestaciones sociales Sotidari 24/02/2025 6/01/2026
olidaria
Clidad de servicio 24/02/2025 6/01/2026
realizadias al contrato. Asi mismo, obra, debe ia Juridicas en ICBF, segin sea el caso.

Nimero y fecha del acto administrativo que

Tipo de Sancién

Namero y fecha del acto

Ive el

(seleccionar con una x) sancionatorio contractual,

recurso (i aplica )

Fecha de ejecutoria del proceso administrativo sancionatorio contractual.

Valor de la sancion impuesta

Multa. (ot 17 Loy 1150 do 2007)

Declaratoria de
incumplimiento
con cobro de

Total

perjuicios. (. 17

Parcial
Loy 1150 do 2007)

Caducidad (e 11,15 Ley 1150
)

14. Cumpl

iento de Obligaciones

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion - Eje de
Gestion de la Calidad

Cumplimiento (51, NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, NA) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

contrato, Ia informacion basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad intema vigente,
Objetivos Estratégicos, Polticas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a
conocer los diferentes documentos (iineamientos técnicos, manuales operativos,
procedimientos, guias, formatos, entre otros) necesarios para la operacin de los
servicios contratados. (Se comparte presentacién para que sea socializada y formato
de acta del ICBF por si necesitan usarla)

actual
Radicado No. 2300412025

. Asegurar que el persona requerido para la prestacian del senviclo cuente con el perfl %n las hojas de vida con la propuesta economica que reposa en la carpeta orginal del

de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos o sl it han ol Que rep peta org

especticos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre !

otros) o experiencia para garantizar la ptima prestacion del servicio. Aclaracion: En st

caso de que en las obligaciones especificas del contrato se tenga en cuenta el

cumplimiento de esta obligacion, no debera incluirse nuevamente en las obligaciones

SIGE

2. Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el Marzo 2025 Radicado No. 2310472025

Mediante radicado No. 20253900000025302 se recibe ofcio con fecha del 23/04/2025; se remite
certificacion firmada por el Representane Legal de la Mamona S.A.S, en donde se anexa la evidencia
de la socializacion realizada con el equipo de trabajo

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Acuenoo. rcor
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Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion - Eje de
Seguridad de la informacién

‘Cumpiimiento (S1, NO, PENDIENTE,
\RCIALENTE, NA) (i)

Documento qu

videncia el cumplimiento de la obligacién

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a
seguridad de la informacién, enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente
durante la ejecucion del contrato

NA

Marzo 2025
En eunien 27 defobrero do socalzacien de aciidades s solé formato de segurdad de a
mlnrmacmn el cual sera entregado el dia 5 de mayo

Se certifica el cumplimiento, seguimiento y revisién de los asuntos correspondientes a seguridad de la
informacion.

F4.G7.ABS: Formato Cumplimiento de Politica de Seguridad
de la Informacion

2.1 Suscribir un d de compromiso de
legal, el cual debera ser entregado al supervisor una vez se e ol cnmram o
convenio.

Marzo 2025
En reunion 27 de febrero de socializacion de actividades se suscribio formato de compromiso de
confidencialidad.

F5.G7.ABS: Formato Compromiso de Confidencialidad

3. Suscribir un documento de autorizacion de tratamiento de datos personales con el
representante legal, el cual debera ser entregado al supervisor una vez se firme el
contrato.

Marzo 2025
En reunion 27 de febrero de socializacion de actividades se suscribio formato de tratamiento de datos
personales.

F44.G7.ABS: Formalo aulorizacion de tratamiento de datos
personales

Obligaciones contractuales asociadas a los Ejes del Sistema Integrado de
Gestion - Eje de Seguridad y Salud Ocupacional

‘Cumplimiento (SI, NO, PENDIENTE,
ARCIALMENTE, NIA) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que
cumpla con el perfl establecido en la Resolucion 312 de 2019, 0 a la norma que
adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones
contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la
normatividad vigente.

NA

Marzo 2025
Mediante radicado No. 20253900000025302 se recibe oficio con fecha del 23/04/2025 se
recibe hoja de vida del representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfl
establecido en la Resolucion 01001 del 14/08/2018.

Radicado No. 2310412025

2. Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de
controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la
ejecucion del contrato o convenio.

Marzo 2025
Mediante radicado No. 20253300000025302 se recibe oficio con fecha del 23/04/2025, una vez
revisado por la profesional de SST evidencia que la matriz de identificacién de peligros, valoracién de
riesgos y determinacion de controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el
Trabajo durante la ejecucién del contrato o convenio, por lo cual se sugiere ajustes a la misma por
parte de la profesional de SST ICBF (Como parte del proceso de mejora continua del SG SST, se
recomienda realizar revisién periddica por lo menos una vez al afio, asi mismo i es posible me la
compartan en Excel para una mejor revision)

Los ajustes sugeridos deben ser allegados a mas tardar el dia 5 de mayo 2025,

Abril 2025

Mediante radicado No. 202539400000034442 se recibe oficio con fecha del 19/05/2025 allega
ducumento digital el excel el cual fue revisado por la profesiona Ide SST, quien dio su concepto de que
cumple.

Radicado N 230412025
Racicado No. 20283900000034442 del 1910512025

3. Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del
contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

NA

dicado No. 20253900000025302 se recibe oficio con fecha del 23/04/2025 , se recibe
listado de asistencia de induccion en SG SST de los trabajadores.

Abri

Mediantecorreoelectrénico se recibe de fecha 19/05/2025 allega ducumento digital el excel el cual fue
revisado por la profesiona Ide SST, quie ndio su conceto de que cumple.

Radicado No. 20253000000025302 del 23/04/2025
Radicado No. 20253900000034442 del 19/05/2025

4. Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o convenio
los elementos de proteccin personal y ropa de trabajo requerida para a realizacion de
sus actividades.

Marzo 2025
Mediante radicado No. 20253900000025302 se recibe oficio con fecha del 23/04/2025; allega formato
evidencia de entrega de los EPP y su respectiva matriz.
La profesiona Ide SST evidencia no estar relacioanda la entrega de tropa dentro del formato por lo
tanto se solicta al contratista allegarlo a mas tardar el dia 5 de mayo 2025,
2025

i
Mediante radicado No. 202539400000034442 se recibe oficio con fecha el 19/05/2025, donde se
evidenca documento formato de la entrega de los EPP a los colaboradoes del personal minimo
requerido.

Mayo 2025
Mediante radicado No. 2202539400000043252 se recibe oficio con fecha del 12/06/2025, donde se
evidenca documento formato de la entrega de los EPP a los colaboradoes del personal minimo
requerido.

2025

Mediante radicado No. 202639400000053122 se recibe oficio con fecha del 11/07/2025, donde se
evidenca documento formato de la entrega de los EPP a los colaboradoes del personal minimo
uerido.

2025
Mediante radicado No. 202539400000064292 se recibe oficio con fecha el 14/08/2025, donde se
evidenca documento formato de la entrega de los EPP a los colaboradoes del personal minimo
requerdo
Agosto 2025
Medita radicado No. 202536400000075 365 3¢ s fio con echa el 16/09/2025, donde se
evidenca documento formato de la entrega de los EPP a los colaboradoes del personal minimo
e quendu
mbre 2025
Mediante radicado No. 202539400000055212 se recibe oficio con fecha del 14/10/2025, donde se
evidenca documento formato de la entrega de los EPP a los colaboradoes del personal minimo
requerido.
025

Octubre 2
Mediante radicado No. 202539400000096502 se recibe oficio con fecha del 18/11/2025, donde se
evidenca documento formato de la entrega de los EPP a los colaboradores del personal minimo
requerido.
Noviembre 2025
Mediante radicado No. 202539400000104812 del 9/12/2025, donde se evidenca documento formato de
la entrega de los EPP a los colaboradores del personal minimo requerido. Diciembre 2025
Mediante Radicado N°202539400000109962 del 22/12/2025, donde se evidenca documento formato de
Ia entrega de los EPP a los colaboradores del personal minimo requerido.

Radicado No. 20253900000025302 del 23/04/2025
Radicado No. 20253900000034442 del 19/05/2025
Radicado No. 2202539400000043252 del 12/06/2025
Radicado No. 2202539400000053122 del 11/07/2025
Radicado No. 2025394000000064292 del 14/08/2025
Radicado No. 2025394000000075292 del 16/09/2025
Radicado No. 202539400000085212 del 14/10/2025
Radicado No. 202539400000096502 del 18/11/2025
Radicado N° 202539400000104812 del 9/12/2025
Radicado N°202539400000109962 del 22/12/2025

5. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados
para la ejecucion del contrato o convenio.

NA

Marzo 2025
Mediante radicado No. 20253900000025302 se recibe oficio con fecha del 23/04/2025, en el cual
adjuntan el concepto favorable de los vinculados para la ejecucion
del contrato o conveno.

Radicado No. 20253900000025302 del 23/04/2025

6. Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante
emergencias.

NA

Marzo 2025
Mediante radicado No. 20253900000025302 so ecibe oficio con fecha del 23/04/2025, Ia profesiona
Ide SST una vez revisa el pLAn dice que se evidencia plan de emergencia sin actualizar, se
ccomiond revear ol plan do Smergonca GOVID. 19, tovisar nuovas amenazas y riesgos detctados
Por o tanto se solicta allegarlo antes del 5 de mayo 2025,

Abril 2025

Mediante radicado No. 202539400000034442 se recibe oficio con fecha del 19/05/2025, donde allega
el plan de emergencias acutalizado y en previa revision de la profesional del SST se confirma el
cumplimiento.

Radicado No.20253900000025302 del 23/04/2025
Radicado No202539400000034442 del 19/05/2025

Obligaciones contractuales asociadas a los Ejes del Sistema Integrado de Gestion - Eje
le Gestion Ambiental

‘Cumplimiento (SI, NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, NA) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia,
papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de
acuerdo con la poltica ambiental e la Entidad

Marzo 2025
Mediante radicado No. 20253900000025302 se recibe oficio con fecha del 23/04/2025 , Ia profesional
del jo ambiena en eveén evidencia Qe Falta anexr os soports do cumplimiento de o
concientizacion en las buenas practica:

Manejo de residuos: se debera mencionar como minimo las medidas que se implementan para el
manejo adecuado de los residuos:

Identificacion de tipo de residuos generados: mencionar los tipos e residuos generados
(aprovechables, Ordinarios, Especiles y Peligrosos)

Separacion en la fuente: nimero de puntos ecolGgicos y estados

Almacenamiento: mencionar si se cuenta con espacio para el almacenamiento temporal de los residuos,
debidamente separados para evitar contaminacion de estos, sefializados, cada cuanto se le realiza
limpieza y desinfeccion.

Aprovechamiento y disposicion final: mencionar la empresas y entidades a través e las cuales se
aprovechan y disponen los residuos solidos.
Actividades de ogr de las

temario de v

Por lo tanto se solicita realizar los ajustes indicados y allegar el sopoporte a mas tardar el dia 5 de
mayo de 2025.
Abril 2025

Mediante radicado No. 202539400000034442 se recibe oficio con fecha del 19/05/2025 se recibe el
docuemnto soporte ajustado y previa revisidn de la profesiona Idel eje ambiental da el concepto que
cumple.

Mayo 2025
Mediante radicado No. 2202539400000043252 se recibe oficio con fecha del 12/06/2025, se recibe el
ducusmnlo sopor\e de medicioon de consumo de agua, energia para el control del mismo.

Memante ramcadu No. No. 202539400000043252 se recibe oficio con fecha del 11/07/2025, se recibe
el docuemnto soporte de medicioon de consumo de agua,energia para el control del mismo.
Julio 2025
Mediante radicado No. No. 202539400000064292 se recibe oficio con fecha del 14/08/2025, se recibe
&l docuemnto soporte de medicioon de consumo de agua, energia para el control del mismo.
Adgosto 2025
Mediante radicado No. No. 202539400000075292 se recibe oficio con fecha del 16/09/2025, se recibe
el docuemnto soporte de medicion de consumo de agua, energia para el control del mismo.

i 2025

Mediante radicado No. 202539400000085212 se recibe oficio con fecha del 14/10/2025, se recibe el
documento soporte de medicin de consumo de agua, energia para el control del mismo.

Octubre 2025

Mediante radicado No. 202539400000096502 se recibe oficio con fecha del 18/11/2025, se recibe el
documento sopor\e de medicion de consumo de agua, energia para el control del mismo.

Mediante ramcadu No. 202539400000104812 del 9/12/2025 , se recibe el documento soporte de
[medicion de consumo de agua, energia para el control del mismo.
25

ic

Mediante Radicado N°202539400000109962 del 22/12/2025 , se recibe el documento soporte de
[medicion de consumo de agua, energia para el control del mismo.

Radicado No. 20253900000025302 del 23/04/2025
Radicado No. 202539000000034442 del 19/05/2025
Radicado No. 2202539400000043252 del 12/06/2025
Radicado No. 2202539400000053122 del 11/07/2025
Radicado No. 2025394000000064292 del 14/08/2025
Radicado No. 2025394000000075292 del 16/09/2025
Radicado No. 202539400000085212 del 14/10/2025
Radicado No. 202539400000096502 del 18/11/2025

Radicado N° 202539400000104812 del 9/1212025 Radicado

N°202539400000109962 del 22/1212025

[Marzo 202

Mediante radicado No. 20253900000025302 se recibe oficio con fecha del 23/04/2025 , la profesional
el eje ambienta en revision evidencia que Ajustar el No. de contrato y la fecha, ademds, describir las
caracteristicas de los productos, empaques y materiales utiizados durante la ejecucion del contrato,
adjuntar adjuntando Ficha técnica o certificacion

donde se evidencien las caracteristicas amigables con el medio

ambiente de los productos, empaques y/o materiales uilizados.

Radicado No. 20253900000025302 del 23/04/2025
Radicado No. 20253900000034442 del 19/05/2025

establecidos en dichos documentos. (Al inicio del contrato informe de supervision, i el
contrato supera los 12 meses se debe presentar semestralmente).

2. Utlizar productos, empaques y materiales amigables con el medio amblente. b Por o ant se solcta ealzaros ausiesndcados y alegar el sopaporte s tarcar o da § de

mayo de

i 2028

Mediante radicado No. 202539400000034442 se recibe oficio con fecha del 19/05/2025 se recibe el

docuemnto soporte ajustado y previa revision de la profesional del eje ambiental da el concepto que

cumple.

Warzo 2025 Radicado No. 20253900000025302 el 23/04/2025

3. Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para Mediante radicado No. 20253900000025302 se recibe oficio con fecha del 23/04/2025 , la profesional
prestacion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los requerimientos " el ojo amblental on revision evidencia que cumple

Antes de imprimir este documento.

piense en el medio ambiente!
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4. Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los
productos quimicos utilizados durante Ia ejecucion del contrato; de acuerdo con la
normatividad vigente.

NA

2025
Mediante radicado No. 20253900000025302 se recibe oficio con fecha del 23/04/2025 , la profesional
del eje ambienta en revision evidencia que atriz de compatibilidad: El formato no aplica. De acuerdo a
las hojas de seguridad, se puede determinar la compatibiidad, sin embargo, no se cuenta con
informacion de las siguientes sustancias quimicas: Jabon Rey, desengrasante, desinfectante de
choque Glowsten y jabon Dersa, ya que las marcas indicadas en las hojas de seguridad corresponden

Inventario de productos quimicos: El formato no aplica. No se evidencia diligenciamiento completo de
as las casillas del listado adjunto.
Hojas de seguridad: No se cuentan con las hojas de seguridad para todas las sustancias quimicas, ya
algunas corresponden a otras marcas.
Lista de chequeo: No se evidencia la existencia de esta lista.
Nota: Si el contratistacuentan con un sistema de gestion implementado, podran utilizar los formatos
propios definidos. En caso contrario, deberdn utilzar os formatos sugeridos por el ICBF.
Por o tanto se solcita realizar los ajustes indicados y allegar el sopoporte a mas tardar el dia 5 de
mayo de 2025.
Abril 2025

Mediante radicado No. 202539400000034442 se recibe oficio con fecha del 19/05/2025 se recibe el
docuemnto soporte ajustado y previa revision de la profesional del eje ambiental da el concepto que
cumple. ubre

2025
Mediante radicado No. 202539400000096502 se recibe oficio con fecha del 18/11/2025 se recibe el
documento soporte y previa revision e la profesional del eje ambiental, donde sugirio algunos sjustes
que fueron solicitados a la contratista, el dia 24 de noviembre 2025 se recibe correo electronico por
parte del contratista donde se solicita se de un tiempo para allegar la documentacion faltante, de igual
manera se programa mesa de trabajo con contratista para el 26 de noviembre 2025 para revisar
jocumentacion y aclarar dudas. Noviembre 2025
Mediante radicado No. 202539400000104812 del 9/12/2025 se recibe el documento soporte y previa
revision de la profesional del eje ambiental y previa revision de la profesional del eje ambiental da el
concepto que cumple.

Radicado No. 20253900000025302 del 23/04/2025
Radicado No. 20253900000034442 del 19/05/2025 Radicado
No. 202539400000096502 del 18/11/2025  Radicado N*
202539400000104812 del 9/12/2025

5. Formular & implementar plan de saneamiento que incluya como minimo 1os
programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y
abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente.
(El plan de saneamiento al inicio del contrato, y los registros serdn entregados
trimestralmente).

Marzo 2025
Mediante radicado No. 20253900000025302 se recibe oficio con fecha del 23/04/2025 , Ia profesional
del eje ambienta en revision evidencia que El documento no se encuentra actualizado, contiene una
fecha de enero 2022, ademas se puede observar que en el numeral 3,5 se debe actualizar la
normatividad con la resolucién 2184 de 2019 sobre el nuevo codigo de colores para separacion de
residuos solidos. ademas, el numeral 2.8 -2,9-2,9,1 - 2,9,2 - 2,12 - 2,10 -
Por o tanto se solcita realizar los ajustes indicados y allegar el sopoporte a mas tardar el dia 5 de
5.

Abril 202!
Mediante radicado No. 202539400000034442 se recibe oficio con fecha del 19/05/2025, en el cual
adjunta el docuemento de plan de saneamiento basico ajustado segun las observaciones dadas por la
profesional del eje ambiental, quien realizo la respectiva revision y dio el concepto de que el plan
cumple.

Mayo 20:
Mediante radicado No. 2202539400000043252 se recibe oficio con fecha del 12/06/2025 allega los
formatos soportes de la implementacién de los programas de limpieza y desinfeccién, manejo de
residuos, control de plagas y abaslscmeme o suministro de agua potable.
0 2025
Mediante radicado No. 202539400000075292 se reclbe oficio con fecha del 16/09/2025 allega los
formatos soportes de Ia implementacién de los programas de limpieza y desinfeccién, manejo de
residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable.

Septiembre 202

Mediante radicado No. 202539400000085212 se recibe oficio con fecha del 14/10/2025 allega los

formatos soportes de la implementacién de los programas de limpieza y desinfeccién, manejo de
residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable.

Oct
Mediante radicado No. 202539400000096502 se recibe oficio con fecha del 18/11/2025 allega los
formatos soportes de Ia implementacién de los programas de limpieza y desinfeccién, manejo de
residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable.
oviembre 2025
Mediante radicado No.202539400000104812 el 9/12/2025 se allega los formatos soportes de la
implementacién de los programas de fmpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y
abastecimiento o suministro de agua Diciembre 2025
Wedianto Radcado N'202530400000109962 dl 221212025 se allega los formatos sepones dela
implementacién de los programas de limpieza y desinfeccién, manejo e residuos, control de plagas y.
Sbastecimiont o sumiiato de agua potable.

Radicado No. 20253900000025302 del 23/04/2025
Radicado No. 202539000000034442 del 19/05/2025
Radicado No. 220253940000043252 del 12/06/2025

Radicado No. 202539400000075292 del 16/09/2025 Radicado

No. 202539400000085212 del 14/10/2025

Radicado No. 202539400000096502 del 18/11/2025 Radicado

N° 202539400000104812 del 91212025 Radicado
N°202539400000109962 del 22/12/2025

e. Formular e implementar Plan de Gestion Ambiental de acuerdo con 0s aspectos,
actos y requisitos ambientales asociados  la ejecucion del contrato. (E plan de
gesuen ambwemal en el primer informe de supervision. Los soportes de cumplimiento en
fa informe de supervision, segun las actividades realizadas).

Marzo 2025
Mediante radicado No. 20253900000025302 se recibe oficio con fecha del 23/04/2025 , Ia profesional
del eje ambienta en revision evidencia que El documento no se encuentra actualizado, cuenta con
fecha de 01/02/2024.
No se evidencian actividades de cumplimiento de plan de gestion ambiental, tampoco se relacionan los
impactos ambientales, realizar ajuste en el documento de acuerdo al ciclo.

El Plan de Gestion Ambiental (PGA) se debe desarrollar siguiendo el ciclo PHVA (Planificar-Hacer-
Verificar-Actuar), que es una herramienta de mejora continua. EI PGA debe comenzar con una
planificacién detallada, luego se implementa el plan, se verifica su efectividad y finalmente se actia

ejorar continuamente.
Por o tanto se solicita realizar los ajustes indicados y allegar el sopoporte a mas tardar el dia 5 de

Abril 2025

Mediante radicado No. 202539400000034442 se recibe oficio con fecha el 19/05/2025 donde allega el

documento de plan de gestion ambiental y ajustado segun las observaciones dadas por la profesional
del eje ambiental, quien realizs Ia respectiva revision y di6 el concepto de que el plan cumple.

Para el presente periodo no se realizo actividad.
Junio 2025

u
Para el presente periodo no se realizo actividad.
Julio 2025
Para el presente periodo no se realizo actividad.

Para el presente periodo no se realizo actividad.
Septiembre 2025
Mediante radicado No. 202539400000085212 se recibe oficio con fecha del 14/10/2025, se recibe
diferentes formatos diligenciados frente al seguimiento de las actividades del plan de gestion ambiental
025

Mediante radicado No del 18/11/2025, se. formatos
diligenciados frente al sequimiento e las actividades del plan e gestion ambiental los cuales son
revisados por la profesional del eje ambiental, quien realizé la respectiva revision, donde sugirio
algunos ajustes que fueron solicitados a la contratista, el dia 24 de noviembre 2025 se recibe correo
electronico por parte del contratista donde se solicita se de un tiempo para allegar la documentacion
faltante, de igual manera se programa mesa de trabajo con contratista para el 26 de noviembre 2025
para revisar documentacion 3 2rar dudas.

oviembre 20:

Mediante radicado No. del 9/12/2025 \se for
diligenciados frente al sequimiento de las actividades el plan de gestion ambiental los sl son
revisados por la profesional del eje ambiental, quien realizo la respectiva revision y dio el concepto de
e el plan cumple chlnm m

ael

preseme periodo no se presenta actividad, ya que se cumplio el mes pasado con o requendu

Radicado No. 20253900000025302 del 23/04/2025
Radicado No. 20253900000034442 del 19/05/2025
Radicado No. 2202539400000043252 del 12/06/2025
Radicado No. 2202539400000053122 del 11/07/2025
Radicado No. 2025394000000064292 del 14/08/2025
Radicado No. 202539400000085212 del 14/10/2025
Radicado No. 202539400000096502 del 18/11/2025
Radicado N° 202539400000104812 del 9/12/2025

Antes de imprimir este documento.

piense en el medio ambiente!
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Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato y/o Convenio (i)

Cumpiimiento (S1, NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, NA) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y
bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de
subordinacién, ni vinculo laboral alguno entre EL CONTRATISTA y el ICBF

0 20;
Mediante radicado No. 2025394000000325302 s recbe ofiocon echa del 230412025, enof cul
adjunta certificacion firmada por el Representante Legal del 0 del contrato con plena
omia.
Marzo 2025
Mediante radicado No. 202539400000034442 se recibe oficio con fecha del 19/05/2025 en el cual
adjunta certificacion firmada por el Representante Legal del cumplimiento del contrato con plena
autonomia
Mayo 2025
Mediate radicado No. 202539400000053122 s recibe ofco con echa del 210612025 en o ual
adjunta certificacion firmada por el Representante Legal del cumplimiento del contrato con plena
autonomia,
Junio 2025
Mediante radicado No. 202539400000043252 se recibe oficio con fecha del 11/07/2025 en el cual
adjunta certificacion firmada por el Representante Legal del cumplimiento del contrato con plena
omia,
i0 2025
Mediante radicado No. 202539400000054292 se recibe oficio con fecha del 14/08/2025 en el cual
adjunta certificacion firmada por el Representante Legal del cumplimiento del contrato con plena
nonia
0 2025
Mediante radicado No. znzssmonmovszgz e e ofcio on echa del 1610912025 en el cusl
adjunta certificacion firmada por el Representante Legal del cumplimiento del contrato con plena
ia)

Septiembre 2025
Mediante radicado No. 202539400000085212 se recibe oficio con fecha del 14/10/2025 en el cual
adjunta certificacion firmada por el Representante Legal del cumplimiento del contrato con plena
autonomia,
Octubre 2025
Mediante radicado No. 202539400000096502 se recibe oficio con fecha del 18/11/2025, en el cual
adjunta certificacion firmada por el Representante Legal del cumplimiento del contrato con plena
ia

Noviembre 2025
Mediane raicado No. 202530400000104812 del 1212025, enofcualadunta certficacén fimacda por
Representante Legal del cumplimiento del contrato con plena autonomia. iciembre 2025
Memanie Radicado N°202539400000109962 del 22/12/2025 , en el cual adjunta certificacion firmada
por el Representante Legal del cumplimiento del contrato con plena autonomia.

Radicado No. 20253900000025302 del 23/04/2025
Radicado
Radicado No. 220253940000043252 del 12/06/2025
Radicado No. 220253940000053122 del 11/07/2025
Radicado No. 202539400000064292 del 14/08/2025
Radicado No. 202539400000075292 del 16/09/2025
Radicado No. 202539400000085212 del 14/10/2025
Radicado No. 202539400000096502 del 18/11/2025

Radicado N° 202539400000104812 del 9/12/2025 Radicado

N°202539400000109962 del 2211212025

No. 20253900000034442 del 19/05/2025

2. Constituir y allegar a EL ICBF las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la suscripcion del contrato

Se recibe poliza de garantia unica de cumplimiento entidad estatal Decreto 1082 de 2015 # 625-47-
994000001612 del 24/02/2025.

En carpeta archivo fisico Grupo Juridico y Contractual

Se realizo envio ds dos inconformidades que se allegaron por parte de los funcionarios publicos
mediante correo electronico del dia 3 de septiembre 2025. Asi mismo se recibe respuesta por parte del
contratista mediante oficio radicado 202539400000086862 del 17 de Octubre
2025

Mediante radicado No. 202539400000096502 se recibe oficio con fecha del 18/11/2025, Para la
jecucion del mes de octubrel 2025 no se presentaron requerimientos por parte de la supervision.

NA Octubre
Se recibe poliza de garantia unica de cumplimiento entidad estatal Decreto 1082 de 2015 # 625-47-
994000001612 del 21/10/2025 por adicién al contrato.
3. Parlicipar y apoyar a EL ICBF en todas las reuniones a las que éste lo convoque Marzo 2025 ‘Acta No 001 del 27/02/2025 - Primer informe marzo 2025
relacionadas con la ejecucion del contrato Se adjunta acta No 001 de socilaizacion de obligaciones contracuales y clausulas SIGE y demas Acta No 002 del 26/11/2025- Seguimiento clausulas eje
generalidades del contrato, reunion convocada por la supervision del contrato el dia 27/02/2025 ambiental
Abril 2025
Paraofprsente periodo 1o fue necesaro convocar  reunin afcontratsta por parte de a supervsion.
Mayo 2
Pala el pleseme periodo no fue necesario convocar a reunién al contratista por parte de la supervision.
Junio 2025
Para ol preseme periodo no fue necesario convocar a reunion al contratista por parte de la supervision.
Julio 2025
Pala el presente periodo no fue necesario convocar a reunién al contratista por parte de la supervision.
Agosto 2025
Para el presente periodo no fue necesario convocar a reunion al contratista por parte de la supervision.
Septiembre 2025
Para el presente periodo no fue necesario convocar a reunion al contratista por parte de la supervision.
N Octubre 2025
Para el presente periodo no fue necesario convocar a reunion al contratista por parte de la supervision.
Noviembre 2025
Para el presente periodo se convoco reunion con el contratista por parte de la supervision el dia 26 de
novimbro 2025, donde e aciararon spectos rolacionados ol plan e saneamiento amjentl y ofpan
ambiental Diciembra
Para el presente periodo no fue necesario convocar a reunion al contratista por parte de la supewlsmr\
4 Atender Marxo 2025 Radicado N° 202539400000086862 del 17/10/2025.
desarmolo del ContrtoIo moarta EL 10BF 3 Iravés del supervisor del mismo, para una ara la ejecucion del mes de marzo 2025 no se presentaron requerimientos por parte de la supervision
correcta ejecucién y cumplimiento de sus obligaciones.
Abril 2025
Para la ejecucion del mes de abril 2025 no se presentaron requerimientos por parte de la supervision
Mayo 2025
Para la ejecucion del mes de mayo 2025 no se presentaron requerimientos por parte de la supervisio
Junio 2025
A traves de correo electronico se sugirio tener en cuenta las sugerencias u observaciones hechas por
los sevidores encuestados y dar respuesta encuesta a elo, la cual fué allegada mediante radicado No.
202539400000053122 se recibe oficio con fecha del 11/07/2025, donde se efectuaran acciones de
mejora acerca del servicio.
Julio 2025
N Para este periodo no se presentaron requerimientos por parte de la supervision.
Agosto 2025
Para este permdn o se presentaron requerimientos por parte de la supervision.
Septiembre 2

5. Presentar la cuenta de cobro y/o factura electionica correspondiente de conformidad
on la forma de pago estipulada en el contrato, junto con el informe o reporte de las
actividades realizadas para cada pago.

|Marzo 2025
Mediante radicado No. 20253900000025302 se recibe oficio con fecha del 23/04/2025 se recibe
Factura LAM7232 por el servicio del mes de marzo de 202!

Abril 2025

Mediante radicado No. 202539400000034442 se recibe oficio con fecha del 19/05/2025 se recibe
Factura LAM7263 por el servicio del mes de abril de 2025.

Mayo 2025

Mediante radicado No. 202539400000043252 se recibe oficio con fecha del 12/06/2025 se recibe
Factura LAM7286 por el servicio del mes de mayo de 2025

Junio 2025

Mediante radicado No. 202539400000053122 se recibe oficio con fecha del 11/07/2025 se recibe
Factura LAM7311 por el servicio del mes de junio de 2025.

Julio 2025

Mediante radicado No. 202539400000064292 se recibe oficio con fecha del 14/08/2025 se recibe
Factura LAM7389 por el servicio del mes de julio de 2025,

Adosto 2025

Mediante radicado No. 202539400000075292 se recibe oficio con fecha del 16/09/2025 se recibe
Factura LAM7480 por el servicio del mes de agosto de 202

Septiembre 2025

Mediante radicado No. 202539400000085212 se recibe oficio con fecha del 14/10/2025 se recibe
Factura LAM7563 por el servicio del mes de septiembre de 202

Octubre 2025

Mediante radicado No. 202539400000096502 se recibe oficio con fecha del 18/11/2025 se recibe oficio
con fecha del 18/11/2025 se recibe Factura LAM7583 por el servicio del mes de octubre de 2025.
Noviembre 2025

Mediante Radicado N* 202539400000104812 del 9/12/2025, - se recibe Factura LAM7734 por el
servicio del mes de noviembre de 20:

Diciembre 2025

Mediante Radicado N°202539400000109962 el 22/12/2025 5, se recibe Factura LAM7770 por el
servicio del mes de Diciembre de 2(

Radicado No.
Radicado No.
Radicado No.

Radicado No.

Radicado No.
Radicado No.
Radicado No.
Radicado No.

Radicado N* 202539400000104812 del 9/12/2025 Radicado
N°202539400000109962 del 2211212025

20253900000025302 del 23/04/2025
20253900000034442 del 19/05/2025
2202539400000043252 del 12/06/2025
2202539400000053122 del 11/07/2025
2025394000000064292 del 14/08/2025
202539400000075292 del 16/09/2025
202539400000085212 del 14/10/2025
202539400000096502 del 18/11/2025

6. Realizar 05 pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales), aportando los
soportes de pago correspondientes, segiin cada caso, y de acuerdo con la
normatividad vigente.

Marzo 2025
Mediante radicado No.20253900000025302 se recibe oficio con fecha del 23/04/2025 se recibe planilla
de pago de SISS # 85056338 del periodo de marzo 2025.

Ab
Mediante radicado No.202539400000034442 se recibe oficio con fecha del 19/05/2025 se recibe
planilla de pago de SISS # 85056338 del periodo de abril 2025

layo 2025

Mediante radicado No. 202539400000043252 se recibe oficio con fecha del 12/06/2025 se recibe
planilla de pago de SISS # 86719332 del periodo de mayo 2025.
Junio 2025

Mediante radicado No. 202539400000053122 se recibe oficio con fecha del 11/07/2025 se recibe
p\amHa ds 9260 de SISS # 87592729 del periodo de junio 2025

Memante ramcadu No. 202539400000064292 se recibe oficio con fecha del 14/08/2025 se recibe
planilla de pago de SISS # 88482992 del periodo de julio 2025.

Adosto 2025

Mediante radicado No. 202539400000075292 se recibe oficio con fecha del 16/09/2025 se recibe

planilla de pago de SISS # 88826321 del periodo de agosto 2025.

Septiembre 2025

Mediante radicado No. 202539400000085212 se recibe oficio con fecha del 14/10/2025 se recibe

planilla de pago de SISS # 89897944 del periodo de septiembre 2025.

Octubre 2025

Mediante radicado No. 202539400000096502 se recibe oficio con fecha del 18/11/2025 se recibe

planilla de pago de SISS # 90735202 del periodo de octubre 2025

Noviembre 2025

Mediante radicado No. 202539400000104812 del 9/12/2025 se recibe planila de pago de SISS #

91643731 del periodo de noviembre 2025.

Diciembre 2025

Mediante Radicado N°202539400000109962 del 22/12/2025 se recibe planilla de pago de SISS #
91643731 del periodo de Diciembre 2025.

Radicado No.
Radicado No.
Radicado No.
Radicado No.
Radicado No.
Radicado No.
Radicado No.
Radicado No.

20253900000025302 del 23/04/2025
20253900000034442 del 19/05/2025
2202539400000043252 del 1210612025
2202539400000053122 del 11/07/2025
2025394000000064292 del 14/08/2025
202539400000075292 del 16/09/2025
202539400000085212 del 14/10/2025
202539400000096502 del 18/11/2025

Radicado N° 202539400000104812 del 9/1212025 Radicado
N°202539400000109962 del 22/12/2025 Radicado
N°202539400000109962 del 2211212025

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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7. Colaborar con el ICBF en el suministro y respuesta de la informacion
correspondiente, a los requerimientos efectuados por Ios organismos de control del
Estado Colombiano en relacién con la ejecucion, desarrollo o implementacion del
contrato objeto del presente documento.

NA

Marzo 2025
Para la ejecucion del mes de marzo no se presentaron requerimientos efectuados por organismos de
control
Abril 2025
Para la ejecucion del mes de abril no se presentaron requerimientos efectuados por organismos de
control
Mayo 2025
Para la ejecucion del mes de mayo no se presentaron requerimientos efectuados por organismos de
control
Junio 2025
Para la ejecucion del mes de junio no se presentaron requerimientos efectuados por organismos de
control
Julio 2025
Para la ejecucion del mes de julio no se presentaron requerimientos efectuados por organismos de
control
Agosto 2025
Para la ejecucion del mes de agosto no se presentaron requerimientos efectuados por organismos de
control
Septiembre
Paraa cecucien delmes de sepiembro o se presentaron requerimietos efectuados pororganismos
de control tubre
202!

Para la ejecucion del mes de octubre no se presentaron requerimientos efectuados por organismos de

5
Parala ejecucion del mes de noviembre no se presentaron requerimientos efectuados por organismos
de control, Diciembre 2025
Para la ejecucion del mes de Diciembre no se presentaron requerimientos efectuados por organismos.
de control

8. Cumplir con las disposiciones establecidas en el Capitulo “Buenas Practicas en la
Gestion Contractual” del Manual de Contratacion vigente.

Marzo 20:

Mediante radicado No. 20253900000025302 se recibe oficio con fecha del 23/04/2025, en el cual

adjunta certificacion firmada por el Representante Legal del cumplimiento de principios de buenas
acticas.

202!
Mediante radicado No.202539400000034442 se recibe oficio con fecha del 19/05/2025, en el cual
adjunta certificacién firmada por el Representante Legal del cumplimiento de principios de buenas
acticas.
Mayo 2025
Mediante radicado No. 202539400000043252 se recibe oficio con fecha del 12/06/2025, en el cual
adjunta certificacién firmada por el Representante Legal del cumplimiento de principios de buenas
racticas.
Junio 2025
Mediante radicado No. 202539400000053122 se recibe oficio con fecha del 11/07/2025, en el cual
adjunta certificacién firmada por el Representante Legal del cumplimiento de principios de buenas
acticas.

Jul

Mediante radicado No. 202539400000064292 se recibe oficio con fecha del 14/08/2025, en el cual

adjunta certificacién firmada por el Representante Legal del cumplimiento de principios de buenas
practicas.

Agosto 2025
Mediante radicado No. 202539400000075292 se recibe oficio con fecha del 1610912025, en el cual
adjunta certificacién firmada por el Representante Legal del cumplimiento de principios de buenas
practicas. Septiembre
Mediante radicado No. 202539400000085212 se recibe oficio con fecha del 14/10/2025.en el cual
adjunta certificacién firmada por el Representante Legal del cumplimiento de principios de buenas
olrctcss
re 2025
Mediante radicado No. 202535400000096502 se recibe oficio con fecha del 18/11/2025 en el cual
adjunta certificacién firmada por el Representante Legal del cumplimiento de principios de buenas
practicas.
iembre 2025
Mediante radicado No. 202539400000104812 del 9/1212025 en el cual adjunta certficacion firmada por
el Representante Legal del cumplimiento de principios de buenas practicas. bre 2025
Mediante Radicado N*202539400000109962 del 22/1212025 en el cual adjunta certificacion firmada
r el Representante Legal del cumplimiento de principios de buenas practicas.

Radicado No. 20253900000025302 del 23/04/2025
Radicado No. 20253900000034442 del 19/05/2025
Radicado No. 2202539400000043252 del 12/06/2025
Radicado No. 2202539400000053122 del 11/07/2025
Radicado No. 2025394000000064292 del 14/08/2025
Radicado No. 202539400000075292 del 16/09/2025
Radicado No. 202539400000085212 del 14/10/2025 Radicado
No. 202539400000096502 del 18/11/2025 Radicado N°
202539400000104812 del 9/12/2025 Radicado
N°202539400000109962 del 22/12/2025

Cumplimiento de Obligaciones Especificas del Contrato/ convenio (i)

PARCIALMENTE, NA) (i)

‘Cumplimiento (S1, NO, PENDIENTE,

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1. Cumplir con plena autonomia técnica y administrativa, con las actividades,
lineamientos y estandares definidos en el numeral 6 *Especificaciones Técnicas de los
insumos, bienes, productos, obras o servicios a entregar” de la Ficha de Condiciones
Técnicas Esenciales para la Prestacién del Servicio y/o Entrega del Bien (FCT).

0 2025
Mediante radicado No. 20253500000025302 se recibe oficio con fecha del 23/04/2025, en el cual
adjunta certificacion firmada por el Representante Legal del cumplimiento de las condiciones técnicas
enla prestacion del servicio.
2025

Mediante radicado No. 202539400000034442 se recibe oficio con fecha del 19/05/2025, en el cual
adjunta certificacion firmada por el Representante Legal del cumplimiento de las condiciones técnicas
n la prestacion del servicio.

Mediante radicado No. 202539400000043252 se recibe oficio con fecha del 12/06/2025, en el cual
adjunta certificacion fimada por el Representante Legal del cumplimiento de las condiciones técnicas
enla prestacion del servicio.

Junio 20:
Mediante radicado No. 202539400000053122 se recibe oficio con fecha del 11/07/2025, en el cual
adjunta certificacion firmada por el Represen(an(e Legal del cumpllmlsnlo de las condiciones técnicas
o prestacion del servi

Wediantsradicado No. 202539400000064282 s ecibe ofico con focha del 1410812025, o of cusl
adjunta certificacion fimada por el Representante Legal del | cumpimiento de las condiciones técnicas
la prestacion del ser

Agosto 2025
Mediante radicado No. 202539400000075292 se recibe oficio con fecha del 16/09/2025, en el cual
auntacorfcacin fimac por of Representan Logaldol cumpiminto e las condiione ticncas
nla restacien del servi
Septiembre 2025
Mediante radicado No. 202539400000085212 se recibe oficio con fecha del 14/10/2025, en el cual
adjunta certificacion fimada por el Representante Legal del cumplimiento de las condiciones técnicas
en la prestacion del servicio. Octubre
2025
Mediante radicado No. 202539400000096502 se recibe oficio con fecha del 18/11/2025, en el cual
adjunta certificacion fimada por el Representante Legal del cumplimiento de las condiciones técnicas
en la prestacion del servicio.
Noviembre 2025
Mediante radicado No. 202539400000104812 del 9/12/2025, en el cual adjunta certificacion firmada por
el Representante Legal del cumplimiento de las condiciones técicas en la prestaci6n del servicio
iciembre 2025
Mediante Radicado N°202539400000109962 del 22/12/2025 , en el cual adjunta certificacion firmada
por el Representante Legal del cumplimiento de las condiciones técnicas en la prestacion del servicio.

Radicado No. 20253900000025302 del 23/04/2025
Radicado No. 20253900000034442 del 19/05/2025
Radicado No. 2202539400000043252 del 12/06/2025
Radicado No. 2202539400000053122 del 11/07/2025
Radicado No. 2025394000000064292 del 14/08/2025
Radicado No.202539400000075292 del 16/09/2025
Radicado No. 202539400000085212 del 14/10/2025 Radicado
No. 202539400000096502 del 18/11/2025 Radicado N°
202539400000104812 del 9/12/2025 Radicado
N°202539400000109962 del 22/12/2025

2. Cumplir con los principios de buenas practicas de manufactura-MPM segun el titulo I
del decreto 3075/1997 y en el titulo Il de I Resolucion 2674 de 2013, para la compra,
recepcion, preparacion, elaboracion, manipulacion y almacenamiento de alimentos

Marzo 20:
Mediante radicado No. 20253900000025302 se recibe oficio con fecha del 23/04/2025, en el cual
adjunta certificacion firmada por el Representante Legal del cumplimiento de principios de buenas
practicas de manufacturacion - MPM
Abril 2025
Mediante radicado No. 202539400000034442 se recibe oficio con fecha del 19/05/2025, en el cual
adjunta certificacién firmada por el Representante Legal del cumplimiento de principios de buenas
practicas de manufacturacion - MPM.

Mediante radicado No. 202539400000043252 se recibe oficio con fecha del 12/06/2025, en el cual
adjunta certificacion firmada por el Representante Legal del cumplimiento de principios de buenas
practicas de manufacturacion - MPM
Junio 2025
Mediante radicado No. 202539400000053122 se recibe oficio con fecha del 11/07/2025, en el cual
adjunta certificacién firmada por el Representante Legal del cumplimiento de principios de buenas

practicas de manu!ac(uramcn - MPM

Mediante radicado No znzssmononosazgz <o recibe ofico con focha del 1410812025, en ol cusl
adjunta certificacion firmada por el Representante Legal del cumplimiento de princiios do buenas
practicas de manmacmmcmn

Mediante radicado No. 202539400000075292 e recibe oficio con fecha del 16/09/2025, en el cual
adjunta certificacién firmada por el Representante Legal del cumplimiento de principios de buenas
practicas de manufacturacion - MPM
Septiembre 2025
Mediante radicado No. 202539400000085212 se recibe oficio con fecha del 14/10/2025 en el cual
adjunta certificacién firmada por el Representante Legal del cumplimiento de principios de buenas
practicas de manufacturacion - MPM Octubre 202
Mediante radicado No. 202539400000096502 se recibe oficio con fecha del 18/11/2025, en el cual
adjunta certificacion firmada por el Representante Legal del cumplimiento de princiios do buenas
racticas de manmacmmcmn
mbre 2025
Mediant raicado No. 202539400000104812 il 1512026, o ol cuel adjunta certificacién firmada por
el Representante Legal del cumplimiento de principios de buenas practicas de manufacturacion - MPM
mbre 2025
Mediante Radicado N*202539400000109962 del 22/12/2025 , en el cual adjunta certficacion firmada
por el Representante Legal del cumplimiento de principios de buenas practicas de manufacturacion -
MPM

3

Radicado No. 20253900000025302 del 23/04/2025
Radicado No. 20253900000034442 del 19/05/2025
Radicado No. 2202539400000043252 del 12/06/2025
Radicado No. 2202539400000053122 del 11/07/2025
Radicado No. 2025394000000064292 del 14/08/2025
Radicado No. 202539400000075292 del 16/09/2025
Radicado No. 202539400000085212 del 14/10/2025 Radicado
No. 202539400000096502 del 18/11/2025 Radicado N°
202539400000104812 del 9/12/2025 Radicado
N°202539400000109962 del 22/12/2025

3. Presentar un ciclo de mend a los 21 dias, la entrega la debera hacer dentro de los
cinco dias siguientes a la firma del acta de inicio de acuerdo con la minuta patron
establecida por parte del ICBF, para la aprobacion por parte de la Nutricionista
designada para apoyo a la supenvision del contrato.

NA

Marzo 2025
Se recibe menii incial para ejecucién de contrato, segin correo electronico del 17/03/2025; se hace
revision por parte de la nutricionista de apoyo del ICBF, quien solicita ajustes al mend el cual
finalmente se recibe segun oficio con fecha del 19/03/2025, en el cual adjunta mend aprobado para la
implementacion durante la ejecucion del contrato.

Abril 2025
Mediante radicado No. 202539400000034442 se recibe oficio con fecha del 19/05/2025, se recibe
formato de ciclo de mend actualizado y diigenciado nuevamante.

Mayo 2025
Mediante radicado No. 202539400000043252 se recibe oficio con fecha del 12/06/2025, se recibe
formato de ciclo de mend actualizado y diigenciado nuevamante.

Radicado No. 20253900000025302 del 23/04/2025
Radicado No. 20253900000034442 del 19/05/2025
Radicado No. 2202539400000043252 del 12/06/2025

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambient

el
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4. Notificar al supervisor del contrato cada vez que se presenten cambios del personal
presentado inicialmente para la prestacion del servicio (faltantes, remplazos temporales
ylo permanentes) garantizando que el personal nuevo tenga el perfil requerido para
‘cumplir con las labores asignadas y debera presentar un reconocimiento médico y el
carnet de manipulacién de alimentos vigente en el cual conste la aptitud para la
manipulacién de alimentos del personal para la prestacion del servicio.

Mediante radicado No. 20243900000029482 fecha del 5/05/2024, en el cual adjunta certificacion
firmada por el egal de no se ha en el personal que se encuentra
vinculado en la ejecucién del contrato.

Abril 2025

Mediante radicado No. 202539400000034442 fecha del 19/05/2025, en el cual adjunta certficacion
firmada por el Legal de o se ha en el personal que se encuentra
vinculado en la ejecucién del contrato.

25

Mayo 2025
Median raicado No. 202530400000043252 5@ recbe ofio con focha del 12106/2025, an o cual
adjunta certificacion firmada por el jal de no se ha en el personal
o 4 encusnira vincuado on s ejecucion del contrato,
2025

unio
Mediante radicado No. 202539400000053122 se recibe oficio con fecha del 11/07/2025, en el cual
adjunta certificacion firmada por el Legal de no se ha en el personal
que se encuentra vlnculado en la ejecucion del contrato.

Mediante radicado No. 202539400000054292 e recibe oficio con fecha del 14/08/2025, en el cual
adjunta certificacion firmada por el egal de no se ha en el personal
o 5 encusnira vincuado on a ejecucion del contrato,
sto

Agosto 2025
Mediante radicado No. zozsmonmmngz se recibe oficio con fecha del 14/08/2025, en el cual
adjunta certificacion firmada por el Legal de no se ha en el personal
que e encuenta vinculado on ejecucion del contrato,
Septiembre 2025
Mediante radicado No. 202539400000035212 s recbe oo con fechs del 14/10/2025,on o cul

adjunta certificacion firmada por el Legal de o se ha p el personal
o 5 encuenira vincutado on la ejecucion del convalo Getubro 2005
Mediante radicado No. 202539400000096502 s recibe oficio con fecha del 18/11/2025, en el cual

adjunta certificacion firmada por el Legal de no se ha p en el personal
que se encuentra vinculado en la ejecucion del contrato. Noviembre 2025

Mediate radicado " 202539400000104512 del 91212025 e ofcualadnta ertfcacin frmada por

Legal de no se ha bio en el personal que se encuentra vinculado en

Ia ejecucion del contrato. Diciembre 2025

Mediante Radicado N"202539400000109962 del 22/12/2025 , en el cual adjunta certficacion firmada
por el Representante Legal de no se ha presentado cambio en el personal que se encuentra vinculado
en la ejecucion del contrato.

Radicado No. 20253900000025302 del 23/04/2025
Radicado No. 20253900000034442 del 19/05/2025
Radicado No. 2202539400000043252 del 12/06/2025
Radicado No. 2202539400000053122 del 11/07/2025
Radicado No. 2025394000000064292 del 14/08/2025
Radicado No. 202539400000075292 del 16/09/2025
Radicado No. 202539400000085212 del 14/10/2025
Radicado No. 202539400000096502 del 18/11/2025 Radicado
N° 202539400000104812 del 9/1212025 Radicado
N°202539400000109962 del 22/12/2025

5. Presentar plan de capacitacion continuo y permanente para el personal manipulador
de alimentos desde el momento de su contratacion y luego ser reforzado mediante
charlas, cursos u otros medios efectivos de actualizacion. Dicho plan debe ser de por o
menos 10 horas anuales. Cuando el plan de capacitacion se realice a través de
personas naturales o juridicas diferentes a la empresa, éstas deben demostrar su
idoneidad técnica y cientlfica y su formacion y experiencia especifica en las areas de
higiene de los alimentos, Buenas Practicas de Manufactura y sistemas preventivos de
aseguramiento de Ia inocuidad. De acuerdo con el Articulo 12 y 13 de la Resolucién
2674 de 2013,

NA

icado No. 20253900000025302 se recibe oficio con fecha del 23/04/2025, en el cual
adjunta certificacion firmada por el Representante Legal, Buenas Précticas de Manufactura y sistemas.
preventivos de aseguramiento de la inocuidad. De acuerdo con el Articulo 12 y 13 de la
L221Resolucién 2674 de 2013,

Septiembre 2025

Mediante radicado No. 202539400000087372 se recibe oficio con fecha del 20/10/2025, se envia
registro de asistencia a capacitacion al personal frente a manejo de residuos y otros temas.

Radicado No. 20253900000025302 del 23/04/2025
Radicado No. 202539400000087372 del 20/10/2025

6. Informar la ausencia del manipulador de alimentos cuando sea motivada por
una infeccion que pudiera dejar secuelas capaces de provocar contaminacion
de los alimentos que se manipulen, para tal caso deberd presentar
reconocimiento médico nuevo previo a retomar las labores de manipulacion

Marzo 2025
Mediante radicado No. 20253900000025302 se recibe oficio con fecha del 23/04/2025, en el cual
adjunta certificacion firmada por el Legal de o se ha p de manipulador
de alimentos Y/o personal
Abril 2025

Mediante radicado No. 202539400000034442 se recibe oficio con fecha del 19/05/2025, en el cual
adjunta certificacion firmada por el egal de no se ha te manipulador
de alimentos Yo personal.

Mediante radicado No. 202539400000043252 se recibe oficio con fecha del 12/06/2025, en el cual
adjunta certificacion firmada por el Legal de o se ha p de manipulador
de ahmemns Yio persoral

Modianto radicado No. No. 202539400000053122 50 rec.be oficio con fecha del 11/07/2025, en el cual
adjunta certificacion firmada por el egal de no se ha te manipulador
de alimentos Yo personal.

25

o:

Mediante radicado No. No. 202539400000064292 se recibe oficio con fecha del 14/08/2025, en el cual

adjunta certificacion firmada por el Legal de o se ha p de manipulador
de alimentos Yo personal

Agosto
Mediante radicado No. No. 202539400000075292 se recibe oficio con fecha del 16/09/2025, en el cual
adjunta certificacion firmada por el Legal de no se ha de manipulador
de allmemos Vo person
eptiembre 2025
Mediante radicado No. 202539A00000085212 s recibe oficio con fecha del 14/10/2025, en el cual

adjunta certificacion firmada por el Legal de o se ha p de manipulador
de alimentos Y/o personal Octubre 2025
Mediante radicado No. 202539400000096502 s recibe oficio con fecha del 18/11/2025,en el cual
adjunta certificacion firmada por el Legal de o se ha p de manipulador
de alimentos Yo personal Noviembre

Memame radicado No. 202539400000104812 del 9/12/2025 en el cual adjunta certificacion firmada por

Legal de no se ha pr de manipulador de alimentos Y/o personal

iembre 2025
Msmame Radicado N*2025394000001 09952 del 22/12/2025 , en el cual adjunta certificacion firmada
Legal de no se ha pr de manipulador de alimentos Y/o personal.

Radicado No. 20253900000025302 del 23/04/2025
Radicado No. 20253900000034442 del 19/05/2025
Radicado No. 2202539400000043252 del 12/06/2025
Radicado No. 2202539400000053122 del 11/07/2025
Radicado No. 2025394000000064292 del 14/08/2025
Radicado No. 202539400000075292 del 16/09/2025
Radicado No. 202539400000085212 del 14/10/2025 Radicado
No. 202539400000096502 del 18/11/2025 Radicado N°
202539400000104812 del 9/12/2025 Radicado
N°202539400000109962 del 22/12/2025

7. El contratista debera acreditar semestraimente el estado de salud del personal, para
lo cual debe presentar las pruebas de laboratorio necesarias para la manipulacion de
alimentos.

Marzo 2025
Mediante radicado No. 20253900000025302 se recibe oficio con fecha del 23/04/2025, se recibe
resultados de los examenes de laboratorio del personal minimo requerido el cual estd apto ara el
desarrollo del as activiades propias del servicio de preparacion de alimentos
Septiembre 2025
Mediante radicado No. 202539400000087372 s recibe oficio con fecha del 20/10/2025, s recibe
resultados de los examenes de laboratorio del personal minimo requerido el cual estd apto ara el
desarrollo del as actividades propias del servicio de preparacion de alimentos.

Radicado No. 20253900000025302 del 23/04/2025
Radicado No. 202539400000087372 del 20 de octubre 2025.

8. Llevar un control diario sobre los almuerzos suministrados teniendo en cuenta 105
listados de los beneficiarios entregados por la supervision, dicho instrumento debe
llevar la firma en original del beneficiario, debe ser presentado con los demas
documentos para el respectivo pago.

[Marzo 2025
Mediante radicado No. 20253900000025302 se recibe oficio con fecha del 23/04/2025, en el cual
adjuntan planillas firmadas por los servidores del servicio recibido en marzo de 2025

Abril 2025

Mediante radicado No. 202539400000034442 se recibe oficio con fecha del 19/05/2025, en el cual
adjuntan planillas firmadas por los servidores del servicio recibido en abril de 2025,

Mayo 2025

Mediante radicado No. 202539400000043252 se recibe oficio con fecha del 12/06/2025, en el cual
adjuntan planillas firmadas por los servidores del servicio recibido en mayo de 20:

Junio 2025

Mediante radicado No. 202539400000053122 se recibe oficio con fecha del 11/07/2025, en el cual
adjuntan planillas firmadas por los servidores del servicio recibido en junio de 2025,

Julio 2025

Mediante radicado No. 202539400000064292 se recibe oficio con fecha del 14/08/2025, en el cual
adjuntan planillas firmadas por los servidores del servicio recibido en julio de 2025.

Agosto 2025

Mediante radicado No. 202539400000075292 se recibe oficio con fecha del 16/09/2025, en el cual
adjuntan planillas firmadas por los servidores del servicio recibido en agosto de 2025

Septiembre 2025

Mediante radicado No. 202539400000085212 se recibe oficio con fecha del 14/10/2025, en el cual
adjuntan planillas firmadas por los servidores del servicio recibido en septiembre de 2025
Octubre 2025

Mediante radicado No. 202539400000096502 se recibe oficio con fecha del 18/11/2025, en el cual
ad]un\an planillas firmadas por los servidores del servicio recibido en octubre de 2025.  Noviembre

Memante radicado No. 202539400000104812 del 9/12/2025, en el cual adjuntan planillas firmadas por
los servidores del servicio recibido en noviembre de 2025. Diciembre 2025
Mediante Radicado N°202539400000109962 del 22/12/2025 5, en el cual adjuntan planillas firmadas
por los servidores del servicio recibido en Diciembre de 2025

Radicado No. 20253900000025302 del 23/04/2025

Radicado No. 20253900000034442 del 19/05/2025

Radicado No. 2202539400000043252 del 12/06/2025
Radicado No. 2202539400000053122 del 11/07/2025
Radicado No. 2025394000000064292 del 14/08/2025
Radicado No. 202539400000075292 del 16/09/2025
Radicado No. 202539400000085212 del 14/10/2025 Radicado
No. 202539400000096502 del 18/11/2025 Radicado N°
202539400000104812 del 9/12/2025  Radicado
N°202539400000109962 del 2211212025

9. Publicar el mend diario a suministrar autorizados por el supervisor del contrato, en
un lugar visible para los servidores publicos.

Mediante radicado No. 20253900000025302 se rembe oficio con fecha del 23/04/2025, donde se
evidencia soporte de la_publicion del mend mediante el grupo de whatsapp de servidores que toman el
servicio de almuerzos,

0:
Mediante radicado No. 202539400000034442 se recibe oficio con fecha del 19/05/2025, donde se
evidencia soporte de la_publicion del menu mediante el grupo de whatsapp de servidores que toman el
servicio de almuerzos.

Mediante radicado No. 202539400000043252 se recibe oficio con fecha el 12/06/2025, donde se
evidencia soporte de la_publicion del mend mediante el grupo de whatsapp de servidores que toman el
servicio de almuerzos,

Juni
Mediante radicado No. 202539400000053122 se recibe oficio con fecha del 11/07/2025, donde se
evidencia soporte de la_publicion del mend mediante e grupo de whatsapp de servidores que toman el
sencio de almuerzos.
Julio 2025
Mediante radicado No. 202539400000064292 se recibe oficio con fecha el 14/08/2025, donde se
evidencia soporte de la_publicion del mend mediante el grupo de whatsapp de servidores que toman el
ervicio de almuerzos.
Agosto 2025
Mediante radicado No. 202539400000075292 se recibe oficio con fecha del 16/09/2025, donde se
evidencia soporte de la_publicion del mend mediante e grupo de whatsapp de servidores que toman el
envicio de almuerzos.
Septiembre 2025
Mediante raicado No. 202535400000085212 o rocis afclocon fcha del 141102025, dondo 56
evidencia soporte de la_publicion del mend mediante el grupo de whatsapp de servidores que toman el
servicio de almuerzos, Octubre

2025

Mediante radicado No. 202539400000096502 se recibe oficio con fecha del 18/11/2025, donde se
evidencia soporte de la_publicion del mend mediante el grupo de whatsapp de servidores que toman el
servicio de almuerzos, Noviembre

2025
Mediante radicado No. 202539400000104812 del /122025, donde se evidencia soporte de la
publicion del meni mediante el grupo de whatsapp de servidores que toman el servicio de almuerzos,
Diciembre 2025
Mediante Radicado N*202539400000109962 del 22/12/2025 , donde se evidencia soporte de la
publicion del mend mediante el grupo de whatsapp de servidores que toman el servicio de almuerzos,

Radicado No. 20253900000025302 del 23/04/2025
Radicado No. 20253900000034442 del 19/05/2025
Radicado No. 2202539400000043252 del 12/06/2025
Radicado No. 2202539400000053122 del 11/07/2025
Radicado No. 2025394000000064292 del 14/08/2025
Radicado No. 202539400000075292 del 16/09/2025
Radicado No. 202539400000085212 del 14/10/2025 Radicado
No. 202539400000096502 del 18/11/2025 Radicado N°
202539400000104812 del 9/12/2025 Radicado
N°202539400000109962 del 22/12/2025

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS.
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

0. Entregar los resultados microbiologicos semestral; donde se incluyan
superficies, ambientes y equipos, un mend seleccionado aleatoriamente a
directriz del supervisor el contrato, en aras de verificar la calidad del servicio
y de no ser aceptables se tomarn las acciones correctivas correspondientes
por parte del contratista.

[Marzo -

Julio 2025
Para estos periodos no aplica, ya que se entrega semestral y esta programado para el mes de agosto

Agosl o 2025
Mediante radicado No. 202533400000075292 se recibe oficio con fecha del 16/09/2025, donde allega
los soportes de los resultados microbiologicos y teniendo en cuenta los mismos se realizra algunas
mediante de x
Septiembre 2025
Mediante oo eleclmmco de fecha 17 de octubre 2025 el contratista allega nuevamente resuitados
de alimentos, son aptos para cumplir con labor.

FLP18.ABS
12/08/2025

Versién 5

Pégina 8 de 8

Clasificacién de la Informacién Publica

Radicado No. 202539400000075292 del 16/09/2025
Correo electronico de fecha 17 de octubre 2025.

1. El contratista, debera realizar una encuesta de satisfaccion cada 3 meses

resultados, e implementar el Plan de Mejora a que haya lugar.

contados a partir de Ia firma del acta de inicio al 70% de los servidores publicos que
reciben el servicio; para lo cual debe efectuar y presentar el respectivo andlisis y los

NA

Marzo 2025
Para este periodo no aplica, ya que se emrega ‘semestral y esta programado para los meses de mayo,
0510 y noviembre 2025,

Mayo 20:
Mediante radicado No. 202539400000043252 se recibe oficio con fecha del 12/06/2025, dode allega
soportes de la encuenta de satisfcion realizada al 70% de los sevidores publicos que toma nel sevicio
de almuerzos; en cual arroj6 que se debe hacer mejorta en: los alimentos a la mesa deben ser servidos
‘con prontitud, mantener la ensalada siempre disponibie y con variedad, bajar la cantidad de sal en la
sopa, cumplir co nel men publicado, evitar sevir postres en recipientes de pléstico, variar la forma de
preparacion de las proteina, servir el mend completo, respetar orden de llegada para servir el almuerzo
Junio 2025

A traves de correo electronico se sugirid tener encuenta las sugerencias u observaciones hechas por
os sevidores encuestados y dar respuesta encuesta a ello, la cual fué allegada mediante radicado No.
202539400000053122 se recibe oficio con fecha del 11/07/2025, donde se efectuaran acciones de
mejora acerca el senicio

Julio 202
Para este periodo no. aphca esta activiadad
A

Mediante radicado No.202539400000075292 se recibe oficio con fecha del 16/09/2025, donde allega
soportes de la encuesta de satisfaccion realizada al 70% de los sevidores publicos que toman el
sevicio de almuerzos; en cual arrojé una mejora notable frente a la anterior encuesta; pero algunas
personas manifestaron que se debe mejortar- en la prontitud del servicio a la mesa, bajar la cantidad
de sal en la sopa, mejorar la cocci6n de la came. Al fespecto se enviara comunicacion con las
sugerencias y recomendac nes a la empresa contratista

Septiembre 2025
Se envio mediante correo electronico la solicitud de acciones de mejoras implementadas, teniendo en
cuenta sugerencias realizadas por los beneficiarios del servicio, se recibe respuesta mediante correo
electronico del 17 octubre 2025. ctubre
2025 Para

este periodo no aplica esta actividad.
Noviembre 2025

Para este periodo no aplica esta actividad.
Diciembre 202!

Para este periodo no aplica esta actividad.

Radicado No. 202530400000043252 del 12/06/2025
Radicado No. 202539400000075292 del 16/09/2025

2. Garantizar que el lugar para la prestacion del servicio tenga las condiciones.
técnicas, normativas y de logistica, para prestar el servicio al ICBF a los colaboradores
beneficiaros del servicio en el horario de las 12:00 My las 2:00 PM. En el evento de
cambio de instalaciones por parte del contratista se debera informar a la supervision

Social

con antelacion y este debe cumplir con las condiciones inicialmente establecidas en el
contrato. Capitulo | de Resolucion 2674 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccion

Marzo 2025
Mediante radicado No. 20253900000025302 se recibe oficio con fecha del 23/04/2025, en el cual
adjunta certificacién firmada por el Representante legal de no se ha presentado cambio del lugar de
prestacion del servicio \mc‘a\msnie relamanzda enel contrato.

Mediante radicado No. 202539400000034442 se rembe oficio con fecha del 19/05/2025 en el cual
adjunta certificacion firmada por el legal de no se ha el lugar de
prestacion del servicio inicialmente relacionado en el contrato.

Mayo 2025
Mediante radicado No. 202539400000043252 se recibe oficio con fecha del 12/06/2025, en el cual
adjunta certificacién firmada por el Representante legal de no se ha presentado cambio del lugar de
prestacion del servicio \mc‘a\msnie relacionado en el contrato.
2025

Mediante radicado No. 202539400000053122 s recbe ofiocon echa del 1110772025, o o el
adjunta certificacién firmada por el legal de no se ha el lugar de
prestacion del servicio inicialmente relacionado en el contrato.

Mediante radicado No. 202539400000064292 se recibe oficio con fecha del 14/08/2025, en el cual
adjunta certificacién firmada por el Representante legal de no se ha presentado cambio del lugar de
prestacién del senvicio inicialmente relacionado en el contrato.

Agosto
Mediante radicado No. 202539400000075292 se recibe oficio con fecha del 1610912025, en el cual
adjunta certificacién firmada por el Representante legal de no se ha presentado cambio del lugar de
prestacién del senvicio inicialmente relacionado en el contrato.
eptiembre 2025
Mediante radicado No. 202539400000085212 se recibe oficio con fecha del 14/10/2025, en el cual

adjunta certificacién firmada por el legal de no se ha pr d I lugar de

prestacion del senvicio inicialmente relacionado en el contrato. Octubre 2025
Medants radicado No. 202539400000096502 s recibe ofiocon echa del 18/11/2025, e o cual
adjunta certificacién firmada por el legal d el lugar de

prestacion del servicio inicialmente relacionado en el contrato. ioviembre
2025
Mediante radicado No. 202539400000104812 del 9/1212025, en el cual adjunta certificacion firmada por|
el Representante legal de no se ha presentado cambio del lugar de prestacién del senvicio inicialmente
relacionado en el contrato.
Mediante Radicado N"202539400000109962 del 22/12/2025 , en el cual adjunta certificacion firmada
or el Representante legal de no se ha presentado cambio del lugar de prestacion del servicio
inicialmente relacionado en el contrato.

Radicado No. 20253900000025302 del 23/04/2025
Radicado No. 20253900000034442 del 19/05/2025
Radicado No. 2202539400000043252 del 12/06/2025
Radicado No. 2202539400000053122 del 11/07/2025
Radicado No. 2025394000000064292 del 14/08/2025
Radicado No. 202539400000075292 del 16/09/2025
Radicado No. 202539400000085212 del 14/10/2025 Radicado
No. 202539400000096502 del 18/11/2025 Radicado N°
202539400000104812 del 9/12/2025 Radicado
N°202539400000109962 del 22/12/202

e registar

(i)

cartiicaciones, oficios, memorandos,

ys

() 51 of Superisor establece quo o sa ha dado el cumplimiento a una obligacion, deniro do uno de los nformas periodicos, daberd indicar as razones por las cuales es asi, y qué accionos o han tomado sobre dicho incumplimiento. i ol reporte do o cumplimionto* so prosenta en o Informa Final de Supervision, el supervisor deberd allogar copia y prosentar raporto de las acciones adelantadas fronto af mismo. Si of
obigacion NA® gebera jusicar por que no se requiro y como esto no consilsye un posibls incumplimiento.i ef supervisor sefala que una obligacidn esta “PENDIENTE e ol Informe Final de Supervision so debera sefalar las acciones sancionalorias adelantadas frents al mismo. Si of supervisor sefila que una obligacion es PARCIAL" en o Informe Final de Supervision se debera sefala el porcentaje de ejecucion realizado y of pendisnto de

abicacion

supervisor senla que una

)
Realiz6 seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? | si | X [ NO
Luego del seguimiento detecto alguno con alta probabilidad de ocurrencia? | si | | NO x
Detalle cual(es) riesgos detects con alta probabilidad de ocurrencia:
Observaciones adicionales

o

16. Certificacién

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumpli con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y de con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

o T LENIDEEAS TN SE CA

2311212025

Firma

NOHORA YAMILE VARGAS FONSECA
Supervisora del contrato 85001352025

(el

Nombre Legalizador de cuentas

Cargo Legalizador de cuentas

Firma

FRIDT YANETH GALINDO RAMIREZ [4 T 7
Apoyo profesional financiero del contrato 850001352025

Nota: Si se

ejercicio de supervision, se podran incluir

Nombre otro revisor

Cargo otro revisor

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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ACTA DE COMPROMISO DEL TRABAJADOR

Me comprometo a usar y portar adecuadamente durante la jornada laboral los
elementos de proteccion personal y las dotaciones recibidas y mantenerlos en buen
estado, dando asi cumplimiento a las normas de salud y seguridad en el trabajo que

i lo con mis deberes de
Usando los equipos de proteccion personal ( Incluyendo ropas de trabajo) cump
trabajador estipulados en las leyes por medio de la siguiente normatividad: Codigo Sustantivo de:‘n;;ﬂ‘l: en
contribuya a ml bienestar fisico, psicologico y social. Declaro que he recibido la los articulos 56 y 58 numeral 7; Ley 8 de 1879 articulo 88; Ley 1562.de 2012 amc\:’lo é‘l yﬁl;: ;:Tl: e iy
informacion sobre el uso adecuado de los mismos. Cuando los EPP se encuentren Ademas de dar cumplimiento con la normatividad vigente en materia de Sistema de Ges
defectuosos o desgastados por su uso o reportare para que me sean rapuastos por salud en el Trabajo SG-SST de la empresa.
otros nuevos.

NOMBRE CAROLINA NIETO

RESPONSABLE ENTREGA
I‘__ CARGO ADMINISTRACION FIRMA: GQ()A% NV
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( t-’:’\ CODIGO: GA - FOR -002
\i?;"“‘jf;;{ MEDICIONES CONSUMO AGUA Y LUZ FECHA: 01/02/2024
N— VERSION : 001

WEs DICICIIBPe 2025 [
ENERGIA AGUA
DIA | sae T Mi%':zzmo p?:;gg PROMEDIO [ -CTURS Co;ierAPOR D":ﬁ:g: 2 PROMEDIO
v 6652y | 6652466639 11 S VHEqQel 19£2€6 [ 1471 [S.
A X X X X X X X X
N X X X X X X X X
4 X X X X X % X X
5 X X X X X X X X
6 X X X X X P X X
7 163214 63214 (63331 | na {14386 |[13BE [I4po/ ]| 15
8 X X X X X X X X
o X X X X X X X X
10 X 5 X X .4 X % X
" X X X X X X X X
12 X X X X X X % X
13 153922 |63922{68033 NS -1+ 839 (14839 || {29Y =
14 X X X X X X X X
15 X X X X X X X% X
16 X X X X X X X X
17 X X X X X X X X
18 X X % X X X X X
19
20 X X X X X X X %
21 X X X X X X 3 X
22 X X X X X X X X
23 X X X X X X X X
24 X X X X X X X X
25
26 X X X X X X X X
27 X X % X X X X X
28 X o X X X X X X
29 X X X X X X X X
30 X X X X X X X X
31
NOTAS
1 La lectura de los Contadores se debe hacer dias seguidos en horas de la am y pm
2 Los consumos de Energia y de Agua deben ser casi iguales los dias de toma
3 En caso de que el resultado la toma sea mmuy diferente al anterior se debe revisar y hacer la respectiva accién de mejora
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(&' CONTROL DE CLASIFICACION DE RESIDUOS VERSION 1

FECHA 27/01/2019
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31
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Verificacion

Evale: B (Bien) - M (mal). Sievalda M, coloque la observacién en la casilla inferior y la accién a tomar. En la opcién Verificacidn » coloque la firma cuando haga la revisién

OBSERVACIONES Y/O ACCION CORRECTIVA
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Patios y alrededores limpios il EAARC IS n|BHI[DHDBTOH ] G [8
Drenaje OIXNINIHR (G0 ]G0 D [R]® 1In [@
Tapas de drenajes colocadas DD o[BS AHE Sl A DG 2O M| &6
Pisos de entradas y alrededores D [0 A KR ES ﬁ i [) (VR [¥} (\3 [) b (]l' @
Canecas de basura,bolsa y tapa | OILI I KNMNEI SIS GG OS] OO [N
Paredes O 9 | DD | BIBIS ThHS (6 [Hh Oy [V @
Techo OIS H|G [HIBOILI RGO o[ O/e|p
Ventiladores o] B ol el D B[O Vo [ o] O © ¢ &
2. Servicios Sanitarios
Govamanos LI N (e5 B (OB I66 b (S [6[G]6
Inodoro Ol AR I YD o) H ] b' GO
Pio S T T N R IR I I R R TS
e S N N R R NN N N SR N AR N
Dispensador de Jabon T Lo T ) AN DITEIEIRE IR D | ] B
Dispensador de Papel Higiénico Ll BN Ol in G609 oI5 (K2
Toallas de papel ML IHED SBR[ Yy 1P Iw[o]b a8
Espejos QO[OS OB [P B[B TPl b (&6
Canecas de basura,bolsa y tapa GIOIpb|® |6 |GG SB[V ¥ iG] 6
3. Atencidn en sala - Comedor
Mesas y sillas i 10 1D [OIhIG gl [0Tal b (3]0
Utensilios O[S BHALIL R [ h(hls 68 B
Rejos y decoracién Llanera O (Kol B&EIBIS]Y |y (6 1 V16
(Pc, Impresoras) ‘D b & [2°) [23 B f) b 73 E? [0) (b b 0) ib (FJ (2
4. Area de Cocina
Mesas de trzbajo NDIBIhIRIAa Il [l l8 T 6l 10 [ HIb[H
Utensilios i M E} & Zb T_)) 6 [CAELY Q) @ K [VAKZ -{b v %
Pisos ot Mo IAMMINInInl0 @ D [0 ][aln
Estufes Ol- Inlafaldalalolflnnlon | aln 2
Paredes Vinlthlp (D]l els e 66 (6l o o [&)
Techos —_ T NN NN i) AN A w] g R EIR P) é
Congeladores y Neveras Almacenamiento (7 1 9 D §7 D \’L) . 6 D 1D ﬂ) E) {5 P> []
Pila de lavado clGloloIn 6l aiold [GIH 0 HC[E
Zona de Residuos Uil 4l bl bldialala]o] G B O [ O
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".; \}, Codigo: RLD-001-01

CL_; REGISTRO LIMPIEZA Y DESINFECCION EQUIPOS E INSTALACIONES version: 01

— A Fecha: 28-01-19
___“ﬂ"_j_)«\\ mmbq__( Anoz_ N Colque una X cuando realice [a actividad,

Aspecto a bvaluar Eil])]zla -;I(,]7|n]')Iml|1]17[n]14[15]10]17[13[19]70}21[22|23[24[25]zc]z7|28|29]30131
Alacena Oibin IDIOOIOIRISI6 oL © (65 G5
Canastllas »_lo L3 R (N LY S (S O P & p 1 &
Lanccas residuos &\Q_—Q“.‘.p__$ 1) .6—"& QL & [} no|h w b
Conpeladores Dy OO I01I0 |In fb D) ‘b D Y NP b
Cuarto Irio ™S 1}, O |y {), (1) PR 6 nn LY V) )
Fapejos LI IGCInIGIol HIOCDITN 6 6B & [P
Estibas L_OIOloidmlg L BIBIOITo 0 TOTH (5}
Cotutas Ao 19m ia]lNa R inh jq nnn &)
Exprimidor eléctrico (5 M (!-) [} 9y {b &> A% 9) &SIy '6 & 1) db [
fredora O BB B o nlo|Gleo|es v 66670
frutas y verduras o) o B W“Wip [ (1N n, ‘b 0 n ™M H1H n QJ {3
Greca ™ Q’ Hh| & % MR H KE) LA ) (1') I VIR
Batios b f\j i’-’ G ‘_‘) ] C) ("} 6 ‘{’7 b b b '@ D
Lavamanos LAY RIS AN R ) ?") i (0 O o
Lavaplatos (pocetas) (b Ol bio 6 N DS [0 1M ”) [V} b B
licuadora Ol ele e l6bIPlolb &Il 6 o5 O
Mesas y sillas ™M IS i ‘l) h N M ﬁ [V 6 b 12 ® &5
Mesas de trabajo > eI el I HILH1TO 0y H 16 1®] &
Neveras O IDIPIAIGIGInloln G0 MGl v | EIG
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& o i) C00IGO CTV-0101
L, CONTROL DE VECTORES VERSICH i
K FECHA 270112015
FECHA [15-12-202 5| ‘
AREA I—(j?lpt’l«‘( .,J\\{c(', {Yl(_’JCZf', AJ/m/)[ S h,a(,JaO

REALIZADO POR |

TIPO DE CONSTRUCCION
Pared de madera X~ Pared de ladrillo 4
Piso de cerdmica | <~ Piso de Ladrillo ~|Piso de madera | X ,Otro I
Cielorasos il Estado Clase de Material
CONDICION GENERAL DE LAS INSTALACIONES
BUENA |Z] REGULAR ‘:] DEFICIENTE |:

A contnuacién Marque NC: si evidencia presencia de plagas o C si no hay evidencia de presencia de plagas

Roedores vivos C Olores C Manchas de orina <
Roedores muertos C Sonidos . Pelos C
Escrementos C Nidos C. Marcas de roces <.
Huellas o Pistas C Presencia Moscas LC
Madrigueras c Mordisqueos C Presencia Hormigas C | otro:

MENCIONE EL PLAN DE ACCION CORRECTIVA O PREVENTIVA EN CASO DE HALLAR N.C.

_(::/\5 Acan , !!m‘ouencx l{ Aeﬂﬂqﬁéc""ﬂ >

A continuacién Marque NC: sino cumple y C: si cumple

Angeos en buen estado

Espacio entre pared y techo esta cubierto

Los depésitos de basura estan ordenados y limpios
Aceras sin grietas o madrigueras

Alcantarillas / Canales cubiertas

Mo presencia de arboles proximos

\'entanas protegidas ylo cerradas

No presencia de escombros

Canaleles limpias y en buen estado

L.as puertas tiens hule en su parte inferior
Recipientes para basura tapados y limpios

Se han realizado las fumigaciones segin cronograma
Alacena de malerias primas cerrada

No hay lugares aptos para albergar plagas

Oftro: Cual?

T
010 eo|e| 00| E T e[oP o

No presenciz de comida expuesta al ambiente
Puertas seguras y protegidas

ventanas y puertas protegldas

No productos alimenticios en el piso

Es asco es de calidzd

No residuos comida debajo de aparatos y equipos
Uso comecto de estibas y cajas de embalaje
Buen estado de techos

No aberturas alrededor de conductos

Ausencia de aguas estancadas

Presencia de barreras fisicas

No hay presencia de peros, gatos u otro animal
Se observa planta ordenada y limpla

O[O QO[O PPn(0

MENCIONE EL PLAN DE ACCION CORRECTIVA O PREVENTIVA EN CASO DE NC.

Nombre y cargo del Inspector:
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Cédigo: RDPO3-01

el ] 4
i REGISTRO DE SUPERVISION SANEAMIENTO
. - i o Fecha: 27-01-19
Mesiaio: | O\ amiyyge. 5 X Responsable: (e Jo( 1] (] -
112(3|4|5|6]7|8[9]1
— e 011 [12(13|14(15[16|17|18)19| 20|21 23|24 25]|26]27|28|29[30| N
Cofia: cubre total cabeza
Botas: excelente estado 2 ,(.1) (b\‘)- ,b?_)_b .{_b S_b?) ,b < -b & = & b
T - cubri SFRIED
. apabogas: cubriendo la boca PRE SR R I = P Y A R R )
8 Los Manipuladores utilizan d TRGREOLAR SO B il |1 B S B el o i ] e
S 1 e r - - |~ -
K foma comecta los EP.P | GUantes: en buen estado &S pln OB B N AEBEIC AR
a Guante de acero: puesto o lnlnlsinles e lsld [
Monogatas: excelente estado I D I T = e s e ? —h 50) % %
Delantal: buen estado Ololem I6IHIBISIP ]
: : N Lol X X N (T
. téz:::;(:::ayPantalér;)‘ LoV bR CEe §&e &
» : afilados y mango fijo )
%8 Preoperacional heramientas |Pinzas: con buen agarre [ b ‘?3 B % \?b) %%, %5 % g [?7 % (}bg G@ (j}
£ & | (Critio) Cuchilo, confiloy [Chaira: mango fiioy impia HibIo[Alp | GOBIR][RICICTR (5[0 [€ [B
é&,’ mango fijo. P.acora:ma-n?af.ljoy!impia blpABBDHI6Mm[L[KH[0 U150 16]8 &
g Licuadoras; limpias ICIARIENE Blob [P |86
Molino: limpio HIL[H[HIAOD ISHID]IHLHIL[O[&H[GIN[G
. Uhas cortas y sin esmalte O [O[0[6[S[ o6& He b6 b lpl@
'E “ El personal manipuladorde | No utilizan Joyas, maquilje, anillo
S E alimentos aplica los cadenas Y b (Db b b 6 & 1Y) o b b o b & & e
=S E conocimientos de higiene y .
€ © 2se0 personal. Personal sin heridas, ni enfermedades fb (;
= infectocontagiosas b|d ) % o |© (6 6 & »R B S (.b
Z’% il oo ¥ Tanque de Agua: limpio BlopBB|HbBRB (b SIne|ele
B £ |desinfeccion de las siguientes |Cocina, corte, patios, empaque v [b V) 10 1) 5| BB BV [vlo ® 2)
Sg |aress.
R Congeladores DR B|leBB[GBBIBRIGIOLR (6]
-E Orden en el lugar de almacenamiento o %
§ § Se rezalizé recoleccion de las ol ® b [b 65 % & b = b b {2 f‘ﬁ $ 9 &
2 & |basuasdeformaadecuada. |Condiciones de las canecas de 6
s almacenamiento de basuras [ (b Q’) BIOEBISIA] s o b ol &
P | Control de cebos ClAM NGNGBl elolblold s [b]D
= = |Parala presencia de animales : . - w | Al
%% peeiysotey rsnzl;:;asreglslrodecont!o{deammales Q) (p) ? @ Q) b 6 (B O @ S\j o b b p 6 &
Observaciones: >
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CERTIFICACION

PLENA AUTONOMIA

ALEJANDRO ALBERTO VARGAS VILLAMIL, identificado con cédula de
ciudadania N° 9.430.883, expedida en Yopal, en mi condicion de representante
legal de la MAMONA S.A.S BIC, con Nit 900285582-2, debidamente suscrito a
Camara de Comercio de Yopal, certifico que para la ejecucion del contrato N°
85001352025 se lleva a cabo con plena autonomia técnica, financiera vy
administrativa, con las actividades, lineamientos y estandares definidos en el
numeral 6 “ Especificaciones Técnicas de los insumos, bienes, productos , obras o
servicios a entregar” de la Ficha de Condiciones de Técnicas Esenciales para la

Prestacion del Servicio y/o Entrega del Bien (FCT).

Dada en Yopal, Casanare, a los Veintidos (22) dias, del mes de Diciembre de 2025

CC 9.430.883

R/L ALEJANDRO ALBERTO VARGAS VILLAMIL

LA MAMONA S.A.S BIC

NIT: 900285582-2

DIRECCION: CALLE 11 No 18-44

CIUDAD: YOPAL — CASANARE

TELEFONO: (608) 6333899 - 3142896644 FAX: N/A
CORREO ELECTRONICO: asaderolamamona@gmail.com

Q Calle 11N° 18-44 Yopal Casanare (#3142896644 —32089967130 (608)6333899
-__

Paa asaderolamamona@gmail.com
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Factura Electrénica de Venta LAM 7770

LA MAMONA SAS

900285582 - 2

No Somos Grandes Contribuyentes

Responsable de IVA

No Autorretenedor Impuesto de Renta - Retenedor en la Fuente por Renta
Autorizacion Numeracién de Facturacion: 18764099126684 de 25/09/2025
Vigente hasta 25/09/2026 - Prefijo: LAM de la factura 1719 a la 100000
Act. Econ. 5611 RT.ICA 3*1000

CUFE 9351¢86d6733b5a18899491b4c01fd0074fe487d8428475add6c8a70cefa7f44eb26aa764bdee10ffed144da04f3e896
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR-ICBF REGIONAL CASANARE

NIT 899999239 - 2 Fecha Factura: ~ 22/12/2025 00:15:03
Direccion: DIAGONAL 9 8 85 Fecha Expedicion: 22/12/2025 12:15:08
Ciudad: Yopal, Casanare, Colombia Forma de Pago: Crédito - 30 Dias
Teléfono: (57608) 4377630 - Correo: siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co Fecha Vcto.: 21/01/2026
Vendedor: LA MAMONA SAS Medio de Pago:  Transferencia
Nro. item (Cédigo) Descripcién item (Cédigo) UM Cant. VIr. Unitario IVA % IVA (Unitario) ICO VIr. Total
1 0001 SERVICIO DE RESTAURANTE DICIEMBRE UNID 512.00 20,900.00 0.00 0.00 8.00 10,700,800.00
Observaciones: Subtotal 10,700,800.00
#$46-02-00-085;85001352025;n0hora.vargas@icbf.gov.co#$ Descuentos 0.00
IVA 0.00
ICO 856,064.00

Total COP 11,556,864.00

Total Nro. Lineas: 1
VIr. Total: ONCE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y CUATRO (PESOS COLOMBIANOS)

ESTABLECIMIENTO LA MAMONA SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
CALLE 11 18 44 Tel (57608) 6333899
Yopal, Casanare, Colombia

-ORIGINAL-

Impresa por LOGGRO, un software de Loggro S.A.S. NIT. 901361537-1 www.loggro.com
Proveedor Tecnolégico Loggro S.A.S. NIT 901361537-1
El emisor de esta factura es responsable por la totalidad de los datos contenidos en ella.

Pagina 1 de 1



CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY
828 DE 2003

Yo, ALEJANDRO ALBERTO VARGAS VILLAMIL , identificado con Cédula de
ciudadania No. 9.430.883, en mi condicion de Representante Legal de LA
MAMONA SAS, identificada con Nit 900285582-2, debidamente inscrito en la
Camara de Comercio de YOPAL, CASANARE certifico el pago de
aportes  realizados por la compafiia durante el periodo
de Diciembre 2025, porlos conceptos de salud, pensiones, riesgos
profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Dada en Yopal, Casanare a los \Veintidos (22) dias del mes de
Diciembre de dos mil veinticinco (2025).

Alljﬁlllw /t [4

ALEJANDRO ALBER VARGAS VILLAMIL
REPRESENTANTE LEGAL

LA MAMONA S.A.S

Nit 900285582-2

Direccion Calle 11 N° 18-44 Yopal Casanare
Teléfono (8)6342444 Whatssapp 3208996703 - 3208996713
Correo Electrdonico asaderolamamona@gmail.com
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 900285582-2 LA MAMONA S.A.S CL 11 NRO. 18 44 6333899 | asaderolamamona@gmail.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAEE&?{;—ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 13 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA B — menos de 200 ¢ CASANARE YOPAL s 2025-12 2025-11 E 22/12/2025 92561102 $6.164.900
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora upPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 305.100 0 0 0 3 600 0 305.700 4
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 383.700 0 0 0 3 800 0 384.500 5
EPS041 NUEVAE.P.S. S.A. MOV 900156264-2 197.100 0 0 0 3 400 0 197.500 3
EPSC25 Capresoca EPS 891856000-7 57.000 0 0 0 3 200 0 57.200 1
TOTALES PENSION
L Cotizacion Aporte Voluntario | Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - q Valor Mora Valor Mora No.
Codlolibn fontis e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i Cotizacion FSP okallalzanan Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 3.217.800 0 0 0 0 3 6.100 0 3.223.900 11
25-14 Colpensiones 900336004-7 560.000 0 0 0 0 3 1.100 0 561.100 2
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cddigo ARL Nombre NIT Cotizacién Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizaciéon | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 463.100 463.100 3 900 464.000 4.631 464.000 13
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF69 Comfacasanare 844003392-8 969.100 3 1.900 971.000 13
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
p - . P No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 4 942.900 944.900
0 3 | 0 | 0 | 0 Pension 2 3.777.800 3.785.000
ICBF Riesgos Laborales 1 463.100 464.000
0 3 [ 0 ) [ 0 ccF 1 969.100 971.000
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | SENA 0 0 0
TOTALES 8 6.152.900 6.164.900

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 900285582-2 LA MAMONA S.A.S CL 11 NRO. 18 44 6333899 | asaderolamamona@gmail.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAEE&% =5 PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 13 0
PRECENTACION AP ANTE soauBee. CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
ONICA B — menas de 200 ¢ CASANARE YOPAL S 2025-12 2025-11 E 22/12/2025 92561102 $6.164.900
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
ARAHE gl Fondo | o o ,
o100 | rion L1 el el el of o elele] 2 ] o | monre |coseacion | v | votumare | pnsone oot | cos.eos | mceps Foszargn!| ot | mcans | £ [ coueacion it | imcocr | e | fecoues | apoe | Apane | Apar | Apere
8 b 5 8 solidaridad | SUPsistencia £
1 cc 1007765382 VARGAS MONTARNA LUISA FERNANDA 1 S 230301 | 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS041 1.423.500 57.000 14-23 1.423.500 1 7.500 CCF69 | 1.423.500 57.000 0 0 0 0 0
2 cc 1052379406 GUTIERREZ CASTRO YISENIA MARBEL 1]0 S 230301 | 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS037 1.423.500 57.000 14-23 1.423.500 3 34.700 CCF69 | 1.423.500 57.000 0 0 0 0 0
3 cc 1097970704 DIAZ CALA ANGEL DE JESUS 1|0 S 230301 | 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS041 1.423.500 57.000 14-23 1.423.500 3 34.700 CCF69 | 1.423.500 57.000 0 0 0 0 0
4 cc 1118533552 GARCES CACHAY MILTON 10 S X 230301 | 2.075.722 332.200 0 0 0 0 EPS037 2.075.722 83.100 14-23 2.075.722 3 50.600 CCF69 | 2.075.722 83.100 0 0 [ 0 0
5 cc 1118538918 MENDOZA BURGOS RUBY CONSTANZA 110 S X 230301 | 1.555.497 248.900 o 0 0 0 EPS037 1.555.497 62.300 14-23 1.555.497 3 37.900 CCF69 | 1.980.930 79.300 0 0 0 0 0
6 cc 1118538918 MENDOZA BURGOS RUBY CONSTANZA 110 S X 230301 566.812 90.700 0 0 0 0 EPS037 566.812 22.700 14-23 566.812 3 0 CCF69 427.050 17.100 0 0 0 0 0
7 cc 1118542882 ROSAS WILLIAM 110 S X 230301 | 1.177.623 188.500 0 0 0 0 EPS037 1.177.623 47.200 14-23 1.177.623 3 28.700 CCF69 | 1.699.828 68.000 0 0 0 0 0
8 Ccc 1118542882 ROSAS WILLIAM 110 S X 230301 419.113 67.100 0 0 0 0 EPS037 419.113 16.800 14-23 419.113 3 0 CCF69 332.150 13.300 0 0 0 0 0
9 cc 1118542882 ROSAS WILLIAM 110 S X 230301 379.600 60.800 0 0 0 0 EPS037 379.600 15.200 14-23 379.600 3 0 CCF69 284.700 0 0 0 0 0 0
10 | PT 5335649 LACRUZ FLORES LIVIA DANIELA 1|0 S X 230301 | 2.075.722 332.200 0 0 0 0 EPS041 2.075.722 83.100 14-23 2.075.722 3 50.600 CCF69 | 2.075.722 83.100 0 0 0 0 0
11 | CcC 1054120292 NIETO ARGUELLO JENNY CAROLINA 1|10 S X 25-14 2.075.722 332.200 0 0 0 0 EPS005 2.075.722 83.100 14-23 2.075.722 1 10.900 CCF69 | 2.075.722 83.100 0 0 0 0 0
12 | CC 1118550609 FONSECA SUAREZ JHONATHAN ANDRES 110 S X 230301 | 1.650.397 264.100 0 0 0 0 EPS005 1.650.397 66.100 14-23 1.650.397 3 40.300 CCF69 | 2.079.218 83.200 0 0 0 0 0
13 | CC 1118550609 FONSECA SUAREZ JHONATHAN ANDRES 110 S X 230301 440.854 70.600 0 0 0 0 EPS005 440.854 17.700 14-23 440.854 3 0 CCF69 332.150 13.300 0 0 0 0 0
14 | cC 1118572689 MARTINEZ CHAPARRO KENNY JOBANY 110 S 230301 | 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPSC25 1.423.500 57.000 14-23 1.423.500 3 34.700 CCF69 | 1.423,500 57.000 0 0 0 0 0
15 | CC 1118574545 ACHAGUA PIRABAN ALVARO EDILBERTO 1110 S X 230301 | 2.028.272 324.600 0 0 0 0 EPS005 2.028.272 81.200 14-23 2.028.272 3 49.500 CCF69 | 2.028.272 81.200 0 0 0 0 0
16 | CC 1118574545 ACHAGUA PIRABAN ALVARO EDILBERTO 110 S X 230301 59.874 9.600 0 0 0 0 EPS005 59.874 0 14-23 59.874 3 0 CCF69 59.874 0 0 0 0 0 0
17 | cC 30056606 MENDOZA DOLFINA 110 S 25-14 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS005 1.423.500 57.000 14-23 1.423.500 3 34.700 CCF69 | 1.423.500 57.000 0 0 0 0 0
18 | cC 47430229 VELA LEGUIZAMON BLANCA AYDE 110 S X 230301 | 1.982.547 317.300 0 0 0 0 EPS037 1.982.547 79.400 14-23 1.982.547 3 48.300 CCF69 | 1.982.547 79.400 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




CERTIFICACION BUENAS PRACTICAS EN LA GESTION CONTRACTUAL

Yo, ALEJANDRO ALBERTO VARGAS VILLAMIL, domiciliado en Yopal -
Casanare, identificado con la cédula de ciudadania No. 9.430.883, expedida en
Yopal, en mi condicion de representante legal de LA MAMONA S.A.S. BIC, con
NIT. 900285582-2, debidamente suscrito a Camara de Comercio de Yopal, que en
adelante se denominara el proponente, declaro el compromiso de cumplimiento
durante el contrato que se cumpliran las disposiciones legales y reglamentarias
referente a Higiene y Salubridad en la preparacién y distribucion de la alimentacion.

En constancia se firma el mismo en la ciudad de Yopal, Casanare a
los Veintidos (22) dias del mes de Diciembre de dos mil veinticinco (2025).

Nombre del proponente LA MAMONA S.A.S BIC

NIT: 900.285.582-2

Nombre del representante legal: ALEJANDRO ALBERTO VARGAS VILLAMIL
C. C. No. 9.430.883 de Yopal

Direccién de correo: Calle 11 N° 18-44

Teléfono: 608-6333899 — 3142896644 - 3208996713

Correo electronico: asaderolamamona@gmail.com

Ciudad: Yopal - Casanare

Q Calle 11 N° 18-44 Yopal Casanare e 3208996703 -~ 3208996713 o (608)6333899
-_=_>

asaderolamamona@gmail.com



CERTIFICACION
CONDICIONES TECNICAS

ALEJANDRO ALBERTO VARGAS VILLAMIL, identificado con cédula de
ciudadania N° 9.430.883, expedida en Yopal, en mi condicion de representante
legal de la MAMONA S.A.S BIC, con Nit 900285582-2, debidamente suscrito a
Céamara de Comercio de Yopal, certifico que no se han presentado cambio de lugar
para prestar el servicio al ICBF a los colaboradores beneficiarios, entre el horario
de 12:00 M a 2:00 PM, en la direccién calle 11 N° 18-44 centro Yopal.

Dada en Yopal, Casanare, a los Veintidos (22) dias, del mes de Diciembre de 2025

bk Al

CC 9.430.883

R/L ALEJANDRO ALBERTO VARGAS VILLAMIL

LA MAMONA S.A.S BIC

NIT: 900285582-2

DIRECCION: CALLE 11 No 18-44

CIUDAD: YOPAL — CASANARE

TELEFONO: (608) 6342444 FAX: N/A

CORREO ELECTRONICO: asaderolamamona@gmail.com

Q Calle11N°18-44 YopalCasanare g 3208996703—32089967130 (60816342444
<>

Paad asaderolamamona@gmail.com
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CERTIFICACION

PRINCIPIOS DE BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA-MPM

Yo ALEJANDRO ALBERTO VARGAS VILLAMIL identificado con cedula de
ciudadania No. 9.430.883 de Yopal Casanare, en calidad de Representante Legal de
la empresa, LA MAMONA SAS con NIT 900.285.582-2; certifico que, se cumple con
las buenas practicas de manufactura, en relacion con los principios de buenas
practicas de manufactura-MPM segun el titulo 11 del decreto 3075/1997 y en el titulo
11 de la Resolucion 267 4 de 2013, para la compra, recepcion, preparacion,
elaboracion, manipulacion y almacenamiento de alimentos.

Dada en Yopal, Casanare, a los Veintidos (22) dias, del mes de Diciembre de 2025

CC 9.430.883

R/L ALEJANDRO ALBERTO VARGAS VILLAMIL

LA MAMONA S.A.SBIC

NIT: 900285582-2

DIRECCION: CALLE 11 No 18-44

CIUDAD: YOPAL — CASANARE

TELEFONO: (608) 6333899

CELULAR: 3142896644-3208996713

CORREO ELECTRONICO: asaderolamamona@gmail.com

Q Calle11N°18-44Yopal Casanare g 3142896644—3208996713 o (608)6333899
<>

Paa asaderolamamona@gmail.com
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CERTIFICACION

CERTIFICACION CAMBIO DE PERSONAL

LA MAMONA SAS con NIT 900.285.582-2; certifico que, no se

han presentado cambios de personal, ni tampoco ausencias de
manipulador de alimentos para la prestacion del servicio durante el

mes de Diciembre 2025.

Dada en Yopal, Casanare, a los Veintidos (22) dias, del mes de Diciembre de 2025

bk Al

CC 9.430.883

R/L ALEJANDRO ALBERTO VARGAS VILLAMIL

LA MAMONA S.A.S BIC

NIT: 900285582-2

DIRECCION: CALLE 11 No 18-44

CIUDAD: YOPAL — CASANARE

TELEFONO: (608) 6333899

CELULAR: 3142896644-3208996713

CORREO ELECTRONICO: asaderolamamona@gmail.com

9 Calle11N°18-44 YopalCasanare g 3208996703—32089967130 (60816342444
<>

asaderolamamona@gmail.com
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CERTIFICACION
AUSENCIA MANIPULADORES

ALEJANDRO ALBERTO VARGAS VILLAMIL, identificado con cédula de
ciudadania N° 9.430.883, expedida en Yopal, en mi condiciébn de representante
legal de la MAMONA S.A.S BIC, con Nit 900285582-2, debidamente suscrito a
Céamara de Comercio de Yopal, certifico que a la fecha no se ha presentado
ausencia de los manipuladores de alimentos para la presentacion del servicio de
restaurante segun contrato N° 85001352025.

Dada en Yopal, Casanare, a los Veintidos (22) dias, del mes de Diciembre de 2025

bk Al

CC 9.430.883

R/L ALEJANDRO ALBERTO VARGAS VILLAMIL

LA MAMONA S.A.S BIC

NIT: 900285582-2

DIRECCION: CALLE 11 No 18-44

CIUDAD: YOPAL — CASANARE

TELEFONO: (608) 6342444 FAX: N/A

CORREO ELECTRONICO: asaderolamamona@gmail.com

Q Calle11N°18-44 YopalCasanare g 3208996703—32089967130 (60816342444
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Paad asaderolamamona@gmail.com
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T &) RESTAURANTE LA MAMONA - CONTRATO No. 85001352035
i ercncsTar SERVICIO RESTAURANTE REGIONAL Y CENTRO ZONAL YOPAL - DICIEMBRE 2025
No |NOMBRE ALMUERZOS RECIBIDOS - DICIEMBRE 2025
LUNES 15/12/2025 | MARTES 16/12/2025 MIERCOLES
17112/2025
1 |ALEYDA GUTIERREZ GARCIA

)

ALYZZADIELA BALLESTEROS RAMOS

L

Yo

v
3 |ANA PATRICIA RAMOS PARADA @w @@ :
4 |AN INAT e Ao A=H. ~
GIE NATALY OROZCO SIABATTO {.(LLL&LLE(&{ (C“.(Cck d’@. (LT (‘k(ﬂ ]
5 |CAMILO ERNESTO HERNANDEZ GALVIS {]&y ,&n 1
6 |CARLOS HUMBERTO OTALORA MACHUCA @Y g—_ /%
7 |CLAUDIA YURLADI GRANADOS JIMENEZ M jS) 7L m\_/ z
- a ¢'\ ,
8 |DANNY ALBEIRO DAZA SALDANA . z A __’_Ev&_ ~
Vi 4 <
N
9 |DIANA CAROLINA CEPEDA HERNANDEZ m &4 r()m Q){I W
U TR < >
10 |DIEGO ALBEIRO AGUILAR ACEVEDO ﬂ/w, - - — | ___4\ 3
W/
11 |ERIKA LILIBETH DIAZ PARRA Clln= Chilsa Culsy
LDO MALAVER BOHORQUEZ /0 / éﬁ/ } .
12 |GRIMA (L \ /e 2 =
2 ~ < —
14 |HERLI LUCERO RIVERA GOMEZ — Ao = %
/A / P
15 |HERSHEY FABIOLA SANDOVAL BAEZ %J . 4 K /=S
= /= l .
L1,6 JHEYMY LILIAM DAZA RAMIREZ VACACIONES VACACIONES - VACACIONES J

N

"
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ALMUERZOS RECIBIDOS -
rNo NOMBRE DOS - DICIEMBRE 2025 S—
LUNES 15/12/2025 | MAR
o2 o P | seege
17 |JHON ALBEIRO MOZUCA RAMIREZ /}4/ % / ng/
A 3 IV L = s

18 |JHON ALEXANDER DELGADO DELGADO Jo LoD mf&"ﬁ 0, ol .

19 |JULIETH SUSANA FLOREZ VELASCO (W\\ | N
; - \ 4

Vv
20 |LAURA DEL PILAR HERNANDEZ ESPINOSA %/ J% =
21 |LUZ DENY BRINEZ PEREZ /Z %\/ I/\
!/ - ip . ¥ 4 4 /l
22 |LYDA JANETH SOTELO GARCIA étﬂ#_ ) ]L‘k\/ﬁ ) )Z:@ﬁ_%
{007 =Y o 7
23 |MARGARETH ORTIZ RUBIO W \/@/ %/
24 |MARIA ALEXANDRA ZORRO CORREDOR ¢ CP
- ,) ; V¥ 0 - . nr -~ -
25 |MARIA CRISTINA UMANA MONJE arﬁ@f,\[ ',Nomé{z JP%/&\J\J/%N(/ z%r
[ { =3

26 |MARITZA CACHAY LOPEZ Poivie \ofe2  |Saliya  \ofr [Vl TR \agle

27 |MAYERLID TATIANA BUSTOS ORIGUA Tabaw Bustes  [T3Lase Buglos [Tahas BattesS.

28 |NATALIA FERNANDA RAMIREZ ZAMUDIO YA \W

29 |NATALIE ROJAS ORTIZ C@M{_' wmﬂ DRI
T W/ e

30 |NIDYA JAZMIN ANDRADE FORERO l)f w[q a 9” ﬂ w@q ¢ ﬂ/ why o .\

S /

31 |NOHORA YAMILE VARGAS FONSECA ’F)ﬁ{ﬁ{(mz&/\?%( m; = u‘l[é/\s:(z 7/)(41 F(/ b/, A\‘?%

32 |OLGA LUCIA PEREZ MARINO / /,.54\/ i A/ ﬂéé‘ yﬁ( ?Aé’ % ,/?)
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// - ,.
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ALMUERZOS RECIBIDOS - DICIEMBRE 2025 |

—
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35 |SANDRA YOHANA DIAZ DIAZ % @ / ,;%’ 7

| 37 |SANDY NATHALIA ORTEGA PIMIENTO SQXCE&O | San() . ] SO ﬂé{/,@ . j
38 |SARA LILIANA FORERO SUAREZ %{&M i dal ) \ /
3¢ issaslo ANDRES SOTO CRUZ m \ 7,
40 |SONIA OFELIA PARDO ORTEGON N \Y/ -Q/ T Wl <5) 4 \ ;!"
41 |TOMAS EDUARDO BECERRA ORTIZ @b & / / /f ,
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%g}) RESTAURANTE LA MAMONA - CONTRATO No. 85001352025
srencsTAR SERVICIO RESTAURANTE REGIONAL Y CENTRO ZONAL YOPAL - DICIEMBRE 2025
s RO R ALMUERZOS RECIBIDOS - DICIEMBRE 2025
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ALMUERZOS RECIBIDOS - DICIEMBRE 2025
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%ﬁ" 3 RESTAURANTE LA MAMGNA - CONTRATO No. 85001352025
ek “.‘:’é SERVICIO RESTAURANTE REGIONAL Y CENTRO ZONAL YOPAL - DICIEMBRE 2025
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ALMUERZOS RECIBIDOS - DICIEMBRE 2025
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PUBLICACION MENU DICIEMBRE 2025

1204P M. M © ) %% 1) S 2 Gl
12:04P M. M @ ) 5% 1) T ¥ GE)
& Restaurante Y... D @ :
solo los administrad... * <« Restaurante Y.. ® i
solo los administrad... =
1 de diciembre de 2025
o
unes
J 2 de diciembre de 2025
SOPA O CREMA CUCHUCO DE MARZ
CARNES, HUEVOS 6 A AN e
LEGUMINOSAS x m—
CEREAL ARROR COM IR
TUBERCULOIPLATANOID | )
ERvApOCRREAL | Buenos dias, adjunto menu de la
HORTALIZA-VERDURAS .'é?:i:f;:{"—{r.‘.’ff‘.iﬁ semana 8158 m. o/
FRUTA EN JUGO A 15 de diciembre de 2025
FRUTA ENTERA [,
AZUCARES (POSTRES) [——"
Buenos dias, adjunto menu ] p—"
del dia de hOy 829a.m. v/ |

p i | S

2 de diciembre de 2025

et o w———T — Buenos dias, adjunto menu v

3 - 808a m w

Buenos dias. adiunto menti de la (® Mensaje D @ o
'ﬂ

«

® Mensaje D @

@ O D

Dada en Yopal, Casanare, a los Veintidds (22) dias del mes de diciembre de 2025

9 Calle11N°18-44 YopalCasanare g 3208996703—-3208996713 o (60816342444
a’»

asaderolamamona@gmail.com
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CERTIFICACION
ACCIONES DE MEJORA

ALEJANDRO ALBERTO VARGAS VILLAMIL, identificado con cedula de ciudadania
N° 9.430.883, expedida en Yopal, en mi condicidbn de representante legal de la
MAMONA S.A.S BIC, con Nit 900285582-2, debidamente suscrito a Camara de
Comercio de Yopal, certifico que a la fecha no se han realizado acciones de mejora

ni correctivas ni preventivas en el restaurante.

Dada en Yopal, Casanare, a los Veintidos (22) dias del mes de Diciembre de 2025

bk Al

CC 9.430.883

R/L ALEJANDRO ALBERTO VARGAS VILLAMIL

LA MAMONA S.A.S BIC

NIT: 900285582-2

DIRECCION: CALLE 11 No 18-44

CIUDAD: YOPAL — CASANARE

TELEFONO: (608) 6342444 FAX: N/A

CORREO ELECTRONICO: asaderolamamona@gmail.com

9 Calle11N°18-44 YopalCasanare g 3208996703—32089967130 (60816342444
<>

asaderolamamona@gmail.com
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras 0"‘
DIRECCION REGIONAL CASANARE Q‘é
Grupo Administrativo y de Talento Humano
PUBLICA BIENESTAR
FAMILIAR
MEMORANDO

Radicado No: 202539400000064353

Para: LUZ DENY BRINEZ PEREZ
Grupo financiero

Asunto: CONSTITUCION CUENTA POR PAGAR CONTRATO 85001352025
PERIODO DICIEMBRE 2025 CONTRATO 85001352025 PERIODO
DICIEMBRE 2025 - SERVICIOS DE RESTAURANTE LA MAMONA

Fecha: 27 de diciembre de 2025

Cordial Saludo,

Me permito enviar documentos soporte para tramite de constitucién de cuenta por pagar
correspondiente al mes de DICIEMBRE 2025, del contrato No. 85001352025, cuyo objeto
es "PRESTAR EL SERVICIO DE RESTAURANTE A LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE
LABORAN EN EL ICBF, SEDE REGIONAL Y CENTRO ZONAL YOPAL, CASANARE.”. A
nombre de LA MAMONA SAS. identificado con NITNo0 9002855 8 2-2 - Se

anexa los siguientes documentos:

Certificacién de Pago contratos prestacién de servicios
Factura electrénica de venta

Representacién Grafica factura electrénica de venta
Certificado pago parafiscales

Planillas de seguridad social

AN N NN

Agradezco la atencién,

A EDEGAS TN SE A
NOHORA YAMILE VARGAS FONSECA
Supervisora Contrato No.85001352025

Proyecto: Fridt Yaneth Galindo Ramirez/Profesional apoyo presupu%gi;ﬁ

www.ichf.gov.co
@icbfcolombiaoficial @ICBFColombia [E) @icbicolombiacficial £ (careolombia

Sede DIRECCION REGIONAL CASANARE Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 4377630 - Colombia 01 8000 91 8080
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BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO
(GESTION FINANCIERA

CERTIFICACION PAGO CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS Y PROGRAMAS DIFERENTES A HONORARIOS Y VIATICOS

NOHORA YAMILE VARGAS FONSECA

Yo,

a

en mi calidad de SUPERVISOR, INTERVENTOR O INTERLOCUTOR del T

en el

certifico para efectos del presente pago, que el proveedor o contratista ha cumplido con las
ha acreditado y demostrado el pago de los aportes a la Seguridad Social Integral y Parafiscales en los montos y plazos establecidos,

verificando el cumplimiento conforme a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 6 ha acreditado y demostrado cumplir lo descrito en el Art. 114-1 del Estatuto Tributario y el art. 65 de la Ley
1819 de 2016. En tal virtud, autorizo el pago conforme al siguiente detalle:

1

NOMBRE DEL PROVEEDOR O ‘
CONTRATISTA

LAMAMONA S.A.S

TIPO DE DOCUMENTO
IDENTIFICACION

TIPO DE DOCUMENTO FUENTE

PLAZO DE EJECUCION

CONTRATO

No. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION ‘

NUMERO DOCUMENTO FUENTE

9002855822

85001352025 FECHA SUSCRIPCION

orsoe [ [ s | |

wsta [ [ awmin |

da mes o

FECHA DE EXPEDICION DE LA PRESENTE CERTIFICACION

@ mes o

2. DATOS DELPAGO.

meoconcaron |

Cuentas por pagar

uALoRAPAGAR \

11,556,864.00

-

1 PAGO Nor o

ONCE MILL

INCUENTA Y SEIS MIL OCHOC

Y CUATRO PESOS M/CTE

ERi0D0 0F PAGO vesor [ 1 [ e | wm | wsta [ 5 [ e | s
o e o o e o
71 AFECTACION PRESUPUESTAL
DESCRIPCION DEL RUBRO RPC RECURSO IDENTIFICADOR PRESUPUESTAL AFECTACION DEL GASTO USO PRESUPUESTAL VALOR A PAGAR
30T DIRECCION DE GESTION
7020202006003 25 I 020202005003 conoe 0202020000050 oomssrm
DESCUENTO POR NOMINA a307.30700
ELTRAMITE DEL VIGENTE DEL FINANCIERA ]
3.2 INFORMACION BANCARIA
CONSIGNAREN EL8ANCO OAVNIENDA NOMERO DE CUENTA 2100052475 Thooecuena [ CORTRDERORROS

3. OBSERVACIONES

NOTA: Para el mes de Diciembre se realizo descuento completo de los 30 dias por omision de fecha de cierre de contrato que era hasta el 17 de diciembre. Por tal motivo el descuento por los 17 dias para el presente mes
corresponde a $2.534.284 y la diferencia con lo descontado por nomina se reintegrara a los servidores mediante resolucion y corresponde a un valor de $ 1.813.023.

4. ANTICIPOS

wworaraaR [ - ]a

e |

cwormninzro [ ]

]

5. AP! PAGO

PAGO CORRIENTE

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO valoR _$ 11.556.864,00
GASTOS DE INVERSION DIFERENTES A INFRAESTRUCTURA VALOR
GASTOS DE INVERSION INFRAESTRUCTURA VALOR
TOTAL PAGO CORRIENTE vaoR  _$ 11.556.864,00 s
TOTAL A PAGAR (A+8) VALOR T1.556.864,00
ConTRATo
owee e 7508 Reaoc i
NOORA YAMILE VARGAS FONSECA SUPERVISORA CONTRATO casanaRE GRUPO ADMINISTRATIVO s T
owene e DIECCION REGIONAL Reenocz, i
FRIDT YANETH GALINDO RAMIREZ PROFESIONAL DE APOYO PRESUPUESTAL casanaRe GRUPO ADMINISTRATIVO =
7K 7
'NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL AREAO CZ. FIRMA
RESPONSABLE DELVISADO DE PAC
Nowste I Anen I Fiwa I FECHA adfmm/asas)
FRIDT YANETH GALINDO RAMIREZ GRUPO ADMINISTRATIVO Y DE TALENTO HUMANO 23/12/2025
| | g |
l (4
TNICAVENTE
RecePcion
e recercion T FECHADE RECEPGION T owoermaon | D
v
T T owemmaon | T
RECEPCION DE DOCUMENTOS DE
oNB U RECEP oW T FEOUADE RECEPCION 1 Vowmoeecraon | D

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

75.p17.GF
Version 17

1de1

21/01/2025

Clasificacion de a Informacién
publica



Factura Electrénica de Venta LAM 7770

LA MAMONA SAS

900285582 - 2

No Somos Grandes Contribuyentes

Responsable de IVA

No Autorretenedor Impuesto de Renta - Retenedor en la Fuente por Renta
Autorizacion Numeracién de Facturacion: 18764099126684 de 25/09/2025
Vigente hasta 25/09/2026 - Prefijo: LAM de la factura 1719 a la 100000
Act. Econ. 5611 RT.ICA 3*1000

CUFE 9351¢86d6733b5a18899491b4c01fd0074fe487d8428475add6c8a70cefa7f44eb26aa764bdee10ffed144da04f3e896
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR-ICBF REGIONAL CASANARE

NIT 899999239 - 2 Fecha Factura: ~ 22/12/2025 00:15:03
Direccion: DIAGONAL 9 8 85 Fecha Expedicion: 22/12/2025 12:15:08
Ciudad: Yopal, Casanare, Colombia Forma de Pago: Crédito - 30 Dias
Teléfono: (57608) 4377630 - Correo: siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co Fecha Vcto.: 21/01/2026
Vendedor: LA MAMONA SAS Medio de Pago:  Transferencia
Nro. item (Cédigo) Descripcién item (Cédigo) UM Cant. VIr. Unitario IVA % IVA (Unitario) ICO VIr. Total
1 0001 SERVICIO DE RESTAURANTE DICIEMBRE UNID 512.00 20,900.00 0.00 0.00 8.00 10,700,800.00
Observaciones: Subtotal 10,700,800.00
#$46-02-00-085;85001352025;n0hora.vargas@icbf.gov.co#$ Descuentos 0.00
IVA 0.00
ICO 856,064.00

Total COP 11,556,864.00

Total Nro. Lineas: 1
VIr. Total: ONCE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y CUATRO (PESOS COLOMBIANOS)

ESTABLECIMIENTO LA MAMONA SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
CALLE 11 18 44 Tel (57608) 6333899
Yopal, Casanare, Colombia

-ORIGINAL-

Impresa por LOGGRO, un software de Loggro S.A.S. NIT. 901361537-1 www.loggro.com
Proveedor Tecnolégico Loggro S.A.S. NIT 901361537-1
El emisor de esta factura es responsable por la totalidad de los datos contenidos en ella.

Pagina 1 de 1
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FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

AN

Representacion Grafica

Datos del Documento

Codigo Unico de Factura - CUFE :

9351c86d6733b5a18899491b4c01fd0074fe487d8428475add6c8a70cefa7f44eb26aa764b4eel0ffed144da04f3e896

Numero de Factura: LAM-7770
Fecha de Emision: 22/12/2025
Fecha de Vencimiento: 21/01/2026
Tipo de Operacion: 10 - Estandar

Datos del Emisor / Vendedor

Razon Social: LA MAMONA SAS

Nombre Comercial: LA MAMONA SAS

Nit del Emisor: 900285582

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen Fiscal:R-99-PN

Responsabilidad tributaria: ZA-IVA e INC
Actividad Economica: 5611

Datos del Adquiriente / Comprador

Forma de pago: Crédito

Medio de Pago: Transferencia Débito
Orden de pedido:

Fecha de orden de pedido:

Pais: Colombia

Departamento: Casanare
Municipio / Ciudad: Yopal
Direccion: CALLE 11 18 44
Teléfono / Movil: 3142896644
Correo: asaderolamamona@gmail.com

Nombre o Razoén Social: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR-ICBF REGIONAL CASANARE

Tipo de Documento: NIT

Numero Documento: 899999239

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen fiscal: 0-13;0-23
Responsabilidad tributaria: 01 - IVA

Detalles de Productos

Nro. | Cédigo Descripcion U/M | Cantidad | Precio unitario

SERVICIO DE RESTAURA
1 1 7z 12
000 NTE DICIEMBRE 512,00 1

Notas Finales

Pais: Colombia

Departamento: Casanare

Municipio / Ciudad: Yopal

Direccion: DIAGONAL 9 8 85

Teléfono / Movil: 4377630

Correo: sifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co

IMPUESTOS .
5 q Precio unitario
€SCUENtO | pecargo detalle |  IVA % INC % de venta
detalle
0,00| $ 0,00 $  0,000.00 | $ 856.064,00|8.00 $ 10.700.800,00

Observaciones: #$46-02-00-085;85001352025;nohora.vargas@icbf.gov.co#$

Act. Econdmica: Act. Econ. 5611 RT.ICA 3*1000

Informacion del establecimiento: ESTABLECIMIENTO LA MAMONA SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA | CALLE 11 18 44 | Tel (57608) 6333899 |

Yopal - Casanare - Colombia

Impresa por LOGGRO, un software de Loggro S.A.S. NIT. 901361537-1Proveedor Tecnoldgico Loggro S.A.S. NIT 901361537-1
El emisor de esta factura es responsable por la totalidad de los datos contenidos en ela.
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Datos Totales

Documento generado el:
22/12/2025 12:15:07
Documento validado por la
DIAN:

22/12/2025 12:15:07

XML Generado por: Proveedor
Tecnolégico

901361537

PDF Generado por:
Solucion Gratuita DIAN
Nit:800197268

Numero de Autorizacion:
18764099126684

MONEDA MONEDA cop
TASA DE CAMBIO TASA DE CAMBIO
Subtotal Subtotal 10.700.800,00
Descuento detalle 0,00 Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00 Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura Total Bruto Factura 10.700.800,00
VA 0,00 IVA 0,00
INC INC 856.064,00
Bolsas 0,00 Bolsas 0,00
Otros impuestos Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) Total impuesto (=) 856.064,00
Total neto factura (=) Total neto factura (=) 11.556.864,00
Descuento Global (-) Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) $ $ Total factura (=) COP $ $11.556.864,00
Valores informativos Valores informativos
ANTICIPOS ANTICIPOS
Anticipos Anticipos
RETENCIONES RETENCIONES
Rete fuente 0,00 Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00 Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00 Rete ICA 0,00
Rango desde: Rango hasta: Vigencia: 2026-09-
1719 100000 25

Hoja 2 de 2



APROBACION FACTURA - FUENTE SIIF NACION

s“F“.J validador de Factura Electrénica T
=

ONAL CASANARE (46-02-00-085) B

Uttima visita: 2025-12-22 15:03:58 Golumbia

Documento Recepcion Gestionados

Fecha de registro

2212/3025

CUFE/CUDE

Proveedor Documento Proveedor Tipo Documento DE Nimero de Documento
oF
LA MAMONA SAS 800285582
Factura Electronica LAMTTTO
Valor Total Total Impuestos Subtotal Documento Fecha de Emision DE Fecha de Recepcion DE
T1,556,864.00 [T 10,700,800.00 2025-12-22 2025-12-20
Observa.

validada

Motive de rechazo

PM, Jormada Continua
MINISTERIO DE HACIENI En Bogoti (60 1) 60212 70 opcion 1
CREDITO PUBLICO Linea Gratuita 01-8000-810071 opetén 1

s2pm
I R oo ol

Q Bisqueca m & =

Praceso exitoso
Aprobacion exitosa

B Q sisae L CusPpEEda ~a R e e



CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY
828 DE 2003

Yo, ALEJANDRO ALBERTO VARGAS VILLAMIL , identificado con Cédula de
ciudadania No. 9.430.883, en mi condicion de Representante Legal de LA
MAMONA SAS, identificada con Nit 900285582-2, debidamente inscrito en la
Camara de Comercio de YOPAL, CASANARE certifico el pago de
aportes  realizados por la compafiia durante el periodo
de Diciembre 2025, porlos conceptos de salud, pensiones, riesgos
profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Dada en Yopal, Casanare a los \Veintidos (22) dias del mes de
Diciembre de dos mil veinticinco (2025).

Alljﬁlllw /t [4

ALEJANDRO ALBER VARGAS VILLAMIL
REPRESENTANTE LEGAL

LA MAMONA S.A.S

Nit 900285582-2

Direccion Calle 11 N° 18-44 Yopal Casanare
Teléfono (8)6342444 Whatssapp 3208996703 - 3208996713
Correo Electrdonico asaderolamamona@gmail.com
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 900285582-2 LA MAMONA S.A.S CL 11 NRO. 18 44 6333899 | asaderolamamona@gmail.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAEE&?{;—ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 13 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA B — menos de 200 ¢ CASANARE YOPAL s 2025-12 2025-11 E 22/12/2025 92561102 $6.164.900
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora upPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 305.100 0 0 0 3 600 0 305.700 4
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 383.700 0 0 0 3 800 0 384.500 5
EPS041 NUEVAE.P.S. S.A. MOV 900156264-2 197.100 0 0 0 3 400 0 197.500 3
EPSC25 Capresoca EPS 891856000-7 57.000 0 0 0 3 200 0 57.200 1
TOTALES PENSION
L Cotizacion Aporte Voluntario | Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - q Valor Mora Valor Mora No.
Codlolibn fontis e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i Cotizacion FSP okallalzanan Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 3.217.800 0 0 0 0 3 6.100 0 3.223.900 11
25-14 Colpensiones 900336004-7 560.000 0 0 0 0 3 1.100 0 561.100 2
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cddigo ARL Nombre NIT Cotizacién Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizaciéon | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 463.100 463.100 3 900 464.000 4.631 464.000 13
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF69 Comfacasanare 844003392-8 969.100 3 1.900 971.000 13
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
p - . P No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 4 942.900 944.900
0 3 | 0 | 0 | 0 Pension 2 3.777.800 3.785.000
ICBF Riesgos Laborales 1 463.100 464.000
0 3 [ 0 ) [ 0 ccF 1 969.100 971.000
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | SENA 0 0 0
TOTALES 8 6.152.900 6.164.900

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 900285582-2 LA MAMONA S.A.S CL 11 NRO. 18 44 6333899 | asaderolamamona@gmail.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAEE&% =5 PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 13 0
PRECENTACION AP ANTE soauBee. CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
ONICA B — menas de 200 ¢ CASANARE YOPAL S 2025-12 2025-11 E 22/12/2025 92561102 $6.164.900
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
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8 b 5 8 solidaridad | SUPsistencia £
1 cc 1007765382 VARGAS MONTARNA LUISA FERNANDA 1 S 230301 | 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS041 1.423.500 57.000 14-23 1.423.500 1 7.500 CCF69 | 1.423.500 57.000 0 0 0 0 0
2 cc 1052379406 GUTIERREZ CASTRO YISENIA MARBEL 1]0 S 230301 | 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS037 1.423.500 57.000 14-23 1.423.500 3 34.700 CCF69 | 1.423.500 57.000 0 0 0 0 0
3 cc 1097970704 DIAZ CALA ANGEL DE JESUS 1|0 S 230301 | 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS041 1.423.500 57.000 14-23 1.423.500 3 34.700 CCF69 | 1.423.500 57.000 0 0 0 0 0
4 cc 1118533552 GARCES CACHAY MILTON 10 S X 230301 | 2.075.722 332.200 0 0 0 0 EPS037 2.075.722 83.100 14-23 2.075.722 3 50.600 CCF69 | 2.075.722 83.100 0 0 [ 0 0
5 cc 1118538918 MENDOZA BURGOS RUBY CONSTANZA 110 S X 230301 | 1.555.497 248.900 o 0 0 0 EPS037 1.555.497 62.300 14-23 1.555.497 3 37.900 CCF69 | 1.980.930 79.300 0 0 0 0 0
6 cc 1118538918 MENDOZA BURGOS RUBY CONSTANZA 110 S X 230301 566.812 90.700 0 0 0 0 EPS037 566.812 22.700 14-23 566.812 3 0 CCF69 427.050 17.100 0 0 0 0 0
7 cc 1118542882 ROSAS WILLIAM 110 S X 230301 | 1.177.623 188.500 0 0 0 0 EPS037 1.177.623 47.200 14-23 1.177.623 3 28.700 CCF69 | 1.699.828 68.000 0 0 0 0 0
8 Ccc 1118542882 ROSAS WILLIAM 110 S X 230301 419.113 67.100 0 0 0 0 EPS037 419.113 16.800 14-23 419.113 3 0 CCF69 332.150 13.300 0 0 0 0 0
9 cc 1118542882 ROSAS WILLIAM 110 S X 230301 379.600 60.800 0 0 0 0 EPS037 379.600 15.200 14-23 379.600 3 0 CCF69 284.700 0 0 0 0 0 0
10 | PT 5335649 LACRUZ FLORES LIVIA DANIELA 1|0 S X 230301 | 2.075.722 332.200 0 0 0 0 EPS041 2.075.722 83.100 14-23 2.075.722 3 50.600 CCF69 | 2.075.722 83.100 0 0 0 0 0
11 | CcC 1054120292 NIETO ARGUELLO JENNY CAROLINA 1|10 S X 25-14 2.075.722 332.200 0 0 0 0 EPS005 2.075.722 83.100 14-23 2.075.722 1 10.900 CCF69 | 2.075.722 83.100 0 0 0 0 0
12 | CC 1118550609 FONSECA SUAREZ JHONATHAN ANDRES 110 S X 230301 | 1.650.397 264.100 0 0 0 0 EPS005 1.650.397 66.100 14-23 1.650.397 3 40.300 CCF69 | 2.079.218 83.200 0 0 0 0 0
13 | CC 1118550609 FONSECA SUAREZ JHONATHAN ANDRES 110 S X 230301 440.854 70.600 0 0 0 0 EPS005 440.854 17.700 14-23 440.854 3 0 CCF69 332.150 13.300 0 0 0 0 0
14 | cC 1118572689 MARTINEZ CHAPARRO KENNY JOBANY 110 S 230301 | 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPSC25 1.423.500 57.000 14-23 1.423.500 3 34.700 CCF69 | 1.423,500 57.000 0 0 0 0 0
15 | CC 1118574545 ACHAGUA PIRABAN ALVARO EDILBERTO 1110 S X 230301 | 2.028.272 324.600 0 0 0 0 EPS005 2.028.272 81.200 14-23 2.028.272 3 49.500 CCF69 | 2.028.272 81.200 0 0 0 0 0
16 | CC 1118574545 ACHAGUA PIRABAN ALVARO EDILBERTO 110 S X 230301 59.874 9.600 0 0 0 0 EPS005 59.874 0 14-23 59.874 3 0 CCF69 59.874 0 0 0 0 0 0
17 | cC 30056606 MENDOZA DOLFINA 110 S 25-14 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS005 1.423.500 57.000 14-23 1.423.500 3 34.700 CCF69 | 1.423.500 57.000 0 0 0 0 0
18 | cC 47430229 VELA LEGUIZAMON BLANCA AYDE 110 S X 230301 | 1.982.547 317.300 0 0 0 0 EPS037 1.982.547 79.400 14-23 1.982.547 3 48.300 CCF69 | 1.982.547 79.400 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
LA MAMONAS.A.S NIT: 900.285.582 - 2
ALEJANDRO ALBERTO VARGAS VILLAMIL C.C9.430.883
CONTRATO 85001352025
REPORTE DESCUENTOS ALIMENTACION REGIONAL Y CZ YOPAL
DEL 01 AL 17 DE DICIEMBRE 2025

DESCUENTO

No. Identificacion Nombres y Apellidos Dias CONSC1I(E)PT0 COI\IQ(::lI:.)PTO OBSERVACIONES

1 7061339  |GRIMALDO MALAVER BOHORQUEZ 30 $110.028

2 7226221 CARLOS HUMBERTO OTALORA MACHUCA 30 $103.918

3 23794419 |MARIA ALEXANDRA ZORRO CORREDOR 30 $110.028

4 23835773 |LAURA DEL PILAR HERNANDEZ ESPINOSA 30 $103.918

5 24081375 |LYDA JANETH SOTELO GARCIA 30 $103.918

6 40049740 | ANA PATRICIA RAMOS PARADA 30 $103.918

7 40325906 | ALYZZADIELA BALLESTEROS RAMOS 30 $103.918

8 40402202 | SANDRA MILENA GONZALEZ CARDENAS 30 $110.028

9 46374691 | SANDRA PAOLA CORREDOR SALAMANCA 30 $110.028

10 47437819 |YENNY ROCIO VASQUEZ TOVAR 30 $103.918

11 47439530 |LUZ DENY BRINEZ PEREZ 30 $103.918

12 47440242 |SANDRA YOHANA DIAZ DIAZ 30 $103.918

13 47441323  |NOHORA YAMILE VARGAS FONSECA 30 $103.918

14 47442180  |YENNY ANDREA GALINDO TORRES 30 $103.918

15 51904020  |NATALIA FERNANDA RAMIREZ ZAMUDIO 30 $103.918

16 52005874  |HERLI LUCERO RIVERA GOMEZ 30 $110.028

17 52017080 |OLGA LUCIA PEREZ MARINO 30 $103.918

18 52053602 |SONIA OFELIA PARDO ORTEGON 30 $110.028

19 52270107 |NIDYA JAZMIN ANDRADE FORERO 30 $110.028

20 60446656 |JULIETH SUSANA FLOREZ VELASCO 30 $103.918

21 63334161 |ALEYDA GUTIERREZ GARCIA 30 $103.918

22 63527970 |MARGARETH ORTIZ RUBIO 30 $103.918

23 63520407 |NATALIE ROJAS ORTIZ 22 $ 80.687 Incapacidad

24 63543819 | DIANA CAROLINA CEPEDA HERNANDEZ 30 $103.918

25 63558639 |SANDY NATHALIA ORTEGA PIMIENTO 17 $ 58.887 Vacaciones 18/12/2025 al 09/01/2026
26 70512206  |ORLANDO DE JESUS MEDINA LOPEZ 2 $6.595 inoapacidad y yacadiones 10/12/2025 a|
27 74245238 |WILLIAM IRENARCO BENAVIDES MARTINEZ 30 $103.918

28 74770270 | TOMAS EDUARDO BECERRA ORTIZ 30 $110.028

29 74810320 |HECTOR ISAURO BACA MARTINEZ 14 $ 51.346 Vacaciones 15/12/2025 al 06/01/2026
30 74861575 |JHON ALBEIRO MOSUCA RAMIREZ 30 $110.028

31 | 1018427185 |MAYERLID TATIANA BUSTOS ORIGUA 30 $103.918

32 | 1018468474 |JOHN ALEXANDER DELGADO DELGADO 21 $72.743 Vacaciones 22/12/2025 al 14/01/2026
33 | 1020736181 |DANNY ALBEIRO DAZA SALDANA 30 $103.918

34 | 1020772662 |SERGIO ANDRES SOTO CRUZ 30 $110.028

35 | 1049626881 |YEIMI ALEJANDRA FLOREZ HERNANDEZ 30 $103.918

36 | 1049636027 |CLAUDIA YURLADI GRANADOS JIMENEZ 30 $103.918

37 | 1052386031 |SARA LILIANA FORERO SUAREZ 25 $ 86.598 Vacaciones 26/12/2025 al 19/01/2026
38 | 1053770797 |MARIA CRISTINA UMANA MONJE 30 $103.918

39 | 1057608270 |ANGIE NATALY OROZCO SIABATTO 21 $72.743 Vacaciones 22/12/2025 al 14/01/2026
40 | 1090396722 |YADIRA PINO PINO 30 $103.918

41| 1098679898 |HERSHEY FABIOLA SANDOVAL BAEZ 11 $ 38.103 incapacidad

42 | 1116546557 |CAMILO ERNESTO HERNANDEZ GALVIS 30 $103.918

43 | 1116690508 |ERIKA LILIBETH DIAZ PARRA 30 $103.918

44 | 1118540393 |DIEGO ALBEIRO AGUILAR ACEVEDO 25 $ 82.443 Vacaciones 26/12/2025 al 19/01/2026
45 | 1118566392 |MARITZA CACHAY LOPEZ 30 $ 98.932

TOTAL $4.347.307 $0
TOTAL DE DESCUENTO [ $a3a7307 |

NOTA: Para el mes de Diciembre se realizo descuento
completo de los 30 dias por omision de fecha de cierre de
contrato que era hasta el 17 de diciembre. Por tal motivo
el descuento por los 17 dias para el presente mes
corresponde a $2.534.284 y la diferencia con lo
descontado por nomina se reintegrara a los servidores
mediante resolucion y corresponde a un valor de $
1.813.023

YULIETH PAOLA CALDERON MEDINA
Coordinadora Administrativa y de Talento Humano

Proyecto: Yudi Fqﬁ%s Cachay / Contratista -Referente de Nomina

Grupo Administrativo y de Talento Humano




Yopal, 22 de Diciembre 2025

Sefiores

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Ciudad

Ref. Radicar Factura Electrénica N° LAM7770

Cordial saludo

Por medio del presente oficio me permito Radicar:

LAra7 Ty, SERVICIO DE
Be

Pancse pa
E EEFMIDORES FUEL ID0E DE DE LA R0 KOmal

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Cumplimiento de Obligaciones Generales
del Contrato/ convenio

Documento soporte, o
formato o anexo sugerido

Observacion

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena
autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existira ningtn
tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno entre EL
CONTRATISTAYy el ICBF

Planillas de control de entrega de
almuerzos a funcionarios.

Formato lo aporta el ICBF

5. Presentar la cuenta de cobro y/o factura electrénica

correspondiente de conformidad con la forma de pago

estipulada en el contrato, junto con el informe o reporte
de las actividades realizadas para cada pago.

cuenta de cobro y/o factura
electrénica correspondiente de
conformidad con la forma de pago
estipulada en el contrato

Paquete de docuemntos para cobro con soportes con su respectivo oficio remisorio dirigido a la
supervisora Nohora Yamile Vargas Fonseca, donde se mencione el numero de contrato, su objeto y el
mes que se esta cobrando.

La cuenta se puede radicar en ventanilla de correspondecia del ICBF o por correo electrénico; de ser por
correo se debe enviar como primer destiantario a Martha.GomezC@icbf.gov.co, con el asunto:
SOLICITUD RADICACION CUENTA SERVICIO ALMUERZO CONTRATO No. xxx CIUDAD, con copia a
Nohora.Vargas@icbf.gov.co y Fridt.Galindo@icbf.gov.co

6. Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos
laborales), aportando los soportes de pago
correspondientes, segun cada caso, y de acuerdo con la
normatividad vigente.

Planillas pagadas de seguridad social

Del contratista y el prsonal minimo requerido que quedo en el contrato.

8. Cumplir con las disposiciones establecidas en el
Capitulo “Buenas Practicas en la Gestion Contractual” del
Manual de Contratacion vigente.

Certificacion del contratista firmada

En esta certificacion indica que cumple con el proncipio de buenas practicas, se debe mecionar esta
actividad contractual y la normatividad de higiene y salubridad en la preparacion y distribucion de la
alimentacion.

Cumplimiento de Obligaciones
Especificas del Contrato y/o Convenio

Documento soporte, o
formato o anexo sugerido

Observacion

1. Cumplir con plena autonomia técnica y administrativa,
con las actividades, lineamientos y estandares definidos
en el numeral 6 “Especificaciones Técnicas de los
insumos, bienes, productos, obras o servicios a entregar”
de la Ficha de Condiciones Técnicas Esenciales para la
Prestacion del Servicio y/o Entrega del Bien (FCT).

Planillas de control de entrega de
almuerzos a funcionarios.

Formato planillas lo aporta el ICBF

2. Cumplir con los principios de buenas précticas de
manufactura-MPM segun el titulo Il del decreto
3075/1997 y en el titulo Il de la Resolucién 2674 de 2013,
para la compra, recepcion, preparacion, elaboracion,
manipulacién y almacenamiento de alimentos

Certificacion del contratista firmada

En esta certificacion indica que cumple con el proncipio de buenas practicas, se debe mecionar esta
actividad contractual y la normatividad de higiene y salubridad en la preparacién y distribucién de la
alimentacion.

4. Notificar al supervisor del contrato cada vez que se
presenten cambios del personal presentado inicialmente
para la prestacion del servicio (faltantes, remplazos
temporales y/o permanentes) garantizando que el
personal nuevo tenga el perfil requerido para cumplir con
las labores asignadas y debera presentar un
reconocimiento médico y el carnet de manipulacion de
alimentos vigente en el cual conste la aptitud para la
manipulacién de alimentos del personal para la
prestacion del servicio.

Certificacion del contratista firmada
ylo Hojas de vida y soportes como
estipula la ficha de condiciones
tecnicas del personal

Cada mes se certifica S| hubo cambio o NO hubo cambio de personal; de haber cambio de personal
Informar a la supervisién y radicar los docuemntos pertinentes.

6. Informar la ausencia del manipulador de alimentos
cuando sea motivada por una infeccién que pudiera dejar
secuelas capaces de provocar contaminacion de los
alimentos que se manipulen, para tal caso debera
presentar reconocimiento médico nuevo previo a retomar
las labores de manipulacién.

Certificacion del contratista firmada

Cada mes se certifica Sl hubo ausencia o NO hubo de manipuladores de alimentos.
De haber ausencia de personal manipulador Informar a la supervision y allegar la hoja de vida de la
nueva person de remplazo y cumplir con los requisitos inciales del contrato para dicho personal.



admin
Stamp



8. Llevar un control diario sobre los almuerzos
suministrados teniendo en cuenta los listados de los
beneficiarios entregados por la supervisién, dicho
instrumento debe llevar la firma en original del
beneficiario, debe ser presentado con los demas
documentos para el respectivo pago.

Planillas de control de entrega de
almuerzos a funcionarios.

foramtos faclitados por el ICBF, no se deben toamr el servicio ni firmar los fuencioanrios en vacaciones,
licencias, permisos, incapacidades y sin autorizacion del ICBF. No se ben agregar pesonas a mano ni
tachar las planillas.

9. Publicar el menu diario a suministrar autorizados por el
supervisor delcontrato, en un lugar visible para los
servidores publicos.

Imagen de tablero o whatsapp

La publicacion se puede ahcr en tablero en el restaurante o en el grupo de whatsapp ya creado y
dispuesto para ello.

Obligaciones contractuales asociadas a
los Ejes del Sistema Integrado de Gestion
- Eje de Seguridad y Salud en el trabajo

Documento soporte, o
formato o anexo sugerido

Observacion

4. Suministrar a los colaboradores vinculados para la
ejecucion del contrato o convenio los elementos de
proteccion personal y ropa de trabajo requerida para la
realizacion de sus actividades. .

F28.G7.ABS

Formato Entrega de
EPPF29.G7.ABS Formato Matriz
de EPP

El operador/contratista debe evidenciar la existencia de la Matriz de EPP de acuerdo con los cargos y
entrega de elementos de Proteccién Personal y ropa de trabajo respectivamente.

Para la elaboracién de la matriz de EPP se requiere:

« Identificar los peligros: Se deberan identificar los peligros que afectan al trabajador.

« Definicién caracteristica del peligro: se debera analizar y generar controles asociados a los EPP

Obligaciones contractuales asociadas a los Ejes del
Sistema Integrado de Gestion - Eje de Gestion
Ambiental

Documento soporte, o formato o
anexo sugerido

Observacion

1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso
eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos
que se generen durante la ejecucion del contrato, de
acuerdo con la politica ambiental de la Entidad.

F33.G7.ABS
Formato Cumplimiento de las
Buenas Préacticas Ambientales

Describir la implementacion y desarrollo de las buenas practicas ambientales implementadas durante la
ejecucion del contrato,

tales como:

« Actividades de manejo, almacenamiento y disposicion final de los residuos ordinarios y aprovechables
generados durante la ejecucion del contrato, anexando soportes de entrega de los residuos
aprovechables gestionados (cantidad y registro fotografico).

« Actividades implementadas para el manejo de los residuos de elementos de proteccion personal —
EPP’s, tales como: guantes y tapa bocas, entre otros.

« Actividades implementadas para el ahorro y uso eficiente del agua, energia y papel.

« Actividades implementadas para el cuidado de los arboles, zonas verdes y demds ecosistemas
naturales.

« Actividades sobre el manejo de los residuos de dotacion en desuso.

Evidencia: F33.G7.ABS Formato Cumplimiento de las Buenas Practicas Ambientales con soportes o
Informe donde se describan las buenas practicas ambientales implementadas junto con registro
fotografico y demas soportes que se tengan en el marco de la actividad desarrollada.

Aaradezco la atencion prestada

bl Ll

LA MAMONA S.AS BIC
NIT: 900285582-2

DIRECCION: CALLE 11 No 18-44
CIUDAD: YOPAL ~ CASANARE
TELEFONO: 6086333899 - 3142896644
CORREO ELECTRONICO:
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