SUBDIRECCION DE ASUNTOS COMUNALES
Contrato No. 813 de 2025
Plazo Ejecucion: 20/11/2025 AL 28/12/2025
Nombre Contratista: LUIS CARLOS TAMAYO GARCIA
Fecha de terminacién del contrato: 28 DE DICIEMBRE DE 2025

INFORME FINAL

Objeto contractual: Prestar servicios de apoyo a la gestion para el desarrollo de
acciones orientadas a la convivencia pacifica y la recuperacién de la confianza
comunitaria, mediante la implementaciéon de actividades formativas dirigidas a la
estrategia formadores de formadores, en el marco del proyecto de inversion 8131.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1) Brindar apoyo en el disefio metodologico de herramientas pedagodgicas que
busquen crear herramientas didacticas, recursos visuales y materiales que
faciliten del aprendizajes significativo y participativo en el marco de la
estrategia formador de formadores.

Estado:
1.1 Se organizé plan de trabajo "Formador de Formadores Bogota"

1.2 Se proyectdé malla curricular con horarios por médulo y sitios de "Formacion
Comunal Local"

1.3 Se consolidé el formato de acta de compromiso de aspirante a "Formador
Comunal
Local"

1.4 Se consolidé el formato de autorizacién de uso de derechos de imagen

Avance: 100% de su ejecucion; las evidencias se encuentran en los informes de
actividades relacionados mensualmente durante el periodo de duracion de la
ejecucion contractual.

2) Elaborar y ejecutar plan de trabajo junto con el cronograma de actividades
formativas, ajustado a las metas del proceso y con caracteristicas propias del
grupo a capacitar.

Estado:
2.1 Se diseid Cronograma de actividades fase 1 y 2 "Formador Comunal Local"



Avance: 100% de su ejecucion; las evidencias se encuentran en los informes de
actividades relacionados mensualmente durante el periodo de duracion de la
ejecucion contractual.

3) Brindar apoyo en el desarrollo de los procesos de formacién en modalidad
presencial y virtual, donde se lleve a cabo sesiones en distintos formatos
promoviendo la participacion activa, intercambio de saberes y apropiacion de
contenidos, buscando ademas fortalecer el dialogo social, la cultura
ciudadana y resolucion de conflictos.

Estado:
3.1 Se presto atencion virtual a los inscritos en el proceso de formacion para aclarar
dudas e inquietudes

Avance: 100% de su ejecucion; las evidencias se encuentran en los informes de
actividades relacionados mensualmente durante el periodo de duracion de la
ejecucion contractual

4) Brindar apoyo en el registro y diligencia de asistencia, entrega de formatos
por cada jornada, entrega de material requerido por cada sesion,
garantizando asi, la trazabilidad y transparencia en la ejecucion de las
actividades.

Estado:

4.1 Se prest6 apoyo en el proceso de inscripcion FORMADOR DE FORMADORES
2025 y envio de correo electronico a las Asociaciones de Junta de Accién Comunal
del Distrito

4.2 Sistematizacion del resultado del Telemercadeo con presidentes de las
Asojuntas para confirmar si recibio la informacién del correo

Avance: 100% de su ejecucion; las evidencias se encuentran en los informes de
actividades relacionados mensualmente durante el periodo de duracion de la
ejecucion contractual

5) Entregar informe final del proceso formativo, sistematizando los resultados,
aprendizajes, sugerencias y evidencias que consoliden un documento que
refleje el alcance e impacto de la estrategia formador de formadores.

Estado:
5.1 El presente informe correspondiente al periodo del 13 noviembre de 2025 al 30
de diciembre 2025 servirda como insumo para el informe final.

Avance: 100% de su ejecucion; las evidencias se encuentran en los informes de
actividades relacionados mensualmente durante el periodo de duraciéon de la
ejecucion contractual.



6) Las demas que sean asignadas por el supervisor, de acuerdo con la
naturaleza y objeto del contrato.

6.1Se llevo a cabo reunion en la Sede B del IDPAC TEMA: Capacitacion de cuentas
de cobro, revision de cronograma de actividades y avances de la fase1 "Formacion
Comunal Local’

6.2 Entrega de evidencias cuenta 1 Contrato 787-2025

6.3 Se llevo a cabo reunion virtual IDPAC TEMA: Capacitacion presentacion ultima
cuenta de cobro.

Avance: 100% de su ejecucion; las evidencias se encuentran en los informes de
actividades relacionados mensualmente durante el periodo de duracion de la
ejecucion contractual.

Cordialmente:
LUIS CARLOS TAMAYO GARCIA

CC: 6023717
Contrato 813- 2025



