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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO: | 17 | DE | 2025 CONTRATISTA

OBJETO:

JOHAN SEBASTIAN MORENO FEO
“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
ENLACE DE LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y ENLACE DE
JUVENTUDES EN EL MUNICIPIO DE NOCAIVA CUNDINAMARCAL”

IDENTIFICACION

C.C1.003.624.279

Il. INFORMACION DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Fecha Suscripcion del Contrato: 20 DE 1 DE 2025
Fecha Acta de Inicio : 21 DE 1 DE 2025
Tiempo Adicion
Plazo de ejecucion 8 Meses 1emp ¥ TRES (3) MESES
Prorroga
Fecha Inicial de terminacién del Contrato: 20 - DE 9 DE 2025
Fecha Firma Prorroga 8 9 9 DE 2025
Nueva fecha de terminacidn del Contrato: 20 . DE 12 DE 2025
Fecha Firma Prorroga N.A DE N.A DE N.A
Nueva fecha de terminacion del Contrato: N.A DE N.A DE N.A

lll. INFORMACION DEL PAGO PARCIAL y/o FINAL

v

IV. FORMA DE PAGO

El Municipio de pagard al contratista el valor del presente contrato asi':

1.) Ocho (8) pagos mensuales cada uno por un valor de Tres Millones de pesos m/mcte (S 3.000.000) sin exceder la vigencia del contrato,
previa certificacidn de supervisor del contrato y verificacion del cumplimiento de la obligacion.

" |2.) FORMA DE PAGO DE LA ADICION: La adicién acordada en el presente documento, se pagard de la siguiente manera tres (3) pagos
mensuales cada uno por un valor de TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($3.000.000) sin exceder la vigencia fiscal, previa certificacion del
supervisor del contrato (...). y verificacion del cumplimiento de la obligacidn, segun lo estipulado en la cldusula tercera del contrato inicial.
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Contratista Johan Sebastian Moreno Feo

Periodo de Actividades

21 de Noviembre al 20 de Diciembre 2025

INFORMACION DE ACTIVIDADES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

REALIZADAS

ACTIVIDAD DESARROLLADA

1.Apoyar el proceso para la actualizacion de la plataforma juventudes.

NO

+*Durante el periodo no se ejecuté dicha actividad. (La
Plataforma Municipal de Juventud se actualizo el 24 de octubre
del 2025.)

2. Brindar apoyo permanente a la plataforma de juventudes y Consejo de
juventudes del municipio de Nocaima en lo relacionado con las
convocatorias a sesiones, formulacion del reglamento interno y
levantamiento de las respectivas actas de las sesiones.

NO

*Durante el periodo no se ejecuté dicha actividad

3. Servir como enlace de comunicacion entre la administracion municipal y
los representantes de los jovenes de la plataforma de juventudes y del
consejo de juventudes,

Si

« Se realizo la invitacion al Consejo Municipal de Juventud y a
la Plataforma Municipal de Juventudes para participar en la
actividad Color Run Night, la cual se llevé a cabo el dia 20 de
diciembre.

4.Atender las peticiones o solicitudes que lleguen a la administracion
municipal por parte de entes de control, entidades externas o comunidad
en general y que estén relacionadas con temas de juventud en el
municipio.

SI

+ El dia 16 de diciembre se dio respuesta a la solicitud de
evidencias del cumplimiento del Plan de Accion MIAF.

« El dia 17 de diciembre se dio respuesta al asunto: Respuesta
a requerimiento P-2025-3903888 — Informacién Programa PAE
Nuestro.

5. Apoyar en la gestion de proyectos a favor de los jovenes del municipio

S|

+ Durante el periodo comprendido entre el 21 de octubre y el 20
de noviembre, se adelantaron las acciones de articulacién,
planeacion y logistica para la realizacion de la Primera Feria
Universitaria “Nocaima abre las puertas a tu futuro”, la cual se
llevo a cabo el 21 de noviembre.

Dentro de las actividades desarrolladas durante el periodo de
reporte se destacan;

Gestion y envio de invitaciones oficiales a las instituciones de
educacion superior para su participacion en la feria.
Articulacion interinstitucional con la Secretaria de Educacion de
Cundinamarca, en el marco de la estrategia “Cundinamarca
Méas Profesional”.

Disefo y publicacion de piezas informativas en las redes
sociales oficiales de la Administracién Municipal, con el fin de
promover la asistencia de la poblacion objetivo.

Visitas a las instituciones educativas del municipio, dirigidas a
estudiantes de los grados décimo 'y once, como estrategia de
socializacion de la oferta académica.

Coordinacién y comunicacion con los rectores de instituciones
educativas de municipios vecinos como La Vega, Nimaima y
Vergara, extendiendo la invitacion a participar en este espacio
académico.

Estas acciones permitieron dejar organizada y articulada la
oferta institucional y académica necesaria para la realizacion de
la feria, la cual tuvo como objetivo acercar las oportunidades de
educacion superior a los jévenes del municipio y de la regién,
fortaleciendo sus proyectos de vida

6. Apoyar en la interlocucion entre la administracion municipal, IDACO y
Juntas de Accién Comunal, fortaleciendo los procesos de participacion
ciudadana y comunitaria.

S|

+ Durante el periodo del 21 de Noviembre al 20 de Diciembre de
2025, a través del grupo institucional de WhatsApp de las
Juntas de Accion Comunal del municipio de Nocaima, se
socializé con los directivos(as) de las JAC la informacion
suministrada por la Alcaldia Municipal de Nocaima, la
Gobernacion de Cundinamarca y entidades de orden nacional,
con el fin de que esta fuera compartida y difundida en cada
comunidad.

Esta estrategia de comunicacion permitié garantizar el flujo
oportuno de informacién, fortalecer los procesos de articulacion
institucional y promover la participacion de las comunidades en
los diferentes programas, convocatorias y actividades.

7. Acompanar a las Juntas de Accién Comunal en el fortalecimiento de sus
capacidades administrativas.

NO

*Durante este perido no se ejecuto dicha activida.

8. Gestionar estrategias de formacion y capacitacion para las juntas de
accion comunal.

NO

*Durante este perido no se ejecuto dicha activida,

9. Atender los requerimientos que se presenten desde las Juntas de
Accion Comunal

NO

+ Durante el periodo no se recibié requerimientos o solicitud
relacionada con Juntas de Accion Comunal.




10. Brindar acompariamiento a las Directivas de las JAC para su

participacion en las convocatorias que se presenten desde el Orden Si

Nacional y Departamental.

+ Durante el periodo comprendido entre el 21 de noviembre y el
20 de diciembre, se brind6 apoyo y acompafamiento a los
Presidentes de las Juntas de Accion Comunal beneficiadas con
los proyectos de IDACO. Este acompafiamiento consistio
principalmente en:
‘|La orientacion y articulacién en los procesos administrativos
requeridos.

El acompanamiento se realizé de manera permanente y
continua con cada uno de los proyectos beneficiarios,
garantizando asi el cumplimiento de los requisitos establecidos
y el avance oportuno en la formalizacion de los contratos.

+ Durante el periodo comprendido entre el 21 de noviembre y el
20 de diciembre, se realiz6 acompanamiento a las Juntas de
Accién Comunal del municipio de Nocaima en el marco de los
convenios solidarios suscritos con la Alcaldia Municipal. Las
acciones de apoyo se enfocaron en: La orientacion y
socializacion de los lineamientos y requisitos establecidos para
la correcta ejecucion de los convenios

El acompafiamiento en |a elaboracion y presentacion de las
respectivas cuentas de cobro ante la administracién municipal.
El apoyo en el cargue y radicacion de la documentacién
exigida en cada etapa del proceso.

La verificacion y publicacion de los avisos de cierre
correspondientes, garantizando la transparencia y cumplimiento
de los compromisos adquiridos.

Este acompafiamiento fue brindado de manera constante y
articulada, asegurando que las Juntas de Accion Comunal
cumplieran de forma adecuada con las obligaciones
administrativas y contractuales derivadas de los convenios.

11. Asistir a las capacitaciones que se requieran para el ejercicio de sus

actividades.

NO

+» Durante el periodo no se ejecuté dicha actividad..

12- Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o

quien haga sus veces, que le sean afines a las anteriormente Sl

mencionadas y al objeto del contrato.

“Como supervisor del contrato certifico que el contratista cumplio satistac

+ Durante el periodo comprendido entre el 21 de noviembre y el
20 de diciembre, se realizé la articulacion con el SENA, lo que
permitio el desarrollo del curso de construccion de placa huella
en vias terciarias.

Esta estrategia combiné el proceso de capacitacion
tedrico—practica de 46 participantes con la ejecucion de la obra,
incluyendo la construccién de la placa huella y la entrega de la
dotacion correspondiente.

El punto intervenido fue el sector Buenavista, generando un
impacto positivo en la movilidad y el fortalecimiento de
capacidades comunitarias.

+ El dia 01 de Diciembre se llevé a cabo la conmemoracion del
Dia Comunal, actividad de la cual estuve a cargo desde la
planeacion, organizacion y ejecucion integral del encuentro, en
mi calidad de Enlace Municipal de las Juntas de Accion
Comunal del municipio de Nocaima.

Para el desarrollo de esta jornada, realicé la convocatoria e
invitacion a las directivas de las Juntas de Accion Comunal del
municipio. Asimismo, se efectud la rendicion de cuentas de los
proyectos ejecutados durante las vigencias 2024 y 2025, el
sorteo de doce (12) kits de dotacion, y la gestion y entrega del
almuerzo a los asistentes, garantizando el adecuado desarrollo
del evento.

+ El dia 13 de diciembre se realizé la organizacién y entrega de
los doce (12) kits de dotacion que fueron asignados mediante
sorteo a las Juntas de Accién Comunal, en el marco de la
conmemoracion del Dia Comunal.

La entrega se llevo a cabo en el parque Florilandia,
garantizando el cumplimiento del compromiso adquirido con las
organizaciones comunales beneficiarias

‘oriamente con el objeto y ongac:ones del referido contrato, durante el periodo

correspondiente al presente pago.

NOMBRE SUPERVISOR:

CARGO:
DEPENDENCIA:
E- MAIL
TELEFONO:

NOMBRE SUPERVISOR:

CARGO:

DEPENDENCIA:

E- MAIL
TELEFONO:

MONICA ANDREA MOJICA ACOSTA

N SUPERVISOR

Secretaria de Gobierno

Secretaria de Gobierno N

gobierno@nocaima-cundinamarca.goy.co

3007285914

CLAUDIA COLMENARES HERNANDEZ

( m;\rdwo.\ =
\ :

Secretaria de Desarrollo Social, Cultura y Deporte

Secretaria de Desarrollo Social, Cultura y Deporte

desarroliosocial@nocaima-cundinamarcs

3112206997
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INFORMACION PARA GIRO Y CERTIFICACION

Contratista Johan Sebastian Moreno Feo Contrato No: 017 - 2025
Tipo de Pago Parcial Final | X . Pago No. 11 -
Periodo de Pago 21 de Noviembre al 20 de Diciembre 2025
Cuenta de Cobro 11 Fecha 22/12/2025

Valor $3.000.000| Valor en Letras: Tres Millones de Pesos M/cte
Informacién de la Cuenta Bancaria Activa para Consignacion:
Banco: Davivienda | Cuenta No. | 488437553818 | Ahorro | X ‘ Corriente |
CERTIFICACION

2 Como supervisor autorizo el tramite de pago de la presente acta ante la secretaria de Hacienda

Como supervisor del contrato verifiqué el cumplimiento por parte del contratista con respecto a los aportes al sistema de seguridad social
en salud, pension y riesgos labores, de conformidad con la normatividad vigente.

INFORMACION DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL

SALUD PENSION A.R.L
ENTIDAD SANITAS ENTIDAD COLPENSIONES ENTIDAD POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A.
PERIODO NOVIEMBRE PERIODO NOVIEMBRE PERIODO NOVIEMBRE
PLANILLA 9495634251 PLANILLA 9495634251 PLANILLA 9495634251
1.B.C.| 1.423.500 |APORTE| $ 178.000 [I.B.C.[ § 1.423.500 [ APORTE[ $ 227.800 | I.B.C. | S 1.423.500 | APORTE | $ 7.500
OBSERVACIONES
INFORMACION DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL
SALUD PENSION A.R.L
ENTIDAD SANITAS ENTIDAD COLPENSIONES ENTIDAD POSITIVA COMPARIIA DE SEGUROS S.A.
PERIODO DICIEMBRE PERIODO DICIEMBRE PERIODO DICIEMBRE
PLANILLA 9496697395 PLANILLA 9496697395 PLANILLA 9496697395
1.B.C.| $ 1.423.500 [APORTE| $  178.000 [IB.C.[ § 1.423.500 [ APORTE| $ 227.800 | IB.C. | § 1.423.500 | APORTE | § 7.500
OBSERVACIONES

NOMBRE SUPERVISOR: MONICA ANDREA MOJICA ACOSTA -

CARGO: SECRETARIA DE GOBIERNO

DEPENDENCIA: | SECRETARIA DE GOBIERNO \ P T

E- MAIL gobierno@nocaima-cundinamarca.gov.co (\{\\QCJI (e() \-‘ n

TELEFONO: 3007285914 \ __7-FIRMA !

NOMBRE SUPERVISOR: CLAUDIA COLMENARES HERNANDEZ

CARGO: Secretaria de Desarrollo Social, Cultura y Deporte

DEPENDENCIA: Secretaria de Desarrollo Social, Cultura y Deporte

E- MAIL desarrollosocial@nocaima-cundinamarca

TELEFONO: 3112206997 FIRMA

La presente certificacion se expide a los veintidés (22) dias del mes de Diciembre de 2025
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INFORMACION FINANCIERA
Contratista: | Johan Sebastian Moreno Feo | Contrato: | 017-2025 |  No.Pago | 11
VI. INFORMACION PRESUPUESTAL
SECRETARIA SECRETARIA DE GOBIERNO Periodo de Actividades 21 de Noviembre al 20 de Diciembre 2025
CDP RUBRO NOMBRE DE LA META NOMBRE DE LA FUENTE VALOR
NUMERO FECHA
Fortalecer las Juntas de Accién Comunal de
Nocaima, mediante el acompafiamiento, 015
apoyo, asesoria y seguimiento técnico para el sy
.3.2.02.02.008. 1.2.4.3.03 -
5, 072 0GE A4S0 desarrollo de sus gestiones administrativas, 24:3.03:5gp prp@mto $ 12.000.000
22.M161 9" general — propdsito
lograr la consecucion de recursos para el ) g
4 General Libre Inversion
desarrollo de proyectos de infraestructura,
organizaciones, entre otros, en el cuatrienio.
27 10-01-25
Brindar Servicios Dirigido A La Atencién De 015
2.3.2.02.02.008.41020 Nifios, Nifias, A(’jo'lescentes Y Jov‘enes Con 1.2.{4..3.03 Sgp -
1 38M121 Enfoque Pedagdgico Y Restaurativo propositoGeneral - S 12.000.000
' Encaminados A La Inclusion Social En El proposito General Libre
Municipio De Nocaima En El Cuatrienio. Inversion.
Fortalecer las Juntas de Accién Comunal de
Nocaima, mediante el acompaiiamiento, 015
apoyo, asesoria y seguimiento técnico para el .
2.3.2.02.02.008.4502 =
$202,02/008,35020 desarrollo de sus gestiones administrativas, 1:24,3:03 5ep pr,orljd)mO $ 4.500.000
22.M161 o general — propdsito
lograr la consecucion de recursos para el ’ -
i General Libre Inversion
desarrollo de proyectos de infraestructura,
593 12-08-25 organizaciones, entre otros, en el cuatrienio.
Brindar Servicios Dirigido A La Atencién De 015
Nifios, Nifias, Adolescentes Y Jévenes Con 1.2.4.3.03 Sgp -
2.3.2.02.02.008.41
380M121 0ze Enfoque Pedagdgico Y Restaurativo propoésitoGeneral - $ 4.500.000
' Encaminados A La Inclusion Social En El propésito General Libre
Municipio De Nocaima En El Cuatrienio. Inversion.,
CRP RUBRO NOMBRE DE LA META NOMBRE DE LA FUENTE VALOR
NUMERO FECHA
Fortalecer las Juntas de Accién Comunal de
Nocaima, mediante el acompafiamiento, -
apoyo, asesoria y seguimiento técnico para el L
2.3.2.02.02.008. 0 .2.4.3. -
Skl 084502 desarrollo de sus gestiones administrativas, 1214303 sgp. ,pmpcmo $ 12.000.000
22.M161 X general - propdsito General
2 lograr la consecucién de recursos para el Libre Inversidn
desarrollo de proyectos de infraestructura,
19 21-01-25 organizaciones, entre otros, en el cuatrienio.
Brindar Servicios Dirigido A La Atencién De 015
2.3.2.02.02.008.41020 Nifios, Nifias, Asio.lescentes Y Jov.enes Con 1.2.'4.3‘03 Sgp -
38.M121 Enfoque Pedagodgico Y Restaurativo propésitoGeneral - S 12.000.000
' Encaminados A La Inclusién Social En El propdsito General Libre
Municipio De Nocaima En El Cuatrienio. Inversion.
Fortalecer las Juntas de Accion Comunal de
Nocaima, mediante el acompafiamiento, 015
’ apoyo, asesoria y seguimiento técnico para el X
2.3.2.02.02.008.4 2,43, - i
0 5020 desarrollo de sus gestiones administrativas, 1i2:4:3.08 Sgp, ,pmpos'm S 4.500.000
22.M161 7 general - propdsito General
lograr la consecucién de recursos para el Uibre Inversih
desarrollo de proyectos de infraestructura,
organizaciones, entre otros, en el cuatrienio.
735 10-09-25
Brindar Servicios Dirigido A La Atencién De 015
Nifios, Nifias, Adolescentes Y Jévenes Con 1.2.4.3.03 Sgp -
2‘3.2'05'8013’;223.41020 Enfoque Pedagdgico Y Restaurativo prop6sitoGeneral - $ 4.500.000
' Encaminados A La Inclusién Social En El proposito General Libre
Municipio De Nocaima En El Cuatrienio. Inversion.
RUBROS A AFECTAR
CRP RUBRO NOMBRE DE LA META NOMBRE DE LA FUENTE VALOR
NUMERO | FECHA




2.3.2,02.02.008.45020

Fortalecer las Juntas de Accién Comunal de
Nocaima, mediante el acompafiamiento,
apoyo, asesoria y seguimiento técnico para el
desarrollo de sus gestiones administrativas,

015
1.2.4.3.03 Sgp ~ propdsito $

1.500.000

22.M161 ol general — propdsito General
3 lograr la consecucion de recursos para el Libre lvareisn
desarrollo de proyectos de infraestructura,
organizaciones, entre otros, en el cuatrienio.
735 10-09-25
Brindar Servicios Dirigido A La Atencién De 015
Nifios, Nifias, Adolescentes Y Jévenes Con 1.2.4,3.03 Sgp -
2.3.2.02,02.008.41020 b
32 0;8 fnggi 10 Enfoque Pedagdgico Y Restaurativo propdsitoGeneral - S 1.500.000
' Encaminados A La Inclusion Social En El propdsito General Libre
Municipio De Nocaima En El Cuatrienio. Inversion.
VIl. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO
Balance General del Contrato Pagos Realizados al Contratista
A . Concepto B. Contrato C. Ejecucidén D. Valor a Cancelar E. Balance Amortizacion Anticipo
1 | Valor Inicial del Contrato 24.000.000,00

Adiciones

9.000.000,00

Valor Total del Contrato (1 + 2)

33.000.000,00

Acta Parcial No. 1

3.000.000,00

3.000.000,00

Acta Parcial No.

3.000.000,00

3.000.000,00

Acta Parcial No.

3.000.000,00

3.000.000,00

Acta Parcial No.

3.000.000,00

3.000.000,00

3.000.000,00

3.000.000,00

2
3
4
Acta Parcial No. 5
6
7
8
9

Acta Parcial No. 3.000.000,00 3.000.000,00
Acta Parcial No. 3.000.000,00 3.000.000,00
Acta Parcial No. 3.000.000,00 | 3.000.000,00
Acta Parcial No. 3.000.000,00 3.000.000,00
Acta Parcial No. 10 3.000.000,00 3.000.000,00
Acta N No. 11 - Pago Final 3.000.000,00 3.000.000,00

5 Saldo por Ejecutar Amortizar =
6 Sumas Iguales 33.000.000,00 33.000.000,00 33.000.000,00
VIIIl. BALANCE -AVANCE DE EJECUCION
1 Porcentaje de ejecucién financiera a la fecha: (Ejecutado/ Total contrato) /100%
- 100,00%
2 Porcentaje de ejecucion en tiempo: (Tiempo de avance dias /plazo de ejecucién *100%)

100,00%

SALDO A LIBERAR:

|

Mo CA ANDREA MOIJICA A

e
\ X})STA

Nombre y firma del Supervisor

CLAUDIA COLMENARES HERNANDEZ

Nombre y firma del Supervisor
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