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CODIGO FO-220-005
MUNICIPIO DE PALMIRA
SISTEMA DE GESTION )
CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRATO | VERSION 3
e DE PRESTACION DE SERVICIOS
APROBADO 18/12/2018
Acta Supervision # 4 del Contrato # MP-2717-2025
INFORME PARCIAL : INFORME FINAL : X

Cuota Ndmero : 4

ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

FECHA Dia: 30 Mes : Diciembre Ano : 2025
NOMBRE DEL SUPERVISOR CATHERINE FILIGRANA MAZUERA

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION C.C1,113,629,814

NOMBRE DEL CONTRATISTA YOHANNA MARCELA ACEVEDO ROJAS
IDENTIFICACION C.C1,112,221,588

CONTRATO No. MP-2717-2025 - 2025

FECHA CONTRATO Dia: 05 Mes : Septiembre Ao : 2025
FECHA DE INICIO Dia: 16 Mes : Septiembre Ao : 2025
DURACION INICIAL DEL CONTRATO Dia: 30 Mes : Diciembre Ao : 2025

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO INGENIERA
AGROINDUSTRIAL PARA APOYAR LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS ADELANTADOS POR LA
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL DEL MUNICIPIO DE PALMIRA.

CDP No. 3493 de 2025-08-28 RP No. 5125 de 2025-09-11

(INFORME JURIDICO)

o Plazo de ejecucion o
Fecha de Inicio i g Fecha de terminacion
El plazo de ejecucion del presente

2025-09-16 ; 2025-12-30
contrato sera hasta el 2025-12-30

Observaciones al informe juridico: EL CONTRATO MP-2717-2025 SE EJECUT6 DE CONFORMIDAD CON LAS
NORMAS VIGENTES QUE REGULAN LA CONTRATACION PUBLICA Y EL OBJETO CONTRACTUAL PACTADO
ENTRE LAS PARTES.

INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $20,000,000
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $20,000,000
VALOR ANTICIPO S0
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VALOR PAGO PARCIAL(Corresponde al valor de la
$ 5,000,000

cuota a pagar)
VALOR EJECUTADO(Corresponde al valor

. $ 20,000,000
acumulado a la fecha del informe)
SALDO CONTRATO SO
PRESENTO INFORME CON TODOS LOS Sl X NO -
DOCUMENTOS SOPORTES ‘ '

Observaciones al informe contable y financiero: SE GESTIONA ACTA FINAL DEL CONTRATO MP-2717-2025
CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE EJECUCION COMPRENDIDO ENTRE EL 01 Y EL 30 DE DICIEMBRE DE
2025.

Informacién del pago de seguridad social: Se verifico el pago de la seguridad social del mes de Noviembre a
través de : SOI.

Pagos Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de salud: Nueva EPS

Sistema de Pensiones: Administradora Colombiana de Pensiones No. de planilla: 4632361323
Colpensiones Periodo: Noviembre

Riesgos Laborales: Positiva Compafiia de Seguros

Informacion del pago de seguridad social: Se verificd el pago de la seguridad social del mes de Diciembre a
través de : SOI.

Pagos Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de salud: Nueva EPS

Sistema de Pensiones: Administradora Colombiana de Pensiones No. de planilla: 4632850601
Colpensiones Periodo: Diciembre

Riesgos Laborales: Positiva Compafiia de Seguros

Observaciones:

INFORME TECNICO
VERIFICACION Y EVIDENCIAS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES REALIZADAS ASOCIADAS AL
CONTRATO

El contratista presento a satisfaccion el informe de actividades correspondiente a la cuota nimero 4, el
supervisor da fe de lo presentado.

Observaciones : 1. La Contratista Apoyo El Proceso De Rendicion De Cuentas Mediante El Diligenciamiento De La
Matriz Institucional, La Consolidacién De La Informacion Reportada Por Los Enlaces Responsables Y El Analisis
De Los Datos Relacionados Con El Avance De Las Actividades Desarrolladas Durante La Vigencia. También
Participd En La Elaboracion Y Presentacion Del Informe Técnico, Garantizando La Coherencia De Los Registros, La
Trazabilidad De Los Indicadores Y ElI Cumplimiento De Los Lineamientos Establecidos Por La Secretaria De
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Planeacion Municipal.. 2. La Contratista Gestiond La Organizacion, Actualizacion Y Resguardo De Los
Documentos Producidos Durante La Ejecucion Contractual, Realizando Su Carga Oportuna En El Drive
Institucional Asignado Por La Entidad. Estas Actividades Se Desarrollaron En Cumplimiento De Las Directrices De
Gestion Documental, Asegurando Una Correcta Clasificacion, Ordenamiento Y Conservacion De Los Archivos.. 3.
La Contratista Brindd Apoyo En La Jornada De Ruta Navidefia Realizada En El Barrio Molinos 100, Brindando
Apoyo Operativo En La Entrega De Regalos A Los Nifios Y Nifias De La Comunidad. Durante La Actividad Se
Acompafié La Logistica Del Evento, La Recepcion De Las Familias Y La Organizacion De Los Grupos Beneficiados,
Garantizando Una Atencion Ordenada Y Segura.. 4. La Contratista Participd En La Reunion De Trabajo Con El
Banco De Proyectos Y La Secretaria De Planeacién Municipal, En La Cual Se Realizd El Seguimiento Al Avance De
Los Proyectos De Inversion De La Secretaria De Integracion Social. Este Espacio Estuvo Orientado A La Revision
Del Comportamiento De Los Indicadores, Su Avance Fisico Y Financiero, Y EI Cumplimiento Anual Proyectado
Frente A Las Metas Del Plan De Desarrollo Municipal.. 5. En El Marco Del Seguimiento A La Ejecucion De Los
Proyectos De Inversion De La Secretaria De Integracion Social, La Contratista Adelantd Actividades Orientadas Al
Diligenciamiento Y Actualizacion De La Matriz Institucional De Seguimiento, Consolidando La Informacion
Remitida Por Los Enlaces De Cada Proyecto. Este Proceso Incluyd La Revision Detallada Y Validacion De Las
Evidencias Presentadas, Con El Fin De Asegurar La Trazabilidad De Las Actividades, La Consistencia De Los Datos
Registrados Y La Alineacién Entre Los Avances Fisicos, Financieros Y Las Metas Definidas En El Plan De
Desarrollo Municipal (pdm).. 6. La Contratista Hizo Seguimiento Técnico Y Administrativo Del Proyecto
“mejoramiento En La Calidad De Vida De Los Grupos Poblacionales En Estado De Vulnerabilidad En El Municipio
De Palmira Y Fortalecimiento De La Articulacion Interinstitucional Para La Gestion Social Inclusiva En Palmira”,
Mediante La Actualizacion Continua De La Informacion En La Matriz De Seguimiento Institucional. Durante Este
Proceso Se Analizaron Los Informes De Avance Remitidos Por Los Enlaces Responsables, Verificando El
Cumplimiento De Metas, Actividades Y Cronogramas, Asi Como La Correspondencia Entre Los Avances Fisicos Y
Financieros Reportados.. 7. La Contratista Verifico La Matriz De Seguimiento De Proyectos De Inversion Y
Proyectos Estratégicos, La Cual Se Articula Con La Matriz De Seguimiento Institucional Donde Se Registra La
Informacion Consolidada Por Cada Proyecto, Ajustandose A Los Requerimientos Establecidos Por El area De
Planeacion. Esta Integracion Permite Disponer De Datos Coherentes Y Actualizados, Facilitando El Andlisis Del
Avance, La Verificacién Del Cumplimiento De Indicadores Y El Control De Las Actividades Programadas..

PRESENTO INFORME CON TODOS LOS S x 0.

DOCUMENTOS SOPORTES ' '

FECHA INFORME DIA: 30 MES : Diciembre ANO : 2025
CUMPLIO CON EL OBJETO CONTRACTUAL

DETERMINADO EN EL CONTRATO SI:X. NO

RESPECTIVO

Observaciones al informe :

El presente informe corresponde a la cuota Nro. 4 por valor de $5,000,000 segun lo estipula el contrato Nro. MP-
2717-2025-2025, por valor total de $20,000,000 que fue firmado el 05 de Septiembre de 2025.

La contratista cumpli¢ satisfactoriamente con sus obligaciones contractuales durante el presente periodo de
ejecucion comprendido entre el 01 y el 30 de diciembre de 2025.
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Recibo a satisfaccion de servicios :

Con la firma del presente contrato informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte de MUNICIPIO
DE PALMIRA, de los servicios prestados pactados en contrato Nro. MP-2717-2025.

Nota: en caso de no recibir a satisfaccién los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y
circunstancias en el campo "Observaciones".

Constancia de paz y salvo :

Que el contratista Yohanna Marcela Acevedo Rojas con la Cédula de Ciudadania Nro. 1112221588, vinculado a
MUNICIPIO DE PALMIRA, mediante Contrato de Prestacion de servicios Nro. MP-2717-2025, durante el tiempo
comprendido entre el 2025-09-05 y el 2025-12-30 a la fecha no posee elementos devolutivos a su cargo de
propiedad de la entidad, entregados por parte de esa oficina.

Asi mismo se encuentra a paz y salvo del Archivo de Gestion documental, y otros sistemas, entregd Backup al
Area de Sistemas.

CONCLUSION:

Con este informe se certifica la ejecucion del objeto contractual y se autoriza el pago de la cuota Nro. 4.

Para constancia de lo anterior se firma en Palmira, a los 30 dias del mes de Diciembre de 2025.

Catherine Filigrana Mazuera
Supervisor

Personas que intervienen en la elaboracion del documento:

Revisado y autorizado

por : cfiligranam - Catherine Filigrana Mazuera - |P: 190.144.251.102 - 2025-12

Revisado y autorizado

por - cfiligranam - Catherine Filigrana Mazuera - |P: 190.144.251.102 - 2025-12

Revisado y autorizado

por : cfiligranam - Catherine Filigrana Mazuera - |P: 190.144.251.102 - 2025-12

Documento generado por | i anam - Catherine Filigrana Mazuera - 1P: 190.144.251.102 - 2025-12
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Alcaldia de Palmira
Nit : 891.380.007-3

ACTFO-006
PROCESO: GESTION DE CONTRATACION Versién.06
19/04/2024

ACTA DE INICIO
Pagina 1

DEPENDENCIA QUE EJECUTA EL CONTRATO

Secretaria De Integracion Social.

CONTRATO No.

MP-2717-2025

CONTRATISTA Yohanna Marcela Acevedo Rojas CC. 1,112,221,588
Prestar Servicios Profesionales Especializados Como Ingeniera Agroindustrial Para
OBJETO Apoyar Los Planes, Programas Y Proyectos Adelantados Por La Secretaria De
Integracion Social Del Municipio De Palmira.
SUPERVISOR Catherine Filigrana Mazuera - Secretaria De Integracion Social.

VALOR DEL CONTRATO

VEINTE MILLONES DE PESOS MCTE ($20,000,000), incluidos todos los tributos,
costos directos e indirectos a que haya lugar con ocasion de su celebracion y
ejecucion.

FORMA DE PAGO

CUATRO (4) Actas Parciales de la siguiente manera:

MES VALOR

Septiembre $5,000,000
Octubre $5,000,000
Noviembre $5,000,000
Diciembre $5,000,000

Previa presentacion de un informe de tareas desarrolladas como requisito para cada
uno de los pagos, y certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el
supervisor del contrato.

PLAZO DE EJECUCION

Hasta el 30 de Diciembre de 2025.

FECHA INICIO 16 de Septiembre de 2025.

CDP RP / RUBRO / FUENTE VIGENCIA VALOR

5125-2025-09-11
3493
2.3.2.02.02.008.4103067.1153.44-7-
NUMERO DE COMPROMISO 2025-08- 11101 2025 $20,000,000
28 i
Ingresos Corrientes de Libre Destinacion
Valor Inicial del Contrato $20,000,000

Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP
Calle 30 No. 29 - 39: Codigo Postal 763533
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En el Municipio de Palmira, el 16 de Septiembre de 2025., en la Secretaria De Integracion Social, se reunieron el supervisor y Yohanna Marcela

Acevedo Rojas, en su calidad de contratista, con el fin de dar inicio al contrato en referencia.

En constancia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que en ella intervinieron.

=

Catherine Filigrana Mazuera Yohanna Marcela Acevedo Rojas
CC.1,113,629,814 CC.1,112,221,588
SUPERVISOR CONTRATISTA

Elaborado por : cfiligranam - Catherine Filigrana Mazuera.
Revisado y autorizado por : cfiligranam - Catherine Filigrana Mazuera - I1P: 190.144.251.102 - 2025-09-18 16:52:47
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Palmira (Valle del Cauca), 16 de septiembre de 2025

Yo, Yohanna Marcela Acevedo Rojas, identificado(a) con cédula de ciudadania N° 1.112.221.588, en mi calidad
de (empleado publico, trabajador oficial/Contratista/otro), de la Alcaldia Municipal de Palmira, en mi desempefio /
trabajo en el area de: Proyectos Contratista Grupo/dependencia: Despacho Cargo o Numero de contrato y
vigencia: MP 2717 — 16 de septiembre a 30 de diciembre 2025 Suscribo el presente Acuerdo de
Confidencialidad, Integridad y Seguridad de la Informacién, Conflicto de Interés y Transito Documental.

En el ejercicio de mis obligaciones puedo tener acceso a multiples tipos y formas de informacion relacionadas con
la Alcaldia Municipal de Palmira y otras entidades que forman parte del Estado Colombiano, sus directores,
empleados y clientes.

Entiendo que toda la informacion no publica relacionada con la Alcaldia Municipal de Palmira, y con los
funcionarios, tiene el caracter confidencial, esta sujeta a reserva de mi parte y sélo puedo utilizarla para los fines
que mis responsabilidades como funcionario o contratista se requiera.

Entiendo que como funcionario o contratista de la Alcaldia Municipal de Palmira he sido informado de que todos
los recursos informaticos de hardware y de software, tales como el correo electrnico; internet; equipos de
computo y sus dispositivos; impresoras; telefonia y moédems son herramientas de trabajo, que le pertenecen a la
Alcaldia Municipal de Palmira y por lo tanto no se generara ningun tipo de expectativa de privacidad.

Los elementos de tecnologia de recursos tecnoldgicos deben ser utilizados, para el desempefio de sus funciones;
los anteriores insumos estaran sujetos a las politicas de uso del recurso informatico, susceptibles de ser
revisados debido a su caracter institucional u oficial.

Declaro que conozco y comprendo la Politica de Seguridad y Privacidad de la Informacion y el Manual de
Politicas y Seguridad de la Informacion V3, establecida en el Sistema Integrado de Gestién (SIG) o (pagina WEB)
de la Alcaldia Municipal de Palmira, y en consecuencia me comprometo a respetar las disposiciones alli
contenidas y a procurar todo de mi parte para fomentar y apoyar dichas politicas.

Ademas de lo anterior, de manera especial en cada uno de los temas, declaro lo siguiente:

1. En cuanto a la Politica de Confidencialidad e Integridad de la Informaciéon me comprometo a:

a) No divulgar informacion confidencial interna y externa, por ninguin medio verbal, escrito o electrénico a
terceros internos o externos, ni total, ni parcialmente.

b) Proteger la informacidn confidencial de ser divulgada o mal utilizada.

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cddigo Postal 763533
www.palmira.gov.co
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c) Usar solo la informacion confidencial para el proposito de mi trabajo en la Alcaldia Municipal de Palmira y
devolver cualquier informacion confidencial que pueda tener en mi poder cuando termine mi trabajo para
la misma, o antes, si asi se me solicita.

d) Salvaguardar la informacion privilegiada que reciba mediante mi trabajo en la Alcaldia Municipal de
Palmira.

e) Administrar y manejar integra e integralmente la informacién interna y externa, conocida o gestionada por
las funciones a mi cargol/trabajo.

f) Garantizar que toda informacién verbal, fisica o electrdnica, que conozca o administre en el ejercicio de
mis funciones sea recepcionada, procesada y entregada o transmitida integralmente, coherentemente,
exclusivamente a las personas correspondientes y a través de los sistemas electronicos y/o informaticos
que se determinen por la Alcaldia Municipal de Palmira, sin modificaciones ni alteraciones, salvo
instruccion en contrario de las personas autorizadas y/o responsables de la informacion.

g) Utilizar los recursos tecnoldgicos que me brinda la Alcaldia Municipal de Palmira solo para los asuntos
propios de esta.

2. En cuanto al Transito Documental me comprometo a:

a) No retirar, en ningln caso, un documento fisico o electrénico de la Entidad, sin previa autorizacién escrita
del jefe inmediato (Subdirector, Directora, Secretaria General, Jefes de Oficina).

b) Obtener las respectivas autorizaciones de los responsables de la Alcaldia Municipal de Palmira, cuando
requiera el retiro de documentos, fisicos o virtuales.

3. Encuanto a la seguridad de la informacion me comprometo a:

a) Cumplir con la Politica y Politicas de Privacidad y Seguridad de la Informacién establecida en el Sistema
Integrado de Gestion (SIG) o (pagina web) de la Alcaldia Municipal de Palmira

En el evento en que se presente divulgacion o uso no autorizado de la informacion confidencial, ocurrida ya sea
por revelaciones que haga el contratista o funcionario publico, debera desplegar los esfuerzos necesarios para
asistir a la Alcaldia Municipal de Palmira en la recuperacion y prevencion del uso de la misma, venta u otra
disposicion de dicha informacion. La obligacién de asistir a la Alcaldia Municipal de Palmira se entendera sin
perjuicio de los demas derechos que tenga la Alcaldia como duefia de la informacion derivados de este acuerdo o
la ley.

El funcionario o contratista reconoce que en cualquier incumplimiento o violacion de los de lo aqui acordado
resulta en un perjuicio continuo e irreparable para la Alcaldia Municipal de Palmira como propietario de la
informacion y parte contratante para lo que no existe una adecuada reparacién legal; por tanto el funcionario o
Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP

Calle 30 No. 29 -39: Cddigo Postal 763533
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contratista se obliga a indemnizar a la Alcaldia Municipal de Palmira, en caso de incumplimiento, por los dafios y
perjuicios que la violacion de las disposiciones del presente acuerdo pueda generar, no obstante, el funcionario o
contratista acepta que el pago en dinero por dafos y perjuicios no constituira reparacion suficiente y por tanto la
Alcaldia Municipal de Palmira estara facultada para instaurar las acciones correspondientes conforme a lo
previsto en la ley.

El presente acuerdo, asi como las obligaciones aqui descritas por las partes, tendra una vigencia igual a la de la
realizacion de sus obligaciones contractuales y permanecera vigente durante dos (2) afios siguientes a la
terminacion del mismo.

En sefal de expresa conformidad y aceptacion de los términos recogidos en el presente compromiso, lo suscribo
en el lugar y fecha al comienzo indicados.

Firma: j =

Nombre: Yohannd Marcela Acevedo Rojas

Cedula: 1.112.221.588

Cargo o Numero de contrato y vigencia: _MP 2717- 16- septiembre — al 30 de diciembre 2025
Dependencia: _Despacho

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cddigo Postal 763533
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(COMPLEMENTO AL) CONTRATO N°. MP-2717-2025
CONTRATANTE:  MUNICIPIO DE PALMIRA
CONTRATISTA:  YOHANNA MARCELA ACEVEDO ROJAS CC N.° 1.112.221.588

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO INGENIERA
AGROINDUSTRIAL PARA APOYAR LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS ADELANTADOS
POR LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL DEL MUNICIPIO DE PALMIRA.

VALOR: VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000)
PLAZO: 30 DE DICIEMBRE DE 2025

El suscrito (a) CATHERINE FILIGRANA MAZUERA, secretaria de la SECRETARIA DE INTEGRACION
SOCIAL en ejercicio de la delegacion otorgada mediante Decreto No. 584 del 5 de junio de 2024, por Alcalde
Municipal quien obra en ejercicio de las facultades que le confiere la Constitucion y la Normatividad Legal
vigente que reglamenta el proceso Contractual Administrativo, especificamente lo dispuesto en el Estatuto
General de Contratacion de la administracion publica; Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, y quien
en adelante se denominara EL MUNICIPIO, por una parte, y por la otra YOHANNA MARCELA ACEVEDO
ROJAS C.C. 1.112.221.588, residente en la CALLE 32A NRO 33A 06 quien en adelante se denominara EL
CONTRATISTA, hemos convenido la celebracion del presente CONTRATO PRESTACION SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, con observancia del tramite de contratacion directa
previsto en la Ley 80 de 1993, en el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en el
Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de Mayo 26 de 2015 y en las clausulas que a
continuacion se enuncian. CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA. —Objeto: El objeto del presente contrato
es PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO INGENIERA
AGROINDUSTRIAL PARA APOYAR LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS ADELANTADOS
POR LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL DEL MUNICIPIO DE PALMIRA. todo de conformidad
con los estudios previos, la propuesta presentada por el contratista, entre otros, documentos anexos que
hacen parte integral del presente contrato. CLAUSULA SEGUNDA. —Obligaciones de las partes: a) EL
CONTRATISTA se obliga a cumplir el contrato en los términos establecidos por las disposiciones legales
vigentes, en especial por lo prescrito en este documento consistente en: OBLIGACIONES GENERALES:
Constituyen las obligaciones generales para el contratista: A) Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad
en la ejecucion del presente contrato, comprometiéndose a tramitar y entregar los productos y actividades
que hacen parte del presente contrato con calidad y oportunidad. B) Presentar los informes requeridos por
el contratante para el seguimiento de las tareas encomendadas. Una vez finalice el objeto del contrato, el
contratista debera entregar al supervisor, un informe de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo. C) Manejar la documentacién a su
cargo de conformidad con normativa vigente, aplicando los instructivos correspondientes al Sistema de
Gestion de Calidad y el Modelo Estandar de Control Interno adoptado por la Entidad, organizando los
documentos fisicos correspondientes a su labor, atendiendo la normatividad segun la Ley General de Archivo
y efectuar la entrega de la misma al supervisor del contrato, aplicando los formatos adoptados por la Entidad.
D) El contratista se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre el Sistema de Gestion de
Seguridad Social y Salud en el trabajo de la Entidad. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visitas a obras, el contratista, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos
lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como casco, botas, gafas
protectoras, etc. E) En el evento en que el contratista al momento de suscribir el presente contrato pertenezca
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al régimen tributario de no ser responsable de IVA'y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de
inscribirse en el régimen como responsable de IVA, se compromete a realizar cambio de régimen ante la
DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion al contratante para lo cual aportara
el RUT actualizado, lo anterior de conformidad con normativa vigente aplicable. F) El contratista se
compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. G) Velar
por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el contratante para realizar sus actividades. H)
Reportar al contratante el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el
pago derivado de la ejecucion del presente contrato. I) Cumplir con la politica de seguridad de la informacion
establecida por la Entidad, con el fin de garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la
informacidn bajo su responsabilidad. J) Mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién del
contratante en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. K) Toda informacién o formatos generados por el
contratista son propiedad de la Alcaldia de Palmira. L) Cumplir durante el desarrollo del objeto contractual,
cuando se requiera utilizar dispositivos y/o equipos tecnoldgicos personales o de la administracion, con que
todo software y herramientas utilizadas e instaladas en la ejecucion de sus obligaciones no vulneran ninguna
normativa, contrato, derecho, interés, patentes, legalidad o propiedad de tercero, y que por el contrario todo
lo utilizado este debidamente licenciado. M) Cumplir con las estrategias, politicas y actividades en materia
de transparencia, integridad, prevencion y deteccion de la corrupcion y ante cualquier conocimiento de
hechos que atente contra este principio, lo hara conocer al contratante. N) Divulgar y aplicar la politica
ambiental, de seguridad y salud ocupacional establecida por el contratante, al ejecutar sus actividades o
servicios sin crear riesgo para la salud, la seguridad o el ambiente. El (la) contratista debera tomar todas las
medidas conducentes a evitar la contaminacion ambiental, la prevencidn de riesgos durante la ejecucion de
sus operaciones o actividades y cumplira con todas las leyes ambientales, de seguridad y salud ocupacional,
aplicables. El (la) contratista no dejara sustancias o materiales nocivos para la flora, fauna o salud humana,
ni contaminaréa la atmésfera, el suelo o los cuerpos del agua. La violacién de estas normas se considerara
incumplimiento grave del contrato, y el contratante podra aplicar la clausula penal o multas a que hubiere
lugar, sin perjuicio de las demas acciones legales o sanciones que adelante la autoridad o ente competente
de orden Municipal o Nacional. N) Cumplir con el pago de los aportes al sistema de integral de seguridad
social en salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar de
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002. O) Para la suscripcion del presente
contrato se debe presentar a la dependencia el certificado donde conste la practica del examen médico pre
ocupacional vigente, en los términos establecidos por el Decreto 1072 de 2015. OBLIGACIONES

ESPECIFICAS: 1. Realizar apoyo en la formulacion de proyectos de inversion y proyectos
estratégicos.
2. Apoyar el seguimiento y revision mensual y trimestral del Plan de Desarrollo, en el marco de la

implementacion de los ejes de las politicas publicas sociales, planes, programas y proyectos para el
fortalecimiento de los instrumentos en la atencién de la poblacién en condicion de vulnerabilidad del municipio
de Palmira.

3. Realizar el informe trimestral donde se evidencie el avance en la ejecucion de los proyectos de
inversion de la Secretaria de Integracion Social ante la Oficina del Banco de Proyectos, teniendo en cuenta
todos los lineamientos impartidos por la Secretaria de Planeacion.

4. Apoyar los procesos de actualizaciones de proyectos de inversion y modificaciones de la MGA Web
ante el Banco de proyectos municipal.

d. Participar en las jornadas de capacitacion, reuniones y talleres, relacionados con el objeto
contractual

6. Entregar periodicamente, y al finalizar el contrato, todos los documentos y archivos (fisicos y
electronicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente foliados
conforme a las normas y procedimientos de la Gestion Documental.

7. Las deméas que le sean asignadas por la supervision del contrato, para la correcta ejecucion del
objeto contractual. B) EL MUNICIPIO. - Constituyen las principales obligaciones del Municipio:1) Tramitar
las apropiaciones presupuestales que se requiere para solventar las obligaciones que hayan surgido como
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consecuencia de la suscripcion del presente objeto. 2) Desembolsar al contratista el valor del contrato, en la
forma y plazos estipulados. 3) Ejercer el control de la ejecucidn del contrato por intermedio del supervisor. 4)
Verificar la afiliacion y pago oportuno y completo de los aportes al sistema de seguridad social integral en
salud y pensién cuando a ello hubiere lugar. 5) Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las
obligaciones contraidas por las partes. 6) Elaborar la certificacion del cumplimiento y/o recibo a satisfaccion
del objeto contractual, con el fin de proceder al pago correspondiente. 7) Exigir al contratista la ejecucion
idonea y oportuna del objeto contratado. CLAUSULA TERCERA. — Forma de pago y valor del contrato:
Para los efectos legales y fiscales del presente contrato, el CONTRATISTA solo tendra derecho al pago
que expresamente se determina en el presente contrato, el cual tiene un valor de VEINTE MILLONES DE
PESOS ($20.000.000) que sera cancelado en: Cuotas parciales, cada una previa presentacion de un
informe de tareas desarrolladas como requisito para cada uno de los pagos, y certificacion de cumplimiento
a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, una vez acreditado que el contratista se encuentra al
dia en el pago de los aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad Social. En todo caso el pago se hara
previa disposicion de giros de P.A.C. CLAUSULA CUARTA. — Vigencia y plazo de ejecucion del
contrato: El plazo de ejecucion, es decir, el tiempo durante el cual EL CONTRATISTA se compromete a
prestar a entera satisfaccion de EI MUNICIPIO el servicio objeto del presente contrato, seré hasta el 30 DE
DICIEMBRE DE 2025 plazo que empezara a contarse a partir de la suscripcion del acta de iniciacion y hasta
finalizar el plazo fijado. Por tratarse de un contrato de tracto sucesivo, es decir, que el cumplimiento de las
obligaciones se va sucediendo de manera escalonada en el tiempo, se verificara su cumplimiento total hasta
el vencimiento del término previsto para su ejecucion, pero el cumplimiento parcial de las obligaciones se
verificara de acuerdo con los informes periddicos de cumplimiento presentados por el supervisor del contrato.
Paragrafo: El inicio del contrato deberad realizarse a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de
2007 CLAUSULA QUINTA. — Relacién laboral: El presente contrato no genera relacion laboral con EL
CONTRATISTA ni con el personal que ella pudiere vincular, y en consecuencia tampoco el pago de
prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la clausula tercera del
mismo, puesto que el contratista cuenta con autonomia para la ejecucion contractual. CLAUSULA SEXTA.
— Sujecion de los pagos a la apropiacion presupuestal; Las erogaciones que se causaren a favor del
Contratista con cargo al presente contrato se atenderan con cargo al Rubro, segin CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL N° 3493 del 28/0/2025 expedido por la Secretaria de Hacienda
Municipal, correspondiente a la presente vigencia fiscal. No obstante, lo anterior, la entrega de la suma a que
el MUNICIPIO DE PALMIRA queda obligado en virtud de este contrato, se subordina a la apropiacion y
disponibilidad presupuestal correspondiente y a la programacion anual de caja (PAC). CLAUSULA
SEPTIMA. —Garantias: De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.5.
No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la
Seccidn 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y
|a justificacion para exigirlas 0 no debe estar en los estudios y documentos previos. En cumplimiento de la
anterior disposicién, el Municipio de Palmira deja de presente que el contratista tendra la absoluta
responsabilidad en la ejecucion de todas las actividades necesarias para la total y cabal ejecucion del objeto
contractual, considerando todos los aspectos técnicos, juridicos, econdmicos y del mercado para evitar la
ocurrencia de situaciones y materializacién de riesgos que afecten la cabal ejecucion del contrato y la
permanencia de la ecuacion contractual durante toda la vigencia del contrato, y en tal evento, seran de su
cargo y responsabilidad los costos que esto conlleve, con excepcion de situaciones de fuerza mayor y/o caso
fortuito y en todas aquellas situaciones donde el contratista demuestre que no tuvo responsabilidad. Para
ello, el contratista debe presentar informes de gestion por cada cuenta de cobro radicada, asi como también
siempre que el supervisor o el ordenador del gasto lo requieran y colaborar con la gestion de las actividades
propias del contrato en procura del cumplimiento de la necesidad de la Administracion Publica. (Esta clausula
podré ajustarse en caso de evidenciarse la necesidad de pactar garantias en la presente contratacion). CLAUSULA
OCTAVA. — Afiliacién al Régimen de Seguridad Social en Salud y Pensiones. EL CONTRATISTA,
debera estar afiliado a una Empresa Promotora de Salud que le garantice la asistencia quirurgica y
hospitalaria con cubrimiento de incapacidades, lo cual demostrara con la presentacion del certificado de
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afiliacién correspondiente, asi mismo como la afiliacion al sistema de riesgos LABORALES y pensiones. Para
la realizacion de los pagos, EL CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de
aportes relativos al sistema de seguridad social integral Salud, pension y ARL, conforme al articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007. CLAUSULA NOVENA. - Supervision - La supervision y coordinacion de la ejecucion
del presente contrato estard a cargo de CATHERINE FILIGRANA MAZUERA o quien designe el
Ordenador de Gasto mediante Acto Administrativo. El Supervisor tendra a cargo las siguientes
actividades: 1) Conocer y entender los términos y condiciones del contrato. 2) Advertir oportunamente los
riesgos que puedan afectar la eficacia del contrato y tomar las medidas necesarias para mitigarlos de acuerdo
con el ejercicio de la etapa de planeacion de identificacion de riesgos y el manejo dado a ellos en los
documentos del contrato. 3) Hacer seguimiento del cumplimiento del plazo del contrato y de los cronogramas
previstos en el contrato. 4) Identificar las necesidades de cambio o ajuste. 5) Manejar la relacion con el
proveedor o contratista. 6) Administrar e intentar solucionar las controversias entre las partes. 7) Organizar
y administrar el recibo de bienes, obras o servicios, su cantidad, calidad, especificaciones y demas atributos
establecidos en los documentos del contrato. 8) Revisar si la ejecucion del contrato cumple con los términos
del mismo y las necesidades de la Alcaldia Municipal de Palmira y actuar en consecuencia de acuerdo con
lo establecido en el contrato. 9) Aprobar o rechazar oportuna y de forma justificada el recibo de bienes y
servicio de acuerdo con lo establecido en los documentos del contrato. 10) La supervisién consistira en el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del
contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Para
la supervision, la Entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestacion
de servicios que sean requeridos. CLAUSULA DECIMA. — Multas: La administracion municipal en aras
de exhortar al cumplimiento de las obligaciones del presente contrato, establece que en caso de mora o de
incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA, éste autoriza
expresamente, mediante el presente documento al MUNICIPIO para efectuar la tasacién y cobro, previo
agotamiento del debido proceso acorde a los términos que establece el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007
y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto Unico
Reglamentario No. 1082 de Mayo 26 de 2015, de multas diarias sucesivas del uno por ciento (1%) del valor
total del contrato, sin que éstas sobrepasen del 10% del valor total del mismo y su cobro podra efectuarse
con cargo a los saldos pendientes de desembolsos a favor del Contratista.. De las multas tasadas, impuestas
y cobradas, se informaré a la Camara de Comercio. (Esta clausula podré ajustarse de acuerdo a la necesidad de
la presente contratacion) -Penal pecuniaria: Si se llegare a suceder el evento de incumplimiento total o parcial
de las obligaciones a favor del MUNICIPIO, EL CONTRATISTA, debera pagar a titulo de clausula penal
pecuniaria el valor correspondiente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, la que se podréan
cobrar, previo agotamiento del debido proceso acorde con lo establecido en la ley 1474 de 2011, con base
en el presente documento, el cual prestara mérito ejecutivo, o se podra efectuarse con cargo a los saldos
pendientes de desembolsos a favor del Contratista. CLAUSULA UNDECIMA.—Caducidad y sus efectos:
Previo debido procedimiento al CONTRATISTA, EI MUNICIPIO declarara la caducidad del contrato mediante
acto administrativo debidamente motivado, lo dara por terminado y ordenara su liquidacion en el estado en
que se encuentre si se presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento a cargo del
CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la ejecucién del contrato y evidencie que puede
conducir a su paralizacion, por la ocurrencia de alguna de las causales establecidas en la Ley 1421 de 2010
“Por medio de la cual se prorroga la Ley 418 de 1997, prorrogada y modificada por las Leyes 548 de 1999,
782 de 2002 y 1106 de 2006", o las circunstancias previstas en el inciso ultimo del Art. 5° de la Ley 80 de
1993, y el Art. 61 de la Ley 610 de 2000. En caso de que EI MUNICIPIO decida abstenerse de declarar la
caducidad, adoptara las medidas de control e intervencion necesarias, que garanticen la ejecucion del objeto
contratado. La declaratoria de caducidad no impedira que la entidad contratante continué inmediatamente la
ejecucién del objeto contratado, bien sea a través del garante o de otro CONTRATISTA, a quien a su vez se
le podra declarar la caducidad, cuando a ello hubiere lugar. La declaracién de la caducidad no dara lugar a
indemnizacion del CONTRATISTA, quien se hara acreedora a las sanciones e inhabilidades previstas en el
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica. La declaratoria de caducidad sera constitutiva
del siniestro de incumplimiento. CLAUSULA DUODECIMA. —Suspensién temporal del contrato: El plazo
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para la ejecucion del Contrato podra suspenderse por acuerdo de las partes o cuando ocurran hechos o
circunstancias constitutivas que impidan el cumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes.
PARAGRAFO I: Sila suspension es de mutuo acuerdo, debera suscribirse un acta por parte de ambas partes
en la cual conste la razén por la cual suspenden la ejecucion del contrato, la forma como se asumiran los
costos que se generen con ocasion de la misma, las actividades que se desarrollaran tendientes a superar
el motivo de suspension. PARAGRAFO 1: Mientras subsistan hechos constitutivos de una situacion de fuerza
mayor o caso fortuito, y estas impidan la ejecucion total del Contrato, el plazo para la ejecucién del contrato
se suspendera de la siguiente manera: (i) por el término que dure la situacion que configura la circunstancia
de caso fortuito o fuerza mayor. (ii) Si los hechos constitutivos de una situacién de fuerza mayor y caso
fortuito no impiden la ejecucion de la totalidad del Contrato, sino s6lo de manera parcial o de alguna o algunas
de las obligaciones de este Contrato, las partes convendrén si tales circunstancias suponen o no la
suspension de la totalidad del contrato, y en su caso, el tiempo y los términos de suspension. La suspension
de la ejecucion del Contrato por fuerza mayor o caso fortuito, se haré constar en actas suscritas por las
partes, en las cuales se indiquen los hechos que la motivan. Una vez cesen las causas de la suspension se
dejara constancia de este hecho y de la reiniciacion de los plazos contractuales a que haya lugar; en actas
suscritas por las partes. CLAUSULA DECIMA TERCERA. — Cesion: EL CONTRATISTA, no podra ceder
el presente contrato sin autorizacion por escrito del Municipio de Palmira, La cesién se hara de conformidad
con lo previsto en el articulo 887 y siguientes del Cdigo de Comercio. En todo caso, el Municipio de Palmira
a través del supervisor del contrato, verificara la idoneidad y experiencia del (la) cesionario (a). CLAUSULA
DECIMACUARTA. —Subcontratacion: EL CONTRATISTA no podra subcontratar la ejecucion total, ni
parcial el objeto del presente contrato sin la autorizacion escrita del Municipio. EI MUNICIPIO podré ordenar
la terminacion del subcontrato en cualquier tiempo, sin que el subcontratista tenga derecho a reclamar
indemnizacion de perjuicio ni a instaurar acciones en su contra. CLAUSULA DECIMA QUINTA. —
Interpretacion, modificacion y terminaciéon unilaterales: Cuando surjan motivos posteriores al
perfeccionamiento del contrato que hicieren necesaria la interpretaciéon, modificacion y terminacién
unilaterales de éste, se dara aplicacion a lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.
DECIMASEXTA. —Liquidacion del contrato: Segun lo que indica el Art. 217 del Decreto 19 de 2012, este
contrato no suscribira acta de liquidacion a menos de que su terminacion sea anticipada. CLAUSULA
DECIMO SEPTIMA. — REGIMEN LEGAL Y JURISDICCION: El presente contrato esta sometido en un todo
ala ley colombiana y se rige por las disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demas normas
reglamentarias y concordantes, en lo que no esté regulado expresamente, se regira por las normas civiles y
comerciales. DECIMO OCTAVA. VEEDURIA: Este Contrato esté sujeto a la vigilancia y control ciudadano,
en los términos que sefala el articulo 66 de la Ley 80 de 1.993, modificada por la Ley 1150 de 2007 y la Ley
850 de 2003. CLAUSULA DECIMA NOVENA. DOMICILIO CONTRACTUAL Y COMUNICACIONES: Para
todos los efectos legales y contractuales el domicilio contractual seré la ciudad de Palmira, Valle del Cauca,
Colombia CLAUSULA VIGESIMA. —.Inhabilidades e incompatibilidades: EL CONTRATISTA, manifiesta
bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad
y conflictos de interés previstas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993, Ley 821 de 2003, el articulo 18 de la
Ley 1150 de 2007, en la Ley 1296 de 2009, ni en la Ley 1474 de 2011 y demas normas vigentes,
reglamentarias y concordantes y que si llegare a sobrevenir alguna, actuaréa conforme lo prevé el articulo 9°
de laLey 80 de 1993. De igual manera EL CONTRATISTA debera estar a paz y salvo por todo concepto con
el Municipio de Palmira. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. —Perfeccionamiento y requisitos para la
ejecucion del contrato: El presente contrato se entendera perfeccionado con el cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007 CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. —Solucion de controversias: Los conflictos que se
sucedan durante la ejecucion del objeto contractual se solucionaran preferiblemente mediante los
mecanismos de arreglo directo. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA ---Confidencialidad: El contratista, en
virtud de la suscripcion del presente contrato se compromete a: 1) Manejar de manera confidencial la
informacidn que como tal le sea presentada y entregada, y toda aquella que se genere en torno a ella como
fruto de la prestacion de sus servicios. 2) Guardar confidencialidad sobre esa informacién y no emplearla en
beneficio propio o de terceros mientras conserve sus caracteristicas de confidencialidad. 3) Solicitar

Centro Administrativo Municipal de Palmira
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono 2856121 wanirs




X

i
v
M
v
v

PROCESO: GESTION DE CONTRATACION ACTFO-023

Y v Version.06
y 02/02/2023
Go>><cecct CONTRATO DE PRESTACION DE

Alcadia Municipal SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION Pagina 6 de 6

de Palmira
Nit..891.380.007-3

previamente y por escrito autorizacion para cualquier publicacion relacionada con el tema del contrato,
autorizacion que debe solicitarse ante el Supervisor y/o Interventor del contrato presentando el texto a
publicar con un mes de antelacion a la fecha en que desea enviar a edicion. PARAGRAFO: El
desconocimiento de los compromisos descritos por el contratista, puede conllevar demandas civiles y
penales segln lo sefialan las leyes colombianas. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA- INDEMNIDAD: EL
CONTRATISTA mantendra indemne al MUNICIPIO contra todo reclamo, demanda, accion legal o costo que
pueda causarse o surgir por dafos o lesiones a personas 0 propiedades de terceros, durante la ejecucion
del objeto contractual, y terminados estos, hasta la liquidacion definitiva del contrato. En caso de que se
entable un reclamo, demanda o accion legal contra el MUNICIPIO por los citados dafios o lesiones, este sera
notificado, para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener
indemne a la Entidad. Si en cualquiera de los eventos antes previstos, EL CONTRATISTA no asume debida
y oportunamente la defensa del MUNICIPIO, este podra hacerlo directamente, previa notificacién escrita al
contratista, y este pagara todos los gastos en que ella incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciere
el contratista, el MUNICIPIO tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones, de cualquier suma
que adeude al contratista por razon de los trabajos motivo del contrato, o a utilizar cualquier otro mecanismo
judicial o extrajudicial que estime pertinente CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — Documentos del
contrato: Forman parte integral de éste contrato los siguientes documentos: a) Estudios Previos donde se
consigna la necesidad del servicio. b) Disponibilidad presupuestal; ¢) Oferta y documentos del (la)
Contratista; d) Certificacion de inexistencia de personal de planta para realizar la actividad objeto de este
contrato; e) acreditaciéon por el contratista de afiliacion al sistema de salud y pensiones; f) Certificado
Compromiso Presupuestal, entre otros.

Proyecté: Bryana Gil Vasquez - Contratista B.

Revisd:  Catherine Filigrana Mazuera — Secretaria de Integracion Social
Aprob6:  Catherine Filigrana Mazuera — Secretaria de Integracion Social

Centro Administrativo Municipal de Palmira
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono 2856121 wanirs




Bancode Bogota
NRED 002 REFERENCIA BANCARIA

Calie 35 N* T- 47 Bogota

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que YOHANNA MARCELA
ACEVEDO ROJAS, identificado(a) con Cedula de ciudadania numero 1.112.221.588 esta
vinculado(a) con el BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 230682155, abierta/o desde el 2/2/2012.

Se expide en Bogota el dia 22 del mes de Septiembre del afio 2025

Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO




DECLARACION JURAMENTADA

Para efectos de Retencion en la Fuente

Yo, YOHANNA MARCELA ACEVEDO ROJAS, identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 1.112.221.588, con
el fin de dar cumplimiento a las disposiciones establecidas en la Ley 1819 de 2016 y del paragrafo 2 de articulo
383 del Estatuto Tributario, manifiesto bajo gravedad de juramento que:

1.

2.1.

3.1.

Para efectos de la aplicacion de la tabla de retencién en la fuente establecida en el articulo 383 del
Estatuto Tributario, la cual se le aplica a los pagos o abonos en cuenta por concepto de ingresos por
honorarios “He contratado o vinculado més de un trabajador asociado a mi actividad econdmica por, al
menos, noventa (90) dias continuos o discontinuos” (Paragrafo 2 art.383 E.T.).

SI__NO_X_

Para efectos de lo previsto en el paragrafo 2° del articulo 387 del estatuto Tributario, para el beneficio
tributario de deduccién por dependientes, de manera libre, espontanea y bajo la gravedad de
juramento, manifiesto que las siguientes personas dependen econémicamente de mi (Anexar
soportes segun sea el caso:

DATOS DEPENDIENTES
NOMBRE COMPLETO PARENTESCO EDAD

Declaro que mi conyuge, identificado (a) con la C.C. No.
NO ha solicitado disminucién de su base gravable por concepto de
dependientes, por las mismas personas arriba relacionadas.

Asi mismo, informo los demas conceptos requeridos para la liquidacion de mi cuenta de cobro, asi:

Intereses de vivienda: Certificacion del crédito hipotecario expedida por la entidad financiera donde
indique los intereses pagados durante el afio inmediatamente anterior.

SI__NO_X_

e El crédito ha sido otorgado a varias personas. Declaro que la deduccién prevista se debe
realizar proporcionalmente (Decreto 3750 de 1986 Articulo 8)

o El crédito ha sido otorgado a ambos conyugues. Declaro que la totalidad de la deduccion
se tenga en cuenta en la liquidacién dado que mi conyugue no ha solicitado disminucion de su
base gravable por concepto de intereses de vivienda, por el crédito hipotecario (Decreto 3750
de 1986 Articulo 8) _

3.2. Aporte cuenta AFC: Certificacion del banco y consignacion realizada a la cuenta

SI__NO _X_

3.3. Aportes voluntarios a pension: (Diferentes a los Obligatorios) anexo certificacion.

SI__NO X_



3.4. Pagos por salud: Certificacion de medicina prepagada o seguros de salud que detallen afiliados y valor

pagado durante el afio inmediatamente anterior.
SI__NO_X_

Que informaré oportunamente sobre cualquier cambio en el origen, proporcion de mis ingresos o
cambio respecto a la categoria tributaria.

Ley 100 de 1993. Articulo 15. Afiliados. “(...) Todas las personas naturales que presten directamente
servicios al Estado, los trabajadores independientes entre otros tienen la obligacién de aportar al
Sistema General de Seguridad Social - SGSS, si perciben ingresos netos iguales o superiores a un
(1) salario minimo mensual legal vigente — SMMLV (...)", por consiguiente:

o Declaro bajo la gravedad de juramento y para todos los efectos legales, que (marque con una X): Sl
_NO _X_estoy vinculado actualmente mediante dos (2) o mas contratos de prestacion de
servicios con entidades publicas.

e Sien la pregunta anterior marcd S, diligencie la siguiente informacion:

NO.

NOMBRE ENTIDAD PUBLICA NUMERO DEL CONTRATO VALOR HONORARIOS MENSUALES

2,

Nota: En caso de tener dos (2) 0 més contratos con el sector publico, se debe anexar pantallazo del SECOP.

La presente manifestacion se firma en la ciudad de Palmira a los 12 dias del mes de diciembre de 2025

Atentamente,

%A@

Firma del Contratista

C.C. No. 1.112.221.588
e-mail yacevedoro@gmail.com
Cel. No. 313-675-4709



mailto:yacevedoro@gmail.com

; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

212489984(802

(415)7707 0) 00001

141209766226

4120976622 6

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
11122 21 5 8 8 4 Impuestos y Aduanas de Palmira 1 5
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1112221588
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |valle del Cauca 7/ 6 | Pradera 56 3
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
ACEVEDO ROJAS YOHANNA MARCELA
35. Razén social
36. Nombre comercial '37. Sigie
VNN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7 6 |Palmira 520
41. Direccion principal
CL 32ACR33A06
42. Correo electrénico yoha_acevedo@hotmail.com
43. Codigo postal |44. Teléfore-1 313670547 0 9|45.Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codlige 49. Pechavinicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|8 523[|2014,0805||[8560[202120171 9] [8 2 99[8 21 1] | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12
sscogo|5 |2 2[4 9] | | | AN ]

13 14 15 16 17 18 19 20 21

22 23 24 25 26

05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios:

[

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre ACEVEDO ROJAS YOHANNA MARCELA
985.Cargo  CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 22-09-2025 10:07:09AM
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Alcaldia Municipal Pégina 1de12
_ de Palmira INFORME DE AVANCE DE ACTIVIDADES
Nit.:891.380.007-3
CONTRATO: MP-2717-2025
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS COMO INGENIERA
) AGROINDUSTRIAL PARA APOYAR LOS PLANES,
AL GOl 1Tok PROGRAMAS Y PROYECTOS ADELANTADOS POR LA
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL DEL
MUNICIPIO DE PALMIRA.
. YOHANNA MARCELA ACEVEDO ROJAS
NOMBRE DEL CONTRATISTA: CC. 1.112.221.588
VALOR DEL CONTRATO: VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($20.000.000).
SUPERVISOR O INTERVENTOR: CATHERINE FILIGRANA MAZUERA
Secretaria de Integracion Social
FECHA DE ACTA DE INICIO: 16 de Septiembre del 2025
FECHA DE FINALIZACION: 30 de Diciembre de 2025
INFORME CORRESPONDIENTE ACTA PARCIAL Acta Final (del 21 de noviembre al 30 de diciembre
No.: 2025)

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS

1.- Realizar apoyo en la formulacién de proyectos de inversion y proyectos estratégicos.

Actividad 1.1. Verifiqué la matriz de seguimiento de proyectos de inversion y proyectos estratégicos, la cual se
articula con la matriz de seguimiento institucional donde se registra la informacion consolidada por cada proyecto,
ajustandose a los requerimientos establecidos por el area de Planeacion. Esta integracion permite disponer de
datos coherentes y actualizados, facilitando el anélisis del avance, la verificacién del cumplimiento de indicadores
y el control de las actividades programadas. Gracias a esta articulacion, es posible identificar a tiempo
desviaciones, asegurar la trazabilidad de los compromisos y fortalecer la toma de decisiones informadas para
optimizar la gestion y ejecucion de los proyectos.

Soporte: Se aportan imagenes de la respectiva matriz diligenciada, ademas se entrega en drive institucional de la
Secretaria.

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533

www.palmira.gov.co —
Linea de atencion: 602 8912312 socenimits
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de Palmira INFORME DE AVANCE DE ACTIVIDADES

Nit.:891.380.007-3

2.- Apoyar el seguimiento y revision mensual del Plan de Desarrollo, en el marco de la
implementacion de los ejes de las politicas publicas sociales, planes, programas y proyectos para el
fortalecimiento de los instrumentos en la atencion de la poblacion en condicion de vulnerabilidad del
municipio de Palmira.

Actividad 2.1 Realicé el seguimiento técnico y administrativo del proyecto “Mejoramiento en la calidad de vida de
los grupos poblacionales en estado de vulnerabilidad en el municipio de Palmira y fortalecimiento de la articulacion
interinstitucional para la gestion social inclusiva en Palmira’, mediante la actualizacién continua de la informacién
en la matriz de seguimiento institucional.

Durante este proceso se analizaron los informes de avance remitidos por los enlaces responsables, verificando el
cumplimiento de metas, actividades y cronogramas, asi como la correspondencia entre los avances fisicos y
financieros reportados. Esta labor permitié consolidar informacion confiable, trazable y respaldada con las
evidencias requeridas, lo que fortalecié la gestion del proyecto, la toma de decisiones y el cumplimiento de los
lineamientos del Banco de Proyectos y del Plan de Desarrollo Municipal.

Adicionalmente, en este mes brindé apoyo en la revision de los avances y evidencias del componente de Adulto
Mayor, asegurando que la informacion reportada se ajustara a los criterios técnicos y administrativos establecidos,
contribuyendo asi a una gestién mas integral y coherente de los proyectos sociales a cargo de la Secretaria.

Soporte: Se aportan imagenes de la matriz institucional debidamente diligenciada, asi como capturas del
repositorio en Drive donde reposan los informes de ejecucion de actividades presentados por los enlaces
responsables.

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533 ke
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Wonoor geeect ORDEN DE SERVICIO DE AUXILIO FUNERARIO

Alcaldin Municlpal de Palmira
Nit.: 891380 0073 Pagina 1 de 1

Palmira, 06 de noviembre de 2025

Sefores SERVICIOS EXCEQUIALES PALOMING VELASCO S A.S en cumpimienio del contrato MP-1409-2025
le solicitamos prestar los servicios funerarios autorizados en la presente orden, conforme a |a solicitud
realizada por LEIDY JOHANA BENITEZ TOTE, identificada con cédula de ciudania No. 1.113.667.367,
en calidad de hermana, ya que actualmente no cuentan con los recursos econdmicos NEcesarnios que
le permitan asumir los gastos funerarios. Nomero de contacto: 3167740872

Los dalos de la persona fallecida son:

Nombre de la persona Fallecida: — VICTOR ALFONSO BENITEZ TOTE

Documento, copla 'CC 1.007.544 457

Fecha del deceso 05 DE NOVIEMBRE DE 2075

N cerfificado de defuncion copia 2511 2820272203

Servicios auforizados
Destino final | suministro de Ca

Cofre — L] _i i b _74___ - e .
Mortuorio o | | Protocolo manejo | Ihntlm Registroante
Contenedor | Béveda | Fosa  Cremacién auﬂ::m-iumancgkmﬂ:m Notaria

| | | {

SIX SIX NO NOX | NO SIX NO  NO  SIX

Preservacion del cuerpo: Sl X

Atentamente,

J.Lu-i 54&(., A Lf f (7(

ng ELENA SANDOVAL ALVAREZ
Subsecretaria de Desarollo e Inclusion Social

Proyectt  Jwany Agals Brand - Prrlesioral Unranitars Grado 01
Revish:  Lux Blers Sandsval Alvarsz - Sutsecretarda o Dessrmio o echistn Soce
Bgmbé  Lew Elenn Sandoval Avares - Scbserieians 8 Desarmls & ncsicn Socs

Pagna 1 de 2 — @+

3.- Realizar el informe trimestral donde se evidencie el avance en la ejecuciéon de los proyectos de
inversion de la Secretaria de Integracion Social ante la Oficina del Banco de Proyectos, teniendo en cuenta
todos los lineamientos impartidos por la Secretaria de Planeacion.

Actividad 3.1. En el marco del seguimiento a la ejecucién de los proyectos de inversion de la Secretaria de
Integracion Social, adelanté actividades orientadas al diligenciamiento y actualizacion de la matriz institucional de
seguimiento, consolidando la informacion remitida por los enlaces de cada proyecto. Este proceso incluy6 la
revision detallada y validacién de las evidencias presentadas, con el fin de asegurar la trazabilidad de las

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533 ke
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actividades, la consistencia de los datos registrados y la alineacion entre los avances fisicos, financieros y las
metas definidas en el Plan de Desarrollo Municipal (PDM).

Adicionalmente, se brindé apoyo en la revision de los informes mensuales de los programas misionales, con el
propdsito de cuantificar de manera precisa el nimero de nifios, nifias y adolescentes impactados durante la
vigencia, consolidando cifras confiables para el andlisis institucional. Estas acciones fortalecen la calidad de la
informacidn que servira de insumo para la elaboracion del informe trimestral correspondiente al mes de diciembre,
en cumplimiento de los lineamientos de la Secretaria de Planeacién Municipal y las disposiciones del

Departamento Nacional de Planeacion (DNP).

Soporte: Se aportan imagenes de la matriz institucional debidamente diligenciada
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B trabajo infanti, abuso y explotacion sexual mfantd
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4.- Apoyar los procesos de actualizaciones de proyectos de inversion y modificaciones de la MGA Web
ante el Banco de proyectos municipal.

Actividad 4.1. Participé en la reunion de trabajo con el Banco de Proyectos y la Secretaria de Planeacion
Municipal, en la cual se realizé el seguimiento al avance de los proyectos de inversion de la Secretaria de
Integracion Social. Este espacio estuvo orientado a la revision del comportamiento de los indicadores, su avance
fisico y financiero, y el cumplimiento anual proyectado frente a las metas del Plan de Desarrollo Municipal.
Durante la jornada se recibieron orientaciones para el proceso de rendicion de cuentas y para la revision técnica y
financiera de los proyectos, asegurando que la informacion reportada mantuviera coherencia con los objetivos
institucionales y con los lineamientos definidos por la Secretaria de Planeacion Municipal. Estos insumos
permitiran fortalecer la calidad de los reportes y la toma de decisiones en materia de gestion de inversion social.

Soporte: Imagenes de la reunién sostenida con el enlace de la Secretaria de Planeacién Municipal
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5.- Participar en las jornadas de capacitacion, reuniones y talleres, relacionados con el objeto contractual.

Actividad 5.1. Participé en la jornada de Ruta Navidefia realizada en el barrio Molinos 100, brindando apoyo
operativo en la entrega de regalos a los nifios y nifias de la comunidad. Durante la actividad se acompafié la
logistica del evento, la recepcion de las familias y la organizacion de los grupos beneficiados, garantizando una
atencién ordenada y segura.

Esta participacion permitio fortalecer la presencia institucional en el territorio, promover espacios de integracién
comunitaria y aportar al bienestar de la poblacion infantil en el marco de las acciones misionales de la Secretaria
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de Integracién Social. Asimismo, la actividad contribuyé a visibilizar el trabajo interinstitucional y a consolidar
procesos de acompafiamiento comunitario en zonas prioritarias del municipio.

Soporte: Fotografias ruta navidefia — Barrio Molinos 100

6.- Entregar periodicamente, y al finalizar el contrato, todos los documentos y archivos (fisicos y
electronicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente foliados
conforme a las normas y procedimientos de la Gestion Documental.

Actividad 6.1. Gestioné la organizacion, actualizacién y resguardo de los documentos producidos durante la
ejecucién contractual, realizando su carga oportuna en el drive institucional asignado por la entidad. Estas
actividades se desarrollaron en cumplimiento de las directrices de Gestion Documental, asegurando una correcta
clasificacion, ordenamiento y conservacion de los archivos.
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La administracion adecuada de la informacion permiti6 mantener la trazabilidad de los registros y contar con
soportes documentales precisos y verificables sobre las actividades técnicas y administrativas realizadas,
fortaleciendo la transparencia y el control en el desarrollo del contrato.

Soporte: Captura de pantalla del drive institucional de la Secretaria, donde reposa la documentacion
correspondiente a las actividades desarrolladas en el marco de la ejecucion contractual.
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7.- Las demas que le sean asignadas por la supervision del contrato, para la correcta ejecucion del objeto
contractual.

Actividad 7.1. Apoyé el proceso de rendicion de cuentas mediante el diligenciamiento de la matriz institucional, la
consolidacion de la informacion reportada por los enlaces responsables y el analisis de los datos relacionados con
el avance de las actividades desarrolladas durante la vigencia.

Asimismo, participé en la elaboracidén y presentaciéon del informe técnico, garantizando la coherencia de los
registros, la trazabilidad de los indicadores y el cumplimiento de los lineamientos establecidos por la Secretaria de
Planeacion Municipal

Soporte: Captura informe rendicion de cuentas 2025.

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533 ke

www.palmira.gov.co

Linea de atencion: 602 8912312 prpym—

@




[
R

¥
N
¥
™
Yis
W
M
W

Alcaldia Municipal
de Palmira
Nit.:891.380.007-3

PROCESO: GESTION DE CONTRATACION

ACTFO-035
Version.07
27/02/2025

Pagina 11 de 12

INFORME DE AVANCE DE ACTIVIDADES

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Tema Estratégico: Implementacion de las Politicas Piblicas Soclales

0DS: 1. Fin de la Pobreza Poblacion impactada: 27 629 personas
Logro: Hemos avanzado en la implementacion y seguimiento de 6 politicas
plblicas clave (Envejecimiento y Vejez, Discapacidad, Etnias, Equidad de Género,
Infancia y Juventud). Esta accion ha aumentado nuestra capacidad de respuesta a
las necesidades de los grupos poblacionales vulnerables.

La implementacion efectiva de estas politicas nos ha permitido una comprension
profunda de las realidades y desafios que enfrentan los ciudadanos (mujeres,
nifios, nifias, adolescentes, jovenes, padres de familia, cuidadores, personas
mayores, poblacion con discapacidad, grupos étnicos y LGBTIQ+) respecto a
temas fundamentales como el acceso a la educacion, la inclusion economica, la
salud y la prevencion de violencias,

Articulacion Estratégica: Se consolidd un equipo interdisciplinario (psicosocial,
juridico, administrativo y estratégico) que ha agilizado las dinamicas de
implementacion y la entrega de servicios sociales.

Participacion y Alistamiento de Politicas: Hemos garantizado el funcionamiento
de 13 instancias de participacion:
1. Mesa de Parficipacion de Nifios, Nifias y Adelescentes - Brijula 2025,

= Personas
(Grupo Poblacional Benelici Intervencion
Pobiacion con Cferta culfuralidaporivatecraativa, oriantacion psionsccial, fomacion
Dicapacidad ¥ 1743 irkagral, L inclysin
Cuidadores |abarat
Telkares de promockin te |2 equidad v fa prevencidn de las viclencias
Equidad de Céners | bS5 basadas an géners, taleres da _anwsnrirn:ri\?_ w:mu;ﬁw:’!l: o:a:
mentE \-'senuon_‘ differencial & potianin LGETIG:
g : F e iladang, denas de em ¥y
Comundadas Efnicas ana eniregas de kis esceicres
Actvidades recestvas, arlishces, pedagigcas y deporivas
g = (Criantackin programa nacional Jovenes en Paz, promocion panicipacan
e = ciudadane, campafies ds sociaivsciin del Sisteama Nasicnal de
dventudes
Prevencion ante posibles siugoones de vikenca en aticulation con
opetadomes prestadones del sericn de stencdn rmegral a la prmers
Mios,  Mifas  y 1 067 irfancia y apayo @ las inslarcias del Sslema Naconal ds Biansslar
Aiencentos Famiiar
Estrateqea Bnijuia 2005 Camavaes del juago por fa Nifiez an Colomba,
&l Mundo Magico de la Nz
TOTAL 762
Algunas de las acciones relevantes realizadas durante la vigencia fueron:
Categoria de Descripeian Beneficiarios Pofticas Piblicas Beneficiarics
Accian Totales
P ——— Juvariiad {2 008)
INGAVENdD CEpaGlacnes,
Farmacein b Equidad da Ganerg [1653) 6381
socialzacionegs. Etrigs (085)

[}

2 Mesa Central de Concertacion de la Politica Plblica para la Poblacion
Afrodescendiente.

3 Mesa Municipal de Prmera Infancia, Infancia, Adolescencia y Familia
(MMPIIAF).

. Comité Interinstitucional para la Prevencidn y Erradicacion del Trabajo Infantil y
la Proteccion del Adolescente Trabajador (CIETI).

. Comité Municipal de Politica Publica - COMPOS.

. Mesa Inclusion DPS.

. Mesa de envejecimiento y vejez.

. Mesa técnica de Mujeres.

. Comision de Participacion y Decision Juventud.

10. Mesa Técnica de Juventud

11. Comité de Discapacidad

12. Comité de Comedores

13. Jovenes Indigenas

=

0~ o

“w

Aprovechando estos espacios para la socializacion de politicas y la recoleccion
de datos clave (a través de encuestas a mujeres, padres, madres y cuidadores),
logrando un avance significativo en el alistamiento para la actualizacion de 3 poli-
ticas publicas (Equidad de Género, Infancia y Juventud)

Personas
Grupa Poblacional Benafl Intenvencian
Omantacion pressncel para soossn A oferta wisitss de validaniin
Aduitos Mayores: TMa condiciones sccisecontmieas, Taleres fomatives y de hebdsbdidad y
enlrega de Ayudas Konicas
Calegoria de Descripcian Beneficiarios Palilicas Poblicas Beneficiarios
Accidn Totales
Emisgacimienin v Wajar {B75).
Discapacidad i519).
frrancia (140}
Envajecimierio y Veiez (568
Ertrega de diferantes lipos =
da ayudas (mercadas, kits Gpos Einicos (#32)
5 AEolares, 10pE) y onentaciin G i -
Aipadazs an & probisecitn de deathos Discapacidad (105) 1814
Ybeneiorn Enuiter b Giraso (65)
RaCn
Inlancia (4}
Ciscapacidad (3507
Activitades de
acompafamena, Emvajecimisrto y iz (230)
rErEnCion
Sl profesicre par favorecer Equidad da Genern (114) T
promccicn, iGn y
cuidada de la salud fisica v Juartud [60]
mantal
Elniga (1)
Inéancia {27 000)
irmpacio. desds e Ambilo duvenbad (3192
reatro medi BT
ichioals m:m; Equatad de Géner (236)
Racreafio e JEEN
:’.&?"“‘59“’ depme ¥ Dincapacidad {158)
idficas para  mejorar &l
R Efréas (177)
Envajarimienta y Vejer (56]
TOTAL GENERAL 44501
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DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
SUBCONTRATADAS

NO APLICA

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION
APORTES SOPORTE DE PAGO GENERAL

Certifico bajo la gravedad de juramento que la planilla
integrada autoliquidacion de aportes No. 44632361323
del mes de noviembre y 4632850601 del mes de
diciembre corresponde al Contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales No. MP-2717-2025, cumpliendo
de esta manera con el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

CONTRATISTA

FIRMA:
7&«%,

YOHANNA MARCELA ACEVEDO ROJAS
CC. 1,112,221,588

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Linea de atencion: 602 8912312
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LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

El usuario mencionado a continuacion registra la siguiente informacion en el ramo de Riesgos Laborales. La informacion

aqui proporcionada es veridica y se registra conforme a los datos suministrados.

) Datos del empleador

: Memisres y chelidos @ MUNICIPIO DE PALMIRA
: Razén Social
. NUmero de
Tipo de documento de NI documento de

I identificacion

Datos del trabajador

Tipo documento y CcC

numero de identificacion 1112221588 Nombres y apellidos

Fecha de afiliacion 2025-09-12 Estado de afiliacion

MiS_4_1_3_FR15 v_010

Fecha de inicio cobertura | 2025-09-12 | Tipo de vinculacion

Clase de riesgo 1 Fecha de retiro

Esta certificacion se expide a los 16 dias del mes de septiembre del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades

Positiva Compafiia de Seguros S.A.:

Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia (Suplente) |

defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogota | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00

a. m. —6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuard como Conciliador ante Positiva
Mas informacion: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor

Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de autorregulacion.

0 Positiva Compafia de Seguros @ @PositivaCol P:)S\twvo(‘,a Gpositn(ﬁogu'as

891380007

YOHANNA MARCELA
ACEVEDO ROJAS

Activo

Independiente

LA ASEGURADORA
DE TODOS LOS
COLOMBIANOS

Www.positiva.gov



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SO ,f Soc ’ Bancoomeva

( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1112221588 | | NUMERO PLANILLA: 4632361323 TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: YOHANA MARCELA ACEVEDO ROJAS | pER|IODO COTIZACION OTROS MES noviembre ARO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES  noviembre ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: PALMIRA DEPARTAMENTO: VALLE || DiAS DE MORA. o

DIRECCION: CALLE 32 #33A-06  TELEFONO: 2735170 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/11/27 NUMERO AUTORIZACION: 9994837500
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 697.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 697.600 $0 $ 697.600
SUBTOTALES: $697.600 $0 $697.600

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $ 545.000 $0 $0 $0 $ 545.000 $0 $0 $ 545.000
SUBTOTALES: $ 545.000 $0 $0 $ 545.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalt ES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 106.300 $ 106.300 $0 $0 $ 106.300
SUBTOTALES: $ 106.300 $0 $0 $ 106.300

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % 2 % < Oo|lFjWwwolax a | =|z| 2| w| < O o k| a 5 FSP PIPORTES INDICADOR 5 S CENTRO 3
N° : NOMBRES i s Z/o5 z|wig<g<jol v | v | J| 0| 0| = I |35 0| %) ; VOLUNTARIOS TOTAL O .. |VALOR| TOTAL ) TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|[COTIZANTE| BASICO [SALARIO S| |FFKFFO 3| 3| ® | 0| =| 3 S |& > E |
Q& i 2 ADMIN ? IBC [COTIZACION TARIFA APORTE ADMIN ® IBC |COTIZACION ADRES| APORTE ADMIN ® IBC DE APORTE %: ADMIN APORTEAPORTEIAPORTEAPORTEAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC ggljzngo :\II\ITDEEPENDIE $ 4.360.000 NO 01-30 25-14 30 $ $697.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 697.600EPS037- 30 $ $ 545.000 $0 $545.00014-23- 30 $111222158 $ $0 $0 $0 $0 $0 $0
1112221588 VOHANNA CONTRATO COLPENSI| | 4.360.000 NUEVA 4.360.000 POSITIVA 4.360.000 106.300
MARCELA |PRESTACION ONES EPS COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

TOTAL PAGADQO: $ 1.348.900

2025/11/27 2:18 PM USUARIO: SOI NCAMARGO PAGINA 1 DE 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SO ,f Soc ’ Bancoomeva

( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1112221588 | | NUMERO PLANILLA: 4632850601  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: YOHANA MARCELA ACEVEDO ROJAS | pER|IODO COTIZACION OTROS MES diciembre ARO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES  diciembre ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: PALMIRA DEPARTAMENTO: VALLE || DiAS DE MORA. o

DIRECCION: CALLE 32 #33A-06  TELEFONO: 2735170 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/12/01  NUMERO AUTORIZACION: 9994878019
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 593.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 593.600 $0 $593.600
SUBTOTALES: $593.600 $0 $593.600

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $ 463.800 $0 $0 $0 $ 463.800 $0 $0 $ 463.800
SUBTOTALES: $ 463.800 $0 $0 $ 463.800

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalt ES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. 1 $0 $0 $0 $90.400 $ 90.400 $0 $0 $90.400
SUBTOTALES: $90.400 $0 $0 $90.400

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % 2 % < Oo|lFjWwwolax a | =|z| 2| w| < O |al k| a 5 FSP PIPORTES INDICADOR 5 S CENTRO 3
N° : NOMBRES i s Z/o5 z|wig<g<jol v | v | J| 0| 0| = I |35 0| %) : VOLUNTARIOS TOTAL O .. |VALOR| TOTAL ) TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|[COTIZANTE| BASICO [SALARIO S| |FFKFFO 3| 3| ® | 0| =| 3 S | > | = I
9 i i g ADMIN ? IBC [COTIZACION TARIFA APORTE ADMIN ® IBC |COTIZACION ADRES| APORTE ADMIN ® IBC DE APORTE %: ADMIN APORTEAPORTEIAPORTEAPORTEAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC ggljzngo :\II\ITDEEPENDIE $3.710.000 NO 01-30 25-14 30 $ $593.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 593.600EPS037- 30 $ $ 463.800 $0 $463.80014-23- 30 $111222158|$ 90.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0
11122215881 S NA  CONTRATO COLPENSI| | 3.710.000 NUEVA 3.710.000 POSITIVA 3.710.000
MARCELA |PRESTACION ONES EPS COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

2025/12/01 10:43 AM  USUARIO: SOI NCAMARGO PAGINA 1 DE 1
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ALCALDIA DE PALMIRA
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Tim REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE PALMIRA

CONTRATISTAS SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Fecha de Impresion: 19/12/2025
Hora de Impresién: 6:20:58p. m.
Pagina 1 de 11

TIPO DE LIQUIDACION: CONTRATISTAS SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL PERIODO: 202512 No LIQUIDACION: 10841
FECHA DESDE: 01/12/2025 FECHA HASTA:  30/12/2025
OBSERVACIONES: Nomina de Diciembre
NOMBRES 29.664.949 CARMENZA GOMEZ CAMPO CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 2.700.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F.INGRESO 12/09/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 2,700,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 54,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 27,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 54,000.00
TOTALES 2,700,000.00 135,000.00
TOTAL A PAGAR 2,565,000.00
NOMBRES 29.665.742 DEYANIRA VIDAL OBANDO CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 4.000.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 12/09/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 4,000,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 80,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 40,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 80,000.00
TOTALES 4,000,000.00 200,000.00
TOTAL A PAGAR 3,800,000.00
NOMBRES 31.149.124 LUZ MARINA CHARRIA DE RENGIFO CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 5.000.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 16/09/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 5,000,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 100,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 50,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 100,000.00
TOTALES 5,000,000.00 250,000.00
TOTAL A PAGAR 4,750,000.00
NOMBRES 31.151.560 LILIANA JIMENEZ ZULUAGA CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 4.000.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 12/09/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 4,000,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 80,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 40,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 80,000.00
TOTALES 4,000,000.00 200,000.00
TOTAL A PAGAR 3,800,000.00
NOMBRES 31.176.942 GLORIA STELLA SAA TRIANA CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 4.000.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 16/09/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES

Modulo de Nomina v6
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ALCALDIA DE PALMIRA CONTRATISTAS SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Nit.891.380.007-3
TIPO DE LIQUIDACION: CONTRATISTAS SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL PERIODO: 202512 No LIQUIDACION: 10841
FECHA DESDE: 01/12/2025 FECHA HASTA:  30/12/2025

OBSERVACIONES: Nomina de Diciembre

NO 1003 HONORARIOS 1,00 4,000,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 80,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 40,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 80,000.00
NO 4015 RETENCION EN LA FUENTE EN IMPUESTO DE RENTA ARTICULO 383 DEL ET 1,00 0.00 252,000.00
TOTALES 4,000,000.00 452,000.00
TOTAL A PAGAR 3,548,000.00
NOMBRES : 31.475.228 MYRIAM VELEZ QUIROGA CARGO : CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO : 3.375.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO . 16/09/2025 T.VINCULACION:  CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 3,375,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 67,500.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 33,750.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 67,500.00
TOTALES 3,375,000.00 168,750.00
TOTAL A PAGAR 3,206,250.00
NOMBRES :  31.540.587 ROSA MARGARITA MURIEL LAREO CARGO : CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO : 500.000.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO . 23/07/2025 T.VINCULACION:  CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 5,000,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 100,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 50,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 100,000.00
TOTALES 5,000,000.00 250,000.00
TOTAL A PAGAR 4,750,000.00
NOMBRES . 32.722.775 SANDRA ROMELIA OSPINA MORALES CARGO : CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO : 270.000.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F.INGRESO . 23/07/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 2,700,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 54,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 27,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 54,000.00
TOTALES 2,700,000.00 135,000.00
TOTAL A PAGAR 2,565,000.00
NOMBRES :  34.556.813 YANED ELENA VELASCO ANGEL CARGO : CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO : 4.000.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO . 12/09/2025 T.VINCULACION:  CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 4,000,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 80,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 40,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 80,000.00
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TIPO DE LIQUIDACION:

FECHA DESDE:

OBSERVACIONES:

01/12/2025 FECHA HASTA: 30/12/2025

Nomina de Diciembre

CONTRATISTAS SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PERIODO: 202512 No LIQUIDACION: 10841
TOTALES 4,000,000.00 200,000.00
TOTAL A PAGAR 3,800,000.00

NOMBRES 65.822.946 PATRICIA RODRIGUEZ VELEZ CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 6.250.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 16/09/2025 T.VINCULACION:  CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 6,250,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 125,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 62,500.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 125,000.00
TOTALES 6,250,000.00 312,500.00
TOTAL A PAGAR 5,937,500.00
NOMBRES 66.770.236 OLGA LUCIA HURTADO PEREA CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 4.000.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 12/09/2025 T.VINCULACION:  CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 4,000,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 80,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 40,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 80,000.00
TOTALES 4,000,000.00 200,000.00
TOTAL A PAGAR 3,800,000.00
NOMBRES 66.783.219 ANGELA MARIA ORTIZ LOZADA CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 3.375.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F.INGRESO 12/09/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 3,375,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 67,500.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 33,750.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 67,500.00
TOTALES 3,375,000.00 168,750.00
TOTAL A PAGAR 3,206,250.00
NOMBRES 66.783.884 BLANCA LIVIA OROZCO MORENO CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 2.000.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 18/09/2025 T.VINCULACION:  CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 2,000,000.00 0.00
NO 1003 HONORARIOS 1,00 2,000,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 40,000.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 40,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 20,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 20,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 40,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 40,000.00
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TIPO DE LIQUIDACION: CONTRATISTAS SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL PERIODO: 202512 No LIQUIDACION: 10841
FECHA DESDE: 01/12/2025 FECHA HASTA:  30/12/2025
OBSERVACIONES: Nomina de Diciembre
TOTALES 4,000,000.00 200,000.00
TOTAL A PAGAR 3,800,000.00
NOMBRES 67.012.883 VANESSA FERNANDEZ PARRA CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 4.000.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 16/09/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 4,000,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 80,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 40,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 80,000.00
TOTALES 4,000,000.00 200,000.00
TOTAL A PAGAR 3,800,000.00
NOMBRES 67.039.984 NATALIA BERMUDEZ TORRES CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 500.000.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 15/08/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 5,000,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 100,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 50,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 100,000.00
TOTALES 5,000,000.00 250,000.00
TOTAL A PAGAR 4,750,000.00
NOMBRES 94.299.279 EDINSON CORTES MUNOZ CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 1.509.248 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F.INGRESO 16/09/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 2,490,752.00 0.00
NO 1003 HONORARIOS 1,00 1,509,248.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 49,815.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 30,185.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 24,908.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 15,092.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 30,185.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 49,815.00
TOTALES 4,000,000.00 200,000.00
TOTAL A PAGAR 3,800,000.00
NOMBRES 94.325.620 ROBINSON MONCADA ARMILLA CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 400.000.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 23/07/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 4,000,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 80,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 40,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 80,000.00
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Nit.891.380.007-3
TIPO DE LIQUIDACION:  CONTRATISTAS SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL  PERIODO: 202512 No LIQUIDACION: 10841
FECHA DESDE: 01/12/2025 FECHA HASTA:  30/12/2025
OBSERVACIONES: Nomina de Diciembre
TOTALES 4,000,000.00 200,000.00
TOTAL A PAGAR 3,800,000.00
NOMBRES 94.328.639 FRANCISCO JAVIER RIVERA VARELA CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 2.700.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 16/09/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 2,700,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 54,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 27,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 54,000.00
TOTALES 2,700,000.00 135,000.00
TOTAL A PAGAR 2,565,000.00
NOMBRES 1.006.306.657 VALERIA CAICEDO HERNANDEZ CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 2.000.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 12/09/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 2,000,000.00 0.00
NO 1003 HONORARIOS 1,00 2,000,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 40,000.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 40,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 20,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 20,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 40,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 40,000.00
TOTALES 4,000,000.00 200,000.00
TOTAL A PAGAR 3,800,000.00
NOMBRES 1.007.836.974 LIZETH DAYANA NIEVA QUINTERO CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 4.000.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F.INGRESO 18/09/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 4,000,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 80,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 40,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 80,000.00
TOTALES 4,000,000.00 200,000.00
TOTAL A PAGAR 3,800,000.00
NOMBRES 1.007.932.003 BRYANA GIL VASQUEZ CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 270.000.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 23/07/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 2,700,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 54,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 27,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 54,000.00
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TIPO DE LIQUIDACION: CONTRATISTAS SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL PERIODO: 202512 No LIQUIDACION: 10841
FECHA DESDE: 01/12/2025 FECHA HASTA:  30/12/2025
OBSERVACIONES: Nomina de Diciembre
TOTALES 2,700,000.00 135,000.00
TOTAL A PAGAR 2,565,000.00

NOMBRES 1.010.150.287 LAURA CATALINA ROCHA JIMENEZ CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 5.000.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 12/09/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 5,000,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 100,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 50,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 100,000.00
TOTALES 5,000,000.00 250,000.00
TOTAL A PAGAR 4,750,000.00
NOMBRES 1.064.488.104 YENSY TATIANA VASQUEZ ANGULO CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 4.000.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 16/09/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 4,000,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 80,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 40,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 80,000.00
TOTALES 4,000,000.00 200,000.00
TOTAL A PAGAR 3,800,000.00
NOMBRES 1.102.356.417 CARLOS MAURICIO NOVOA PASTRANA CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 975.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F.INGRESO 16/09/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 975,000.00 0.00
NO 1003 HONORARIOS 1,00 1,725,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 34,500.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 19,500.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 17,250.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 9,750.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 19,500.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 34,500.00
TOTALES 2,700,000.00 135,000.00
TOTAL A PAGAR 2,565,000.00
NOMBRES 1.112.221.588 YOHANNA MARCELA ACEVEDO ROJAS CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 5.000.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 16/09/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 5,000,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 100,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 50,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 100,000.00
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TIPO DE LIQUIDACION: CONTRATISTAS SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL PERIODO: 202512 No LIQUIDACION:
FECHA DESDE: 01/12/2025 FECHA HASTA:  30/12/2025
OBSERVACIONES: Nomina de Diciembre
TOTALES 5,000,000.00 250,000.00
TOTAL A PAGAR 4,750,000.00
NOMBRES 1.113.631.851 JONATHAN ANDRES ECHEVERRY DIAZ CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 1.900.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 16/09/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 1,900,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 38,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 19,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 38,000.00
TOTALES 1,900,000.00 95,000.00
TOTAL A PAGAR 1,805,000.00
NOMBRES 1.113.652.020 ALVARO ERNESTO RODRIGUEZ TABARES CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 4.000.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 16/09/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 4,000,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 80,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 40,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 80,000.00
TOTALES 4,000,000.00 200,000.00
TOTAL A PAGAR 3,800,000.00
NOMBRES 1.113.652.636 JOHN BRAYAN LOBATON MORENO CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 2.700.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F.INGRESO 16/09/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 2,700,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 54,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 27,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 54,000.00
TOTALES 2,700,000.00 135,000.00
TOTAL A PAGAR 2,565,000.00
NOMBRES 1.113.654.092 NATALIA COLORADO RICO CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 400.000.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F.INGRESO 23/07/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 4,000,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 80,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 40,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 80,000.00
TOTALES 4,000,000.00 200,000.00
TOTAL A PAGAR 3,800,000.00
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TIPO DE LIQUIDACION:  CONTRATISTAS SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL  PERIODO: 202512 No LIQUIDACION: 10841
FECHA DESDE: 01/12/2025 FECHA HASTA:  30/12/2025
OBSERVACIONES: Nomina de Diciembre
NOMBRES 1.113.655.004 LINA VANESSA SARASTI MUNOZ CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 2.700.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F.INGRESO 16/09/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 2,700,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 54,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 27,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 54,000.00
TOTALES 2,700,000.00 135,000.00
TOTAL A PAGAR 2,565,000.00
NOMBRES 1.113.656.928 PAULA ANDREA SALCEDO TRUJILLO CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 400.000.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 23/07/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 4,000,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 80,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 40,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 80,000.00
TOTALES 4,000,000.00 200,000.00
TOTAL A PAGAR 3,800,000.00
NOMBRES 1.113.658.075 JORGE EVANGELISTA GARCES CUERO CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 190.000.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 14/10/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 1,900,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 38,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 19,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 38,000.00
TOTALES 1,900,000.00 95,000.00
TOTAL A PAGAR 1,805,000.00
NOMBRES 1.113.660.605 CARLOS ANDRES ESCOBAR OSPINA CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 4.000.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 16/09/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 4,000,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 80,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 40,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 80,000.00
TOTALES 4,000,000.00 200,000.00
TOTAL A PAGAR 3,800,000.00
NOMBRES 1.113.666.438 JUAN DAVID BALANTA VARGAS CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 2.700.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 12/09/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
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TIPO DE LIQUIDACION: CONTRATISTAS SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL PERIODO: 202512 No LIQUIDACION: 10841
FECHA DESDE: 01/12/2025 FECHA HASTA:  30/12/2025
OBSERVACIONES: Nomina de Diciembre
NO 1003 HONORARIOS 1,00 2,700,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 54,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 27,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 54,000.00
TOTALES 2,700,000.00 135,000.00
TOTAL A PAGAR 2,565,000.00
NOMBRES 1.113.670.642 DANIELA ARIAS ECHEVERRI CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 4.000.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 12/09/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 4,000,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 80,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 40,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 80,000.00
TOTALES 4,000,000.00 200,000.00
TOTAL A PAGAR 3,800,000.00
NOMBRES 1.113.680.765 LEIDY VANESSA HURTADO CAMBINDO CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 400.000.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 15/08/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 4,000,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 80,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 40,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 80,000.00
TOTALES 4,000,000.00 200,000.00
TOTAL A PAGAR 3,800,000.00
NOMBRES 1.113.682.045 JUAN CAMILO BEDOYA RAMIREZ CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 400.000.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 23/07/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 4,000,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 80,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 40,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 80,000.00
TOTALES 4,000,000.00 200,000.00
TOTAL A PAGAR 3,800,000.00
NOMBRES 1.113.682.281 STEPHANY ALEJANDRA MARULANDA CERQUERA CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 4.000.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 16/09/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 4,000,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 80,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 40,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 80,000.00
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TIPO DE LIQUIDACION: CONTRATISTAS SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL PERIODO: 202512 No LIQUIDACION: 10841
FECHA DESDE: 01/12/2025 FECHA HASTA:  30/12/2025
OBSERVACIONES: Nomina de Diciembre
TOTALES 4,000,000.00 200,000.00
TOTAL A PAGAR 3,800,000.00
NOMBRES 1.113.688.830 AUDREY MILLAN GIL CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 2.000.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 12/09/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 2,000,000.00 0.00
NO 1003 HONORARIOS 1,00 2,000,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 40,000.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 40,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 20,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 20,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 40,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 40,000.00
TOTALES 4,000,000.00 200,000.00
TOTAL A PAGAR 3,800,000.00
NOMBRES 1.113.692.835 ANGELICA MARIAAGUDELO PAZ CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 4.000.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 12/09/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 4,000,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 80,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 40,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 80,000.00
TOTALES 4,000,000.00 200,000.00
TOTAL A PAGAR 3,800,000.00
NOMBRES 1.114.540.090 SHAROL CRYSTAL MARIN CASTANEDA CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 2.700.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 16/09/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 2,700,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 54,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 27,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 54,000.00
TOTALES 2,700,000.00 135,000.00
TOTAL A PAGAR 2,565,000.00
NOMBRES 1.114.540.361 OSCAR STEVEN GARCIA FRANCO CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 3.375.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 16/09/2025 T. VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 3,375,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 67,500.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 33,750.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 67,500.00
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MUNICIPIO DE PALMIRA

CONTRATISTAS SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Fecha de Impresion: 19/12/2025
Hora de Impresién: 6:20:58p. m.
Pagina 11 de 11

TIPO DE LIQUIDACION: CONTRATISTAS SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL PERIODO: 202512 No LIQUIDACION: 10841
FECHA DESDE: 01/12/2025 FECHA HASTA:  30/12/2025
OBSERVACIONES: Nomina de Diciembre
TOTALES 3,375,000.00 168,750.00
TOTAL A PAGAR 3,206,250.00
NOMBRES 1.130.678.473 JULIANA LOPEZ GIRALDO CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 4.000.000 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 16/09/2025 T.VINCULACION:  CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 4,000,000.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 80,000.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 40,000.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 80,000.00
TOTALES 4,000,000.00 200,000.00
TOTAL A PAGAR 3,800,000.00
NOMBRES 1.144.208.260 ALEJANDRA VALENCIA CAMPO CARGO CPS999 CONTRATISTA PRESTACION POR
DEPENDENCIA : 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SALARIO 1.312.500 GRADO: GO0 NIVEL: 00
F. INGRESO 12/09/2025 T.VINCULACION: CONTRATISTA C.COSTOS: 1153 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CONCEPTO NOMBRE CANT DEVENGADOS DEDUCCIONES
NO 1003 HONORARIOS 1,00 1,312,500.00 0.00
NO 1003 HONORARIOS 1,00 2,687,500.00 0.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 26,250.00
CL 4001 ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD DEL VALLE 2% 1,00 0.00 53,750.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 26,875.00
CL 4002 ESTAMPILLA PRO HOSPITALES 1% 1,00 0.00 13,125.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 53,750.00
CL 4004 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 2% 1,00 0.00 26,250.00
TOTALES 4,000,000.00 200,000.00
TOTAL A PAGAR 3,800,000.00
TOTAL DEVENGADO 165,475,000.00
TOTAL DEDUCCIONES 8,525,750.00
VALOR A PAGAR 156,949,250.00
PERSONAS LIQUIDADAS 50
Firma

CPﬂ—

John AleXi S Quiiones H.

ELABORADO POR:JOHN ALEXIS QUINONES HURTADO
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