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Contrato No.
Contratante
Modalidad de Seleccion

Contratista
NIT

Objeto Contractual

COANTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
CPS Nro. 6492 de 26 de Diciembre del 2025

Municipio de San José de Cucuta — Secretaria de Educacion

Licitacion Publica No. SEM-LP-005-2025

UNION TEMPORAL NUTRIENDO FUTURO 2026

9020201550

“DESARROLLO Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR CON

DESTINO A LOS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES REGISTRADOS Y
FOCALIZADOS EN EL SISTEMA INTEGRADO DE MATRICULA "SIMAT" COMO ESTUDIANTES
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE
CUCUTA PARA LA VIGENCIA 2026 CONFORME A LOS LINEAMIENTOS TECNICOS
ADMINISTRATIVOS DEL PAE."

$83.408.106.210 (OCHENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS OCHO MILLONES CIENTO SEIS
MIL DOSCIENTOS DIEZ PESOS MONEDA LEGAL)

El Municipio de San José de Cucuta, a través de la Secretaria de Educacion, cancelara el valor
del contrato mediante actas parciales de pago conforme al avance del servicio vy previa
verificacion de la prestacion efectiva del Programa de Alimentacién Escolar, de acuerdo con la
Clausula Séptima del contrato.

169 dias escolares para modalidad Rl Y RPS, contados a partir del acta de inicio suscrita entre
las partes.

Contrato de Servicios

Valor del Contrato

Forma de Pago

Plazo de Ejecucion

Tipo de Contrato

Entre los suscritos: CESAR RICARDO ROJAS RAMIREZ, identificado con cédula No. 88.238.147 expedida en Cucuta, en su
calidad de SECRETARIO DE DESPACHO - SECRETARIA DE EDUCACION, Nombrado mediante Decreto 0074 de fecha 05
Marzo de 2025, y Acta de posesion 014 del 05 de marzo del 2025, por medio del cual se hace el Nombramiento Ordinario como
Secretario de Despacho, Cédigo 0020 , grado 05, en la Secretaria de Educacion y en uso de sus facultades delegadas por el
Decreto N°0250 de 21 de mayo de 2024; y Decreto 369 del 09 de Julio del 2025; donde le fueron otorgadas facultades para
contratar, actuando en nombre y representacion del MUNICIPIO DE CUCUTA, con NIT 890501434-2, quien para los efectos del
presente contrato se denominara LA ENTIDAD, por una parte; y por la otra, LA UNION TEMPORAL NUTRIENDO FUTURO 2026,
Identificada con el NITN°902020 1550 cuyo representante legal es la sefiora SANDRA PATRICIA GUARIN GUTIERREZ
C.C. 60.383.374 de Cucuta y quien para los efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido
en celebrar el presente Contrato de Servicio para la ejecucion del programa de alimentacion escolar PAE; previas las siguientes

CONSIDERACIONES

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que “la funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales
y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad...”.

Que la Constitucién Politica de Colombia, en su articulo 44, consagra que “son derechos fundamentales de los nifios: la vida, la
integridad fisica, la salud y la seguridad social, la alimentacion equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser
separados de ella, el cuidado y el amor, la educacion y la cultura, la recreacion y la libre expresién de su opinién. Seran protegidos
contra toda forma de abandono, violencia fisica o moral, secuestro, venta, abuso sexual, explotacion laboral 0 econémica y trabajos
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riesgosos. Gozaran también de los demas derechos consagrados en la Constitucion, en las leyes y en los tratados internacionales
ratificados por Colombia {...)".

Que la Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 67, define la educacion como “un derecho de la persona y un servicio
publico que tiene una funcion social (...)", y establece que corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccién y
vigilancia de la educacion, con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la adecuada formacion moral,
intelectual y fisica de los educandos; asi como garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las
condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 44
superior sobre los derechos fundamentales de los nifios.

Que, a su turno, la Ley General de Educacion Ley 115 de 1994, como norma rectora del sector, dispone que la educacion es un
proceso integral y permanente de formacién personal, cultural y social, fundamentado en los principios establecidos en la Carta
Politica. Igualmente, define el alcance del servicio educativo, el cual comprende un conjunto normativo, curricular, funcional y de
recursos de diversa indole, orientado a alcanzar los objetivos de la educacién, y establece la concurrencia de las entidades
territoriales, asignandoles funciones claras para tal efecto.

Que el Cadigo de la Infancia y la Adolescencia Ley 1098 de 2006, en relacion con el Programa de Alimentacidn Escolar (PAE),
permite la adopcidn de decisiones orientadas a garantizar los derechos de las nifias, nifios y adolescentes, en aplicacion de los
principios de corresponsabilidad y solidaridad, sefialando ademas la obligacién y responsabilidad de las organizaciones de la
sociedad civil, asociaciones, empresas, comercio organizado y gremios econdmicos, entre otros actores, promoviendo su
participacion activa en la efectividad de los derechos de esta poblacion, lo cual se refuerza con los presentes lineamientos.

Que la Ley 115 de 1994 precisa que la calidad y el cubrimiento de la educacion constituyen un servicio a cargo del Estado, con la
participacion de la sociedad y la familia, bajo un esquema de responsabilidad compartida entre la Nacién y las entidades
territoriales, orientado a garantizar el acceso, el mejoramiento y la calidad del servicio educativo. En este contexto, el Decreto
Reglamentario 1860 de 1994 promueve la conformacion de Asociaciones de Padres de Familia articulos 23 literal n) y 30 para la
vigilancia del Proyecto Educativo Institucional (PEI), directriz fortalecida por la Ley 2042 de 2020, que otorga herramientas para el
acompafiamiento eficaz de los padres de familia en la ejecucion de los recursos del PAE.

Que, en atencion a lo anterior, la calidad se constituye en un concepto orientador del proceso de transformacién educativa y en un
eje rector de la toma de decisiones, de manera que la calidad de la educacion direcciona los propésitos y ajustes de los procesos,
en tanto se trata de un sistema complejo compuesto por diversos subsistemas que deben articularse para el logro del objetivo
general.

Que en la Agenda 2030 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas se establece, como uno de sus
propositos principales —Objetivo 4—, garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad, asi como promover
oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos, lo cual posiciona al Programa de Alimentacion Escolar como una
herramienta estratégica para la eliminacion de barreras de acceso, la promocién de la permanencia escolar y la generacion de
condiciones de bienestar para el aprendizaje.

Que la Ley 715 de 2001, en sus articulos 74 a 76, asigna a los departamentos, distritos y municipios las funciones y competencias
relacionadas con la administracion y aplicacion de los recursos del Sistema General de Participaciones, transferidos por la Nacion
en virtud de los articulos 356 y 357 de la Constitucion Politica, para la financiacién de los servicios esenciales, entre ellos la
alimentacion escolar, los cuales deben ser distribuidos conforme a la formula de la participacién de propésito general (numeral 17
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del articulo 76), en desarrollo de los principios constitucionales de coordinacién, concurrencia y subsidiariedad consagrados en el
articulo 288 superior.

Que, con mayor precisidn en el desarrollo constitucional antes referido, la Ley 1176 de 2007, en particular en sus articulos 16 y
19, establece las diferentes fuentes de financiacion del Programa de Alimentacion Escolar y asigna a las entidades territoriales la
responsabilidad del seguimiento y aplicacién de los lineamientos técnico-administrativos basicos en materia de complementacion
alimentaria, asi como la garantia de la continuidad del programa, con el fin de alcanzar coberturas universales basicas,
financiandose con recursos propios, recursos de libre inversidn, recursos de libre destinacion de la participaciéon de propdsito
general y recursos de calidad educativa de la participacion en educacion del Sistema General de Participaciones.

Que, por su parte, el Decreto 1137 de 1999, en sus articulos 3°, 4°, 7°, 12°, 13°, 21° y 22°, establece que los departamentos,
distritos y municipios hacen parte del Sistema Nacional de Bienestar Familiar y asigna a los municipios y distritos la ejecucion de
planes y programas de caréacter local.

Que la Ley 1176 del 27 de diciembre de 2007, en desarrollo de los articulos 356 y 357 de la Constitucion Politica, dispone en el
Titulo IV, Capitulo | Asignacién Especial para Alimentacion Escolar que las entidades territoriales deberan aplicar, en primer
término, los lineamientos técnico-administrativos basicos, los estandares de alimentacién, de planta fisica, de equipos y menaje,
de recurso humano y las condiciones para la prestacion del servicio que establezca el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF), asi como los criterios de distribucion, destinacion de los recursos y focalizacion del servicio, conforme a lo sefialado en los
articulos 16, 17, 18 y 19.

Que el Programa de Alimentacion Escolar PAE es definido en el Decreto No. 1852 de 2015 como una “estrategia estatal que
promueve el acceso y la permanencia de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes en el sistema educativo oficial, a través de la
prestacion de un complemento alimentario durante la jornada escolar, con el propésito de mantener los niveles de atencién,
impactar positivamente los procesos de aprendizaje y el desarrollo cognitivo, disminuir el ausentismo y la desercién escolar, y
fomentar estilos de vida saludables” (articulo 2.3.10.2.1, numeral 1).

Que el PAE se desarrolla bajo un modelo de operacién descentralizado, reglamentado por el Decreto 1852 de 2015, en el cual la
operacién territorial se encuentra a cargo de las Entidades Territoriales Certificadas en Educacion, quienes, de manera articulada
con los municipios no certificados, adelantan la seleccidn y contratacion de los operadores prestadores del servicio de alimentacion
escolar.

Que el articulo 3 de la Ley 80 de 1993 dispone que los servidores publicos, al celebrar y ejecutar contratos, deben propender por
el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos
e intereses de los administrados que colaboran con la administracion en la consecucion de dichos fines.

Que el Alcalde, en ejercicio de las facultades conferidas por la Constitucion Politica y la normatividad legal vigente que regula el
proceso contractual administrativo, en especial lo dispuesto en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica
—Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios—, mediante el Decreto de Delegacion Contractual No. 0250 del 21 de mayo de
2024, delegd funciones relacionadas con las actuaciones contractuales en los Secretarios de Despacho, particularmente en la
Secretaria de Educacion de la Alcaldia de San José de Cucuta.

Que la Ley 2294 de 2023, “por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 ‘Colombia Potencia Mundial de la
Vida™, crea en su articulo 216 el Sistema Nacional para la Garantia Progresiva del Derecho a la Alimentacion SNGPDA, como una
instancia de articulacion, coordinacién y gestion interinstitucional, liderada por el Departamento Administrativo de la Presidencia
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de la Republica DAPRE, en articulacion con la Comisién Intersectorial de Seguridad Alimentaria y Nutricional CISAN vy las
instancias territoriales, garantizando la participacién de la sociedad civil y de los beneficiarios de derechos en las instancias de
gobernanza alimentaria.

Que la alimentacién escolar debe responder a un fin esencial del Estado en el marco del Derecho Humano a la Alimentacion
Adecuada, incorporando la diversidad de costumbres alimentarias, las condiciones del mercado regional, el contexto territorial, la
infraestructura educativa y las dinamicas propias de la operacién.

Que el numeral 5 del articulo 2.3.10.2.1 del Decreto 1075 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacién define los
Lineamientos Técnicos Administrativos como el documento emitido por el Ministerio de Educacion Nacional que establece las
condiciones y los elementos técnicos y administrativos minimos que deben cumplir todos los actores y operadores del Programa
para la prestacion de un servicio de alimentacidn escolar con calidad, sefialando ademas, en el articulo 2.3.10.3.1, que dichos
lineamientos contienen estandares y condiciones minimas de obligatorio cumplimiento.

Que el numeral 10 del articulo 2.3.10.4.3 del Decreto 1075 de 2015 establece, dentro de las funciones de las entidades territoriales,
la obligacion de ejecutar directa o indirectamente el Programa de Alimentacidn Escolar, con sujecion a los lineamientos, estandares
y condiciones minimas sefialadas por el Ministerio de Educacion Nacional.

Que el objetivo general del Programa de Alimentacién Escolar es suministrar un complemento alimentario que contribuya al acceso
y permanencia de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes en la jornada académica, registrados en la matricula oficial, fomentando
habitos alimentarios saludables. La poblacién objetivo del Programa esta conformada por los nifios, nifias, adolescentes y jovenes
focalizados y registrados en el Sistema Integrado de Matricula SIMAT, como estudiantes oficiales. El periodo de atencion del
servicio de alimentacion escolar se prestara durante todo el calendario escolar definido por cada Entidad Territorial Certificada en
Educacién.

Que el Municipio tiene inscrito en el Banco de Proyectos del Departamento Administrativo de Planeacion Municipal, el proyecto de
inversién, en el cual se contemplan componentes de Alimentacién Escolar Complementacién Nutricional de nifios escolarizados
vulnerables, que desarrolla el lineamiento de dicha politica publica; conforme a los dispuesto en el Plan de Desarrollo Municipal
denominado CUCUTA PERSEVERANTE. SEGURA Y PRODUCTIVA:

Campo

Proyecto

Cadigo BPIN

Pilar Programatico
Componente

Programatico
Problema Central

Descripcion Detallada de la Necesidad

Desarrollo del Programa de Alimentacion Escolar en el Municipio de San José de Cucuta
2024540010116

3. Compromiso social con la inclusién y los derechos de la gente

2. Clcuta transforma imaginarios — Educacion basada en la diferencia

Afectacion del rendimiento académico y de la permanencia escolar de los estudiantes del municipio de San José de Cucuta
debido a una nutricién inadecuada en el hogar, lo que ocasiona deficiencias alimentarias que impactan la capacidad de
concentracion, el comportamiento y la asistencia escolar.

Magnitud del Problema /
Indicadores de Referencia

Descripcion de la
Situacion Actual

Justificacion del Proyecto

Poblacion Beneficiada

- Total de estudiantes matriculados en SIMAT (agosto 2024): 109.784. - Estudiantes beneficiarios del PAE: 78.020, equivalentes
al 71,06 % de cobertura. - Déficit de atencion: 28,94 %. - Instituciones Educativas (IE) oficiales: 63, distribuidas asi: 1 de
régimen especial, 8 con contratacion del servicio, y 54 oficiales (8 rurales y 46 urbanas).

El municipio no alcanza una cobertura total en la prestacion del servicio de alimentacion escolar, lo que repercute en las
condiciones nutricionales y académicas de los estudiantes.

La Alcaldia de San José de Cucuta, a través de la Secretaria de Educacion Municipal, busca garantizar el derecho a la
educacion mediante estrategias de permanencia escolar. El proyecto fortalece la alimentacion escolar como herramienta para
mejorar el rendimiento académico y la inclusién educativa.

78.020 nifios, nifias y adolescentes (NNA) matriculados y focalizados en el Sistema Integrado de Matricula — SIMAT de las
Instituciones Educativas Oficiales del Municipio de San José de Clcuta.
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Que corresponde a las entidades territoriales, a través de las Secretarias de Educacion Departamental y Municipal, asi como a los
establecimientos educativos oficiales, implementar estrategias orientadas a garantizar el acceso y la permanencia en el sistema
educativo de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes que se encuentren en situacion de vulnerabilidad y riesgo social.

Que la presente contratacién se encuentra incorporada en el Plan Anual de Adquisiciones de la respectiva vigencia, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, en virtud del cual el Municipio de San José de Cucuta
elabor6 dicho plan, en el que se relacionan los bienes, obras y suministros que se pretende adquirir durante la vigencia fiscal
correspondiente, encontrandose incluido el objeto del presente proceso contractual. Lo anterior se acredita mediante el Certificado
del PAA No. 0032130 del 18 de noviembre de 2025.

Que el presente proceso contractual se encuentra debidamente justificado en el Certificado de Necesidad No. 00029517 del 14 de
noviembre de 2025, expedido por el sefior MIGUEL ANGEL ENCISO JAUREGUI, Subsecretario de Proyeccién Socioeconomica,
correspondiente al proyecto identificado con Cédigo Interno No. 2024540010116 y Codigo SUIFP No. 2024540010116.

Certificado 00029517 del 14-noviembre-2025|

NORMATIVA SECRETARIA DE PLANEACION ¥ DESARROLLO TERRITORIAL EN CUMPLIMIENTO DEL
ARTICULC 2.2.1.1.2.1.1 DEL DECRETC 1082 DE 2015

DEPENDENCIA SECRETARIA DE EDUCACION

SOLICITANTE

PROYECTO 2024540010116 |DESARROLLO DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR EN EL

MUNICIPIO DE SAM JOSE DE CUCUTA

PRODUCTO 2201028 SERVICIO DE APOYO A LA PERMANENCIA CON ALIMENTACION
ESCOLAR

Definicién d b idad

Teniendo en cuenta la cobertura del Programa de Alimentacién Escolar, se encuentran focalizados en el Programa de
Alimentacién Escolar un total de 75.020 estudiantes beneficiarios de las distintas |E. Oficiales del Municipio, que cubre un
porcentaje de atencion del 71.06%, previendo asi que el municipio no cuenta con una cobertura del 100% en la atencién y|
prestacién del Servicio del Programa de Alimentacién Escolar

Listado de Actividades

1 - Servicio de alimentacion escolar para los estudiantes de las instituciones educativas oficiales del municipio de
Cicuta
Fuente de recursos: R.F. DISTINTOS AL SGP 2026 225.486.191.95
Fuente de recursos: SGF-FROPOSITO GENERAL FROPOSITO GEMERAL LIBRE INVERSION 2026 300,000,000.00

Fuente de recursos: APCRTES NACIGN - ALIMENTACION ESCOLAR 2026 78.041,017,358.00
Fuente de recursos: SGP-ASIGNACION ESPECIAL-PROGRAMAS DE ALIMENTACION ESCOLAR 2026 £.8654,453.222.00

Fuente: Certificado Necesidad Secretaria de Planeacion Municipal

Que, para respaldar el compromiso derivado del presente proceso de contratacidn, se cuenta con el Compromiso de Vigencia
Futura No. 003, de fecha 6 de noviembre de 2025, por la suma de $83.500.061.870 (OCHENTA Y TRES MIL QUINIENTOS
MILLONES SESENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS SETENTA PESOS MONEDA CORRIENTE), valor que se discrimina a
continuacion:

item  Tipologia Objeto Contractual Valor del Cupo Fuente Proyecto MGA /| Plazo de Modalidad

Contractual Asignado Financiacion Ejecucion  de
Estimado Seleccion

Contrato de | DESARROLLOY EJECUCION DEL | $83.500.061.870 | SGP BPIN Calendario | Licitacion
prestacion PROGRAMA DE ALIMENTACION ASIGNACION 2024540010116 - | Escolar - | Publica
de servicios | ESCOLAR CON DESTINO A LOS ESPECIAL - | Desarrollo del | Vigencia

NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Aportes Nacién - | Programa de | Fiscal 2026

Y JOVENES REGISTRADOS Y Alimentacion Alimentacién

FOCALIZADOS EN EL SISTEMA Escolar - | Escolar en el
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INTEGRADO DE MATRICULA INGRESOS DE | Municipio de San
"SIMAT" COMO ESTUDIANTES DE libre asignacion José de Cucuta
LAS INSTITUCIONES

EDUCATIVAS ~ OFICIALES = DEL
MUNICIPIO DE SAN JOSE DE
CUCUTA PARA LA VIGENCIA 2026

CONFORME A LOS
LINEAMIENTOS TECNICOS
ADMINISTRATIVOS DEL PAE.

Que el Municipio de San José de Cucuta, Departamento de Norte de Santander, en atencion al cumplimiento de sus cometidos
institucionales y a la prestacion eficiente de los servicios legales y constitucionales a su cargo, dio inicio al proceso de contratacion
bajo la modalidad de Licitacién Publica No. SEM-LP-005-2025, con el fin de contratar el siguiente objeto contractual:
“DESARROLLO Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR CON DESTINO A LOS NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES Y JOVENES REGISTRADOS Y FOCALIZADOS EN EL SISTEMA INTEGRADO DE MATRICULA —SIMAT—
COMO ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA,
PARA LA VIGENCIA 2026, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS DEL PAE.”

Que, teniendo en cuenta las caracteristicas del objeto a contratar y la cuantia del servicio a adquirir, se determind que la modalidad
de seleccion aplicable es la Licitacion Publica, de conformidad con lo previsto en el articulo 2, numeral 2, literal b), de la Ley 1150
de 2007, reglamentado por el Decreto 1082 de 2015.

Que el presupuesto oficial estimado para la presente contratacion asciende a la suma de $83.500.061.870 (OCHENTA Y TRES
MIL QUINIENTOS MILLONES SESENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS SETENTA PESOS MONEDA CORRIENTE), valor
respaldado mediante el Compromiso de Vigencia Futura No. 003, de fecha 6 de noviembre de 2025, por la misma cuantia.

Que, mediante aviso de convocatoria de fecha 18 de noviembre de 2025, la Secretaria de Educacién del Municipio de San José
de Cucuta dispuso la apertura de la convocatoria publica del proceso de seleccion Licitacion Publica No. SEM-LP-005-2025, con
el objeto de seleccionar el contratista encargado de ejecutar el compromiso contractual consistente en el desarrollo y ejecucién
del Programa de Alimentacién Escolar, conforme a los lineamientos técnico-administrativos del PAE.

Que, en virtud de lo dispuesto en los articulos 2.2.1.1.1.7.1 y 2.2.1.1.2.1.4.2 del Decreto 1082 de 2015, el proyecto de pliego de
condiciones fue publicado para conocimiento de los interesados y para la presentacion de observaciones, dentro del periodo
sefialado en el cronograma del proceso de seleccion, comprendido entre el 18 de noviembre de 2025 y el 3 de diciembre de 2025.

Que, dentro del término anteriormente sefialado, se presentaron observaciones al proyecto de pliego de condiciones del presente
proceso de seleccion, las cuales fueron atendidas, respondidas y resueltas dentro del plazo establecido en el cronograma
contractual.

Que, mediante Resolucion No. 05622 de fecha 3 de diciembre de 2025, el Secretario de Educacion del Municipio de San José de
Cucuta, Departamento de Norte de Santander, ordend la apertura formal del Proceso de Licitacidn Publica No. SEM-LP-005-2025.

Que, durante el término del traslado, no se realizaron adendas al proceso de licitacion publica No. SEM-LP-005-2025.

Que el dia 3 de diciembre de 2025, a las 10:35 a. m., se llev6 a cabo la audiencia de asignacion de riesgos y de aclaracion del
pliego de condiciones.
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Que, en fecha 3 de diciembre de 2025, se publicé el pliego de condiciones definitivo, el cual no fue objeto de observaciones.
Que el dia 10 de diciembre de 2025 se llevo a cabo el cierre del proceso de seleccion.

Que, el dia 10 de diciembre de 2025, se realiz6 la apertura de ofertas, recibiéndose propuestas por parte de los siguientes
oferentes:

LISTA DE OFERTAS (®) Abrir Panel | Opciones v
Referencia de oferta Entidad Evaluacién Presentada Oferta
NUTRIENDO FUTURO 2026 UT NUTRIENDO FUTURO 2026 Oferta aceptada 101272025 3:37 AM 22.408.106.210 COP

Que, mediante Resolucién No. 05716 del 10 de diciembre de 2025, se designé el Comité Evaluador del Proceso de Licitacion
Publica No. SEM-LP-005-2025 y se dispuso que los profesionales competentes en los ambitos técnico, financiero y juridico
adelantaran la evaluacion de las propuestas presentadas dentro del proceso, la cual fue realizada por los profesionales designados
dentro del término establecido en el cronograma correspondiente.

Que, de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 3° del articulo 1° de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018, la Entidad publico
el dia 15 de diciembre de 2025 el Informe Preliminar de Evaluacion, relacionado con la verificacion de los documentos e informacion
de los requisitos habilitantes, asi como de aquellos documentos a los cuales se les asigna puntaje distinto al de la oferta econdmica,
respecto de las propuestas presentadas dentro del proceso de contratacién, informe que arrojo el siguiente resultado:

Proponente Requisito Habilitante ~ Requisito  habilitante  Requisito  habilitante | Requisito

Juridico Econdémico Financiero habilitante Técnico

Unién Temporal NUTRIENDO FUTURO 2026

Que el Informe Preliminar de Evaluacion de los requisitos habilitantes permaneci6 publicado en el SECOP Il y a disposicién de los
interesados por el término de cinco (5) dias habiles, comprendidos entre el 15 y el 22 de diciembre de 2025, sin que se hubieran
presentado observaciones al mismo.

Que el Comité Evaluador, en virtud de lo anterior, procedié a dejar en firme el Informe Preliminar de Evaluacién.

Que, en fecha 23 de diciembre de 2025, previo a la instalacion de la audiencia de adjudicacion o de declaratoria de desierta, se
publicé en la plataforma SECOP |l el Informe Final de Evaluacién, junto con los deméas documentos anexos correspondientes, y el
Comité Evaluador dio tramite al mismo, disponiendo el siguiente resultado de evaluacién, de conformidad con lo siguiente:

Proponente Requisito Habilitante ~ Requisito  habilitante  Requisito  habilitante | Requisito

Juridico Econémico Financiero habilitante Técnico
Unién Temporal NUTRIENDO FUTURO 2026

Que, de conformidad con lo establecido en el cronograma del presente proceso, el dia 23 de diciembre de 2025, a las 12:00 p. m.,
se llevo a cabo de manera virtual la Audiencia Publica de Adjudicacién o de Declaratoria de Desierta del proceso de Licitacidon
Publica No. SEM-LP-005-2025, la cual se surtié conforme al procedimiento previsto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el
Decreto 1082 de 2015y la Ley 1882 de 2018, asi como a lo dispuesto en el Pliego de Condiciones Definitivo.
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Que, durante el desarrollo de la diligencia y en virtud de las reglas establecidas en el Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica y lo previsto en el Pliego de Condiciones, la Entidad recibié las observaciones presentadas por los oferentes
al informe de evaluacion, respecto de las cuales no se formularon objeciones de fondo; igualmente, se dio respuesta a las
solicitudes presentadas por las veedurias ciudadanas a través de la plataforma SECOP II, las cuales fueron debidamente
sustentadas y leidas en el marco de la audiencia de adjudicacion.

Que, en la Audiencia Publica de Adjudicacion llevada a cabo el dia 23 de diciembre de 2025, se procedié a aplicar los factores de
ponderacion previstos en el Pliego de Condiciones a la oferta habilitada, la cual cumplié con la totalidad de los requisitos
habilitantes, asignandosele el siguiente puntaje:

Criterio de evaluacion Puntaje maximo segin Puntaje asignado Justificacion
pllego de condiciones aI proponente
Oferta econémica La propuesta econémica cumple integralmente con las condiciones

establecidas en el pliego y obtiene el puntaje maximo conforme a la
metodologia de evaluacion.

Factor de calidad / 51 51 El proponente acredita la totalidad de los factores de calidad exigidos,

agregados incluyendo los agregados técnicos y operativos requeridos.

Apoyo a la industria 15 15 Se evidencia el cumplimiento de los criterios de apoyo a la industria
conforme a lo previsto en el pliego de condiciones.

Vinculacién de personas 1 1 Se acredita la vinculacion de personas con discapacidad en los

con discapacidad términos exigidos por el pliego y la normatividad aplicable.

Emprendimiento y 5 5 La Unién Temporal cumple con los requisitos para el otorgamiento del

empresa de mujeres puntaje por emprendimiento y empresa de mujeres, debidamente
soportados.

Compras locales y 18 18 Se demuestra el compromiso y acreditacion de compras locales y a

pequeios productores pequefios productores conforme a los porcentajes y condiciones del
pliego.

Total 100 100 El proponente cumple la totalidad de los criterios de evaluacion,

obteniendo el puntaje maximo establecido.

Que el Comité Evaluador elabor6 el Informe Final de Evaluacion de las ofertas presentadas, verificando que el proponente
habilitado cumplié integralmente con los requisitos técnicos, juridicos, econdmicos y financieros exigidos en el Pliego de
Condiciones. En consecuencia, se asigné un puntaje total de cien (100) puntos sobre cien (100).

Que el proponente habilitado corresponde a la UNION TEMPORAL NUTRIENDO FUTURO 2026, representada legalmente por
SANDRA PATRICIA GUARIN GUTIERREZ, identificada con cédula de ciudadania No. 60.383.374 de Cucuta, quien acredito el
cumplimiento de la totalidad de los requisitos establecidos en el Pliego de Condiciones del proceso, razén por la cual se le otorgé
un puntaje definitivo de 100/100 puntos.

Proponente / Empresa Criterio del Informe Final Valor Ofertado $ Ponderacion /
Puntaje Total

UNION TEMPORAL | Habilitado $83.408.106.210 (OCHENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS 100
NUTRIENDO FUTURO 2026 OCHO MILLONES CIENTO SEIS MIL DOSCIENTOS DIEZ PESOS
MONEDA LEGAL)
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Que el proceso se adelant6 con estricto respeto de los principios de transparencia, responsabilidad, economia y debido proceso,
dando cumplimiento integral a las etapas, tramites y requisitos previstos en la Ley 1150 de 2007, el Decreto Unico Reglamentario
1082 de 2015 y el Decreto de Delegacion Contractual No. 0250 del 21 de mayo de 2024, garantizando la participacion efectiva de
los interesados y la debida publicidad exigida por la ley para este tipo de actuaciones contractuales.

Que, mediante Resolucién No. 5906 del 23 de diciembre de 2025, se adjudico el proceso de seleccion adelantado por el Municipio
de San José de Cucuta — Secretaria de Educacion, bajo la modalidad de Licitacién Publica No. SEM-LP-005-2025, cuyo objeto
contractual consiste en el “Desarrollo y ejecucion del Programa de Alimentacion Escolar PAE, con destino a los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes registrados y focalizados en el Sistema Integrado de Matricula, SIMAT, como estudiantes de las
instituciones educativas oficiales del Municipio de San José de Cucuta, para la vigencia 2026, conforme a los lineamientos técnicos
y administrativos del PAE”, al proponente que resulté habilitado en los aspectos técnico, juridico, econdémico y financiero, por
cumplir integralmente con los requisitos establecidos en el Pliego de Condiciones, obteniendo un puntaje total de cien (100) puntos
sobre cien (100), correspondiente a la UNION TEMPORAL NUTRIENDO FUTURO 2026, representada legalmente por la sefiora
Sandra Patricia Guarin Gutiérrez, identificada con cédula de ciudadania No. 60.383.374 de Clcuta, e integrada por los siguientes
miembros:

PROPONENTE / CONSORCIO / UT UNION TEMPORAL NUTRIENDO | % Participacion
FUTURO 2026

INTEGRANTE 1 MULTISERVICIOS DANISAN S.A.S. 20%
NIT.900.443.528-2
INTEGRANTE 2 PROALIMENTOS LIBER S.A.S. 4%
Nit. 830.042.212-6
INTEGRANTE 3 COMERCIALIZADORA GLOBAL 76%
MILENIUM S.A.S
NIT. 901.306.372-8
SUMATORIA PORCENTAJE 100%

Que, de conformidad con lo anterior las partes celebran el presente contrato, el cual se regira por las siguientes,
CLAUSULAS:

CLAUSULA 1. - OBJETO CONTRACTUAL: “DESARROLLO Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR
CON DESTINO A LOS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES REGISTRADOS Y FOCALIZADOS EN EL SISTEMA
INTEGRADO DE MATRICULA "SIMAT" COMO ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA PARA LA VIGENCIA 2026 CONFORME A LOS LINEAMIENTOS TECNICOS
ADMINISTRATIVOS DEL PAE." el cual sera ejecutado conforme los siguientes requerimientos:

MODALIDAD COSTO COMPLEMENTO COBERTURA COSTO DIARIO DIAS TOTAL EJECUTADO
ATENCION

COSTORI 4,641 75,490 350,349,090.00 169 59,208,996,210.00
COSTO RPS S 7,955 18,000 $ 143,190,000.00 169 $ 24,199,110,000.00
TOTAL 93,490 $ 493,539,090.00 $ 83,408,106,210.00

CLAUSULA 2. ALCANCE DEL OBJETO. El Contratista debera ejecutar el objeto del contrato de conformidad con las
especificaciones, condiciones y caracteristicas técnicas previstas en los Documentos del Proceso de Contratacion, asi como en la
propuesta presentada y avalada por la Entidad, los cuales hacen parte integral del presente contrato. Igualmente, debera cumplir
estrictamente con los plazos y tiempos de ejecucion de los servicios requeridos por la Entidad.
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PARAGRAFO PRIMERO: El Contratista se obliga para con la Entidad a ejecutar el objeto contractual a los precios cotizados en
su propuesta, de manera independiente y con plena autonomia técnica, administrativa y operativa, hasta el cumplimiento total de
los servicios requeridos y su aceptacion final, conforme a lo estipulado y detallado en la propuesta econémica y en el Formato de
Oferta Econoémica (documento en Excel) presentado dentro del proceso.

PARAGRAFO SEGUNDO: El Contratista y la Entidad Contratante asumen de manera obligatoria los riesgos previsibles
identificados y asignados en el Pliego de Condiciones, conforme a la Matriz de Riesgos, los cuales se entienden aceptados con la
presentacion de la propuesta.

PARAGRAFO TERCERO: La Entidad tnicamente reconocera y efectuara el pago a favor del Contratista por los servicios
efectivamente ejecutados y recibidos a entera satisfaccion, de conformidad con lo pactado contractualmente. Para tal efecto, se
adjunta el presupuesto correspondiente a la propuesta presentada.

RAA T DE ALTRAENTACION ESCOUAR PAE
026

FORMULARIO 1
PROPUESTA ECONOMICA

MUNICIPIO DE SAN JOSE DE COCUTA NUTRIENDO
SECRETARIA DE EDUCACION FUTURO zc2
Proceso de contratacin No. SEM-LP-005-2025 P.A.E.

PROPONENTE: UNION TEMPORAL NUTRIENDO FUTURD 2026

San José de Clicuta, diciembre 10 de 2025

VALOR UMITARIO
TIPO DE MODALIDAD DE ESCOLARES e o TOTAL DIAS DE TOTAL RACIONES
COMPLEMENTO PREPARACION ATENDIDOS T ey OPERACION SUMINISTRADAS

WVALOR TOTAL

RACION PREPARADA
FREFARADA EM SITHO 18,000

smo 1 s 7.955,00 169 2.042 000 = 24.199.110.000,00

COMPLEMENTO
ALIMENTARIO RACION INDUSTRIALIZADA 75490 s 4.641,00 169 12 757.810 s 55 208 9%6.210,00
INDUSTRIALIZADA

TOTALES: 93.430 15.799.810 s 83.408.106.210,00

Cordiaiments,

UNION TEMPORAL NUTRIENDO FUTURO 2026
SANDRA PATRICIA GUARIN GUTIERREZ

C.C. No. 60383 374 de Cicuta

Representante Legal Princi pal

Proponente

CLAUSULA 3. DE LAS OBLIGACIONES: SON OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

3.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

Para el cumplimiento del objeto contractual, de conformidad con el pliego de condiciones, los estudios y documentos previos, la
propuesta presentada, el presente contrato y la normatividad vigente aplicable, en especial la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007, el Decreto 1082 de 2015, la Resolucién 00335 de 2021 y demas normas que regulan el Programa de Alimentacion Escolar
PAE, el CONTRATISTA se obliga con el Municipio de San José de Clcuta a cumplir, ademas de las obligaciones inherentes a la
naturaleza del contrato, las siguientes:

A. Obligaciones Generales
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10.

Garantizar el cumplimiento permanente de las especificaciones técnicas, requisitos de experiencia, capacidad operativa
y demas condiciones definidas en el estudio previo, el pliego de condiciones y los documentos del proceso de
contratacion.

Responder integralmente por sus actuaciones y omisiones derivadas del contrato y de su ejecucion, conforme al régimen
de responsabilidad contractual aplicable.

Garantizar la calidad, continuidad, oportunidad y eficiencia en la prestacion del servicio contratado.

Mantener informado de manera permanente al supervisor del contrato sobre el desarrollo, avance, novedades y
eventualidades de la ejecucion contractual.

Ejecutar el objeto contractual disponiendo de la capacidad técnica, administrativa, operativa, financiera y de talento
humano suficiente para asegurar la adecuada ejecucion del PAE.

Constituir, mantener y actualizar las garantias exigidas, en los términos establecidos contractualmente.

Suscribir el acta de inicio dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

Obrar de buena fe en todas las etapas contractuales, evitando dilaciones injustificadas y superando de manera diligente
cualquier obstaculo que afecte la ejecucion del contrato.

Mantener vigentes las pdlizas exigidas y atender oportunamente los requerimientos formulados por el supervisor del
contrato.

Cumplir las obligaciones derivadas de su condicion de proveedor en la plataforma SECOP II.

B. Obligaciones Sanitarias y de Inocuidad Alimentaria (PAE)

1.

12.

13.

14.

15.

Garantizar la inocuidad, calidad sanitaria y seguridad de los alimentos suministrados en todas las modalidades del
PAE, conforme a la Ley 9 de 1979, la Resolucion 2674 de 2013, la Resolucién 719 de 2015, la Resolucidn 00335 de
2021y demas normas concordantes.

Disponer y mantener en operacion infraestructura adecuada (bodegas, centros de produccion, cavas de refrigeracién
ylo congelacion) con concepto sanitario favorable vigente, cumpliendo las Buenas Practicas de Manufactura y
condiciones de saneamiento basico.

Garantizar el transporte de alimentos en vehiculos que cumplan las condiciones higiénico-sanitarias, técnicas y de
temperatura exigidas por la normatividad vigente, asegurando la entrega oportuna, en cantidad, calidad e inocuidad.
Implementar y mantener los planes de saneamiento basico, limpieza y desinfeccion, control de plagas, manejo de
residuos solidos y liquidos, y control de temperaturas, con registros verificables.

Permitir y atender las visitas de inspeccién, vigilancia y control realizadas por la Entidad Contratante, la supervision y
las autoridades sanitarias competentes, implementando de manera inmediata las acciones correctivas a que haya
lugar.

C. Obligaciones Logisticas y Operativas del PAE

16.

17.

18.

19.

Asegurar la entrega de los complementos alimentarios en los horarios establecidos, bajo las modalidades de atencién
definidas, garantizando continuidad del servicio durante toda la vigencia contractual.

Disponer del personal operativo suficiente y capacitado para cubrir turnos, reemplazos, incapacidades o ausencias, sin
afectar la prestacién del servicio.

Implementar una logistica adecuada de almacenamiento, alistamiento, distribucion y despacho de alimentos, ajustando
la capacidad instalada cuando la operacién asi lo requiera.

Mantener inventarios actualizados de insumos, alimentos, equipos y menaje, y reportarlos cuando sean requeridos por
la supervision.
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D. Obligaciones Nutricionales, Sociales y de Calidad del PAE

21.

22.

23.

24.

25.

Garantizar que los complementos alimentarios suministrados cumplan con los requerimientos nutricionales establecidos
en los lineamientos del PAE, conforme a la poblacion beneficiaria y la modalidad de atencion.

Implementar el Programa de Seguimiento y Capacitacion Nutricional, con acciones de Educacion Alimentaria y
Nutricional (EAN) y capacitacién al personal manipulador de alimentos, conforme a lo ofertado y aprobado.

Ejecutar el Plan de Compras Locales, garantizando como minimo el porcentaje exigido de compras locales mensuales,
y reportarlo en los formatos definidos por el Ministerio de Educacion Nacional.

Formular, implementar y mantener el Plan de Gestién Ambiental, el SG-SST, el Plan de Calidad y el Plan de Muestreo
Microbioldgico, conforme a la normatividad vigente y a lo establecido en el contrato.

Presentar informes periédicos de seguimiento nutricional, sanitario, operativo y de calidad, de acuerdo con los
requerimientos del supervisor del contrato.

E. Obligaciones Laborales, de Seguridad Social y Confidencialidad

26.

27.

28.

Cumplir con las obligaciones laborales, de seguridad social integral y parafiscales respecto del personal vinculado a la
ejecucion del contrato, acreditandolo mediante las certificaciones correspondientes.

Cumplir las politicas y normas de Seguridad y Salud en el Trabajo, reportando oportunamente accidentes laborales,
incidentes y enfermedades de origen comun o laboral.

Mantener la confidencialidad y reserva de la informacién conocida con ocasion de la ejecucion del contrato,
absteniéndose de divulgarla sin autorizacién previa y escrita de la Entidad Contratante.

3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

Ademas de las obligaciones generales previstas en el presente contrato y en la normatividad vigente, el CONTRATISTA se obliga
a cumplir de manera estricta las siguientes obligaciones especificas:

1.

Ejercer supervision permanente sobre el personal vinculado a la ejecucion del contrato, mediante visitas de seguimiento
que se realizaran conforme a las directrices impartidas por el Supervisor del contrato.

Garantizar que todo el personal que preste el servicio mantenga en todo momento un trato respetuoso, digno y adecuado
hacia los funcionarios y colaboradores de la Entidad Contratante, asi como hacia los estudiantes beneficiarios del
Programa de Alimentacion Escolar — PAE.

Asegurar que el personal asignado a la ejecucion del contrato se abstenga de consumir bebidas alcohdlicas, sustancias
psicoactivas o psicotropicas, y de presentarse bajo sus efectos durante el ejercicio de sus funciones, asi como de realizar
conductas que puedan afectar la confianza depositada por la Entidad Contratante.

Garantizar el uso adecuado, permanente y conforme a los estandares técnicos de los elementos de proteccion personal
requeridos para el desarrollo de las actividades contratadas.

Asegurar que el personal conozca, comprenda y aplique correctamente los procedimientos, protocolos y lineamientos
establecidos para las tareas asignadas.

Garantizar que la organizacion opere en estricto cumplimiento de la normatividad nacional vigente en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo — SST, en concordancia con los estdndares minimos del Sistema Obligatorio de Garantia
de Calidad del Sistema General de Riesgos Laborales, conforme a lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 1562 de 2012
y demas normas que la modifiquen o sustituyan.

Mantener de manera permanente altos niveles de eficiencia, oportunidad y calidad en el cumplimiento de las obligaciones
derivadas del contrato.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

3.22

17.

18.

19.

Dar estricto cumplimiento a los términos, plazos y condiciones pactados en el contrato, absteniéndose en todo caso de
suspender, abandonar o afectar el cumplimiento efectivo del objeto contractual.

Ejecutar el contrato conforme a las condiciones de modo, tiempo y lugar establecidas en el presente proceso de
contratacién y en los documentos que lo integran.

Disponer, durante toda la vigencia del contrato, de una linea telefonica fija o celular y de una cuenta de correo electronico
activa, como canales oficiales de comunicacién con la Secretaria de Educacion Municipal - SEM.

Presentar, como requisito para la legalizacion y pago de cada cuenta de cobro, los soportes debidamente firmados por
el operador, el Rector o el Docente responsable de la Institucién Educativa y/o comedor estudiantil, certificando la entrega
efectiva de los complementos Unicamente a los estudiantes beneficiarios registrados en el SIMAT, conforme a los
criterios de focalizacion del PAE. Para tal efecto, el Contratista debera cefiirse estrictamente a los listados oficiales del
SIMAT suministrados por la Institucion Educativa y validados por el Supervisor del contrato, garantizando la priorizacion
de los titulares del derecho y el cumplimiento de los lineamientos del MEN en materia de cobertura y atencion. Atender,
en cualquier momento, los requerimientos de informacion formulados por la Entidad Contratante o por el Supervisor del
contrato, relacionados con la ejecucidn contractual.

Presentar, como soporte obligatorio para cada pago, el documento denominado Registro Diario de Asistencia-NINO
A NINO, debidamente diligenciado.

Radicar las cuentas de cobro dentro de los diez (10) dias calendario siguientes al mes ejecutado, acompafiadas de la
respectiva factura de venta en original y dos (2) copias, la cual debera cumplir como minimo con los requisitos fiscales
establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario y demés normas concordantes.

Cumplir las demas funciones y actividades que le sean asignadas y que guarden relacion directa con la naturaleza del
objeto contractual.

Adaquirir localmente alimentos a pequefios productores agropecuarios y/o a productores de la Agricultura Campesina,
Familiar o Comunitaria, 0 a sus organizaciones, en un porcentaje minimo del treinta por ciento (30%) del valor total de
los recursos del presupuesto destinados a la compra de alimentos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
2.20.1.1.3 del Decreto 248 de 2021.En caso de que la oferta local sea insuficiente para cumplir dicho porcentaje, el
Contratista debera informar esta situacion a la Secretaria Técnica de la Mesa Técnica Nacional de Compras Publicas
Locales dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su verificacion, a fin de que se realicen las gestiones
correspondientes para suplir el porcentaje restante con productores no locales autorizados.

Realizar el pago contra entrega de los productos adquiridos a los pequefios productores y a los productores de la
Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o a sus organizaciones, utilizando medios de pago tales como efectivo,
transferencia bancaria a cuentas de ahorro o corrientes, billeteras digitales, depdsitos de bajo monto o cuentas de ahorro
de tramite simplificado (CATS), en cumplimiento de la Ley 2046 de 2020, el Decreto 248 de 2021 y demas normas que
los modifiquen, adicionen o sustituyan.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA EN CUMPLIMIENTO DE LA RESOLUCION 00335 DE 2021 -
PAE

Garantizar que todas las materias primas, insumos y alimentos suministrados cuenten con condiciones dptimas de
calidad, inocuidad, trazabilidad, fecha de vencimiento vigente, rotulacion y registro sanitario cuando aplique, conforme a
los lineamientos técnicos del PAE y a la normatividad sanitaria vigente.

Implementar y mantener procedimientos documentados de control de temperaturas en las etapas de almacenamiento, ,
conservacion, preparacion y servicio de los alimentos, asegurando el cumplimiento de las temperaturas minimas y
méaximas en los comedores establecidas en la Resolucion 00335 de 2021 y sus anexos técnicos.

Garantizar la disponibilidad, operatividad y mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos de refrigeracion,
congelacién y conservacion de alimentos, cuya capacidad, condiciones técnicas y funcionamiento seran verificados
durante la etapa de alistamiento y durante toda la ejecucién del contrato.
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20. Asegurar que los vehiculos utilizados para el transporte de alimentos cumplan con las condiciones sanitarias, técnicas y

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

operativas exigidas por el PAE, incluyendo, cuando aplique, vehiculos refrigerados, limpieza, desinfeccion, control de
plagas y registros de operacion.

Implementar un programa de limpieza y desinfeccién de areas, equipos, utensilios y menaje utilizados en la operacion
del PAE, con registros verificables y conforme a los protocolos definidos en la Resolucion 00335 de 2021 y la normativa
sanitaria aplicable.

Garantizar la capacitacion inicial y continua del personal manipulador de alimentos en temas de higiene, inocuidad,
control de calidad, manipulacién segura, prevencion de enfermedades transmitidas por alimentos (ETA), conforme al
Plan de Capacitacion exigido por la normatividad del PAE.

Presentar a la Supervision del contrato las certificaciones de capacitacidn del personal manipulador de alimentos, las
cuales deberan ser expedidas por entidades o profesionales iddneos, y acreditadas como soporte en las cuentas de
cobro a partir del inicio de la operacion del PAE en forma digital (optimizando el uso de papel).

Implementar el Plan de Gestion Ambiental del PAE, garantizando el manejo adecuado de residuos sélidos y liquidos,
incluidos aceites de cocina usados, y el desarrollo de estrategias de reciclaje, reduccion de desperdicios y educacion
ambiental en la comunidad educativa.

Realizar, registrar y reportar de manera mensual el porcentaje de compras locales de alimentos, utilizando los formatos
establecidos por el Ministerio de Educacién Nacional, asegurando el cumplimiento del minimo exigido y la trazabilidad
de la informacién reportada.

Ejecutar el Plan de Calidad del PAE, incluyendo los procedimientos de control del producto no conforme, auditorias
internas, acciones correctivas y preventivas, y seguimiento continuo a la prestacion del servicio.

Ejecutar el plan, protocolo y cronograma de muestreo microbiolégico de alimentos, superficies, equipos y agua, conforme
a la modalidad de atencién (Almuerzo Preparado en Sitio y Racion Industrializada), bajo su exclusiva responsabilidad y
a su cargo, utilizando laboratorios debidamente certificados.

Garantizar la articulacion permanente entre la operacion del PAE vy las Instituciones Educativas, facilitando la
coordinacion logistica, la programacion de entregas y la atencion de contingencias que puedan afectar la prestacion del
servicio.

Implementar un plan de contingencia que asegure la continuidad del servicio de alimentacién escolar ante situaciones
imprevistas, tales como fallas en la cadena de suministro, eventos climaticos, problemas de transporte, emergencias
sanitarias o contingencias operativas.

Ejecutar un programa de seguimiento y educacion alimentaria y nutricional (EAN), articulado con el PAE, que incluya
actividades periédicas dirigidas a estudiantes, familias, cuidadores, docentes y personal manipulador de alimentos,
conforme a los lineamientos del Ministerio de Educacion Nacional, atendiendo minimo el 20% de la poblacién beneficiaria
durante la ejecucion del contrato.

Garantizar que los ciclos de mend, gramajes y preparacion se ajusten estrictamente a los lineamientos nutricionales del
PAE, evitando sustituciones no autorizadas y asegurando la equivalencia nutricional cuando se presenten ajustes
aprobados por la Supervisién.

Reportar de manera inmediata a la Supervisién cualquier situacion que pueda comprometer la inocuidad de los
alimentos, la seguridad alimentaria de los beneficiarios o el cumplimiento de los lineamientos del PAE.

Conservar y custodiar de manera organizada, completa y verificable toda la documentacidn técnica, operativa, sanitaria,
nutricional y administrativa relacionada con la ejecucion del PAE, facilitando su consulta por parte de la Entidad
Contratante y los organismos de control.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA OPERACION DEL PROGRAMA PAE
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OBLIGACIONES DEL OPERADOR EN EL AREA TECNICA
OBLIGACION ACTIVIDADES INDICADOR EVIDENCIA FRECUENCIA
Informar de inmediato por escrito a la entidad No. de requerimientos radicados / No. de | Consolidacién de Mensual
contratante, al supervisor o interventor y al Rector de Rgdicacién de deficiencias identificadas comqpicaciones en
la institucion educativa, las deficiencias identificadas, | Oficios. correos relacion Excel
los dafios o fallas frente a las condiciones de | S°CoMcos
infraestructura y equipos que impidan el adecuado
funcionamiento del Programa de acuerdo con lo
establecido en esta Resolucion.
Garantizar que la organizacion opera bajo el | Elaboracion de Documento Mensual
cumplimiento de la normatividad nacional vigente | informe de SST
aplicable en materia de SST, en armonia con los
estdndares minimos del Sistema Obligatorio de
Garantia de Calidad del Sistema General de Riesgos
Laborales de que trata el articulo 14 de la Ley 1562 de
2012.
Vinculacion de Nomina Mensual
Personal: contratos, No. de manipuladoras requeridas
Contratos del personal de manipulacién de alimentos, | verificacion de
informando cada vez que se hayan suscrito nuevos | perfiles y requisitos No. de manipuladoras vinculadas
contratos para el periodo de cobertura
correspondiente.
No. de novedades generadas
Garantizar que el personal manipulador de alimentos No de capacitaciones mensuales Informes
cumpla con la normatividad sanitaria vigente, conozca realizadas consolidados con
el funcionamiento del PAE, principalmente en lo soportes
relacionado con las minutas patron, la preparacion de fotograficosy
. . g . planillas asistencia
los alimentos, ciclos de menus, aspectos higiénico
sanitarios para garantizar la calidad e inocuidad de los
alimentos, entrega de complementos , poblacion
focalizada, diligenciamiento de formatos, manejo de
kardex, Plan de Saneamiento Bésico y transmision
correcta de la informacion que se le solicite. El
operador respondera por los actos u omisiones en que
incurra este personal durante la operacion del
Programa.
Garantizar el adecuado funcionamiento de los equipos | Programa de No. de mantenimientos realizados Informe técnico - Mensual
y utensilios, verificando que se utilicen de manera | Mantenimientos mensual , Relacion de
correcta y que se les realicen oportunamente los | Preventivosy No. de IE intervenidas hallazgos
procedimientos de mantenimiento preventivo y correctivos
correctivo de acuerdo al plan establecido.
En los procesos de manipulacién de alimentos, | Reporte de No. de novedades reportadas Informe de Jefe de Mensual
reemplazar al personal que por su estado de salud | novedades por Talento humano
represente riesgo de contaminacion, de acuerdo con | @usentismo laboral
las normas sanitarias vigentes
Realizar la entrega de los viveres e insumos a los | Plan de Rutas Soportes de Mensual
establecimientos educativos, en vehiculos que cumplimiento de
posean la documentacion reglamentaria y cumplir con ”°”.“at."’%'ega' y
los requisitos especificos de transporte por tipo de SZEE;SS;
alimento, exigidos en la normatividad vigente. personal conductor
y auxiliar de ruta
Garantizar la porcién servida de cada uno de los | Realizar visitas de No. de visitas realizadas / Actas de Informe técnico Mensual
componentes que se encuentran establecidos en la | verificacion Supervisores
minuta patron por grupo de edad y por tipo de
complemento.
Realizar los recorridos de entrega de alimentos e Diligenciamiento de Formatos de Remisiones de entrega Informe técnico Mensual
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de servicio en red, de acuerdo con el plan de rutas | aseoen cada
establecido en las actividades de alistamiento; la | modalidad detallado
entrega de los alimentos e insumos debe ser acordea | ¥ S”§°r'|t° dpor las
los cupos atendidos, ciclos de menus, grupos de edad ;nan'pu acores y
; . . esponsable de IE.

y modalidad, no se permite el transporte de alimentos
con otro tipo de productos.
Implementar los controles necesarios para garantizar | Realizar visitas de No. de visitas realizadas / Actas de Informe técnico Mensual

la entrega de los alimentos a los establecimientos
educativos en las cantidades requeridas, de manera
oportuna, conforme a las caracteristicas, condiciones
de inocuidad y calidad exigidas en los lineamientos
Técnicos de la Resolucion 0335 de 2021.

verificacion

Supervisores

avalado por el
coordinador —
Hallazgos

Entregar mensualmente a la supervision del | Tomar muestras / No. de muestras aplicadas Informe técnico Mensual
programa, los anélisis microbiolégicos realizados por apllicarl apéllisis No. de hallazgos identificados consolidacion de
el proveedor y/o operador a los componentes de alto [“'°:°Z'°'(‘;g'°05/ 'esunad"ds Y
riego en salud publica que hacen parte del risulatagose recomendaciones
complemento industrializado, como andlisis de
liberacién en donde se identifique claramente el
alimento, lote, fecha de vencimiento, fecha de
elaboracion de los andlisis, concepto de los analisis y
mes al que corresponde dicho reporte.
Realizar muestreo microbiol(’)gico en la racion | Tomar muestras/ No. de muestras aplicadas Informe técnico Mensual
preparada en sitio, a los alimentos considerados como | @plicar ar’1éllisis No. de hallazgos identificados consolidacion de
de alto riesgo en salud publica, de acuerdo a la {‘"°:°2'°'§9'°°S/ res””ad"ds v
clasificacin establecida en la Resolucion 719 de 2015 | 2212 recomencaciones
emitida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social
y demés normas que la sustituyan, adicionen o
modifiquen; si asi lo determina la Entidad Territorial,
en la periodicidad y en los términos que esta defina.
Garantizar que los productos alimenticios que por sus | Verificacion de Relacion de Mensual
caracteristicas lo requieran, posean el registro | registros, permisos y registros y
sanitario, permiso sanitario o notificacion sanitaria P:;Iifsnt:ri(:osr;n?tzrios gggift'gﬁg'?:wma
conforme a lo establecido en la normatividad vigente. radicados a SEM
Entregar durante la ejecucion del contrato, alimentos | Realizar visitas de No. de visitas Informe Mensual
que cumplan con las condiciones de rotulado | Verificacion por parte consolidado
establecidas en la Resolucion 5109 de 2005 del | d€los supenvisores
Ministerio de Salud y Proteccién Social y demas
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
Realizar remision de entrega de viveres en el caso de | Elaborar remisiones | No. de visitas Informe Mensual
racion preparada en sio o complementos | diarias paraRI/ No. de remisiones consp’lidado/
alimentarios en el caso de la racion industrializada, 5"'96"0'?r.f°rmat°s No. de formatos r?'fc'ont. §
para cada institucion educativa en los formatos eﬁtizgséce'?glémes sistematizaca
establecidos por el MEN de acuerdo con los cupos
asignados para cada una. De estos formatos se debe
dejar copia en los comedores escolares y reponer los
faltantes de alimentos o las devoluciones de los
mismos que no cumplan con las caracteristicas
establecidas en las fichas técnicas o normatividad
vigente, en un tiempo no mayor a 24 horas después
de evidenciarse el faltante o realizarse su rechazo. El
formato de reposicién o entrega de faltantes debe
corresponder al establecido por el MEN.
Implementar los ciclos de menus de acuerdo con lo | Elaborary No. de solicitudes de Intercambio / No. Relacion 'y Mensual
establecido en las minutas patrén entregadas por la | Presentacion del de autorizaciones / sistematizacion de
ciclo de menls autorizaciones

ETC convocadas por el Ministerio para el caso de
atencidn con enfoque diferencial, y realizar cambios
de menl solo en los casos contemplados en esta

segun minuta patrén
y Solicitud de
intercambios al
profesional / relacion

efectuadas por le
SEM
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resolucion, previa autorizacion del supervisor o | sistematizacion de
interventor del contrato. autorizaciones
Informar periddicamente a la Entidad Territorial, al | Reporte de Informe documentado Informe técnico Mensual
MEN, a la supervisién del Programa, sobre el grado | informacion en mensual
formatos MEN componente

de avance operativo, administrativo y financiero del
contrato mediante el sistema de monitoreo y control
establecido.

financiero, social
juridico y técnico

Identificar y sefializar con avisos elaborados en Publicar en la |IE los No. de IE intervenidas con la publicacién Registro Mensual
material lavable y resistente las diferentes areas que | avisos enmaterial | de avisos fotografico
conforman el comedor escolar. lavable resistente
Atender las visitas realizadas a los comedores | Elaborar actas de No. de visitas atendidas Informe soportes Mensual
escolares, bodegas, plantas y sedes administrativas, | a8 visi@als’ de No. formatos de visitas planillgs, registro
por representantes de la Entidad Teritorial ylo del | Sihervson MEN " fotogréfico
MEN, supervision o la interventoria del PAE, ylo las Comm?' organos de
efectuadas por los diferentes entes de control.
Facilitar la informacion requerida y participar en las Asistir a los CAES No. de comités CAES realizados Actas de CAES Mensual
reuniones de Comités de Alimentacion Escolar y/o No de Actas realizadas
Comités de Seguimiento al PAE a las que sea
convocado.
Apoyar los procesos que desarrollen las Entidades | Generarunpuntode | No.de capacitaciones para el fomento -Registro Mensual
Territoriales para promover los mecanismos de | atencional del control social del programa PAE, fotograficos por IE
participacion ciudadana y de control social del | cudadano- zonal cronograma
programa seguimiento al de capgcﬁacmn
Programa PAE - Consolidado de
Adelantar (1) Actas y registro y
proceso de planilla de
capacitacion asistencia a los
Bimensual. procesos de
formacion
Apoyar las acciones, estrategias, actividades o | Programar No. de capacitaciones mensuales Consolidar informe | Mensual
programas para el fomento de hébitos de alimentacion | capacitaciones de tecnico que
saludables siguiendo los lineamientos de la Secretaria gﬁgéﬁﬁc‘i’én g;rgiz?ga -
de Educacion de la Entidad Territorial y/o del MEN. saludables de fotografico Planilla
conformidad al de asistencia
programa de
capacitacion
Dar respuesta oportuna y verificable a los | Atendery tramitar No. de requerimientos radicados Relacion de las Mensual
requerimientos realizados por los entes de control, | PQR PQR atendidas
interventoria, supervision, MEN, y demas actores que
participan en el PAE.
Garantizar el transporte de alimentos y materias | *Disponery utilizar * % de vehiculos con certificacion + Certificaciones *MENSUALMENTE-
primas del PAE en condiciones higiénico-sanitarias, | Vvehiculos que sanitaria favorable vigente. sanitarias con Permanente
de seguridad e inocuidad, mediante vehiculos y ;ump:anl por; ée(\) 5 h % d_e entr?g;s r%alizadas dentro de los fconce;;)tlo dur?ntetla Iejecuci(’)n
. esolucion e orarios establecidos. avorable. contractual.
e,lementos de transporte que cumplan la normatividad 2004 * % de vehiculos que cumplen modelo + Actas de + Verificacion inicial
vigente, asegurando la entrega oportuna y adecuada | (vinTransporte), minimo y cantidad exigida. inspeccion antes del inicio de
en cantidad, calidad e inocuidad a las instituciones y/o | Resolucion 2674 de | + Namero de hallazgos sanitarios o sanitaria. operacion.
sedes educativas oficiales. 2013 (art. 29, cap. logisticos por periodo. * Matricula del + Con cada entrega
Vi), Resolucion 719 vehiculo. y en cada visita de
de 2015y demas + Certificado supervision.
normas vigentes médico de aptitud
aplicables. laboral del
« Utilizar canastillas conductor y
plasticas, cajas de ayudantes.
carton, costales de + SOAT vigente.

fibra o bolsas
plasticas
transparentes,
segun la
clasificacion del

+ Revision técnico-
mecénica (cuando
aplique).

+ Licencias de
conduccion.
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alimento y el riesgo
en salud publica.

* Mantener los
vehiculos y
elementos de
transporte en
adecuadas
condiciones de
limpieza,
funcionalidad y uso.
+ Garantizar que los
vehiculos
propuestos sean
suficientes y se
mantengan durante
toda la ejecucion
contractual.

+ Ajustar la logistica
(infraestructura de
almacenamiento,
numero de vehiculos
y personal) cuando
la supervision
evidencie
incumplimientos en
oportunidad,
cantidad, calidad o
inocuidad.

+ Cumplir los
horarios de entrega
de insumos,
materias primas y
complementos
alimentarios
conforme al
contrato, anexos y
Resolucion 00335
del 23 de diciembre
de 2021.

+ Conformar y
mantener carpeta en
bodega y copia en
cada vehiculo con la
documentacion
exigida.

+ Asegurar que cada
vehiculo cuente con
certificacion
sanitaria favorable
vigente.

« Disponer de
vehiculos modelo
minimo 2014 yen la
cantidad definida en
el estudio de costos
de la entidad
territorial

+ Ficha técnica del
vehiculo
(capacidad y
condiciones de
uso).

Garantizar la disponibilidad y operaciéon en el
municipio de San José de Culcuta de una
infraestructura fisica, técnica y tecnolégica adecuada
como centro de produccion y/o bodega, que asegure
la inocuidad de los alimentos del PAE en las
modalidades Racion Industrializada (RI) y Aimuerzo
Preparado en Sitio (APS), en cumplimiento de la
normatividad sanitaria y contractual vigente APS.

+ Acreditar, con la
propuesta técnica y
economica, la
disponibilidad en
San José de Cucuta
de bodega y/o
centro de
produccion para Rl'y

+ Disponibilidad de bodega habilitada en
San José de Clcuta.

+ Area de almacenamiento = 800 m2.

+ Concepto sanitario favorable vigente.

* Numero de hallazgos sanitarios y
tiempo de cierre.

« Cumplimiento de BPM y condiciones
de saneamiento.

+ Copia del
concepto sanitario
favorable vigente
expedido por la
autoridad sanitaria
competente.

« Certificados,
planos o fichas
técnicas de la
bodega (area,

+ Verificacion previa
al inicio de la
operacion.

+ Durante toda la
ejecucion
contractual,
presentar
documentacion de
manera trimestral
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* Destinar la bodega capacidad y + En cada visita de
de manera exclusiva distribucion). supervision o
al almacenamiento, + Informes de visita | inspeccién
alistamiento, técnicay de sanitaria.
magquila (RI) y supervision.

distribucion de
alimentos del PAE.

* Garantizar
infraestructura,
capacidad instalada
y distribucion de
espacios que
soporten la
magnitud de la
operacion, logistica
y suministro.

+ Mantener un &rea
de almacenamiento
continua superior a
800 m2.

* Asegurar el
cumplimiento
permanente de las
Buenas Practicas de
Manufactura y
condiciones de
saneamiento basico.
* Albergar en la
infraestructura el
talento humano
operativo,
administrativo,
financiero, técnico y
tecnologico
requerido.

* Presentar concepto
sanitario favorable
vigente, con fecha
de expedicion no
mayor a un (1) mes.
* Permitir y atender
visitas de
verificacion técnica
por parte de la
Entidad Contratante.
* Implementar
acciones correctivas
inmediatas ante
hallazgos de la
supervision o
autoridad sanitaria.

* Registros de
BPM, saneamiento
basico y control de
inocuidad.

+ Actas de
verificacion y
planes de mejora.

Formular, presentar, implementar y mantener durante
la ejecucidon contractual los Planes de Gestion
Ambiental, SG-SST, Plan de Calidad y Plan, Protocolo
y Cronograma de Muestreo Microbiolégico, conforme
a la normatividad vigente, garantizando la calidad,
laboral
ambiental del Programa de Alimentacion Escolar —

inocuidad, seguridad

PAE.

Plan de Gestion
Ambiental (PGA):

« Formular e
implementar el PGA

+ Planes formulados y aprobados.

+ Numero de capacitaciones ambientales
ejecutadas (= 6).

* % de cumplimiento de actividades del

conforme a la Ley 9 SG-SST.
ait de 1979, Decreto + Numero de auditorias de calidad
sostenibilidad | 1713 de 2002y NTC | realizadas.
GTC 24. + Cumplimiento del cronograma de
* Implementar muestreo microbiolégico.
manejo adecuado + Numero de no conformidades y

de residuos sélidos
y liquidos (incluidos
aceites usados).

* Realizar minimo
seis (6)
capacitaciones para

acciones correctivas cerradas.

+ Documento del
Plan de Gestion
Ambiental.

* Registros de
manejo de
residuos y
capacitaciones
ambientales.

+ Documento SG-
SST y soportes de
implementacion.
+ Actas de
COPASST/Vigia
Ocupacional.

+ Verificacion previa
al inicio del
contrato.

+ BIMENSUAL en la
Ejecucion y
seguimiento
permanente durante
la vigencia
contractual.

* Reportes
periddicos conforme
a cronogramas y
requerimientos de
supervision.
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la conformacién de
comités ambientales
y estrategias de
reciclaje con la
comunidad
educativa.

* Ejecutar acciones
de sensibilizacion
ambiental y
prevencion de
impactos
ambientales.

SG-SST:

« Formular e
implementar el SG-
SST, incluyendo:
subprogramas de
medicina preventiva
y del trabajo, higiene
industrial,
reglamento de
higiene y seguridad,
COPASST o Vigia
Ocupacional,
panorama de
riesgos, manual de
inspecciones,
manual de
investigacion de
accidentes y
procedimiento de
uso de botiquin.

Plan de Calidad:

« Formular e
implementar el Plan
de Calidad con
enfoque en Sistema
de Gestion de la
Calidad y Sistema
de Control Interno.

* Desarrollar los
componentes
minimos: talento
humano, plan de
compras,
mantenimiento,
control de producto
no conforme,
almacén y
despacho, auditorias
de calidad,
capacitacién y plan
de contingencia para
intercambio.

Muestreo
Microbioldgico:

« Formular y ejecutar
el plan, protocolo y
cronograma de
muestreo
microbioldgico
segun modalidad de
atencion.

+ Plan de Calidad y
registros
asociados.

+ Informes de
auditoria interna.
+ Cronograma y
resultados de
muestreos
microbiolégicos
emitidos por
laboratorio
certificado.

* Informes de
supervision.
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+ Contratar
laboratorio
certificado para la
realizacion de los

andlisis

Formular, presentar e implementar un Programa de | Educacion « Numero de actividades EAN + Documento del + Implementacion y
Seguimiento y Capacitacion Nutricional, articulado Alimentaria y ejecutadas por mes (2 2). L Programa de reporte mensual .
con la ejecucion del Programa de Alimentacion N;tlnctonal (EAN)t: E>%28§/ c(cj)bertttlraI della polkglacijloln objetivo geguuTer?t’o y dure;mtetla Iejecucwn

X : - + Disefiar y ejecutar > 20% durante la ejecucion del apacitacion contractual.
Escolar — PAE, que incorpore acciones de Educacion | it | (Jz) contrato). J Nutrconal, - MENSUALMENTE
Alimentaria y Nutricional (EAN) y un plan de formacion | 5etivigades + % de manipuladores de alimentos + Cronogramas y y Seguimiento
para el personal manipulador de alimentos, orientado | mensuales, virtuales | capacitados. contenidos de las permanente por

al fortalecimiento de habitos y estilos de vida
saludables en la comunidad educativa.

ylo presenciales,
durante toda la
ejecucion
contractual.

+ Garantizar una
cobertura minima
del 20% de la
poblacién objetivo
(familias,
cuidadores,
beneficiarios del
PAE, docentes y
directivos docentes).
* Desarrollar
actividades
enfocadas en la
promocién de
habitos y estilos de
vida saludables.

* Abordar, como
minimo, las
siguientes
teméticas: Guias
Alimentarias
Basadas en
Alimentos (GABA),
importancia del
consumo de agua,
efectos adversos del
consumo de
nutrientes criticos,
importancia del
lavado de manos.

* Nivel de cumplimiento del cronograma
del programa.

Capacitacion a
Manipuladores de
Alimentos:

* Implementar un
programa de
capacitacion que
incluya
estandarizacion de
porciones, criterios
de calidad en la
recepcion de
alimentos, uso
adecuado de aceites
y grasas, técnicas
culinarias (texturas,
sabores, colores y
aromas), uso de
especias y
sazonadores
naturales.

actividades EAN.
+ Registros de
asistencia y
material
pedagogico.

+ Informes de
ejecucion
presentados a la
supervision.

+ Certificados y
actas de
capacitacion del
personal
manipulador de
alimentos.

parte de la
supervision.
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ofertado.

alimentos aptos para
consumo humano.

* Implementar
acciones de
reaprovechamiento
seguro y compostaje
cuando aplique.

« Establecer
procedimientos de
disposicion final
adecuada para
alimentos no aptos.
* Articular la
estrategia con el
Plan de Gestion
Ambiental del PAE.

+ Capacitar al
personal involucrado
en la aplicacion del
plan.

* Registrar y reportar
la gestion de
excedentes a la
supervision.

inadecuado.

reaprovechamiento
0 compostaje.

* Registros de
disposicion final.

+ Informes de
ejecucion y
seguimiento.

+ Actas de
supervision.

APOYO A LA GESTION GESTION DOCUMENTAL ARCHIVO Y
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Formular, presentar e implementar una Estrategia | *Disefiary « Existencia del plan presentado (Si/No). * Documento del + Implementacion
para el Manejo de Excedentes y Reduccion del | Presentarunplande | - % de excedentes gestionados Plan/Estrategia de | permanente durante
Desperdico de Almentos, alieada con principios de | ZE 0L, “Nimero d acsions e Excadents contacta
sostenlbllldad,lque contemple gcmone_s de _d_o’nacfl_on, alimentarios. donacion/reaprovechamiento/compostaje | ¢ Protocolos y * Reporte
reaprovechamiento, compostajel 0 d'Spf)s'C'on inal | . pefinir protocolos ejecutadas. registros de periédico// mensual
adecuada, conforme a la normatividad vigente y a lo | de donacion de + Numero de hallazgos por manejo donacion, a la supervision.

Acreditar y garantizar la disponibilidad del Equipo de
Trabajo del PAE, con los perfiles profesionales y la
experiencia exigida para la adecuada coordinacién,
supervision y apoyo nutricional del Programa de
Alimentacion Escolar, conforme a lo establecido en el
pliego de condiciones y criterios de evaluacion.

Entregar al municipio mensualmente, el registro,
control y seguimiento de la informacién capturada,
registrada y procesada en desarrollo de las
actividades y obligaciones del contrato de suministro
de los complementos alimentarios, asi como el

* Designacion y
acreditacion del
numeral 7.2
FACTOR CALIDAD
del pliego de
condiciones

OBLIGACIONES DEL OPERADO

Sistematizacion
mensual de
novedades

« Equipo de trabajo segun pliego de
condiciones acreditado (Si/No).

« Aios de experiencia acreditados por
perfil.

+ Permanencia del personal durante la
ejecucion.

+ Numero de cambios autorizados.//
informar a la supervision cuando se
presente alguna novedad para cambio

R EN EL AREA ADMINISTRA

consolidacion de Informacion

* Hojas de vida.

+ Copia de titulos
profesionales.

+ Certificaciones
laborales que
acrediten
experiencia
especifica en PAE.
+ Actas de
vinculacién y
dedicacion.

+ Informes de
supervision.

« Verificacion En la
entrega de la
primera cuenta de
cobro

* presentar
seguimiento
bimensual de
cumplimiento
numeral 7.2
FACTOR CALIDAD
del pliego de
condiciones

Radicados
Sistematizacion
Planes de Mejora

servida de cada uno de los componentes que se
encuentran establecidos en la minuta patrén por grado
escolar y por tipo de complemento a los
establecimientos educativos en las cantidades
requeridas, de manera oportuna, conforme a las
caracteristicas, condiciones de inocuidad y calidad.

Mensual
resultado de la ejecucion diaria o periddica del
suministro por medio del sistema de informacion
tecnoldgico, con el fin de garantizar el cumplimiento
de las obligaciones contractuales avaladas por la
interventoria, contratada para tal fin.
Presentar a la supervision del programa Relacion mensual Radicar informacion SAC Radicados mensual
mensualmente las 6rdenes de compra y recibo para dcfi) "’mfs:?a”gs gle Sissgr’::;s;ion
garantizar la entrega de los alimentos y la porcion formato MEN diigenciados
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Informar mediante correo electronico al MEN, en un | Entregar la | relaciony trazabilidad del tramite. Informe técnico Mensual
plazo no mayor de 24 horas, las novedades o | relacion del
inconvenientes que pongan en riesgo la operacion del | proceso de control
PAE y las acciones implementadas desde el territorio | y seguimiento a
para prevenir y corregir la situacion; deben presentar | los correos
ademas un informe mensual sobre estos | electrdnicos y
inconvenientes y acciones de mejoramiento en los | documentar el
formatos previamente definidos por el MEN. respectivo
Para fortalecer la implementacién del esquema de seguimiento
Monitoreo y Control, deben articular y ejecutar sus
acciones con las acciones y lineamientos adicionales
establecidos por el MEN, que permitan el control y la
mejora continua del Programa.
Solicitar a la Secretaria de Educacion Municipal, la | Solicitar la Oficio requerimiento Focalizacion Bimensual
focalizacion de los fitulares de derecho beneficiados y | focalizacion actualizada
registrados en la Estrategia de Alimentacion Escolar
del Sistema Integrado de Matricula - SIMAT,
bimensualmente, asi como los cortes de matricula
actualizada al primer dia habil después de terminado
el mes anterior.
Efectuar seguimiento y registro de complementos | Entregarlos Informe que debe contener: Formato Formatos e Mensual
alimentarios entregados y de estudiantes atendidos | formatos diligenciados / consolidado mensual de Informe técnico
por cada institucién educativa, de acuerdo con el ‘Kﬂséi‘b_'zc'dos por ¢l las complementos
procedimiento establecido por el municipio para el ; ¢
. , | seguimientoy

pago, en los formatos establecidos por el MEN; asi registro diario de
mismo, efectuar el seguimiento y registro diario de | complementos y
complementos y entregarlo a la supervision del | entregarloala
contrato, junto con el consolidado mensual de las | supervision del
complementos . contrato, junto con el

consolidado

mensual de las

complementos
Diligenciar el formato de reporte de novedades, ya | Diligenciar el Formato diligenciado No. formatos Mensual
sean por inasistencia, retiro de los beneficiarios o por | formato
redistribuciones generadas por situaciones ajenas al
operador segun el procedimiento para ello establecido
en los diferentes documentos que componen el
presente proceso de contratacion.
Presentar originales certificados de rectores y las | Certificado de Formatos diligenciados Formato con Mensual
planillas de captura y / o de registro y / o de | rectores originales / soportes
sequimiento y / o de control a los titulares de derecho | Planillas de
que reciben diariamente el suministro de los seguimiento y

. - - control de titulares

complementos alimentarios jornada de la mafana o
de la tarde, tanto en la modalidad preparada en sitio
como modalidad industrializada y de los
complementos alimentarios tipo almuerzo, modalidad
preparada en sitio, firmadas debidamente por los
rectores de las instituciones educativas y avaladas
debidamente por la interventoria, las cuales deberan
allegarse en medio magnético y copia.
Garantizar que el personal manipulador de alimentos | * Verificar, la Porcentaje del personal manipulador de + Copia del « Verificacion en la
vinculado para la ejecucion del Programa de | acreditacion de alimentos que acredita domicilioy documento de primera cuenta de
Aimenlacicn Escolar (PAE) asredte domiilo y | (CECEY, | GoRe R ROR I | Cenatnpiegode | oloperador,
re3|den$:|a en el municipio de San José de, Cucuta, municipio de San vinculado. i i congicioﬁesg J Mepnsualmyentey
promoviendo el desarrollo y la economia local, | jose de Cucuta. Meta: 100%. presentar hojade | Cada vez que se
conforme a la Ley 715 de 2001, la Resolucion 29452 | . priorizar la vida debidamente | vincule o sustituya
de 2017 del MEN y el Decreto 1082 de 2015. vinculacion de mano firmada que personal durante la

de obra local.
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* Mantener contenga domicilio | ejecucion
actualizada la base y residencia contractual.
de datos del + Listado

personal con
informacion de
residencia.

* Atender
requerimientos de la
supervision o
interventoria sobre
esta obligacion.

consolidado del
personal vinculado
con municipio de
residencia.

* Registros de
némina y
vinculacién
contractual.

Garantizar la capacitacion y certificacion del personal
manipulador de alimentos para las modalidades de
atencion Almuerzo Preparado en Sitio (APS) y Racién
Industrializada (RI), asegurando la prestacion del
servicio bajo cualquiera de las modalidades del
Programa de Alimentacion Escolar — PAE durante

toda la ejecucion contractual.

OBLIGACIO

1. Realizar, registrar y reportar compras locales de
alimentos por un porcentaje minimo del treinta por
ciento (30%) mensual, conforme a lo ofertado y a los
lineamientos del Ministerio de Educacion Nacional,
con el fin de promover la economia local y fortalecer

la cultura alimentaria regional.

* Presentar
certificaciones
vigentes de
capacitacion del
personal
manipulador de
alimentos en APS y
RI, impartidas por
entidad y/o
profesional idoneo
en forma digital
(CD).
* Mantener
disponibilidad
operativa del
personal capacitado
para ambas
modalidades de
atencion durante la
ejecucion del
contrato.
* Ejecutary
actualizar el Plan de
Capacitacion
conforme a la
normatividad
nacional vigente del
PAE.
+ Continuar con
procesos de
capacitacion
periédica durante la
ejecucion del objeto
contractual.
*Remitirala
supervision las
certificaciones de
capacitacion junto
con las cuentas de
cobro en foma digital
CD).

ES DEL OPERA

+ |dentificar y
contratar
proveedores locales
de alimentos
conforme a la
normatividad del
PAE.

* Ejecutar compras
locales mensuales
que representen
como minimo el
30% del valor total

* % de personal manipulador de
alimentos con certificacion vigente para
APS yRI.

+ Cumplimiento del Plan de Capacitacion
aprobado.

+ Oportunidad en la entrega de
certificaciones a la supervision.

DOR EN EL AREA FINANCIER

* % mensual de compras locales
realizadas (= 30%).

+ NUimero de proveedores locales
vinculados.

+ Cumplimiento oportuno del reporte al
MEN y a la supervision.

+ Certificaciones
de capacitacion
expedidas por
entidad y/o
profesional idoneo
EN FOMA
DIGITAAL (CD).
*Plan de
Capacitacion del
PAE y sus
actualizaciones.

+ Cuentas de cobro
con anexos de
certificaciones en
foma digital (CD).

A

+ Formatos
oficiales de
compras locales
del MEN
diligenciados y
firmados.

+ Facturas y
ordenes de
compra de
proveedores
locales.

+ Certificaciones
de origen 0

+ Durante toda la
ejecucion
contractual,
conforme al Plan de
Capacitacion.

+ mensualmente
Con cada
presentacion de
cuenta de cobro.

+ Mensual, con cada
periodo de
facturacion.

+ Verificacion
continua por parte
de la supervision.
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de las compras de domicilio del

alimentos. proveedor.

* Registrar las + Informes

compras locales en mensuales

los formatos presentados a la

oficiales definidos supervision.

por el MEN. + Actas de

+ Consolidar y seguimiento y

reportar control.

mensualmente la
informacion a la
supervision del
contrato.

« Conservar
soportes
documentales que
acrediten el origen
local de los
alimentos.

* Implementar
acciones correctivas
cuando el indicador
mensual esté por

debajo del

porcentaje exigido.
2. Entregar a la interventoria para revision y | Diligenciar el Formato con Mensual
aprobacion, la evidencia fisica de la totalidad de sus | formato Formato diligenciado soportes

costos y gastos que respalden la ejecucion del objeto
del contrato de suministro.

OBLIGACIONES DEL OPERADOR EN EL AREA JURIDICO

Suministrar tanto en calidad, cantidad, como en | relacién en Excel - Formatos diligenciados Formato con Mensual
tiempo, modo y lugar, todo el personal, equipos, | Hojasdeviday soportes
herramientas, y demés elementos necesarios para la | contratos

digitalizados

ejecucion de las actividades previstas en el objeto. Las
hojas de vida del personal contratado para la correcta
ejecucion del contrato deben reposar de manera fisica
en la sede administrativa del operador — contratista, la
cual debe contener los documentos que permitan
verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos en
el presente pliego de condiciones.

Paragrafo 1: El contratista debera vincular mediante
contrato laboral el Personal requerido para la correcta
ejecucion del contrato, acorde a la legislacion laboral
vigente.

Paragrafo 2: Asi mismo el contratista operador se
obliga a cumplir con lo establecido en el cédigo
sustantivo Laboral, ley 789 de 2002, y la ley 828 de
2003. El incumplimiento de esta obligacion y cualquier
ofra obligacién establecida en proceso contractual
sera causal de imposicién de multas, sanciones y
declaratorias de incumplimiento.

Suministrar toda la informacién generada dentro de la Mensual
ejecucion del contrato de manera oportuna a la
interventoria y / o supervisor designado por el
municipio requerida para la liquidacién del contrato
dentro del término legal.

Suscribir y presentar de comln acuerdo entre el | Actas suscritas Actas diligenciadas No. de actas Mensual
municipio y la SEM, la supervision y el contratista las susqritas’/

actas de inicio, recibo final y de liquidacion. publicacion secop

Cumplir con la legislacion, las normas y | Informe de Cumplimiento de Menus Informe Técnico Mensual

especificaciones  técnicas  y tecnoldgicas que | Seguimiento
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correspondan con lo laboral, con la seguridad
alimentaria y nutricional, con el tratamiento y manejo
de informacion sensible protegida por la legislacion
colombiana, en especial a ley 1581 de 17 de octubre
de 2012, de proteccion de datos personales,
reglamentada parcialmente por el Decreto Nacional
1377 de 27 de junio de 2013.

componente
nutricional

Las demas inherentes al contrato para su ejecucion en
debida forma, asi como las contenidas en el presente
documento, los anexos y aquellas que no hayan sido

Mensual

incluidas en el presente documento

3.3. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

Para efectos del cumplimiento del contrato y en concordancia con las obligaciones generales y especificas asumidas por el
CONTRATISTA, el MUNICIPIO, en su calidad de entidad contratante, se obliga a:

10.

1.

12.

Verificar, revisar y aprobar, por intermedio del supervisor designado, el cumplimiento de los requisitos, condiciones y
documentos de orden juridico, técnico, financiero, sanitario, logistico y administrativo exigidos como requisitos previos
para la suscripcion, perfeccionamiento e inicio de la ejecucion del contrato.

Designar oportunamente al supervisor del contrato y garantizar el ejercicio permanente de la vigilancia, seguimiento y
control técnico, administrativo, financiero, sanitario y nutricional de la ejecucion contractual, conforme a la normatividad
vigente y a los lineamientos del Programa de Alimentacién Escolar — PAE.

Exigir al CONTRATISTA la ejecucién idonea, eficiente, oportuna y continua del objeto contractual, de conformidad con
el pliego de condiciones, la propuesta presentada, la Resolucién 00335 de 2021 y los demas Documentos del Proceso.
Recibir, revisar y validar las cuentas de cobro, facturas, informes, soportes técnicos, sanitarios y nutricionales
presentados por el CONTRATISTA, verificando el cumplimiento integral de las obligaciones contractuales como requisito
previo para el pago.

Efectuar los pagos al CONTRATISTA en la forma, términos y condiciones pactados en el contrato, previa certificacion
del supervisor sobre el cumplimiento del objeto contractual y de los requisitos legales, presupuestales y fiscales
aplicables.

Suministrar de manera oportuna al CONTRATISTA la informacion, directrices, lineamientos técnicos y administrativos
que sean de competencia del MUNICIPIO y resulten necesarios para la adecuada ejecucion del contrato.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato, el pliego de condiciones y los demas documentos que
integran el proceso de contratacion, garantizando coherencia, estabilidad y equilibrio en la relacién contractual.

Exigir la calidad, continuidad, cobertura y oportunidad del servicio de alimentacién escolar, adoptando las medidas
correctivas necesarias cuando se evidencien incumplimientos o desviaciones frente a los estandares establecidos.
Adelantar las actuaciones administrativas necesarias para la imposicién, reconocimiento, cobro y ejecucién de multas,
sanciones pecuniarias, clausula penal y garantias contractuales, cuando a ello haya lugar, conforme a lo establecido en
el contrato y la normativa vigente.

Adelantar las acciones administrativas, contractuales y judiciales conducentes a obtener la indemnizacién por los dafios
y perjuicios que sufra el MUNICIPIO con ocasién o como consecuencia de la ejecucion del contrato.

Adoptar, de manera oportuna, los correctivos necesarios para subsanar desajustes que pudieran presentarse durante la
ejecucion contractual y promover mecanismos eficaces de coordinacion, ajuste operativo y solucién directa de
controversias.

Resolver de fondo, dentro de los términos legales, las peticiones, solicitudes, reclamaciones y comunicaciones
presentadas por el CONTRATISTA relacionadas con la ejecucion del contrato.



016Republica de Colombia ,
e SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA DE
CONTROL INTERNO

Version:1

CONTRATO Fecha: Agosto 2018

José de Cucuta

APOYO A LA GESTION GESTION DOCUMENTAL ARCHIVO Y
INSTITUCIONAL GESTION ADMINISTRATIVA CORRESPONDENCIA
Macroproceso Proceso Subproceso
PAGINA N2: 27 de 35

13. Facilitar las condiciones necesarias para el ejercicio adecuado de la supervision y para la correcta interaccion entre el
CONTRATISTA, las Instituciones Educativas y las dependencias del MUNICIPIO involucradas en la ejecucion del PAE.

14. Ejercer las demés obligaciones que, de acuerdo con la naturaleza del contrato, el objeto contratado y las obligaciones
generales y especificas del CONTRATISTA, correspondan al MUNICIPIO como entidad contratante, para garantizar la
correcta ejecucion del Programa de Alimentacion Escolar — PAE.

CLAUSULA 4. PLAZO DEL CONTRATO: El plazo inicial del contrato a suscribirse sera de CIENTO SESENTA Y NUEVE (169)
dias escolares, tanto para el Complemento de Racion Industrializada (RI) como para el Complemento Preparado en Sitio
(RPS), conforme al calendario escolar que para tal efecto expida la Secretaria de Educacién dentro de su jurisdiccion, esto es:
169 dias RI/ 169 dias RPS. Dicho plazo se contara a partir de la suscripcion del acta de inicio del respectivo contrato.

PARAGRAFO 1. No obstante lo anterior, y con el fin de garantizar un plazo adecuado para la etapa de alistamiento del futuro
contratista, se otorgara un término minimo de DIEZ (10) dias calendario, contados a partir de la firma del contrato, para la
implementacion y/o adopcion de las obligaciones propias de dicha etapa. El contratista contard con un plazo de ejecucién
comprendido desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato, previa suscripcion del acta
de inicio por las partes, y hasta el agotamiento del presupuesto asignado para cada modalidad, sin que en ningUin caso se supere
el calendario escolar correspondiente a la vigencia 2026.

CLAUSULA 5. VALOR DEL CONTRATO E IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor total del contrato sera hasta por la suma
de OCHENTA Y TRES MIL QUINIENTOS MILLONES SESENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS SETENTA PESOS MONEDA
CORRIENTE ($83.500.061.870 M/CTE), monto que se encuentra debidamente respaldado por el Compromiso de Vigencia Futura
No. 003, expedido el 06 de noviembre de 2025, conforme a la normatividad presupuestal vigente. El contrato se ejecutara en el
Municipio de San José de Cucuta, Departamento de Norte de Santander, en las zonas urbana y rural, especificamente en las
sedes educativas oficiales priorizadas por la Secretaria de Educacion Municipal, en el marco de la implementacion del Programa
de Alimentacion Escolar — PAE.

Valor  del
Asignado

Modalidad de
Seleccion

Plazo de
Ejecucion
Estimado
Calendario

Fuente
Financiacion

Tipologia

Objeto Contractual Cupo Proyecto MGA / BPIN

Contractual

DESARROLLO Y  EJECUCION  DEL | $83.500.061.870 SGP

ASIGNACION

Contrato de BPIN 2024540010116 - Licitacion

prestacion
servicios

de

PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR
CON DESTINO A LOS NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES Y JOVENES REGISTRADOS
Y FOCALIZADOS EN EL SISTEMA
INTEGRADO DE MATRICULA "SIMAT" COMO

ESPECIAL - Aportes
Nacién — Alimentacion
Escolar -INGRESOS
DE libre asignacion

Desarrollo del Programa
de Alimentacion Escolar
en el Municipio de San
José de Clcuta

Escolar -
Vigencia Fiscal
2026

Publica

ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
SAN JOSE DE CUCUTA PARA LA VIGENCIA
2026 CONFORME A LOS LINEAMIENTOS
TECNICOS ADMINISTRATIVOS DEL PAE.

CLAUSULA 6. Documento Anexo, proyecto con Codigo BPIN: 2024540010116.

CLAUSULA 7. FORMA DE PAGO. El Municipio san José de Clicuta, Departamento Norte de Santander se compromete a cancelar
el valor del contrato resultante del presente proceso mediante actas parciales en atencién al Servicio de Alimentacion Escolar.
Dado que la revisién documental de las cuentas por parte de la entidad territorial requiere un tiempo minimo de treinta (30) dias
para la revision y aprobacion de la totalidad de documentos requeridos por parte del Equipo PAE, y posteriormente por la
Supervisidn y con el propdsito de no afectar la correcta ejecucion por retraso en el desembolso de los pagos se establece el
siguiente procedimiento: La Secretaria de Educaciéon Municipal pagara al contratista en actas parciales que a su vez se dividiran
en abono y saldo de la siguiente manera:
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Abono: La entidad aprobara para pago inmediato una vez radicados todos los soportes de la correspondiente cuenta
de cobro, acompafiada de la respectiva factura por el noventa por ciento (90%) del valor de la suma que resulte de
multiplicar las cantidades de complementos realmente suministradas y aceptadas por el supervisor, por los precios
unitarios segun los formatos establecidos en la entidad como obligaciones, siendo estos el Consolidado del conteo de
complementos ejecutadas mensualmente por sedes educativas, Instituciones Educativas y el Informe de ejecucién de
recursos conforme al formato establecido por el Ministerio de Educacion Nacional.

Saldo: La factura correspondiente al Diez por ciento (10%) restante sera cancelado una vez la entidad valide cada uno
de los soportes presentados por el contratista en la radicacion del acta abono, de tal forma que en caso de existir saldos
a favor de la entidad se descontaran de dicho porcentaije y si por el contrario existen saldos a favor del contratista seran
cancelados con cargo a dicho porcentaje, el supervisor designado y el Equipo de Apoyo a la Supervisidn del Programa
de Alimentacion Escolar PAE contara con treinta (30) dias calendario habiles a partir del dia siguiente a la radicacion de
la totalidad de los documentos requeridos; periodo dentro del cual en caso de presentarse observaciones a la
documentacion, el beneficiario de la adjudicacion, contara con tres (3) dias habiles para corregir las observaciones
formuladas y una vez radicada nuevamente la documentacién requerida para subsanar las observaciones formuladas,
el supervisor designado contara con tres (3) dias habiles para proceder a una nueva validacion de la informacion, con
miras a su aprobacion. En caso de que, el supervisor designado formule nuevamente observaciones a los documentos
de pago requeridos, se concederan nuevamente los términos aca incluidos. PARAGRAFO PRIMERO: El valor unitario
tanto para la modalidad de complemento alimentario: Industrializada y Preparada en Sitio llevan incluidos los costos
directos e indirectos que ocasione la ejecucion del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: La fecha de la factura debe
corresponder al mes de su elaboracion, y en ella constara el nimero del contrato, el concepto del bien o servicio que se
esta cobrando, la dependencia responsable y el nombre del supervisor designado o funcionario responsable.

PARA EL PRIMER PAGO:

1.

ok w

o

9.
10.

Informe que contenga lo relacionado con la fase de alistamiento.

Copia del acta de inicio de la operacion, segun formato requerido por la ETC.

Copia del Acta de Adjudicacion.

Copia del Registro Presupuestal.

Copia de las polizas y garantias adicionales en los términos establecidos en el pliego de condiciones y copia del acta de
aprobacion de garantias.

Contratos del personal de manipulacion de alimentos y certificados de manipulacion de alimentos.

Acta de Entrega y Recibo de Inventario de Equipos y Menaje suscrito por el rector, docente encargado del Restaurante
escolar o almacenista de la Institucién Educativa que permita el correcto inicio de la ejecucidn del programa.
Aprobacién por parte del area técnica de la oficina PAE, del Plan de Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Equipos,
Plan de Rutas, cronograma de capacitacion y Plan de Saneamiento Basico con sus respectivos anexos.

Certificacion del titular y nimero de cuenta bancaria del contratista a donde se deben girar los recursos.

Copia de la designacion de supervisor.

PARA LOS DEMAS DESEMBOLSOS (APLICAN PARA EL PRIMER Y ULTIMO PAGO):

1.

Informe realizado por el contratista sobre el cumplimiento de obligaciones establecidas en el presente estudio y en las
disposiciones que resulten procedentes y los soportes respectivos.

Certificacion de paz y salvo emitida por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (si aplica) o contador, junto con los
soportes de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social y aportes parafiscales, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 de todo el personal vinculado al programa.
En caso de Revisor Fiscal, copia de cédula, TP y certificacién vigente sobre ausencia de antecedentes disciplinarios
expedida por la Junta Central de Contadores.
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3. Contratos del personal de manipulacion de alimentos, en caso de que se hayan suscrito nuevos contratos para el periodo

o o

- 0 oo~

12.

13.
14.
15.

16.

17.

18.
19.

de cobertura correspondiente.

Planilla y soportes de pago al personal manipulador de alimentos y personal vinculado para la ejecucion del Programa
de Alimentacion Escolar.

Formato diligenciado de remisién de entrega de viveres en instituciones educativas (Racion Preparada en Sitio).
Formato diligenciado de remision entrega de complementos alimentarios en Instituciones Educativas (Racion
Industrializada)

Formato original del Ministerio de Educacion Nacional, de certificacion de rectores debidamente diligenciado y firmado.
Consolidado del conteo de complementos ejecutadas mensualmente por sedes educativas, Instituciones Educativas.
Novedades de dias no atendidos

Numero de titulares por grupo, nimero de sedes urbanas y nimero de sedes rurales.

Numero de sedes bajo la modalidad que corresponda, nimero de poblacién victima del conflicto, nimero de titulares
con necesidades educativas especiales, numero de titulares étnicos, nimero de titulares de jornada unica, nimero de
titulares de jornada regular, nimero de titulares vulnerables, nimero de titulares por grados

Informe de los descuentos aplicados en el mes correspondiente, y a ser descontados del valor de pago mensual, el cual,
sera validado por el supervisor designado por la ETC.

Informes de ejecucion de recursos conforme al formato establecido por el Ministerio de Educacion Nacional.

Relacién de soportes contables de compras efectuadas durante el periodo junto con las copias de las facturas.
Relacién de compras locales efectuadas durante el periodo y copia de las facturas que la soportan, conforme a la Ley
2046 de 2020, capitulo 2, articulo 7, literal a y la Resolucion No. 00335 del 23 de diciembre de 2021, y su Anexo Técnico
de Compras Publicas Locales.

Copia del RUT actualizado.

Copia de las estampillas: Pro-Ancianos, Pro-Cultura, Pro Hospital, IMRD, Pro Desarrollo Cientifico, las cuales deben ser
compradas y presentadas en cada pago parcial y pago final.

Foliacién de todos los documentos a lapiz, segun consecutivo de la Secretaria de Educacion municipal.

Factura o cuenta de cobro con el cumplimiento de los requisitos de ley, correspondiente con el servicio solicitado por el
municipio en cabeza de la supervision y/o coordinacion PAE.

PARA EL ULTIMO PAGO:

25.
26.
27.

28.

Paz y salvo del personal manipulador.

Paz y salvo de proveedores.

Acta de entrega y recibo de inventario de Equipos y Menaje suscrito por el rector, docente encargado del restaurante
escolar o almacenista de la Institucién Educativa.

Informe que contenga el reporte de las experiencias vividas durante la ejecucion del PAE para replicar las buenas
acciones y evitar la ocurrencia de situaciones que alteren la operacion del programa.

Debe tenerse en cuenta que para la legalizacién y efectivo pago de cada cuenta, el operador y el Rector o Docente responsable
de la Institucion educativa y/o Comedor estudiantil haya realizado la entrega mes a mes, 0 para ese respectivo periodo, de los
complementos correspondientes solo a los alumnos titulares de derechos y/o autorizados debidamente y registrados en el SIMAT.
Para lo anterior se debera suministrar por parte del Rector o Docente responsable de la Institucion Educativa y/o Comedor
estudiantil el listado del SIMAT al Supervisor y al Operador quienes atenderan lo que alli conste, sujetdndose solo a ello, a menos
que el MEN y/o las partes destinatarias asi los dispongan, siempre y cuando los lineamientos del programa lo permitan, en procura
de aumento de la cobertura, autorizando la modificacion periddica del sector de educandos inicialmente focalizados a los demas
matriculados en las instituciones educativas — SECTOR OFICIAL — del Municipio de Cucuta (NS) - URBANAS Y RURALES -
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“‘atendiendo de manera exclusiva y perentoria los criterios, directrices y lineamientos del Ministerio de Educacion
Nacional” y hasta agotar el cupo total de complementos contratadas, recalcando la prioridad del beneficio a los titulares del
derecho.

Sin perjuicio de lo anterior, en cualquier tiempo, la entidad directamente o a través de la Supervisién y/o interventoria del contrato,
podra solicitar al contratista, cualquier informacion relacionada con el contrato. Para el pago de las cuentas o mensualidades que
se encuentren en revisién por parte del equipo PAE, se seguira el siguiente procedimiento: Para cada pago sera exigible el
documento denominado Registro Diario de Asistencia-NINO A NINO, debidamente diligenciado.. Los documentos — cuenta
con sus respectivos soportes - Dichos documentos deberan ser presentados dentro de los diez (10) dias calendarios siguientes al
mes ejecutado acompafiados de la respectiva factura de venta, en original y dos (2) copias, la cual debe cumplir, como minimo,
los requisitos de las normas fiscales establecidas en el articulo 617 del Estatuto Tributario. La fecha de la factura debe corresponder
al mes de su elaboracién, y en ella constara el nimero del contrato, el concepto del bien o servicio que se esta cobrando, la
dependencia responsable y el nombre del supervisor designado o funcionario responsable

PARAGRAFO La temporalidad de los impuestos constituye un principio del derecho tributario conforme al cual la obligacién fiscal
solo puede exigirse durante el periodo de vigencia establecido expresamente en la ley que la crea. Los tributos pueden ser de
caracter permanente o temporal, segun la finalidad para la cual fueron instituidos. En el caso de los impuestos temporales, su
duracién se encuentra limitada a un plazo determinado o condicionada al cumplimiento de un objetivo especifico, extinguiéndose
automaticamente una vez concluido dicho periodo. Este principio garantiza el respeto al principio de legalidad y proporciona
certeza juridica tanto a la administracién tributaria como a los contribuyentes. Siendo pertinente aclarar que la ejecucion del
presente contrato se da en la vigencia 2026.

CLAUSULA 8. SUPERVISION: La vigilancia, seguimiento y control de la ejecucion del presente contrato sera ejercida por la
Secretaria de Educacion Municipal, de conformidad con el acto administrativo de delegacion de la facultad contractual, o por el
servidor publico que esta designe para tal efecto. El supervisor sera designado dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al
perfeccionamiento del contrato, y sera responsable de ejercer la supervision técnica, administrativa, financiera, sanitaria, nutricional
y contractual, con el fin de garantizar el cumplimiento integral del objeto y de las obligaciones asumidas por el CONTRATISTA.

Funciones del Supervisor
El supervisor del contrato tendrd, entre otras, las siguientes funciones:
A. Funciones generales de control y seguimiento

1. Supervisar, vigilar y controlar permanentemente la ejecucion del contrato, verificando el cumplimiento de las obligaciones
pactadas, los documentos contractuales y la normatividad aplicable.

2. Actuar como interlocutor directo entre el MUNICIPIO y el CONTRATISTA durante la ejecucién contractual.

3. Revisary analizar el contenido del contrato y sus anexos, en especial las obligaciones, actividades, plazos y condiciones
pactadas.

4. Mantener organizado y actualizado el archivo fisico y/o digital del contrato, con todos los documentos generados durante
su ejecucion.

B. Funciones administrativas y contractuales

5. Suscribir las actas a que haya lugar en desarrollo del contrato, tales como acta de inicio, suspension, reinicio,
modificacién, terminacion y liquidacién, cuando aplique.
6.  Suscribir oportunamente y de manera conjunta con el CONTRATISTA el acta de inicio del contrato.
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Tramitar, con la debida justificacién, las solicitudes de adicion, prérroga, suspension, cesién o modificacion contractual,
y conceptuar sobre su viabilidad.

Informar al ordenador del gasto sobre el avance del contrato, el cumplimiento del cronogramay las situaciones relevantes
que se presenten durante su ejecucion.

Presentar informes periddicos y especiales sobre la ejecucion del contrato, y asistir técnicamente al MUNICIPIO en los
asuntos relacionados con su desarrollo.

C. Funciones financieras y de pago

10.

1.

12.
13.

Verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos para cada pago, revisando y aprobando oportunamente las
cuentas de cobro, facturas o documentos equivalentes presentados por el CONTRATISTA.

Revisar que las facturas y cuentas de cobro correspondan al objeto ejecutado, a las obligaciones cumplidas y a los
plazos pactados.

Solicitar a la dependencia financiera los estados de cuenta del CONTRATISTA cuando sea necesario.

Expedir la certificacion de cumplimiento del servicio a entera satisfaccion, junto con el respectivo informe de supervision,
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la entrega completa de los documentos exigidos para el pago.

D. Funciones de control laboral, seguridad social y garantias

14.

15.

16.

Verificar que el CONTRATISTA cumpla con las obligaciones de afiliacion y pago al Sistema de Seguridad Social Integral,
Riesgos Laborales y aportes parafiscales, e informar oportunamente cualquier incumplimiento.

Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones laborales del CONTRATISTA, estableciendo la correcta
relacion entre los pagos efectuados, los valores no ejecutados a favor del MUNICIPIO vy los saldos a favor del
CONTRATISTA.

Exigir, cuando a ello haya lugar, la extension, ampliacion, restablecimiento u otorgamiento de las garantias contractuales.

E. Funciones de control, requerimientos y sanciones

17.
18.

19.

Efectuar los requerimientos necesarios al CONTRATISTA para exigir el cabal cumplimiento del contrato.

Solicitar la imposicion de multas, sanciones o la aplicacion de la clausula penal, remitiendo oportunamente los informes
que soporten el incumplimiento, los requerimientos realizados y las respuestas del CONTRATISTA.

Comunicar al MUNICIPIO las situaciones que, en ejercicio de sus funciones, puedan poner en riesgo el patrimonio
publico o generar detrimento patrimonial.

F. Funciones especificas del PAE y compras locales

20.

21.

22.

Verificar el cumplimiento de las obligaciones sanitarias, nutricionales y operativas propias del Programa de Alimentacion
Escolar — PAE, conforme a la Resolucion 00335 de 2021.

Verificar que el CONTRATISTA haya adquirido los alimentos directamente a pequefios productores agropecuarios o
productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, 0 a sus organizaciones, conforme a los listados
validados por las autoridades competentes, en cumplimiento de la Ley 2046 de 2020, el Decreto 248 de 2021 y las
normas que los modifiquen o sustituyan.

Verificar que el pago a los pequefios productores y a los actores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria se
haya realizado contra entrega del producto, conforme a la normatividad vigente.
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G. Funciones de atencion y respuesta

23. Atender y dar respuesta oportuna a las solicitudes, peticiones y requerimientos del CONTRATISTA, dentro de los
términos legales y segin su competencia.

H. Liquidacién del contrato

24. Revisar los documentos necesarios para la liquidacién del contrato y tramitar, dentro del término legal, el acta de
liquidacion final con sus respectivos soportes y anexos.

CLAUSULA 9: GARANTIAS: En cumplimiento de lo establecido en el Articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y tomando en cuenta la
clase de Servicio s que se contratan y que se debe velar por la adecuada proteccion de los intereses patrimoniales de la entidad,
por lo expuesto y atendiendo la naturaleza del objeto del contrato, el contratista se obliga a constituir a favor y a satisfaccion de
EL MUNICIPIO de acuerdo con el Decreto 1082/2015 subseccion 5 Art. 2.2.1.2.1.5.1., una garantia expedida por una Compafia
de Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia cuyas polizas matrices estén aprobadas por la Superintendencia
Financiera en donde figure como beneficiario EL MUNICIPIO y como afianzado el Futuro Contratista y cubrira los siguientes
riesgos:

Valor Asegurado Justificacion Técnica

Cumplimiento 10 % del valor del contrato Término de  Cubre los perjuicios derivados del incumplimiento total o parcial,

Contrato duracion del  cumplimiento tardio o defectuoso y dafios imputables al contratista, incluidos
contrato y seis (6) los valores por multas y clusula penal pecuniaria. Se fija en el valor minimo,
meses mas dado que los Servicio s se pagan unicamente una vez verificada su correcta

ejecucion y aceptacion por la entidad.

(ENLEL A LERRERYICRE 20 % del valor del contrato Término de ' Ampara a la entidad frente a perjuicios ocasionados por deficiencias en la
duracion del  calidad del Servicio . Se determina en el valor minimo, pues el pago se realiza
contrato y seis (6) = Unicamente tras la conformidad del Servicio y dentro del plazo contractual
meses mas y de liquidacion.

ET TN LR ET (R 5 % del valor del contrato Vigente durante el ~ Cubre los perjuicios derivados del incumplimiento de obligaciones laborales

Prestaciones Sociales e término del  del contratista respecto del personal utilizado. El porcentaje se fija

Indemnizaciones contrato y tres (3)  considerando que el riesgo se limita al ltimo mes y prestaciones sociales,
afios mas previa verificacion del pago por parte del contratista.

GESEELTIIGEG I  El cinco por ciento (5%) del valor del contrato | Igual a la duracion = Cubre a la entidad frente a dafios a terceros ocasionados durante la

Extracontractual cuando este sea superior a diez mil (10.000) = del contrato ejecucion del contrato. El valor se determina conforme al articulo

SMMLYV, caso en el cual el valor asegurado 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015, considerando el valor estimado por
debe ser maximo setenta y cinco mil (75.000) grupo y racion, aplicable cuando el contratista resulte adjudicatario en varios
SMMLV. grupos.

El CONTRATISTA se obliga a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea disminuida como consecuencia de las
reclamaciones formuladas por la Entidad, asi como a ampliarla y/o prorrogarla en los eventos de adicion o prérroga del contrato.
El incumplimiento de la obligacién de restablecer, adicionar o prorrogar la garantia, segun corresponda, constituird causal de
incumplimiento contractual y daré lugar a la imposicién de las sanciones y al inicio de los procedimientos administrativos
sancionatorios a que haya lugar, conforme a la normatividad vigente.

CLAUSULA 10: CADUCIDAD: Cuando se presenten hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA que afecten de manera grave y directa la ejecucion del contrato y evidencien que pueden conducir a su
paralizacién, EL MUNICIPIO, mediante acto administrativo debidamente motivado, podra darlo por terminado a través de la
declaratoria de caducidad administrativa, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993.

PARAGRAFO: En el evento en que EL MUNICIPIO decida abstenerse de declarar la caducidad administrativa, adoptara las
medidas de control, vigilancia e intervencidn necesarias que garanticen la adecuada ejecucion del objeto contractual. Declarada
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la caducidad, no habra lugar a indemnizacion alguna a favor del CONTRATISTA, quien se hara acreedor a las sanciones e
inhabilidades previstas en la Ley 80 de 1993 y deméas normas concordantes.

CLAUSULA 11: AUSENCIA DEL VINCULO LABORAL: De conformidad con lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 32 de la
Ley 80 de 1993, con ocasion de la celebracion y ejecucidn del presente contrato no se configura relacion laboral alguna entre EL
CONTRATISTA y EL CONTRATANTE. En consecuencia, EL CONTRATANTE no reconocera ni pagara emolumentos distintos al
valor pactado en la clausula tercera del presente contrato, ni habra lugar al reconocimiento de prestaciones sociales 0 beneficios
laborales de ninguna naturaleza, toda vez que el contrato se celebra por el término estrictamente necesario para la ejecucién de
su objeto.

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA declara, bajo la gravedad de juramento, que se encuentra afiliado al Sistema de Seguridad
Social Integral.

CLAUSULA 12: CLAUSULA PENAL. En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones derivadas del presente
contrato, EL CONTRATISTA pagara a favor de EL CONTRATANTE, a titulo de clausula penal, una suma equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del contrato. Dicho valor podra hacerse efectivo mediante compensacion o deduccion de las sumas
que se adeuden al CONTRATISTA, sin perjuicio de las demés acciones legales a que haya lugar.

CLAUSULA 13: MULTAS. Las partes acuerdan que, en caso de retardo en el cumplimiento de las obligaciones contractuales
imputable al CONTRATISTA, este debera pagar a EL CONTRATANTE multas sucesivas equivalentes al cero punto cinco por
ciento (0,5%) del valor total del contrato por cada tres (3) dias de retardo, sin que el monto total de las multas supere el diez por
ciento (10%) del valor del contrato. Dichas multas podran ser liquidadas y descontadas de las sumas adeudadas al
CONTRATISTA.

CLAUSULA 14: LIQUIDACION: De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, el presente contrato sera objeto de
liquidacién una vez vencido el plazo de ejecucion vy, en todo caso, a mas tardar dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
expiracién del término previsto para su ejecucion.

CLAUSULA 15: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA declara conocer las disposiciones de la Ley 80
de 1993 y manifiesta, bajo la gravedad de juramento, que no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion para contratar con el Estado, de las previstas en la Constitucién Politica y en la ley.

CLAUSULA 16: LEGISLACION APLICABLE. El presente contrato se rige por las disposiciones contenidas en la Ley 80 de 1993,
laLey 1150 de 2007, sus decretos reglamentarios, en especial el Decreto 1082 de 2015, asi como por la legislacion civil y comercial
vigente que resulte aplicable

CLAUSULA 17: SOLUCION DIRECTA. Las diferencias o controversias que se presenten con ocasion de la celebracion, ejecucion,
interpretacidn o terminacion del presente contrato se resolveran preferentemente mediante mecanismos alternativos de solucién
de conflictos, tales como: a) El acuerdo directo. b) La transaccion. c) La conciliacién.

CLAUSULA 18: CESION. EL CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato, ni total ni parcialmente, sin la autorizacion
previa, expresa y escrita de EL MUNICIPIO, quien podra reservarse las razones para otorgar o negar su consentimiento.

CLAUSULA 19: ACREDITACION DE AFILIACION AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL. EL CONTRATISTA
debera acreditar, al momento de la suscripcién del contrato, su afiliacion al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud y
Pensién, de conformidad con la Ley 100 de 1993, el articulo 3 de la Ley 797 de 2003 y la Ley 80 de 1993. Asi mismo, debera
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realizar y acreditar el pago oportuno de los aportes correspondientes, conforme a lo dispuesto en la Ley 1122 de 2007 y en el
paragrafo primero del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Cuando se trate de contratista independiente, este debera garantizar la afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 26 del Decreto Nacional 0723 de 2013, el Decreto-Ley 1295 de 1994 y la Ley 1562 de
2012.

CLAUSULA 20: DOMICILIO. Para todos los efectos legales derivados del presente contrato, las partes acuerdan como domicilio
contractual el Municipio de San José de Cucuta.

CLAUSULA 21: PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para su ejecucion se
requerird, ademas, la existencia del correspondiente registro presupuestal, la acreditacion del pago de los aportes a salud y pensién
y la publicacion en la plataforma SECOP |1, de conformidad con lo previsto en el paragrafo primero del articulo 23 de la Ley 1150
de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

CLAUSULA 22: CAUSALES DE TERMINACION: El presente contrato podra darse por terminado en los siguientes eventos:
a) Por incumplimiento de alguna de las partes.

b) Por mutuo acuerdo, antes del vencimiento del término pactado.

c) Por vencimiento del plazo estipulado.

CLAUSULA 23: INDEMNIDAD. EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a EL MUNICIPIO frente a toda reclamacion,
demanda, accion judicial o administrativa que presenten terceros y que tenga como causa acciones u omisiones del
CONTRATISTA, sus subcontratistas o dependientes, que hayan ocasionado dafios, lesiones o perjuicios durante la ejecucion del
contrato, de conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demés normas concordantes.

CLAUSULA 24: DOCUMENTOS. Hacen parte integral del presente contrato el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, los
Estudios Previos y Documentos Previos elaborados por la Entidad, el Pliego de Condiciones, las adendas, el expediente
electronico del proceso en la plataforma SECOP I, los documentos de la oferta presentada por el oferente adjudicatario y los
demés documentos anexos o que se anexen durante la ejecucion del objeto contractual.

Todos los gastos que demande la legalizacion del contrato seran asumidos por EL CONTRATISTA. El incumplimiento de los
requisitos legales impedira la ejecucion del objeto contractual, si a ello hubiere lugar.

Las partes suscriben el presente contrato a través de la plataforma SECOP |I, mediante sello de tiempo, el cual goza de plena
seguridad y validez juridica respecto de la fecha y hora exacta de generacion, envio y recepcion de la informacion electronica,
configurandose como firma electronica, de conformidad con lo dispuesto en el Capitulo |1l de la Ley 527 de 1999, los articulos 4 y
7 del Decreto 2364 de 2012, los articulos 243 y 247 del Cddigo General del Proceso, y las demas normas que los modifiquen,
adicionen o complementen..

Se suscribe a los 26 dias del mes de diciembre del 2025

Por La Entidad:

CESAR RICARDO ROJAS RAMIREZ
Secretario de Educacion Municipio de San José de Cucuta
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Por El Contratista:

A

UN

IENDO FUTURO 2026

SANDRA PATRICIA GUARIN GUTIERREZ
C.C. No. 60.383.374 de Cucuta
Representante Legal Principal

Componente Revisado Nombre del Responsable Cargo / Dependencia

Componente Técnico

Componente Juridico

Componente Financiero

Oscar Daniel Diaz Botia Direccion Financiera en Educacion

Diana Esmeralda Diaz Coordinadora del Programa PAE

Clara Paola Aguilar Barreto Asesora Area Juridica — Gestién
Contractual

Carlos Ivan Sandoval Acevedo = Asesor Financiero

NOTA: Los arribas firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos




