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_INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO™ /" , Rl
 CONTRATO | X CONVENIO -

Contrato nimero: | 1.210.17.13-13440  de % 26 de septlembre de 2025
H [ ..

Disponibilidad y Registro presupuestal:
Disponibilidad presupuestal: 5500006543 de fecha 23 de septiembre de 2025

Registro presupuestal: 5600091968 de fecha de 30 de septiembre de 2025 —
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido
con este contrato:
Componente: Anuar esfuerzos para gue las respuestas a estas solicitudes se gestionen de manera oportuna
y efectiva, evitando sanciones., Que las normativas se mantengan estables y predecibles, y que el proyecto pueda
adaptarse con flexibilidad a cualquier cambio sin afectar negativamente su ejecucion. i
e Linea de Accion: 4- Valle territorio de Vida ' ?
e Objetivo: Asegurar la prestacion eficiente de los servicios educativos, de apoyo y complementarios a los
Establecimientos Educativos y la comunidad educativa.
e META: MR45017 Alcanzar 85.4 puntos en el indice de desempefio institucional durante el periodo de gobierno.
o Componentes: Anuar esfuerzos para que las respuestas a estas solicitudes se gestionen de manera oportuna
y efectiva, evitando sanciones., Que las normativas se mantengan estables y predecibles, y que el proyecto pueda
adaptarse con flexibilidad a cualquier cambio sin afectar negativamente su ejecucion.
Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: i
e MP4501704344599037: Actualizar 10 procesos y/o procedimientos de gestién administrativa de la secretaria de
educacion departamental durante el periodo de gobierno.
Objeto del contrato:
PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL DENTRO DEL PROYECTO: MANTENIMIENTO DE LA | i
GESTION ADMINISTRATIVA EN LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL VALLE DEL CAUCA g
]
0 ) L) ' '/—‘
S N | OFELIA CECILIA DORADO ZUNIGA
UPErvisor: | cargo: SECRETARIA DE DESPACHO
1 Ubicacién: Gobernacién del Valle del Cauca ‘ N

.. Teléfono: 62000000 Ext. 1560
. i MARCELA TOVAR LEON
Contratista | pjcacion: kr 66 B 26 47
| Teléfono: 3127725430

| Cedula de Ciudadania No:25288247
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TOBIETIVO DELINFORVE "

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento de las actividades desarrolladas
el mes de SEPTIEMBRE DE 2025, por lo que se concluye que, las obligaciones contractuales
durante SEPTIEMBRE DE 2025 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por
el departamento del Valle del Cauca y la Secretarfa de Educacién Departamental.

S

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

A) revisar Ia proyecmon de actos admmlstratlvos emitidos por las

diferentes subsecretarias de la entidad previa firma de la
secretaria de educacién departamental. B) brindar
acompafiamiento al secretario de despacho de la secretaria de
educacion en los diferentes espacios de trabajo y reuniones a
los que sea convocado, aportando apoyo técnico y profesional
desde su especialidad. C) apoyar al secretario de despacho de
la secretaria de educacion en la revision y analisis de
documentos cuando le sean asignados desde su perfil
profesional. D) coordinar en conjunto con el supervisor las
demas actividades que tengan relacion con el objeto
contractual.

Porcentaje de cumplimiento de Ilas especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de

. 100%
Porcentaje de SEPTIEMBRE de 2025:
- a /
cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de Ilas especificaciones, 50%
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo ?
transcurrido en la vigencia del contrato de conformldad conlo
acordado en el mismo. :
Otras consideraciones.
Sugér_e_ncias R = i
. sugerencuas . | Fechade entréga_ i i - Responsable
Prorroga suspensmnes o adlclones ) : ' ' o ' ’
Fecha suspen_sibn, pr,'or‘;ogaqadiciép.i " Fecha de reinicio | . . Res‘ponsable '
SEGUIMIENTO TECNICO 'O DE EJECUCIO




Departamento del Valle del ' T Cédigd- FO-M9-P2-02
Cauca :
- _ Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Plégina: 3de9

A) Revisé la proyeccién de actos administrativos emitidos por las diferentes subsecretarias
de la entidad previa firma de la secretaria de educacion departamental.

Reviso la proyeccion de 176 actos administrativos los cuales se describen en archivo
adjunto.

B) Brindé acompariamiento a la Secretaria de Despacho de la Secretaria de Educacion en
los diferentes espacios de trabajo y reuniones a los que sea convocado, aportando apoyo
técnico y profesional desde su especialidad.

> Brindd apoyo al despacho en temas relacionados con la situacion juridica de la

Secretaria de Educacién Departamental y la Fiduprevisora en lo relacionado con

las mesas de trabajo para atender las necesidades en materia de prestaciones

sociales, salud laboral, pensiones y asuntos juridicos relacionados con la

comunidad educativa de la SED-FOMAG Y FIDUPREVISORA. f

Realiz6 revision y seguimiento a la actualizacién de ndmina en cumplimiento del

Decreto 596 de 2025, en atencién a las solicitudes presentadas por docentes

inactivos, relacionadas con la liquidacién y pago de cesantias definitivas

retroactivas.
> Realiz6 la revision de la situacién presentada por los docentes:

- Rubén Dario Valencia Arboleda Y Berenice Caicedo, en lo relacionado con
tema de incapacidades y reporte de novedades al area de planta y némina
por parte de los rectores de las instituciones educativas, se realiz6 el analisis
de los casos y se brindé acompafamiento al area de planta para definir la
conducta a seguir.

- Aulia Maria Perea Agualimpia y Oscar Marin Mena, en temas relacionados
con tutela con riesgo de incidente de desacato y cierre de proceso
administrativo por abandono de cargo, respectivamente, se realizd el analisis
de los casos y se brindd acompaﬁamiento al area de planta para definir la
conducta a seguir.

> Brlndo acompanamiento en la reunién convocada por juridica del departamento
para el analisis del diagnéstico de litigiosidad relacionado con la SED.

> Brindo acompafamiento en la mesa de trabajo para la revisién de los procesos
ejecutivos ETC del Valle del Cauca, convocada por el Ministerio de Educacion

Nacional. : -

C) Apoyar al secretario de despacho de la secretaria de educacion en la revision y
analisis de documentos cuando le sean asignados desde su perfil profesional.
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> Realicé revision de cumplimiento de fallos judiciales, relacionados con aportes a
pension, sustituciéon pensional y sancién moratoria, entre otros, derivados de
procesos de afios anteriores, asi como también circulares, oficios y solicitudes con
temas relacionados con el area de planta, talento humano y némina de la SED.

D) Coordinar en conjunto con el supervisor las demas actividades que tengan relacion

con el objeto contractual.

Participé de las mesas de trabajo con todo el equipo juridico de despacho, llevadas
a cabo los dias lunes de cada semana, donde se discutieron temas prioritarios, como
fiduprevisora, tutelas, contratos, prestaciones sociales y se planearon estrategias y

planes de mejoramiento y seguimiento.




Departamento del Valle del

INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION

Cédigo: FO-M9-P2-02

Versiéon:02

Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Pagina: 5de 9




Departamento del Valle del

Codigo: FO-M9-P2-02

Cauca Version:02

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Gobernacion Pagina: 6 de 9

‘de PowerPoint || Asistencia Reunién Fomag ... |

r

Convertir

© o

8 tran e 1 e it it 1€ Wb ot C o

FelCaE:

Firma electronica

o3| &8 O
crme Srpem. | e s oS
—— -

o e w (=
= o & :

Q orascens

-« M o= @ o

P tasar.

Fw: Mesa de trabojo_Procesos - 2 © &
Ejecutivos ETC Vaile del Cauca ... .
]

L Iy .
A—te —

Olnlin Catla Parmsn £_tiga”

- rerpa - e s

[N ) Foreve qus eite mentale o1t aningiés X
. . Tty w b
cow - WEIESER. Aesade trabalo Procoton A
- 50 EeciinbaETC Voo Gl Coucn oy
D ot

T gt Deends b2 eece POUS Jem w 3 30pwe €T
o

o covrmatamder..
- ooanmeescumm.

CEMANDAS PHIROCEAD . -——— A——— H Vi

CB @ - A L M T @ o o Q2 O . T A e i e o /

‘

o & 3 0@

Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de conformidad
con la normatividad aplicable, las normas de calidad y de gestion documental.

Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las
personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones
equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del
contrato: NO APLICA.
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e Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumiple con la normativa
aplicable: El expediente Contractual ﬂsmo se encuentra actuallzado y cumple con las normas de gestion
- documental y de calidad.
- Aprobacmn de garantias con el cumplimiento de los reqmsutos legales: NO APLl(,A
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
Informes previstos y los que soliciten los organismos-de control: NO APLlCA
- Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos -de’ contratacion y de los
- documentos: del proceso: Los documentos del Proceso Contractual se encuentran-publicados en el
SECOP.
¢ Cumpiimiento de las obligaciones del contratis ta en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de
acuerdo con la naturaleza del contrato: El Contratista ha cumplido con [a afiliacién al sistema de
seguridad- social en EPS(COMFENALCO), PENSION (PROTECCION) Y ARL (POSITIVA), del mes de
SEPTIEMBRE de 2025, segln la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y
948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, -Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley
821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015. El Contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de
las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el Contratista no
genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.

COSTOS DEL CONTRATO | - PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
' . Concepto ' _
Concepto ' Valor (Anticipo, Fecha Valor Observacione
- ’ avances, S
i pagos)
Valor inicial del . o
contrato . $15.400.000

Valor Adiciones

Reajustes=

Actualizacion de
precios

Valor Total del

Contrato $15.400.000 . ¢

Valor pagado } $0

" Valor causado que

no se ha pagado $7.700.000
Valor total _ —
ejecutado $7.700.000 (
Valor saldo por
ejecutarp $7.700.000 v
Intereses

" moratorios -
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. SEGUIMIENTO, - 3

° Segu:mlento de la gestion fmanmera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, Ia
planeaciéon de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta
financieramente como se perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de
acuerdo a lo pactado.

o Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo e! recibo a
satisfaccién de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para
efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de las actividades ejecutas por
el Contratista segun el objeto y sus especificaciones.

e Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
‘liquidacion del mismo: NO APLICA

e Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, en los
términos de la ley y del contrato: NO APLICA

e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del contrato
cuentan con autorizacién y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente:
NO APLICA

¢ Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuarla: NO APLICA

e Costo de actividades por entregables: NO APLICA

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL ;
Entregable 1: $ | $ !
Actividades: '

Entregable 2: $ $

Actividades:

Entregable 3: $ $

Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades: ’

TOTALES: $ $

“SEGUIMIENTO JURIDICO

El seguimiento juridico del contrato busca la conformldad de la eJecuc:lon deI contrato con el texto del
contrato y la normatividad aplicable.

El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo.y acorde las normas que conforman el Estatuto
de Contratacion Publica, los manuales y guias de Colombia Compra EflClente la jurisprudencia, la doctring,
las normas tecmcas de calidad y de gestién documental.

“INFORME SOBRE SANGIONES . - .
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-NO APLICA

“INFORME:§ SOBRE LA:PARTICIPACGION:SOCIAL EN‘LA"EJECUCION: DE _CH
- MECANISMOS DE:CONTROL SOCIAL O'VEEDURIAS 'CIUDADANAS: :

.NO APLICA
Fecha del préximo informe Dia: 06 de | Mes: NOVIEMBRE de 2025
Para constancia de lo anterior firma el presente informe el supervisor a los _

06 gfs del mes OCTUBRE de 2025

€.c.31937501
SUPERVISOR

PO ZUNIGA







