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INTRODUCCION

La Union Temporal Doble Via, identificada con NIT 901990691-4, en cumplimiento
de las obligaciones establecidas en el Convenio de Asociacion No. CA-012-2025,
suscrito con el Municipio de Galapa — Atlantico, presenta el informe de actividades
desarrolladas a partir de la fecha de inicio del contrato 24 de septiembre de 2025
al 18 de noviembre de 2025.

El convenio tiene como objeto “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA IMPLEMENTACION DE UNA
ESTRATEGIA INTEGRAL DE SEGURIDAD VIAL, MEDIANTE LA REGULACION Y
ORDENAMIENTO DE LA MOVILIDAD EN PUNTOS ESTRATEGICOS Y LA
REALIZACION DE ACCIONES PEDAGOGICAS DIRIGIDAS A ESTUDIANTES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS Y PRIVADAS, CON EL OBJETIVO DE
FOMENTAR EL RESPETO Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE
TRANSITO Y CONTRIBUIR A LA CONSTRUCCION DE UNA CULTURA VIAL
RESPONSABLE Y A LA REDUCCION DE ACCIDENTES EN LAS VIAS PUBLICAS
DEL MUNICIPIO DE GALAPA — ATLANTICO” . Esta estrategia se fundamenta en
dos ejes principales: por un lado, la regulacion y el ordenamiento de la movilidad en
puntos estratégicos del municipio, y por otro, la ejecucion de acciones pedagogicas
dirigidas a estudiantes de instituciones educativas publicas y privadas, con el
propoésito de fomentar comportamientos viales seguros, prevenir la siniestralidad y
promover una movilidad mas responsable y sostenible.

Desde la fecha de inicio del convenio, la Union Temporal Doble Via ha venido
adelantando una serie de actividades encaminadas al cumplimiento de los objetivos
planteados, en estrecha articulacion con las dependencias municipales
competentes. Estas acciones han estado orientadas a garantizar la correcta
planificacion, coordinacion y ejecucion de las estrategias pedagodgicas y operativas,
asegurando el uso eficiente de los recursos y el cumplimiento de los plazos
establecidos.

El presente informe tiene como finalidad dar a conocer de manera detallada las
actividades ejecutadas durante el periodo comprendido desde el inicio del convenio
hasta la fecha de corte, asi como los resultados obtenidos, los avances alcanzados
y las acciones complementarias proyectadas para la continuidad del proceso. De
igual forma, se exponen las observaciones y recomendaciones derivadas de la
ejecucion, con el objetivo de contribuir a la mejora continua y al fortalecimiento de
la estrategia integral de seguridad vial en el municipio de Galapa.



INFORMACION CONTRACTUAL DEL CONVENIO CA-012-2025

CONVENIO DE ASOCIACION CA-012-2025

OBJETO DEL CONVENIO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA LA IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA INTEGRAL DE
SEGURIDAD VIAL MEDIANTE LA REGULACION Y ORDENAMIENTO
DE LA MOVILDAD EN PUNTOS ESTRATEGICOS Y LA REAUZACION DE
ACCIONES PEDAGOGICAS DIRIGIDAS A ESTUDIANTES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS Y PRIVADAS. CON EL
ORIENVO DE FOMENTAR EL RESPETO Y EL CUMPBLIMIENTO DE LAS
NORMAS DE TRANSITO Y CONTRIBUIR A LA CONSTRUCCION DE UNA
CULTURA VIAL RESPONSABLE Y A LA REDUCCION DE ACCIDENTES
EN LAS VIAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE GALAPA - ATLANTICO

PLAZO

HASTA EL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE DOS MIL
VEINTICINCO (2025}, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL
ACTA DE INICIO O APROBACION DEL INICIO A TRAVES DE LA
PLATAFORMA DE SECOP Il.

VALOR

CUATROCIENTOS  VEINTIOCHO  MILLONES DE  PESOS

{$428.000.000).

- Aporte del MUNICIPIO:

la suma de CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS
{$400.000.000).

- Aporte minimo de la ESAL:

La suma de VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS {$28.000.000).

ADICION No. 1

CIENTO  SESENTA  MILLONES QUINIENTOS MIL  PESOS
{$160.500.000)

- Aporte del MUNICIPIO:

La suma de CIENTO CINCUENTA MILLONES ( $150.000.000)

- Aporte minimo de la ESAL:

La suma de DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($10.500.000)

CONTRATANTE

MUNICIPIO DE GALAPA

IDENTIFICACION

NIT. 890.102.472-0

CONTRATISTA

UT DOBLE VIA
INTEGRADA POR: FUNDACION ACCION HUMANITARIA
FUNDACION NUEVA CIUDAD

SUPERVISOR

SECRETARIA DE TRANSITO

No. DE CDP

2025.CEN.01.001 116 de 02/09/2025

Para la legalizacion del presente convenio, el municipio de Galapa aprobd las
pélizas de cumplimiento correspondientes, asegurando el respaldo y la garantia del
cumplimiento de las actividades establecidas en el proyecto. Ademas, la
Gobernacién del Atlantico otorgd la exencion de impuestos, facilitando asi la
ejecucioén del convenio y optimizando los recursos destinados a la implementacion
de la estrategia integral de educacion ciudadana para la seguridad vial en el
municipio. Estos apoyos institucionales han sido fundamentales para el desarrollo
adecuado de las actividades, asegurando la transparencia y viabilidad financiera del

proyecto.




. QUIENES SOMOS?

La Union Temporal Doble Via, identificada con NIT 901990691-4, es una alianza
conformada por la Fundacion Nueva Ciudad y la Fundacion Accion Humanitaria,
dos organizaciones sin animo de lucro que unieron sus capacidades técnicas,
administrativas y operativas con el propésito de desarrollar proyectos de impacto
social orientados al fortalecimiento comunitario, la convivencia ciudadana y la
promocién de la seguridad vial.

La Fundacion Accion Humanitaria, identificada con NIT 802.019.225-3, cuenta con
amplia experiencia en el disefio, gestidon y ejecucion de programas de caracter social
y humanitario, enfocados en la atencion a comunidades vulnerables, la formacion
ciudadana, el desarrollo sostenible y la implementacion de estrategias que
promueven la participacibn comunitaria y el bienestar colectivo. Su labor se
fundamenta en principios de solidaridad, inclusién y compromiso social.

Por su parte, la Fundacién Nueva Ciudad, identificada con NIT 802.01.225-3, se
especializa en el desarrollo de proyectos de logistica, convivencia ciudadana y
seguridad vial, enfocados en el ordenamiento de la movilidad, la educacién vial y la
construccion de territorios mas seguros y organizados. La fundacion promueve
procesos pedagogicos y de gestion social que fortalecen la cultura ciudadana y
contribuyen al mejoramiento de la calidad de vida urbana.

La conformacion de la Unién Temporal Doble Via surge como resultado de la
convergencia de estas dos entidades, que comparten una visién de desarrollo
humano integral, responsabilidad social y compromiso con el bienestar de la
comunidad. A través de esta alianza, ambas fundaciones integran sus
conocimientos, recursos y experiencia para garantizar la ejecucion eficiente de
proyectos con enfoque social, educativo y de movilidad segura, orientados a generar
transformaciones positivas y sostenibles en el territorio.



OBJETIVOS DE ACTIVIDADES DEL CONVENIO CA-012-2025

OBJETIVO GENERAL

Implementar una estrategia integral de seguridad vial en el municipio de Galapa —
Atlantico, mediante la articulacion de esfuerzos técnicos, administrativos y
financieros, orientados a la regulacion y ordenamiento de la movilidad en puntos
estratégicos, y al desarrollo de acciones pedagogicas y formativas dirigidas a la
comunidad educativa, con el fin de fomentar la cultura vial, promover el respeto por
las normas de transito y contribuir a la reduccion de la accidentalidad vial en el
territorio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Disefiar e implementar acciones de regulacion y control de la movilidad, en
articulacién con las autoridades competentes, para optimizar el flujo vehicular y
peatonal en zonas estratégicas.

2. Desarrollar jornadas pedagdgicas y camparfias educativas dirigidas a estudiantes de
instituciones educativas publicas y privadas, orientadas a promover el respeto por
las normas de transito y la responsabilidad ciudadana en la via.

3. Fortalecer la cultura vial comunitaria, mediante estrategias comunicativas, talleres y
actividades participativas que involucren a diferentes actores del municipio
(peatones, ciclistas, conductores y comunidad educativa).

4. Fomentar la participacion activa de la comunidad en las acciones de seguridad vial,
generando conciencia sobre la corresponsabilidad en la prevencion de accidentes y
el cuidado de la vida en la via.



ACTIVIDADES EJECUTADAS

ACTIVIDADES DESCRIPCION ESTADO
El Plan Escolar de Zonas
Seguras es un documento
técnico disefiado por un
Documento técnico: Plan técnico en seguridad vial para Realizada
escolar zonas seguras cada institucion educativa del
disefiado por técnico en municipio de Galapa, con el
seguridad vial por propdsito de orientar y
institucién educativa. fortalecer la gestion de la
seguridad vial en los entornos
escolares. Este documento
funciona como una guia
practica y pedagogica que
permite a las instituciones
planear, organizar y
desarrollar acciones
enfocadas en la prevencion
de riesgos viales y la
proteccion de la comunidad

educativa.
Jornadas dirigidas a Jornada  pedagodgica en Realizada
Motociclistas materia de seguridad vial

dirigida a motociclistas.

Capacitacion dirigida a Capacitacion dirigida a la
comunidad (2 jornadas) comunidad con el objetivo de
fomentar practicas de Realizada
prevencion en seguridad vial.

Ciclovia es un evento ludico

Ciclovia (Racing ) dirigido a ciclistas y para Realizada
aquellas personas que su
vehiculo tiene como

componente la bicicleta.



EQUIPO DE TRABAJO

DIRECTOR DEL PROYECTO

El Director del Proyecto es un profesional con amplia experiencia en la ejecucion de
proyectos de politicas publicas. Su responsabilidad principal es la elaboracion y
entrega de informes solicitados por el Municipio de Galapa, supervisores locales o
el organismo de transito correspondiente. Ademas, lidera el proceso de
convocatorias y seleccién del personal encargado de intervenir en el proyecto,
formula las contrataciones laborales y coordina el control disciplinario. El director
coordina las actividades de los guias viales y es el responsable de gestionar las
respuestas a las quejas y sugerencias de los usuarios de las vias.

COORDINADOR ACADEMICO

El Coordinador Académico es el encargado de seleccionar el personal idéneo para
las capacitaciones y de disefiar el contenido académico de las campafas, talleres y
jornadas educativas. Asegura que los contenidos y las metodologias estén
alineados con los objetivos del proyecto, y supervisa el trabajo de los capacitadores
y técnicos, realizando seguimiento a la correcta implementacion de los programas
de formacion.

SUPERVISOR OPERATIVO

El Supervisor Operativo coordina las actividades del equipo en campo, incluyendo

a los guias viales, quienes son los encargados de implementar las acciones de
seguridad vial en las zonas asignadas. Su responsabilidad incluye la entrega del
equipamiento necesario, asi como los elementos de proteccion personal y de
autocuidado del equipo operativo. Ademas, el Supervisor monitorea el desarrollo de
las actividades de promocion de seguridad vial y supervisa el desempeiio de los
guias viales en los puntos criticos identificados. También es responsable de reportar
cualquier inconsistencia en el trabajo del equipo o de tomar acciones disciplinarias
en caso necesario.



DISENADOR GRAFICO

El Disefiador Grafico es responsable de crear los materiales visuales que
promuevan las practicas de movilidad segura, tales como folletos, carteles,
pendones y otros elementos informativos. Ademas, se encarga de disefar las
campafas de comunicacion tanto para medios tradicionales como digitales,
adaptando los mensajes a los distintos publicos. Su trabajo creativo busca generar
impacto visual, captar la atencién de la comunidad y mejorar la educacion y el
comportamiento vial en la poblacion.



ORGANIGRAMA DEL PROYECTO
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PLAN DE ACCION CA-012-2025

Plan de trabajo- CA-012-2025

FECHA DE | FECHA DE | pURACION ACTIVIDADES
COMPONENTE/FASE ACTIVIDAD (ENTREGABLE) INICIO FIN ESPECIFICAS ESTADO
Elaboracién de contrato de
Contratacion y Activacion del Equipo 25/09/2025 31/12/2025 3 meses | equipo de trabajo aporte Realizada
de Trabajo Esal
Roles: Director de proyecto,
TALENTO HUMANO | Supervisor Operativo, Disefiador 25/09/2025 31/12/2025 3 meses Coordinacién, reuniones y Realizada
Graéfico logistica
Contratacion y Activacion de 1/10/2025 30/11/2025 2meses | Legalizacién contratoy Realizada
Coordinador Académico ejecucion de actividades
~ . . e 3 I . . s , . ~ .
FORMACION INICIAL: Capacitacion | = 55/09/2025 | 26/00/2025 | 2dias | Tecricional curso, disefio Realizada
por Profesional en Seguridad y Salud de materiales de estudio y
en el Trabajo entregables, clase magistral
B Inscripcion al curso, disefio .
FORMACION INICIAL: Capacitacion 29/09/2025 | 1/10/2025 | 3dias | g materiales de estudio y Realizada
3 por Magister en Seguridad Vial entregables, clase magistral
FASE I. GUIAS
Dotacion Técnica e Industrial Guias: 2/10/2025 5/10/2025 1semana | Disefio, entrega de dotacion Realizada
Entrega de Pantalones, Camisas,
Gorras, Botas, etc.
Afiliacion seguridad social, .
Guias Viales en Puntos Criticos 1/10/2025 81/12/2025 3MeSeS | firma de contratosy Realizada
(Actividad continua) ejecucion de actividades.
Campatia Pedagogica Escolar: 20/10/2025 | 12/11/2025 | 10iormadas | permisos instituciones, Realizada
Capacitacién en instituciones distribuidas | disefio de capacitaciones y
educativas (10 jornadas) realizacidn de jornadas
FASE II.
27/10/2025 | 28/12/2025 | 4 semanas | Disefio de metodologia, Realizada

Entregable: Documento técnico de
Plan Escolar Zonas Seguras

asesoria, disefio y
transcripcion
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

CRONOGRAMA
COMPONENTE/FASE ACTIVIDAD (ENTREGABLE) FECHA DE INICIO FECHA DE FIN DURACION
Contratacion y Activacion del Equipo de Trabajo 25/09/2025 31/12/2025 3 meses
Roles: Director de proyecto, Supervisor Operativo, Disefiador 25/09/2025 31/12/2025 3 meses
TALENTO HUMANO )
Grafico
Contratacidn y Activacidn de Coordinador Académico 1/10/2025 30/11/2025 2 meses
FORMACION INICIAL: Capacitacién por Profesional en 25/09/2025 26/09/2025 2 dias
Seguridad y Salud en el Trabajo
. FORMACION INICIAL: Capacitacién por Magister en 29/09/2025 1/10/2025 3 dias
FASE I. GUIAS . '
Seguridad Vial
Dotacion Técnica e Industrial Guias: Entrega de Pantalones, 2/10/2025 5/10/2025 1 semana
Camisas, Gorras, Botas, etc.
Guias Viales en Puntos Criticos (Actividad continua) 1/10/2025 31/12/2025 3 meses
Campafia Pedagdgica Escolar: Capacitacion en instituciones 20/10/2025 12/11/2025 10 jornadas
educativas (10 jornadas) distribuidas
FASE . Entregable: Documento técnico de Plan Escolar Zonas 27/10/2025 28/12/2025 4 semanas
Seguras
Jornada dirigida a Motociclistas (Capacitacion y Entrega de 26/11/2025 15/12/2025 1 jornada
FASE IlI. Chalecos/Camisetas)
Jornada de Capacitacion a la Comunidad (Primera jornada de 4/12/2025 5/12/2025 1 jornada
2)
Jornada de Capacitacion a la Comunidad (Segunda jornada 8/12/2025 9/12/2025 1 jornada
FASE V.
de 2)
Evento: Ciclovia (Racing) (Entrega de Termos, Abanicos, etc.) 14/12/2025 15/12/2025 1 evento

12
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GUIAS VIALES

En el municipio de Galapa, los guias viales desempefian un rol estratégico en el
fortalecimiento de la seguridad y la movilidad urbana. Su presencia en las vias no
solo garantiza el flujo ordenado del transito vehicular y peatonal, sino que también
refleja un compromiso institucional con la proteccion de la vida y el bienestar de los
ciudadanos. Este personal, capacitado en normas de transito, atencion al
ciudadano, comunicacion asertiva y gestion de la movilidad, constituye un recurso
indispensable para el desarrollo arménico de la dinamica vial del municipio,
asegurando que las vias se mantengan seguras, eficientes y accesibles para todos
los actores viales.

Durante el afio 2025, su labor adquiere especial relevancia ante los desafios
derivados de la expansion urbana, el incremento del parque automotor y la
modernizacién de la infraestructura vial. Los guias viales cumplen no solo funciones
operativas, sino también educativas y preventivas: orientan a conductores y
peatones, promueven la cultura del respeto a las normas de transito y contribuyen
activamente a la reduccién de accidentes, congestiones y conflictos en las vias. Su
intervencidn en puntos criticos fortalece la seguridad vial y genera confianza en la
ciudadania, promoviendo comportamientos responsables y seguros.

Estos profesionales también actian como agentes de informacion y sensibilizacion,
participando en campafias educativas, jornadas de capacitacion y procesos de
formacién especializada. La implementacién de estas actividades refuerza la
capacidad de los guias para gestionar riesgos, prevenir incidentes y garantizar la
correcta coordinaciéon con las autoridades de transito, consolidando asi un modelo
de movilidad seguro y eficiente.

La labor de los guias viales de Galapa refleja valores como la responsabilidad, la
disciplina, la empatia y el servicio a la comunidad. Su trabajo cotidiano, aunque
muchas veces discreto, tiene un impacto significativo en la seguridad y en la
convivencia vial del municipio. Reconocer su esfuerzo y compromiso implica
reconocer la importancia de construir una ciudad mas segura, organizada y
consciente del papel que cada ciudadano desempefia en la movilidad urbana.

Finalmente, es relevante resaltar que la inversion en la formacion,
profesionalizacion y bienestar de los guias viales constituye una estrategia clave
para el desarrollo sostenible de la movilidad en Galapa, promoviendo estandares de
seguridad, eficiencia y cultura ciudadana que redundan en una mejor calidad de
vida para todos los habitantes
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Lunes
I.E Ma
Auxiliadora
I.E.M
Mundo
feliz
Cruce
Petronitas
I.E.M Villa
Olimpica
I.E.F Paula
Cruce
candelaria
2
Esquina
Gran Via
Calle 10
con 22
Esquina
Bufalo
Calle 12
con 22
Alcaldia
calle 13
con 17
Esquina
Hospital
calle 12
con 16
Plaza calle
10 con 18
Paisa

Martes
I.E Ma
Auxiliadora
I.E.M
Mundo
feliz
Cruce
Petronitas
I.E.M Villa
Olimpica
I.E.F Paula
Cruce
candelaria
2
Esquina
Gran Via
Calle 10
con 22
Esquina
Bufalo
Calle 12
con 22
Alcaldia
calle 13
con 17
Esquina
Hospital
calle 12
con 16
Plaza calle
10 con 18
Paisa

PUNTOS CRITICOS

PUNTOS CRITICOS

Miércoles
I.E Ma
Auxiliadora
I.E.M
Mundo
feliz
Cruce
Petronitas
I.E.M Villa
Olimpica
I.E.F Paula
Cruce
candelaria
2
Esquina
Gran Via
Calle 10
con 22
Esquina
Bufalo
Calle 12
con 22
Alcaldia
calle 13
con 17
Esquina
Hospital
calle 12
con 16
Plaza calle
10 con 18
Paisa

Jueves
I.E Ma
Auxiliadora
I.E.M
Mundo
feliz
Cruce
Petronitas
I.E.M Villa
Olimpica
I.E.F Paula
Cruce
candelaria
2
Esquina
Gran Via
Calle 10
con 22
Esquina
Bufalo
Calle 12
con 22
Alcaldia
calle 13
con 17
Esquina
Hospital
calle 12
con 16
Plaza calle
10 con 18
Paisa

Viernes
I.E Ma
Auxiliadora
I.E.M
Mundo
feliz
Cruce
Petronitas
I.E.M Villa
Olimpica
I.E.F Paula
Cruce
candelaria
2
Esquina
Gran Via
Calle 10
con 22
Esquina
Bufalo
Calle 12
con 22
Alcaldia
calle 13
con 17
Esquina
Hospital
calle 12
con 16
Plaza calle
10 con 18
Paisa

Sabado
I.E Ma
Auxiliadora
I.E.M
Mundo
feliz
Cruce
Petronitas
I.E.M Villa
Olimpica
I.E.F Paula
Cruce
candelaria
2
Esquina
Gran Via
Calle 10
con 22
Esquina
Bufalo
Calle 12
con 22
Alcaldia
calle 13
con 17
Esquina
Hospital
calle 12
con 16
Plaza calle
10 con 18
Paisa
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OPERATIVOS GUIAS VIALES
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Mapa satelital municipio de Galapa 2025, Google maps
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HORARIO DE OPERATIVOS
SEMANA 1 A LA 4 DEL MES
DE DICIEMBRE DE 2025



Horario Guias Viales 2025

Semana
Fechas: 1 1-2-3-4-5-6-7-8 Noviembre
Supervisor Operativo LEONARDO CAMPIS
REGULACION DE TRANSITO EN PUNTOS CRITICOS
Guia

Horario Punto critico via-Turno 1 Horario Punto critico via-Turno 2 Horario Punto critico via-Turno 3 Horario Punto critico via-Turno 4 responsable
9.00-

6:00-7:00 | Fco PETRONITAS 11.40 | GRANVIA 12:00-1:00 | FCO PETRONITAS 4.00-7:00 GRAN VIA O RODRIGUEZ

FRANCISCO DE PAULA 9.00- FRANCISCO DE PAULA FRANCISCO DE PAULA FRANCISCO DE PAULA

6:00-7:00 | SANTANDER 11.40 | SANTANDER 12:00-1:00 | SANTANDER 4.00-7:00 SANTANDER A. AVILA
9:00-

6:00-7.00 | Fco PETRONITAS 11:40 | GRAN VIA 12:00-1:00 | FCO PETRONITAS 4:00-7:00 GRAN VIA E MENDOZA
9.00-

6:00-7:00 | Fco PRINCIPAL 11.40 | CALLE 10 CRA 21 12:00-1:00 | FCO PRINCIPAL 4.00-7:00 CALLE 10 CRA 21 M CASTRO
9:00-

6:00-7:00 | Fco PRINCIPAL 11:40 | CALLE 10 CRA 20 12:00-1:00 | FCO PRINCIPAL 4:00-7:00 CALLE 10 CRA 20 Y HERNANDEZ
9.00-

6:00-7:00 | iINEmMAUXI 1 11.40 | CALLE 10 CRA 19 12:00-1:00 | INEMAUXI 1 4.00-7:00 CALLE 10 CRA 19 M OJEDA
9:00-

6:00-7:00 | INEMAUXI 1 11:40 | CALLE 10 CRA 18 12:00-1:00 | INEMAUXI 1 4:00-7:00 CALLE 10 CRA 18 A CORONADO
9.00-

6:00-7:00 | INEMAUXI 2 11.40 | CONTRAVIACLL 10 12:00-1:00 | INEMAUXI 2 4.00-7:00 CONTRAVIA CLL 10 | GONSALEZ
9:00-

6:00-7:00 | INEMAUXI 2 11:40 | ESE HOSPITAL 12:00-1:00 | INEMAUXI 2 4:00-7:00 ESE HOSPITAL C CASTRO
9.00-

6:00-7:00 | pASO CANDELARIA 11.40 SURTI EXPRES 12:00-1:00 | PASO CANDELARIA 4.00-7:00 SURTI EXPRES K ONORO
9:00-

6:00-7:00 | PASO CANDELARIA 11:40 | ALCALDIA 12:00-1:00 | PASO CANDELARIA 4:00-7:00 ALCALDIA Y SUAREZ
9.00-

6:00-7:00 | pLaza 11.40 BANCOLOMBIA 12:00-1:00 | PLAZA 4.00-7:00 BANCOLOMBIA 0 DORIA
9:00-

6:00-7:00 | pLaza 11:40 | CONTRAVIACRA 18 12:00-1:00 | PLAZA 4:00-7:00 CONTRAVIACRA 18 E BARROS
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Horario Guias Viales 2025

Semana 9-10-11-12-13-14-

Fechas: 1 15 Noviembre
Supervisor Operativo LEONARDO CAMPIS
Regulacion de transito en puntos criticos

Horario Punto critico via-Turno 1 Horario Punto critico via-Turno 2 Horario Punto critico via-Turno 3 Horario Punto critico via-Turno 4 Guia responsable
9.00-

6:00-7:00 FCO PETRONITAS 11.40 | GRAN VIA 12:00-1:00 | FCO PETRONITAS 4.00-7:00 GRAN VIA O RODRIGUEZ

FRANCISCO DE PAULA 9.00- FRANCISCO DE PAULA FRANCISCO DE PAULA FRANCISCO DE PAULA

6:00-7:00 SANTANDER 11.40 | SANTANDER 12:00-1:00 | SANTANDER 4.00-7:00 SANTANDER A. AVILA
9:00-

6:00-7.00 FCO PETRONITAS 11:40 | GRAN VIA 12:00-1:00 | FCO PETRONITAS 4:00-7:00 GRAN VIA E MENDOZA
9.00-

6:00-7:00 FCO PRINCIPAL 11.40 | CALLE 10 CRA 21 12:00-1:00 | FCO PRINCIPAL 4.00-7:00 CALLE 10 CRA 21 M CASTRO
9:00-

6:00-7:00 FCO PRINCIPAL 11:40 | CALLE 10 CRA 20 12:00-1:00 | FCO PRINCIPAL 4:00-7:00 CALLE 10 CRA 20 Y HERNANDEZ
9.00-

6:00-7:00 INEMAUXI 1 11.40 | CALLE 10 CRA 19 12:00-1:00 | INEMAUXI 1 4.00-7:00 CALLE 10 CRA 19 M OJEDA
9:00-

6:00-7:00 INEMAUXI 1 11:40 | CALLE 10 CRA 18 12:00-1:00 | INEMAUXI 1 4:00-7:00 CALLE 10 CRA 18 A CORONADO
9.00-

6:00-7:00 INEMAUXI 2 11.40 | CONTRAVIA CLL 10 12:00-1:00 | INEMAUXI 2 4.00-7:00 CONTRAVIA CLL 10 | GONSALEZ
9:00-

6:00-7:00 INEMAUXI 2 11:40 | ESE HOSPITAL 12:00-1:00 | INEMAUXI 2 4:00-7:00 ESE HOSPITAL C CASTRO
9.00-

6:00-7:00 PASO CANDELARIA 11.40 | SURTI EXPRES 12:00-1:00 | PASO CANDELARIA 4.00-7:00 SURTI EXPRES K ONORO
9:00-

6:00-7:00 PASO CANDELARIA 11:40 | ALCALDIA 12:00-1:00 | PASO CANDELARIA 4:00-7:00 ALCALDIA Y SUAREZ
9.00-

6:00-7:00 PLAZA 11.40 | BANCOLOMBIA 12:00-1:00 | PLAZA 4.00-7:00 BANCOLOMBIA O DORIA
9:00-

6:00-7:00 PLAZA 11:40 | CONTRAVIACRA 18 12:00-1:00 | PLAZA 4:00-7:00 CONTRAVIACRA 18 E BARROS
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Horario Guias Viales 2025

Semana 16-17-18-19-20-21-

Fechas: 3 22 Noviembre
Supervisor Operativo LEONARDO CAMPIS
Regulacion de transito en puntos criticos

Horario Punto critico via-Turno 1 Horario Punto critico via-Turno 2 Horario Punto critico via-Turno 3 Horario Punto critico via-Turno 4 Guia responsable
9.00-

6:00-7:00 FCO PETRONITAS 11.40 | GRAN VIA 12:00-1:00 | FCO PETRONITAS 4.00-7:00 GRAN VIA O RODRIGUEZ

FRANCISCO DE PAULA 9.00- FRANCISCO DE PAULA FRANCISCO DE PAULA FRANCISCO DE PAULA

6:00-7:00 SANTANDER 11.40 | SANTANDER 12:00-1:00 | SANTANDER 4.00-7:00 SANTANDER A. AVILA
9:00-

6:00-7.00 FCO PETRONITAS 11:40 | GRAN VIA 12:00-1:00 | FCO PETRONITAS 4:00-7:00 GRAN VIA E MENDOZA
9.00-

6:00-7:00 FCO PRINCIPAL 11.40 | CALLE 10 CRA 21 12:00-1:00 | FCO PRINCIPAL 4.00-7:00 CALLE 10 CRA 21 M CASTRO
9:00-

6:00-7:00 FCO PRINCIPAL 11:40 | CALLE 10 CRA 20 12:00-1:00 | FCO PRINCIPAL 4:00-7:00 CALLE 10 CRA 20 Y HERNANDEZ
9.00-

6:00-7:00 INEMAUXI 1 11.40 | CALLE 10 CRA 19 12:00-1:00 | INEMAUXI 1 4.00-7:00 CALLE 10 CRA 19 M OJEDA
9:00-

6:00-7:00 INEMAUXI 1 11:40 | CALLE 10 CRA 18 12:00-1:00 | INEMAUXI 1 4:00-7:00 CALLE 10 CRA 18 A CORONADO
9.00-

6:00-7:00 INEMAUXI 2 11.40 | CONTRAVIA CLL 10 12:00-1:00 | INEMAUXI 2 4.00-7:00 CONTRAVIA CLL 10 | GONSALEZ
9:00-

6:00-7:00 INEMAUXI 2 11:40 | ESE HOSPITAL 12:00-1:00 | INEMAUXI 2 4:00-7:00 ESE HOSPITAL C CASTRO
9.00-

6:00-7:00 PASO CANDELARIA 11.40 | SURTI EXPRES 12:00-1:00 | PASO CANDELARIA 4.00-7:00 SURTI EXPRES K ONORO
9:00-

6:00-7:00 PASO CANDELARIA 11:40 | ALCALDIA 12:00-1:00 | PASO CANDELARIA 4:00-7:00 ALCALDIA Y SUAREZ
9.00-

6:00-7:00 PLAZA 11.40 | BANCOLOMBIA 12:00-1:00 | PLAZA 4.00-7:00 BANCOLOMBIA 0 DORIA
9:00-

6:00-7:00 PLAZA 11:40 | CONTRAVIACRA 18 12:00-1:00 | PLAZA 4:00-7:00 CONTRAVIACRA 18 E BARROS
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Horario Guias Viales 2025

Semana 23-24-25-26-27-28-

Fechas: 4 29-30 Noviembre
Supervisor Operativo LEONARDO CAMPIS
Regulacion de transito en puntos criticos

Horario Punto critico via-Turno 1 Horario Punto critico via-Turno 2 Horario Punto critico via-Turno 3 Horario Punto critico via-Turno 4 Guia responsable
9.00-

6:00-7:00 FCO PETRONITAS 11.40 | GRAN VIA 12:00-1:00 | FCO PETRONITAS 4.00-7:00 GRAN VIA O RODRIGUEZ

FRANCISCO DE PAULA 9.00- FRANCISCO DE PAULA FRANCISCO DE PAULA FRANCISCO DE PAULA

6:00-7:00 SANTANDER 11.40 | SANTANDER 12:00-1:00 | SANTANDER 4.00-7:00 SANTANDER A. AVILA
9:00-

6:00-7.00 FCO PETRONITAS 11:40 | GRAN VIA 12:00-1:00 | FCO PETRONITAS 4:00-7:00 GRAN VIA E MENDOZA
9.00-

6:00-7:00 FCO PRINCIPAL 11.40 | CALLE 10 CRA 21 12:00-1:00 | FCO PRINCIPAL 4.00-7:00 CALLE 10 CRA 21 M CASTRO
9:00-

6:00-7:00 FCO PRINCIPAL 11:40 | CALLE 10 CRA 20 12:00-1:00 | FCO PRINCIPAL 4:00-7:00 CALLE 10 CRA 20 Y HERNANDEZ
9.00-

6:00-7:00 INEMAUXI 1 11.40 | CALLE 10 CRA 19 12:00-1:00 | INEMAUXI 1 4.00-7:00 CALLE 10 CRA 19 M OJEDA
9:00-

6:00-7:00 INEMAUXI 1 11:40 | CALLE 10 CRA 18 12:00-1:00 | INEMAUXI 1 4:00-7:00 CALLE 10 CRA 18 A CORONADO
9.00-

6:00-7:00 INEMAUXI 2 11.40 | CONTRAVIA CLL 10 12:00-1:00 | INEMAUXI 2 4.00-7:00 CONTRAVIA CLL 10 | GONSALEZ
9:00-

6:00-7:00 INEMAUXI 2 11:40 | ESE HOSPITAL 12:00-1:00 | INEMAUXI 2 4:00-7:00 ESE HOSPITAL C CASTRO
9.00-

6:00-7:00 PASO CANDELARIA 11.40 | SURTI EXPRES 12:00-1:00 | PASO CANDELARIA 4.00-7:00 SURTI EXPRES K ONORO
9:00-

6:00-7:00 PASO CANDELARIA 11:40 | ALCALDIA 12:00-1:00 | PASO CANDELARIA 4:00-7:00 ALCALDIA Y SUAREZ
9.00-

6:00-7:00 PLAZA 11.40 | BANCOLOMBIA 12:00-1:00 | PLAZA 4.00-7:00 BANCOLOMBIA O DORIA
9:00-

6:00-7:00 PLAZA 11:40 | CONTRAVIACRA 18 12:00-1:00 | PLAZA 4:00-7:00 CONTRAVIACRA 18 E BARROS
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Horario Guias Viales 2025

Semana
Fechas: 1 1-2-3-4-5-6-7 Diciembre
Supervisor Operativo LEONARDO CAMPIS
Regulacion de transito en puntos criticos

Horario Punto critico via-Turno 1 Horario Punto critico via-Turno 2 Horario Punto critico via-Turno 3 Horario Punto critico via-Turno 4 Guia responsable
9.00-

6:00-7:00 FCO PETRONITAS 11.40 | GRAN VIA 12:00-1:00 | FCO PETRONITAS 4.00-7:00 GRAN VIA O RODRIGUEZ

FRANCISCO DE PAULA 9.00- FRANCISCO DE PAULA FRANCISCO DE PAULA FRANCISCO DE PAULA

6:00-7:00 SANTANDER 11.40 | SANTANDER 12:00-1:00 | SANTANDER 4.00-7:00 SANTANDER A. AVILA
9:00-

6:00-7.00 FCO PETRONITAS 11:40 | GRAN VIA 12:00-1:00 | FCO PETRONITAS 4:00-7:00 GRAN VIA E MENDOZA
9.00-

6:00-7:00 FCO PRINCIPAL 11.40 | CALLE 10 CRA 21 12:00-1:00 | FCO PRINCIPAL 4.00-7:00 CALLE 10 CRA 21 M CASTRO
9:00-

6:00-7:00 FCO PRINCIPAL 11:40 | CALLE 10 CRA 20 12:00-1:00 | FCO PRINCIPAL 4:00-7:00 CALLE 10 CRA 20 Y HERNANDEZ
9.00-

6:00-7:00 INEMAUXI 1 11.40 | CALLE 10 CRA 19 12:00-1:00 | INEMAUXI 1 4.00-7:00 CALLE 10 CRA 19 M OJEDA
9:00-

6:00-7:00 INEMAUXI 1 11:40 | CALLE 10 CRA 18 12:00-1:00 | INEMAUXI 1 4:00-7:00 CALLE 10 CRA 18 A CORONADO
9.00-

6:00-7:00 INEMAUXI 2 11.40 | CONTRAVIA CLL 10 12:00-1:00 | INEMAUXI 2 4.00-7:00 CONTRAVIA CLL 10 | GONSALEZ
9:00-

6:00-7:00 INEMAUXI 2 11:40 | ESE HOSPITAL 12:00-1:00 | INEMAUXI 2 4:00-7:00 ESE HOSPITAL C CASTRO
9.00-

6:00-7:00 PASO CANDELARIA 11.40 | SURTI EXPRES 12:00-1:00 | PASO CANDELARIA 4.00-7:00 SURTI EXPRES K ONORO
9:00-

6:00-7:00 PASO CANDELARIA 11:40 | ALCALDIA 12:00-1:00 | PASO CANDELARIA 4:00-7:00 ALCALDIA Y SUAREZ
9.00-

6:00-7:00 PLAZA 11.40 | BANCOLOMBIA 12:00-1:00 | PLAZA 4.00-7:00 BANCOLOMBIA 0 DORIA
9:00-

6:00-7:00 PLAZA 11:40 | CONTRAVIACRA 18 12:00-1:00 | PLAZA 4:00-7:00 CONTRAVIACRA 18 E BARROS
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Horario Guias Viales 2025

Semana
Fechas: 2 8-9-10-11-12-13-14 Diciembre
Supervisor Operativo LEONARDO CAMPIS
Regulacion de transito en puntos criticos

Horario Punto critico via-Turno 1 Horario Punto critico via-Turno 2 Horario Punto critico via-Turno 3 Horario Punto critico via-Turno 4 Guia responsable
9.00-

6:00-7:00 FCO PETRONITAS 11.40 | GRAN VIA 12:00-1:00 | FCO PETRONITAS 4.00-7:00 GRAN VIA O RODRIGUEZ

FRANCISCO DE PAULA 9.00- FRANCISCO DE PAULA FRANCISCO DE PAULA FRANCISCO DE PAULA

6:00-7:00 SANTANDER 11.40 | SANTANDER 12:00-1:00 | SANTANDER 4.00-7:00 SANTANDER A. AVILA
9:00-

6:00-7.00 FCO PETRONITAS 11:40 | GRAN VIA 12:00-1:00 | FCO PETRONITAS 4:00-7:00 GRAN VIA E MENDOZA
9.00-

6:00-7:00 FCO PRINCIPAL 11.40 | CALLE 10 CRA 21 12:00-1:00 | FCO PRINCIPAL 4.00-7:00 CALLE 10 CRA 21 M CASTRO
9:00-

6:00-7:00 FCO PRINCIPAL 11:40 | CALLE 10 CRA 20 12:00-1:00 | FCO PRINCIPAL 4:00-7:00 CALLE 10 CRA 20 Y HERNANDEZ
9.00-

6:00-7:00 INEMAUXI 1 11.40 | CALLE 10 CRA 19 12:00-1:00 | INEMAUXI 1 4.00-7:00 CALLE 10 CRA 19 M OJEDA
9:00-

6:00-7:00 INEMAUXI 1 11:40 | CALLE 10 CRA 18 12:00-1:00 | INEMAUXI 1 4:00-7:00 CALLE 10 CRA 18 A CORONADO
9.00-

6:00-7:00 INEMAUXI 2 11.40 | CONTRAVIA CLL 10 12:00-1:00 | INEMAUXI 2 4.00-7:00 CONTRAVIA CLL 10 | GONSALEZ
9:00-

6:00-7:00 INEMAUXI 2 11:40 | ESE HOSPITAL 12:00-1:00 | INEMAUXI 2 4:00-7:00 ESE HOSPITAL C CASTRO
9.00-

6:00-7:00 PASO CANDELARIA 11.40 | SURTI EXPRES 12:00-1:00 | PASO CANDELARIA 4.00-7:00 SURTI EXPRES K ONORO
9:00-

6:00-7:00 PASO CANDELARIA 11:40 | ALCALDIA 12:00-1:00 | PASO CANDELARIA 4:00-7:00 ALCALDIA Y SUAREZ
9.00-

6:00-7:00 PLAZA 11.40 | BANCOLOMBIA 12:00-1:00 | PLAZA 4.00-7:00 BANCOLOMBIA O DORIA
9:00-

6:00-7:00 PLAZA 11:40 | CONTRAVIACRA 18 12:00-1:00 | PLAZA 4:00-7:00 CONTRAVIACRA 18 E BARROS
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Horario Guias Viales 2025

Semana 15-16-17-18-19-20-

Fechas: 3 21 Diciembre
Supervisor Operativo LEONARDO CAMPIS
Regulacion de transito en puntos criticos

Horario Punto critico via-Turno 1 Horario Punto critico via-Turno 2 Horario Punto critico via-Turno 3 Horario Punto critico via-Turno 4 Guia responsable
9.00-

6:00-7:00 FCO PETRONITAS 11.40 | GRAN VIA 12:00-1:00 | FCO PETRONITAS 4.00-7:00 GRAN VIA O RODRIGUEZ

FRANCISCO DE PAULA 9.00- FRANCISCO DE PAULA FRANCISCO DE PAULA FRANCISCO DE PAULA

6:00-7:00 SANTANDER 11.40 | SANTANDER 12:00-1:00 | SANTANDER 4.00-7:00 SANTANDER A. AVILA
9:00-

6:00-7.00 FCO PETRONITAS 11:40 | GRAN VIA 12:00-1:00 | FCO PETRONITAS 4:00-7:00 GRAN VIA E MENDOZA
9.00-

6:00-7:00 FCO PRINCIPAL 11.40 | CALLE 10 CRA 21 12:00-1:00 | FCO PRINCIPAL 4.00-7:00 CALLE 10 CRA 21 M CASTRO
9:00-

6:00-7:00 FCO PRINCIPAL 11:40 | CALLE 10 CRA 20 12:00-1:00 | FCO PRINCIPAL 4:00-7:00 CALLE 10 CRA 20 Y HERNANDEZ
9.00-

6:00-7:00 INEMAUXI 1 11.40 | CALLE 10 CRA 19 12:00-1:00 | INEMAUXI 1 4.00-7:00 CALLE 10 CRA 19 M OJEDA
9:00-

6:00-7:00 INEMAUXI 1 11:40 | CALLE 10 CRA 18 12:00-1:00 | INEMAUXI 1 4:00-7:00 CALLE 10 CRA 18 A CORONADO
9.00-

6:00-7:00 INEMAUXI 2 11.40 | CONTRAVIA CLL 10 12:00-1:00 | INEMAUXI 2 4.00-7:00 CONTRAVIA CLL 10 | GONSALEZ
9:00-

6:00-7:00 INEMAUXI 2 11:40 | ESE HOSPITAL 12:00-1:00 | INEMAUXI 2 4:00-7:00 ESE HOSPITAL C CASTRO
9.00-

6:00-7:00 PASO CANDELARIA 11.40 | SURTI EXPRES 12:00-1:00 | PASO CANDELARIA 4.00-7:00 SURTI EXPRES K ONORO
9:00-

6:00-7:00 PASO CANDELARIA 11:40 | ALCALDIA 12:00-1:00 | PASO CANDELARIA 4:00-7:00 ALCALDIA Y SUAREZ
9.00-

6:00-7:00 PLAZA 11.40 | BANCOLOMBIA 12:00-1:00 | PLAZA 4.00-7:00 BANCOLOMBIA 0 DORIA
9:00-

6:00-7:00 PLAZA 11:40 | CONTRAVIACRA 18 12:00-1:00 | PLAZA 4:00-7:00 CONTRAVIACRA 18 E BARROS
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Horario Guias Viales 2025

Semana 22-23-24-25-26-27-

Fechas: 4 28 Diciembre
Supervisor Operativo LEONARDO CAMPIS
Regulacion de transito en puntos criticos

Horario Punto critico via-Turno 1 Horario Punto critico via-Turno 2 Horario Punto critico via-Turno 3 Horario Punto critico via-Turno 4 Guia responsable
9.00-

6:00-7:00 FCO PETRONITAS 11.40 | GRAN VIA 12:00-1:00 | FCO PETRONITAS 4.00-7:00 GRAN VIA O RODRIGUEZ

FRANCISCO DE PAULA 9.00- FRANCISCO DE PAULA FRANCISCO DE PAULA FRANCISCO DE PAULA

6:00-7:00 SANTANDER 11.40 | SANTANDER 12:00-1:00 | SANTANDER 4.00-7:00 SANTANDER A. AVILA
9:00-

6:00-7.00 FCO PETRONITAS 11:40 | GRAN VIA 12:00-1:00 | FCO PETRONITAS 4:00-7:00 GRAN VIA E MENDOZA
9.00-

6:00-7:00 FCO PRINCIPAL 11.40 | CALLE 10 CRA 21 12:00-1:00 | FCO PRINCIPAL 4.00-7:00 CALLE 10 CRA 21 M CASTRO
9:00-

6:00-7:00 FCO PRINCIPAL 11:40 | CALLE 10 CRA 20 12:00-1:00 | FCO PRINCIPAL 4:00-7:00 CALLE 10 CRA 20 Y HERNANDEZ
9.00-

6:00-7:00 INEMAUXI 1 11.40 | CALLE 10 CRA 19 12:00-1:00 | INEMAUXI 1 4.00-7:00 CALLE 10 CRA 19 M OJEDA
9:00-

6:00-7:00 INEMAUXI 1 11:40 | CALLE 10 CRA 18 12:00-1:00 | INEMAUXI 1 4:00-7:00 CALLE 10 CRA 18 A CORONADO
9.00-

6:00-7:00 INEMAUXI 2 11.40 | CONTRAVIA CLL 10 12:00-1:00 | INEMAUXI 2 4.00-7:00 CONTRAVIA CLL 10 | GONSALEZ
9:00-

6:00-7:00 INEMAUXI 2 11:40 | ESE HOSPITAL 12:00-1:00 | INEMAUXI 2 4:00-7:00 ESE HOSPITAL C CASTRO
9.00-

6:00-7:00 PASO CANDELARIA 11.40 | SURTI EXPRES 12:00-1:00 | PASO CANDELARIA 4.00-7:00 SURTI EXPRES K ONORO
9:00-

6:00-7:00 PASO CANDELARIA 11:40 | ALCALDIA 12:00-1:00 | PASO CANDELARIA 4:00-7:00 ALCALDIA Y SUAREZ
9.00-

6:00-7:00 PLAZA 11.40 | BANCOLOMBIA 12:00-1:00 | PLAZA 4.00-7:00 BANCOLOMBIA O DORIA
9:00-

6:00-7:00 PLAZA 11:40 | CONTRAVIACRA 18 12:00-1:00 | PLAZA 4:00-7:00 CONTRAVIACRA 18 E BARROS
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Horario Guias Viales 2025

Semana
Fechas: 5 29-30-31 Diciembre
Supervisor Operativo LEONARDO CAMPIS
Regulacion de transito en puntos criticos

Horario Punto critico via-Turno 1 Horario Punto critico via-Turno 2 Horario Punto critico via-Turno 3 Horario Punto critico via-Turno 4 Guia responsable
9.00-

6:00-7:00 FCO PETRONITAS 11.40 | GRAN VIA 12:00-1:00 | FCO PETRONITAS 4.00-7:00 GRAN VIA O RODRIGUEZ

FRANCISCO DE PAULA 9.00- FRANCISCO DE PAULA FRANCISCO DE PAULA FRANCISCO DE PAULA

6:00-7:00 SANTANDER 11.40 | SANTANDER 12:00-1:00 | SANTANDER 4.00-7:00 SANTANDER A. AVILA
9:00-

6:00-7.00 FCO PETRONITAS 11:40 | GRAN VIA 12:00-1:00 | FCO PETRONITAS 4:00-7:00 GRAN VIA E MENDOZA
9.00-

6:00-7:00 FCO PRINCIPAL 11.40 | CALLE 10 CRA 21 12:00-1:00 | FCO PRINCIPAL 4.00-7:00 CALLE 10 CRA 21 M CASTRO
9:00-

6:00-7:00 FCO PRINCIPAL 11:40 | CALLE 10 CRA 20 12:00-1:00 | FCO PRINCIPAL 4:00-7:00 CALLE 10 CRA 20 Y HERNANDEZ
9.00-

6:00-7:00 INEMAUXI 1 11.40 | CALLE 10 CRA 19 12:00-1:00 | INEMAUXI 1 4.00-7:00 CALLE 10 CRA 19 M OJEDA
9:00-

6:00-7:00 INEMAUXI 1 11:40 | CALLE 10 CRA 18 12:00-1:00 | INEMAUXI 1 4:00-7:00 CALLE 10 CRA 18 A CORONADO
9.00-

6:00-7:00 INEMAUXI 2 11.40 | CONTRAVIA CLL 10 12:00-1:00 | INEMAUXI 2 4.00-7:00 CONTRAVIA CLL 10 | GONSALEZ
9:00-

6:00-7:00 INEMAUXI 2 11:40 | ESE HOSPITAL 12:00-1:00 | INEMAUXI 2 4:00-7:00 ESE HOSPITAL C CASTRO
9.00-

6:00-7:00 PASO CANDELARIA 11.40 | SURTI EXPRES 12:00-1:00 | PASO CANDELARIA 4.00-7:00 SURTI EXPRES K ONORO
9:00-

6:00-7:00 PASO CANDELARIA 11:40 | ALCALDIA 12:00-1:00 | PASO CANDELARIA 4:00-7:00 ALCALDIA Y SUAREZ
9.00-

6:00-7:00 PLAZA 11.40 | BANCOLOMBIA 12:00-1:00 | PLAZA 4.00-7:00 BANCOLOMBIA O DORIA
9:00-

6:00-7:00 PLAZA 11:40 | CONTRAVIACRA 18 12:00-1:00 | PLAZA 4:00-7:00 CONTRAVIACRA 18 E BARROS
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JORNADA PARA MOTOCICLISTAS
SEGURIDAD VIAL

“Respetar las normas también salva
vidas”
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JORNADA PEDAGOGICA EN MATERIA DE SEGURIDAD VIAL

El 15 de diciembre, en el municipio de Galapa, se llevo a cabo una jornada dirigida a
motociclistas enfocada en el fortalecimiento de la seguridad vial. Esta actividad tuvo como
propdsito principal generar conciencia sobre la importancia de adoptar comportamientos
responsables en las vias, teniendo en cuenta que los motociclistas son uno de los actores
viales méas vulnerables.

Durante la jornada se desarrollaron acciones pedagdgicas orientadas a sensibilizar a los
participantes sobre el cumplimiento de las normas de transito, el uso adecuado del casco y
de los elementos de proteccion personal, asi como la necesidad de mantener una conduccién
preventiva y respetuosa. De igual manera, se socializaron recomendaciones para evitar
conductas de riesgo como el exceso de velocidad, la distraccion al conducir y la conduccion
bajo los efectos del alcohol u otras sustancias.

La actividad permitié un espacio de dialogo entre los organizadores y los motociclistas del

municipio, promoviendo la reflexion sobre las consecuencias sociales, legales y personales
que pueden derivarse de los siniestros viales. A través de esta jornada se busco fortalecer la
cultura vial y contribuir a la reduccion de accidentes de transito en Galapa.

Este tipo de iniciativas reafirman el compromiso de las autoridades y entidades involucradas
con la proteccion de la vida y la promocién de una movilidad més segura, resaltando la
importancia de continuar implementando estrategias educativas que fomenten el respeto y la
responsabilidad en las vias.

Para el desarrollo de la jornada de seguridad vial dirigida a motociclistas, realizada el 15 de
diciembre en el municipio de Galapa, se dispuso de los recursos logisticos y humanos
necesarios para garantizar una actividad organizada, participativa y efectiva. Se conté con el
alquiler de un salon adecuado para la realizacién de la capacitacion, lo que permitié un
espacio comodo y seguro para los asistentes.

La jornada fue orientada por un capacitador experto en seguridad vial, encargado de brindar
informacién clara y pedagogica sobre normas de transito, prevencion de accidentes y
conduccidn responsable. Adicionalmente, se contd con el apoyo de un recreacionista, quien
facilité dinamicas participativas que ayudaron a reforzar los mensajes de seguridad vial de
manera didactica.

Como parte de las acciones de sensibilizacion, se entregaron chalecos reflectivos, resaltando
su importancia para la visibilidad y la seguridad de los motociclistas en la via. Asimismo, se
distribuyeron folletos informativos con recomendaciones practicas sobre seguridad vial y
autocuidado. Los participantes también recibieron camisetas, como elemento representativo
de la jornada y refuerzo del mensaje preventivo.Durante la actividad se ofrecid un refrigerio
sencillo y hidratacion, garantizando el bienestar de los asistentes a lo largo de la jornada.
Estos elementos contribuyeron a generar un ambiente propicio para el aprendizaje y la
participacion activa.
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En conjunto, la adecuada disposicion de estos recursos permitié el cumplimiento de los
objetivos propuestos, fortaleciendo la cultura vial y promoviendo comportamientos seguros
entre los motociclistas del municipio de Galapa.

Hora Actividad Descripcion

8:00 a.m.  Registro de Recepcion, inscripcion y organizacion de los
-8:30 participantes motociclistas asistentes

a.m.

8:30a.m.  Apertura de la jornada Bienvenida, presentacion de la actividad y
—8:45 objetivos de la jornada

a.m.

8:45a.m.  Charla de seguridad Capacitacion dirigida por experto en seguridad
—-9:45 vial vial sobre normas de transito, prevencion de
a.m. accidentes y conduccion responsable
9:45a.m.  Dinamica pedagdgica Actividad ludica liderada por el recreacionista para
-10:15 reforzar los mensajes de autocuidado y respeto
a.m. vial

10:15a.m. Pausa activa Espacio de integracion y descanso

—-10:30

a.m.

10:30 a.m. Refrigerio e Entrega de refrigerio sencillo y bebidas a los
—11:00 hidratacion participantes

a.m.

11:00 a.m. Socializacion de Orientacidn practica sobre el uso adecuado del
-11:30 recomendaciones casco, chaleco reflectivo y demas elementos de
a.m. proteccion

11:30 a.m. Entrega de material Distribucion de folletos informativos, chalecos
—12:00 m. educativo reflectivos y camisetas

12:00 m. — Cierre de la jornada Conclusiones, mensaje final de prevencién y
12:15 p.m. agradecimientos
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CAPACITACION EN SEGURIDAD VIAL DIRIGIDA A LA COMUNIDAD

La capacitacion en seguridad vial estuvo dirigida a la comunidad y se llevé a cabo durante
dos jornadas, los dias 5y 6 de diciembre, con el objetivo de fortalecer los conocimientos y
promover comportamientos responsables en la via pablica.

La actividad fue orientada por un capacitador con conocimientos en el &rea de seguridad vial,
quien guio el proceso formativo mediante una metodologia participativa e inclusiva. Durante
las jornadas se abordaron temas fundamentales como las normas bésicas de transito, los
derechos y deberes de peatones, ciclistas y conductores, la sefializacién vial, el uso adecuado
de elementos de proteccion personal, la prevencion de factores de riesgo y la importancia de
la convivencia y el respeto en la via publica.

El desarrollo de la capacitacion combino exposiciones tedricas con dinamicas participativas,
andlisis de situaciones reales y espacios de didlogo, lo que permitié a los asistentes
reflexionar sobre sus comportamientos cotidianos y aclarar dudas relacionadas con la
movilidad segura. Estas actividades fomentaron la participacion activa de la comunidad y el
intercambio de experiencias, fortaleciendo el aprendizaje colectivo. La metodologia utilizada
fue participativa, combinando exposiciones tedricas con actividades practicas y espacios de
dialogo, lo que permiti6 a los asistentes compartir experiencias y resolver inquietudes
relacionadas con situaciones cotidianas en la via.

Como apoyo al proceso formativo, se entregaron cartillas didacticas y folletos informativos,
los cuales contenian informacién clave sobre seguridad vial y recomendaciones practicas
para su aplicacion en la vida diaria. Este material permitio reforzar los contenidos abordados
durante las sesiones y sirvié como herramienta de consulta posterior para los participantes.

En el aspecto logistico, se garantizé el adecuado desarrollo de la capacitacion mediante el
alquiler de equipos de sonido y ayudas audiovisuales, lo que facilitd la comunicacion efectiva
y la correcta presentacion de los temas. Asimismo, se brindd atencion a las necesidades de
los asistentes a través de la entrega de refrigerios reforzados, almuerzos y botellas de agua
de 600 cc, asegurando condiciones de comodidad y bienestar durante ambas jornadas.
También se entregaron camisetas, las cuales permitieron la identificacion de los participantes
y reforzaron el sentido de pertenencia a la actividad.

Como resultado de la capacitacion, se logré sensibilizar a la comunidad sobre la importancia
de adoptar comportamientos responsables en las vias, reconociendo la seguridad vial como
un compromiso compartido. La actividad contribuyé al fortalecimiento de una cultura de
prevencion, respeto por las normas de transito y proteccion de la vida, generando un impacto
positivo en los participantes y en su entorno.
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Fecha

5 de
diciembre

5 de
diciembre

5 de
diciembre

5de
diciembre

5de
diciembre

5 de
diciembre

6 de
diciembre

6 de
diciembre

6 de
diciembre
6 de
diciembre

6 de
diciembre
6 de
diciembre

Horario

8:00 a.m. —
9:00 a.m.

9:00 a.m. —
10:30 a.m.

10:30 a.m. —

10:45 a.m.

10:45 a.m. —

12:00 m.
12:00 m. —
1:00 p.m.

1:00 p.m. —
2:30 p.m.

8:00 a.m. —
9:30 a.m.

9:30 a.m. —
10:45 a.m.

10:45 a.m. —

11:00 a.m.

11:00 a.m. —

12:30 p.m.

12:30 p.m. —

1:30 p.m.
1:30 p.m. —
2:30 p.m.

Tema

Apertura e
introduccion a la
seguridad vial

Normas basicas de
transito

Refrigerio

Senalizacion vial

Almuerzo

Prevencion de
accidentes de
transito

Uso de elementos de
proteccion personal

Convivencia 'y
respeto en la via
Refrigerio
Responsabilidad
ciudadanay
seguridad vial

Almuerzo

Cierre y evaluacion

Desarrollo de la sesiones

Bienvenida a los  participantes,
presentacion  del capacitador vy
socializacion de los objetivos de la
capacitacion. Sensibilizacion sobre la
importancia de la seguridad vial y su
impacto en la comunidad.

Exposicion tedrica sobre normas de
transito, derechos y deberes de peatones,
ciclistas y conductores. Analisis de
situaciones  cotidianas 'y  ejemplos
practicos.

Espacio de descanso e integracion entre
los participantes.

Explicacion de los diferentes tipos de
sefiales de transito y su significado. Uso de
material didactico y ayudas audiovisuales.

Pausa para alimentacion y descanso.
Identificaciébn de factores de riesgo,
comportamientos inseguros y medidas
preventivas. Actividades participativas y
didlogo con los asistentes.

Importancia del uso del casco, cinturén de
seguridad y otros elementos de proteccion.
Andlisis de casos y recomendaciones
practicas.

Reflexién sobre la cultura vial, el respeto
entre actores viales y la resolucion
pacifica de conflictos. Dinamicas
participativas.

Espacio de descanso.

Anadlisis del rol de la comunidad en la
prevencion de accidentes. Compromisos
individuales y colectivos.
Pausa para alimentacion.

Evaluacion de la  capacitacion,

retroalimentacion de los participantes,
conclusiones y cierre de las jornadas.
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CICLOVIA-RACING

El 15 de diciembre de 2025 se desarrollé la actividad Ciclovia (Racing), una jornada
orientada a la promocion de la seguridad vial, la movilidad segura y el uso
responsable del espacio publico, con el acompafamiento permanente de agentes
de transito y guias viales, quienes garantizaron el orden y la proteccion de los
participantes durante todo el recorrido. El punto de encuentro y salida fue el Parque
La Prosperidad (Calle 10 con 25B), desde donde se avanzo por la via principal hasta
llegar al barrio Salén Azul, en un trayecto previamente planificado y debidamente
sefalizado para asegurar condiciones Optimas de circulacion.

Para la adecuada ejecucién de la actividad se dispuso de alquiler de sonido,
permitiendo la difusién de mensajes pedagogicos enfocados en normas de transito,
prevencion de accidentes y convivencia vial. Se conté con el apoyo de
recreacionistas, quienes reforzaron las acciones educativas y promovieron
comportamientos seguros entre los asistentes. Como parte de la estrategia de
sensibilizacidn, se entregaron termos plasticos con logo, abanicos de cartén con
mensajes alusivos a la campafia de seguridad vial y material plegable informativo,
fortaleciendo el componente pedagogico y comunicacional del evento. De igual
manera, se garantizé un punto permanente de hidratacion para el bienestar de los
participantes.

La logistica incluy6 la instalacion de conos pequefios y cinta amarilla para la
delimitacién y control del recorrido, la presencia de personal de apoyo, asi como el
alquiler de vallas (incluido su transporte), y una carpa 4x4, utilizada como punto de
coordinacion operativa. Todo el dispositivo estuvo articulado con los agentes de
transito y guias viales, quienes realizaron acompafiamiento continuo, control de flujo
vehicular y orientacion a peatones y ciclistas. La actividad se ejecutdé de manera
organizada, segura y conforme a los lineamientos de seguridad vial, logrando una
participacion activa de la comunidad y contribuyendo a la sensibilizacion ciudadana
sobre la importancia del respeto por las normas de transito.
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Documento Técnico Instituciones educativas

El Plan Escolar de Zonas Seguras es un documento técnico disefiado por un técnico en
seguridad vial para cada institucion educativa del municipio de Galapa, con el proposito de
orientar y fortalecer la gestion de la seguridad vial en los entornos escolares. Este documento
funciona como una guia practica y pedagodgica que permite a las instituciones planear,
organizar y desarrollar acciones enfocadas en la prevencién de riesgos viales y la proteccién
de la comunidad educativa.

El plan establece lineamientos claros para identificar los riesgos presentes en las zonas
aledafias a los centros educativos, especialmente en los horarios de ingreso y salida de
estudiantes, y propone estrategias para mejorar la seguridad de peatones, ciclistas y usuarios
de motocicletas y vehiculos que transitan por estos sectores. Asimismo, promueve la
adopcion de comportamientos seguros y el respeto por las normas de transito desde el entorno
escolar. EI documento orienta a las instituciones educativas en el disefio e implementacién
de actividades pedagogicas, campafias de sensibilizacion, sefializacion preventiva y
articulacion con autoridades de transito y actores comunitarios. De esta manera, el Plan
Escolar de Zonas Seguras se convierte en una herramienta fundamental para integrar la
educacion vial en la vida escolar y fomentar una cultura de movilidad segura.

Esta guia esta disefiada para ser adaptable a las condiciones especificas de cada institucion
educativa de Galapa, facilitando su aplicacion préactica y contribuyendo al mejoramiento de
la seguridad vial en los entornos escolares, con un enfoque preventivo y de proteccion de la
vida.
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N.° Institucién Educativa (1.E.)

|.E. Maria Auxiliadora 1

|.E. Maria Auxiliadora 2

Mega Colegio Mundo Feliz

A W N

Mega Colegio Villa Olimpica
I.E. Francisco de Paula — Principal
I.E. Francisco de Paula — Pretronita

|.E. Paulato

Colegio Santisima Trinidad

© o0 ~N o o

I.E. Fruto de la Esperanza

10 I.E. Roque Mariano

Durante el recorrido realizado por la técnica en seguridad vial, Eilin Castro Ochoa, por los
alrededores de las instituciones educativas beneficiarias del documento técnico, se
identificaron diversas deficiencias en la sefializacion vial tanto horizontal como vertical.
Estas fallas incluyen sefiales desgastadas, pintura de demarcacién vial deteriorada o
inexistente, y falta de sefiales preventivas y restrictivas en puntos clave de ingreso y salida
de los colegios.

La ausencia o deficiencia en la sefializacion puede aumentar considerablemente el riesgo de
accidentes, dificultar el flujo vehicular y generar confusion tanto en conductores como en
peatones, especialmente en zonas donde se concentra la movilidad estudiantil. Por ello, es
fundamental fortalecer estas areas mediante la instalacion y mantenimiento oportuno de
sefiales visibles y claras, que alerten a los usuarios sobre la presencia de zonas escolares y
fomenten la reduccién de velocidad y el respeto a los pasos peatonales.

Ademas, se recomienda implementar campafas educativas y de sensibilizacién dirigidas a la

comunidad educativa y a los conductores, complementando la mejora fisica de la
sefializacion con acciones que promuevan una cultura vial responsable y protectora de la

74



LISTADOS
DE
ASISTENCIA



)

th

Fecha: 05 /dve / 2025 municiplo: (0o lado, Hora: 62:30 Am

REGISTRO DE ASISTENCIA

Tmcgkgwc,on ge Sxutidas MF&HW ‘mgn peg ef c\mmﬁ:

il

lidos

Direccion

Teléfono Firma

(28  PerPr-

3o\ 24y (ol JoSE forr€Es |

(2

o SA & [ ARn S Tlen

= #@«a Rlaes B2u24) IS%\:_@@”’
: /.., /’A'- e 4 Bor YAZTCE
" Mhhmet) casteo. 3232153393 | | o182t
__1_____36.&17 Bliana 8/ wﬂn-ﬂ?:obqqtp}@f@:mggm 4
" cancisl  zayvute 2136y szl | Magee] Zerute
i ,(‘/ i Jnas 3225950935 Z,ggm-x«

Dever ploia o459 B 364
10 %} ",,,,,-,. e Loz 292 %ﬂi“‘*fv/“"
il P Rt forgps ¢ Sk €31
- Iﬁm-(;/'u « W 350263 2494

76



2214623220

AolS Y3y 33SS

200 9 A5 194U

SV
(e Lo & Bé.l“

oS ! C‘.ﬂf"”

S /zz:'z 2

nd PRelen

\ [

_e{so. POrred—

FE((-e1 7Pt 2

| Atexomdes Sendrvt

L3 Com

7/ 7 j}’e//"

emey ﬂ“)rlau

Auon David Cacione
NS

dogo.u P°‘§

322 3119332

314459241

D e:}-lu Ayau"u Oq;..),-s

77



L

Lw

333 ‘3,;51\',35',5 &51‘"‘50—

A2 483 ¢

2ysS2é2

35
4 P
36

B_‘J’.{&_‘LMW(
ill) B R 2

Bot|2882311%

S jt:Sf V?:iru t‘;’;f; iy

Bo|253 5265

37 ]
M nee
38 |

3lobe) 9o®

o Ea ’gremm do b hon

39 ZoZYYqSYYE
osrave Guiex 22332
1 Aeliesy Maoaco o2y 2Co
%7 : S =
= | e %
:: =ly J= [p Hoz 3?{2"3‘2\31\(00
P___J_QSss_mmle:o. 3 SIHLC

sl 1 & o INGLgIEIR
iig Y AT O Zeo) 3le 51
- Same. 22053613
- "4 i Che Qaﬂur‘- o0 MBS Yqzs
- \7° 5 ) o os5Y0 o2 AB D
- ot Q0448
51 [Bosd Sefno 3o £8\47317

78



GALAPA

&ﬁlz AS f;;ma_m,, Ro1315014s
3 &u oo (O BF 33434
Ve wy Jomez 201289486 494
S st Boangsed 3242323 o3
158 (exdd¢  QaSianno 32Y< o YUl
57 Zloiso  Alhomada 2,50 SERID S
[ L miaenda, 301729 &4 (
= quézl ok+E9A 2003 XSS IR
[ 1 25 2o 31!,1:”&3%2_.
81 Mdirrn adiugins GUS3 I
- Em&B‘ S exd 22»:396«4
63 3I06.§"1H<(
asi W 3233 ]

e L,,; Chstio 22 Y SR o
s bawe\ (‘)I"‘e% 3\\60” ‘95'
67 Doy Receiral 21\ 12358 77
% fonans. Klneo P G527
89 nAdagre (oj+io 3542269393
1 Wpydcr AeenA 31\ 3 B2
2|y niakO 322530 ok

79



GALAPA

B, Jﬁx(aa nanes (20 lo
T Yevn onovo 21339 A0Y
S Mabon ‘Ium 924265
= 2020932 M|
7 Mpda %qu 34 $ISRR3
" [Ahdven saddaccada. 1222539 9ol
: DY (10200 205 (13650
o do e maind 120194560 4

£1 o 1.0 a5 4ol

%2 bnstt A 0713 - [2e725C208
S Mawid T redor 48y 0B
: Deiv s Ouduno  PAFYGE] 72

Edd) Borete > 30622332.93
* gabousn Opl%a 3y 33431 ST
87 0lg odn nucis Codi® Bse1ndp IR
i Ugr\w ghunenex . 24514 335S
% |'rza) oriegy 213265543
0 | Jamier e el 2104723 2953
1 |Jesemy  ¢5Felun 23226929
92 W.\ FYaTPt ! e - 31‘{8‘0")8@?’

80



(&3]
GRUAPR

s J‘Qse mangille 324 295690
M 1 lcima uane? 20\2e0913 Y9
B Y elly) Aoclhwfa. [2052323933)
Lﬁd\{ (,ggn‘hl-?@—“(ww 239422465
¥ lsrsr <ona 22334y '4742.
98 MAwg S < 321923450
9 lsedled vrocceled 2 Uy A3
0 [crand Db Jto301 3

101 | isndd QN e@ualo 313 33344 6%
:: 17- Herwren 326245243

feoer® Gopmes 3l YOR76H 2

104 | F cavun Gusnreo iS4t 793
195 |\ aunal Alevnco 30099026
18 | Carmen Costvsl 3914054 )
w7 \, iaTor OCTi & 2d 3744922y
108 | yina Oy mannduat 32532499y
109 | Afowuel [eci ?2%3:}0‘&\?‘
e ke Somclhes [2004l9 3643
m B oS 3losih 3R
1121(_L.s GoMmez 2205

81



ALCALDIA DE

W] inda frerreva 2012335350
™Mo e ddvo- (39133946
Winarzlys Ogteda 13015349328
W ol Narntn=z 262305 “4;4
"7 10.}5.(.6 Coafaro 262393Yy| ©

118 e 2 3SS BT
[ve )/\o.ma vonon e Bro3Néo Y
120 T erevin 301992955 4
12144:3“‘\ Bedron 2066S239)
B n Voma 32053\R4>-
124 n hnear), . 3124195294

5 o Y— - 301783865
il 20 o;zr' 3lysC3o05
127 ‘)(.m{&@ 3\34"%25&57
29 g:nw%@ﬂﬁf'__&_oéz;ﬁo%
WIEUICE pamMO 30393 25T
1315459,\/ 2 aiS 116358 ¥%2
83270 hrceln lrduna wlﬁ"@




(&4
AR

b=

W pah Gonaaled . [Ra¢rsayy
134 L sd4 0xSen Gameyo Yy 451 24 96

135 B oy ond O p1
138 TS Yy B02UGF22
LE s (Peeliian 24555353 L

| 738 Npvdvers  Orteyo- 301233606y

| Celonae. Qobled 20su313d
% "GO 3oy s34a) 6
Y1 Elwin _gio 313544y24 S
e iy 2ol Y_Y¥3 24
msL de (a Qo N2\ 3FC Y
44 ool ~iTtEdA melinal 224 263>
195 | lusie aguine 32056C 2525
48 S Fabon 22445949537
W7 | Mowts_agas 3anet Jotupi 26|
18y lo+€ O Gayronse |30 IFBG3
148 va (oo es?A oo 241 lo &>
150 100y b (01 —2far sentA3 18

83



s

GALAPA
REGISTRO DE ASISTENCIA

Fecha: /(¢ ~ 2625 Municipio: {ang& Hora: 62:36 AmM

Tomal Dasmcon e Segunidos Ul Faciiitador: Jhan Pobles Jimenet
No. Nombres y apellidos Direccién Teléfono Firma
X lse arwres  Permor 3o\ 24y Fool DT:S’(;‘?’E/)’E";.;
) V&\S\‘o«}o Dhq 2 01 SAT &C Q—XP_W Q e
> Jiliona orfoa Rlanes 32u24) 37 IS| Lubiirs [ e
) Lo /,,,/./,.“. l- 3;1//4276{ ,#@2—
®* “hheety castes. 3232153393 ’Y;h_&a:m
° Elova DaneA |z suepn-1t _&;oqup}Q_;aqm Dar:e8s
" trovciol zavde 1369520l | Moo Zarute
" ga/??' ‘ ,/gf 3225950435 | odae e

DLJJH iUv o _BousqSt3eq /

10 '.c/,/u /71,-. /44/ Ve 202 24¢122¢ ,A./“J"’ L’./‘v
" -&‘ (4] zq 526 €53

J:j:m //,/ Yo 350263 8994

84



tj:J

ALCALDIA DE
GALAPA

B aadie Guemes®

221\402 3230

M _Heiner 'fyc;le

ol 3359

b M/»"» Loy

200 9 AS 1YL

16 /&‘/W

17
Z L e LI

N
s Tl toe P rwl

p- jLL" J).w,’ ({"fﬂ"'

| Lo &,,-2 .

o

Crnd Relen
e ;

e~ Grred

FZf(ror  [7Prt 7

E

SRR

_Em.yéme_s
/ e 6;?//1’

//;}’I’i B ﬂ‘”)"" e
|4

{
_éuﬂn_ﬂmud_ﬁaﬂtmz

| lesws Pez

322 311933%

. 31 ' yN'cu

311457341

85



12 | fotne Jamor
33

- Jarta Poarsie Aar2c4483¢
- 8 i gJuIOW( s S22
3042885111
b Jrff‘j:uu Efiiey 3|23 526 S
T ouit Blpmco 3lobes 9o
:le /Lum-a do L hoy fpz?q«:ﬁylé_
r”_‘g_%:_fﬁ_’y_g @Jx((); '3235%5q
9 Jeles Maewno Fo242. 3Co
I[" Qo‘-tmg Bouc9os 55859
L&:%_M 245948 4G
lky JE [pHoz 22421232)S0
'_,.}_g_ioﬁ madea 31695141 4
gl (5P NG9 67X
“® Vel paeivo Z0) 3l 5733
ud A Same 320536)33
R Mty Jever o0 B34 qes
pe \7° 5 O €0 oIS
- | i pl,.f/ QuuS44cB 8
51 Bogd Sefno R 6814731

86



o
- 7‘2 M Qg,mg,;«gg 2013150145
‘” wadin Cwt 33037434
W | Sy Gowea [30128438¢€ 49
.: oot Reandeasil 324/ 2383¢ 93
| ¢:;Z§§ ;;;Qmﬁ 'SZﬁgoﬁlqéo\
|7 Ebazo. Nlumad 501-,{442:@:%&
% Lo QLA 301929 644
®_pwgel] oHeﬂn G
8 o 303 1R+6T
T D algias slo USR]
€2 gl,g(‘ji < ey 2243R &k
- WM 3lo 659 Ysl
'“ 323339

i ”Aé’ho Y SR X

% Dowel (Aiega &9l 193]
% hoia] Recoira %l\??jsg%
68 fumms Alanen %0"?17-6529

lmmw Lod 1o 3413269598
" Unydewr AGRA 3 3 B2
7 Oy piak© oo§ye (ol

87



i ll\“[‘}t,h(kd Jm\u\u’) 200'77_‘2_(310 1
™ ¥ev.n  opjovo 21339 0Y B
: M bon ‘{ums 2006924265 |
__5Le.23_ A 2020932 1
7 poa Poel 204 375 R L3 |
- Ah.hm b.k.(da(((‘s‘if-\ 223539 309 ‘
® D&y (0240 2005 13650

180 0 umlo orte mouna 201395 42

1 Ve LA Lejarbias 2016604023 | ]
2 [ bty 65713 72567204 |
8 Mowid T redos 2483408

8 Moivs @dane PAF99Ed 72

85 |gddy Bonde? 3063233293

% Labuin (nlha 3ly 334357

87 ‘bxﬁ*\"‘ WWW 12103)'?

- Jgn'v »J. nsvey . 124519 335S

» T‘cul onm 213265543

% e de clbu 210423 293

9 | Joseny (5 Felin 23226929

2 [ aoa s 1 NE} 37}‘/{09&(’"7(,

88



ALCALDNA DE

1% ] \ase il 224 2195690
# e gunne?.  [2013e019 W
2 Vel pochwfa. 20232373
|98 f]g,sbs ,f‘gpnaaémw)‘fd %ngﬂllqéf
- lf;n:r SONA 2334y *~r742.
: J‘Mﬂ"-’ S enu %8 P50
'100 Ocroa®  Dabm Idtiozo 3
101 Mandd (Naguado (313 13349y b\?
"”,._.:M Hevarn 32624591
"B D ran® Gorwe b 4022682
‘1“ Qo(avw o reo st 793
|98 (,, eineo  |3¢0Q9% LS
108 Tatmen Cos | 33;40,».?,21
7 \ViaTor OCTi £ 4d 374922y
108 [/l (W ( 3112532499Y
109 | Aty 2 | Jiep.\ 3“2‘1330'?5‘-‘}
s nes, |2004(9 3643
o /S 3los1h 3B

S (PoMEZ 24721057y

89



ALCALDIA DE
S [Linds Arerreva 3012385350
114 2p1232900
S ez lys  Ogaeda 201 $ 34 T3 85
16 Nowd  (Nasitin<ez [Ae230 ISuy
B m«»‘h«us 23434 °F
| 2y 3SS 2L
w33 o Y T
Lavins 3el992955 4
“"I«Fo\m\ Bcdu-a ID6&S223)
12 ncling Genasle; | 3003503994
12 Davan 32053\ R4
e L), | 3124195204
T o @m 201329865
{2 94 3l 4s4E F2O
4%@:& 2134hE5CT
28 Gurte pamyed (3015311999
2 Bl ggnede 3105321696
W ELICE  RAMO 20393} 2)5 8
3 Tabew  Rems 116358 %2
13217 ibrceka Vlrguna 329yl IO

90



-
fe5

ALSALDIA DE
GALAPA

:3’:‘ A Gonaaled . [Ru¢rsiyy
g4 &Sen Jameyo . iy ¢80 24 96
5] Jess consnado [0y hlG
138 D cmanan £oNTO Yu 2024366322
s i am [Py s65F532
° Deidres Orieda - 301233606y
138 Celove.  Qobilel Aticy313d
MO il Julnao oys34aq1 6T
1 e lwun gu“;‘o 31354924 3O
| == [y ¥3 2
1 e de (a @osa 3N 379 Y6
144 ool pirE9N mels 202 962
8 foslkie ague 32oS6L0 2825
[146 (] of TFabon 224597532
Y7 | e e 3ane o126 |
48 pNote© Garonse 150 ITRG63
M0 ic dra Goeinta 20 ) le
s wha () —eHa BscTAB 18

91



INFORME FINANCIERO

COMPONENTE ACTIVIDAD DESCRIPCION CANT MESES/Unidades | VALOR
UNITARIO VALOR TOTAL
Fase I. Guias
Profesional en Seguridad y salud en el 2
trabajo. 2 Jornada $ 2.800.000 $ 5.600.000
o . (Capacitacion: Atencion
Refrigerio sencillo al ciudadano 22 $10.000 $ 220.000
Alquiler de sal6n y ayudas audiovisuales ,comunicacion 2
d ey asertiva,presentacion $ 450.000 $ 900.000
) Cartilla didactica ersonal,manejo de 10
FORMACION INICIAL: P estrés) 2 dI'Jas $ 12.000 $ 120.000
REALIZACION DE Cuadernillo argollado y boligrafo 10 $9.000 $90.000
CAPACITACION/INDUCCION - : .
AL GRUPO DE TRABAJO Magister en seguridad vial 5 Jomadas 2 $ 3.500.000 $ 7.000.000
Refrigerios sencillo ("Prevencién de 22 $10.000 $ 220.000
- . o accidentes y gestion del
Alquiler de salon y ayudas audiovisuales riesgo en zonas de 2 $ 450.000 $ 900.000
Certificacion |nteNené:Jén vial" 3 10 $8.100 $81.000
fas
Materiales pedagogicos 10 $ 24.000 $ 240.000
Guias Viales Guias wal_es er}cargados de fo_r;alecer la 3 meses 13 $ 2.475.000
segurida vial en puntos criticos. $ 96.525.000
Subtotal $111.896.000
Pantalon con C'”gtﬁ?a')eﬂec“"as (2 por 2 entregas 20 $140.000 | $ 2.800.000
Camisa con Iogosg:‘rilz;ltuuonales (2 por 2 entregas 20 $77.000 | $ 1.540.000
Gorras bordadas con logo institucional Entregable 10 $22.000| $ 220.000
Botas en cuero color negro Entregable 10 $250.000| $ 2.500.000
Dotacién técnica e Impermeable manga larga Entregable 10 $70.000 | $ 700.000
TS EES Chaleco reflectivo Entregable 10 $60.000 | $ 600.000
Gafas para la proteccion visual Entregable 10 $30.000 | $ 300.000
Tapaoidos Entregable 10 $20.000 | $ 200.000
Pitos Entregable 10 $15.000 | $ 150.000
Conos grandes naranjas con bandas
reflectivas Entregable 30 $120.000 | $ 3.600.000
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Paleta de sefializacion (PARE / SIGA) Entregable 10 $55.000 | $ 550.000
BTOTA $ 60.000
FASE II.
Capacitador : Técnico en seguridad Vial Jornadas 10 $3.000.000 | $ 30.000.000
Manilla en cinta con lema de campafia (
100 por colegio) Global 1500 $1.000| $ 1.500.000
Alquiler de ayudas audiovisuales (
Videobeam, pantalla 10 Jornadas 10 $300.000 | $ 3.000.000
retroproyector,camara)
Campafia pedagogica en Pendon roll up Jornada 1 $240.000 | $ 240.000
instituciones educativas 2 (incl : —pr "
"Seguridad Vial Escolar: muerzo ( Incluye, transporte,alimento,
Apr%ndo y Me Protejo" servilletas y desechable biodegradble) Jornada 1500 $19.000 $ 28.500.000
01 Hidratacion: Botella de agua de 300 cc Jornada 1500 $2.000| $ 3.000.000
(10 JORNADAS) 150 Refrigerio reforzado(
beneficiarios por institucion- .
21Jornadas gor SR Estudlantes,pers_onal de apoyoy Jornada 1500 $13.000 | $ 19.500.000
RIEYR capacitador)
Personal de apoyo (Pago por jornada) 3
ayudantes por dia.Encargados de tomar .
asistencia, organizar el personal, entregar 10 jornadas 30 $150.000 | $ 4.500.000
alimentos e hidratacion,tomar fotografias)
Documento técnico: Plan escolar zonas 1 documento por
seguras disefiado por tecnico en P 10 $2.000.000 | $ 20.000.000

seguridad vial por institucién educativa.

institucion educativa.

SUBTOTAL OBJETIVO ESPECIFICO No.2

Jornadas dirigida a
Motociclistas

SUBTOTAL OBJETIVO ESPECIFICO No.3

110.240.000
FASE III.

Alquiler de salén Jornada 1 $300.000 | $ 300.000
Capacitador: Experto en seguridad vial Jornada 1 $4.000.000 | $ 4.000.000
Recreacionista Jornada 1 $987.500 | $ 987.500
Chaleco reflectivo Jornada 1000 $60.000 | $ 60.000.000
Refrigerio sencillo Jornada 1000 $10.000 | $ 10.000.000
Hidratacion Jornada 1000 $2.000| $ 2.000.000
Folletos Jornada 1000 $2.000| $ 2.000.000
Camisetas Jornada 1000 $30.000 | $ 30.000.000

$

109.287.500
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FASE IV

Capacitador : Jornada 1 $3.000.000 | $ 3.000.000
Refrigerios reforzado Jornada 300 $10.000| $ 3.000.000
Cartilla didactica Jornada 150 $12.000| $ 1.800.000
Almuerzos Jornada 300 $19.000| $ 5.700.000
c((-):zr:’]puar(]:il(?:(ljo?Z(jng?]Ig(?az) Alquiler sonido Jornada 1 $250.000 | $ 250.000
Alquiler ayudas audiovisuales Jornada 1 $300.000 | $ 300.000
Camisetas Jornada 150 $30.000| $ 4.500.000
Hidratacion botella de agua de 600 cc Jornada 300 $2.000| ¢ 600.000
Folletos Jornada 1000 $2.000| $ 2.000.000
SUBTOTAL OBJETIVO ESPECIFICO No.4 $ 21.150.000
Alquiler de sonido Ciclovia 1 $250.000 | $ 250.000
Recreacionistas Global 1 $987.500 | $ 987.500
Termos plasticos con logo Global 1000 $9.500 | $ 9.500.000
Abanicos en calr;ocnacr::garggnsaje alusivo a Ciclovia 1000 s3000| 5 41000000
Conos pequefios y cinta amarilla Global 1 $319.000 | $ 319.000
Ciclovia (Racing ) Plegables Ciclovia 5000 $2500| $ 12.500.000
Hidratacion Ciclovia 2000 $2000| $ 4.000.000
Pasacalle Ciclovia 2 $300.000 | $ 600.000
Personal de apoyo Ciclovia 8 $150.000 | $ 1.200.000
Alquiler de vallas ( Incluye transporte) Ciclovia 10 $71.000| $ 710.000
Alquiler de carpa 4x4 Ciclovia 3 $400.000 | $ 1.200.000
SUBTOTAL $ 34.266.500
Subtotal $ 400.000.000
Aporte municipio de Galapa $ 400.000.000
TALENTO HUMANO E—%LKESJ%E Direc.tor de prc’)yect.o 1 3 $ 3.000.000 9.000.000
Coordinador Academico 1 2 $ 3.500.000 7.000.000




Supervisor Operativo

$2.000.000 | $ 6.000.000

Disefiador Grafico $2.000.000 | $ 6.000.000
SUBTOTAL TALENTO HUMANO $ 28.000.000
Aporte ESAL 7% $ 28.000.000

OTA OSTO D O

$ 4
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