PROCESO: CODIGO

GESTION DEL DESARROLLO DE TALENTO HUMANO FTR-GTELMM

FECHA DE EMISION

COMPROMISO CON LA INTEGRIDAD ‘mfl iz | 1w

MUNICIPLD DE ARAUCAH VERSION 1 ’

Yo: YUDI ANDREA GONZALEZ DINAS, identificado (a) con Cedula de Ciudadania N°.
68.292.568 expedida en la ciudad de Arauca.

En calidad de:

Contratista Prestacion de Servicios []
Libre Nombramiento y Remocion [
Carrera Administrativa ]
Provisionalidad ]

N° Contrato 000 — 484 de 2025

Enla ciudad de Arauca a los 22 dias del mes de Diciembre de 2025, expreso mi compromiso
con la organizacion y reconozco la importancia de mis actuaciones en temas relacionados
con transparencia, legalidad y lucha contra la corrupcién. En tal sentido, me comprometo a
ejercer todas mis funciones y/u obligaciones, bajo los principios contenidos en el cédigo de
integridad: Honestidad, Compromiso, Respeto, Diligencia y Justicia.

Manifiesto que acepto los lineamientos establecidos por la Fundacién Publica a través del
Cédigo de Integridad de Servicio Publico y los adoptados por la Administracion Municipal,
bajo Decreto N°. 021 del 16 de marzo de 2021, del cual me comprometo a conocer y
participar de su contenido.
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