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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA
FORMATO ÚNICO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN SEXO NACIONALIDAD PAÍS

C.C. C.E. PAS No.X F M X COL. EXTRANJEROX
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M.X

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DEPTO

TARAZONA MARTINEZ DIEGO FERNANDO

1095921304

diego_tarazona18@hotmail.com

CARRERA 4 N 6  10 BARRIO NUEVO

1095921304

COLOMBIA SANTANDER

EL PLAYÓN

COLOMBIA

12 1989

COLOMBIA

SANTANDER

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIA MES AÑO

EL PLAYÓN

DATOS PERSONALES1

29

NB

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA SECUNDARIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

MEDIA

TÍTULO OBTENIDO

12 20061° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°X

BASICA SECUNDARIA

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLÓGICA)

MG (MAESTRÍA O MAGISTER)

TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD
ACADÉMICA

No. SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO

SI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO
OBTENIDO

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. DE TARJETA
PROFESIONAL

6PREGRADO
TECNOLOGIA EN SUPERVISION DE
REDES DE DISTRIBUCION DE ENERGIA
ELECTRICA

201309X

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO3

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACIÓN INFORMAL) TR_DES (EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

1

SENA



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

LO ESCRIBELO LEE

MBBRMBBRMBBR

LO HABLA
IDIOMA

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMAS4

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EXPERIENCIA LABORAL5

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER EL PLAYÓN

6800600 2024 2024

049/2013 CONTRATISTA AGROPECUARIO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 26 Mes 01 Año Día Mes Año1231

    KILOMETRO 49 VIA AL MAR

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER EL PLAYÓN

6800600 2023 2023

049/2013 CONTRATISTA MANTENIMIENTO LOCATIVO Y ELECT

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 30 Mes 01 Año Día Mes Año1213

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER EL PLAYÓN

6800600 2022 2022

CONTRATISTA MANTENIMIENTO LOCATIVO Y ELECT

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 18 Mes 01 Año Día Mes Año1231

 - KILOMETRO 49 VIA AL MAR

2



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER EL PLAYÓN

6800600 2021 2021

CONTRATISTA MANTENIMIENTO LOCATIVO Y ELECT

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 16 Mes 01 Año Día Mes Año1231

 - KILOMETRO 49 VIA AL MAR

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER EL PLAYÓN

6800600 2020 2020

CONTRATISTA MANTENIMIENTO LOCATIVO Y ELECT

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 21 Mes 01 Año Día Mes Año1231

 - KILOMETRO 49 VIA AL MAR

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER EL PLAYÓN

6800600 2019 2019

CONTRATISTA MANTENIMIENTO LOCATIVO Y ELECT

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 29 Mes 01 Año Día Mes Año1231

 - KILOMETRO 49 VIA AL MAR

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER EL PLAYÓN

3173922245 2018 2018

CONTRATISTA MANTENIMIENTO LOCATIVO Y ELECT

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 13 Mes 01 Año Día Mes Año1230

 - KILOMETRO 49 VIA AL MAR

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER EL PLAYÓN

6800600 2017 2017

CONTRATISTA MANTENIMIENTO LOCATIVO Y ELECT

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 03 Mes 02 Año Día Mes Año1228

 - KILOMETRO 49 VIA AL MAR
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER BUCARAMANGA

6800600 2016 2016

CONTRATISTA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 06 Mes 05 Año Día Mes Año1130

KM 49 VIA AL MAR

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
VIMAN ILUMINACIONES COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER BUCARAMANGA

3167494195 2013 2014

TECNICO ELECTRICISTA SUMINISTRO Y VENTAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 09 Año Día Mes Año0131

CALLE 28 N 2  98

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
CENTROABASTOS COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER GIRÓN

6760123 2013 2013

SUPERVISOR DE REDES ELECTRICAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 26 Mes 03 Año Día Mes Año0925

VÍA AL PALENQUE  CAFÉ MADRID No. 44-96

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

Día: Mes: Año: Día: Mes: Año:

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE6

4



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

OCUPACIÓN

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

SERVIDOR PÚBLICO

AÑOS MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

   TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

8 10

1 -1

0 0

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA7

TIEMPO DE EXPERIENCIA

6 2

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA8

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS9

5

x

El Playón, 13 de enero de 2025



















PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERÉS

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaración PERIÓDICO Fecha de publicación 2025-01-09 21:23

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

DIEGO FERNANDO TARAZONA MARTINEZ

Documento de identificación

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Número 1095921304

Lugar de nacimiento

País COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio EL PLAYÓN

Lugar de domicilio

País COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio EL PLAYÓN

Nombre  de  la  entidad/organismo/institución/persona
jurídica  pública  o  privada  que  presten  función  pública  o
servicios  públicos  o  que  administren,  celebren  contratos  y
ejecuten bienes o recursos públicos/Notarías/Curadurías/ u
otra donde trabaje

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Lugar de sede

País COLOMBIA Departamento BOGOTÁ. D.C. Municipio BOGOTÁ. D.C.

Dirección ["CALLE 57 N 8  69  "]

Cargo o función que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y jurídica, pública o privada, que
presten función pública, que presten servicios públicos respecto de la información directamente relacionada con la prestación
del servicio público.

1. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De  acuerdo  con  lo  consagrado  en  la  Ley  2013  de  2019,  a  continuación  procedo  a  publicar  y  divulgar  proactivamente  mi
declaración  de  bienes  y  rentas  y  manifiesto  que  los  únicos  bienes  y  rentas  que  poseo  a  la  fecha,  en  forma  personal  o  por
interpuesta  persona,  son  los  que  relaciono  a  continuación.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el año gravable 2024 fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demás ingresos laborales $19.924.800,00

Cesantías e intereses de cesantías

Gastos de representación

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL $19.924.800,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (País) Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del año
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $0,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien País Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participación en juntas, consejos o directivos: Sí No X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institución Órgano Calidad de miembro País

Tengo participación en corporaciones, sociedades y asociaciones: Sí No X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporación,
sociedad o asociación Tipo Calidad de socio País

1.3. DECLARACIÓN DE LAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS DE CARÁCTER PRIVADO

Tengo actividades económicas privadas: Sí No X

Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participación

2. CONFLICTOS DE INTERÉS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuación procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de  la  información  que  puede  ser  susceptible  de  generarme  un  conflicto  de  interés,  así  como  aquella  relacionada  con  los
intereses  de  mi  cónyuge  o  compañero(a)  permanente,  parientes  y  socios  de  hecho  o  de  derecho.

2.1. INFORMACIÓN DE CÓNYUGE O COMPAÑERO(A) PERMANENTE

Tengo cónyuge o compañero(a) permanente: Sí X No

Los intereses personales de mi cónyuge o compañero o compañera permanente son susceptibles de
generar una posible situación de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeño: Sí No X

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

TATIANA ALEJANDRINA BUITRAGO BURGOS

Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Número 1097306217

Descripción del potencial conflicto de interés con su cónyuge o compañero(a) permanente:

2.2. INFORMACIÓN DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  o  primero  civil  con
Intereses  personales  que  son  susceptibles  de  generar  una  posible  situación  de  conflicto  de  interés
frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño:

Sí No X
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A  continuación  presento  la  información  de  los  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y
primero  civil  que  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño.

De  acuerdo  con  la  Ley  2003  de  2019,  los  congresistas  deben  registrar  sus  parientes  hasta  el  segundo  grado  de
consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y  primero  civil  si  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o
actividad  que  desempeñan.

Parentesco Pariente
Tipo de

documento de
identidad

Documento de
identidad Descripción del potencial conflicto de interés

2.3. INTERÉS DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL AÑO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director,  miembro de
junta  directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con
ánimo o sin ánimo de lucro y esto puede influir  en mis decisiones y acciones en el  desempeño de mi
cargo actual:

Sí No X

Dentro del año anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con  ánimo  o  sin  ánimo  de  lucro
(nacional  o  extranjera),  y  a  continuación  describo  cómo  puede  influir  en  las  decisiones  y  acciones  de  mi  cargo  actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Sí No X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario Calidad Valor País

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Sí No X

Las inversiones en bonos, fondos de inversión, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversión Valor País
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Realicé donaciones: Sí No X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaración de renta del último año gravable son:

Nombre entidad Valor

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIÓN DE RENTA

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERÉS

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Sí No X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de elección popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Versión 4.3 - Agosto 2024 Página 5 de 5



Certificación No. 274   
 

Centro de Atención al Sector Agropecuario 
Kilómetro 2 vía Palogordo, vereda Guatiguará, Piedecuesta 

PBX 57 607 6800600 Ext. 73202 

GT
H-

F-
13

1 
VO

5 
  

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA (E) DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 
SENA  

HACE CONSTAR 

Que el (la) señor(a) DIEGO FERNANDO TARAZONA MARTINEZ, identificado(a) con cédula de 
ciudadanía No  1095921304 de de Girón, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 
SENA, NIT 899.999.034 - 1, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestación de servicios personales 
regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de la Administración Pública), 
modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o normas 
reglamentarias, como se describe a continuación: 

Número y Fecha del Contrato :  Contrato No. CO1.PCCNTR.5811066 suscrito el 25 de enero de 
2024 

 
Objeto :  Servicios personales de caracter temporal para realizar 

acciones de atencion, seguimiento y mejoras de las unidades 
de formacion-produccion agropecuarias en la sede aguas 
calientes del casa sena. 

 
Plazo de ejecución :    Once (11) meses y  seis (06)  días. 
 
Fecha de Inicio de Ejecución :    26 de enero de 2024 
 
Fecha de Terminación de Contrato:    31 de diciembre de 2024 
 
Término de Ejecución                     :    Once (11) meses y  seis (06)  días. 
 
Valor :  El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales 

se fijó en la suma de Diecinueve Millones Novecientos 
Veinticuatro Mil Ochocientos Pesos 00/100 pesos ($ $ 
19.924.800,00 COP) M/cte. 

 
Obligaciones Específicas del Contrato:  
 

• Dar buen uso y mantenimiento adecuado a las herramientas de trabajo. Apoyar la 
construcción de estructuras en madera y/o metálicas (soldadas) según lineamientos del 
SENA.  

• Apoyo labores de las unidades pecuarias, manejo integral de los animales, que incluye 
actividades como alimentación, el ordeño, el traslado para estabulación, pastoreo y el 
manejo general de los mismos, actividades de limpieza y desinfección de su infraestructura 
como apoyo al control sanitario de cada unidad pecuaria; Contar con disponibilidad para 
desarrollar sus actividades mediante turnos rotativos incluyendo los sábados, domingos y 
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festivos, las 24 horas del día, de acuerdo con la programación de necesidades de la 
administración de la Sede Aguas Calientes.  

• Apoyar tareas relacionadas con el objeto del contrato en la sede Guatiguará cuando sean 
autorizadas por autoridad competente. Hacer buen uso de los elementos de seguridad y 
protección personal.  

• No utilizar, ni total ni parcialmente la información a que tenga acceso, en beneficio propio 
o de terceras personas o entidades diferentes a las autorizadas por el SENA.  

• Organizar y responder por el archivo propio de acuerdo con las tablas de retención 
documental vigentes para la entidad.  

• Conocer y aplicar los procesos, procedimientos, formatos, y demás documentación 
establecida en el SIGA relacionados con las actividades del contrato.  

• Participar de reuniones y/o eventos y/o comités citados y/o delegados por la Subdirección 
del Centro.  

• Contribuir a la planeación que realice el Centro de Atención al Sector Agropecuario para 
definir las acciones de la siguiente vigencia.  

• Brindar apoyo a la supervisión de los contratos que le sean requeridos por la Subdirección 
del centro.  

• Realizar cuando sea requerido por la Entidad la verificación y evaluación técnica o 
económica de las propuestas que se SENA reciban dentro de los procesos de contratación 
de la Entidad.  

• Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras 
entidades o de particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados 
para el desarrollo del objeto del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia; en 
consecuencia, deberán dar cuenta sobre la entrega de los bienes al supervisor del contrato 
respectivo y a los órganos de control fiscal y disciplinario, de ser procedente.  

• Presentar los documentos necesarios para cada pago parcial del contrato según el plan de 
pagos garantizando su oportunidad, veracidad y completitud a fin de contribuir a la correcta 
ejecución del plan de caja que elabora el centro de formación.  

• Mantener actualizadas las plataformas tecnológicas que el SENA disponga para el 
seguimiento, control y gestión conforme al objeto contractual.  

• Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar 
informes correspondientes a su ejecución. 
 

 Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en los sistemas de 
información con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su información, a los 26 
días de (diciembre) de (2024). 

 
Jennifer Paola Monsalve León  
Subdirectora (E) Centro de Atención al 
Sector Agropecuario 

Reviso: Leidy Tatiana Pinilla Villamizar 
Cargo: Profesional Despacho Subdirección 
 
Proyectó: Mixon Andres Hernandez Arias 
Cargo: Apoyo Contratación                                

Firmado digitalmente por 
Jennifer Paola Monsalve León 
Fecha: 2024.12.26 14:06:35 
-05'00'
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  

SENA  

HACE CONSTAR 

Que el (la) señor(a) DIEGO FERNANDO TARAZONA MARTINEZ identificado(a) con cédula de ciudadanía No. 

1.095.921.304  de GIRON, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) 

contrato(s) de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de 

Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus 

demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuación: 

Número y Fecha del Contrato :   No. CO1.PCCNTR.4507772 suscrito el  28 de enero de 2023 
 
Objeto :  Servicios personales de caracter temporal para desarrollar 

actividades de atencion y mejoras a la infraestructura de la sede 
aguas calientes del casa sena. 

 
Plazo de ejecución : Siete (07) meses 
 
Fecha de Inicio de Ejecución : 30 de enero de 2023 
 
Fecha de Terminación de Contrato      :    13 de diciembre de 2023 
 
Término de Ejecución              :     Diez (10) meses y quince (15) días 
 
Valor :  El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijó 

en la suma de Dieciseis millones quinientos ochenta y un mil 
doscientos ochenta y cinco Pesos ($16.581.285) M/cte. 

 
Obligaciones Específicas: 
 

• Efectuar reparaciones locativas a los edificios que lo requieran de acuerdo con el plan de 

mantenimiento establecido por la Subdirección de Centro.  

• Aplicar pinturas resanes y arreglos de mampostería, cuando sea necesario. Apoyar actividades de 

traslado de materiales dentro de la edificación.  

• Realizar arreglos (retiro de concretos, replanteo, instalación de losetas, etc) en senderos, andenes, 

cubiertas, paredes, sistemas y redes hidráulicas, sanitarias, eléctricas, entre otros.  

• Realizar reparaciones menores de plomería.  

• Atender la operación de los sistemas de potabilización de agua según la programación del sena.  

• Contar con disponibilidad para desarrollar sus actividades mediante turnos rotativos incluyendo 

sábados domingos y festivos las 24 horas del día, de acuerdo con la programación de necesidades de 

la administración de la Sede Aguas Calientes.  
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• Apoyar tareas relacionadas con el objeto del contrato en la sede Guatiguará cuando sean autorizadas 

por autoridad competente. 

 

 

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en los sistemas de 

información con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su información, a los 27 días de 

diciembre de 2023. 

 

 

Rosa Inés Báez Oviedo                                                                                      

subdirectora (E) Centro de 

Atención al Sector Agropecuario 

Proyectó: Leidy Tatiana Pinilla Villamizar 
Cargo: Profesional Despacho Subdirección 

Firmado digitalmente por 
ROSA INES BAEZ OVIEDO 
Fecha: 2023.12.28 
08:54:50 -05'00'
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE ATENCION AL SECTOR 
AGROPECUARIO DEL SENA REGIONAL SANTANDER 

 
HACE CONSTAR 

 
Que el (la) señor(a) DIEGO FERNANDO TARAZONA MARTINEZ, identificado (a) con cédula de 
ciudadanía No. 1.095.921.304 de Giron, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, 
el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 
(Estatuto General de Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, 
Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a 
continuación: 
 
Número y Fecha del Contrato:   Contrato No.CO1.PCCNTR.3259779 suscrito el 17 de enero 

de 2022   
 
Objeto:  Servicios personales de carácter temporal para desarrollar 

acciones de atención y mejoras a la infraestructura de la sede 
aguas calientes del casa sena 

 
Plazo de ejecución:   Diez (10) meses 
 
Fecha de Inicio de Ejecución:  18 de enero de 2022 
 
Adición 1:    Un (01) mes y siete (07) días + siete (07) días 
 
Fecha de Terminación de Contrato:  31 de diciembre de 2022 
 
Término de Ejecución:     Once (11) meses y catorce (14) días 
 
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales 

se fijó en la suma de Diecisiete Millones Ochocientos Setenta 
y Un Mil Ciento Cuarenta y Cuatro pesos ($ 17.871.144) 
M/cte. 

 
Obligaciones Específicas del Contrato:  
  

• Efectuar reparaciones locativas a los edificios que lo requieran de acuerdo con el plan de 
mantenimiento establecido por la Subdirección de Centro.  

• Aplicar pinturas resanes y arreglos de mampostería, cuando sea necesario.  
• Apoyar actividades de traslado de materiales dentro de la edificación.  
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• Realizar arreglos (retiro de concretos, replanteo, instalación de losetas, etc) en senderos, 
andenes, cubiertas, paredes, sistemas y redes hidráulicas, sanitarias, eléctricas, entre otros. 
Realizar reparaciones menores de plomería.  

• Atender la operación de los sistemas de potabilización de agua según la programación del 
sena.  

• Contar con disponibilidad para desarrollar sus actividades mediante turnos rotativos 
incluyendo sábados domingos y festivos las 24 horas del día, de acuerdo con la programación 
de necesidades de la administración de la Sede Aguas Calientes.  

• Apoyar tareas relacionadas con el objeto del contrato en la sede Guatiguará cuando sean 
autorizadas por autoridad competente.                                                                                                                                          

• No utilizar, ni total ni parcialmente la información a que tenga acceso, en beneficio propio o 
de terceras personas o entidades diferentes a las autorizadas por el SENA.  

• Contribuir a la planeación que realice el CASA para definir las acciones de la siguiente 
vigencia.  

• Brindar apoyo a la supervisión de los contratos que le sean requeridos por la Subdirección 
del centro.  

• Organizar y controlar documentos propios de su labor.  
• Participar de reuniones y/o comités citados y/o delegados por la Subdirección de centro.  
• Conocer y aplicar los procesos, procedimientos, formatos, y demás documentación 

establecida en el SIGA relacionados con las actividades del contrato.  
• Hacer buen uso y manejo de herramientas tecnológicas y comunicación.  
• Realizar cuando sea requerido por la Entidad la verificación y evaluación técnica o económica 

de las propuestas que se reciban dentro de los procesos de contratación de la Entidad.  
• Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras 

entidades o de particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados 
para el desarrollo del objeto del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia; en 
consecuencia deberán dar cuenta sobre la entrega de los bienes al supervisor del contrato 
respectivo y a los órganos de control fiscal y disciplinario, de ser procedente.  

• Presentar los documentos necesarios para cada pago parcial del contrato según el plan de 
pagos garantizando su oportunidad, veracidad y completitud a fin de contribuir a la correcta 
ejecución del plan de caja que elabora el centro de formación.  

• Mantener actualizadas las plataformas tecnológicas que el SENA disponga para el 
seguimiento, control y gestión conforme al objeto contractual.  

• Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar 
informes correspondientes a su ejecución. 
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Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en el sistema SECOP 
II, a los 20 días de diciembre de 2022.  
 
 
 

Wilson Bastos Delgado                                                                                          
subdirector (E) Centro de Atención 
al Sector Agropecuario  

 
Proyectó: Leidy Tatiana Pinilla Villamizar 
Cargo: Profesional Despacho Subdirección 
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Certificado No. 296 de 2021. 
 
      68-9122-101- 
 
      Piedecuesta, 29  de diciembre del 2021. 
 
 

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE ATENCIÓN AL SECTOR AGROPECUARIO DEL 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

 
HACE CONSTAR 

 
Que el(la) señor(a) DIEGO FERNANDO TARAZONA MARTINEZ, identificado(a) con cédula de ciudadanía 
No.1.095.921.304, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) 
contrato(s) de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de 
Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 
y sus demás decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuación: 
 
Número y Fecha del Contrato:  CO1.PCCNTR.2123392 suscrito el 14 de enero de 2021 
 
Objeto:  SERVICIOS PERSONALES TEMPORALES PARA REALIZAR ACTIVIDADES 

DE CUIDADO Y MEJORAMIENTO BÁSICO DE LA INFRAESTRUCTURA DE 
LA SEDE AGUAS CALIENTES DEL CASA SENA REGIONAL SANTANDER. 

 
Plazo de ejecución: Diez (10) Meses Y Quince (15) Días 
 
Fecha de Inicio de Ejecución: 16 de enero de 2021 
 
Adición 1:   Quince (15) Días 
 
Adición 2:   Dieciséis (16) Días 
 
Fecha Terminación Contrato:  31 de diciembre de 2021 
 
Término de Ejecución:  Once (11) Meses Y Dieciséis (16) Días 
 
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijó en 

la suma de diecisiete millones quinientos treinta y seis mil seiscientos 
sesenta y cuatro pesos ($17.536.664) M/cte. 

 
Obligaciones Específicas:   
 
Del CONTRATISTA: Efectuar reparaciones locativas a los edificios que lo requieran de acuerdo con el plan 
de mantenimiento establecido por la Subdirección de Centro. Aplicar pinturas resanes y arreglos de 
mampostería, cuando sea necesario. Apoyar actividades de traslado de materiales dentro de la 
edificación. Realizar arreglos (retiro de concretos, replanteo, instalación de losetas, etc) en senderos, 
andenes, cubiertas, paredes, sistemas y redes hidráulicas, sanitarias, eléctricas, entre otros. Realizar 
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reparaciones menores de plomería. Atender la operación de los sistemas de potabilización de agua según 
la programación del sena. Contar con disponibilidad para desarrollar sus actividades mediante turnos 
rotativos incluyendo sábados domingos y festivos las 24 horas del día, de acuerdo con la programación 
de necesidades de la administración de la Sede Aguas Calientes. Apoyar tareas relacionadas con el objeto 
del contrato en la sede Guatiguará cuando sean autorizadas por autoridad competente. 
 
Contribuir a la planeación que realice el CASA para definir las acciones de la siguiente vigencia. Brindar 
apoyo a la supervisión de los contratos que le sean requeridos por la Subdirección del centro. Organizar 
y controlar documentos propios de su labor. Participar de reuniones y/o comités citados y/o delegados 
por la Subdirección de centro. Conocer y aplicar los procesos, procedimientos, formatos, y demás 
documentación establecida en el SIGA relacionados con las actividades del contrato. Hacer buen uso y 
manejo de herramientas tecnológicas y comunicación. 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el parágrafo del artículo 23 de la ley 1150 de 2007 y del artículo 6 
de la ley 1562 de 2012, el CONTRATISTA deberá acreditar que se encuentra al día en el pago mensual de 
los aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pensión y riesgos laborales) y para la realización 
de cada pago derivado del mismo; de acuerdo con los lineamientos que emita la Dirección General del 
SENA en cumplimiento a lo preceptuado en el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018. Igualmente, el 
CONTRATISTA deberá afiliarse a la ARL con el nivel de riesgo que indique el SENA. 
 
El contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las 
siguientes: Procurar el cuidado integral de su salud. Contar con los elementos de protección personal 
necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumirá su costo. Informar a los 
contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. Participar en 
las actividades de Prevención y Promoción organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios en 
Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigías Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. Cumplir 
las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. 
  
 
En virtud de lo establecido en el parágrafo 3° del artículo 2° de la Ley 1562 de 2012, la entidad o 
institución contratante deberá establecer las medidas para que los contratistas sean incluidos en sus 
Sistemas de Vigilancia Epidemiológica, para lo cual podrán tener en cuenta los términos de duración de 
los respectivos contratos. El costo de los exámenes periódicos será asumido por el CONTRATISTA. 
 
Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras entidades o de 
particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados para el desarrollo del objeto 
del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia. En consecuencia deberán dar cuenta sobre la 
entrega de los bienes al supervisor del contrato respectivo y a los órganos de control fiscal y disciplinario, 
de ser procedente. 
 
Nota 1: Con la suscripción del contrato, el SENA queda autorizado expresamente por el Contratista para 
verificar sus antecedentes, inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales 
cometidos contra menores de 18 años y la información que considere necesaria en los Sistemas de 
Información correspondientes, con el uso y las condiciones señaladas en las normas vigentes. 
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Nota 2: Los derechos patrimoniales de autor de todos los documentos y desarrollos que produzca o 
realice el contratista en virtud de la ejecución del presente contrato, serán de propiedad del SENA; Si hay 
lugar a publicaciones se dará el respectivo reconocimiento de los derechos morales de autor. 
 
Nota 3: En caso de requerirse el desplazamiento del contratista para desarrollar actividades 
directamente relacionadas con objeto del contrato, este será informado por parte del supervisor a fin 
que se adelanten las gestiones necesarias para facilitar su desplazamiento, bien sea dentro del territorio 
nacional o fuera de este, de conformidad con lo establecido en la resolución del Sena que para el efecto 
se encuentre vigente. 
 
Del SENA: Además de las obligaciones y estipulaciones señaladas en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, 
así como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015, el SENA se obliga a: 
 
Verificar previo a la suscripción del presente contrato los documentos requeridos para la contratación. 
Pagar al CONTRATISTA los honorarios, en la forma estipulada en este contrato. Prestar la mayor 
colaboración necesaria al CONTRATISTA para la correcta ejecución del objeto contratado. Poner a 
disposición del CONTRATISTA la información y/o documentación que requiera para la cabal ejecución del 
contrato. 
 
Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en el sistema Secop II 
del SENA. 
 
Para confirmar referencia favor comunicarse en el teléfono 6800600 – 6561718 Extensión 73202. 
 
 
 
 

Gustavo Ramírez Peñaloza 
Subdirector (E)  
Centro de Atención al Sector Agropecuario 
 

Proyecto: Jeinith Paola Beleño Trujillo  
Cargo: Profesional Despacho Subdirección  
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Certificado No. 138 de 2020. 
 
 
      68-9122-101- 
 
      Piedecuesta, 29 de diciembre de 2020. 
 

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE ATENCIÓN AL SECTOR AGROPECUARIO DEL 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

HACE CONSTAR: 

Que el señor DIEGO FERNANDO TARAZONA MARTINEZ identificado con cédula de ciudadanía No. 

1.095.921.304, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) 
contrato(s) de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de 
Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 
y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuación: 
 
1.         Número y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.1291936 de 28 de enero de 2020. 

Objeto:                                  Servicios personales temporales para realizar actividades de 

cuidado y mejoramiento básico de la infraestructura de la Sede 

Aguas Calientes del CASA Sena Regional Santander.   

Plazo:                                                    Once (11) Meses y Once (11) Días 
 
Fecha de Inicio de Ejecución:       21 de enero de 2020. 
 
Fecha Terminación Contrato:        31 de diciembre de 2020.  
 

Término de ejecución:                      Once (11) Meses y Once (11) Días.   
 

Valor:  El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijó 

en la suma de Dieciséis millones setecientos setenta y nueve mil 

novecientos veintiocho ($16.779.928) pesos mcte.  

 

Obligaciones Específicas: 

•   Efectuar reparaciones locativas a los edificios que lo requieran de acuerdo con el plan de      
     mantenimiento establecido por la Subdirección de Centro.   
•   Aplicar pinturas resanes y arreglos de mampostería, cuando sea necesario.  
•   Apoyar actividades de traslado de materiales dentro de la edificación.  

•   Efectuar soldadura por arco según necesidades del centro de formación 
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•  Realizar arreglos (retiro de concretos, replanteo, instalación de losetas, etc.) en senderos,    
    cubiertas, paredes, sistema y redes hidráulicas, sanitarias, eléctricas, entre otros.   
•  Realizar reparaciones menores de plomería.  
•  Contar con disponibilidad para desarrollar sus actividades mediante turnos rotativos 
    incluyendo sábados domingos y festivos las 24 horas del día, de acuerdo con la programación de  
    necesidades de la administración de la Sede Aguas Calientes.  
•  Apoyar tareas relacionadas con el objeto del contrato en la sede Guatiguará cuando sean  
    autorizadas por autoridad competente.  

 
Para confirmar referencia favor comunicarse en el teléfono 6800600 extensión 73202. 

 

 

 

 

                                                                                          Leonardo Hernández Silva 
Subdirector Centro de Atención al Sector 
Agropecuario. 

 

 
 
 
                                                          
Proyecto: Leidy Jaimes Rodriguez  
Cargo: Apoyo Administrativo Sena Aguas Calientes 
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Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

14805802988

    1 0 9 5 9 2 1 3 0 4 2 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga  4

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 1 0 9 5 9 2 1 3 0 4                   

COLOMBIA 1 6 9 Santander 6 8    Girón 3 0 7

TARAZONA MARTINEZ DIEGO FERNANDO

COLOMBIA 1 6 9 Santander 6 8 El Playón 2 5 5

BRR BARRIO NUEVO
diego_tarazona18@hotmail.com

                3 1 7 3 9 2 2 2 4 5       3 2 1 4 3 4 0 9 7 8

4 3 2 1 2 0 1 4 0 1 2 4 7 4 9 0 2 0 1 4 0 1 2 4         3 1 1 3      

49 - No responsable de IVA
4 9                                                   

                              

                              
  

   

      

 X   0

TARAZONA MARTINEZ DIEGO FERNANDO 

CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 09-01-2025 02:19:53PM





BMANGA, Enero 9 de 2025

Señor:
TARAZONA MARTINEZ DIEGO FERNANDO
CC. 1095921304
VRD PLAYONCITO 1 1 - 0
Ciudad

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACIÓN - AFILIACIÓN SALUD TOTAL EPS S.A.

En relación con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle que a la fecha de expedición de la
presente comunicación consta en nuestra base de datos que su afiliación al régimen contributivo de Salud Total EPS S.A. se
realizó a partir de Enero 29 de 2022. Los usuarios inscritos en su afiliación son:

Nombre Documento Tipo Afiliacion Sem cot Sem Ant Parentesco Estado
Afiliacion

Fecha de
desafiliacion EPS

Estado
Actual

Discapacidad

TARAZONA MARTINEZ DIEGO FERNANDO 1095921304 C Ene-29-2022 52 26 COTIZANTE VIGENTE Ninguna
MARTINEZ CAICEDO MARIA LUISA 37711188 C Ene-29-2022 52 26 PADRES VIGENTE Ninguna
TARAZONA BUITRAGO RODOLFO 91470308 C Ene-29-2022 52 26 PADRES VIGENTE Ninguna

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente relación laboral:

Razón social del aportante Usuario en
contrato

Tipo de contrato Estado de
contrato

DIEGO FERNANDO TARAZONA MARTINEZ 1095921304 Contrato de
prestacion de

servicios Superior a
1 m

CERRADO

DIEGO FERNANDO TARAZONA MARTINEZ 1095921304 Contrato de
prestacion de

servicios Superior a
1 m

VIGENTE

EMPLEADOR SAT TEMPORAL 1095921304 Dependiente CERRADO
STRATEGY DIGITAL SAS 1095921304 Dependiente CERRADO

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia continúen
disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier información adicional, con gusto será atendida por el
personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con nuestra línea gratuita 018000 1
14524 a nivel nacional o en Bogotá al teléfono 4854555.

Cordialmente,

Gerente de Operaciones Comercial
SALUD TOTAL EPS S.A.
Elaboró: Servicios en Línea

NOTA: En caso requerido, este certificado es válido para la atención a través del Régimen Subsidiado o como población vinculada,
si el Estado Actual es afiliación cancelada, novedad de retiro de trabajo, afiliación no efectiva, exclusión o anulación de la afiliación,
siempre y cuando al momento de retiro o exclusión no haya reportado mora. Si es mora, o cancelación por falta de pago, debe
informar a su aportante que debe ponerse al día en los pagos



DIEGO FERNANDO TARAZONA MARTINEZ, identificado(a) con cédula de ciudadanía 1.095.921.304, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.224.808-8

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 9 de Enero del 2025.

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así  lograría recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 10 de

enero de 2025, a las 10:22:59, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1095921304
Código de Verificación 1095921304250110102259

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 Bogotá DC, 10 de enero del 2025

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) DIEGO FERNANDO TARAZONA MARTINEZ identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1095921304:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 261278624

PIB

10:23:51

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:24:26 AM horas del 10/01/2025, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 1095921304
Apellidos y Nombres: TARAZONA MARTINEZ DIEGO FERNANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



10/1/25, 10:24 a.m. Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2

http://www.policia.gov.co/
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Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 10/01/2025 10:25:27 a. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 1095921304 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 107905569 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

10/1/25, 10:25 a.m. Consulta RNMC

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
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MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 
 

CERTIFICA QUE

 
 

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con número de identificación CC 1095921304 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

 

 

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los 
aquí registrados.

 

Se expide en Bogotá el 09/01/2025 03:36 PM

Código Verificación: BTSKYM2Z7J

Válida hasta: 09/04/2025

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC



                                                                                                                        
 

 

GTH-F-231 V.04 

 

 
Piedecuesta, 10 de enero de 2025   
 
 
 
Señor (a): 
JENNIFER PAOLA MONSALVE LEÓN 
Subdirectora (e) Centro de Atención al Sector Agropecuario 
SENA 
Piedecuesta, Santander  
 
 

Asunto: Autorización consulta inhabilidades por delitos 
sexuales contra menores de edad  

    
 
Estimado señor(a): 
 
 
El (la) suscrito(a) Diego Fernando Tarazona Martínez identificado con C.C. No. 1095921304 
expedida el 04 de abril de 2008, autorizo libre, expresa e inequívocamente, y exclusivamente para 
los fines y en los términos señalados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 
2019, al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos 
personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores 
de edad que administra el Ministerio de Defensa-Policía Nacional de Colombia, de manera previa a 
mi eventual vinculación laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada 
cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.  
 
Así mismo, declaro que conozco que la recolección y tratamiento de mis datos se realizará de 
conformidad con la normatividad vigente sobre protección de datos personales, en especial la Ley 
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Política de Tratamiento de Datos Personales publicada 
en www.sena.edu.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines 
de su tratamiento.  
 
 
 
Firma               _____________________________________ 
Nombres y Apellidos  Diego Fernando Tarazona Martínez  
C.C.                            1095921304 de Girón 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.sena.edu.co/


https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:43:17 horas del 10/01/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 1095921304,

Apellidos y Nombres TARAZONA MARTINEZ DIEGO FERNANDO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-1 y su utilización

es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en cumplimiento de la Ley 1918 del

12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por

delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su

Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de

las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

10/1/25, 10:43 a.m. Consulta de Inhabilidades

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta 1/1

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html


Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 79626125943 2014/06/11 ACTIVA

Jueves, 9 de enero de 2025

A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que DIEGO FERNANDO TARAZONA MARTINEZ identificado(a)
con CC 1095921304, a la fecha de expedición de esta certificación, tiene con el banco los siguientes
productos:

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombia los
siguientes números: Medellín - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotá - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del país: 01800 09 12345. Sucursales Telefónicas en el
exterior: España (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.



Certificado de Registro en el Sistema

Con más de 30 años de experiencia, la Agencia Pública de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediación laboral en Colombia y en otros
países, la Agencia Pública de Empleo del SENA, hace constar que el señor
DIEGO FERNANDO TARAZONA MARTINEZ identificado con Cédula de
Ciudadanía 1095921304, se inscribió en nuestro servicio el día 20/10/2014.

El presente certificado se genera el día 09/01/2025, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son públicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.



CONCEPTO MÉDICO OCUPACIONAL N° 123,701

Empresa usuaria

SENA

TARAZONA MARTINEZ DIEGO FERNANDO
CC 1095921304

33 AÑOS 0 

MESES 13 DÍAS

MANTENIMIENTO

PARTICULARES

Nombre de la empresa

MASCULINO

DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARÁ O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE

DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificación CC. Cedula de Ciudadanía, CE. Cedula de Extranjería, TI. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)

Genero Edad Documento de Identificación

Apellidos y Nombres Tipo Número

Cargo

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACIÓN DEL EXÁMEN

EXAMEN MÉDICO OCUPACIONAL DE INGRESO CON 

ENFASIS OSTEOMUSCULAR

BUCARAMANGA (SANTANDER, COLOMBIA)

TIPO DE EXÁMEN MÉDICO OCUPACIONAL

DÍA MES AÑO

Ciudad

01 202312

SIN DEFECTO FÍSICO NI ENFERMEDAD  QUE INTERFIERA CON SU CAPACIDAD LABORAL PARA LA LABOR 

ASIGNADANO APLICAObservaciones:

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL

NO SE EVALUARÓN REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)N/AN/A

RECOMENDACIONESRESTRICCIONES LABORALES

NO APLICASIN RESTRICCIONES LABORALES

El concepto de Aptitud se definió a partir de los siguientes exámenes practicados:

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL PARCIAL DE ORINA

OPTOMETRÍA CUADRO HEMÁTICO

AUDIOMETRÍA PERFIL LIPIDICO

GLICEMIA PRUEBA PSICOLÓGICA

RECOMENDACIONES MÉDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - HACER DEPORTE

USO DE CORRECCIÓN OPTICA OCASIONAL. SE REALIZÓ ÉNFASIS CARDIOVASCULAR.
OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor (a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este documento. El doctor (a) 

abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y prop ósito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el prop ósito, los beneficios, la interpretación, las 

limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoría brindada. Entiendo que la realización de este examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi 

consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mí en este examen son completas 

y verídicas.  Autorizo al doctor(a) para que suministre a las personas o entidades contempladas en la legislaci ón vigente, la información registrada en este documento, para el buen 

cumplimiento del sistema de seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci ón, igualmente para que remitan la Historia Cl ínica a la EPS  a la 

cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he le ído y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han sido completados entes 

de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Aspirante o Trabajador

CC:

Nombre:

Firma:

TARAZONA MARTINEZ DIEGO FERNANDO

1095921304L.S.O.: 06197251536

FERREIRA CARO LIDA

R. M.:

Nombre:

Firma:

Médico

Impreso el 12/01/2023 a las 03:32 p.m. Software para el sector salud - www.biofile.com.coPágina 1 de 1



Fecha: 24/01/2024 Página: 17:25 a. m. SEDE: Principal

MSexo: Identificación:
Paciente: Recepción:

Fecha rcp:
DIEGO FERNANDO TARAZONA MARTINEZ

1095921304
27530
22/01/2024 11:37:54 a. m.

Teléfonos:
Edad:

Empresa: MTS IPS
Médico : No Asignado

Resultado Valores de referencia

34 A
Sala: N/A

Inmunologia
COLINESTERASA ERITROCITARIA1
Colinesterasa Eritrocitaria

Metodo: Michel-Aldridge

VALORES DE REFERENCIA :

91  -  164 UpH/hora

144 UpH/hora

lab2
DRA LILIANA

lab2
Máquina de escribir
MUESTRA PROCESADA POR LABORATORIO DE APOYO 

PROCESADA POR: CRISTIAN DAVID HOYOS DE HOYOS 

C.C 1064999446

lab2
Máquina de escribir
VALIDADO POR: 



Piedecuesta, 10 de enero de 2025 

 
Señor (a): 
JENNIFER PAOLA MONSALVE LEÓN 
Subdirectora (e) Centro de Atención al Sector Agropecuario 
SENA 
Piedecuesta, Santander  

 

Asunto: Selección de la Aseguradora de  

Riesgos Laborales.  

 

 

 

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 0723 de 2013 en su artículo No.4 

“Selección de la Administradora de Riesgos Laborales –ARL” y el Decreto 1072 de 

2015 en su capítulo 2, sección 1, artículo 2.2.4.2.2.4 “Selección de la ARL”, 

manifiesto mi voluntad en afiliarme al Sistema General de Riesgos Laborales por 

medio de la: 

 

 

                 ARL SURA                   (   )                    ARL  POSITIVA ( X ) 

                 ARL AXA COLPATRIA (   )                   ARL COLMENA (   ) 

                 ARL BOLÍVAR              (   )                   ARL LIBERTY    (   ) 

 

 

Por lo anterior, asumo y me comprometo a realizar los pagos de aportes 

correspondientes a la aseguradora de riesgos laborales seleccionada durante los 

meses que dure el contrato.  

 

 

 

 

 

Nombre: Diego Fernando Tarazona Martinez 

C.C: 1.095.921.304 expedida en Girón 

Correo: diego_tarazona18@hotmail.com 

Celular: 3173922245 

Dirección: CARRERA 4 N 6 10 BARRIO NUEVO 
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