
CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 752-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

BOANERGES DAVID VARGAS CASTAÑO

71.755.563

DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2020

MEDELLÍN - GT ANTIOQUIA  CHOCÓ SEDE MEDELLIN 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoría y acompañamiento a la población objeto de atención de la ARN en el acceso a los beneficios sociales y 

económicos definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operación establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Promover acciones que fortalezcan la participación activa e

ininterrumpida de las personas objeto de atención, ubicadas en los

distintos espacios y contextos asignados, de acuerdo con los

lineamientos institucionales establecidos, las necesidades de la

población y el contexto territorial.

Durante el presente periodo se encuentra asignada la siguiente poblacion: 

Culminados: 41;En investigación por causal sobreviniente : 1;Suspendido : 1;Total: 50

De acuerdo a las tareas asignadas por el coordinador del GT Antioquia- Choco; se lideraron, coordinaron e implementaron acciones

relacionadas con la ejecución de diferentes líneas de intervención comunitaria que se adelantan al interior del GT favoreciendo el

cumplimiento del objetivo estratégico N°3 Contribuir a la Convivencia y la Reconciliación de los territorios, de acuerdo con los

lineamientos institucionales establecidos, permitiendo la continuidad, desarrollo, sostenibilidad y participación de las comunidades

beneficiadas bajo las diferentes líneas de acción: ITC, MFC, Mambru, Acciones Comunitarias con enfoque de género; contextos

focalizados: Sonsón, Frontino, Ituango y Urrao(mandé)

Acciones desarrolladas para el cumplimiento de esta tarea en el marco de los lineamientos y orientaciones dadas a través de los MEM

20-005041 MEM20-005321 y el ABC Continuidad de los procesos comunitarios y la línea de mensajes por parte de la Dirección

Programática de la ARN: 

*Se realizaron avances en los procesos comunitarios de Urrao(Mandé) estrategia de Fortalecimiento de entornos protectores Mambrú 

este es otro cuento dichos avances estuvieron relacionados con el alistamiento de las dotaciones que seran entregadas a la

poblacion participe de la estrategia

Evidencias : Acta de entrega_Dotacion Mandé_11-06-20 / Acta de entrega_recibido dotacion Mambrú_18-06-20 / Acta de

entrega_Mercados Mandé_19-06-20

*ITC Línea construcción de paz, convivencia y reconciliación del corregimiento la Danta, se realizo gestion de articulacion

interinstitucional entre ARN y Artesanias de Colombia en clave de aunar esfuerzos para su fortalecimiento.

Evidencia : Acta_de_reunion_ARN_AdC_ITC_Sonson_la Danta_24-06-20 

Acciones Comunitarias con enfoque de Genero: se realizaron gestiones y/o ejercicio de planeacion para el desarrollo de la actividad

de cierre de la intervencion.

Evidencia:  Programacion_Acción Simbolica y jornada de evaluación - Ituango_17-06-20

En el municipio de Frontino, ARG la Blanquita, se da continuidad al MFC que alli se desarrolla dentro de las restricciones para la

realización de eventos emitidas por el Gobierno nacional MEM20-005977 y las autoridades locales en el marco de la emergencia

sanitaria. Se elabora y revisa documento inicial de solicitud de ingreso al territorio por parte del EOR del socio implementador, con el

objetivo de avanzar en la fase de formacion general.

Evidencia :Formato_solicitud ingreso_Frontino_MFC la Blanquita_EOR C&M_25-06-20

Se mantiene la atencion a las poblaciones y actores institucionales de manera virtual, a través de medios como: whatsApp, llamadas

telefónicas, Skype, correos electrónicos, brindando lineas y orientaciones sobre las rutas a seguir en el marco de la contingencia 

2. Aplicar los instrumentos de caracterización establecidos para el

diseño e implementación de los planes y programas que lidera la

Entidad, la formulación de los Planes de Trabajo de la población objeto

de atención, el seguimiento a las Unidades de Negocio y la estrategia

de acompañamiento post, de acuerdo con la normatividad y

lineamientos dispuestos por la Entidad.

En el cumplimiento de esta obligación durante el mes de junio se llevó a cabo espacio de dialogo inter institucional (de manera virtual)

entre la ARN el socio implementador Union Temporal Entornos Protectores UTEP en clave de revisar y realizar seguimiento al plan de

trabajo conjunto relacionado con las acciones de entrega de dotaciones e implementos de la estrategia Mambrú a la comunidad de

NNAJ en el corregimiento Mandé, con el apoyo de la ONU y la alcaldia de Urrao, teniendo en cuenta las posibilidades y realidades de

la actual emergencia,cambios en el anexo técnico e identificación de ajustes que requieren los Planes de formacion a causa del

COVID19.

Evidencias : Acta de entrega_Dotacion Mandé_11-06-20 / Acta de entrega_recibido dotacion Mambrú_18-06-20 / Acta de

entrega_Mercados Mandé_19-06-20

3. Concertar el Plan de Trabajo de la ruta de acompañamiento con las

personas objeto de atención que le sean asignadas, con fundamento

en sus características, su grupo familiar, el entorno comunitario y las

dinámicas socioeconómicas y culturales del territorio, de acuerdo con

los lineamientos de la Entidad.

Durante el mes de Junio, en el marco de la implementacion de la ITC escuela de artesanos de Marmol en el corregimiento la Danta,

se realizo ejercicio de concertacion conjunta entre la ARN (con el apoyo del Area de Comunicaciones) y Artesanias de Colombia, en

clave de formular un plan de trabajo orientado al cumplimiento de los siguientes alcances: Marketing Social digital – Vinculación de

población Jóvenes adolescentes - conformación legal.

Verificable: Acta_de_reunion_ARN_AdC_ITC_Sonson_la Danta_24-06-20

Los acercamiento espacios y acciones mencionadas se llevarón a cabo a través de medios electrónicos como WhatsApp, video

llamadas y correo electrónico y demas herramientas brindadas por la ARN

4. Propender por el cumplimiento de los acuerdos concertados en los

planes de trabajo de las personas objeto de atención que le sean

asignadas y sus grupos familiares a través de acciones y/o actividades

de atención, gestión, acompañamiento e intervención.

En cumplimiento de esta obligación se realizarón diferentes gestiones de articulacion interinstitucional como parte de los acuerdos 

concertados con los socios implementadores de los Modelos de Trabajo Comunitario Mambrú  y MFC  (UTEP y C&M respectivamente)  

asi como con los diferentes aliados estrategicos: ONU,Artesanias de Colombia, Alcaldia de Sonsón. Dichas gestiones estuvieron 

aorientadas al cumplimiento de los planes trabajo diseñados para cada una de las intervenciones en desarrollo.

Lo anterior se realiza y/o envia mediante correo electrónico, reuniones virtuales, WhatsApp y/o vía celular

Evidencias  :Correo_Gestión_Alcaldia de Sonsón_19-06-20 / Gestion ONU_Lista carga_Mambrú_Mandé_25-06-20/ Gestion ARN-

UTEP_Bodegaje Kits Mambrú_08-06-20
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5. Gestionar acciones con los actores estratégicos del contexto

territorial identificados en el marco de la estrategia de

corresponsabilidad, para la visibilización de las Políticas de

Reintegración y Reincorporación, la obtención de beneficios dirigidos a

la población asignada, así como para la implementación de las

acciones y escenarios locales relacionados con la convivencia, la

construcción del tejido social y la reconciliación.

Durante el presente periodo en un ejercicio de corresponsabilidad institucional por parte de la ARN se gestionó ante la ONU la 

posibilidad de aunar esfuerzos que favorezcan el ingreso al territorio de Mandé (vía aerea) con el objetivo de hacer entrega de 120 

kits de Mambrú, igual numero de kits de bioseguridad y 120 mercados, en el marco de la implementación de la estrategia de 

fortalecimiento de entornos protectores Mambrú. De acuerdo a respuesta enviada por dicho ente, la fecha probable de ingreso,sujeta 

a las condiciones del territorio y/o situacion de bioseguridad ante la actual emergencia, seria el proximo 15 de julio

Evidencias : Respuesta gestion inter institucional ARN_ONU_25-06-20

En el marco de la ejecucion del MFC que se encuentra en desarrollo al interior del ARG la blanquita, fue elaborado documento de 

solicitud de ingreso al territorio( por parte del EOR del socio implementador C&M) en clave de realizar diferentes actividades 

relacionadas con la actual fase de formacion del modelo de fortalecimiento comunitartio, teniendo en cuenta las actuales medidades 

de contigencia sanitaria

Evidencias: Formato_solicitud ingreso_Frontino_MFC la Blanquita_EOR C&M_25-06-20        

Se realizo gestion ante la alcaldia de Sonsón, orientada a su vinculacion en la actual fase de fortalecimiento de la ITC  escuela de 

artesanos de marmól en el corregimiento la danta, en la cual se encuentra vinculado Artesanias de Colombia. 

Evidencia: Correo_Gestión_Alcaldia de Sonsón_19-06-20 

6. Propender por el acceso y permanencia en actividades conducentes

a la generación de alternativas productivas sostenibles para la

población objeto de atención asignada y su grupo familiar, mediante al

acceso a los Beneficios de Inserción Económica, proyectos productivos 

y servicios de inclusión laboral e inclusión financiera, de acuerdo con

sus capacidades, el contexto económico y la normatividad vigente.

Durante este periodo, teniendo en cuenta la importancia de fortalecer la ITC con enfoque productivo Escuela de Artesanos de

Marmól en el corregimiento la Danta,se realizaron acciones y/o gestiones interintitucionales en clave de dar continuidad a dicha

iniciativa, la cual durante el presente año esta enfocada al cumpliento de los siguientes alcances: Marketing Social digital –

Vinculación de población Jóvenes adolescentes - conformación legal. Desde el area de comunicaciones de la ARN se propone apoyar

el alcance n°1 mediante la construcción y difusion de historias de vida, reconciliacion y convivencia, en las diferentes redes sociales,

aunado al aporte formulado por Artesanias de Colombia en relacion a la visibilizacion de 18 diseños aprobados, los cuales cumplen

con los estandares de calidad exigidos para su comercializacion. Adicionalemente se propuso articular esfuerzos para la conformacion

legal del proyecto y la inclusión de jovenes pertenecientes al corregimiento la danta, como un estrategia de uso adecuado del tiempo

libre y generacion de ingresos.

Evidencia : Acta_de_reunion_ARN_AdC_ITC_Sonson_la Danta_24-06-20 / Solicitud interna ARN_Area de comunicaciones_ITC

Sonsón_26-06-20.

7. Propender por la culminación del proceso de reintegración de la

población asignada de acuerdo con los procedimientos, instructivos y

lineamientos de la Entidad.

Se acompaña las comunidades de Frontino, Urrao, Sonsón e Ituango en aras de permitir la continuidad de los respectivos modelos de

trabajo comunitario que se viene adelantado y la posterior culminación de los procesos, una vez desarrollada cada una de las fases y

superada la actual contingencia.

Se proyecta actividad de cierre, evaluacion y entrega de certificados del proceso Acciones Comunitarias con enfoque de Genero en el

municipio de Ituango AETC Santa Lucia. 

Evidencia : Correo Acción Simbolica_ jornada de cierre y evaluación - Ituango 

Dicho acompañamiento de está realizando de manera virtual mediante las diferentes herramientas tecnologicas y canales de

comunicación. Las evidencias se encuentran relacionadas en las diferentes obligaciones

8. Participar en la implementación de acciones y escenarios locales

relacionados con la convivencia, la construcción del Tejido Social y la

reconciliación según los lineamientos dispuestos por la Entidad y con

fundamento en las necesidades identificadas de la población

asignada, su grupo familiar y la comunidad receptora

Durante el mes de junio, siguiendo los lineamientos, orientaciones y medidas (MEM20-005977) sobre los procesos comunitarios en el 

marco de la Emergencia Sanitaria no hubo ingreso a ninguno de los territorios objeto de atencion y/o intervencion, no obstante, se 

participó en diferentes espacios de construcción conjunta con actores institucionales, aliados estratégicos, alcaldías y socios 

implementadores, en clave de adoptar alternativas orientadas al ajuste de las metodologías de los procesos, medidas de re 

establecimiento, reporogramacion de cronogramas y demas acciones que permitan retomar su implementación una vez superada el 

actual estado aislamiento.  

Para el desarrollo de las actividades mencionadas se hizo uso de las diferentes herramientas tecnologicas suministradas por la ARN

Evidencias : Acta de entrega_Dotacion Mandé_11-06-20 / Acta de entrega_recibido dotacion Mambrú_18-06-20 / Acta de 

entrega_Mercados Mandé_19-06-20 / Correo_Gestión_Alcaldia de Sonsón_19-06-20 / Gestion ONU_Lista carga_Mambrú_Mandé_25-

06-20/ Gestion ARN-UTEP_Bodegaje Kits Mambrú_08-06-20

9. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el

Coordinador Grupo territorial o Punto de Atención para hacer

seguimiento al cumplimiento del Plan de Acción

Durante el presente periodo se participó en los diferentes espacios de reunión virtual establecidos por el coordinador del GT Antioquia

Chocó, permitiendo el seguimiento de los diferentes Modelos de trabajo Comunitario, a traves de las diferentes acciones,estrategias y

herramientas utilizadas para su cumplimiento en el marco de las afectaciones del covid 19 teniendo en cuenta entre otros los MEM20-

005041 MEM20-005321 MEM20-005977. 

Evidencia: Acta_Comité_Primario_GT_Ant_Chocó_02-06-20 / Acta_Comité_ Primario_GT_Ant_Chocó_23-06-20 / Reunion_Pilar 8

PDET_via MTeam_26-06-20 / Reunion virtual_Mambrú_GTAC_10-06-20/ Acta de reunion_Equipo de Comunidades_GTAC_12-06-20

Dichos encuentros se han posibilitado de manera virtual mediante Microsoft Teams, correo electrónico y WhatsApp, a traves de las

herramientas tecnologicas brindados por la ARN

10. Elaborar oportunamente los informes que le sean solicitados y

participar en la elaboración de documentos que por su contenido y

naturaleza estén dentro del ámbito del objeto contratado

Se dio cumplimiento oportuno a la elaboración y entrega del presente informe de actividades, concernientes a las acciones

desarrolladas durante el mes de Junio.

Evidencia : informe de actividades Junio 2020

Solicitud de autorizacion de viajes, correspondiente a la segunda quincena de junio. 

Evidencias: Solicitud de viaje_2a quincena de Junio

Todos los informes y productos relacionados se realizaron mediante el uso de las diferentes herramientas tecnologicas asignadas por

la ARN y medios de comunicacion existentes 

11. Registrar oportunamente en el Sistema de Información–SIR, la

información referente a la población asignada, la estrategia de

corresponsabilidad y la participación en acciones o escenarios locales

relacionados con la convivencia, la construcción del Tejido Social y la

reconciliación, conforme a los procedimientos, instructivos y

lineamientos establecidos por la Entidad de forma oportuna, confiable,

y veraz

Durante este periodo se realizo registro en el modulo de actores externos del seguimiento a las siguientes gestiones: GES_07287

alcaldia de Sonsón / GES_07081 alcaldia de Medellin / GES_07080 alcaldia de envigado 

Evidencia: Soporte de seguimiento_ Actores externos_Segundo Trimestre

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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NOMBRE(S):

BOANERGES DAVID VARGAS CASTAÑO

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 

y las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo al

objeto del presente contrato. Se dio Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el contrato.

En el periodo actual no fue posible realizar entrega en fisico de la documentacion generada, de acuerdo a los

protocolos de la emergencia sanitaria actual. Los mismos reposan en los archivos digitales del computador

asignado por la ARN y fuerón relacionados en las obligaciones anteriores

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

12. Gestionar la documentación generada de acuerdo con los

procedimientos y plazos establecidos por el grupo de gestión

documental de la Entidad.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3


