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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoria y acompafiamiento a la poblacion objeto de atencién de la ARN en el acceso a los beneficios
sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operacion establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO

1. Promover acciones que fortalezcan la participacién activa e ininterrumpida de
las personas objeto de atencion, ubicadas en los distintos espacios y contextos
asignados, de acuerdo con los lineamientos institucionales establecidos, las
necesidades de la poblacion y el contexto territorial

En el periodo del presente informe se desarrollaron las siguientes actividades:

1. Se realizé busqueda activa de las PPR a través de llamadas telefénicas, redes sociales como Facebook |
WhatsApp, se envié informacién a través de los familiares y amigos y correos electrénicos, logrando citar a|
25 personas (PER 11 Y 14 PPR).

2. Las personas no atendidas corresponden a 2 PER sin nimeros de contactado: NOMBRES: PEDRO JULIO
PORRAS SILVAy OSCAR WILLIAM VALENCIA ZAPATA con estado SIR: AUCENTE.

Activos 25 Atendidos 25 No Atendidos 2 %
Inactivos 0 Atendidos 25 No Atendidos 2
Total 25 27 2 108

2. Aplicar los instrumentos de caracterizacion establecidos para el disefio e
implementacion de los planes y programas que lidera la Entidad, la formulacién
de los Planes de Trabajo de la poblacion objeto de atencién, el seguimiento a
las Unidades de Negocio y la estrategia de acompafiamiento post, de acuerdo
con la normatividad y lineamientos dispuestos por la Entidad.

Durante la vigencia del presente informe en cuanto a los instrumentos se recolecto informacién de la|
poblacién asignada para subir al médulo ARPA:

1. INSTRUMENTO DE TASA DE DESOCUPACION "IMTD” 9 instrumentos aplicado a las PPR.
2. INSTRUMENTO HABITAT: 2 instrumentos aplicados.
3. INSTRUMENTO INFORMACION TIC'R, instrumentos aplicados a las PPR 0.

3. Concertar el Plan de Trabajo de la ruta de acompafiamiento con las personas
objeto de atencion que le sean asignadas, con fundamento en sus
caracteristicas, su grupo familiar, el entorno comunitario y las dindmicas
socioeconémicas y culturales del territorio, de acuerdo con los lineamientos de
la Entidad.

En el periodo del presente informe se desarrollaron las siguientes actividades:

1. se hizo actividades de planeacién de hoja de ruta individual a 11 PER.

PPR-E asignados Objeto de PdT Estados del PdT

Estabilizacion Ruta Total En Ejecucion En Elaboracion Evaluados
13 2
En Ejecucion pendientes | N Elaboracion
1 14 15 4 P pendientes pasar a (0]
por evaluar i i
Ejecucion
0 1

4. Propender por el cumplimiento de los acuerdos concertados en los planes de
trabajo de las personas objeto de atencién que le sean asignadas y sus grupos
familiares a través de acciones y/o actividades de atencién, gestion,
acompafiamiento e intervencion.

En el periodo del presente informe se desarrollaron las siguientes actividades:
De acuerdo a los PDT en ejecucion de las PPR:

No. De Acuerdos No. De No. Acuerdos en Proceso |  No. Acuerdos No
Dimensién Concertados enel | Acuerdos Cumplio con Justa
presente informe | Cumplidos Causa
Personal 0 0 0 0
Familiar 3 3 0 0
Productividad 6 6 0 0
Habitat 4 4 0 0
Salud 6 6 0 0
Educacion 0 0 0 0
Ciudadania 1 1 0 0
Seguridad 10 2 0 0
Total 30 22 0 0

5. Gestionar acciones con los actores estratégicos del contexto territorial
identificados en el marco de la estrategia de corresponsabilidad, para la
visibilizacién de las Politicas de Reintegracion y Reincorporacion, la obtencién
de beneficios dirigidos a la poblacion asignada, asi como para la
implementacién de las acciones y escenarios locales relacionados con la
convivencia, la construccién del tejido social y la reconciliacion.

Se hizo seguimiento con la coordinadora de la casa de la justicia del municipio de Yarumal Antioquia, donde|
se tiene gestionado espacio fisico para realizar encuentros de atencién con la poblacién asignada de la zona
norte de Antioquia (Yarumal, Bricefio y Campamento) lo anterior para mantener comunicaciéon y la|
disponibilidad de los espacios reservados para realizar las actividades con la poblacién objeto.

Se hizo seguimiento telefénico con el coordinador de instituciéon Educativa DE MARIA donde se gestiond!
recoleccion de asistencia de FA de 2 PPR 0292-18 Y 0247-16 que adelantan estudios de FA EN CLEI Il en|
esta institucion.

PPRy PER Vinculados a FA a corte del presente
informe - SIR

PPRy PER vinculados FA

PPRy PER Objeto de vinculacion de FA e pEN el A

22 2 2

PPR-E Vinculados a FPT a corte del presente
informe - SIR

PPR-E vinculados FPT

PPR-E Objeto de vinculacion de FPT durante el periodo 2020 - SIR

22 1 1

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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6. Propender por el acceso y permanencia en actividades conducentes a la
generacion de alternativas productivas sostenibles para la poblacién objeto de
atencion asignada y su grupo familiar, mediante al acceso a los Beneficios de
Insercién Econémica, proyectos productivos y servicios de inclusion laboral e
inclusién financiera, de acuerdo con sus capacidades, el contexto econémico y,
la normatividad vigente.

Se hace seguimiento a contacto con INVIAS proyecto vial en ruta BRICENO-SAN FERMIN donde se envial
listado para vinculacién laboral de PPR 0412-18, en el momento se esta en espera de reactivacion de|
actividades para seguir el proceso de vinculacion.

En espera de instrucciones para vincularme activamente en lo que concierne a participar en la|
implementacion de acciones y escenarios locales relacionados con la convivencia, la construccién del Tejido!
Social y la reconciliacion.

Poblacion Objeto [ ISUN Gestionados |No. De BIE en
ISUN presente entiempos  |proceso
informe
0 0 1

7. Propender por la culminacién del proceso de reintegraciéon de la poblacién
asignada de acuerdo con los procedimientos, instructivos y lineamientos de la
Entidad.

De acuerdo a los procedimientos, instructivos y lineamientos de la entidad en cuanto a la culminacién de los|
PPR, se valida los estados de la poblacion asignada y el estado de los beneficios de cada PPR en estado|
activo para proceder con postulacion de Terminacién del Proceso por Culminacion de ruta. se envia listado de
a la asesora de ruta de dos PPR para verificacion y posibles candidatos a culminacion exitosa del proceso:
0403-10 y 0906-11 para los cuales se esta adelantado tramites para poder culminar exitosamente.

8. Participar en la implementacién de acciones y escenarios locales
relacionados con la convivencia, la construccién del Tejido Social y la
reconciliacién segln los lineamientos dispuestos por la Entidad y con
fundamento en las necesidades identificadas de la poblacién asignada, su
grupo familiar y la comunidad receptora.

Se hace seguimiento a contacto con INVIAS proyecto vial en ruta BRICENO-SAN FERMIN donde se envia
listado para vinculacién laboral de PPR 0412-18, se sigue en espera de reactivacion de actividades para
posible vinculacién laboral.

A la poblacién objeto de A.S.S se le socializo iniciativa de la Sede Paz y Reconciliacién, en el marco de la|
contingencia sanitaria y se realiza de manera VIRTUAL, denominada ‘COMPOSTAJE POR LA
RECONCILIACION”, logrando un resultado positivo de 8 PPR que desean adelantar esta iniciativa, por Io|
anterior se envia OFI20-013519 al secretario de la UMATA del municipio de Yarumal Antioquia para que se
unan a la iniciativa para dar inicio al proceso.

No. PPR Objeto de No. De PPR Cg‘;"i:;zzn
ss Vinculados a S$
10 0 0

9. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Coordinador Grupo territorial 0 Punto de Atencién para hacer seguimiento al
cumplimiento del Plan de Accién.

Se participo en la reunién adelantada en 6 de agosto: temas tratados: Estrategia conjunta FNA-ARN.

Se participo en la reunién adelantada en 6 de agosto: temas tratados: Entrenamiento Fundacién Prolongar

Se participo en la reunién adelantada en 4 de agosto: temas tratados: Informacién para certificacion de|
discapacidad de PPR

Se participo en la reunién adelantada en 14 de agosto: temas tratados: Entrenamiento y reentrenamiento JYP
Se participo en la reunién adelantada en 20 de agosto: temas tratados: Reunién de equipo JYP

Se participo en la reunién adelantada en 20 de agosto: temas tratados: Reunién orientacién modelo maestro|
itinerario.

10. Elaborar oportunamente los informes que le sean solicitados y participar en
la elaboracién de documentos que por su contenido y naturaleza estén dentro
del &mbito del objeto contratado.

Entrega de informe de Gestién correspondiente al periodo de 01 al 31 de agosto de 2020.

11. Registrar oportunamente en el Sistema de Informacion-SIR, la informacién
referente a la poblacién asignada, la estrategia de corresponsabilidad y la
participacién en acciones o escenarios locales relacionados con la convivencia,
la construccion del Tejido Social y la reconciliacién, conforme a los
procedimientos, instructivos y lineamientos establecidos por la Entidad de forma
oportuna, confiable, y veraz.

Se entrega 9 planillas de las PPR y PER que no fueron reportados a través de ARPA, mes de agosto 2020 vy
se entrega el soporte de evidencias de las llamadas hechas para realizar las actividades programadas para|
este mes.

Se cargan en el SIR los maximo nivel de 3 PR con sus respectivas SOPORTES.

12. Gestionar la documentacion generada de acuerdo con los procedimientos y,
plazos establecidos por el grupo de gestiéon documental de la Entidad.

Para la fecha de la entrega del informe NO se tiene programada recepcién de documentos para gestion!
documental.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al
objeto del presente contrato.

Se cumple con las demas actividades asignadas de acuerdo al objeto del contrato

Cumplimientodelasobligacionesgeneralesydemascontenidas en el contrato.

Se dio Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el contrato.

ROGELIO DE JESUS RIVERA GRISALES

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las
demas normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencidon/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




