
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 768-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

Meses en el 
Proceso 

Número de 
Asistencias 

Presenciales 

Número de 
Registros 

Telefónicos 

10 meses 1 1

7  meses 4 2

356
Municipios 
Asignados 

50 Atendidos 47

1 Atendidos 0

51 47

Inactivos Total General En Ejecución En elaboración Finalizado Evaluado 

41 10

En Ejecución
Pendiente por 

Evaluar 

En elaboración
Pendientes por 

pasar a 
Ejecución 

1 0

No. PPR 
vinculadas a 
la actividad

No. De 
Familiares 

vinculados a la 
actividad

0 0

170 0

0 0

170 0

Activos

se aplicaron los siguientes instrumentos.14 Instrumentos encuestas  de  empleabilidad  - 4 instrumento  censo  de habitat  - se adelanta la  formulacion de  4 planes  de 
trabajo a poner  en ejecucion  - 3 instrumentos  de  TICS  - Las  Evidencias  se  encuentran  en  la  carpeta  Evidencias 768-2020 subcarpeta  obligacion 2

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
Durante este periodo de servicios, fueron aplicados los diferentes instrumentos de medición  que  permiten  tener elementos  para la  caracterizacion  de  los  pdt  en  
proceso  de  elaboracion: como  aplicacion  de encuesta  de empleabilidad -censo de  habitat  y  analisis  de los  Resultados  de las EMP aplicadas anteriormente  y las  
correspondientes  caracterizaciones  de    4 PPR Las  Evidencias  se  encuentran  en  la  carpeta  Evidencias 768-2020 subcarpeta  obligacion 3

5. Gestionar acciones con los actores estratégicos del contexto territorial
identificados en el marco de la estrategia de corresponsabilidad, para la
visibilización de las Políticas de Reintegración y Reincorporación, la
obtención de beneficios dirigidos a la población asignada, así como para la
implementación de las acciones y escenarios locales relacionados con la
convivencia, la construcción del tejido social y la reconciliación.

3. Concertar el Plan de Trabajo de la ruta de acompañamiento con las
personas objeto de atención que le sean asignadas, con fundamento en sus
características, su grupo familiar, el entorno comunitario y las dinámicas
socioeconómicas y culturales del territorio, de acuerdo con los lineamientos
de la Entidad.  

4. Propender por el cumplimiento de los acuerdos concertados en los planes
de trabajo de las personas objeto de atención que le sean asignadas y sus
grupos familiares a través de acciones y/o actividades de atención, gestión,
acompañamiento e intervención.  

2. Aplicar los instrumentos de caracterización establecidos para el diseño y
fortalecimiento de los planes y programas que lidera la Entidad, la
formulación de los Planes de Trabajo de la población objeto de atención, el
seguimiento a las Unidades de Negocio y la estrategia de acompañamiento
post, de acuerdo con los lineamientos dispuestos por la Entidad.

Culminados Objeto de Acompañamiento 
Post

No. Encuestas de 
Productividad y de 

Acompañamiento Post 
realizadas en el periodo del 

No. De Encuestas pendientes por 
realizar (según las fechas de 

vencimiento)

5 0

Culminados Objeto de Acompañamiento 
Post

No. Visitas Domiciliarias 
realizadas en el periodo del 

informe.

No. De Visitas Domiciliarias pendientes 
por realizar (según las fechas de 

vencimiento)
5 0 0

0 0 0

0

1. Promover acciones que fortalezcan la participación activa e
ininterrumpida de las personas objeto de atención, ubicadas en los distintos
espacios y contextos asignados, de acuerdo con los lineamientos
institucionales establecidos, las necesidades de la población y el contexto
territorial.

PPR Objeto ISUN en el periodo del 
presente informe

No. De ISUN Realizados y 
entregados en el periodo del 

informe

No. De ISUN pendientes por realizar 
(según las fechas de vencimiento)

Cifras de atención Psicosocial durante el periodo del informe Cifras de atención Psicosocial durante el periodo del informe

Durante el presente periodo de servicios AGOSTO 2020, como estrategia para lograr la fidelización de la población asignada, se hicieron llamadas telefónicas, contactos
vía WhatsApp y mensajes de texto, usando estas herramientas como principales medios para convocar y atender a las PPR a participar en actividades de atención
psicosocial correspondientes al mes de Agosto de 2020, así como hacer seguimiento a la ruta de reintegración en el caso de aquellos participantes, que se encuentran
en fase de estabilización. Como evidencia, se adjunta el registro de llamadas telefónicas a PPR en Fase de Estabilización y el registro de asistencias correspondientes al
presente periodo.Las  Evidencias  se  encuentran  en  la  carpeta  Evidencias 768-2020 subcarpeta  obligacion 1  

Coda PPR Fase Estabilización Evidencia

Total

 Formato  de Registro  de llamadas y 
Registro de asistencias en el SIR

0236-19

0003-20 
 Formato  de Registro  de llamadas y 

Registro de asistencias en el SIR

1 (0394-16  )No AtendidosInactivos

3 (0529-17,0688-16, 0013-19, )No Atendidos

QUIBDO-LLORO-MEDIO ATRATO-YUTO Población Asignada

0

Asesoria Individual 0

PPR Asignados Objeto de PDT por Acompañamiento Ruta 
Regular

Estado del PdT 

Activo

50 1 51 8 8

En el periodo de  Agosto, se llevaron a cabo encuentros individuales via  telefonica  con las PPR, en los cuales se ejecutaron acciones tendientes al cumplimiento de los 
acuerdos priorizados para este periodo en los PdT que se encuentran en Ejecución. Igualmente, fueron aplicados instrumentos tendientes a lograr los propósitos de la 
fase de caracterización de los PdT en Elaboración. Las  Evidencias  se  encuentran  en  la  carpeta  Evidencias 768-2020 subcarpeta  obligacion 4  y  en las  
herramientas  del  SIR   y  El  ARPA 

Actividad Pdt 
Vinculacion de Actor Externo

(Nombre del Actor Externo vinculado a la Actividad)

Visita Domiciliaria

3

Actividad Grupal 0

Total Actividades 0

Se adelanto contacto  con  la  INSTITUCION EDUCATIVA FEMENINA  DE  ENSEÑANZA MEDIA DE  QUIBDO  donde  se  adelantaron  procesos  de   acompañamiento 
y seguimiento a los 6  PPR vinculados al sistema Educativo entregando las asistencias correspondientes a este  mes periodo de seguimiento(JULIO )  y  revision  de la  
Estrategia  como  se adelanta  el proceso  de enseñanza  en  el marco  de la  contigencia  por  el  covid  19  en  el mes  de  Julio . Igualmente  se   se  adelanto  el  
contacto  con  la institucion Educativa Indigena el playon  del  municipio de lloro donde  adelanta  sus  estudios el coda 0795-17 ; Realizando  el  seguimiento  
correspondiente  al mes  de  julio  .Las  Evidencias  se  encuentran  en  la  carpeta  Evidencias 768-2020 subcarpeta  obligacion 5  

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

RAUL  EDUARDO  ROJAS  HOYOS 

98.547.464

DE1 AL 31  DE AGOSTO  DE 2020

QUIBDO, GT  ANTIOQUIA CHOCÓ-SEDE QUIBDO 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoría y acompañamiento a la población objeto de atención de la ARN en el acceso a los beneficios sociales y económicos definidos en la normatividad 
vigente, los procedimientos y métodos de operación establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1



FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 768-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

RAUL  EDUARDO  ROJAS  HOYOS 

98.547.464

DE1 AL 31  DE AGOSTO  DE 2020

QUIBDO, GT  ANTIOQUIA CHOCÓ-SEDE QUIBDO 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoría y acompañamiento a la población objeto de atención de la ARN en el acceso a los beneficios sociales y económicos definidos en la normatividad 
vigente, los procedimientos y métodos de operación establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

PDN Entregados 
durante el 

periodo del 
informe

PDN formulados en 
periodo del informe

0 0

6. Propender por el acceso y permanencia en actividades conducentes a la
generación de alternativas productivas sostenibles para la población objeto
de atención asignada y su grupo familiar, mediante al acceso a los
Beneficios de Inserción Económica, proyectos productivos y servicios de
inclusión laboral e inclusión financiera, de acuerdo con sus capacidades, el
contexto económico y la normatividad vigente 

8. Participar en la implementación de acciones y escenarios locales
relacionados con la convivencia, la (re)construcción del Tejido Social y la
reconciliación según los lineamientos dispuestos por la Entidad y con
fundamento en las necesidades identificadas de la población asignada, su
grupo familiar y la comunidad receptora.

9. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Coordinador Grupo territorial o Punto de Atención para hacer seguimiento al
cumplimiento del Plan de Acción. 

7. Propender por la culminación del proceso de reintegración de la población
asignada de acuerdo con los procedimientos, instructivos y lineamientos de
la Entidad.

PPR Objeto de Vinculacion FA a corte del 
presente informe 

PPR vinculados FA y con 
asistentencias durante el 

periodo de informe 

 46 (0667-17,0005-19, 0197-17,0822-15,0529-17, 0082-
16,2480-04,0390-18 ,0563-17,0448-15,0645-15,0226-

18,0419-16,     0738-17,0863-13 ,0525-17,0144-15,0795-
17,0799-17,0274-18, 0113-17,0373-17,0236-19,0490-

16,0101-16,0394-16, 14-00145, 0059-17,0007-17,0012-
18,0410-18,0013-19,0411-15,0498-14,0426-16,      0680-

17, 0003-20,0411-16,0345-18 ,0082-19,0605-17  )

6

PPR Objeto de Vinculacion FPT a corte del 
presente informe 

PPR vinculados FPT y con 
aistentencias durante el 

periodo de informe 

Durante el período comprendido,  se realizó sensibilización a la población sobre la importancia de la educación para su proyecto de vida, se cuenta con una base de 
datos que fue actualizada durante este mes, del interesado en vincularse a la  formación académica en  las  diferentes  instituciones donde  se  adelanta la  gestion para  
los  cupos  Educativos .  Es  de  anotar  que  Durante  este  mes  se sensibilizo  a la poblacion de la necesidad  de  Estar  vinculados  en  formacion Academica  y  como  
esto Incide en  su calidad  de vida , Brindando  mayores  oportunidades laborales ..Las  Evidencias  se  encuentran  en  la  carpeta  Evidencias 768-2020 subcarpeta  
obligacion 6

0

 En  este mes  Se adelantaron acciones propias  de esta obligación   se  reviso Base de   posibles PPR para  proyeccion de Bie  el  dia 18 de agosto  con la profesional  a  
cargo de BIE en GT Antioquia  -Choco    .Las  Evidencias  se  encuentran  en  la  carpeta  Evidencias 768-2020 subcarpeta  obligacion 6

PPR Objeto de PdN Meta 2020
PDN Desembolsados durante 

el periodo del informe
No. De PPR pendientes por PDN de la 

población objeto Meta 2020

18 (0005-19 ,0493-17,0593-17,0288-15     ,0082-16,0593-
17,0656-16,0688-16,,0549-16, 0101-16,           60-

08892,0144-15,0799-17,0236-19,0101-16,0871-17,0161-
13, 0300-16 )

0

PPR sin afiliación a SGSSS (Poblacion 
Activa, Inactiva)a corte del presente 

informe 

PPR afiliados a SGSSS 
durante el periodo de informe 

21( 0197-17,0529-17,0082-16,2480-04,0645-
15,0226-18,0738-17,0863-13,0534-17,0113-
17,0373-17.0236-19,0101-16,0059-17,0007-

17,  0102-18,0410-18,0013-19,0498-14,0680-
17,0411-16)

20 se  adelanto   seguimiento 
a las  solicitudes  ante  la EPS -

secretaria  de  salud . 

3 0 0

Durante este periodo de servicios, se  continua sosteniendo la proyección de 13 PPR con coda ( 0863-13, 2480-04,0161-13, 0448-15, 0411-15,  0300-16, 0411-16,  0640-
13,0593-17 0688-16,0007-17,0490-16,0274-18)  para culminaciones en reintegración para el año 2021. .Las  Evidencias  se  encuentran  en  la  carpeta  Evidencias 768-
2020 subcarpeta  obligacion 7  

En esta obligación   se logró avanzar, en la medida  que  se socializa  con las  diferentes alcaldias  e instituciones locales, como la instituciones  Educativas  y  secretarias  
de  salud  ,    las  políticas  de  Reincorporación y  Reintegración   con el  fin  de implementar  acciones  en escenarios locales de los  municipios  asignados , en  el  
Restablecimiento  de  Derechos  como  la  Salud  y  la Educacion  aspectos que  se  relacionan  con la  convivencia y la  construcción  del  tejido   socia  en  la  medida  
que  son  indicadores  de calidad  de  vida .   en  el  contexto  de la  contigencia  por  el  covid  19 . 

Fueron abordados de manera individual los manuales y formatos que se vienen implementando en la atención de PPR .- se  participa  el  4  de Agosto en la  reunion  de  
seguimiento al  proyecto  de  Restaurante de  Mujeres  reincorporacion  -   se  participa  el  12  de  Agosto   de la  Reunion sobre la  Estrategia  de  jovenes Lideres   por la  
paz - se  participa  el  14  de  Agosto  en la  reunion sobre  el  comite  tecnico  de psicultura  - se  participa  el  21 de Agosto  de  la  Reunion  de  socializacion de la  
Estrategia  del  PNUD -  Se  participa el  21  de  Agosto  de la  Reunion sobre  el convenio de la  UNAD  Estrategia Maestro Itinerante - se participa el  27 de Agosto de  la  
reunion  de   Equipo.  se  participa  de la  jornada  de  reinduccion a nivel  nacional  el  dia  27  de  agosto.  se acompaña  las  charlas adelantadas por  el  grupo  de 
gestion del  Riesgo facilitadas por policia  nacional  sobre  las  tematicas  de  prevencion de la  violencia  intrafamiliar  y  medidas  de  autoprotecion individual  y  familiar  
los  dias  15,19 y 22  de  Agosto .- se  participa  de  la  socializacion del  fondo  Emprender del SENA facilitada por  el  orientador  productivo del GT Antioquia -choco    
Las  Evidencias  se  encuentran  en  la  carpeta  Evidencias 768-2020 subcarpeta  obligacion 9

PPR sin certificación SS a corte del 
presente informe (no incluye Fase de 

Estabilización)

PPR vinculados SS durante el 
periodo de informe 

36 ( 0667-17,0005-19,0197-17,0106-18,  0288-15,0529-
17,0390-18,0448-15,0645-15,0226-18,0419-16,0738-

17,0863-13,     0525-17, 0688-16,0144-15,0534-17,0795-
17,0799-17,0274-18,0549-16,0236-19,0490-16,0107-
17,0691-16,0082-18,0394-16,0007-17,0410-18,0013-
19,0871-17,0411-15,0498-14,0426-16,0411-16,0345-

18,0082-19,0605-17 )

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2



FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 768-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

RAUL  EDUARDO  ROJAS  HOYOS 

98.547.464

DE1 AL 31  DE AGOSTO  DE 2020

QUIBDO, GT  ANTIOQUIA CHOCÓ-SEDE QUIBDO 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoría y acompañamiento a la población objeto de atención de la ARN en el acceso a los beneficios sociales y económicos definidos en la normatividad 
vigente, los procedimientos y métodos de operación establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

NOMBRE(S):
RAUL  EDUARDO  ROJAS  HOYOS 

Fecha VoBo:

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o 
complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

10. Elaborar oportunamente los informes que le sean solicitados y participar
en la elaboración de documentos que por su contenido y naturaleza estén
dentro del ámbito del objeto contratado. 

11. Registrar oportunamente en el Sistema de Información para la
Reintegración –SIR, la información referente a la población asignada, la
estrategia de corresponsabilidad y la participación en acciones o escenarios
locales relacionados con la convivencia, la (re)construcción del Tejido Social
y la reconciliación, conforme a los procedimientos, instructivos y
lineamientos establecidos por la Entidad de forma oportuna, confiable, y
veraz. 

 se dio cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el contrato

12. Gestionar la documentación generada de acuerdo con los
procedimientos y plazos establecidos por el grupo de gestión documental de
la Entidad. 

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo al
objeto del presente contrato.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el
contrato.

Con el fin de dar cumplimiento de esta obligación se realizaron los siguientes informes: 
• Informe de honorarios y actividades de Agosto de 2020.
• Diligenciamiento Matriz  de  Empleabilidad - Base de Priorizacion  de  PPR en  condiciones de  vulenerabilidad por  contigencia covid19 .- actualizaciones  de  censos de  
grupos familiares -actualizacion de  base  de afiliacion en  salud - actualizacion  de Base de  trabajo  de  proyeccion  Aspirantes  a BIE  para  adelantar gestiones- 
Actualizacion  de  Base  de  Aspirantes  a convenio UNAD - Actualizacion  de Base  de PPR a  prestar  Servicio  Social  - Igualmente  se  adelantan  los  informes  de 
avance  semanal durante  el mes  de Agosto  que  se envio por  correo Electronico  al Enlace  de  coordinacion-   .Las  Evidencias  se  encuentran  en  la  carpeta  

Evidencias 768-2020 subcarpeta  obligacion 10

En el mes de Agosto , se gestionaron diferentes documentos y aplicaron instrumentos que permiten fidelizar la información y garantizar el avance del logro de objetivos de 
la PPR dentro de la Ruta de Reintegración, así: 14 instrumentos encuestas  de  empleabilidad  - 4  instrumento  censo  de habitat  -  3 instrumento  de  TICS ,  se pone  en  
ejecucion  4 pdt  que  se  registran  en  la  herramienta  SIR  - Las  Evidencias  se  encuentran  en  la  carpeta  Evidencias 768-2020 subcarpeta  obligacion 11                                                                                                                                                                                                                                           

En este periodo de servicios, se proyecta la  entrega de documentos generados en las atenciones realizadas en el presente periodo: 
- 20 Planillas de asistencia al Acompañamiento psicosocial Ruta Regular con  sus  respectivas  hojas  electronicas numerada ,   que  se  enviaron por  correo  al  asistente  
de  atencion  con el  fin  de  su Digitacion.  - planillas  de  asistencia  en  educacion - 4 copias  de  pdt a  poner  en ejecucion en  el  mes . .Las  Evidencias  se  encuentran  
en  la  carpeta  Evidencias 768-2020 subcarpeta  obligacion 12

Para el cumplimiento de esta obligación se participó de las siguientes actividades asignadas y que guardan relación con el objeto contractual: 
-se adelanto el seguimiento y acompañamiento a los 6 PPR que se vincularon a FA adelantando gestión de seguimiento en IFEMP QUIBDO. e igualmente se
adelanto  el  seguimiento  y  acomañamiento  a  1 PPR  que se  encuentra vinculado  en  la institucion Educativa  Indigena  el  playon  del  municipio  de LLoro. 
-se adelanto contacto para reactivar a un inactivos y 5 PPR en Investigacion. se orienta un PPR en Investigacion para su reactivacion en la Ruta de
Reintegracion    durante  este  mes  .
-se  actualizaron los números telefónicos  de  contactos  de los  PPR  que  se  encontraban  desactualizados.
- igualmente se continua con la asesorías a una joven que está en proceso de ser ingresada en la ruta de Reintegración ( falta adelantar la línea base ha sido
Difícil por la poca comunicación en la zona, se tiene la carta de restablecimiento de Derechos y copia de cedula documentos compartidos a correo del abogado
Daniel castaño Ospina la joven presenta dos Registros civiles de Nacimiento x esto no ha salido la cedula ) . se esta pendiente de que la joven tenga su
cedula  original para  poder solicitar  la  cuenta  Bancaria  y  asi  culminar  el  proceso  de Ingreso  a la  Ruta  de  Reintegracion . 
-se adelantaron las atenciones en la aplicación del protocolo frente al covid 19 Registrando una novedad de una PPR en la herramienta ARPA ,se Reportaron
mediante correo  electrónico la PPR  contactada  al asesor  de  salud  del  GT Antioquia  -Choco   
-Se adelantaron acciones frente al acompañamiento de apoyo que se brinda en la Línea productiva en la Ruta de Reincorporación acompañamiento a proyectos
productivos  de   colectivos  en  modalidades  de  asociaciones ,cooperativas ,entre  otros  . con las siguientes acciones.
- se participa el 4 de Agosto en la reunion de seguimiento al proyecto de Restaurante de Mujeres reincorporacion - se participa el 14 de Agosto en la reunion
sobre el comite tecnico de psicultura - se participa el 21 de Agosto de la Reunion de socializacion de la Estrategia del PNUD - se participa de la capacitacion
de la jornada de reinducion a nivel nacional el 27 de Agosto . se particpa de la socializacion de la estrategia Jovenes lideres para la paz los dias 12 y 31 de
agosto - se  participa  de  la  socializacion del  fondo  Emprender del SENA facilitada por  el  orientador  productivo del GT Antioquia -choco  
-se adelanto el seguimiento de la gestion en la Dimensión de Salud de los certificados de las portabilidades para 20 PPR ante la correspondiente EPS y se
les hizo llegar a ellos via whasppt - se adelanto contacto con la alcaldia de Quibdo oficna de productividad para ir avanzando en el Desarrollo del Servicio
Social  de los  PPR pendientes  de  esta meta  en la  Dimension  de  ciudadania. 
- se continuo con la orientacion y la asesoría con el fin de solicitar verificación de Deposito realizado por la fiducia en el caso de Riesgo al PPR de coda
.0680-17 El cual en verificación en el cajero manifiesta no recibir el Dinero , pero se le solicito el Extracto Bancario se está a la espera de que pueda
realizar la Diligencia luego pase la Emergencia sanitaria por el covid 19 .- se adelanto el acompañamiento a tres PPR en la presentacion de sus hojas de
vida para   una  oferta  laboral con la  Empresa  latinco . 
-se adelantaron los Reportes correspondientes al cuidado de la salud física y mental por el trabajo Realizado en casa ( Reporte Diario a la ARL positiva Estado
de salud del contratista y se participan de actividades de pausas Activas ) - Las Evidencias se encuentran en la carpeta Evidencias 768-2020 subcarpeta
obligación 13 
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