@®ARN

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019| VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl

JAIME ALFREDO ACERO GOMEZ |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.|

74.183.411

CONTRATO No. 772-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

ABRIL 01 A ABRIL 30 DE 2020 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

MEDELLIN - GT ANTIOQUIA CHOCO SEDE MEDELLIN |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoria y acompafiamiento a la poblacion objeto de atencién de la ARN
en el acceso a los beneficios sociales y econémicos definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operacion establecidos de acuerdo con

el objeto de la Entidad

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS
OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promover acciones que fortalezcan la participacion activa e
ininterrumpida de las personas objeto de atencién, ubicadas en los
distintos espacios y contextos asignados, de acuerdo con los
lineamientos institucionales establecidos, las necesidades de la
poblacion y el contexto territorial.

En el periodo del presente informe se desarrollaron las siguientes actividades:

1. Se realizé busqueda activa de las PPR a través de llamadas telefénicas, redes
sociales y WhatsApp, se envio informacion a través de los familiares, amigos y correos
electroénicos, se logro concertar horarios para la atencion telefonica ya que para algunos
participantes no tienen sefial de telefono o datos en su celular, logrando citar a 22
personas (13 PER, 7 PPR, 2 PPRE).

2. Las personas atendidas fueron informadas de una manera mas clara sobre la
Pandemia COVID19, aclarando la desinformacién que circula y dandoles pautas de
autocuidado.

Evidencia 1. Planillas de asistencias enviadas a sistematizar

Activos 22 Atendid 22 No Atendidos 0 |%
Inactivos 0 Atendid 0 No Atendidos 0
Total 22 22 0 100

2. Aplicar los instrumentos de caracterizacion establecidos para el
disefio e implementacién de los planes y programas que lidera la
Entidad, la formulacién de los Planes de Trabajo de la poblacién objeto
de atencion, el seguimiento a las Unidades de Negocio y la estrategia de
acompafa

Durante la vigencia del presente informe en cuanto a los instrumentos se recolecto
informacion de la poblacién asignada para subir al SIR:

1. ATENCION INICIAL: 4 instrumentos aplicados DC_PdT a las PPR 0623-16, 1766-06,
0024-15, 1197-11.

2. Socializacién de pandendemia COVID 19 y medidas de prevencion a 22 participantes.
3. Aplicacion de PLAN_HRP para levantar ficha de caracterizacion a 13 reincorporados.
Evidencias 2. Formato de planeacion participativa

3. Concertar el Plan de Trabajo de la ruta de acompafiamiento con las
personas objeto de atencién que le sean asignadas, con fundamento en
sus caracteristicas, su grupo familiar, el entorno comunitario y las
dindmicas socioecondmicas y culturales del territorio, de acuerdo con los
lineamientos de la Entidad.

En el periodo del presente informe se desarrollaron las siguientes actividades:

1. Se pone en ejecucion e inician acuerdos de PdT de los PPR 22-00115; 0401-11.
Evidencia: Informacion registrada en ARPA y SIR

2. Despues de toma de asistencias se pone en ejecucion los PdT para iniciar los
acuerdos el mes de mayo de los PPR 0701-13; 1766-06; 0024-15.

Evidencia 3: Actas de inicio de PdT

PPR-E asignados Objeto de PdT Estados del PdT
Estabilizacion Ruta Total | En Ej En Elab
7 2
En Ejecucion | En Elaboracién
0 9 9 pendientes | pendientes pasar 1
por evaluar a Ejecucion
0 0

4. Propender por el cumplimiento de los acuerdos concertados en los
planes de trabajo de las personas objeto de atencion que le sean
asignadas y sus grupos familiares a través de acciones y/o actividades
de atencion, gestion, acompafiamiento e intervencion.

En el periodo del presente informe se desarrollaron las siguientes actividades:

1. Se hace seguimiento de manera telefénica y por correo electrénico donde se toma
asistencias de FPT en el SENA del PER 60-07837 correspondientes al mes de marzo.

2. Se realiza evaluacién de los acuerdos de trabajo de 1235-04; 05-00328; 0401-11; 22-
00115

Evidencia 4: Planilla de asistencias de FPT SENA.

No. De Acuerdos| No.De |No. Acuerdos| No. Acuerdos No
Concertados en [Acuerdos | en Proceso |Cumplio con Justa
Dimension el presente |Cumplido Causa
informe s
Personal 0 0 0 0
Familiar 0 0 0 0
Productividad 0 0 0 0
Habitat 1 1 0 0
Salud 4 4 0 0
Educacién 0 0 0 0
Ciudadania 0 0 0 0
Seguridad 2 2 0 0
Total 7 7 0 0

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
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5. Gestionar acciones con los actores estratégicos del contexto territorial
identificados en el marco de la estrategia de corresponsabilidad, para la
visibilizacién de las Politicas de
Reintegracion y Reincorporacion, la obtencién de beneficios dirigidos a la
poblacion asignada, asi como para la implementacion de las acciones y
escenarios locales relacionados con la convivencia, la construccion del
tejido social y la reconciliacion.

Se hizo acercamiento a algunas dependencias de la administracion municipal de los
municipios buscando beneficios y atenciéon desde la administracion

con el apoyo de Ursula Chavez. en temas de Pandemia COVID19.

Evidencia: Correo institucional.

Se contacta instructor del SENA para realizar la recoleccion de asistencia de FPT a 60-
07837.

Evidencia 4: Planilla de asistencia FPT SENA

PPRy PER
_ ) . PPRy PER Vinculados a FA a i FA

PPR y PER Objeto de vinculacion de FA corte del presente informe - SIR durante el
periodo 2020
20 1 2

PPR-E vinculados
FPT durante el
periodo 2020 -

SIR

PPR-E Vinculados a FPT a corte

PPR-E Objeto de vinculacion de FPT del presente informe - SIR

2 0 0

6. Propender por el acceso y permanencia en actividades conducentes a
la generacion de alternativas productivas sostenibles para la poblacién
objeto de atencion asignada y su grupo familiar, mediante al acceso a

los Beneficios de Insercion Econdémica, proyectos productivos y servicios

de inclusién laboral e inclusién financiera, de acuerdo con sus
capacidades, el contexto econémico y la normatividad vigente.

Para el presente periodo se realiza atencion y actualizacién de bancarizacién a los PPR
posibles beneficiarios del decreto 570. Asimismo se suministra informacion a Paula
Jaramillo para entregarle a Munera Eastman en calidad de apoyo a las ventas de
productos de los proyectos

Evidencias 5: Listado de personas beneficiarias de decreto 570.

Poblacion Objeto ISUN No. De
ISUN presente Gestionados en |BIE en
informe tiempos proceso
2 2 0

7. Propender por la culminacion del proceso de reintegracién de la
poblacién asignada de acuerdo con los procedimientos, instructivos vy
lineamientos de la Entidad.

De acuerdo a los procedimientos, instructivos y lineamientos de la entidad en cuanto a la
culminacion de los PPR, se valida los estados de la poblacion asignada y el estado de;
los beneficios de cada PPR en estado activo para proceder con postulacion de
Terminacién del Proceso por Culminacion de ruta. Actualmente no se tiene PPR que,
esten postulados a culminar.

8. Participar en la implementacién de acciones y escenarios locales
relacionados con la convivencia, la construccion del Tejido Social y la
reconciliacion segun los lineamientos dispuestos por la Entidad y con

fundamento en las necesidades identificadas de la poblacién
asignada, su grupo familiar y la comunidad receptora

Debido a la situacion actual de aislamiento por temas de la Pandemia Covid19 no ha sido
posible darle inicio al servicio social que se proyecto con el Intendente Tirso Tuiran para
la PPR 1197-11 en el municipio de San Luis

No. PPR Objeto de[No. De PPR|No. De

ss Vinculados a SS |PPR
Certificad
os en SS

6 0 3

9. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Coordinador Grupo territorial o Punto de Atencién para hacer
seguimiento al cumplimiento del Plan de Accion.

1. Se recibié lineamientos en reunion del 4 de marzo referente a la atencién de poblacion
desmovilizada liderada por la asesora Yennifer Echavarria del G.T ANTIOQUIA-CHOCO.
Evidencia 6-6.1 Reunion 4 de abril reincorporacion

2. Se particip6 en la reunién tipo video llamada por ZOOM adelantada por la JEP del dia
14 de abril.

Evidencia 7: Pantallazo reunién JEP

10. Elaborar oportunamente los informes que le sean solicitados y
participar en la elaboracién de documentos que por su contenido vy
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

4. Entrega de informe de Gestion correspondiente al periodo de 01 al 30 de abril de
2020.

11. Registrar oportunamente en el Sistema de Informacién-SIR, la
informacion referente a la poblacion asignada, la estrategia de
corresponsabilidad y la participacién en acciones o escenarios locales
relacionados con la convivencia, la construccion del Tejido Social y la
reconciliacion, conforme a los procedimientos, instructivos y lineamientos
establecidos por la Entidad de forma oportuna, confiable, y veraz.

Se realiza toma de asistencias por medio de llamadas telefénicas y de WhatsApp las
cuales son entregadas al asistente en digitacion de GT Antioquia Choco.

Asimismo se hace seguimiento a la correcta y oportuna digitacion en el SIR de
asistencias de atencion psicosocial y de FPT

Evidencia: Correo Institucional - SIR

12. Gestionar la documentacion generada de acuerdo con los
procedimientos y plazos

establecidos por el grupo de gestién documental de la Entidad.

Para este periodo se realizé por medio de correo electrénico radicacion en archivo
debido a solicitud de la UNP en caso de seguimiento a estado de riesgo a PPR 0024-15.
Evidencia: Correo electrénico

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoria y acompafiamiento a la poblacion objeto de atencién de la ARN
en el acceso a los beneficios sociales y econémicos definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operacion establecidos de acuerdo con
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13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo|Se dio Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el contrato.
al objeto del presente
contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

JAIME ALFREDO ACERO GOMEZ
Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el
Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del
siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



