Unidad Administrativa Especial
de Organizaciones Solidarias

VERSION 13 - CODIGO FO-GDO-17 - FECHA EDICION 18/06/2024

Bogota D.C., 15 de diciembre de 2025

Doctor
JHON FREDY LOPEZ FRANCO

Subdirector Nacional - Ordenador del Gasto (D)
Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias.
Ciudad

Asunto: INFORME No 11 DEL CONTRATO No 129 DE 2025.

Respetado Doctor;

De manera atenta y para los fines pertinentes adjunto, el informe de supervisiéon e informe del
contratista ANGIE KATERINE DEMARCHI CABRANEZ correspondiente al contrato No 129 de
2025, del periodo de diciembre de la presente vigencia, que representa el pago No 11.

ANA MARIA POSSE CAMARGO
Supervisora
Profesional Especializada- Grupo Region Occidente

Anexos:
¢ informe de supervision
e informe técnico del contratista y soportes respectivos

i ZIYSOLIDARIA
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Unidad Administrativa Especial CONVENIO

de Organizaciones Solidarias

VERSION 15 CODIGO FO-GCO-06 FECHA EDICION: 20/06/2024

DATOS DEL CONTRATO O DEL CONVENIO

Fechadelinforme: X N ° 129 28/02/2025

15de Convenio Contrato

diciembre/2025
ANGIE KATERINE DEMARCHI CABRANEZ |IDENTIFICACION: NIT || CC »%

Nombre

N° 35.897.324

Objeto del contrato o del Prestar servicios profesionales, con plena autonomia técnica y administrativa, para

convenio: realizar acciones dirigidas al Fomento, fortalecimiento, seguimiento y evaluacion de
las organizaciones, redes y circuitos de la economia solidaria, popular, comunitaria y
social, teniendo en cuenta los enfoques diferenciales y poblaciones, promoviendo
escenarios de articulacion e integracion en el marco de la implementacién de la
Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz, el Sistema de Educacion para la
Asociatividad Solidaria - SEAS, y los demés programas, estrategias y planes que
defina la Unidad Solidaria en el territorio asignado.

Fechade suscripcién del 28/02/2025 Duracion: 10 meses

acta de inicio:

Lugar de ejecucion: Quibdo - Choco

Fecha de terminacion: 27/12/2025 Valor: CUARENTA Y CUATRO MILLONES DE

PESOS M/CTE ($44.000.000)
DETALLE DE LA EJECUCION

Seguimiento Técnico:
En ejercicio de la supervision se procede a informar sobre los avances técnicos para los efectos del pago, del cual el
contratista anexa el informe y las evidencias respectivo para el periodo.

1. Elaborar plan de trabajo detallado concertado con el lider delaregion y los demas gestores de su territorio,
el cual debera actualizarse de manera periédica de acuerdo con la dinamica territorial.
El contratista informa:
Seguimiento al Plan de Trabajo — Mes de DICIEMBRE
e Se particip6 en el encuentro sincronico con el Lider de Antioquia y Choco, presentando las actualizaciones
correspondientes al seguimiento del Plan de Trabajo.
e Seentregaron las evidencias del avance del mes de octubre, conforme a las orientaciones de la supervision,
Direccién Regional y coordinacién del Equipo Occidente.
e Serevisaron y ajustaron actividades priorizadas, relacionadas con:
o ldentificacion de necesidades territoriales.
o Atrticulacién con cambios administrativos regionales y nacionales.
o Actualizacion periddica de acciones segun la dindmica territorial.
e Se fortaleci6 la coordinacion con gestores territoriales para asegurar el impacto local y la sostenibilidad del
programa
Evidencias No. 1 Plan de Trabajo actualizado, seguimiento y soportes

2. Realizar seguimiento local o departamental al estado de avance de los circuitos asociativos solidarios,
organizaciones y redes, agenda de Asociatividad Solidaria parala Paz, Consejos Pedagdgicos, SEAS y redes
de medios alternativos, comunitarios y digitales existentes en su territorio emitiendo los reportes y alertas a
gue haya lugar.
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El contratista informa:

e Durante el periodo reportado se realizé seguimiento a los procesos de asociatividad solidaria en el territorio,
fortaleciendo la articulacion con iniciativas locales y espacios de economia solidaria, con el fin de promover
la participacion activa de los actores comunitarios y juveniles.

e Gracias ala gestion y articulacion realizada, los Jovenes en Paz participaron en la Feria de Fomento y
Mercado Local, lo cual permiti6 visibilizar sus iniciativas, fortalecer los circuitos asociativos solidarios y
promover espacios de comercializacion, integracion comunitaria y construccion de paz en el
territorioEvidencias No. 2: Capturas de pantalla y material de apoyo utilizado durante la sesién

Evidencias No. 1 Imagen de los jovenes en la feria y publicidad.

3. Acompandar los procesos de creacion, fomento e integracion de las organizaciones solidarias, redes y
circuitos, asi como la implementacién del SEAS y las redes de comunicacion solidaria identificadas en el
territorio o que le sean asignadas por la direccion nacional o la direccion de desarrollo segun el caso.

El contratista informa:

e Se realiz6 articulacion interinstitucional con la Corporacién Prosperita, logrando su participacion activa y
la vinculacién de 15 organizaciones pertenecientes al circuito solidario, con el objetivo de fortalecer los
procesos de integracion, fomento organizativo y consolidacion de las redes solidarias en el territorio

Evidencias No. 3: registros fotogréaficos

4. Realizar seguimiento y reporte local o departamental de los compromisos institucionales adquiridos por
la entidad, con los diferentes actores del sector y la institucionalidad publica nacional, territorial y local.
El contratista informa:

e La Unidad Solidaria confirma su participacién en el mencionado evento, en coherencia con los compromisos
institucionales asumidos en el marco de la implementacion del Acuerdo Final de Paz. Se participara en e
acto inaugural de apertura y funcionamiento de la Casa de Paso en atencién al PQR recibida y con
fundamento en la invitacion remitida para el acto inaugural de apertura y funcionamiento de la Casa de Paso
programado para el 22 de diciembre de 2025, en la ciudad de Quibdd — Chocé

Evidencias No. 4: invitacion.

5. Articular y gestionar la implementacion de la Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz con los
diferentes actores e instituciones locales, regionales y nacionales en el territorio asignado.
El contratista informa:
e Se realizé articulacioén interinstitucional con entidades del orden nacional y territorial para la implementacion
de la Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz, promoviendo la participacién activa de los actores del
territorio en espacios de economia solidaria, fomento productivo y construccién de paz.

e En este marco, se participé en la Feria Popular “Economias para la Vida”, realizada en la ciudad de
Quibdd, evento organizado por la Unidad Solidaria, Prosperidad Social, la AUNAP y Artesanias deg
Colombia, fortaleciendo los procesos de asociatividad, visibilizarian de iniciativas productivas y articulacion
institucional

Evidencias No. 5: registros de participacion e imagenes
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6. Participar en mesas, espacios, encuentros, reuniones y demas escenarios de caracter técnico, que
permitan el impulso del fomento de organizaciones, redes y circuitos solidarios, apoyando la sistematizacion
de los compromisos generados en la localidad o departamento asignado, para su posterior seguimiento.
El contratista informa:
e Se particip6 en la Mesa de Articulacion Territorial (MAT) virtual, en el marco de la ejecucion del Programa
IRACA — Intervencion VIII, Nivel Il, vigencia 2024-2025, convocada por Prosperidad Social.
e Este espacio institucional tuvo como objetivo fortalecer la articulacion intersectorial y la gestion territorial parg
la implementacion de proyectos integrales con enfoque diferencial étnico en los municipios de Quibdo y
Riosucio, con atencion dirigida a 700 hogares.
e Laparticipacion en la MAT permitié contribuir a la coordinacion entre autoridades locales, entidades publicas,
sector privado y organizaciones étnicas, orientada a:
e Generar rutas de sostenibilidad para los proyectos a implementar.
¢ Identificar oferta institucional complementaria.
¢ Promover mecanismos de fortalecimiento organizativo, social y productivo.
e Aportar al buen vivir y al desarrollo propio de las comunidades participantes.
e La Mesa de Articulacion Territorial se desarrollé de manera virtual el jueves 4 de diciembre de 2025, a
las 9:00 a.m.
Evidencias No. 7: Pantallazos, invitaciones

7. Diligenciar y retroalimentar las herramientas y documentos de reporte de informacion de la gestion local
o departamental que le sean requeridos para informes internos y externos bajo los lineamientos de la
direccién técnica de desarrollo.
El contratista informa:

e Actualizacion de herramientas de seguimiento territorial requeridas por la Direccién Técnica.

e Cargo y reporto las actividades mensuales, soportes y resultados.

¢ Retroalimentacién de avances a coordinacion regional.
Evidencias No. 8: Imagenes y formatos

8. Elaborar de Informes mensuales de caracter cualitativo y cuantitativo, con el seguimiento a la gestién
lizada en lalocalidad o el territorio asignado, de la articulacion de las organizaciones del sector con la oferta
rogramas de entidades publicas y actores de cooperacién.
El contratista informa:

e Elaboracién del informe correspondiente al periodo, con analisis cualitativo y cuantitativo de avances,

resultados, articulaciones y acciones de fomento organizativo.

e Consolidacion del seguimiento al Plan de Trabajo y demas productos del mes.

Evidencias No. 8: informe mensual de diciembre

9. Participar en escenarios de planeacidon y seguimiento establecidos por la entidad a nivel local o
departamental.
El contratista informa:
¢ Participacion en reunién sincrénica de planeacion con el Lider Regional de Antioquia y Chocbé.
e Seguimiento a lineamientos administrativos y ajustes programaticos emitidos durante el mes.
Evidencias No. 9: Pantallazos y registros de reunion.
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10. Gestionar las convocatorias, logisticay difusion de los espacios y eventos institucionales que la entidad
lidere en la localidad o el departamento asignado, de manera coordinada con el lider de laregién.
El contratista informa:

e Serecibieron y aplicaron las orientaciones impartidas por el lider regional para el desarrollo de las actividades
asignadas durante la Feria Popular “Economias para la Vida”, realizada en la ciudad de Quibdé.

e En este marco, se apoy0 la gestidn logistica, la convocatoria y la difusién del evento, en articulacién con lag
entidades organizadoras: Unidad Solidaria, Prosperidad Social, AUNAP y Artesanias de Colombia
contribuyendo al fortalecimiento de los procesos de asociatividad solidaria, la visibilizacién de iniciativag
productivas y la articulacion institucional en el territorio

Evidencias No. 10: Imagenes y informe de registro

11. Apoyar las acciones de supervisidon que le sean asignados en las condiciones que para ellos sean
definidas.
El contratista informa:
e Entrega completa de soportes, evidencias y registros de cada actividad del mes para supervision.
e Actualizacion de informacion requerida por supervision para el seguimiento contractual
Evidencias No. 11: soportes anexos al informe

Seguimiento Administrativo

Dentro de lo proyectado y para el cumplimiento de las actividades administrativas ejecutadas durante el periodo de
01l al 27 de diciembre de 2025, correspondiente al pago 11 equivalente al 91% de la ejecucién contractual, el contratg
se encuentra legalizado.

Se suscribid la respectiva acta de inicio con fecha 28 de febrero de 2025.

Se permite visibilizar las actividades y las gestiones adelantadas por el contratista durante este periodo.

El contratista presenta las respectivas evidencias de las gestiones adelantadas, anexando los documentos que
soportan esta gestion para el pago, asi:

Informe de actividades No. 11

Cuenta de cobro No. 11

Documentos digitales evidencias al periodo correspondiente
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Seguimiento Financiero: Un avance del 100.00%

Mes | PAGO PERIODO VALOR VALOR POJREC[E)ETA
Tramite | N° PROYECTADO | EJECUTADO | - C-
Febrero| 1| 28 defebrero de 2025 $ 440000 | $  440.000 |  1,00%

varzo | 2 |aemmarzoaldldemarzode | g 4400000 | $ 4400000 |  11,00%

Abril 3 ;g;sabr" al 30 de abril de $ 4400000 | $ 4.400.000 | 21,00%

vayo | 4 S RO CEMEEEE $ 4400000 | $ 4.400.000| 31,00%

Junio 5 ;gzesj“”io CISUCRNRIES $ 4400000 | $ 4.400.000 | 41,00%

Julio 6 |1ldejulioal3ldejuliode2025 | $  4.400.000 | $ 4.400.000 | 51,00%
Agosto | 7 ;g;sagosm al3ldeagostode | ¢ 4400000 | $ 4.400.000| 61,00%

Sent 8 ifpet;ﬁ]pgireenazrzeoggso de $ 4400000 | $ 4.400.000| 71,00%

o g |Ldeocubrealdideoctibre | g 4400000 | $ 4400000 81,00%

Nov 10 i:v?er;?gigrg:;eoggsl et $  4.400.000 | $ 4.400.000 | 91,00%

Diciembr 1 de diciembre al 27 de

e 11 efailbre e ATHE $3.960.000 $3.960.000 100%
TOTAL $44.000.000 | $44.000.000

Seguimiento Contable: El contratista Angie Katerine Demarchi Cabranez, adjunta informe de actividades y gestionej
desarrolladas dentro del periodo en que se solicita el pago, periodo comprendido del 01 al 27 de diciembre de 2021

correspondiente a la Cuenta de Cobro No. 11 por valor de $3.960.000
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Seguimiento Juridico:

Cumple con los pagos correspondientes por concepto de salud, pensién y ARL, para el mes de diciembre de
2025. Se anexa en los documentos de avance y gestion requeridos para la realizacién del pago por parte de la
contratista Angie Katerine Demarchi Cabranez, tanto financieros como cuenta de cobro, certificado pago salud,
pensidn y ARL, por parte de la supervisora el certificado de recibo a satisfaccion e informe de supervision..

NOTA: Alos anteriores seguimientos: Técnico, Administrativo, Financiero, Contable y Juridico, se debe anexar los
correspondientes soportes que evidencien el cumplimiento de la informacién que se reporta en este informe.

Porcentaje de avance del contrato o convenio alafecha: 100.00%

Resumen de Productos: Diligenciar cuadro, conforme caracteristicas de los productos del convenio o contrato.

PRODUCTOS

PROGRAMADOS

REALIZADOS

PENDIENTES

Un (1) documento de sistematizacion consolidando la
informacién de resultados y avances de los circuitos
asociativos solidarios, agenda de Asociatividad Solidaria
para la Paz, Consejos Pedagogicos y redes de medios
alternativos, comunitarios y digitales, de la vigencia
2024 de la localidad o del departamento asignado con
propuestas de mejoramiento.

1 (100%)

100%

Un (1) documento mensual que dé cuenta del
seguimiento y evaluacién de las acciones realizadas
para la consolidacion de los componentes vinculados al
circuito y redes de la localidad o del departamento

asignado.

11

11

herramienta de seguimiento periédico local ¢
departamental diligenciada mensualmente con los
avances y resultados del plan de trabajo 2025 de la
localidad o del departamento asignado

10

10

Un (1) informe final de resultados de los compromisos
institucionales adquiridos con los diferentes actores del
sector y la institucionalidad publica nacional, territorial y
local, con corte a 2025, de la localidad o del
departamento asignado.

Un (1) mapeo trimestral de actores y aliados a nivel
local o departamental, en el marco del fortalecimiento
y acompafiamiento a las organizaciones, redes de
comunicacion, consejos pedagogicos, circuitos
asociativos solidarios y Territorios Asociativos
Solidarios, detallando compromisos adquiridos,
estado de avance de la gestion,

oferta y aportes de los actores, riesgos y acciones de

mejora.
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Un (1) reporte final del seguimiento y evaluacién

mensual efectuado de las organizaciones beneficiariag
de los procesos de fomento vy fortalecimientd 1 1 0
adelantados por la Unidad Solidaria.

Un (1) informe final consolidado con los resultados
locales o departamentales de las articulaciones de las
organizaciones del sector promovidas por la Unidag
Administrativa Especial de Organizaciones Solidaria
con las ofertas o portafolios de otras entidades publicag
con cierre a la vigencia 2025. Este informe debe esta
debidamente soportado con evidencias documentales
sean estas actas de compromiso, certificados o registrog
oficiales que confirmen la articulacion de las 1 1 0
organizaciones promovidas por la Unidad Solidaria a las
ofertas y portafolios de otras entidades.

CONSTANCIA DE PAZ Y SALVO: (Aplica para el Ul
Tratandose de ultimo informe de supervisién, se debera desde la labor delfsypeyvj
encuentre a paz y salvo con los sigujentes grupos internos:
Coordinacién Grupo de Conectividad Sohdarlay Prensa Vo. Bo.
Coordinador Grupo TIC: Vo. Bo. €& % B p
Coordinador Grupo de Gestion Adm|n|st|at|va Vo BO.: _ stheepsn foeo Gntbmmrrt /K
Estos vistos buenos, desde la verificacion de devolucién de bienés de 'propi'edad de-d Unidad Administrativa Especia
de Organizaciones Solidarias por parte del contratista y que fueron puestos a su disposicién por la Unidad Solidaria
para el desarrollo del objeto contratado.

" verificar que el contratista se

Observaciones: El contratista entrego informe de los avances de ejecucion del contrato. De acuerdo con el informe

del contratista, ha ejecutado 100.00% de las actividades contempladas en el cronograma de actividades del
contrato, se procede solicitar el pago once (11) correspondiente a la suma de TRES MILLONES NOVECIENTOS
SESENTA MIL PESOS MCTE ($3.960.000).

Nombre del supervisor: Ana
Maria Posse Camargo
C.C.N0.51.962.119

Firma del supervisor
C.C. Oficina de Control Interno
C.C. Gerente del Proyecto de Inversion
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(011) INFORME DE ACTIVIDADESMENSUAL CONTRATO N.° 129 DE 2025

OBJETO DEL CONTRATO

Objeto Contractual

Prestar servicios profesionales, con plena autonomia técnica y administrativa, para realizar acciones
dirigidas al Fomento, fortalecimiento, seguimiento y evaluacion de las organizaciones, redes y
circuitos de la economia solidaria, popular, comunitaria y social, teniendo en cuenta los enfoques
diferenciales y poblaciones, promoviendo escenarios de articulacion e integracion en el marco de la
implementacion de la Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz, el Sistema de Educacion para
la Asociatividad Solidaria - SEAS, y los demas programas, estrategias y planes que defina la Unidad

Solidaria en el territorio asignado.

PERIODO VALOR TOTAL DEL VALOR PAGO No. PAGO
CONTRATO PERIODO
Diciembre $ 44.000.000 $ 3.960.000 11

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACIONES CONTRACTUALES # 1

Elaborar plan de trabajo detallado concertado con el lider de la regién
y los demas gestores de su territorio, el cual debera actualizarse de

manera periddica de acuerdo con la dinamica territorial.
ACCIONES REALIZADAS

Seguimiento al Plan de Trabajo — Mes de diciembre

Se participé en el encuentro sincrénico con el Lider de Antioquia y Choco,
presentando las actualizaciones correspondientes al seguimiento del Plan de
Trabajo.
Se entregaron las evidencias del avance del mes de octubre, conforme a las
orientaciones de la supervision, Direccion Regional y coordinacion del Equipo
Occidente.
Se revisaron y ajustaron actividades priorizadas, relacionadas con:

o ldentificacion de necesidades territoriales.

o Articulacion con cambios administrativos regionales y nacionales.

o Actualizacion periodica de acciones segun la dinamica territorial.
Se fortalecio la coordinacién con gestores territoriales para asegurar el impacto
local y la sostenibilidad del programa.




Anexos al informe (Plan de Trabajo actualizado, seguimiento y soportes).

OBLIGACIONES CONTRACTUALES # 2

Realizar seguimiento local o departamental al estado de avance de los
circuitos asociativos solidarios, organizaciones y redes, agenda de
Asociatividad Solidaria para la Paz, Consejos Pedagdgicos, SEAS vy
redes de medios alternativos, comunitarios y digitales existentes en su
territorio emitiendo los reportes y alertas a que haya lugar.

ACCIONES REALIZADAS

Durante el periodo reportado se realizdé seguimiento a los procesos de asociatividad
solidaria en el territorio, fortaleciendo la articulacion con iniciativas locales y espacios
de economia solidaria, con el fin de promover la participacion activa de los actores
comunitarios y juveniles.

Gracias a la gestion y articulacion realizada, los Jovenes en Paz participaron en la
Feria de Fomento y Mercado Local, lo cual permitié visibilizar sus iniciativas,
fortalecer los circuitos asociativos solidarios y promover espacios de comercializacion,
integracién comunitaria y construccion de paz en el territorio.

EVIDENCIAS #2
Imagen de los jovenes en la feria y publicidad.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES # 3

Acompafar los procesos de creacién, fomento e integracién de las
organizaciones solidarias, redes y circuitos, asi como |la
implementacion del SEAS y las redes de comunicacion solidaria
identificadas en el territorio 0 que le sean asignadas por la direccion
nacional o la direccién de desarrollo segun el caso

ACCIONES REALIZADAS

Se realiz6 articulacion interinstitucional con la Corporacion Prosperita, logrando su
participacién activa y la vinculacion de 15 organizaciones pertenecientes al circuito
solidario, con el objetivo de fortalecer los procesos de integracion, fomento
organizativo y consolidacion de las redes solidarias en el territorio.

EVIDENCIAS #3

registros fotograficos

OBLIGACIONES CONTRACTUALES # 4
Realizar seguimiento y reporte local o departamental de los




compromisos institucionales adquiridos por la entidad, con los
diferentes actores del sector y la institucionalidad publica nacional,
territorial y local.

ACCIONES REALIZADAS

La Unidad Solidaria confirma su participacién en el mencionado evento, en coherencia
con los compromisos institucionales asumidos en el marco de la implementacion del
Acuerdo Final de Paz. Se participara en el acto inaugural de apertura y
funcionamiento de la Casa de Paso en atencién al PQR recibida y con fundamento
en la invitacion remitida para el acto inaugural de apertura y funcionamiento de la Casa
de Paso, programado para el 22 de diciembre de 2025, en la ciudad de Quibdd — Chocd.

EVIDENCIAS #4
Invitacion

OBLIGACIONES CONTRACTUALES #5

Articular y gestionar la implementacion de la Agenda de Asociatividad
Solidaria para la Paz con los diferentes actores e instituciones locales,
regionales y nacionales en el territorio asignado.
ACCIONES REALIZADAS
Se realizé articulacion interinstitucional con entidades del orden nacional y territorial
para la implementacion de la Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz,
promoviendo la participacion activa de los actores del territorio en espacios de
economia solidaria, fomento productivo y construccién de paz.
En este marco, se participd en la Feria Popular “Economias para la Vida”, realizada
en la ciudad de Quibdé, evento organizado por la Unidad Solidaria, Prosperidad
Social, la AUNAP y Artesanias de Colombia, fortaleciendo los procesos de
asociatividad, visibilizacién de iniciativas productivas y articulacion institucional.

registros de participacion e imagenes.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES # 6

Participar en mesas, espacios, encuentros, reuniones y demas
escenarios de caracter técnico, que permitan el impulso del fomento de
organizaciones, redes y circuitos solidarios, apoyando la
sistematizacion de los compromisos generados en la localidad o

departamento asignado, para su posterior seguimiento.
ACCIONES REALIZADAS

Se participé en la Mesa de Articulacion Territorial (MAT) virtual, en el marco de la




ejecucion del Programa IRACA - Intervencion VIII, Nivel Il, vigencia 2024-2025,
convocada por Prosperidad Social.

Este espacio institucional tuvo como objetivo fortalecer la articulacion intersectorial y la
gestion territorial para la implementacién de proyectos integrales con enfoque
diferencial étnico en los municipios de Quibdé y Riosucio, con atencién dirigida a 700
hogares.

La participacion en la MAT permitié contribuir a la coordinacion entre autoridades
locales, entidades publicas, sector privado y organizaciones étnicas, orientada a:

e Generar rutas de sostenibilidad para los proyectos a implementar.

o l|dentificar oferta institucional complementaria.

e Promover mecanismos de fortalecimiento organizativo, social y productivo.

e Aportar al buen vivir y al desarrollo propio de las comunidades participantes.

La Mesa de Articulacion Territorial se desarrollé de manera virtual el jueves 4 de
diciembre de 2025, a las 9:00 a.m.

EVIDENCIAS #6
Pantallazos, invitaciones e imagenes.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES #7

Diligenciar y retroalimentar las herramientas y documentos de reporte
de informacién de la gestién local o departamental que le sean
requeridos para informes internos y externos bajo los lineamientos de
la direccidn técnica de desarrollo.

ACCIONES REALIZADAS

Actualizacion de herramientas de seguimiento territorial requeridas por la Direccidn
Técnica.

Cargue y reporte de actividades mensuales, soportes y resultados.

Retroalimentacidon de avances a coordinacion regional.

EVIDENCIAS #7

Imagenes, formatos

OBLIGACIONES CONTRACTUALES # 8

Elaborar de Informes mensuales de caracter cualitativo y cuantitativo,
con el seguimiento a la gestion realizada en la localidad o el territorio
asignado, de la articulacion de las organizaciones del sector con la

oferta y programas de entidades publicas y actores de cooperacion.
ACCIONES REALIZADAS

Elaboracion del informe correspondiente al periodo, con andlisis cualitativo y
cuantitativo de avances, resultados, articulaciones y acciones de fomento organizativo.




Consolidacion del seguimiento al Plan de Trabajo y demas productos del mes.

EVIDENCIAS #8

Informe.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES #9

Participar en escenarios de planeacion y seguimiento establecidos por
la entidad a nivel local o departamental.
ACCIONES REALIZADAS

Participacidén en reunién sincronica de planeacion con el Lider Regional de Antioquia y
Choco.

Seguimiento a lineamientos administrativos y ajustes programaticos emitidos durante
el mes.

EVIDENCIAS #9
Pantallazos y registros de reunion.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES # 10

Gestionar las convocatorias, logistica y difusion de los espacios y

eventos institucionales que la entidad lidere en la localidad o el

departamento asignado, de manera coordinada con el lider de la regién.
ACCIONES REALIZADAS

Se recibieron y aplicaron las orientaciones impartidas por el lider regional para el
desarrollo de las actividades asignadas durante la Feria Popular “Economias para la
Vida”, realizada en la ciudad de Quibdé.

En este marco, se apoyo la gestion logistica, la convocatoria y la difusion del evento,
en articulacion con las entidades organizadoras: Unidad Solidaria, Prosperidad
Social, AUNAP y Artesanias de Colombia, contribuyendo al fortalecimiento de los
procesos de asociatividad solidaria, la visibilizacion de iniciativas productivas y la
articulacion institucional en el territorio.

EVIDENCIAS #10
Imagenes y informe de registro.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES # 11

Apoyar las acciones de supervisidn que le sean asignados en las
condiciones que para ellos sean definidas.
ACCIONES REALIZADAS

Entrega completa de soportes, evidencias y registros de cada actividad del mes para
supervision.




Actualizacion de informacion requerida por supervisién para el seguimiento
contractual.

EVIDENCIAS #11

Soportes anexos al informe.

SEGUIMIENTO FINANCIERO:

Mes PAGO PERIODO VALOR VALOR PORCENTAIE
Tramite N° PROYECTADO | EJECUTADO | DE AVANCE
$ s q
Febrero 1 28 de febrero de 2025 440.000 440.000 1,00%
S S .
Marzo 2 1 de marzo al 31 de marzo de 2025 4.400.000 4.400.000 11,00%
. . S S o
Abril 3 1 de abril al 30 de abril de 2025 4.400.000 4.400.000 21,00%
S S o
Mayo 4 1 de mayo al 31 de mayo de 2025 4.400.000 4.400.000 31,00%
I I $ S o
Junio 5 1 de junio al 30 de junio de 2025 4.400.000 4.400.000 41,00%
. . $ S o
Julio 6 1 dejulio al 31 de julio de 2025 4.400.000 4.400.000 51,00%
S S .
Agosto 7 1 de agosto al 31 de agosto de 2025 4.400.000 4.400.000 61,00%
8 1 de septiembre al 30 de septiembre de | $ S 71,00%
Sept 2025 4.400.000 4.400.000
S S .
Octubre 9 1 de octubre al 31 de octubre de 2025 4.400.000 4.400.000 81,00%
1 de noviembre al 30 de octubre de S S o
Noviembre 10 2025 4.400.000 4.400.000 91,00%
B 1 1 de diciembre al 28 de diciembre de $3.960.000 $3.960.000 100%
Diciembre 2025
TOTAL $44.000.000 |S44.000.000
PAGO PARAFISCALES
MES VALOR FONDO DE VALOR EPS VALOR ARL
PENSIONES
DICIEMBRE $341.400 $266.700 $11.200

Consolidado actividades realizadas y productos durante el periodo: Marzo




PRODUCTOS

programados

realizados

faltantes

Un (1) documento de sistematizaciéon consolidando la
informacion de resultados y avances de los circuitos
asociativos solidarios, agenda de Asociatividad Solidaria
para la Paz, Consejos Pedagdégicos y redes de medios
alternativos, comunitarios y digitales, de la vigencia 2024 de
la localidad o del departamento asignado con propuestas
de mejoramiento.

100%

100 %

Un (1) documento mensual que dé cuenta del seguimiento
y evaluacion de las acciones realizadas para la
consolidacion de los componentes vinculados al circuito y
redes de la localidad o del departamento asignado.

11

11

Una herramienta de seguimiento periédico local o
departamental diligenciada mensualmente con los avances
y resultados del plan de trabajo 2025 de la localidad o del
departamento asignado

10

10

Un (1) informe final de resultados de los compromisos
institucionales adquiridos con los diferentes actores del
sector y la institucionalidad publica nacional, territorial y
local, con corte a 2025, de la localidad o del departamento
asignado.

Un (1) mapeo trimestral de actores y aliados a nivel local o
departamental, en el marco del fortalecimiento vy
acompafamiento a las organizaciones, redes de
comunicacion, consejos pedagodgicos, circuitos asociativos
solidarios y Territorios Asociativos Solidarios, detallando
compromisos adquiridos, estado de avance de la gestion,
oferta y aportes de los actores, riesgos y acciones de
mejora.

Un (1) reporte final del seguimiento

y evaluacion mensual efectuado de las organizaciones
beneficiarias de los procesos de fomento y fortalecimiento
adelantados por la Unidad Solidaria.




Un (1) informe final consolidado con los resultados locales
0 departamentales de las articulaciones de las
organizaciones del sector promovidas por la Unidad
Administrativa Especial de Organizaciones Solidaria, con
las ofertas o portafolios de otras entidades publicas, con
cierre a la vigencia 2025. Este informe debe estar
debidamente soportado con evidencias documentales,
sean estas actas de compromiso, certificados o registros
oficiales que confirmen la articulaciéon de las organizaciones
promovidas por la Unidad Solidaria a las ofertas y
portafolios de otras entidades.
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INFORME FINAL

OBJETO DEL CONTRATO

Objeto Contractual

Prestar servicios profesionales, con plena autonomia técnica y administrativa, para realizar acciones
dirigidas al Fomento, fortalecimiento, seguimiento y evaluacion de las organizaciones, redes y
circuitos de la economia solidaria, popular, comunitaria y social, teniendo en cuenta los enfoques
diferenciales y poblaciones, promoviendo escenarios de articulacion e integracion en el marco de la
implementacion de la Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz, el Sistema de Educacién para
la Asociatividad Solidaria - SEAS, y los demas programas, estrategias y planes que defina la Unidad
Solidaria en el territorio asignado.

PERIODO VALOR TOTAL DEL VALOR PAGO No. PAGO

CONTRATO PERIODO
De febrero a Diciembre $ 44.000.000 $ 4.400.000 11 pagos

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACIONES CONTRACTUALES # 1

Elaborar plan de trabajo detallado concertado con el lider de la
region y los demas gestores de su territorio, el cual debera
actualizarse de manera periddica de acuerdo con la dinamica
territorial.

ACCIONES REALIZADAS

Seguimiento al Plan de Trabajo — Mes de febrero a diciembre

Participacion en encuentros sincronicos virtuales con el gestor lider de
Antioquia—Chocé y gestores de la regién Occidente para la construccion, ajuste
y seguimiento del Plan de Trabaijo.

Actualizacién periédica del Plan de Trabajo (febrero, marzo, abril y diciembre),
atendiendo orientaciones de la supervision, coordinacion regional y Direccion
Técnica.

Priorizacion de acciones relacionadas con:




Fortalecimiento del Circuito Asociativo Solidario (CAS).
Seguimiento y cierre del Convenio Interadministrativo 02.
Acercamientos institucionales en Quibdé e Istmina.
Capacitacion en economia solidaria.

Articulacién para tiendas solidarias y compras colectivas.

Socializacién del Plan de Trabajo actualizado con el gestor lider regional.

EVIDENCIAS #1
Plan de Trabajo consolidado y actualizado.
Registros de reuniones virtuales.
Anexos de seguimiento y soportes.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES # 2

Realizar seguimiento local o departamental al estado de avance
de los circuitos asociativos solidarios, organizaciones y redes,
agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz, Consejos
Pedagadgicos, SEAS y redes de medios alternativos, comunitarios
y digitales existentes en su territorio emitiendo los reportes y
alertas a que haya lugar.

ACCIONES REALIZADAS

Seguimiento al Plan de Trabajo — Mes de febrero a diciembre

Elaboracién y entrega de matriz DOFA de organizaciones del Circuito Asociativo
Solidario del Chocé para el diagnéstico regional Antioquia—Choco.

Caracterizacion preliminar autbnoma de organizaciones del CAS mediante
revision de fuentes web publicas, ante limitaciones administrativas del convenio
con la UTCH.

Convocatoria y encuentro con medios alternativos del Choco para socializar la
conformacion de la red de medios comunitarios.

Participacion en espacios técnicos sobre marcas individuales y colectivas con la
Superintendencia de Industria y Comercio.

Reunién regional en Medellin para socializacién del estado de los CAS por
subregion.

Gestién territorial en Istmina para garantizar espacio de tienda solidaria en la




subregion San Juan.

Acompafamiento a iniciativas juveniles y participacion de Jovenes en Paz en
ferias locales.

EVIDENCIAS #2

Matriz DOFA CAS Chocb.
Listas de asistencia.
Registros fotograficos y pantallazos.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES # 3

Acompaniar los procesos de creacion, fomento e integracion de
las organizaciones solidarias, redes y circuitos, asi como la
implementacion del SEAS y las redes de comunicacion solidaria
identificadas en el territorio 0 que le sean asignadas por la
direccién nacional o la direccién de desarrollo segun el caso

ACCIONES REALIZADAS

Seguimiento al Plan de Trabajo — Mes de febrero a diciembre

Acompafiamiento asociativo y pedagogico a organizaciones y colectivos no
vinculados al CAS.

Participacion en cursos y jornadas de formacion en economia solidaria (DPS,
Unidad Solidaria).

Articulacion con Banco Agrario para formacién en educacién econdémica y
financiera.

Acompafiamiento a jovenes del programa “Jovenes en Paz” para procesos
asociativos y unidades productivas.

Articulacion con la Corporacion Prosperita y vinculaciéon de 15 organizaciones al
circuito solidario.

Acompanamiento a redes del CAS en acuerdos colectivos de medios de
produccion con el convenio UTCH.

Apoyo a procesos de conformacién cooperativa de mujeres victimas del conflicto
armado.




Gestidn de formacién con Superintendencia Financiera y SIC.

EVIDENCIAS #3

Registros fotograficos.
Listas de asistencia.

Actas de reuniones.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES # 4

Realizar seguimiento y reporte local o departamental de los
compromisos institucionales adquiridos por la entidad, con los
diferentes actores del sector y la institucionalidad publica
nacional, territorial y local.

ACCIONES REALIZADAS
Seguimiento al Plan de Trabajo — Mes de febrero a diciembre

Articulacion con UTCH, AgroSENA vy actores institucionales para participacion
en eventos y convenios.

Reuniones con rectoria y vicerrectoria de extension de la UTCH.

Seguimiento a solicitud de cesién de bien ante la SAE para fundacion de padres
con hijos en condicion de discapacidad.

Confirmacion de participacidn institucional en actos oficiales y eventos
territoriales (Casa de Paso, Quibdo).

EVIDENCIAS #4
Invitaciones.
Actas.
Registros fotograficos y listas de asistencia.




OBLIGACIONES CONTRACTUALES # 5

Articular y gestionar la implementacion de la Agenda de
Asociatividad Solidaria para la Paz con los diferentes actores e
instituciones locales, regionales y nacionales en el territorio
asignado.
ACCIONES REALIZADAS
Seguimiento al Plan de Trabajo — Mes de febrero a diciembre
Articulaciéon con SENA, Banco Agrario, Camara de Comercio, INNpulsa, DPS,
AUNAP y Artesanias de Colombia.
Participacion en ferias populares y espacios de economias para la vida.
Socializaciéon de la Agenda de Asociatividad para la Paz con estudiantes
universitarios y organizaciones territoriales.
EVIDENCIAS #5

Registros fotograficos.
Listas de asistencia.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES # 6

Participar en mesas, espacios, encuentros, reuniones y demas
escenarios de caracter técnico, que permitan el impulso del
fomento de organizaciones, redes Yy circuitos solidarios,
apoyando la sistematizacion de los compromisos generados en
la localidad o departamento asignado, para su posterior
seguimiento.

ACCIONES REALIZADAS
Seguimiento al Plan de Trabajo — Mes de febrero a diciembre

Participacion en la Mesa de Articulacion Territorial (MAT) del programa IRACA
— Prosperidad Social.

Mapeo de actores publicos, privados y de cooperacion.

Entrega de actas de avance y estrategias para cierre del convenio
interadministrativo.

EVIDENCIAS #6



Actas.
Invitaciones.
Registros virtuales.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES #7

Diligenciar y retroalimentar las herramientas y documentos de
reporte de informacién de la gestion local o departamental que le
sean requeridos para informes internos y externos bajo los
lineamientos de la direccion técnica de desarrollo.

ACCIONES REALIZADAS
Seguimiento al Plan de Trabajo — Mes de febrero a diciembre

Elaboracion de actas, informes y consolidacion de evidencias fotograficas.
Cargue oportuno de informacién en herramientas de seguimiento territorial.
Retroalimentacion continua a coordinacion regional y supervision.

EVIDENCIAS #7
Informes y formatos diligenciados.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES # 8

Elaborar de Informes mensuales de caracter cualitativo y
cuantitativo, con el seguimiento a la gestion realizada en la
localidad o el territorio asignado, de la articulacion de las
organizaciones del sector con la oferta y programas de entidades
publicas y actores de cooperacion.

ACCIONES REALIZADAS
Seguimiento al Plan de Trabajo — Mes de febrero a diciembre
Elaboraciéon y entrega de informes mensuales de seguimiento a la gestion
territorial.
Analisis de avances, resultados, articulaciones y proyecciones.
EVIDENCIAS #8

Informes mensuales.




OBLIGACIONES CONTRACTUALES #9

Participar en escenarios de planeacion y seguimiento
establecidos por la entidad a nivel local o departamental.

ACCIONESREALIZADAS
Seguimiento al Plan de Trabajo — Mes de febrero a diciembre

Participacion en reuniones semanales de seguimiento con gestores y lider
regional.

Jornadas de ajuste del Plan de Trabajo.

Participacion en capacitaciones institucionales (gestion documental, PQRS,
economia solidaria).

Acompafamiento a procesos de cotizacion de medios de produccion, pese a
dificultades técnicas.

EVIDENCIAS #9

Pantallazos y registros de reunion.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES # 10

Gestionar las convocatorias, logistica y difusiéon de los espacios
y eventos institucionales que la entidad lidere en la localidad o el
departamento asignado, de manera coordinada con el lider de la
region.

ACCIONES REALIZADAS

Seguimiento al Plan de Trabajo — Mes de febrero a diciembre

Convocatoria y acompafiamiento a organizaciones para eventos y ferias.
Apoyo logistico y de difusidon en ferias populares y espacios de formacion.

Difusion de convocatorias de MinTrabajo, Camara de Comercio,
PROCOLOMBIA y entidades aliadas.

EVIDENCIAS #10
Listas de asistencia.




Registros fotograficos.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES # 11

Apoyar las acciones de supervisidn que le sean asignados en las
condiciones que para ellos sean definidas.

ACCIONES REALIZADAS

Seguimiento al Plan de Trabajo — Mes de febrero a diciembre
Entrega completa de soportes, evidencias y registros para supervision.
Actualizacién de informacion contractual.

Acompafamiento asignado a organizaciones de Uraba en habilidades blandas

fortalecimiento organizativo.
EVIDENCIAS #11
Soportes y registros fotograficos.

SEGUIMIENTO FINANCIERO:

SEGUIMIENTO FINANCIERO

Mes PAGO VALOR VALOR PORCENTAJ
Tramit NP PERIODO PROYECTAD | EJECUTAD E DE
amite 0 o AVANCE
$ $ 0
Febrero 1 28 de febrero de 2025 440.000 440 000 1,00%
2 1 de marzo al 31 de marzo de $ $ 11.00%
Marzo 2025 4.400.000 4.400.000 e
. : $ $ 0
Abril 3 1 de abril al 30 de abril de 2025 4 400.000 4.400.000 21,00%
1 de mayo al 31 de mayo de $ $ o
Mayo | 4 |2025 4.400.000 4.400.000 | 31.00%
. - $ $ 0
Junio 5 1 de junio al 30 de junio de 2025 4 400.000 4.400.000 41,00%
- o $ $ 0
Julio 6 1 de julio al 31 de julio de 2025 4.400.000 4.400.000 51,00%
1 de agosto al 31 de agostode | $ $ 0
Agosto | | |2025 4.400.000 4.400.000 | ©61.00%




8 1 de septiembre al 30 de $ $ 71.00%
Sept septiembre de 2025 4.400.000 4.400.000 ’
9 1 de octubre al 31 de octubre de | $ $ 81.00%
Octubre 2025 4.400.000 4.400.000 ’
Noviembr 10 1 de noviembre al 30 de octubre | $ $ 91.00%
e de 2025 4.400.000 4.400.000 ’
Diciembr 1 de diciembre al 28 de
o 11 diciembre de 2025 $3.960.000 $3.960.000 100%
TOTAL $44.000.000 | $44.000.000
PAGO PARAFISCALES
MES VALOR FONDO DE VALOR EPS VALOR ARL
PENSIONES
Febrero $341.400 $266.700 $11.200
Marzo $341.400 $266.700 $11.200
Abril $341.400 $266.700 $11.200
Mayo $341.400 $266.700 $11.200
Junio $341.400 $266.700 $11.200
Julio $341.400 $266.700 $11.200
Agosto $341.400 $266.700 $11.200
Septiembre $341.400 $266.700 $ 11.200
Octubre $341.400 $266.700 $ 11.200
Noviembre $341.400 $266.700 $11.200
Diciembre $341.400 $266.700 $ 11.200
Consolidado actividades realizadas y productos durante el periodo: Marzo
PRODUCTOS programados realizados faltantes
Un (1) documento de sistematizacion
consolidando la informacion de resultados y
avances de los circuitos asociativos
solidarios, agenda de Asociatividad
Solidaria para la Paz, Consejos
Pedagdgicos y redes de medios
alternativos, comunitarios y digitales, de la 100% 100 %
vigencia 2024 de la localidad o del




departamento asignado con propuestas de
mejoramiento.

Un (1) documento mensual que dé cuenta
del seguimiento y evaluacion de las
acciones realizadas para la consolidacién
de los componentes vinculados al circuito y
redes de la localidad o del departamento
asignado.

11

11

Una herramienta de seguimiento periodico
local o departamental diligenciada
mensualmente con los avances 'y
resultados del plan de trabajo 2025 de la
localidad o del departamento asignado

10

10

Un (1) informe final de resultados de los
compromisos institucionales adquiridos con
los diferentes actores del sector y la
institucionalidad publica nacional, territorial
y local, con corte a 2025, de la localidad o
del departamento asignado.

Un (1) mapeo trimestral de actores y aliados
a nivel local o departamental, en el marco
del fortalecimiento y acompafiamiento a las
organizaciones, redes de comunicacion,
consejos pedagdgicos, circuitos asociativos
solidarios 'y  Territorios  Asociativos
Solidarios, detallando compromisos
adquiridos, estado de avance de la gestion,
oferta y aportes de los actores, riesgos y
acciones de mejora.

Un (1) reporte final del seguimiento
y evaluacion mensual efectuado de las
organizaciones beneficiarias de los
procesos de fomento y fortalecimiento
adelantados por la Unidad Solidaria.




Un (1) informe final consolidado con los
resultados locales o departamentales de las
articulaciones de las organizaciones del
sector promovidas por la Unidad
Administrativa Especial de Organizaciones
Solidaria, con las ofertas o portafolios de
otras entidades publicas, con cierre a la
vigencia 2025. Este informe debe estar
debidamente soportado con evidencias
documentales, sean estas actas de
compromiso, certificados o registros
oficiales que confirmen la articulacion de las | 1 1
organizaciones promovidas por la Unidad
Solidaria a las ofertas y portafolios de otras
entidades.
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ANGIE KATERINE DEMARCHI CABRANEZ
CC. No. 35897324 de Quibdo

ANA MARIA POSSE CAMARGO
Supervisora
Profesional Especializada Grupo Regién Occidente
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Quibdd, 1 de diciembre de 2025

Seforas/es
CARMEN ESTRELLA ARBOLEDA
Directora Regional SENA Choco

CARLINA SAEZ CUESTA
Directora ICBF Regional Choco

LEADY JOHANA CORDOBA MORENO, ANGIE DEMARCHY
Gestoras Territorial Organizaciones Solidarias

JAIME HUMBERTO VELEZ YEPES
Secretario de Desarrollo Econémico Municipal Quibdé

YIMI LEITER AGUILAR
Secretario de Desarrollo Econémico Departamental Choco

LUIS EDUARDO KLINGER CASTRO
Director ICA Regional Chocdo

ARNOLD ALEXANDER RINCON LOPEZ ]
Corporaciéon Auténoma Regional para el Desarrollo Sostenible del Choc6-CODECHOCO

YEISON ANDRES RENTERIA PALACIOS
Representante Legal COCOPEMA

YOHAN YESSY MACHADO RODRIGUEZ
Director Unidad de Victimas Regional Chocé

CARLOS MAURICIO FRANCO
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Asunto: Invitacion Mesa de Articulacion Territorial (MAT) programa IRACA departamento para
la Prosperidad Social-Chocé.

Atento saludo.

En el marco de la ejecucion del Programa IRACA — Intervenciéon VIII, Nivel ll, vigencia 2024—-2025,
Prosperidad Social invita a su entidad a participar en la Mesa de Articulacion Territorial (MAT) virtual,
espacio institucional orientado a fortalecer la articulacion intersectorial y la gestion territorial para la
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implementacion de los proyectos integrales con enfoque diferencial étnico en los municipios de Quibdé
y Riosucio, atencion dirigida a 700 hogares.

La MAT se constituye como un escenario de coordinacion entre autoridades locales, entidades
publicas, sector privado y organizaciones étnicas, con el proposito de:

Generar rutas de sostenibilidad para los proyectos a implementar.
Identificar oferta institucional complementaria.

Promover mecanismos de fortalecimiento organizativo, social y productivo.
Contribuir al buen vivir y desarrollo propio de las comunidades participantes.

Este espacio se llevara a cabo de manera virtual, el jueves 4 de diciembre de 2025, a las 9:00 a.m.
Unirse a la reuniéon ahora

Su participacion es fundamental para avanzar en la articulacion institucional y garantizar la
sostenibilidad de los procesos comunitarios acompafiados por el programa.

Agradecemos su atencion y disposicion para sumarse a este esfuerzo interinstitucional por la inclusion
productiva, el fortalecimiento comunitario y la pervivencia de las comunidades étnicas del
departamento de Choco.

Atentamente,

Al B
& oY WL (O
KATHERIN JISETH GARCIA GIL
Gerente Regional Choco

Elaboré: Luis Adolfo Campaz Rengifo
Folios: 2
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