Ot

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION c6DIGO: 400-C13-01-001 -FT-11
gﬂ HOSPITAL REGIONAL |MACROPROCESO FECHA DE APROBACION: 01/01/2023
y PLANEACION ESTRATEGICA PROXIMA REVISION: 30/01/2025

V INFORME DE SUPERVISION MINUTA |

U NFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO

En mi calidad de supervisor del Contrato de prestacién de serviclos No. 148 de 2025, suscrito entre EL HOSPITAL REGIONAL SEGUNDO NIVEL DE ATENCION VALLE DE
TENZA E.S.E. Nit 900004894-0 y AMERICANA DE SERVICIOS LTDA. Nit 804.016.472-1. representado legalmente por GERARDO JUNCO ESPINOSA identificado con la cédula de
ciudadania No.72.325.587 de Ramiriqui; suscribo el presente informe, en refacion con ejecucién PARCIAL en los siguientes términos:

1. TIPO DE VIGILANCIA: LEGAL (L), ADMINISTRATIVA (A), TECNICA (T), FINANCIERA Y CONTABLE (F&C)

LEGAL L ADMINISTRATIVA A TECNICA T F'gg:%%ﬁ‘( Fac
2. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATO No. 148 DE 2025
oR.TO CNTRACTUA bl e M i
FECHA DE INICIO CONTRATO 2 de mayo de 2025
FECHA DE FINALIZACION CONTRATO 31 de agosto de 2025
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL CDP No. 281 del 21 de abril de 2025, afectanzc:% SIZBLJZ%%JS“OSGERVICIOS DE LIMPIEZA-ASEQ" con Cédigo
REGISTRO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL RP 313 DE FECHA DEL 02 MAYO DE 2025.
VALOR TOTAL CONTRATO EN LETRAS TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS
PESOS MCTE.
VALOR TOTAL CONTRATO EN NUMEROS $ 379,994,500.00
OTROSI 1 - PRORROGA 31 de diciembre de 2025
OTROSI 2 - PRORROGA NO APLICA
OTROSI 3 - PRORROGA NO APLICA
OTROSI 1 - ADICION $ 177,491,836.00
OTROSI 2 - ADICION $
OTROSI 3 - ADICION $ =
PERIODO A SUPERVISAR Del 01/10/2025 al 31/10/2025
FECHA DE SUPERVISION 23 de diciembre de 2025

3. CONTROL DE OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO VS ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y/O PRODUCTOS ENTREGADOS

No. ACTIVIDAD OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR CUMPLE
A Obligaciones de caracter operativo: El Contratista debera cumplir los procesos técnicos de desinfeccién que se describen a continuacién:
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| SEGUNDO NIVEL DE ATENCION |
g / ‘h VALLEDETENIAES.E | PLANEACION ESTRATEGICA PROXIMA REVISION: 3010112025
INFORME DE SUPERVISION MINUTA
El conlratisla cuenta con la lotalidad del personal requerido descrito en el
conlralo para cada sede. Se evidencia copia de base de datos del personal
de servicios generales, para un fotal de 26 funcionarias.
GARAGOA
ANA YOMAIRA LESMES LESMES
DORIS ROSALBA ROMERO
EDILMENA DURAN SALCEDO
MARTHA LEIDA MORENO TOLOZA
NURI DISNARDA MORA ACEVEDO
YEIMY VIVIANA VALERO BRINEZ
PAULA ANDREA VASCO VARON
VANESA ARENA ROJAS
RECURSO HUMANO GUATEQUE
GUATEQUE 10 NUBIA ISABEL PINTO ROMERO
SARARRA KD NELFI JOHANA BOHORQUEZ CUESTA
SUTATENZA1 AURORA ISABEL CABALLERO MEDINA
s KARLA TATIANA CAMERO CABALLERO .
GUAYATA 1 MARICELA VILLAGRAN BECERRA
ALMEIDA 1 YOLANDA GAMBOA BOHORQUEZ
o) ol son il
COORDINADOR DEL SERVICIO 1
TOTAL 27 LADY JANETH CHAUX DAZA
GUAYATA
YINA PAOLA MONTENEGRO ALFONSO
SUTATENZA
GLORIA ASCENCION RUEDA PERALTA
ALMEIDA
ANGELA MARIA PERILLA BARRERA
CHINAVITA
NUBIA ESPERANZA TORRES CRUZ
CHIVOR
LIDIA YAMIRA AREVALO SALGUERO
TENZA
DORA CECILIA MARTIN FERNANDEZ
Areas: Descripcion del Proceso: Cubrimiento del Servicio: Para cada sede se cuenta con una planilla de horarios, con el fin de bindar
cobertura del servicio Is 24 horas del dia. Se edjuntd planillas CUADRO
Sede Guateque DE TURNOS SEDES GARAGOA Y GUATEQUE
1. Area total de la sede salvo las 4reas descritas en
los numerales 2, 3y 4.
8 horas al dia los 7 dias de la semana.
2. Consulta Externa, Oficinas Administrativas,
Archivo, Almacén y zonas comunes. 8 horas al dia de lunes a viemes.
3. Urgencias y Salas de Cirugia y de Partos. sl
Horas Presénciales: 8 horas al dia los 7
dias de la semana y 4 horas diarias
adicionales los dias quirargicos. El resto de
horas son de disponibilidad para cubrir las
24 horas al dia todos los dias.
4. UAIF Hospitalizacién y Consulta externa,
Hospitalizacién y Urgencias
8 horas al dia los 5 dias habiles de
la semana
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INFORME DE SUPERVISION MINUTA |
t En cuanto a los insumos a utilizar (Promedio mensual) Por parte del contratsta mantiene os Insumos necesaros para ¢ 1
AMBIENTADOR 3800 13 desarmollo de las achvidades de ased en las dferantes dreas Se aduntd
BOLSA BLANCA 801,20 CAL 1,5 PAQUETE * 5 50 REMISION RM 60296 - RM 60225 ;?REV 80291 - REM 80258 . REM
BOLSA NEGRA 50X50 CAL 1.5 PAQUETE X6 430 00125 INSUMOS MES DE OCTUBRE
BOLSA ROJA 50X50 IMPRESA CAL 1.5 PAQUETE X6 430
| BOLSA BLANCA 50X50 CAL 1,5 PAQUETE X 6 70
| BOLSA NEGRA 70X100 CAL 1.5 PAQUETE X6 50
BOLSA NEGRA 90°120 CAL 1.5 PAQUETE %6 70
‘ BOLSA ROJA 70X100 IMPRESA CAL 1.5 PAQUETE X 6 50
[ BOLSA ROJA 80 X 100 IMPRESA CAL 1.5 PAQUETE X 6 70
} BOLSA ROJA 90X1.120 IMPRESA CAL 1,5 PAQUETE X675
LIMPION EN TOALLA DE 80°809
ESCOBA BLANDA 8
ESCOBADURA &
BALDE 2
HIPOCLORITO 5% GARRAFA X 20 LITROS 2
HIPOCLORITQ 5% X 3800 6
HIPOCLORITL AL 13% 2
3 GUANTES NEGROS TALLA 8 11 ¥
GUANTES ROJOS TALLA 88 11
JABON MULTIUSOS X 3,800 6
JABON MULTIUSOS X 20 LITROS 2
JABON ABRASIVO 1A x 300gr 7
LIMPIAVIDRIOS X 3800 3
ATOMIZADORES 7
ESPONJA NEGRA SCOCH BRITE 10
RECOGEDOR CON PALO 3 |
TRAPEROS REF 600 MAS PALO 14 ;
JABON EN POLVO X 1KG 80 |
JABON EN BARRA BIG 65 |
ROPA COLOR (CUNETE 20 LITROS) (LAVANDERIA) 2 1
GUANTES NEGROS TALLA 9 (LAVANDERIA) 2 1
BIOVARSOL X 3800 (LAVANDERIA) 3 |
CERA ROJA X 3800 LIQUIDA ANTIDESLIZANTE 1 |
HIPOCLORITO 5% X 3800 (LAVANDERIA) 8
CHURRUSCO (TRIMESTRAL) 3
MANTENIMIENTO MENSUAL LAVADORAS
INDUSTRIALES 2
El contratista junto con sus operarias garantizan el aseo rutinario diano y
- ca%: ohk o, general el dia viemes, en areas criticas como lo son salas de cirugia se
4 Pr oc§§qs de limpieza y desinfecciones e reas y servicios de acuerdoa realizd aseo rutinario y desinfeccion, Areas semicriticas, y Areas So st
su oriicidad. criticas . Se evidencia registro fotografico.
El contratista junto con sus operanas garantizan el aseo y limpieza de
. pasillos diariamente, se cuenta con el apoyo de 2 operanias quienes
5 Mantenimiento de Pisos y &reas comunes. realizan aseo rutinario diariamente y aseo general el dia sabqadoA Se b
adjuntd evidencia fotografica.
Dar estricta observancia a las guias, prolocolos, procesos, procedimientos, El contratista i
: junto con sus colaboradores aplicaron y respetaron todos los
6 zgzze:;tt:‘sél?rogramas. planes y demés aspectos relacionados con el objeto protocolos y guias institucionales relacionadas con las labores contratadas. s
El contratista tiene programado protocolos de limpieza y desinfeccion aseo
7 Prestar el proceso de aseo de manera integral, de lal suerte que el aseo | rutinario, aseo terminal y aseo general de (limpieza de techos, paredes, sl
incluya los pisos, paredes, ventanas, lechos, muebles y enseres. pisos y ventanas). Se adjuntd formato de limpieza y deinfeccion, registro
fotografico que evidencia aseo de las superficies.
Realizar el aseo de la ropa hospilalana, entregandola lista para su uso en Se realizo los procesos da lavado, s_ecado. doblado y enirega a cada area
] los diferentes servicios, en los términos dispuestos por la Supervision del d’.'a fops hospnalar[a Se puedg ewd_encvar " yegis{!os 1olograﬂco§ Sl
coniralo, adjuntos al presente informe, evidenciando el alistamiento de ropa lista
para piso y ropa para salas de cirugia.
) El conlratista junto con sus operarias garantizan el aseo a pisos, paredes,
9 Realizar el aseo a pisos, paredes, bafios y venlanas, incluye el aseo de | bafios y ventanas, para los dos dias de ejecucion no se realizo el retiro y s
cortinas (retirarlas, entregarias al rea de lavanderia y volverlas a instalar). |lavado de las cortinas. Se puede evidenciar en registros fotograficos
adjuntos al presenta informe.
10 Cumplir las poliu;as yel reglamen_lo de higiene y segundad.l ¢l programa | El contratista junto con su personal @ cargo siguieron las politicas s
de salud ocupacional y los procedimientos seguros de lrabajo. institucionales de higiene y seguridad laboral,
Serd responsabilidad del conlratista el proceso de aseo, limpieza y El contratista da cumplimiento a procesos de aseo, limpieza y desinfeccidn
1 {l:sinfeodbn de gptnma calidad y debera cumplrr las especificaciones de optima calidad, adjuntando evidencia a esto, cronagrmas de turnos, S
cnicas que se delerminen. formatos de asilencia y evidencias fotorgaficas.
Realizar la recoleccibn de residuos con observancia de lo establecido en el | El conlratista realizé la recoleccion cumpliendo la normalividad vigente,
12 Plan de Gedshgn lr;lgglg g: Residuos Generados en la Atencion en Salud y | con rutas diferenciadas y personal capacitado. Se adjuntan Registros de Sl
olras actividades ) recoleccion y planillas de entrega de RH.
13 g:«:;t; 12: 5:2;(;; 'yyell ;:gl(ir;\;m g:l:;?feng: 3' ssedgur!id?)d.‘el programa EI ?onlraus}a ;l:jnloh con su parsonzl ad clago sliguieron las politicas st
0s de lrabajo. institucionales de higiene y seguridad laboral.
Serg resp_onsabnhdad del conlralista el proceso de aseo, Impiezp y El conlralista da cumplimiento a procesos de aseo, limpieza y desinfeccion
14 desmfewbn de Optima calidad y debera cumplir las especificaciones de optima calidad, adjuntando evidencia a esto, cronogrmas de tumos, ]
técnicas que se delerminen. formatos de asitencia y evidencias fotorgaficas.
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El contralista junto con sus operanas, dan cumplimiento manteniendo cada
. 5 . Area desinfectada, limpia y ordenadas. Cuentan con el 2poyo de de jefes
15 Mantener ordenada, limpia y desinfectada de las 4reas intervenidas. del Area que indican el aseo terminal a realizar. Se anexan registos Sl
fotograficos.
5 . El contratista junto con sus operanas, dan cumplimiento al aseo periédico
16 SMECA 5 S0%0 T8 s Copusion 06 R T 000 60 0 de los depésitos. Se evidencia registro fotografico del mantenimiento de st
establecido en el plan de gestién integral de residuos hospitalarios. los depbsitos
Garantizar el asea y desinfeccion de los contenedores, carros de : ; i
= El contratista cumple con el presente item, toda vez que realizé el lavado
t;arlxspo_ne m:’em‘;s;;as”'tde.:m’d° ::" lo establecido en el manual | 4, o cnienedores, carros de iransporte y elementos de aseo, asi mismo,
17 S SN ) TNpEiDs Y] cKIa W1 0 a""a.l.de B’°se9””dad cada operana trabaja una noche para brindar atencién en los servicios en Si
vigente. En las sedes de Segundo Nivel de Atencion garantizar en las P i Eidane:
s ; semana Quirirgica y no quinirgica. Evidencia fotogréafica adjunta al informe
noches Garagoa y Guateque, no stlo Ia disponibilidad nocturna, si una de actividaes y planilla de tumos
persona de noche, por lo menos en semanas quinirgicas. yP ;
Garantizar que el operario encargado de realizar la actividad de quitar e . T :
18 instalar las cortinas, tenga certificado de trabajo en alturas, expedido por ;ar:;: odfz:lr;sella;argf: : :ﬁiﬁ::i::tgo B SRl M ooy 06 sl
entidad certificada para tal fin 2 -
Disponer y diferenciar los residuos hospitalanos peligrosos, reciclables, y
no peligrosos de acuerdo con el Plan de Gestion Integral de Residuos El contratista cumplié con los procedimientos establecidos en el PGIRASA
19 Generados en la Atencion en Salud y otras actividades PGIRASA a las para la clasificacion y disposicion de residuos. Se anex¢ planilla de entrega Sl
entidades que para tal fin se contraten en el hospital y diligenciar la a gestor autonzado RH
informacion correspondiente para la entrega de los residuos.
o Para el presente mes de ejecucion no se realizd raslado de ropa para
20 Realizar el traslado de ropa 0 matenal médico quirirgico entre sedes. senvicios hospitalarios. NO REQUERIDO
B Recurso humano
El recurso humano que propercione el con‘;absla debera contar con la
dotacién adecuada de acu_erdo con fa achidar ue ¥a 8 jecutsy qe |.qual El contratista garantiza que su personal cuente con su dotacién completa y
1 forma el contratsta garantizars que su personal cuenta con capacitaciones capacilaciones periddicas. Se adjuntd registro folofrafico del uso adecuado Si
frecuentes en normas de Higiene y Bicsegundad. El contratista debe suplir d epel ementos dg protecci(;n o reg
a plenitud la disponibilidad en los servicios segun requerimiento de la ’
entidad.
.. ; El conlratista cuenta con el apoyo de una supervisora para las sedes de
Debera suministrar un (01) Coordinador, uno para cada sede de segundo St sl
2 nivel de atencion y sus correspondientes UBAS. Sr:;gﬁ: {' Guateque y UBAS, para entrega 0 siticidn que se pueda
El contratista debe dotar a su personal de los elementos de proteccion
(EPP) individual necesarios para la prestacion del servicio, hacer su El contratista da cumplimeito a este item toda vez que realizd la entrega
3 reposicion periddicamente y supervisar su buen uso, de igual manera debe | de elementos de proteccién EPP y uniformes conforme a protocolos sl
garantizar la dotacion de elementos de trabajo, (uniformes) de acuerdo con | establecidos el dia 4 de agosto de 2025
los protocolos del Hospital.
Brindar siempre y en lodo lugar, un trato respetuoso, cordial y amable a las El contratistainforma . T
N . 5 3 que cada operania esta en la disposicion de prestar
4 personas vnnculaggs de cualquier forma con el Hospital y en especial a los un tato respetuoso indepentients al rango que desempede. ]
usuarios del servicio de salud.
El contratista se compromete a dotar a sus empleados de elementos de | El contratista garantiza que su personal cuente con su dotacién completa y
5 proteccion individual necesarios para realizar la recoleccion, transportey | capacitaciones periédicas. Se adjuntd registro fotofrafico del uso adecuado s
disposicion temporal de los residuos peligrosos, con verificacion de elementos de proteccion. Para el mes de agosto (04/08/2025) el
permanente de parte del supervisor designado por la ESE. contratista realizé la entrega de dotacion y EPP a sus funcionanas
El eventual contratista debe propender garantizar las acreencias laborales
de sus trabajadores (salarios, prestaciones sociales, aportes a seguridad
social, indemnizaciones laborales) por lo que deberd garantizar la El contratista se encuentra al dia con el pago de sus obligaciones laborales
disponibilidad permanente del recurso humano, sin transgredir las normas | y pagos de seguridad social. Se adjuntd al informe de actividades
6 ! A . . ) Sl
laborales de sus trabajadores por lo que deberd organizar y prever que se | presentado por el contratista coliflas de pago de salario y planillas de pago
cumpla tanto con la disponibilidad de los operadores en la institucién como | de sequridad social.
la satisfaccion de sus derechas laborales, sin que implique costo adicional
para la entidad contratante.
Debe contar con un plan que incluya politicas de SG- SST, que demuestre | El contratista, garantizé la implementacion de politicas SGS-SST para el
7 un control de prevencién de las actvidades realizadas por sus control preventivo en las actividades laborales. Para el primer timestre del Sl
trabajadores. afto.
) . Realizd exdmenes de de salud ocupacional de forma periédica conforme a
Garantizar el examen de salud ocupacional del personal a su cargo y de i : oy
8 s o5 e la normalividad vigente, los cuales se realizaron al iniciar contrato con S
manera periédica conforme lo disponga la normatividad vigente, cada una de las operarias,
El personal debe prestar su servicio en el tiempo establecido en la jornada | El personal trabajé bajo las normas legales, realizando 46 horas sl
legal laboral en Colombia. semanales, promedio mensual de 199 horas. Se anexd Planilla de turnos.
C Participacidn y Adherencla a procesos:
Participar en los procesos de Calidad, MIPG y Plan de Desarrolio / -
1 Institucional, en lo relacionado con el objeto contractual, teniendo en igaem{'::nasl?:fg:nﬁmﬁp? mmesos ;!e “irhdlad' MIPG y plan de Sl
cuenta el lipo de vinculacién con el Hospital. fOR0N3CH3 Con B conalo,
Realizar actividades de apoyo cuando sean requeridas por el supervisor R ———— st i ol
2 del contrato respecto de la participacién en los comités institucionales bl P % ‘.’l‘: 0 BLPANVISIon, 10 96 requirka 'apoya no NO REQUERIDO
relacionados con el proceso contratado. PAICIPACON & COMMSE.
Garantizar la debida disposicion de los residuos hospitalarios: la
recoleccion de residuos debe cumplir con las rutas sanitanas establecidas | El contratista garantizé la recoleccion de residuos conforme a rutas
3 en el Hospital y debe estar de acuerdo con los procesos y procedimientos, |sanitarias y protocolos establecidos. Evidencia planilla de entrega a gestor sl
no se podra transportar residuos en horas de visita y transporte de aulorizado RH
alimentos.
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INFORME DE SUPERVISION MINUTA I
Garantizar el manejo adecuado de los residuos hospitalanos, considerando : i0 adecuado de residuos peliaro
que el Hospital maneja fesiduos peligrosos y no peligrosos de acuerdoal | & Contavsta garantizo el manejo acecuaco ot A
4 Decr 7672000 Bdos. b " la peligrosos, cumpliendo normas de bioseguridad. Planilla de entrega a SI
de b'»:l:eggri dad y roglameckarion. o feno gus COMMpIN e hOrmes gestor autorizado RH para las dos sedes principales y las UBAS
: : El contratista da cumplimiento al presente ilem, toda vez que en cada drea
5 3’ d‘c::'a g"h':'p\:' w‘ﬂ": Wl’ estab : :g;lse‘;':sh reccleccion de se cuentra con la ruta establecida, de acuerdo a la demanda, asi como los sl
esechos, ciiéndose a los prolocolos : horarics establecidos en PGIRASA.
Diligenciar las rutas de recoleccidn de desechos hospitalanos - formulario | El contralista respetd las rutas establecidas para la reoolecctén de
6 RH1, su informacién debe ser veraz y oportuna, especificando el drea, desechos conforme a protocolos. Se anexd planilla de entrega de RH para ]
volumen y peso las dos sedes principales y las UBAS.
D Obligaciones de cardcter administrativo:
T El contratista presenta informe de aclividades corrspondiente al mes de
Presentar los informes que le sean requeridos por el supervisor del sy ;
1 contrato y que se relacionen con el servicia contratado; wﬂ%;:exando sus debidos soportes y evidencias de la ejecucion del Sl
" . | Dentro del informe de actividades que se presenta, se evidencia un control
2 :.T:’: oonv: sobs: . r:?:? » %:w.mo. A e 0 B theln de programacidn de los pagos mensulaes. Se evidencia factura numero sl
VO SUpeS ¢ presupuesio asnace. §525 por un valor de § 75.998 900
Afiliar al Sistema de Segundad Social Integral al personal que presta el El contratista adjunta certficacidn de pagos de seguridad social y
3 senvicio reakzando los aportes respecivos, con observancia de la parafiscales. informando que se encuentra al dia, dando cumplimiento a lo ]
normatividad vigente dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
] contratsta se cbiga a garantza la confidencialidad de la informacisn El contratista, cumple con el presente ixgm 1oda vez que, con aras de
4 que 2 ¢l Hospial en aras de proteger el derecho ala mtimidad de os proteger 1a confidencialidad de los usuarios del hospital, ninguna de sus sl
usuarios o’ chentes de ls ﬁsu funconarias tene acceso, asi como tener prohibido el manejar, manipular
) comentar o informar algin tpo de informacién referente a los pacientes.
El contratista deberd presentar ¢l sistema de seguncad y saluden el El contratsta cumple con este item, cerbficando que cada funcionaria
trabajo al que ac0ge la empresa y 3 sus operanos, presentando cuenta con esquema de vacunacién actualizado, Se anexd al Drive,
5 certficados en donde conste la reatzacidn de exdmenes méacos emma de vacunaobn sus operanas ]
ocupacionales penddicos, esquemas de vacunacdn (Hepatts B, Texoide AL
Tetdnico) y vinculatidn a nesaos ladorales de los operanics 1c"ﬁ’ $p=gmye link
" ) El contratsta menciona que cada uno de sus funcionarios a cargo estan
6 s'di dos. Mt 000 conihe W we S S e en 13 oblgacion y disposicién del uso racional de los servicios publicos SI
especalmente huz y agua.
Contar con los recursos técnicos o fisicos que permitan L3 adecuada
prestacidn del proceso, cumplendo con Las normas de higene y
biosegundad aplcables, sn embargo, leniendo en cuenta que el senico
90 provtesd o I iatuiacionse del Hoaplal. 2 “M cam:elu ks El contratista dispuso recurso técnico y cumphid con el pago mensual de
mensual de un (01) SMMLV,, por conceplo de servicos poblicos de . il
7 < . servicos publicos. Se anexd comprobante de consignacién por un valor de Sl
3gua. alcantaritado, electicdad y gas, dnero que serd cancelado 313 | &% 447 00 correspondiente al paga del mese de octubre 2025
cuenta de ahomos No. 350268445 del Banco de Bogoid de thuiandad del sk PRQ JOK MESE GO 0TI V.
HOSPITAL REGIONAL VALLE DE TENZA. PARAGRAFO: El valor
indicado antenormente se cancelard mensualmente proporconal al térming
de duracidn del contrato.
£l contratista cuenta con el registro de las hojas de vida de las personas
sebers : Que actuaimente prestan el serico para las diferentes sedes del HRVT,
8 S\::nv;:rs\::sponbles - m;:m :sspm‘ass e Se anexa al Dnive las respectivas hojas de vida de cada operaria. sl
. ik : htips /idrva mldrrve folders | AunWyPAE Q9D X2 Ol-axd v2PIUF.
1B7usp=dnve lnk
E Méquinas
. Garantzar y asumir los costos dervados del mantenimiento y preservacidn | Para 1a ejecucion del presente mes el conlratista no reportd NO REQUERIDO
de los bienes entregados por el Hospita! mantenimento.
Sera obligacion del contralista el cuidada y buen uso, de la infraestruciura,
2 magquinana, equipes y de_més ele'mnzos.qm el hos;mf dispongaparael | Parala ejecucdn del presente mes el conlralista no repord NO REQUERIDO
cumplimiento de los senicios, y que serdn entregados inventanados y para | mantenimiento.
uso exdusvo del hospital
Apoyar el senicio de 2se0 y desinfeccdn con el uso de dos hidrolavadoras | El contratsta cuenta con el apoyo del érea de mantenimiento para el uso
3 que seran aporiadas por el contratista en el desarrolio y plazo de ejecucion | de hidrolavadoras, lavadoras y brilladoras que suminisatra el hospital. Se Sl
contractual. evidencia registro fotografico de su uso.
En caso de We Ics S s:_:r:rx:sva:ks_pq Sihotlal. wigepeciel be Bl contratista, para el mes de supervisién garantizd el mantenimiento y
lavadorss industrizles o2 propiedad de la Entidad no funcionen, & 5 p !
% . fori cuidado de los bienes del hosprial requenidops para la 2ejecucion del
4 coniratisie 30 0bige o gerasikzar o 2 v A loco cosho, contrato. En el presente mes el HRVT realizé mantenimiento de maquin, ¥
suministrando para tal efecto los equipss necesanos para suplir dicho de lavanderia: e
SVIC.
F Insumos
Proveer la totalidad de los insumos en todas las sedes del Contratants, las | Para el mes de supernvision, el contratista garantizd el suministro de los
que se encuentran inscritas en el REPS, para realizar el proceso de 2seo y | insumos requeridos garantizando peocesos de aseo y desinfeccion de
desinfecodn de acuerdo con kos protocoles establecdes por el hospital y | acuerdo 2 protocoloes establecides por el Hospital. Asi mismo, el
1 supenvisar su comecto uso. De igual manera el contratista garantizard que | contratista cumplid con las normas para el re-envase de sustancias sl
los elementes para el reenvase de sustangias desinfectantes cumplan con | desinfectantes.
lo previsto en el manual de biosegundad y en el Plan de Gestion integral
de residuos hospitalanos.
. ) < 1 Por parte del contratista, mantiene los insumos necesanios para el
la_ o, g bs — T 0o 3090 00 10 b‘ desarrollo de las actividades de aseo en las diferentes dreas. Se adjuntd
2 de los servicios del Hospial y de conformidad con las especticaciones del | 2eyy1c1 RM 60296 - RM 60295 - REM 60291 - REM 60298 - REM "
Supenvisor dal contrato y la propuesta presentada. > vy - : .
: 00125 INSUMOS MES DE OCTUERE
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIGO: 400-C13-01-001 -FT-11
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3010172025

INFORME DE SUPERVISION

MINUTA |

Suministrar los elementos de aseo en forma mensual y de acuerdo con las
necesidades institucionales y de la propuesta presentada.

Por parte del contratista, mantene los insumos necesarios para el
desarrollo de las actividades de aseo en las diferentes dreas. Se adjuntd
REMISION RM 60296 - RM 60295 - REM 60291 - REM 60298 - REM
00125 INSUMOS MES DE OCTUBRE

S

Entregar los insumos, equpos y todos aquellos elementos, que se
necesiten, para cubnr los requenmientos del semc:o garantizando la
caldad en la prestacion del mismo.

Por parte del contratista, mantene los insumos necesarios para el
desarrollo de las actividades de aseo en las diferentes areas. Se adjunté
REMISION RM 60295 - RM 60295 - REM 60291 - REM 60298 - REM
00125 INSUMOS MES DE OCTUBRE

S

Contar con recursos técnicos como: mopas: los soportes de mopas deben
ser en matenal lavable, en ningun caso de madera. toallas de microfibra,
recogedores, traperos, escobas, canecas, contenedores y demds
elementos para caca semicio.

Para el mes supervisado, el contralista garantizé el uso de recursos
técnicos como traperos, escobas, recogedores, bolsas de a cuerdo a la
neccesidad del area y segun la norma establecida de colores. Se evidencia
registro folografico

SI

\

Suministrar las bolsas, para la recoleccion ce desechos de acuerdo con el
©0ddigo de colores, establecido en el Plan de Gestdn Integral de Residuos
Generados en la Atencidn en Salud y otras actividades PGIRASA, y los
protocolos establecidos por el Hospital.

El contratsta realizd entega de bolsas para desechos segun el codigo de
colores establecido. Se ewdencia formato de entrega de los insumos.
Donde se puede ewdenciar la especificiones de las bolsas:

* REMISION RM 60296

BOLSABLANCA CAL 1.550 X50 X6 U

BOLSABLANCA CAL1580X 110X6U

BOLSA NEGRA CAL 1.2 50 X 50 X6V

BOLSANEGRACAL 1590 X 120X6 U

BOLSANEGRA CAL 270 X 90 X 6 UND - CCE109

BOLSAROJA CAL 1.5 50 X 50 X 6 RIESGO BI

BOLSA ROJA CAL 1.590 X 120 X 6 UDS. MARCADA

BOLSAROJA CAL 1.570 X 100 X 6 UND MARCADA

BOLSA ROJA CAL 2.80 X 110 X 6 UND MARCADA

* REMISION RM 60295

BOLSA BLANCA CAL 1.550X50 X6 U

BOLSA BLANCA CAL 1.580X 110X 6U

BOLSA NEGRA CAL 1.2 50 X 50 X6U
BOLSANEGRA CAL 1.590 X 120 X6 U

BOLSA NEGRA CAL 2 70 X 90 X 6 UND - CCE109
BOLSA ROJA CAL 1.5 50 X 50 X 6 RIESGO B
BOLSA ROJA CAL 1.5 90 X 120 X 6 UDS. MARCADA
BOLSA ROJA CAL 1.5 70 X 100 X 6 UND MARCADA
BOLSA ROJA CAL 2.80 X 110 X 6 UND MARCADA

* REMISION RM 60291

BOLSA BLANCA CAL 1.550 X50 X 6 U

BOLSA BLANCA CAL 1.580 X 110X 6U

BOLSA NEGRA CAL 1.2 50 X 50 X6U

BOLSA NEGRA CAL 1580 X 120 X6 U

BOLSA NEGRA CAL 2 70 X 90 X 6 UND - CCE109
BOLSA ROJA CAL 1.5 50 X 50 X 6 RIESGO BI
BOLSA ROJA CAL 1.5 90 X 120 X 6 UDS. MARCADA
BOLSA ROJA CAL 1.570 X 100 X 6 UND MARCADA
BOLSA ROJA CAL 2.80 X 110 X 6 UND MARCADA

* REMISION RM 60298

BOLSA BLANCA CAL 1.550X50 X6 U

BOLSA BLANCA CAL 1.580 X 110 X6V

BOLSA NEGRA CAL 1.2 50 X 50 X6U
BOLSANEGRA CAL 1.590 X 120 X6 U

BOLSA NEGRA CAL 270 X 90 X 6 UND - CCE109
BOLSAROJA CAL 1.550 X 50 X 6 RIESGO BI
BOLSA ROJA CAL 1.5 90 X 120 X 6 UDS. MARCADA
BOLSA ROJA CAL 1.570 X 100 X 6 UND MARCADA
BOLSA ROJA CAL 2.80 X 110 X 6 UND MARCADA

sl

La bolsa color roja debe venr rohulada con su comespond:ente rétulo de
Res:duo Peligroso, el ongen de esta, etc.

El contratista realizd entrega de bolsas rojas rotuladas conforme al
PGIRASA, induyendo el origen y bpo de residuo. Se evidencia registro
fotografico de la entrega de las bolsas rojas. Se adjuntd REMISION RM
60296 - RM 60295 - REM 60291 - REM 60298 - REM 00125 INSUMOS
MES DE OCTUBRE, donde se puede evidenciar la especificiones de las
bolsas:

BOLSA ROJA CAL 1.550 X 50 X 6 RIESGO Bl

BOLSA ROJA CAL 1.5 90 X 120 X 6 UND MARCADA

BOLSA ROJA CAL 270 X 90 X 6 UND MARCADA

BOLSA ROJA CAL 280 X 110 X 6 UND MARCADA

SI

Debdera suministrar los elementos e insumos necesanos acorde con la
necesidad que se presente, para garanbcen la prestacién del servicio de
aseo, que cumpla con los estandares de salubndad y calidad requendos
para el desarrollo normal de los establecimientos hospitalanos en los
cuales se e;ecutard el contrato, de manera que por o minimo debera
contar con los elementos relacionados en las especificaciones técnicas,
para &l comrecto desarrolio del objeto contractual.

El contratista garantizd los insumos necesanos para la prestacién del
servicio en el mes supervisado. Se evidencia registro fotografico, donde
puede cbservar que las operanas cuentan con los insumos necesanos
para la prestacion del servicio, ademds, Se adjuntd REMISION RM 60296 -
RM 60295 - REM 60291 - REM 60298 - REM 00125 INSUMOS MES DE
OCTUBRE donde se ewidncian productos requeridos para el servicio de
aseo y desinfeccidn hospirtalana
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INFORME DE SUPERVISION MINUTA |

4. VERIFICACION DEL PAGO DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL

El supervisor certifica que ha verificado el pago de los apories obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el contratista por medio de la planilla presentada por
el contratista y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Periodo pagado de
Seguridad Socila No. Planilla Pension Salud ARL CCF Total Pagado CUMPLE
OCTUBRE 0494684831 §7,274.200 §1.610.600 §1.040.800 $1,678,200 §11,813,900 SI
5. CALIFICACION DEL CONTRATISTA
PARAMETROS DE CALIFICACION EXCELENTE BUENO DEFICIENTE OBSERVACIONES, RECOMENDACIONES Y/O SUGERENCIAS
Calidad DEL SUPERVISOR
Seriedad
Cumplimiento de sus obligaciones B
7. CONTROL DE PAGOS
No. DE PAGO DESDE HASTA TIPO DE FACTURA | No. DE FACTURA VALOR FACTURADO TIPO DE PAGO
1 25202 3052028 Electtnics kY $64.176.849 Parcial
2 17672025 30872024 Eleatrdnica 648 §74 872 991 Parcial
3 1712025 3702 Electronics (3¢ $75 643 600 Parcial
4 11872028 L ek Elecronics e $75 633 600 Parcial
5 1812028 3097202 Electronics 631 $75.933 900 Parcial
6 111072028 3102025 Electrdnics 65238 $75 633 600 Parcial
7
8
Total $443,045,440
8. BALANCE FINANCIERO
PORCENTAJE DE
CONCEPTO DEBE HABER CUMPLIMIENTO
Valor Inicial de! Contrato §379,994 500
Valor de la Adicidn 1 (si 1a hay) $177.461,835
Valor de 1a Adicion 2 (si la hay) $0
‘ ' n s37.046540|  79.47%
Valores reconocidos acumulados de la ejecucid r A
Valores reconocidos en el presente informe (VALOR CUENTA DE COSRO O FACTURA ) $75,993,900
Saldo pendiente de ejecucidn §$114,440,8%
SUMAS IGUALES $557.485,336 $557,486,335

12. FIRMA - DATOS COMPLETOS DEL SUPERVISOR O SUPERVISORES DEL CONTRATO

Cenifico que, previa revision del presente formato y sus anexos, del nforme de
sctividades y/o del producto establecido en el contrato, el contratista cumplid 3
satistaccion con Ias obligaciones contenidas en elmismo, por Io que cumple con 1o00s los
requisitos legales v, por tanto, autorizo el pago.

0
Pmy%n
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