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INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
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1461 - 2025

1. Numero del contrato

4. Nombre contratista
Ofelia Maria Saavedra Orduz

2. Informe
Mensual

5. Tipo documento de Identidad
CcC

7. Objeto del contrato

3. Periodo del informe

01/12/2025 A 31/12/2025

6. Numero documento de identidad
1110543535

8. Lugar de ejecucion

Prestar con autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacion y la CUNDINAMARCA Bogota D.C.
Normalizacion ARN - Direccion Programatica de Reintegracion - Subdireccion Territorial — Despacho, para apoyar los planes,
programas y proyectos de la Entidad, asi como la articulacién de procesos comunitarios, didlogo social y reconciliacién a nivel
nacional y territorial a cargo de la de la Subdireccion Territorial; ademas de acompanar las estrategias comunicativas, de
reunificacion familiar y la articulacion y seguimiento de los planes territoriales de reincorporacion en el Sistema Nacional de . " - "
7 o 2o B oy - Subdireccion Territorial - Nivel central
Reincorporacion, de acuerdo con los requerimientos técnicos de la Subdireccion Territorial.0
o
)
9. OBLIGACIONES GENERALES
NRO OBLIGACION / COMPROMISO GENERAL CUMPLIMIENTO
Realizar las actividades en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecion a condiciones distintas a aquellas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello
1 |implique exclusividad. En caso de que, otras actividades impliquen conflictos de interés, debera informarlo de manera previa y oportuna a la supervision.0
a Si
2 Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato.
No aplica
3 Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.
Si
Debera presentar para verificacion de la supervision el documento de liquidacion y, previo al inicio de la ejecucion, el soporte del pago de las Estampillas a las que haya lugar, que se causara en el momento de la
4
suscripcion del contrato o sus conforme a la normatividad vigente. No aplica
Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del supervisor; caso en el cual, debera informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco (5)
5
dias habiles siguientes al mismo, conforme a la tabla de gastos definida por la ARN. No aplica
Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las cuales deberan ser acreditadas para cada pago al supervisor del contrato. Para efectos del ultimo pago
6
del contrato, se debera acreditar la totalidad de los aportes a dichos sistemas, inclusive el del Gltimo mes de ejecucion. Si
7 Encargarse personalmente de la gestion documental y archivo de la documentacion que le sea entregada y/o que deba gestionar, de acuerdo con las disposiciones internas y las del Archivo General de la Nacion.
Si
8 Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccion de la informacion, a través de la gestion segura de los activos de informacién y del Sistema de Seguridad de la
informacion. Si
9 Conocer y adoptar las medidas de autoproteccion establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GAM- 01 establecido por la ARN.
Si
10 Atender los lineamientos dados por la ARN en materia de p yp imientos r con el Sistema Integrado de Gestion-SIG.
Si
1 Presentar como anexo para el primer informe de actividades, el certificado del examen preocupacional vigente de conformidad con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015.
Si
Consultar y aplicar los manuales, instructivos, guia, planeas y programas del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y Sistema de Gestion Ambiental implementados por la ARN, asi
12
como los planes de emergencias, matrices de peligros y planos de evacuaciones. Si
13 Reportar a la ARL e Informar a la ARN la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.
Si
14 Contar con los elementos de proteccion en seguridad y bioseguridad, personal, que sean necesarios en el marco del desarrollo de sus obligaciones contractuales y hacer uso de ellos.
Si
15 Participar activamente en las inducciones, sensibilizaciones, capacitaciones, encuestas, charlas, actividades y acciones que se ejecuten en el marco de la implementacion de los Sistemas de Gestion Ambiental y
Seguridad y Salud en el Trabajo. si
16 Cumplir con los lineamientos relacionados con el Sistema de Gestion Ambiental, de conformidad con los programas, politicas, planes y estrategias ambientales establecidas por la Entidad, con el fin de implementar|
y dar continuidad al Sistema de Gestion Ambiental de la ARN. Si
En el evento en que EL/LA CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidacion de la informacion en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacion — SIRR en forma errada o no|
atendiendo los lineamientos establecidos por la ARN, que haya generado un desembolso no debido de cualquier beneficio econdmico, EL/LA CONTRATISTA reembolsara este valor para lo cual exp
17 |autoriza a la ARN descontar esta suma de los honorarios adeudados. En el evento en que el descuento no cubra la totalidad del valor desembolsado a las personas beneficiarias, EL/ILA CONTRATISTA pagara con
sus propios recursos el saldo adeudado dentro del mes siguiente a la identificacion de la situacion descrita, so pena de que la ARN inicie las acciones civiles y penales correspondientes para obtener la restitucion
total del pago. La supervision o el(la) Coordinador(a) del Grupo Territorial respectivo, debera oficial a la Subdireccion Financiera el detalle y los valores correspondiente para proceder con el reembolso o descuento. No aplica
18 Entregar a la finalizacion del contrato en medio magnético los archivos editables y finales generados en el marco de la ejecucion del contrato.
No aplica
Entregar a la finalizacion del contrato y de acuerdo con los lineamientos internos, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, los elementos y equipos entregados para la prestacion del servicio objetol
19 de este contrato reportados en su inventario individual, asi como el carnet de identificacién y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. En caso de dafio o pérdida, debera responder]|
por ellos en los términos establecidos en la normatividad interna, para lo cual se autoriza de manera previa y expresa con la suscripcién del contrato, a descontar los valores correspondientes de los saldos
adeudados. No aplica
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10. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
NRO OBLIGACION ESPECIFICA CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

Acompaiiar la articulacion de acciones y estrategias técnicas para el
fortalecimiento del que hacer misional de los Grupos Territoriales en
la implementacién de planes, programas y proyectos facilitando el
desarrollo de la planeacion y seguimiento liderado por la
Subdireccion  Territorial 'y en interlocucion con las demas|
dependencias de la entidad a nivel nacional.

Si

En el marco del acompafiamiento y la articulacion en las Mesas Regionales del PRI, realicé las siguientes actividades:

Participacion en Mesas Regionales PRI y atencion de requerimientos territoriales: Entre el 2 y 4 de diciembre participé en la
totalidad de las Mesas Regionales del PRI, brindando acompafamiento directo a los Grupos Territoriales y atendiendo solicitudes,
consultas e inquietudes relacionadas con la linea politica de la reincorporacién. Durante estos espacios, se orientaron procesos, se
aclararon lineamientos y se articularon respuestas a situaciones especificas presentadas por los equipos territoriales.

Construccion de informes de balance para la Subdirectora Territorial y la Direccién Programatica: En el marco del desarrollo de las
Mesas Regionales del PRI, el 11 de diciembre elaboré los informes de balance dirigidos a la Subdirectora Territorial y a la
Direccién Programatica, consolidando hallazgos, requerimientos, avances y desafios identificados en cada region. Estos informes
fueron revisados y validados por la asesora principal del Despacho, garantizando su coherencia técnica y su alineacion con las
prioridades institucionales.

Evidenciables: OneDrive-CuetasdecobroST-2025-1461_OfeliaSaavedra-Diciembre-Evidencias

Apoyar en la realizacion de estrategias de articulacion
interinstitucional en el marco de la implementacion del Sistema
Nacional de Reincorporacion (SNR) y el Programa de
Reincorporacion Integral (PRI) conforme a los requerimientos|
técnicos de la Subdireccion Territorial.

Si

En el marco del acompaiiamiento y la articulacion con la Secretaria Técnica del Sistema Nacional de Reincorporacion, realicé las
siguientes actividades:

Preparacion y remision de insumos para la sesion de cierre 2025 del SNR: Durante el mes de diciembre, en el marco de la sesion
de cierre 2025 del Sistema Nacional de Reincorporacién, preparé los insumos requeridos y remiti la informacién pertinente a la
Secretaria Técnica del SNR, con el fin de garantizar el adecuado acompafiamiento de la Subdireccion Territorial en dicho espacio.

Ajuste y envio del plan de accion del Subcomité de Articulacion, Planeacion y Seguimiento: En 1 de diciembre envié el ajuste del
plan de accion del Subcomité de Articulacion, Planeacion y Seguimiento del SNR a la Secretaria Técnica, dando cumplimiento a lo
conversado en la reunién anterior y manteniendo coherencia con los documentos y lineamientos previamente trabajados vy
validados entre las partes.

Revisién y ajustes a la Estrategia de Articulacion y Gestion del SNR: En el marco de la construccion de la Estrategia de Articulacion
y Gestion del SNR, realicé los ajustes correspondientes de acuerdo con los comentarios remitidos por las entidades participantes y|

remiti nuevamente el documento a la Secretaria Técnica para continuar con el proceso de revisién y consolidacion.

Evidenciables: OneDrive-CuetasdecobroST-2025-1461_OfeliaSaavedra-Diciembre-Evidencias"0

Apoyar la implementacion, articulacion y seguimiento de los
procesos de fortalecimiento colectivo de la linea estratégica de
reincorporacion politica, asi como la formulaciéon de los planes,
territoriales de reincorporacion, en el marco de la i i0

del Sistema Nacional de Reincorporacién (SNR) y del Programa de
Reincorporacién Integral (PRI).

En el marco del acompafiamiento y la articulacion con las dependencias involucradas en la implementacion del PRI, realicé las
siguientes actividades:

Coordinacion de reunién con el equipo de Prevencion del Riesgo para la revision del método operativo de la accién 4.2.1.1.2:
Seguin lo conversado durante la primera semana del mes de dicimebre, programé y remiti la cita para llevar a cabo una reunion
virtual, con el fin de revisar las acciones, recomendaciones y observaciones formuladas por el equipo de Prevencion del Riesgo al
meétodo operativo que se esta construyendo para la accién 4.2.1.1.2: “Desarrollar procesos de acompafiamiento técnico a los|
ejercicios de planeacion e incidencia de personas y colectivos en proceso de reincorporacion”. Este espacio permitira consolidar
aportes técnicos y garantizar la coherencia institucional del instrumento en proceso de elaboracion.
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Participar y acompafiar el proceso de formulacion, i

y seguimiento de estrategias, acciones y proyectos a cargo de la
Subdireccion Territorial, para la puesta en marcha de los programas|
que son competencia de la entidad.

En el marco de la construccion de lineamientos y del acompaiiamiento técnico desarrollado por la Subdireccion Territorial, realicé
las siguientes actividades:

Inclusion de informacién sobre acciones de reincorporacion politica en los lineamientos de ajuste a planes individuales: Durante la
primera y segunda semana de diciembre, en el marco del proceso de construcciéon de lineamientos y ajustes de los planes
individuales liderado por la Subdireccion Territorial, reporté la inclusion de la informacion correspondiente a las acciones de
reincorporacion politica, asegurando su integracion en los documentos orientadores y su articulacion con los procedimientos
establecidos para el seguimiento territorial.

Elaboracién de linea de mensaje y presentacion para el Consejo Territorial de Reincorporacion del Cauca: El 10 y 11 de diciembre,
en el marco del acompafiamiento de la Subdirectora Territorial al Consejo Territorial de Reincorporacion del Cauca, construi la
linea de mensaje y la presentacion del balance del Sistema Nacional de Reincorporacion, con el fin de brindar insumos claros,
actualizados y coherentes que facilitaran la interlocucion institucional en dicho espacio.

Apoyar la elaboracion y articulacién de insumos técnicos con otras
dependencias de la Agencia para responder a requerimientos,
solicitudes y PQRS de la Subdireccién Territorial, asi como elaborar|
y acompanar la construccion de reportes, informes, documentos
técnicos, lineas de mensaje, presentaciones, conceptos técnicos
segun los lineamientos de la supervisién del contrato.

Si

En el marco de la atencion de requerimientos externos y la articulacion con el equipo juridico y los Grupos Territoriales, realicé las
siguientes actividades:

Revision y validacion de la respuesta a la solicitud EXT25-019074 — Salén de la Memoria Caloto: En atencion a la solicitud
codificada como EXT25-019074, “Solicitud de documentacién Salon de la Memoria Caloto”, revisé, ajusté y validé la respuesta
elaborada por el equipo juridico, asegurando coherencia técnica y normativa para su tramite. Posteriormente, continué con el
proceso de gestién correspondiente segtin los procedimientos establecidos por la Entidad.

Revision y articulacion de respuesta a solicitud de la OAJ sobre el Proyecto de Decreto que modifica el Decreto 1081 de 2015: En
atencién a la solicitud elevada por la Oficina Asesora Juridica (OAJ), revisé la respuesta elaborada por el equipo juridico sobre el
ajuste y las observaciones dirigidas al Ministerio de Salud respecto al Proyecto de Decreto que modifica el Decreto 1081 de 2015.
De acuerdo con lo solicitado, y en articulacién con el Grupo Territorial Norte de Santander, remiti la informacién y los insumos
relacionados con la pregunta "Qué resultados dejaron los talleres de mayo realizados con apoyo de la IAN y autoridades locales”.
Para ello, consolidé y envié un documento de contexto sobre las acciones ejecutadas en el Catatumbo en cumplimiento del Auto
1666 de 2025, asi como una carpeta con los soportes de los talleres, jornadas y espacios de formacién desarrollados durante la
vigencia 2025 vinculados a dichas acciones.

Articular acciones con las diferentes dependencias de la entidad que
permitan brindar respuesta técnica a requerimientos y/o solicitudes|
competencia de la Subdireccion Territorial de acuerdo con las,
politicas y procedimientos establecidos por la entidad.

En el marco del acompafiamiento y la articulacion de los procesos misionales a cargo de la Subdireccion Territorial, realicé las
siguientes actividades:

Apoyo a los ajustes masivos de planes individuales de reincorporacion: En el marco de los procesos de ajustes masivos a los
planes individuales de reincorporacién que adelanta la Subdireccion de Seguimiento, informé que el tercer ajuste corresponde a la
fase de convalidacion de acciones. Atendiendo la solicitud de la UTR, remiti la informacion a los equipos responsables para la
elaboracion del memorando correspondiente, de acuerdo con las competencias y procedimientos de la Subdireccion Territorial.

Elaboracion y remision del informe de compromisos derivados de las sesiones del CNR: Conforme al requerimiento institucional,
elaboré y remiti el informe con los avances en cada uno de los compromisos deri de las sesit del CNR y adscritos a la
Subdireccion Territorial. La revision incluyé compromisos de vigencias anteriores, lo que implico un ejercicio de socializacion,
consulta y verificacion con diferentes grupos de trabajo y con los equipos territoriales, prolongando los tiempos de consolidacion
debido al caracter transversal de la informacion requerida.

Gestion de informacion para interoperabilidad y convenios de intercambio de datos: Realicé de solicitud, cor
verificacion y validacion de informacion para atender la solicitud de la UTR relacionada con convenios de intercambio de
informacion en el marco del proceso de interoperabilidad del SNR, garantizando la calidad y consistencia de los datos remitidos.

Validacién del memorando de aplicacién del instrumento para el indice Individual de Reincorporacion: Validé y ajusté la proyeccion
del memorando sobre la aplicacion del instrumento para la identificacion de escenarios del indice Individual de Reincorporacion —|
Vigencia 2025. Posteriormente, tramité su remision con el profesional encargado para asegurar su publicacion interna dirigida a los|
Grupos Territoriales.

Revisién y envio del apartado de territorializacion del documento PRI: Proyecté la revision, el ajuste y el envio a la UTR del
apartado de territorializacion del documento PRI que se encuentra en construccion, aportando lineamientos y precisiones técnicas|
para fortalecer su coherencia con la realidad operativa de los territorios.

Observaciones y comentarios a propuesta de proyecto presentada por colectivo de firmantes: Proyecté el envio de observaciones|
y comentarios a la propuesta presentada por un colectivo de firmantes del departamento de Santander a la convocatoria de apoyo
liderada por el Programa Mundial de Alimentos, con el fin de fortalecer su claridad técnica y alineacion con los objetivos del
proceso de reincorporacion.

Acompafiar y participar en eventos reuniones, juntas, mesas
técnicas, espacios institucionales e interinstitucionales que le sean
asignados por la supervision, llevando un registro de los|

En el marco del acompafiamiento y la participacion en reuniones técnicas relacionadas con los procesos de articulacion territorial y
seguimiento del PRI, realicé las siguientes actividades:

Acompafiamiento a la reunion de avances de interlocucion con la Gobernacion del Cauca: El 2 de diciembre acomparié la reunion
de seguimiento a los avances en la interlocucion con la Gobernacion del Cauca sobre la modificacion del decreto correspondiente a
la instancia territorial, revisando los ajustes propuestos y los elementos técnicos necesarios para orientar el proceso desde la
Subdireccion Territorial.

Participacion en reunion para la revision del lineamiento de ajustes de planes a acciones PRI con la UTR: Durante la primera
semana del mes de diciembre, participé en la reunion convocada por la UTR para la revision del lineamiento de ajustes de planes a
acciones PRI, aportando elementos técnicos y observaciones desde la perspectiva territorial con el fin de fortalecer la claridad y|
aplicabilidad del lineamiento.

Participacion en la reunion de revision de la ruta de identificacion de escenarios: EI 10 de diciembre participé en la reunion

dedicada a la revision de la ruta de identificacion de escenarios, analizando los procedimientos, y criterios op!
asociados, con el propdsito de contribuir al fortalecimiento metodologico y al despliegue adecuado de la herramienta en los|
territorios.

EI 01 de diciembre participé en la reunion preparatoriade las mesas técnicas subregionales de seguimeinto al PRI lideradas por la

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion."
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compromisos y avances adquiridos en el espacio en los que haya Subdireccion Territorial.
participado.

EI 03 de diciembre participé en reunién de alistamiento para el Comité directivo en el que se convoca a la Subdirectora Territorial.

El 04 de diciembre participé en reunion de articulacion con el equipo de prevencion del riego en el marco de la construciién de
metodos operaticos para la reincorporacion politica.

EI 09 de diciembre participé en reunion preparatoria del Memorando a emitir por la Subdirecccion Territorial sobre lineamientos PRI
a todos los Grupos Territoriales.

El 12 de diciembre participé en jornada de socializacion del instrumento de identificacion de escenarios para la medicion del indice
de reincorporacion PRI.

El 16 de diciembre participé en la ultima reunion de seguimiento a coordinaciones de Grupos Territoriales.

El 22 de diciembre se participa en reuniones convocadas durante el dia por la secretaria técnica del SNR, en funcion de realizar la
planeacion del SAPS vy la validacion del plan de accion de SRPC.

11. CERTIFICACIONES |

En mi calidad de supervisor(a) del contrato certifico:
a. El(la) contratista durante el periodo, desarrolld y cumplié con las
obligaciones contratadas asi como las demas clausulas establecidas

NO:I:

b. El(la) contratista efectué el pago de salud, pension y riesqos laborales (adjuntar comprobante) Sk NO:
c. Apruebo los informes, productos y demas documentos y entregables presentados por el contratista durante el periodo Sl NO:
d. Se realizé el respectivo tratamiento y monitoreo a los riesgos por parte del(la) contratista y por mi parte como supervisor(a) Sl: (X [NO:

Recuerde que el presente informe debe ser publicado en la plataforma SECOP Il dentro de los 3 dias hébiles siguientes a su generacion y debe ser entregado al Grupo de Gestidn Contractual para que repose en el expediente contractual.

12. FIRMAS
Contratista Aprobacion supervision (firma electrénica)
. . ) - ) Clara Mabel
Ofelia Maria Firmado digitalmente por Ofelia Firmado digitalmente por
Maria Saavedra Orduz Andrade Clara Mabel Andrade
Saavedra Orduz Fecha: 2025.12.17 09:09:25 -05'00'
Nombre: Clara Mabel Andrade
Nombre: Ofelia Maria Saavedra Orduz Cargo: Subdirectora Territorial
[ Fecha: 31/12/2025

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, aimacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.re ion.go ion/Pagi iso-d i .asp

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion."
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