ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

*IMACROPROCESO: APOYO

PROCESO: RECURSOS FISICOS

SUBPROCESO: GESTION DOCU MENTAL

CODIGO: A-REGD-F 018

“Formato:

VERSION: 01

HOJA DE TRAZABILIDAD

FECHA; 27/11//2025

e

1.CONTRATO

0720-2025 7 - 2.AREA

. 3. CONTRATISTA -

EBS A

COORDINADOR DE SEDE Y/O SECRETARIA

ANGELICA PATRICIA ENCISO, QUINTERO

* AUXILIAR DE ENFERMERIA -

OBSERVACIONES

COPIA CONTRATO '
"COPIA'ACTA DE INICIO
INFORME DE ACTIVIDADES K
PAGO S.G.S.S.S : X o7y
CERT. BANCARIA '
" FOR. RETEFUENTE
INFORME Y/O ACTA DE ALMACEN y
SUPERVISOR: IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ *f
CERTIFICADO DE SUPERVISION ' - FECHA DE ENTREGA FIRMA
PAZY SALVO ' '
LIQUIDACION \
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
PRESUPUESTO: d nik
ey : , wd FEE
OBSERVACIONES  FECHADEENTREGA | .. ‘ FIRMA' .
g FECHA DE ENTREGA FIRMA
CONTABILIDAD:
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA _FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA
TESORERIA:
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA . . FIRMA -
FECHA DE ENTREGA FIRMA™ .
" JURIDICA: K
! OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
ELABORADO POR: . REVISADO PbR: APROI;ADO POR:
Réferente Gestién Documental Referente de Calidad Gerente.
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Soacha 27 DE NOVIEMBRE DE 2025
CTO 0720/DE 2025 Y

CUENTA DE COBRO No. 04

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA |
NIT. 832 001. 794-2 :

‘DEBE A

ANGELICA PATRICIA ENCISO QUINTERQ-
~ Cédula No. 37671110 DE BARBOSA “ ,/

La suma de: TRES MILLONES M/Cte.- $3" 000.000) Pop/Goncepto OBJETO:
“PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENEERMERIA PARA

e

 REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN

- SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS
 VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE
SALUD ‘EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y

‘MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y

COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025
EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARALA
ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA periodo de 01 DE
NOVIEM 2/§RE DE/2025 AL 30 DE NOVIEM}R’E/DE 2025 segun Contrato No.
0720/20

: Consngnar a !a cuenta de ahorros Nro 007070363218 de BANCO DA\Q/IENDA

- Anexo planllla de pago de se rldad Social No. Fecha 24 NOVIEMBRE 2025 |
- numero planilla 1077083929 ‘

Acteln ErcisO

ANGELICA PATRICIA ENCISO QUINTERO
CC.37671110°de BARBOSA
Direceién: CL 42 8 90
Teléfono Celular: 3203845617 : —
 CORREO: ANGELICAPATRICIA840308@GMAIL COM






SOACHA JULIO GESAR PEﬂALOIA

i
1. Paricipar en ta mdncadny pociiscines o Equipos.
Basicos de'Salug acorde'con los finsamientos det Ministeria’

INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA DE ELABORACION: 27 NOVIEMBRE DE 2025 7
Y APELLIDOS: ANGELICA PATRICIA ENCISO QUINTERO)
NUMERO CONTRATO: . Q783IDE 2025 i
VIGENCIA DEL - 12 DE AGOSTO 2025 AL 28 DE_FEBRERO 2026
FECHA DE EJECUCION: . 01 OE NOVIEMBRE DE 2025 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025
[VALOR INICIAL DEL_CONTRATO: 21,060,000
[VALOR A COBRAR PERIODO: - 2 YT 000
ORIETO DEL CONTRATO: OBJETG: PRESTACION DE SERVICIGS GONO AUKILIAR DE ENFERWERIA FARA REALIZAR ACTVIDADES INTRAY EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE
SOACHA EN EL MARCO DE LAS TES, MEDIANTE LA IMPL N OE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y LASALUD, -
ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA'Y ON LA RESOL 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL DE SALUD Y P SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL DE
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@ v didcires Halteaicnd - 2 SIECUTADlD | EWenci corada on carpera i y NAS
fomos o individual o fuera da los bamidos ay u\GINusIﬂsmaflmtaﬂlsum
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22, Hacer.uso det ransparte suministrado por I ESE

Para el'mes de Noviembre se hace uso del
SE muiici

2. a
{respectivos saportes de aparte a seguridad sociat

Muricipal Jullo Cesar Pedaioza da acuerdo a cronograma %o g e )
s Fyopss ; " wowan|  EscuTade | |Edenen s e camaa iy NAS
1enmitono. 4 lrasiado al microtarritocio 04-olives il sector.
g 3 = Para ol prosenta mes, 1a Sontaciual o 5010970 . z
34 |23.Las demis Actiddades qua fo sean asighadas duranie el , © el o ge PO 9 %
20| mes y estén acordes con i naluraleza del objelo coniracyal, | - F1ECU S enbaIgo eshuue on disposicion de e Atps: 1050d_s9HKVAV1gn.)
24. £l contratista se Ghliga o ejecutar &) 100% de las actividades . % . %
o ion 101 de 2025, . %
<« s 5 i e '
24 - ¥ aue serdn sbjeto de ausitona en ot tervena por parce de fos o:"""‘ ‘;‘;{” £6 Ocdlipta ag eniiona de gricd FOF, Exvdoncia Cargada en carpela del dine por ablgacon yNAS.
supervisores del contrato y sus apoyos, esto con el fin de poder ctados.on tes jdeh X
contificar su cumplimiento y efectiar el pago correspondiente oany groducos el sk
- ! " 3
25. AL inalzar el o camé gamay | Al finalizar ot I ¢ IRR Evtenc cogada en capeta dive Y NAS
5. |ehaquets en pertecto estado ; : ‘qoa y chaqueta en perfecio estado GIECUTAND » STOLIARNDINT
» t - i
26 26 A1 finaizar e contiato devolver. equipos biomédicos, AL finalizar el contrata se hara {3 entrega de equipos EsEcuTADD < |NAES
) tecnoldicos y demé que le sean entregados blomedicos por parta e la enférmera del E3S 004 . | tiEoBackBseNKabdoyim A \
3 Para el mes do octubre se realiza |a enirega de los J \ <
‘a7 EJECUTADO A Gasadsc gefe it Y
it

respectivos sopartes de la cuenta da cobro y
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| ANEe|ca Enuso

'ANGELICA PATRICIA ENCISO QUINTERO

ce. 103as00s70
PERFIL: AUXILIAR OE ENFERMERIA
“TELEFONO: 3223296814

EMAILCL

<

: \ U . A
h 2 . JUUITH P,
o i
GRDINADORA EQUIPQS BASICOS DE SALUC y COORDINADORA E¢

A CASTILLO

P08 BASICOS DE SALUO
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- Pefaloza

E S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
- CESAR PENALOZA

¥ MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION JURIDICA -

ACTIVIDAD: CONTRATACION.

Formato: . . g(gmeo A-JURCON-F
INFORME DE SUPERVISION - ersionor—
CONTRACTUAL PERSONA  [FECHA: 26/11/2021
NATURAL

e

o

FECHA DE ELABORACION _

NOVIEMBRE 27 DE 2025

CONTRATO No. 0720 -2025 7
. |CONTRATISTA ANGELICA pATRlCIA ENCISO QUINTERO 7
|REPRESENTANTE LEGAL N/A
IDENTIFICACION “INA
REPRESENTANTE LEGAL % T A :
IDENTIFICACION 37671110 7 e

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS COMO! AUXILIAR DE ENFERMERIA PARAREALIZAR ACTIVIDADES INTRAY EXTRA MURAL
DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES,
MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO' DE LAS -ACCIONES DE
PROMOCION -Y: MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECT!VA Y. COMUNITARIA DE
CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL PARA LA ESE‘MUNICIPALDE SOACHAJULIO CESAR PENALOZA

|FECHA DE INICIO

12/08/2025”

- [FECHA DE TERMINACION -

28/02/2026 .~

'IDURACION , EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E| -
’ INICIO ' DE 'EJECUCION EN EL SECOP II, SIN QUE DICHO PLAZO|
: PUEDA EXCEDER EL 28 DE FEBRERO DE 2026
PRORROGA: - N/A
- |VALOR DEL CONTRATO $21.000.0007

INICIAL -

|VALOR ADICION $0.- T TF s

[VALOR TOTAL DEL CONTRATO ~[$21.000.000 " ; ‘ 7

PERIODO FACTURADO

DEL 01 DE §OVIE{MBRE DE 2025 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2025 |

VALOR A GIRAR

$3.000. OO(% re

" [LUGAR DE EJECUCI()Nv

CONTRACTUAL

“[SOACHA

-[ACTIVIDADES EJECUTADAS

El - contratista- ejecuta las’ obligaciones contractuales — especificas|
relacionadas en 'el informe de actividades que presenta con su cuenta de

lcobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

REVISADO POR APROBADO POR

' - Subgerente Administrativo y

ELABORADO POR

-Financiero

Gerente
Referente de Calidad







Julio César
Pehaloza

E.S. E MUNICIPAL DE. SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

v PROCESO: GESTION JURIDICA

.. |ACTIVIDAD: CONTRATACION

OBSERVACION .

| T Formato: g - [eopIGo: A-JURCON-F
INFORME DE SUPERVISION  Kexsionot
. CONTRACTUAL PERSONA  [FECHA: 26/11/2021
© . NATURAL : A

e
El contratista allega planilla de seguridad social N° 1077083929 pagada el
24/11/2025, ‘cuenta de cobro.No.4-2025 e informe de actividades. Teniendo en
cuenta que ¢l contratista ejecuté el 100% de las actividades correspondientes a la
meta de mes de NOVIEMBRE -2025. De acuerdo con la certificacion de actividades|
emitido las Coordmadoras de los Equxpos Bésicos en Salud Jeimmy Vargas Hurtado
y.Julith paola Barbosa castillo , donde autorizan el pagode-la suma correspondlente
al valor a girar estipulado para 8l periodo certificado. El valor autorizado por el mismo|
teniendo en cuenta el valor disponible en el contrato de la contratista.

IBC: . $1.423.500

", e o NO. DE PLANILLA: 1077083929|
INFORMACION PLANILLA DE SSS (53T 5% PAGADO PENSION: $227.800|
IVALOR PAGADO SALUD: : $178.000
VALOR PAGADO ARL: v : $34.700
N , . - |VALOR CONTRATADO ' $21.000.000} °
RELACION DE PAGOS . TR S ’
' VALOR PAGADO A LA FECHA - $8.700.000
< \VALOR A GIRAR - : $3.000.000}/
R : SALDO POR EJECUTAR v Ry, $.9.300.000] 7
'|[NOMBRE Y CARGO DEL - ’ ik ‘
SUPERVISOR , < : /
' ‘ IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ / :
‘ : JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION - . -
FIRMA SUPERVISOR ‘

APROBADO POR

ELABORADO POR

Subgerente Administrativo y
‘Financiero

_ REVISADO POR
) ) Gerente
Referente de Calidad .
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«  E.S.E.MIUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
4 Penaloz: | ' PENALOZA e
MACROPROCESO: APO\.IO S ‘ ’ . ; . CODIGO: A-JURCON-F 005
. : B Formato: : : EC,
PROCESO: GEVSTIONJURIDICA CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | Version: o1
L . ; PERSONA NATURAL v
ACTIVIDAD: CONTRATACION . ) .| FECHA: 26/11/2021

El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE |
- SOACHA JULIO CESAR PENALOZA ,

CERTIFICA QUE:

El-(la) sefior (a) ANGELICA PATRICI.Q(ENCISO QUINTERO , identificado con
Cédula de Ciudadan ° 37.671.110 , ejecutd la Prestacion de Servicio se '
“contrato No. 0720- ;/Gs actlwdades realizadas en el periodo DEL 01~ DE
- NOVIEMBRE DE 2025 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025, durante el cual ejecuts el
- objeto contractual pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo: -con el informe
del contratista y los documentos que asf lo soportan. ~

Durante el periodo de certificacion, el contratista ejecuté el 100% de las actIVIdades. .
‘asignadas para la meta, por lo tanto se sugiere el pago correspondlente al valor de:
‘_$3 OOO 000 /v 7, i : R : v ‘

; Soacha, 27>DE NOVIEMBRE 2025 ‘ /f

Tdowe. L@eﬂ@ e
|VONNE MARCELA BELLO RODRlGUEZ /
JEFE OFICINA ASESORA DE PLAN EACION

ELABORADOPOR ~ | '~ REVISADO POR .| APROBADO POR

Subgerente Administrativoy | ‘. Referente de Calidad

%, 5 Gerente -~
Financiero ;
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B LA SUSCRITAS COORDINADORAS DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD
. DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
 JULIO CESAR PENALOZA -

CERTIFICA QUE:

El (Ia) sefor (a) ANGELICA P/ATRICIA EN(f/SO QUINTERO, |dent|f|cado (a) con Cedula
de Ciudadania No.37.671.110  ejecuté las actividades solicitadas q,demanda del periodo
de la certifi icacion del contrato de prestacion de servicios No. 0720 #2025, cuyo objeto )
contractual-es “PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIARDE ENFERMERIA
PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION :
PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO-DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS
- NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE. EQUIPOS:
- BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION'

Y MANTENIMIENTO. DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y ;

~~ COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025
- EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA
ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA ¥

Que el valor de,pago corresponde al'_perfll'de AU B/JkﬁR DE ENFERMERIA la suma de
$3.000.000; para el periodo DEL 01 DE NOVIEMBRE DE 2025 AL 30 DE- NOVIEMBRE
DEL 2025, periodo durante el cual ejecutd el objeto contractual pactado y las obligaciones -

' del mismo de acuerdo a las evidencias presentadas y los' documentos que asi lo soportan

- los cuales reposan en la NAS INTRANET y el fisico en el archivo correspondlente

&

: JE VARGASH TADO e T

SBRASICOS DE SALUD }f

: JULITH PAOLA BRR BOSA CASTILLO
COORDINADORA EQUIPS BASICOS DE SALUD

Vd
Soacha, NO,V_IEMBRE 27 de 2025.  §

~ ELABORADO POR 7 : ' REVISADO POR" .| APROBADO POR
Subgerente Administrativay ¥ : : -Referente de Calidad o . Gerente '
- Financiero - Referente _ de Planeacidn y Gestidn Interna







EMPRESA DE SALUD ESE DEL. MUNICIPIO DE SOACHA-
JULlO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION DE TALENTO .
HUMANO ;

ACTIVIDAD: TALENTO HUMANO -

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

EVALUACION EJEgUCléN CONTRATOS DE -
'PRESTACION DE SERVICIOS' -~ |VERSION: 1

FECHA: 03/10/2025°

FECHA DE LA EVALUACION

27 DE NOVIEMBRE DE2025 .

NOMBRE DEL EVALUADO

e ANGELICA PATRICIA ENCISO QFUINTERO e

OBJETO DEL QONTRATO DEL EVALUADO:, ; -| PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE

' ENFERMERIA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA'Y EXTRA |
“|'"MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO
DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES,
MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE
'SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION
Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL,
COLECTIVA'Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA. i
RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO
DE SALUD Y PROTECGION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL -
 DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

| NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO IVONNE BELLO RODRIGUEZ /
CRITERIOS DE EVALUACION ‘ e
‘La puntuaclon de la evaluacionesdet1as "3
. Cada item tiene una puntuacion de 05 maximo -
: : i 'PARAMETROS DE EVALUACION
ACTIVIDAD ! ; ; o e )
, - CUMPLIMIEANTO‘_F " OBSERVACIONES
Tiempo de ejecucion labores: = - : i
1 Cumple los tiempos en’ los que debe ejecutar sus actlwdades ,seglin !, .
: 't corresponda-a las agendas programadas atencién a usuarios ‘internos, : & Tl
’ externas, al pubhco en general ( L{
1A Asiste a las reuniones y actqvldades convocadas.
? Oportunidad y Calidad en la entrega-de productos y tareas asignadas: ) E
Entrega cuando le es solicitado los productos. : O 5 # 8
21 _ Entrega con calidad los’ productos derlvados del cumphm«ento de sus )
: actividades contractuales : . ,
3 - Relacnones interpersonales: Es buen companero ylo ||der tlene la
oportunidad de hablar con él(o ella) y compartir,,,
3.1 | No genera conflictos dentro de la empresa
3:2 ' Comparte sus conocimientos con los demas O
3.3 Se comunica adecuada y aserivamente con las demas personas (pide: ' \ 5
) o favores yda® ordenes de una manera correcta) )
3.4
Aphca las normas de corteS|a que deben reg|r las relamones enla entrdad
-4 Conoc1m|entos para ejecutar sus actividades: Cumple- adecuadamente -~ -
: y .en- aplicacién de Ias normas, los procesos y procedlm:entos sus’ » :
: actividades. ) 6’ U‘
4.1 . 'Se esmera por capamtarse y actuahzarse en el cumpl|m|ento de las a1 '
mismas.
Cumphmlento cédxgo vestuario: Cumple con las normas de vestlmenta }
-5 presentacidn personal e higiene socializados én-la Circular 005 de 13 de C) )3
) febrero de 2025 . v v

ELABORADO POR

REVISADO POR : - APROBADO POR

Referente de Talento Humano
~Referente Gestidn Documental

Referente de Calidad : ] : T Gerente:







EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

Julio Césap £ oza
"

CODIGO: A-TH—EECPS-F 001

HUMANO

/PROCESO: GESTION DE TALENTO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE - -
PRESTACION DE SERVICIOS * VERSION: 1

- ACTIVIDAD TALENTO HUMANO

FECHA: 03/10/2025

| __Segunmlento de los parametros establecidos respecto a la adopcnon
de comportamientos seguros y al uso de dlstlntlvos lnstltumona!es

-6 | ‘Usa los elementos de proteccién personal:
61 Hace buena disposicién de los ;eslduos que genera
62 i T A N
. Desarrolla Ias actividades de acuerdo con los procedlmcentos de trabajo I b (S
.63 Hace uso de los. elementos, distintivos ' institucionales como chaqueta y :
_ carné, cumpliendo los parametros, establecidos
7 " Conocimientos de la empresa: Contribuye con &l conocimiento de la
A plataforma estratégica mstitucmnal (Misién, visién y valores corporativos)
G de la empresa. O !
74 Asume una posicion de pertenencxa respeta y atiende con voluntad las v ( (“( e .
indicaciones y ordenes de sus supervisores, demuestra satlsfaccnon consu PR S
‘ .trabajo - )
. 8 . 7| Atencién al cliente interno y externo: Realiza sus actividades sin ) .
: mconvementes manteniendo buena relacion’ con los usuarios internos y 1=
b externos o 6 2. ’
8.1 : - O P A l b
Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de estos ] : i §
9 Desempefio y compromiso con el sistema de gestion: Integral. El
contratista aplica. los procedimientos del Sistema de . Gestion ‘Integral
(Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y ambiental)’ . .
9.1 Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma apropiada y L
evidencia su compromiso con Ia (s) polmca (s); ob;etlvos de la empresa'y @} l
otros. >
10, Cumplimiento de actividades y responsabllldades Cumpile lo pactado

-contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios.,
de las actividades y deberes asignados en los tiempos requeridos.

TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados . . 3[ 3 -

"% Evalﬂacién‘ejecuciénv contractual: puntajede1as

SOBRESALIENTE: . 4.1a5.0 iy L \ on
SATISFACTORIO:  3.0a40 : ‘ %\3 qu@f ©) .

| NO SATISFACTORIO: 0 a2 9

-| ASPECTOS POR MEJORAR Dlhgenuar de manera habil y adecuada Ios formatos lnd;cados y aprobados

ACCION A TOMAR Organlzar un plan de trabajo semanal para que pueda lograr la meta al 100 %

Beetiin s i Toowe, Pell %

ANGELICA PATRICIA ENCISO QUINTERO : b v VONNE MARCElinELLO RODRIGUEZ o - .

ELABORADO POR i ’ " REVISADO POR 2 ' APROBADO POR

Referente de Talento Humano g
Referente Gestidn Documental . ] . Referente de Calidad 2 1 Gerente
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~ Pagos PSE

El pago fue exitoso .

" SISTEMAINTEGRADO
Comercio: - MULTIPLE DE PAGOS

ey ELECTRONICOS S

. No.comprobante: TR1445479980

cus: 1951749980 .

' Fechayhora: 24 Nov2025 14:46:46

No.defactura:  176401353684479

 Pago PSE. Ref:8823568918-

~ Descripcién pago:  202511-1220190.
PGSR idTrans:1220190

‘Referencia1: 02 -
~ Referencia2: 900097333 |
Referencia 3: - 6311

-Cuenta de ahorros **#*

- Producto origen: 242

Total Pagado: - $440.500 COP
Costo transaccién: $0COP

Powered by @ CamScanner






Fecha: lunes, 1 de diciembre de 2025

cpiese: .S E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
Ponoisesar 832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 19405

Estado: Confirmado

Fechade la CXP: 1/12/2025

Tercero: Cédula de ciudadania - 37671110 - ANGELICA PATRICIA ENCISO QUINTERO

Proveedor: 37671110 - ANGELICA PATRICIA ENCISO QUINTERO

Cuenta contable: 24905501 - SERVICIOS

Disponibilidad: 1171 Compromiso: 1365 Obligacion: 3501
Factura: DS0000012888 Fecha: 1/12/2025 Plazo:

Valor: $2,970,000

Valor en letras: DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
Observaciones: CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #00000000013566)

Contrato No. 0720 de 2025, Pago prestacion de servicio auxiliar de enfermeria para realizar actividades intra y extra mural de
Detalle compromiso: atencién primaria en salud, de conformidad con la resolucidén No. 1010 del 2025 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion

Social.
EBS
DEtallE eomprsbants: PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 1010 DE 2025, MSPS.
" PAGO: MES DE NOVIEMBRE DE 2025
CONTRATO DEL 2025 No. 720

CONCEPTOS /
Cuenta contable I Base Centro de costos JNaturaleza Valor /
032 73120203 - HONORARIOS Debito $3,000,000.00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $3,000,000.00 Credito $30,000.00
CUOTAS
N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 01/12/2025 $2,970,000.00
Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor W
$0.00
ELABORO: Jo‘sf CIRO/PINTO GOMEZ
Pagina 31/96

Reporte: PGRPCxP 3
LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZAY NIT [832001794-2]




Estado:
Fecha:
CDP:

RP:
Tercero:
Documento:

Observaciones:

Julio César
# Pefialoza

Fecha Actual : lunes, 0)1 diciembre 2025

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832001794

OBLIGACION
3501

Confirmado

1/12/2025 10:12:55 AM

1171

1365

37671110 - ANGELICA PATRICIA ENCISO QUINTERO

00000000013566

EBS

PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 1010 DE 2025, MSPS.
PAGO: MES DE NOVIEMBRE DE 2025

CONTRATO DEL 2025 No. 720

RUBROS
Cédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credito Total Final
RESOLUCION 1010 DE 2025 001 - RECURSOS [2.4 - GASTOS DE
2.4.5.02.09.11 EBS MINISTERIO DE SALUD CORRIENTES OPERACION $3,000,000.00] $0.00 $0.00f  $3,000,000.00
Total Obligacion : $3,000,000.00 $3,000,000.00

Nombre reporte ;

PSRPGOI

Pagina 32/96

Usuario: AD79208415

LICENCIADO A: [E.5.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2)
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ANGELICA PATRICIA ENCISO QUINTERO - Documento No.: 37671110

P LTV UUY, VU

DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 Fecha Actual : jueves, 04 diciembre 2025

COMPROBANTE DE EGRESO
Ndmero : 000000000021188

Pagina 1/1

Consecutivo : 000000000021188 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 4/12/2025 8:13:05 a. m. Valor : $ 2.970.000,00
Beneficiario 37671110 ENCISO QUINTERO ANGELICA PATRICIA

Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001225 Numero Nota: 00000001225

Valor en Letras DOs MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE

Banco BANCO DAVIVIENDA

Numero : Consignar : 12/04/2025 Impuesto X Mil :

DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERO CUENTA DEBITO
BANCO DAVIVIENDA CTA
2300367410 - RES. 1010-2025 MIN 37671110 11100634 $ 0,00
EBS
COMODIN 37671110 24905501 $ 2.970.000,00
Egreso Generado por la Dispersion 00000001225
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura
DS0000012888 $2.970.000,00

ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso

RESOLUCION 1010
DE 2025 EBS 001 - RECURSOS

$ 0,00

CREDITO

$ 2.970.000,00

$ 0,00

Valor

Valor

3589 20251204 2.4.5.02.09.11 MINISTERIO DE CORRIENTES $ 3.000.000,00
SALUD
PREPARADO REVISADO APROBADO CONTABILIZADO FIRMA'Y SELLO DEL

BENEFICIARIO

173631569 DORA ESTEFANIA

Nombre repotte | TSRPComprobanteEgresoCheque

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CFSAR PENALS






By

e

DAVIVIENDA

Comprobante de Pago

04/12/2025 - 16:23

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa
Nombre Proceso

Cuenta Origen de los Fondos

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
PAGOS EBS 155
EMPRESARIAL - 550002300367410

Fecha del Pago 03/12/2025

Hora del Pago 11:47

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino 37671110 Referencia 0000000000000000
Nombre 00

Producto o Servicio Destino 7070363218 Entidad destino DAVIVIENDA

Vailor

$ 2.970.000,00 Estado Pago Exitoso







