
DATOS GENERALES

CONTRATISTA SINDY LISETH CAICEDO MUÑOZ,  No, 

CPS No. 5521 de PLAZO 270 días

FECHA DE INICIO 12/03/2025 FECHA DE TERMINACIÓN 11/12/2025

PERIODO DE INFORME 01/12/2025 A: 11/12/2025 No. Informe 10

% EJECUCIÓN FISICA 100 % EJECUCIÓN FINANCIERA 85

SUPERVISOR DEPENDENCIA

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR ACCIONES QUE PERMITAN LA ATENCION Y DESARROLLO INTEGRAL DE NIÑAS Y NIÑOS 
DE PRIMERA INFANCIA EN LA UNIDAD OPERATIVA QUE LE SEA ASIGNADA EN EL SERVICIO DE JARDINES INFANTILES Y SUS MODALIDADES, 
APORTANDO AL CUMPLIMIENTO DE LAS APUESTAS DEL PLAN DISTRITAL DE DESARROLLO.

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS 
OBLIGACIONES

1.Planear e implementar ambientes y experiencias pedagógicas que 
promuevan el desarrollo Integral de las niñas y los niños considerando su 
diversidad, intereses y particularidades, con base en el proyecto pedagógico 
y los referentes técnicos Nacionales y Distritales, en articulación con las 
auxiliares de atención a la Primera Infancia y profesionales transversales.

En el nivel de pre jardín se dio cierre al año 2025 con la temática “Cultura de 
Navidad”, fundamentada en los principios de la pedagogía del amor. Esta 
propuesta tuvo como propósito promover valores como la solidaridad, el 
respeto y la empatía, fortaleciendo así los vínculos afectivos entre las niñas y 
los niños.

  Del 1 al 5 de diciembre desarrollé la Semana de Navidad, durante la cual se 
estimuló el interés, la creatividad y la capacidad de asombro de los niños y 
las niñas mediante diversas experiencias significativas.

  El 5 de diciembre se llevó a cabo la despedida de los niños y niñas del año 
2025, dando así cierre a las diferentes experiencias pedagógicas trabajadas a 
lo largo del año.

2.Observar, registrar y realizar seguimiento al desarrollo de las niñas y los 
niños a su cargo, documentando particularidades, avances y retrocesos en 
los instrumentos definidos para este fin, para la toma de decisiones en su 
accionar pedagógico y la socialización oportuna a familias, cuidadores y otros 
actores en clave de potenciar el desarrollo integral.

Realicé el cierre de los seguimientos de las experiencias pedagógicas la 
valoración al desarrollo, implementado en el nivel de pre jardín, describiendo 
el desarrollo de cada niño y niña. Estas observaciones me permitieron 
evidenciar avances significativos en su desarrollo integral, destacando sus 
habilidades, intereses y progresos en las diferentes dimensiones del 
aprendizaje mediante los observadores realizados.
Asimismo, se brindaron recomendaciones pedagógicas y orientaciones para 
continuar apoyando su desarrollo desde el hogar.

3. Participar en las reuniones y encuentros de seguimiento y fortalecimiento, 
para revisar y apropiarse de los referentes técnicos, procesos y lineamientos 
que soportan y orientan la atención integral a la Primera Infancia con calidad 
y pertinencia.

Participé en reuniones y jornadas de formación con las familias. Asimismo, se 
realizó el cierre de los seguimientos de los niños y niñas que se encontraban 
en el equipo interdisciplinar de nutrición y psicología como noah arroyo por 
traslado de ciudad y dulce cabuya se continua seguimiento para el año 2026 
por riesgo en desnutrición.

4. Identificar y aportar en las acciones necesarias en el marco de la Ruta 
Integral de Atenciones para la Primera Infancia.

Durante el presente mes no se registraron casos relevantes de presunta 
inobservancia o vulneración de derechos de los niños y niñas. De igual 
manera, realicé el cierre del seguimiento a las familias del año 2025, 
estableciendo los compromisos para el año 2026. A Auryn se le planteó el 
compromiso de presentar el certificado odontológico, ian moisés certificado 
de audiometría optometría.

5. Realizar acciones articuladas con las y los profesionales transversales 
(psicosociales, educación especial, nutrición y enfermería) para promover el 
desarrollo integral de las niñas y niños fomentando la adopción de hábitos de 
vida saludable y prácticas de cuidado y autocuidado en la cotidianidad del 
jardín infantil en coherencia con las

Realice diálogo diario con las familias, se ha evidenciado la necesidad de 
articular con los profesionales transversales:

  El 1 de diciembre se envió a los padre plato saludable de la familia 
colombiana, el proceso de lavado de manos un recetario de sabores. 

   El 2 de diciembre se realizo toma de medidas antropométricas a Dulce 
Cabuya por seguimiento de baja de peso.

6. Registrar y hacer seguimiento a cualquier novedad con las niñas y los 
niños incluyendo la activación de póliza de accidente y el reporte oportuno y a 
quien corresponda, todas aquellas situaciones que puedan amenazar o 
vulnerar los derechos de los niños y niñas, de acuerdo con lo establecido en 
la Ley 1098 del 2006 Código de Infancia y
Adolescencia y las rutas establecidas.

Registré diariamente en las novedades las inasistencias y sus respectivas 
causas. Asimismo, realicé el cierre de todas las novedades correspondientes 
al año 2025, efectuando los seguimientos pertinentes según cada situación 
presentada como seguimiento por certificados médicos.

PROCESO GESTIÓN CONTRACTUAL
 

FORMATO INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE 
SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTIÓN

Código: FOR-GEC-003

Fecha: Memo I2021020844 - 
14/07/2021

Versión: 1

Página: 1 de 2



SEGURIDAD SOCIAL

Entidad Mes Valor Fecha de Pago No. Planilla

Salud SALUD TOTAL 01/11/2025 $190,400 11/12/2025 9494790291

Salud SALUD TOTAL 01/12/2025 $189,300 12/12/2025 9496325041

Pension COLPENSIONES 01/12/2025 $242,300 12/12/2025 9496325041

ARL POSITIVA 01/12/2025 $8,000 12/12/2025 9496325041

Pension COLPENSIONES 01/11/2025 $243,700 11/12/2025 9494790291

ARL POSITIVA 01/11/2025 $8,100 11/12/2025 9494790291

Los datos personales aquí consignados tienen carácter confidencial, razón por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la 
Secretaría Distrital de Integración Social no divulgar información alguna en propósito diferente a la de este registro so pena de las sanciones 
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013”.  

FIRMA DEL CONTRATISTA

La información registrada en el presente documento corresponde a lo ingresado 
por el usuario  en el aplicativo IOPS, en calidad de contratista, y presentado ante la 
Secretaría Distrital de Integración Social el 16/12/2025 a las 14:42:21 horas (UTC-
5)

7. Documentar las experiencias pedagógicas vivenciadas con las niñas, niños 
familias u otros actores, rescatando las voces, saberes, sentires, así como los 
aprendizajes y reflexiones acorde a los propósitos de la educación. inicial.

Durante el mes de diciembre documenté todas las experiencias pedagógicas 
realizadas, incluyendo sus respectivos seguimientos al desarrollo y las 
valoraciones consignadas en las planeaciones. Este proceso permitió 
elaborar los observadores, resaltando los procesos de desarrollo individual, 
así como los intereses, habilidades y logros de cada niño y niña, con el 
acompañamiento y apoyo de sus familias a lo largo de este proceso.

8. Implementar las acciones concertadas para acompañar el tránsito efectivo 
y armónico de las niñas y los niños, de acuerdo con las orientaciones 
establecidas.

Se realizó el proceso de transiciones efectivas y armónicas, correspondiente 
al cierre del año 2025, describiendo y valorando de manera detallada los 
avances alcanzados por los niños y niñas en todas las áreas de su desarrollo. 
A lo largo del año se evidenció un fortalecimiento significativo en el desarrollo 
cognitivo, reflejado en su capacidad para resolver situaciones simples, seguir 
secuencias, clasificar objetos y mostrar mayor curiosidad por explorar y 
aprender, demostraron avances en la ampliación de su vocabulario, la 
comprensión de instrucciones más complejas y la expresión de ideas, 
necesidades y emociones de manera más clara y oportuna los niños 
mostraron mayor interés por la música, el dibujo y la exploración de diferentes 
técnicas plásticas, usando estos lenguajes para comunicar ideas y 
emociones.

9.Cumplir con las demás actividades asignadas por el supervisor relacionado 
con el objeto contractual.

Realice en el mes de diciembre :
  PIGA: El  08 de noviembre apagón ambiental, 10 de diciembre Capacitación 
sobre el Manual de Compras Verdes. 
  Talento Humano: Se realizaron celebraciones significativas como los 
cumpleaños, pausas activas.
  Proceso Pedagógico: realice cierre al año 2025 por medio del observador se 
dio a conocer a los padres de familia el proceso de los niños y niñas 
igualmente la planeación y novedades.
  Ambientes Seguros y Protectores: realice cierre al componente dejando todo 
actualizado al año 2025.
  Nutrición: se envió a los padres de familia, plato saludable de la familia 
colombiana, el proceso de lavado de manos un recetario de sabores.
  Actualice las hojas de control incluyendo la foliación de mi nivel hasta la 
fecha 05 de diciembre del 2015 y gestión documental de los años 2017 y 
2018.
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