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TIPO DE INFORME: |Parcial: |Final: __ X___[No: Fecha: 29-12-2025

CONTRATO: X . ]

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N> 1011 ANO: 2025
CONTRATAN | EL DEPARTAMENTO - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL HUILA
TE:

CONTRATIST | NOMBRE O RAZON | EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO MUNICIPAL SAN

A: SOCIAL: FRANCISCO DE ASIS

NIT O CC: 800.103.913-4
DIRECCION Calle 1 No.6-71 Barrio TEL:
El Centro 3160104954
CIUDAD: ELIAS-HUILA
REPRESENTANTE
LEGAL: DERLY MARCELA GIRALDO MARIACA
CC: 33.751.121
OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS EN LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS- PIC CONCURRENCIA EN EL MUNICIPIO DE
ELIAS DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA
FECHA ]
SUSCRIPCIO
N DEL
CONTRATO 22/07/2025
(o]
CONVENIO:
(dd/mm/aa)
1. BALANCE JURIDICO ADMINISTRATIVO
VALOR En cifras: $ 69.633.924
:’gﬁ:ﬁ;o . | EnLetras: SESENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y TRES MIL
: NOVECIENTOS VEINTICUATRO PESOS.
Convenio)
VALOR N° 1 Valor: N.A Fecha: N.A
ADICIONAL: Ne° 2 Valor: N.A Fecha: N.A
N° 3 Valor: N.A Fecha: N.A
VALOR
TOTAL $69.633.924.00
(Acumulado)
PLAZO CINCO MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
INICIAL: SIN EXCEDER EL 30 DE DICIMEBRE DEL 2025
PLAZO N° 1 Tiempo: N.A Fecha: N.A
ADICIONAL: N° 2 Tiempo: N.A Fecha: N.A
N° 3 Tiempo: N.A Fecha :N.A
ELABORO REVISO APROBO

FIRMA
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PLAZO ~ 1A RAFOANr=mm MAALITTAMNMAMN A =~ ™8 -~ il tTallfat
TOTAL CINCO MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
(Acumulado) SIN EXCEDER EL 30 DE DICIMEBRE DEL 2025
FECHA DE
INICIO: 5/08/2025
(dd/mm/aa)
FECHA DE N° 1 Término Fecha
SUSPENSION (dd/mm/aa)
Y ] Suspensién: N/A NA
REINIS_IANO N° 2 Suspensién: N/A N/A
(dd/mm/aa) N° 3 Suspens!t?n: N/A N/A
N° 4 Suspension: N/A N/A
FECHA DE )
IIFRM'NAC'O 30/12/2025
(dd/mm/aa)
GARANTIAS: N.A
Pdlizas
N° DE FECHA DE TIPO DE AMPARO | VALOR VIGENCIA
POLIZAS APROBACION ASEGUR INICIO FINA
ADO L
NA NA | NA NA NA NA
NA NA ] NA NA NA NA
SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL:

La empresa social del estado hospital municipal SAN FRANCISCO DE ASIS DE ELIAS,
identificada con NIT N° 813011502-2, Ha cumplido y se encuentra al dia con los pagos de
aportes al Sistema General De Seguridad Social En Salud, Pension, ARL y Aportes
parafiscales (SENA, ICBF, Caja de Compensacion Familiar), de conformidad con lo exigido
en las leyes 789 de 2002, 828 de 2003 y demas normas concordantes, durante los ultimos
seis meses. el presente certificado se expide en cumplimiento del articulo 50 de la ley 789
de 2002. Este certificado esta firmado el dia 29 de diciembre de 2025 por la gerente Derly
Marcela Giraldo Mariaca y la contadora Olga Marcela Hurtatis. Se anexa planillas de pago
de la ESE SAN FRANCISCO DE ASIS.

2. BALANCE FINANCIERO Y CONTABLE

DESCRIPCION DE PAGOS | dgfﬂ?&‘: i VALOR AMORTIZACION SALDO
\ég:ﬁ?_:m_lglm DEL 22/07/2025 |$ 69-633.924,00 $ $ 69.633.924,00
VALOR ADICIONAL N°1 S $ S
VALOR ADICIONAL N°2 S 9 S

ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
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VALOR FINAL
CONTRATADO

$

$

VALOR ANTICIPO DEL
CONTRATO

20/08/2025

$ 20.890.177,20

$ 48.743.746,80

VALOR ACTA PARCIAL N° 1

21/11/2025

$ 13.504.309.89

wr| N

$35.239.436,91

AMORTIZACION ANTICIPO
ACTA PARCIAL 1

VALOR ACTA PARCIAL N° 2

AMORTIZACION ANTICIPO
ACTA PARCIAL 2

VALOR ACTA PARCIAL N° 3

AMORTIZACION ANTICIPO
ACTA PARCIAL 3

VALOR ACTA FINAL

29/12/2025

“| & | B |

35.239.436,91

@®| A h| B |

®| H (H) N |

AMORTIZACION ANTICIPO
ACTA FINAL

£oC]

VALOR FINAL EJECUTADO

29/12/2025

$ 69.633.924,00

£

$0.0

SALDO A FAVOR DEL
CONTRATISTA

SALDO A FAVOR DEL
DEPARTAMENTO

RENDIMIENTOS
FINANCIEROS

VALOR REINTEGRADO POR
EL CONTRATISTAO

CONVENIENTE

3. COMPONENTE TECNICO

La E.S.E. SAN FRANCISCO DE ASIS del municipio de Elias ejecuté y desarroll6 las actividades en
cantidad y calidad conforme a lo establecido en los anexos técnicos definidos por la Secretaria de Salud
Departamental del Huila y en los contenidos de la caja de herramientas correspondiente, contando con
la supervision de los profesionales y referentes de cada programa y subprograma. Los soportes de la
ejecucion de todas las obligaciones pactadas y descritas en el presente informe, basados en el informe
de actividades, se encuentran respaldados en los anexos presentados en medio magnético
(https://drive.google.com/drive/my-drive) y, de igual manera, en una memoria USB. Para dar
cumplimiento al contrato referido, las actividades y obligaciones se desarrollaron sin requerir
comunicacién adicional y se cumplieron a satisfaccion, tal como se describe y concluye en el siguiente

cuadro:

Que para mayor detalle, se describen estos resultados, asi:

CONCLUSIONES CUMPLIMIENTO DE ENTREGADOS

ENTREGAB| % DE DIFICUL
LE ylo CUMPLI ACTIVIDADES %DE | apES
ACTIVIDAD RESULTAD | MIENTO | EJECUTADAS (Frente al | CUMPLI U
0 ACUMU Resultado logrado) MIENTO OBSERV
LOGRADO | LADO PARCIA
ELABORO REVISO APROBO

FIRMA
NOMBRE
CARGO
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PACTAD L(MENS | ACIONE
o) UAL) S
OBLIGACIONES GANERALES:
Entregable:
Informe de
1. Cumplir el objeto del actividades La ESE San Francisco de Asis de
P jo (parcial) 100% Elias, dio cumplimiento al objeto Nose
Contrato, en la forma y 51% presentaron
X ? Contrato del contrato, en la forma y dentro dificultad
tiempo paCtado- Interadministrati del tiempo pactado. i
vo No. 1011, con
soportes.
2. Dar cumplimiento a las
obligaciones con el sistema
de Segundaq SOC'_aI en La ESE San Francisco de Asis de
salud, pension, s[stema Elias, dio cumplimiento a las
general de riesgos obligaciones relacionadas con el
laborales Yy aportes Entregable: Sistema de Seguridad Social en
parafiscales, cuando haya Planilla de paso salud, pensidn, Sistema General de
Iugar a ello y presentar los de seguridad Riesgos Laborales y aportes
. social parafiscales, cuando fue aplicable, No se
documen:tos resPECt.wos correspondiente 100% presentando los documentos 51% presentaron
que asi lo acrgdlten, al mes de respectivos que lo acreditan, dificultades
conforme lo establecido en| giciembrey conforme a lo establecido en el
el articulo 50 de la Ley 789 | certificado de articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
de 2002 y demas normas| parafiscales. demés normas vigentes. Durante la
que regulen la ejecucién del contrato se acredito
materia. Acreditar durante oportunamente el cumplimiento
; = de dichas obligaciones.
la ejecucion del Contrato el e
cumplimiento de dichas
obligaciones.
3. Asumir y acreditar el
pago de los salarios,
_preStac!one_S sociales, La ESE San Francisco de Asis de
indemnizaciones ylo Elias, asumio y acredito el pago de
honorarios de todo el los salarios, prestaciones sociales,
personal requerido en la indemnizaciones y/o honorarios
ejecucion del Contrato y| entregable: e 2353;2:32?3;:1?5.?? 'a
garantizar que la | planillas de pago g ; No se
A 5 5 garantizando igualmente que la
celebracion y ejecucion de | del personal 100 celebracién y ejecucién de los S Zr.?se::tadron
los SchontraFos SR PK.: subcontratos necesarios ewes
necesarios también | concurrencia. cumplieran con sus obligaciones
cumplan con sus laborales. Durante la ejecucién del
obligaciones laborales. contrato se acredité
Acreditar durante la oportunamente el cumplimiento
A sop. ich bligaci 3
ejecucion del Contrato el Qemichasa et
cumplimiento de dichas
obligaciones.
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
NOMBRE

o
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4. Atender de manera
oportuna y organizada la
realizacion de las diferentes La ESE San Francisco de Asis de
actividades a desarrollar, —o Elias, atendié de manera oportuna
garantizando la logistica —— yor.ge!nizada las diferentes
necesaria para la scfuldadias i a:-tlwc::d;esla d'e:larrollar, ‘ -
realizacién de las mismas,| (final) Contrato > | BRRUREEHEO (e KPRUESREtse | Bil | | presentoron
Interadministrati e I dificultad
de . acue_rdo a las vo No. 1011 con las especificaciones, cantidades y RSERE
espgmﬁcac:ones, ) 50' e caracteristicas establecidas en los
cantidades y caracteristicas PR anexos técnicos que hacen parte
establecidas en los anexos integral del contrato.
técnicos que hacen parte
integral del contrato.
5. Conformar Equipos
Basicos de Salud (EBS),
encargados de organizar y
desarrollar las actividades La ESE San Francisco de Asis de
necesanas para Ia Elias, conformo los Equipos Basicos
ejecucion  del  objeto L on s et
Vipdilcal y ycoaliviail ia
contra,dua!‘ Cada EBS actividades necesarias para la
eStaral integrado ~ POr| Entregable: ejecucion del objeto contractual. ”
profesionales y tecnicos Contratos o Cada EBS estuvo integrado por - - :e
/ auxiliares de salud,| Profesionales profesionales y técnicos/auxiliares Zf?se'l"t a‘;‘m
distribuidos de la siguiente Equipo PIC- de salud, distribuidos de la e
manera: Concurrencia siguiente manera:
Perfil / Cantidad:
Profesional de enfermeria / Técnico / Auxiliar de salud: 2
1 Psicéloga: 1
Técnico / Auxiliares de lider comunitario: 1
salud / 2
Psicolog@ / 1
6. Proveer todos I_C’S bienes La E.S.E. San Francisco de Asis de "
y servicios requeridos para Elias proveyé todos los bienes y S
i A % : 51% presentaron
la ejecucion y Entregable: N.A 100% servicios requeridos para la dificultades
cum p[imiento del objeto ejecucién y cumplimiento del
contractual objeto contractual.
e Cumplir con la La ESE San Francisco de Asis de
normatividad legal vigente Elias, dio cumplimiento a la
en Seguridad y Salud en el normatividad legal vigente en N
: ; ; ; o se
Trabajo, garantizando, por|Entregable: Actas|  100% Seguridad y Salud en el Trabajo, R (e ———
ende, que el talento| deentregaEPP garantizando que el talento AR
humano, beneficiarios y humano, los beneficiarios y demas
demas que intervengan en personas involucradas en la
la gjecucion de las ejecucion de las actividades
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
NOMBRE

CARGO
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actividades contractuales contractuales contaran con los
cuenten con los elementos elementos de proteccién personal y
de proteccion personal y bioseguridad necesarios para la
bioseguridad necesarios prevencién, mitigacién y control de
para la prevencion, la transmisién de COVID-19, asi
mitigacién y control de la como para la manipulacién segura
transmision de COVID-19, de equipos, herramientas y demas
asi como para la elementos utilizados.
manipulacion de equipos,
herramientas y demas
elementos que se utilicen.
; Entregable:
8. Identificar a todo el Distingtivos _ '
personal operativo con 10S | misién Médica La ESE San Francisco de Asis de
distintivos de la Misién rtificado d y Elias, identifico a todo el personal No se
2 . cte i ?. Z 100% operativo con los distintivos de la 51% presentaron
medica y de la estrategia | en ;erg': ;esaE ';:] . Misién Médica y de la estrategia dificultades
Salud Depanamental del ?nunicipio de Salud Departamental del Huila.
HUILA.
Elias.
9. Realizar las actividades
del Plan de intervenciones
colectivas de concurrencia
de manera articulada entre La ESE San Francisco de Asis de
. ; Elias, realizo las actividades del
los equipos operatlvos del Plan de Intervenciones Colectivas
PIC municipal, IPS, EAPB, Entregable: de Concurrencia de manera
Instituciones Oficios de SFEIACH BETS RARMIEDS No se
i i 100% operativos del PIC municipal, IPS, 51%
gubernamentales y no| Articulacion EAPB. instituciones presentaron
. interinstitucion i G dificultades
gubernamentales, equipo al gubernamentales y no
zonal dispuestos por la gub-ernamentales, el equtp? zonal
. dispuesto por la Secretaria de
Secretaria de Salud Salud Departamental y demds
departamental y/o demas actores presentes en el territorio.
actores presentes en el
territorio.
10.Presentar a la La ESE San Francisco de Asis de
Secretaria de Salud Elias, presento a la Secretaria de
Depariiamental yala _DI_S Entragatile: ?alud Departarnentalyala_l DLS IO?
los informes parc|a|es Inforitie de informes parciales requeridos, .aS| _—
requeridos y un informe |actividades final, |  100% como el informe final en medio . Wiisnslil
final en medio fisico y|del Co_ntrat(? fisico y magnético, anexando I:'a dificultades
magnético anexando | 'nteradministrati evidencia fotografica, videografia,
evidencia fotografica, vo No. 1011. y la evaluacién del cumplimiento
videografia, evaluacion de las actividades pactadas, entre
del cumplimiento de las otros documentos.
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
NOMBRE

CARGO
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actividades pactadas, entre
otros.
11.Suministrar al

supervisor del Contrato
toda la informacion que le
sea solicitada para verificar
el correcto y oportuno
cumplimiento de las
obligaciones contractuales,
de acuerdo con los No se
articulos 4° y 5° de la Ley| Entregable: N.A 100% 51% resentaron
80 de 1993}.1 Reportar d: " 1993. Asiltnismo', se reportaro_n de ':Iiﬂcultades
manera inmediata al manera inmediata al superw?or
supe rvisor del Contrato, todas las novedades, anomalias,
sobre cualquier nove dad, eventua!idadesoirregular':dad:e?s
anomalia, eventualidad o que pudieron afectar la ejecucion
irregularidad que pueda el Eo
afectar la
ejecucion del Contrato.

La ESE San Francisco de Asis de
Elias, suministro toda la
informacidn solicitada para
verificar el correcto y oportuno
cumplimiento de las obligaciones
contractuales, de acuerdo con los
articulos 4° y 5° de la Ley 80 de

12. Acatar de manera

oportuna las La ESE San Francisco de Asis de
recomendaciones u Elias, acato de manera oportuna
observaciones dadas por el las recomendaciones y

. observaciones dadas por el No se
SuPew_lsqr' en cu,ant_o a Entregable: N.A 100% supervisor, en lo referente a 51% presentaron
requerimientos tecnicos, requerimientos técnicos, dificultades
administrativos, financieros administrativos, financieros y
y demas en el desarrolio del demas aspectos relacionados con
Contrato. el desarrollo del contrato.

13.Reparar los dafios e

indemnizar los perjuicios La ESE San Francisco de Asis de

Elias, no se generd dafios ni

que cause al £ No se
. perjuicios al Departamento,
!:)EF’ARTAMENTO por el | Entregable:NA i cumpliendo asi con la obligacién de 1 Z:;ii?::{:g:
incumplimiento del reparar e indemnizar derivada del
CONTRATO contrato.
14. Mantener las ) .
condiciones ofrecidas La ESE San Francisco de Asis de —

; i . Elias, mantuvo las condiciones
durante la €jecucion del | Entregable:N.A 1 ofrecidas durante toda la ejecucion 4% Presentaron

Contrato. del contrato. dificultades
15.El contratista no podra La ESE San Francisco de Asis de
revelar la  informacién Elias, cumplié con la obligacién de No se
confidencial de propiedad | Entregable: N.A 100% | no revelar informacién confidencial | 51% presentaron
de la Gobernacion del de propiedad de la Gobernacién dificultades
Huila. de la que tenga del Huila, de la que tuvo
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
NOMBRE

CARGO
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conocimiento con ocasion o conocimiento con ocasién o para la
para la ejecucion del ejecucién del contrato, sin el
contrato, sin el previo previo conse.ntimiento por escrito
consentimiento por escrito i s e
: protegi6 toda informacidn técnica,
del supervisor del contrato. financiera, comercial, estratégica y
Se considera informacion demés informacién relacionada
confidencial cualquier con las funciones del
informacion técnica, Departamento del Huila,
financiera, comercial, consitliera‘:abclon.f;dencilaI cLonforme
P a 10 estabiecido en ias Leyes
eStrate.glca y ?n genefr'al Estatutarias 1581 de 2012 vv1712
cualq_mer informacion de 2014 y los decretos que las
relacionada con las reglamentan.
funciones del
Departamento del Huila,
que tenga caracter
reservado por la ley, o haya
sido marcada o anunciada
como confidencial por parte
del Departamento o)
cualquier
otra  Entidad  Estatal,
conforme a lo establecido
en Ley estatutaria 1581 de
2012 - 1712 de 2014 y los
decretos que las
 reglamentan.
16. Para efectos del
informe final debera
entregar un backup de la La ESE San Francisco de Asis de
informacion, de los archivos g el i
7 final, se entregd un backup de la
de .geStlon donde .?e informacion ygde los archiﬁos de
relacione la documentacion Entregables: gestion, relacionando toda la Na:se
producida durante la UsB e documentacién producida durante 31k FEERRLRIAD
ejecucién del contrato con la ejecucion del contrato, con el fin sificitanes
el objeto de garantizar la de garantizar la seguridad de la
seguridad de la informacion informaciényy la colrftinuidad dela
y continuidad de la RREacs
operacion.
Entregable: La E.S.E San Francisco de Asis de
_17' Para efectos del| usB conlos Elfas o cumpli6 a cabalidad con las
informe ﬁnal' en 3 SOPOF@S i recomendaciones dadas por el N
cumplimiento del articulo| 2actividades e il Goe
presentadas 100% equipo técnico de Salud publica 100% presentaron
2.8.2.2.4. del Decreto 1080 durante la Unico de inventario documental y dificultades
de 2015, debera entregar| ejecucién del aitragh el Backupdelas
los archivos ~ que sé er;:]?rnetéa:c;,n actividades ejecutadas a la fecha
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
NOMBRE

CARGO
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encuentren en poder del | archivo enfisico organizado y digitalizado (1 USB),
contratista, dando ej‘;f;l}gi‘;?] 'gei segin los lineamientos
aplicacion a la Tabla de Nl iy establecidos por la Entidad.
retencibn documental vy
diligenciando el formato
tnico de inventario
documental aprobado por
la entidad. La informacién
debera ser entregada en
fisico y en medio
magneético. El  backup
debera estar organizado,
digitalizado, foliado e
indexado los archivos
segun los lineamientos que
para tal efecto establezca la
entidad.
18. Para evaluar las
actividades ejecutadas por
el contratista, EL
DEPARTAMENTO
realizara tres evaluaciones
que seran insumo de los
pagos, de la SigUiente Entregable: La ESE San Francisco de Asis de
manera: i) A los dos meses | Evaluaciones de Elias, presenta los soportes de las
de la firma del acta de inicio | cumplimiento de evaluaciones realizadas en las dos 51% No se
del contrato, ii) A los cuatro actividades, 100% jornadas programadas por el presentaron
meses de ejecucién del ‘anexas al l?epartamento, que sirven como dificultades
informe de insumo para la presente cuenta
contrato_,' i) y upq tercera| _ idades. final.
evaluacion en el ultimo mes
de ejecucion del contrato,
donde se evaluara el
cumplimiento del 100% de
las actividades
contractuales.
La ESE San Francisco de Asis de
19. Las demas inherentes Elias, cumpli6 con las demas
al objeto y la naturaleza del obligaciones inherentes al objeto y
Contrato y aque"as a la naturaleza d.ei r:ontrato, asi 51% No se
indicadas por el supervisor Entregable: N.A 100% como a aquellas indicadas por el prsentaron
para el cabal cumplimiento supervisor para el cabal Hfkaicee
del objeto del Contrato. cumplimiento del objeto
contractual.
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
NOMBRE

CARGO
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS
SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
1. Realizar actividades de
informacién, educacién vy
comunicacibn en  temas
relacionados con la atencion
para el cuidado
preconcepcional, planificacion
familiar, atencion del aborto
seguro IVE 'y temas
relacionados con las practicas | entregable: Acta
sociales y de salud | de desarrollo de
relacionados con la | capacidades i widad f luad | No se
maternidad y paternidad, el | (fotos de 100% af B I”E evaluada por @| 0% | jresentaron
reconocimiento de la | evidenciay .re i ke pr-u"nera y:sagiinca dificultades
; 5 jornada de evaluacion.
maternidad, el parto y el]|listadode
posparto como situaciones de | asistencia).
especial  proteccion,  asi
mismo en temas relacionados
con la violencia sexual y sus
diferentes formas (presidentes
de juntas, red IAMI, madres
comunitarias, beneficiarias de
las modalidades instituciones
del ICBF)
Los dias 22, 28 de agosto, 26 de
septiembre la mafiana y en la tarde y
11 de ociubre, La E.S. E Hospital
Municipal San Francisco de Asis del
municipio de Elias, realizo
actividades de informacién,
2. Realizar actividades de |Entregable: educacién y capacitacién - IEC en
informacién, educacién Y |-Actade infecciones de transmisién sexual —
capacitacion - |EC  en|desarrollo de ITS en el entorno comunitario -
infecciones de transmision | capacidades dirigido a la poblacion general de la
100% S 40% presentaron
sexual — ITS en el entorno | (fotos de zona rural y urbana, en la Institucion dificultades
comunitario dirigido a la evidenciay educativa maria auxiliadora con
poblacién general de la zona listado de estudiantes y en la escuela de
rural y urbana. asistencia) padres, en el entorno comunitario en
el san Luis Gonzaga y en la vereda
Oritoguaz, con una participacion de
73 personas.
La actividad fue evaluada por la
referente en la primera y segunda
jornada de evaluacion.
3. Realizar tamizaje para VIH, | Entregable: :’ ES.E. San Francisco de Ass de
5 . _ ias desarroll6 jornadas de tamizaje
Hepatitis B y C a poblacion | -Actadeas ra VIH, Hepatitis B y Hepatitis C ey
vulnerable establecida en la| canalizaciones |100% gfrigi e s po';ladén vZInerFa’ble | 0% presentaron
resolucion 518 del 2015 y| realizadasalas cumplimiento de lo- establec] do’ Ly dificultades
3280 de 2018. pruebas y las Resoluciones 518 de 2015 y 3280
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- Base de datos
de la poblacion
tamizada.

detecciéon temprana y prevencion,
garantizando el acceso oportuno a
servicios de salud para la poblacién
priorizada en el territorio. La jornada
se realizé el 31 de octubre de 2025,
logrando el tamizaje de 30 usuarios,
de los cuales 10 correspondieron a
VIH, 10 a Hepatitis B y 10 a Hepatitis
C. Las actividades fueron evaluadasy
aprobadas por el referente del
programa y el profesional de apoyo
durante la primera y segunda
jornada de evaluacién.

La actividad fue evaluada por la
referente en la segunda jornada de
evaluacion.
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consentimiento de 2018, Estas acciones se
s informados ejecutaron como estrategia de

4. Realizar actividades de
informacién, educacién vy
comunicacion, que permitan
coordinar, compartir o]
intercambiar  conocimientos
en temas relacionados con
proyecto de vida, cambios
puberales, atencion en
planificacion familiar, atencion
del aborto seguro IVE, asi
mismo en temas relacionados
con la violencia sexual y sus
diferentes formas.

Entregable:

- Actade
desarrollo de
capacidades
(fotos de
evidenciay
listado de
asistencia).

100%

ta E.S.E. San Francisco de Asis de
Elias llevé a cabo diez actividades de
informacion, educacion Y
comunicacion orientadas a
coordinar, compartir e intercambiar
conocimientos sobre proyecto de
vida, cambios puberales,
planificacién familiar, atencién del
aborto seguro (IVE) y violencia sexual
en sus diferentes manifestaciones.
Estas acciones estuvieron dirigidas a
poblacién  estudiantii  y  se
desarrollaron en la Institucion
Educativa Maria Auxiliadora sede
san juan Bosco, divino nifio ¥y
Oritoguaz, logrando una
participacion  total de 214
estudiantes. Las jornadas se
ejecutaron asi: I.E Maria Auxiliadora
Sede San Juan Bosco 10 de
septiembre de 2025 (25
participantes); |.E Maria Auxiliadora
Sede Divino Nifio 17 de septiembre
de 2025 (18 participantes); |.E Maria
Auxiliadora 25 de septiembre de
2025 (27 participantes), 25 de
septiembre de 2025 (26
participantes); I.LE Maria Auxiliadora
Sede Oritoguaz, (13 participantes).
En total participaron 226
estudiantes, de los cuales 157
pertenecen al @mbito urbano y 57 al
ambito rural. Las actividades fueron
evaluadas y aprobadas por el

0%

No se
presentaron
dificuitades
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referente del programa vy el
profesional de apoyo durante la
primera y segunda jornada de
evaluacion.
La actividad fue evaluada por Ia
referente en la primera y segunda
jornada de evaluacion.
INFANCIA
La ESE Hospital Municipal San
Francisco de Asis, del municipio de
5. Fortalecer las Unidades de Elias, realizé Fortalecimiento a las
Rehidratacion Oral Unidadfes .de Rehidratacién‘ Oral
Comuniarias (UROC) y Iss| s S
Unidades de Atencion para las | ~Acta con Basiliatitas Kgud C itari
) ! _ registro de pi as Comunitarias —
Infecciones Respiratorias Bt 100% (UAIRAC) que se encuentran 100% i
Agudas Comunitarias infografia de los ap lerando. 50 SeErED dd Fziiﬁcultandes
(UAIRAC) que se encuentran | tres mensajes Hm.la. ubicadas ‘en la vereda las
operando en el departamento i, de!laas y alto Ontogt‘la.\z y‘ ?e creé 1
. unidad de Rehabilitacion Oral
del Huila. Comunitarias en la vereda potrerillos
La actividad fue evaluada por la
referente en la tercera jornada de
evaluacion.
PAI
Los dias 21 de agosto, 27 de
septiembre, 6, 13 y 26 de noviembre
de 2025 la ESE Hospital Municipal
Entregable: San Francisco de Asis del municipio
- Acta del censo de Elias, realizé el primer encuentro
6. Realizar encuentros de de los :—.Pctores de informaciényeducaciér.l palxra la
: . g que trabajan en salud con actores comunitarios e
informacién y educacion para| o ge 15 nidez, institucionales (ICBF, CODECIN, LE
la salud con actores|. 4 actas del MARIA AUXILIADORA, ALCALDIA
comunitarios e institucionales | desarrollo de la MUNICIPAL,) que brindan servicios a
que brindan servicios a la actividad, la primera infancia e infancia, para la
. : : : : registro promocion de las  vacunas
B infanda .e i, fotografico y 100% disponibles en el programa ampliado 40% oo
para la promocién de las listado de de inmunizaciones PAI, incluida la pl:ese?taron
vacunas disponibles en el| asistencia. vacuna contra fiebre amarilla, SRS
programa ampliado  de | -Cronogramas de logrando articular con 5 instituciones
inmunizaciones PAI, incluida | las fechas de los y 10 personas. El segundo encuentro
la vacuna contra fiebre encuentros. en la vereda las limas con los
< - Listas de presidentes de juntas de accién
amarilla. asistencia de los comunal con 9 personas, el tercer
encuentros. encuentro con el concejo municipal.
- oficios de El cuarto encuentro con madres
articulacion. Fami logrando la participacién de 9
personas y el quinto encuentro con
mujeres victimas con una
participacion de 7  personas.
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Logrando la participacion de 43
personas.
La actividad fue evaluada por la
referente en la primera, segunda y
tercera jornada de evaluacién.
) ) ) ?E:?g:;l:;n Los dias 30 de agosto, 20 de
‘. Realizar  canalizacién At et septiembre de 2025, 25 de octubre,
efectiva a la poblacion objeto | .;naiizados en 22 de noviembre y 4 de diciembre la
en las jornadas de vacunacion | cada jornada. ESE Hf)spltal Mu‘n!m'pat San‘Franas.c«‘J
programadas tanto por el | 2.1 Acta de de AS.IS dt_a,I I'FIUHICIPIO de Elias real.ifo
i ) ) ok w o canalizacion efectiva a la poblacion
orden nacional como | oncenacion con objeto en las jornadas de vacunacion
Departamental, para laartEi:EIsf:?aba'o programadas tanto por el orden
completar esquemas de da . nacional como Departamental, para
vacunacion, y apoyar T [ — completar esquemas de vau:m‘acién, No se
i : 100% V% apoyar las actividades 40%
actividades extramurales de la | los canalizados, 4 extramurales de la vacunacion para pr.esentaron
vacunacion para fiebre | 3ctas de fiebre amarilla en la poblacién desde Slcubates
amarilla en la poblacion desde f;izr;:”" dete los 9 meses en adelante, orientadas
los 9 meses en adelante, | rtiﬁca; — y coordinadas con'la direco.:i'c‘m local
orientadas y coordinadas con | PAIWEB, 08 sinsecetuss diorcipel de
; - salud y EAPBS, logrando el apoyo de
la direccion local de form:f\tos'c‘!e 5 jornadas de vacunacién vy
salud/secretaria municipal de | ¢analizacion, Carislizido 44 petsonss.
salud y EAPBS. 22:&?150:!8\/ La actividad fue evaluada por la
- referente en la primera, segunda y
G tercera jornada de evaluacion.
fotografico.
POBLACION VULNERABLE - DISCAPACIDAD
La ESE Hospital Municipal San
8. Fortalecer la estrategia de Francisco de Asis, del municipio de
Rehabilitacion Basada en Elias, realizé busqueda activa de
Comunidad (RBC) a través de Entregable: personas nuevas con discapacidad
la busqueda activa de - EEinataE Mo en la zona rural y urbana teniendo en
personas con discapacidad RBC con el cuenta el enfoque diferencial, con el
nuevas en la zona rural y registro de las fin de identificar y focalizar riesgos
urbana teniendo en cuenta el | personas con en salud, canalizando 60 a la ESE del
enfoque diferencial, con el fin d'ﬁfj‘éﬁ‘fd Loo% | municipio y  gestionando 60 S0% No &
de identificar y focalizar iifentificadas canalizaciones hacia la DLS para el pr.esentaron
riesgos en salud si se canalizadas. proceso de Certificacion de dificultades
requiere canalizandolos a la - Recibido del Discapacidad. La actividad queda
ESE del municipio y gestionaf oficio de entrega ejecutada un 100% evaluada por la
su canalizacion hacia la DLS/ (_je |§S referente del programa, entregando
Secretaria de Salud para el can;ll-lgayc:iosréesa los - _60 planes-‘ de inter-venci.én
proceso de Certificacién de familiar, el registro de asistencia,
. . material fotogréfico y soportes de
Discapacidad. ) o
los medios de comunicacion.
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La actividad fue evaluada por la
referente en la primera, segunda y
tercera jornada de evaluacion.
POBLACION VULNERABLE - SALUD Y GENERO
9. Realizar jornadas de
capacitacion sobre las nuevas La ESE Hospital Municipal San
masculinidad Francisco de Asis del municipio de
ulint ) ?S . ¥ Elias, realizdé  jornadas  de
desaprendizaje del machismo capacitacién sobre las nuevas
como estrategia de | Entregable: masculinidades y desaprendizaje del
prevencion de violencia | ® 1 Acta de cada machismo como estrategia de
basadas en génem‘ en el jornada-! pfevencién de violencia basadas en —

t d ti difiid educativa (3), 100% género, en el entorno educativo se 40% SRR
SIOMD @ u_ca 'Yo ingudo a registro de logré capacitar 11 docentes, padres F:j'f's il
docentes, directivos, padres | gsistencia, de familia 9 y estudiantes 49; en el TG
de familia y estudiantes y en el | material entorno comunitario se logré la
entorno comunitario dirigido a | fotogréfico. participacién de 0 personas, para un
comités de mujeres rurales, total de 69 personas.

lid ds ionigs d 6 La actividad fue evaluada por la
ideres ae juntas de accion referente en la segunda y tercera
comunal. jornada de evaluacién.
POBLACION VULNERABLE - VEJEZ
La E.S.E Hospital Municipal San
Francisco de Asis del municipio de
Elias, realizé talleres en temas
relacionados con el cuidado vy
10. Realizar talleres en temas atencion del adulto mayor en los
relacionados con el cuidado y Entregable: entc-n.'nos educativo |'en _ia I.LE Maria
atencion del adulto mayor en | « Acta de cada i M i e b
los entornos educativo fornad::: Srlltoguaz y comunlt{::nc:j e:a el san
(instituciones educativas o | educativa (4), NS SoNzhgs ¥ v Driosuasy No se
registro de 100% | realizo difusion de la actividad a 50%
sedes urbanas y rurales) y|__ . : . wa presentaron
 ; A . .- |asistencia, través de medios de comunicacion dificultades
comunitario y realizar difusion | material . s
de | tividad MR, i ¢ ” locales y redes sociales pagina de la
e a oy ra\.-f S 'Oe P":;?::clig;' e Facebook del hospital y en el san Luis
medios  de cor;numcac: & jornada realizada Gonzaga, con una participacién de
locales y redes sociales. 95 personas.
La actividad fue evaluada por la
referente en la segunda y tercera
jornada de evaluacion.
11. Desarrollar  jornadas | Entregable: La ESE Hospital Municipal San Kigiée
: g o : "l e Acta de cada 100% N—— s I - 100% -
intergeneracionaies lGdico | . d Francisco de Asis del municCipio ae presentaron
; fig | eGs i iz6 i dificultades
recreativas como estrategia | eqycativa  (2), Elias  realiz6 2 jornadas :
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final para dar cierre a los
talleres sobre cuidado y
atencion del adulto mayor en
el entorno comunitario y
realizar difusion de la actividad
a travées de medios de
comunicacion locales y redes
sociales.

registro de
asistencia,
material
fotogréfico.
Publicacién de la
jornada realizada

CONVENIO
intergeneracionales lGdico
recreativas, sobre cuidado vy

atencion del adulto mayor realizadas
en la zona urbana en el San Luis
Gonzaga y en la zona rural en la
caseta comunal de la vereda
Oritoguaz, con una participacién de
54 personas; ademas se realizo
difusién de la actividad a través del
Facebook de la E.S.E

La actividad fue evaluada por la
referente en la tercera jornada de
evaluacion.

PO

BLACION VULNERABLE - PARTICIPACION SOCIAL

12. Fortalecer y/o gestionar la
conformacion de redes de

Entregable:
-Oficio de
articulacion con
la DLS- SSM.
-Oficio de
convocatoria a
vigias y gestores

La ESE Hospital San Francisco de Asis,
del municipio de Elias realizo 3
actividades de fortalecimiento a la
red de apoyo en vigilancia basada en
comunidad para la identificacién,
analisis y movilizacion social ante
situaciones de interés en salud, 1 el
dia 10/10/2025 en ESE SAN
FRANCISCO DE ASIS contando con la
participacién de 12 personas las
cuales, aunque no asistieron a la
actividad, se establecié contacto via

apoyo en vigilancia basada en comunitarios telefénica.
comunidad para |a | para vincularse 100% El municipio de Elias realizé 2 talleres 100% No se
identificacion, anglisis vy _a;\;e:?;;m_ educativos sobre la deteccién presentaron
movilizacién  social  ante | conformacién de sistematica y el reporte de eventos dificultades
: i ; ; la red de (situaciones) de interés en salud
situaciones de interes en vigilancia publica dirigido a gestores y vigias
salud. basada en comunitarios, pertenecientes a la
comunidad, red de vigilancia comunitaria donde
Iist_ado d_e coordinaron con los vigias y gestores
as!stenqla y comunitarios los espacios de
mvidancie encuentro, realizados la vereda las
fotografica). : ol
limas, con una participacion de 9
personas.
La actividad fue evaluada por la
referente en la tercera jornada de
evaluacion.
13. Desarrollar talleres en| ua de las La ESE Hospital San Francisco de Asis
. 5 No se
control social en salud Y |actividades con 100% del municipio de Elias desarrollo 3 100% o il
participacion social en salud, registr? talleres en control social en salud y F:iificultades
finalizando con la realizacion | fotograficoy participacion  social en  salud,
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de la conmemoracion a los
veedores que se destaquen
por su activa contribucién a la
promocién de la salud y
prevencion de las
enfermedades por medio de
las acciones como veedurias y
el fortalecimiento de los
espacios de participacion y

control social en salud,

listados de
asistencia

finalizando con la realizacion de la
conmemoracién a los veedores que
se destacaron por su activa
contribucién a la promocién de la
salud y prevencion de las
enfermedades por medio de las
acciones como veedurias y el
fortalecimiento de los espacios de
participacién y control social en
salud; en la actividad se logré

conmemorar a 5 veedores.

La actividad fue evaluada por la
referente en la tercera jornada de
evaluacion.

POBLACION VULNERABLE - TRATO DIGNO

14. Realizar talleres
pedagégicos con padres de
familia y cuidadores de NNA
menores de 14 afios en el

El dia 12 de septiembre, 28 de
octubre y 05 de diciembre de 2025 la
E.S.E  Hospital Municipal San
Francisco de Asis del municipio de
Elias, desarrollo 3
pedagdgicos con padres de familia y

talleres

entorno educativo y Entregable: cuidadores de NNA menores de 14
comunitario sobre Ia - Acta, evidencia 100% afios en el entorno educativo en el 70% No se
; ™ fotografica, CDI SEMILLITAS DEL FUTURO, en la presentaron
importancia de los vinculos | jistado de wonils Tpemew % I ol dificultades
afectivos entre padres e hijos, | asistencia. 3 ;
. Oritoguaz, en pautas de crianza, con
pautas de crianza y e
una participacién de 52 personas.
prevencion del  Maltrato
Infantil. La actividad fue evaluada por la
referente en la primera y tercera
jornada de evaluacion.
La E.S.E. San Francisco de Asis de
Elias realizé cuatro talleres dirigidos
a nifias, nifios y adolescentes,
. orientados al fortalecimiento del
15. Realizar talleres con Entregable: autocuidado para la prevencién del
poblacion NNA sobre | - 1 Acta por cada maltrato infantil y la violencia sexual. —_—
autocuidado para evitar el|taller(4), 100% Las actividades se desarrollaron 2 0% SRR
maltrato infantil y violencia evidencia talleres en la Institucién Educativa Aifcultsdes
sexual fotogréfica, Maria Auxiliadora sede Oritoguaz el
’ listado de dia 21 de octubre con el grado 7 con
asistencia. participantes entre los 12 y 14 afios,
un taller con el grado sexto con 22
participantes entre 11y 13 afios. dos
talleres en la Institucion Educativa
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Maria Auxiliadora sede principal el
22 de octubre con el grado séptimo
participaron 41 nifios entre 12 y 14
afios y del grado sexto 42 personas
con edades entre los 11 y 13 afios.
Las actividades fueron evaluadas y
aprobadas por el referente del
programa y el profesional de apoyo
durante la primera y segunda
jornada de evaluacion.
La actividad fue evaluada por la
referente en la segunda jornada de
evaluacion.
Los dias 27 de septiembre y 20 de
noviembre de 2025, la ESE Hospital
San Francisco de Asis, del municipio
16. Realizar talleres para el de Elias realizo 2 talleres para el
Fona|eclm|ento de Ias Redes Fortalecimiento de las Redes de
de apoyo social del buen trato apoyo social del buen trato a nivel
a nivel comunitario, | - 1 Acta por cada comunitario, conformadas por las
S y SS Municipales, sobre el
conformadas por las DLS y SS | taller (2), o No se
i evidencia 100% il Vi i 100%
Municipales, sobre el Maltrato | ¢« - c . :nat'tra:c’ ::ant.':; V'I°|te"°'a| ?:;"i: presentaron
2 - ' uta de Atencién Integra ud, ;
Infantil, Violencia Sexual, Ruta | jistado de i g dificultades
. X . Justicia y  Proteccién) y Ila
de Atenciéon Integral (Salud, | asistencia. i . )
o : ) importancia del trabajo en red, con
Justicia y Proteccion) y la Sl 5 ot
" : - una participacion de 30 personas.
importancia del trabajo en red.
La actividad fue evaluada por la
referente en la tercera jornada de
evaluacion.
POBLACION VULNERABLE - HABITANTE DE CALLE
La E.S.E. San Francisco de Asis de
Entregable: Elias realizé dos jornadas de
-1 Acta de cada busqueda activa para la
jornada (2), identificacién y caracterizacion de la
17. Realizar jornadas de | registro poblacién  habitante de calle,
bisqueda activa para la fotografico, lista desarrolladas el 06 de noviembre de
Identificacion y de asistencia y 2025 y el 08 de noviembre de 2025, Nioiss
iriwie d | certificados 100% en articulacion con  actores 0% FSEaREarah
CaraCt?r'Zac‘én_ = a entregados por institucionales y comunitarios del F::lificulta g
Poblacién Habitante de Ia |3 alcaldia, territorio. Durante estas acciones se
Calle oficios de para implementaron recorridos y
articular las procesos de verificacion en
jornadas de diferentes sectores del municipio,
blisqueda activa con el propésito de identificar
de la poblacién. posibles casos y garantizar el acceso
a la oferta de servicios en salud y
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rutas de atencién intersectorial.
Como resultado, no se evidencid
presencia de personas habitantes de
calle en el municipio. Las actividades
fueron evaluadas y aprobadas por el
referente del programa vy el
profesional de apoyo durante la
primera y segunda jornada de
evaluacién.

La actividad fue evaluada por la
referente en la segunda jornada de
evaluacion.

POBLACION VULNERABLE

18. Desarrollar jornadas de
Salud dirigidas a comunidades
vulnerables (Migrantes,

La ESE Hospital San Francisco de Asis
del municipio de Elias realizo 1
jornada de Salud dirigidas a
comunidades vulnerables
(Migrantes, Victimas del Conflicto
Armado, Habitante de Ia Calie) para
NNA, adultos y personas mayores
para promover la salud y bienestar y

Victimas del Conflicto Armado, | Acta de la prevenir  riesgos en  temas
Habitante de la Calle) para jornada con :speciﬁco? :e saluddmentaL sa:ug
evidencia isica, salud reproductiva, salu
NNA, ‘oditios ¥ personas fotografica y 100% | infantil, salud a':nbiental, con la| 100% Noce
mayores para promover la listado de siguiente oferta de servicios, se pt:esentaron
salud y bienestar y prevenir | asistencia. realizé la actividad con el apoyo de la difieutaies
riesgos en temas especificos | Oficio de higienista oral, toma de tensién, un
de salud mental salud fisica, | articulacion stand de salud mental y una pelicula
; como espacio de compartir en
_saiud. reproduct{va, wajud familia r:alizadas el d?a 9 de
infantil, salud ambiental diciembre, en el san Luis Gonzaga y
el parque principal, con una
participacion de 28 personas.
La actividad fue evaluada por la
referente en la tercera jornada de
evaluacion.
SALUD MENTAL
19. Realizar encuentros de _Egtfﬁ:ﬂ: IF'a GAE homie. Wdeice S
; " rancisco de Asis del municipio de
fom..lac'_é i} A docer?tes n presentafuona Elias, realizé 1 encuentros de
Instituciones Educativas Fie ?OLtS r;gfliit;o ot 3 - decay 8
Basica Secur_]dana y Media, listgso de i Instituciones Educativas de Basica No se
sobre deteccion temprana y asistenciay 100% Secundaria y Media, sobre deteccion o presentaron
activacion de rutas para la| oficio de temprana y activacién de rutas para dificultades
atencion a problemas Y | presentacion. la atencién a problemas y trastornos
trastornos mentales de | - 1 Acta de mentales de poblacién escolarizada.
blacién escolarizada. prssetas o Ademads, se realizé 4 cine foro en
ke concertacién con ; Aiig
Inkitacisn entornos  comunitarios  sobre
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CONVENIO

educativa.

-5 actas de
ejecucion de la
actividad.

1 plande
accion de las
instituciones

deteccién temprana y activacion de
rutas para la atencién a problemas y
trastornos mentales en poblacion
escolarizada con énfasis en conducta
suicida, realizadas los dias 7 de
octubre, en la Instituciéon educativa
Maria Auxiliadora, 20 de octubre en
el CDI Semillitas del futuro, el 2 de
diciembre en la vereda laguneta y
parque principal y 3 de octubre de
2025 en la vereda potrerillos, con
una participacién de 74 personas.

La actividad fue evaluada por la
referente en la segunda y tercera
jornada de evaluacion.

La E.S.E Hospital Municipal San

Entregable: Francisco de Asis del municipio de
-1actade Elias, realizé un servicio Itinerante de
presentacion Atencion en salud integral a
antela DLSy poblacién en riesgo o por consumo
oficio de de sustancias psicoactivas y/o
20. Realizar  encuentros | presentacién problemas y trastornos mentales,
comunitarios de primeros | radicado, realizadas los dias 20 de septiembre
respondientes sobre | registro de con'los presidentes de junta de
Prevencisn De Problemas ams’tencmv 100% accuor'n ?ornu['lal, el 18 de octut':re con 20% No se
' | registro la policia nacional, el 6 de noviembre presentaron
Trastornos Mentales Y | fotografico. a las 8:00 am con los funcionarios de dificultades
consumo de  sustancias|-s5Actade la alcaldia, el 6 de noviembre a las
psicoactivas ejecucion de ia 4:00 pm con ei concejo municipal, ei
actividad, oficio 26 de noviembre en el San Luis
de convocatoria, Gonzaga con representantes de
registro poblacién  victima, con una
fotografico y participacion total de 34 personas.
listado de La actividad fue evaluada por la
asistencia. referente en la segunda y tercera
jornada de evaluacion.
21. Realizar un servicio | Entregable: La ESE Hospital Municipal San
ltinerante de Atencion en |- Actas, registros Francisco de Asis, del municipio :e
. . de asistencia, Elias, realizé un servicio ltinerante de
s_aIUd integral a poblacion en registro Atencion en salud integral a
riesgo 0 por consumo de | fotografico. poblacién en riesgo o por consumo
sustancias psicoactivas y/o |- — 100% de sustancias psicoactivas y/o 100% Npse
Diligenciamiento presentaron
problemas y trastornos del forrtiate de prol?lemas y trastornos me.ntales, dificultades.
mentales, en la sede de los | Identificacion ’ea"zlad“ 'f’f;_d‘a_séf’:e feli:f:::’:b;:
Problemas. con la socializaci e la
centros_ . de DECaca (-j:cciones de vida, identificacion de la
comunitarios © en zonas de | reparacién del problemética y circulos itinerantes
pOblaCién vulnerable por | tejido social. de confianza y 19 de septiembre en
ELABORO REVISO APROBO
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mayores riesgos la IE Maria Auxiliadora en la
psicosociales. aplicacion del ASSIT 3.0 con una
participacion de 10 personas.
La actividad fue evaluada por la
referente en la tercera jornada de
evaluacion.
La E.S.E. San Francisco de Asis de
Elias realiz6 wuna jornada de
movilizaciéon social enfocada en la
promocién de la salud mental
positiva, libre de estigma vy
Entregable: discriminacién,  dirigida a la
22. Desarrollar jornada de -Acta d‘_?’ comunidad en general. La actividad
i i planeacion de la cont6 con la  participacién
Movilizacion Sqt‘flal ‘SObre actividad, acta intersectorial de la DLS, el PIC
salud mental positiva libre de | de ejecucion de Municipal, la E.S.E. San Francisco de
estigma y discriminacién en | la actividad, 100% |Asis, empresas poblicas y la| 50% res”;i:mn
entorno comunitario publico registro comunidad, y se desarroll6 el 03 de ?:Iiﬁculta e
WwE- fotografico, octubre de 2025 en el parque
de cada municipio con| . il P
o A listado de municipal, logrando la participacién
representacion intersectorial | jgistencia. o 30 pelSonds, 15 acthioad s
Video de la evaluada y aprobada por el referente
jornada del programa y el profesional de
apoyo durante la primera y segunda
jornada de evaluacion.
La actividad fue evaluada por la
referente en la segunda y tercera
jornada de evaluacion.
NO TRANSMISIBLES - CARDIOVASCULAR
La ESE Hospital Municipal San
Francisco de Asis, del municipio de
Elias, realizd 5 talleres educativos
dirigido a personas mayores de 18
23. Realizar taller educativo ! sl afios de la comunidad sobre cémo
dirigido a personas mayores _gt:‘;f: oy identificar los riesgos asociados y
de 18 afics de la comunidad | gecucién deia :anﬁliza_rfas para d'_a conslulta de
sobre como identificar 10s | actividad, plan ey s No se
riesgos - y de capatitacion; 100% ;netabollca, reacl;zadas lI)os diasli ge 60% fesantargis
; listado de gosta; 34y 20 cenchibre, Ty Ui ge dificultades
canalizarlas para la consulta|™ . noviembre de 2025, logrando la
de tamizacion cardiovascular - f:;:::':a participacion de 102 personas.
TRt fotogrifico Las actividades fueron evaluadas y
aprobadas por el referente del
programa y el profesional de apoyo
durante la primera, segunda Yy
tercera jornada de evaluacion.
NO TRANSMISIBLES - EPOC - ASMA
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La E.S.E Hospital Municipal San
Francisco de Asis del municipio de
Elias, realizé 5 talleres educativos
Entregable: dirigidos a familias y miembros de la
24. Realizar taller educativo | -5 Actade comunidad sobre cémo identificar y
dirigido a familias y miembros | ejecucién de la estratificar los riesgos asociados a
de la comunidad sobre cémo actividad, plan enfermedades respiratorias cronicas
. . . de capacitacion, EPOC, ASMA), realizados los dias 18 No se
K_jentlﬁcar y eSt_ratlﬁcar los Iistadg de w0 fie octubre, 1)4,18, 28 de noviembre R presentaron
rnesgos asociados a | asistencia, y 2 de diciembre de 2025, con una dificultades
enfermedades  respiratorias | registro participacién de 101 personas.
crénicas (EPOC, ASMA). fotograficoy
cuestionarios Las actividades fueron evaluadas y
aplicados. aprobadas por el referente del
programa y el profesional de apoyo
durante la primera, segunda y
tercera jornada de evaluacion.
NO TRANSMISIBLES - ENFERMEDADES HUERFANAS
La ESE Hospital Municipal San
Francisco de Asis del municipio de
Elias realizd 2 talleres educativos
dirigidos a la comunidad sobre la
) ) importancia de la inclusion social a
25. Realizar taller educativo Entregable: N. A usuarios con enfermedades
dirigido a la comunidad sobre | - 2 Acta de Huérfanas/raras y promover la
la importanCia de la inclusion | ejecucion de la certificacion de discapacidad
social a usuarios con actividad', pli-_llj conforme a la normatividad vigente,
enfermedades :::set::lga::amon' 100% realizados los dias 10 de octubre y 04 100% presNeon::ron
Huérfanas/raras y promover la | sgistencia, de diciembre de 2025, en el san Luis dificultades
certificacion de discapacidad | registro Genzaga y vereda Oritoguaz, conuna
conforme a la normatividad | fotografico y participacion de 40 personas
vigente. cue.stlonarios
aplicados. Las actividades fueron evaluadas y
aprobadas por el referente del
programa y el profesional de apoyo
durante la tercera jornada de
evaluacion.
NO TRANSMISIBLES - DONACION DE ORGANOS
26. Realizar taller educativo | Entregable: La E.S.E. San Francisco de Asis de
dirigido a la comunidad |-2Actade Elias realizé dos talleres educativos
estudianti de los grados eje.CL_mién dela 100% | dirigidos a estudiantes de los grados 0% No'se
: ; actividad, plan G e Ta pr_e‘sentaron
noveno, decimo y undécimo de capacitacion, n°V.e"°a Y ; : dificultades
de las instituciones educativas | jistado de Institucién ~ Educativa  Maria
del municipio sobre mitos y | asistencia, Auxiliadora, de los grados 10 y 11,
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realidades de la donacion de
organos y tejidos en el marco
de la estrategia "Dona Vida"
del INS.

registro
fotografico y
cuestionarios
aplicados.

orientados a sensibilizar sobre mitos
y realidades de la donacién de
érganos y tejidos en el marco de la
estrategia “Dona Vida” del Instituto
Nacional de Salud. Las jornadas se
desarrollaron el dia 3 de octubre de
2025, logrando la participacién de 28
estudiantes del grado 10 y 27 del
grado undécimo en el drea urbana
del municipio, fortaleciendo el
conocimiento y la  conciencia
comunitaria sobre la importancia de
la donacién de organos y tejidos
acto altruista que
contribuye a salvar vidas. Llas
actividades fueron evaluadas vy
aprobadas por el referente del
programa y el profesional de apoyo
durante la primera jornada de
evaluacion.

como un

NO TRANSMISIBLES - SALUD BUCAL

27. Desarrollar talleres
educativos en habitos que
afectan la salud bucal, dirigido
a la comunidad de zona
urbana y rural, dirigido a todos
los cursos de vida,
tabaquismo, alcoholismo, uso
de piercings, buenas practicas
de autocuidado y prevencion
de fluorosis dental, para
promover adecuados habitos
de

Ahro-
VIS,

higiene oral, de acuerdo al

anexo técnico.

Entregabie:

-5 Actas de
ejecucion de la
actividad, listado
de asistencia,
registro
fotografico

100%

La ESE Hospital Municipal San
Francisco de Asis del municipio de
Elias realizé 5 talleres educativos en
habitos que afectan la salud bucal,
dirigido a la comunidad de zona
urbana y rural, dirigido a todos los
cursos de vida, sobre: tabaquismo,
alcoholismo, uso de piercings,
buenas practicas de autocuidado v
prevencion de fluorosis dental,
promoviendo los adecuados hébitos
de higiene oral, realizados los dias 30
de septiembre, en el San Luis
Gonzaga, 09 de octubre en las limas,
14 de octubre en el salon del mari
auxiliadora, 18 de octubre en la
vereda Oritoguaz y 26 de noviembre
de 2025 en la vereda el viso con una
participacion de 103 personas.

Las actividades fueron evaluadas y
aprobadas por el referente del
programa y el profesional de apoyo
durante la primera, segunda vy
tercera jornada de evaluacion.

No se
presentaron
dificultades

60%
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NO TRANSMISIBLES - MODOS
La E.S.E. San Francisco de Asis de
Elias llevo a cabo una feria de estilos
de vida saludable en articulacién con
la comunidad y el sector publico,
- : ; contando con la participacién de la
28. Realizar feria de estilos de | Entregable: Institucion ~ E Ay
vida saludable de manera :::r::‘:ri::?én Auxiliadora, alcaldia Municipal y la
articulada con la comunidad y | S 2007 I‘; comunidad en general. La actividad
sector publico y privado del | ctividad, tuvo como propdsito promover la
municipio para la promocion | certificacién de a'll‘mentac'lon.salu.(?able, la actividad No se
. : p 100% fisica, la disminucién del consumo de 0%
de la alimentacion saludable, | la DLS, oficio de alcohol y la reduccién del consumo presentaron
actividad fisica, disminucion 5;?1:'2;23:" de tabaco. La jornada se realizd el 22 difieultades
del consumo de alcohol y e— ! de septiembre de 2025 en ILU,
disminucion del consumo de fotogréfico, v logrando una participacién de 45
: ' asistentes, entre estudiantes, padres
tabaco. listado de e :
asktenia de familia, docentes y comunidad en
' general. La actividad fue evaluada y
aprobada por el referente del
programa vy el profesional de apoyo
durante la primera jornada de
evaluacion.
NO TRANSMISIBLES - CANCER
29. Realizar canalizaciones de | Entregable: La E.S.E. San Francisco de Asis de
las pruebas de deteccion -1Ac?:a dfe' Elias realizd canalizaciones para la
temprana de cancer, al .S:;i:gi:;;:::n . realizacion de pruebas de deteccién
= - I 2 PP
prestador pnmano de Sa’ud, EAPB y/b ESE temprana del cancer, dlrlgldas ala
de los entornos comunitario y | Municipal para el pokiaskn.  p=  lom et
hogar, area urbana y rural, | desarrollo de la comunitario y “°g|a’dta“t° 9;‘ zond
teniendo en cuenta los grupos | actividad, :”ba"a °°m°t"'fa‘ = l"f'c”er _Zn‘ic:s‘
3 i ru etarios ineami
etarios y el esquema que | 8BSt i : R
fica ara las mismas fotografico, establecidos para cada tamizaje. Se
apica p ; .. | listado de gestiond el acceso a los siguientes Noisé
re|aCIOnadaS a ContlnuaCIén. asistencia y 100% SR o . 36%
Cloloala ‘cervico ulerina | oporte deenis servicios: citoiogia cérvico-uterina presentaron
h : g. 25 v 30 | a los correos de para 90 usuarias, prueba de ADN- dificultades
((;CU), mujeres entre y las EAPB y ESE el VPH para 90 usuarios, examen clinico
anos. Excel de de mama para 90 mujeres,
2. Prueba de ADN VPH, consolidado de mamografia para 90 mujeres,
mujeres entre 30 y 6§ afnos. | tamizajes. antigeno prostatico especifico (PSA)
3. Mamografia bilateral, |- EXCE'_de para 90 hombres y prueba de sangre
mujeres entre 50 y 69 afios. :°“€°'{dad° de oculta en heces (SOH) para 90
4. Examen Clinico de la mama _aF'::ﬁftz - personas. En total, se canalizaron
(ECM), mujeres a partir de 10s | ;nalizaciones. 540 usuarios programados, del area
40 hasta los 69 afios. |- Copiadel envio urbana y rural, contribuyendo al
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5. Sangre oculta en heces por | realizado a la fortalecimiento de las acciones de
inmunoquimica (SOH), | EAPE, DLSy ESE prevencién y deteccién temprana
mujeres y hombres entre 50 y | Municipal del cancer en el municipio.
75 aios.
Las actividades fueron evaluadas y
aprobadas por el referente del
programa y el profesional de apoyo
durante la primera, segunda vy
tercera jornada de evaluacion.
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL
La E.S.E. San Francisco de Asis de
Elias realiz6 el evento Lactaton, con
el objetivo de promover la lactancia
30. En el marco de Ila materna exclusiva y la alimentacion
conmemoracion de la semana complementaria a partir del sexto
mundial de la Lactancia | Entregable: mes de vida. La actividad se llevd a
Materna realizar un evento de | - 1 Acta de cabo el 31 de octubre de 2025 en el
“LACTATON AL PARQUFE” b c!e la 100% Parque principal del municipio, 0% By
b N actividad, listado o presentaron
donde el objetivo principal | ge asistenciay logrando la participacién de 50 dificultades
sera promover la lactancia | registro personas entre madres lactantes,
materna exclusiva hasta sexto | fotografico. cuidadores y comunidad en general.
el mes de vida La actividad fue evaluada y aprobada
por el referente del programa y el
profesional de apoyo durante la
segunda jornada de evaluacion.
La E.S.E. San Francisco de Asis de
Elias, en el marco de la Estrategia de
Entregable: Tienda Escolar Saludable, desarrollé
-2Acta cinco {5) jornadas informativas
concertacién con dirigidas a estudiantes, docentes,
directivos, padres de familia y comunidad en
31. STAND informativo sobre | docentes, para general en instituciones educativas
etiquetado frontal de | concertar el del municipio. Estas actividades se
advertencia de los productos des.a.rrollo dela realizaron el 11 dg‘agosto de 2025 No se
actividad 100% acta de concertacion con docentes 0%
ultra procesados en las sedes | 5 planes de de la I.E Maria Auxiliadora (urbano) y pr.esentaron
educativas de la estrategia | capacitacién, sede san juan Bosco, se evidencia difiltadsss
Tienda Escolar Saludable. acta de ejecucion listado de asistencia con rector,
de la actividad, docente y psicorientadora, 11 de
listado de agosto con el CDI Semillitas del
asistencia, Futuro se evidencia firma del
registro coordinador del programa CODECIN,
fotografico. Acta de actividades el 27 de agosto
en la institucién educativa Maria
Auxiliadora sede san juan Bosco con
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la participacion de 18 padres de
familia, 10 de septiembre en el CDI
Semillitas del Futuro zona urbana,
con la participacién de 17 padres de
familia, 19 de septiembre en la L.E
Maria Auxiliadora sede urbana conla
participacion de 33 padres de
familia, el 13 se septiembre en el
parque principal con la participacion
de 16 personas, un (1) acta de la
actividad realizada en el parque
principal el 3 de octubre con la
participacién de 18 padres de
familia. Promoviendo la reduccién
del consumo de productos ultra
procesados y el fortalecimiento de
habitos alimentarios saludables, con
énfasis en el uso del etiquetado
frontal de advertencia como
herramienta para la toma de
decisiones informadas en la
seleccion de alimentos. Las
actividades fueron evaluadas vy
aprobadas por el referente del
programa y el profesional de apoyo
durante la primera y segunda
jornada de evaluacion.

La E.S.E. San Francisco de Asis de

o Elias realizé diez (10) seguimientos
32. Realizar seguimientos con

visita extramural a los casos

mediante  visitas  extramurales
dirigidas a casos de desnutricidn

con  desnutricion  aguda aguda, moderada, severa y a nifios
moderada y severa en en riesgo de  desnutricién,
SISVAN y SIVIGILA, ademas | entregable: reportados en los sistemas de
de los nifios en riesgo de |- 10 Acta general informacién SISVAN y SIVIGILA.
desnutricion; identificados en | de las visitas, Como resultado de la intervencion,
SISVAN presentes en cada ?:t'g;‘;:;s 100% se brindé acompafiamiento integral 80% pre:::a::ron
municipio  segin  reporte | jctado de ! a diez (10) nifios, garantizando dificatades
generado al inicio de este|asistencia. orientacibn  en alimentacion,
contrato. se debe tener en |- 10formatosde seguimiento nutricional y
cuenta bases de datos del visita individual. articulacion con los  actores
CRIHU (para los municipios correspondientes para su adecuada
que aplique base de datos atencién y recuperacion.
CRlHU)' Las actividades fueron evaluadas y
aprobadas por el referente del
programa y el profesional de apoyo
ELABORO REVISO APROBO
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durante la segunda y tercera jornada
de evaluacion.
e Ll B e A La E.S.E. San Francisco de Asis de
33. Fortalecer — vigilancia Elias realizé el fortalecimiento de la
basada en comunidad a traves vigilancia basada en comunidad
de la ejecucion un taller Entregable: mediante |a ejecucion de dos talleres
tedrico- practico a la red| ;004 tedrico-practicos el 27 de
comunitaria (lideres | capacitacion, 2 septiembre dirigido a presidentes y
comunitarios, madres | acta de representantes de la JAC del 4rea
comunitarias, agentes ejr-fcucié.n, rural con la participacién de 9
educativos) extramural de fwdenf:ft_as e personas. el otro taller se realizé el 6 No se
cada municipio en la “::ia dl:asy . de noviembre con funcionarios de b presentaron
identificacion de signos VY| asistencia. varias entidades del municipio se dificultades
sintomas de la desnutricion | - Fichas de conté con la participacién de 8
aguda modera y severa y |reporte personas. Llas actividades fueron
capacitar en el reporte | Mdvidual y/o evaluadas y aprobadas por el
oportuno de la ficha individual Zﬂ::;::?;dos fefoiente da peogEme ¥
ylo colectiva para activar el i profesional de apoyo durante la
sistema de alerta temprana. primera y segunds jomada de
evaluacion.
CERSS Y MAITE
La E.S.E. San Francisco de Asis de
Entregable: Elias realizé una jornada educativa
34. Realizar una jornada |- 1 Actadonde se orientada a la prevencion del dengue
educativa, con enfoque en la describe el yala rec?!(-‘..'t:cién de in§en{iblt_es, con
prevencion del dengue vy des.ar.rollo dela el' propdsito de disminuir Io.?
p 3 i Actividad, criaderos del zancudo Aedes aegypti
recoleccmrT ‘de msc-'zrwbles registro en poblacién escolar entre 6 y 11
para disminuir los cnaderqs fotogréfi.co dela 100% | @0os. Esta actividad se desarrollé el 0% No se
del Zancudo Aedes Aeavpti, recoleccién 12 de agosto de 2025 en la presentaron
en la poblacion escolar de 6 a zﬁ\:nalf lista de gmstiry‘jén s ::eucat[;‘i,:ino ”ﬁf’.ff dificultades
: i uxiliadora i
11 afios. "P.revenlmos el ce:':i;::di)ydados 1ogrand§ la participacion de 18
Dengue, Reciclamos para| nor i3 Institucion estudiantes. La jornada fue evaluada
Vivir Mejor" educativa. y aprobada por el referente del
- Cuestionarios programa y el profesional de apoyo
aplicados. durante la primera y segunda
jornada de evaluacion.
ETVY ZOONOSIS
35. Realizar acciones de |Entregable: La ES.E Hospital Municipal San
promocién de la salud y|-3Actas Francisco de Asis del municipio de NG 58
prevencion de la enfermedad articulacidncan. | 100% Elias, realizo acciones de promocién 6% presentaron
para el control de insectos I_BZI;LCS{BESSSE de la salud y prevencién de la dificultades
vectores de interés en salud | ejecucién. enfermedad para el control de
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publica (dengue y fiebre|-40 insectos vectores de interés en salud
amarilla) en el entorno hogar. | Cuestionarios de publica (dengue y fiebre amarilla) en

evaluacion de las
encuestas pre y

el entorno hogar, mediante la
realizacion de jornadas en las

post, para Wi

evaluat el siguientes fechas 28 de agosto,
conocimiento 4_.6,7,8,10,14,15, 16,20,21,22,23,24 y
adquirido. 25 de octubre, 4,5,10,12,13,18,19 y

28 de noviembre y 3,5,9,10 de
diciembre de 2025 en los Barrios
Maria Auxiliadora, la inmaculada,
Ricaurte y vereda las delicias, vereda
Oritoguaz, veredas las delicias,
potrerillos, e viso, Holguin, laguneta,
paso a Maito, aguadas y los barrios la
floresta, el centro y Ricaurte
logrando intervenir 400 viviendas.

La actividad fue evaluada y aprobada
por el referente del programa y el
profesional de apoyo durante la
primera y segunda jornada de
evaluacion.

El presente informe es un consolidado total de ejecucion del contrato interadministrativo No. 1011 de 2025 realizado con la
ESE Hospital Municipal San Francisco de Asis de Elias
Que las actividades relacionadas se cumplieron y recibieron a satisfaccion.
El cuadro que se presenta a continuacién resume y consolida el 100% de cumplimiento y el valor a pagar de las actividades
cjecutadas agrupadas por cada programa o subprograma, utilizando la informacion del anexo FORMATO DE EVALUACION
POR PROGRAMA/SUBPROGRAMA - PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DE CONCURRENCIA.
% * % Valor a pagar en
PROGRAMA/SUBPR | Cumplimiento | Cumplimie oy Valor total
. . | Cumplimi el presente 2
OGRAMA Parcial nto Parcial anto Total koo’ acumulado
jornada1y2 | jornada 3
Salud Sexualy 00% 10% 100% $507.824,00 $4.622.483,00
Reproductiva ¢
0, 0,
T 0% 100% 100% $2.859.375,00 S0
9 9 .589.270, .883.905,00
PAI 60% 40% 100% $2.589.270,00 $ 3.883.905
Poblacién Vuinerable o 50% 100% $897.150,00 $ 897.150,00
: . 50%
(Discapacidad)
Poblacién Vulnerable B60% 40% 100% $631.250,00 $ 946.875,00
(Salud y Género) °
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
NOMBRE
CARGO




Gobernacion

SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE

PLANEACION Y GESTION - MIPG

(&)

icontec

L 150 900 J

5C4353-1

Caédigo: DAC-
C055-P1110-F08

del Huila
';gcc"‘: :g:i?t;:czi%% INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O Versién: 7
CONVENIO Pagina 28 de 29
Poblaci(ti)/r; j\:;}L;l)nerable 25% 75% 100% $2.212.892,00 $ 1.069.662,00
Pob!a.\clién \_Iulnera!:)ie 0% 100% 100% $3.522.393,00 S0
(Participacion social)
Pobl(a_llt_:ri;i\trcm) \é}grr:i;able 44% 56% 100% $2.026.910,00 $2.323.352,00
P(?_'t:;ict:g)r:l:g;nz:l[t:)e 100% 0% 100% $0 $362.500,00
\P/(L:;ll:)rllzcr:ia%?:: 0% 100% 100% $1.502.605,00 S0
Salud Mental 42% 58% 100% $4.923.442,00 $4.275.783,00
I(\lé)atrrdaigiransizi:)llaes 40% 60% 100% $891.405,00 $594.270,00
I?g;rggsm;sible)s - 80% 100% $1.016.668,00 $ 254.167,00
- Asma b
Tg;;::;;“&;‘gis o 100% 100% | $1.270.836,00 iy
Huérfan_a?%)
N?Dté?alirgﬁ IEI: ® 100% ng 100% $0 $ 1.270.836,00
N?Strf:ﬁsgssi)blles i 60% 100% $571.875,00 $381.250,00
alud Buca
No triﬁnsdmisiblzas ) 0% 100% $0 $1.330.730,00
No ti('(a:r;.;n(:iss)ibles 1::;% 36% 100% $530.943,00 $ 954.597,00
ncer 9
Seguri:lac: Al_im)eTtaria 80'; 20% 100% $1.018.752,00 $ 3.706.518,00
utriciona A
CI:RSS y MAITE - 0% 100% $0 S 746.268,00
ETV y Zoonosis e 69% 100% $2.480.500,00 $1.127.500,00
Total 49% Rk 10 20454000 | °28747,846,00

Nota:

1. Valor a pagar en el presente informe: corresponde a la suma que se reconocera con este informe de acuerdo CON EL
PORCENTAJE DE EJECUCION DE CADA PROGRAMA DEL PRESENTE PERIODO. A este valor total se le sumara el valor
de los costos indirectos, correspondiente al porcentaje de las actividades del presente informe el cual es de 51%.

2. Valor total acumulado: corresponde al valor total reconocido por cada programa, de acuerdo a su porcentaje de ejecucion.

Conforme a la informacion relacionada, el Supervisor designado, certifica que el Contratista ejecuté a satisfaccion las
obligaciones pactadas durante el periodo comprendiente del 03/12/2025 al 29/12/2025, cumpliendo a cabalidad con el objeto
contractual, razén por la cual se autoriza el pago correspondiente.

ELABORO

REVISO

APROBO

FIRMA

NOMBRE

CARGO




(@)

éﬁg SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE | [~
@ PLANEACION Y GESTION - MIPG
" Cadigo: DAC-
9_9b£ﬁngc:m1 C055-P1110-F08
Facha e INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O Version: 7
i CONVENIO Pégina 29 de 29
[OBSERVACIONES: |

Para constancia se firma en la ciudad de Neiva, hoy 29 de diciembre del 2025.

Nombre: N @‘4§Z’L"@ 1/”‘@/'@/

NORMA CRISTINA HINCAPIE DIAZ
Supervisor Designado

Nombre del profesional de apoyo PIC: Carolina Artunduaga

ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
Gustavo Andrés Borda Alarcon/ : : . . : .
NOMBRE Curiilo Andits Banelo:Gushufie Alba Lucia Medina Rubio Alba Lucia Medina Rubio
CARGO Profesional de apoyo Lider del proceso Lider del proceso
ELABORO REVISO APROBO
FIRMA
NOMBRE
CARGO




