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| APOYO A LA SUPERVISION: JEFE OFICINA DE ELUCACION .
1 HOMEEE #POYQ: JUAN DAVID ROIAS RODRIGUEZ J
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E LO DISPUESTO EN LA LTY 80 DEL 1993, LEY (57 13 Ok 2007, DECRETO REGLAMENTARIO No, 1082 DE
2015, COMVENIMCS SUSCRIBIR ACTA DE INICIO DEL iONTI(ATO WE COMPRAVENTA No., CCY-037-
I 2025, 4TI DE DEJAR CONSTANCIA DEL OBIETO) Y ¢ CONBICIONES GENERALES DEL MISMO:

LAYC uNTm/‘.'

MUNLICIPIO DE SIBATE
LUIS MANUEL GONZALZZ RAMIREZ,
ELECTRGEQUIPOS COLOMBIA SAS

BIDAMENTT FACULTADCS PARA CELEBRAR EL RESENTE CONTRATO, DE CONFORMIDAD CON

_L_Q’JIR:'S‘ ..’.’.ND .

{ OBIETO:

| TERMINO DE FIECUCION:
FECHA UE TNICIO:
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|

§ YALOR DEL ANTICIPO:

PECHADE ERMINAU(_N“ CUMPLIMIEITO TOTAL Y PREVIA ENTREGA DEL OBJETO CONTRACTUAL, |
TREINTA ¥ NUEVE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA ¥ CUATRO I |
VALOR DEL CONTRATO:  CURTROCIENTOS CATORCE PESCS (§39.344911) M/C :

| FORMA [3F PAGO:

PAGO DE PUBLICACION:

CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

,ADOU!%[(ION DL lf*l IP[,. Al""NOL(_:JCH a5 v DE R()B(HTIC!\ PARA EL
PFORTALECTMIENTO  DEL APRENDIZA)E  COM ENFOQUE EN CIENCIA,
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ALCALDTA MURTCIPAL DE STBATE — ﬁL“ CODIGO 127-4-10
CUNDINAMARCA
SECRETARLA DE DESARROLLO 50CIAL ﬁi PAGINA 2 DE 3
T T ACTA DE INICTO o ﬁL " FECHA
CONTRATD DE COMPRAVENTA .
Mo CCV-337-2025 ﬁl 26 m iz 2025
| ) No. de Aprobacidn F LC]M de Apml)«:rlon
; APRGBACION DE LA GARANTIA: : - . ;
N/ 26, 12 . 2025 |
AMPAROS Y VIGENCIAS SOLICITADAS
CUMPLIMIENTO ‘ X ‘ CALIDAD BIENES ‘ N/A ! CALIDAD SERVICIO | N/A
 DESDE HASTA DESDF _HASTA T DISDE HASTA
2, 20 04 Lao oz | 1226 |
SALARIOS L [
l N/A ’ PREST, SOCIALES | /A ‘ ESTABILIDAD OBRA N/A
HASTA | DESDE } HASTA | DESDE o MASTA
D! Ml oA DM, A D M. A DM A D, M A
POLIZA DE RESPONSABILIAD CTVIL EXTRACONTRACTUAL CON/A
| compariia: - No. DE POLIZA: 1
vicencia  pespe - P M A g Lo M A

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Las abligaciones a cargo del eventual contratista con la Alcaldia Municipal de Sibaté, son:
1. Cumplir con cada una de las especificaciones establecidas en fas condiciones técnicas
ralacionadas en el alcance del objelo contractual. ]
| 2. Velar parque todos los elementos rogueridos, funcionen de manera adecuada y en caso de fallas,
realizar de manera #gil, los cambios ¢ raparaciones necesarios, para el cumplimiente del objeto |
contractual.
3. Garantizar que todos los bienes entrenxdns sean nuevos, originales, sin uso previo y en perfecto
estado de funcionamiento. i
1 4. Realizar la entrega de los bienes on los lugare:, fechas y condiciones que determine la !
Secretaria de i
Desarrolle Social, sin gue ello genere costos adicionales para la entidad, |
5. Presentar facturas, guias técnicas, manuales de uco y certificados de gavantia de los bienes |
adquiridos,
6. Cumgplir con los tiempos de entrega esiablecidos en el vontrato, asi como con la normatividad
vigente an materia de contratacion pablica.
7. Responder por fa garantia de los bienes suministrados durante el tiempo minimo oxigido por la
ley v la oferta presentada, realizando ajusies, cambios o reparaciones cuando sea necesario, ]
| 8. Asumir los gastos de transporie, cargue, descargue y manejo requeride para la entrega de los
i bienes. i
9, Mantener la confidencialidad de la inforinacion suminisirada por fa enfidad durante la ejecucion
det contrato, i
10. Designar una persona responsahle para fa coordinacian de [as enivegas y comunicaciones con
ta entidad contratante,
1. Informar de inmediato y por esciitu, & fa supervision ta ocorrencia de situaciones de fuerza
mayor o caso fortuito que puedan atectar fa cjecucidn del contrate, incluyendo las
recomendacionas que procedan segln el casn.
12. Presentar ¢n un informe final detallade, con sopuites fotograficos v/ o andiovisuales en medio !
magnético, la entrega de cada uno de los elemantos requeridos.
13. Indemnirad: E! contratista mantendra indemne al MUNTCIPIO v a la Secretaris de Desarrolio
Socinl, contra fodo veclamo, demanda, accion legal y costos que puedan causarse o suvgir por
dafios o perjuicios originades en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o |
I de fas de sus subcontratistas o dependientes, durante {a cjecucion del objeto y de las obligaciones
| del contrato.
1 Prosentar para cada pego: L. Cuenta de cobro o factura, 2. Informe de cjccucic’m cel contrato (debera ser |
elaborado per ol contratista sequn modelo dado poI la secrelaria supervisoral. 3 Planilla de pago al |
1 Generdl de Segaridad Sodial cotrespondiente al perioco {s) de njecucion del k()l']“dkO . Informe del supervisor. |

Certificacion de cumplinierto por pdrte del caperv de  contras NOTA: ‘!uiiundn niocuenta los |
compremisas convactuales, el CONTRATISIA debe cimala con g enlrega del inlanme mensual, e pago de |
seqguricad saciai (SALLL:, PENSTIOM, ARE) enlos tempos estipaiados seain el rentrata,
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