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CUENTA DE COBRO No. 02 /

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL
ARTICULO 4°. DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE
COMPRAS A PERSONAS QUE PERTENECEN AL REGIMEN SIMPLIFICADO

FECHA: abril, Manizales (Caldas) de 2025 7

Yo SHAIR IVETTE REYES VILLALBA identificada con la cedula de cjudadania N°,
1.098.663.018 DE BUCARAMANGA

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA-EJERCITO NACIONAL-CENAC
ARMENIA, NIT: 800.130.823-8.

Me adeuda la suma de: TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

($ 3.800. 000. 00)

Por concepto de:

CONTRATACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION N.0015-
CENACARMENIA-2025 CUYO OBJETO ES: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ASESORA JURIDICA PARA EL BIAYA22

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL DE 2025 /

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que pertenezco al Regimen
Simplificado, por lo tanto, de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511
del Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta. De acuerdo al Articulo
No. 388 del Estatuto Tributario no tengo vinculos por menos de 90 dias continuos o
descontinuos con trabajadores contratados asociados al actual.

Nombres y apellidos: SHAIR IVETTE REYES VILLALBA

Identificacion: 1.098.663.018 de Bucaramanga

Lugar de Residencia: Batallon de Infanteria No. 22, Apartamento Fiscal No. 201, Manizales
Teléfono : 3157838253

Cuenta de Ahorros : 72627576588 del BANCOCOLOMBIA

Firma: ermfe %\F S,




Manizales (Caldas) abril de 2025 /

Senor Mayor

JORGE ADRIAN CORREA GALVEZ

Director Central Administrativa y Contable CENAC Armenia
Armenia.

ASUNTO: Retencion en la Fuente Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales

Mediante el presente documento certifico que tengo vigente el siguiente Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales:

VALOR
°, N I
COhTTRAT ENTIDAD OBJETO pLAZO DE | M© gg Ry
5 CONTRATANTE EJECUCION B
2025
| MINISTERIO DE | PRESTACIONDE | pEgpE EL
No.0015 - DEFENSA SERVICIOS 06 DE
SERREEE NACIONAL- PROFESIONALES | MARZO DE
e EJERCITO COMO ASESORA | 2025 HASTA | $3.800.000
2025 NACIONAL- JURIDICA PARA EL 30 DE
22 | ~ENAC ARMENIA- e IRE o OCTUBRE
2025 2025

Teniendo en cuenta la anterior informacion y para efectos de la retencion en la fuente
establecida en el paragrafo 2 del articulo 383 del estatuto tributario en concordancia con el
paragrafo 5 del art 206 del E.T. el beneficiario del pago informa:

- Por favor marcar con una ( X ) la respuesta segun corresponda.

¢ Es usted declarante del impuesto de renta?

]| NO x

¢Subcontrato personal para prestar el servicio?
Sl NO x

Marco SI, especificar la cantidad.

Cordialmente,

v

o fes V.
SHAIR | ﬁTE&\’E‘;LSVILLALBA

C.C. 1.098.663.018 de Bucaramanga.



Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacion

Razén Soclal del Operador de Informacion

Descripoién k

Focha :

Psriodo de Cotizacién Otros Riesgos

Perioda'de Cotizacién Para Salud

Empross

CEDULA CIUDADANIA

Codlgo Sucursal (Nombre)

Referencia de Pago/ Namero Planilla

Tipo de Planllia

Ndrnaro Transaccién Bancarla/ CUS

Banco

Vator

Estado de Ia Transaccion

Direcclén 1P de Origen

R Codga

NBoc2z4ara 720301 PORVENH
NBIOZ51440 1 [ EPSDOST EANITAS EFS.
NE30011153 14-23  ARP- POSITI

. COMPARNIA DE SEQ

. Agminjetracorn

D0009I233
SIMPLE S.A.

2025-04-15, 05:26:30 AM
abrl 9072026 22 SRR
abril de 2025

CC 1088663018

{2 RN R A
1071974777 /

| By
1411691037
(10077 = BANCOUOMAIN =70 oo
S 441,200
R S VA O
10.0.18.58
Nitmeeo Afladon Vator sin Mora “Tolai Intéreosa Nora
1 3 243,200 ) 50
1
> ;’;ﬁbToi-nfol. ...... S atactionts 5 w‘]A
Total a Pagar: S 441,200

Lineas de Batvicia FanaSWPLE: Bogata 601 44456634 - Call: 602 5530577 « Madallin: 604 8146663 - Buoaramanga: 607 6438000 - Cartaguna: 805 6345444 -Pem’-fmp&a'“ Tde:t
3402552 « Barranquilla; BO5 35183450 - Rasto del Pals: 018000 971 971 - Mas quo Facll, SIMPLE!

SIMPLE S,A, na s haca responsable g las plankilas y pagas raalizados a travas da otros oparadores de inlormaoclén dado que no tlens medios pars corraborar s
varacidad da la miama, su alcance sa limi1a a repioar la tnformacién suministrada directamente por ol clionte.

Antes de imprimir, asegdrese que sea realmonte necesatio. Peoteger el mecio amblente es1d en nuasiras manoa,

€1 Poder

de lo SIMPLE!




PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

BATALLON DE INFANTERIA No. 22 “BATALLA DE AYACUCHO"

Informe de gestién

INFORME DE GESTION No. 002 /

Manizales, Caldas, abril de 2025 /

1. No. DEL CONTRATO 015-CENACARMENIA-2025 /
2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO 03-03-2025 : ‘
3. POLIZA DE SEGUROS No. De la Péliza 60-44-101014838
Entidad que expide la pdliza Seguros del Estado
(CUANDO APLIQUE) Fecha del certificade de aprobacién de la Pdliza 06-03-2025
No. 24025

Fecha expedicion 4-03-2025

Unidas/Subunidad  ejecutora  15-01-03-023 CENAC
ARMENIA

Dependencia Central Administrativa y Contable Regional
4. CRP Armenia

Posicion  catalogo de gasto  A-02-02-02-008-002
SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES

Fuente Nacion

Recurso 16CSF /

Valor $30.400.000,00
5. FECHA INICIO EJEGUGION
CONTRACTUAL 06-03-2025
6. CONTRATISTA Nombre SHAIR IVETTE REYES VILLALBA

Identificacion 1.098.663.018

Nacionalidad Colombiana

Direccion — Batallén de Infanteria No. 22, Apartamento
Fiscal No. 201, Manizales

Teléfonc de contacto 3157838253

E-mail de contacto abogada sreyes@hotmail.com

7. SUPERVISOR Nombre completo TE PAOLA BECERRA SATIZABAL
Cargo Coordinadora Juridica BIAYA 22

Resclucion de nombramiente No. 00001475 DEL 27 DE
FEBRERO DE 2025

8. OBJETO CONTRACTUAL ASESORA JURIDICA PARA EL BIAYA22

9. OBLIGACIONES

CONTRACTUALES OBLIGACIONES ESPECIFICAS

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 71 #25-00 Barrio Palermo Manizales, Caldas
taya@siercito mil.co - www ejercite mil.co




1. Cumplir las obligaciones inherentes a la naturaleza del
contrato y las derivadas de las disposiciones legales
vigentes que regulan su actividad.

2.Proyectar dentro de los términos legales y segun
directrices de la jefatura juridica integral (CEDE11) las
denuncias penales por afectacién a Ilocs DDHH e
infracciones al derecho internacional humanitario gue
cometan los miembros de las organizaciones al margen de
la ley, efectuande el acompanamiento correspondiente al
comandante de la Unidad.

| 3. Asesorar y preparar informes para el comandante de la
| unidad militar y al CEDE11,

4. Apoyar a la unidad en materia de derechos humanos y

DIH, asi como en el direccionamiento de la conformacion.
actualizacion y alimentacién del archive juridico operacional
de |la unidad militar. ‘
5.Realizar asesoria y capacitacion en procedimientos |
juridicos (derechos humanos, DIH, derecho penal, derecho |
disciplinario) al personal militar de la unidad. '
6.Asesorar y avalar el contenido de las fichas técnicas y
cuadro de seguimiento a muertes ccurridas en desarrollo de
operaciones militares, habida cuenta que son un elemento
de informacién a nivel central y la informacion alli compilada
sirve de insumo al Comando superior para analisis y toma
de decisiones,

7.Socializar y actualizar al comandante y miembros de la
Unidad militar de acuerdo a las necesidades juridicas que
el comando de la unidad estime convenientes.

8.Defender y promocionar los derechos humanos,
entendidos como la unidad integral de derechos civiles y
politicos, economices, sociales y culturales y de derechos
colectivos, conforme a las normas constitucionales y a los
tratados internacionales ratificados por Colombia.
9.Asesorar juridicamente al comandante de la Octava |
Brigada, Jefe de Estado Mayor y Segundo Comandante de |
la Octava Brigada y Jefe de la Seccional 31 de Control
Comercio de Armas en |lo concerniente a la aplicacion de
las normas del procedimiento Administrative y de lo
Contencioso Administrativo a los derechos de peticion,
tutelas, requerimientos judiciales relacionados con el
Control y Comercio de las Armas, Municiones y Explosivos
, asi como proyeccion de las respuestas a los derechos de
peticion, tutelas, resoluciones en los terminos establecidos
en el decreto 2535 de 1993 y demas normas relacionadas
cen el Contrel y Comercio de las Armas, Municiones y
Explosivos.

10.Actualizar los conocimientos inherentes al ejercicio de la
profesion.

11.Conservar y defender la dignidad y el decoro de la
profesion.

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 71 #25-00 Barrio Palermo Manizales. Caldas
biayai@eiercito.mil.co - weawv.ejercto.mil.co




12.Colaborar leal y legalmente en la recta y cumplida
realizacion de |a justicia los fines del estado.

13.0Observar y exigir mesura, seriedad, ponderacidon y
respeto en sus relaciones con los servidores publicos,
colaboradores y auxiliares de la justicia, abogados y demas
personas que intervengan en los asuntos de su profesion.
14.Obrar con lealtad y honradez en sus relaciones
profesiones.

15.Guardar el secreto profesicnal, incluso después de cesar
la prestacion de sus servicios,

16.Atender con celosa diligencia sus encargos
profesionales.

17.Mantener en todo momento su independencia
profesional, de tal forma que las opiniones politicas propias
0 ajenas, asi como las filosdficas o religiosas no interfieran

en ningin momento en el ejercicio de la profesion, en la cual |

solo debera atender a la constitucién, la ley y los principios
que la orientan.

18.Prevenir litigios inocuos © fraudulentos que afecten a la
institucion.

19.Respetar y cumplir las disposiciones legales que
establecen las incompatibilidades para el ejercicio de la
prefesion.

20.Abstenerse de incurrir en actuaciones temerarias de
acuerdo con la ley.

21.Informar con veracidad a la institucién a través del
supervisor, cuando: las relaciones de parentesco, amistad
0 interés o cualquier situacién que pueda afectar su
independencia o configurar un metivo determinante para la
interrupcion de la relacion profesional.

| 22.Realizar las demas actividades relacionadas con el

objeto contractual que sean asignadas por el supervisor del
contrato hasta la finalizacion de término de ejecucidn del
mismo y en el lugar que el contratante las requiera.
23.Efectuar asesoria juridica integral en asuntos
disciplinarios, penales, administrativos, derecho
internacional humanitario y derechos humanos al comando,
miembros de la unidad militar y demas que se requieran.
24.Tramitar derechos de peticién, acciones de tutela u otros
requerimientos judiciales en coordinaciéon con las demas
oficinas de la planta ufo estado mayor.

25.Coadyuvar a las estrategias planteadas por el Comando
del Ejercito, la coordinacion juridica militar y avalada por el
comando de la unidad, encaminadas a la salvaguarda de
los Derechos Humanos de los miembros de la Unidad.
26.Asesorar en el impulso al funcionario competente
respecto a las investigaciones disciplinarias que cursan en
las Unidades militares.

27 Asesorar al funcionario competente respecto a las
investigaciones administrativas por perdida de material que

PATRIA HONOR LEALTAD @

Calle 71 #25-00 Bamio Palerme Manizales, Caldas
biava@elercilo.mil.co - www .efercite.mil.co
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cursan en las unidades militares.

28 Adelantar y tramitar los despachos comisorios dirigidos
a la Octava Brigada.

29.Brindar asesoria en todas las etapas del proceso
disciplinario.

30.Velar por el cumplimiento de los términcs de instruccion.
31.Proyectar las decisiones propias de la investigacién
disciplinaria.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El
Contratista es independiente del Ministerio de Defensa -

- Ejércite Nacional, y en consecuencia, el Centratista no es
| su representante, agente o mandatario. El Contratista no

tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones
o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa -
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones
gue generen obligaciones a su cargo.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir las obligaciones inherentes a la naturaleza del
contrato y las derivadas de las disposiciones legales
vigentes que regulan su actividad.

2. Recibir a satisfaccidn el objeto contratado, cuando estos
cumplan con las condiciones establecidas en el presente
estudio y en el respectivo contrato.

3. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada en el
respectivo contrato y con sujecion a las disponibilidades
presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

4. Tramitar diligentemente las apropiaciones |
presupuestales que se requieran para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo
como consecuencia de la suscripcion del presente contrato.
5. Velar por el cumplimientoc de todas las clausulas
confractuales.

6. Suministrar la informacién y las herramientas necesarias
para la ejecucion del contrato.

7. Corregir los desajustes que pudieran presentarse y
acordar los mecanismos y procedimientos pertinentes y
solucionar eficazmente las diferencias ¢ situaciones
litigiosas que llegaren a presentarse.

8. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en
los términos consagrados por la Ley.

9. Ejercer la supervisién general del contrato.

10. Formular las sugerencias por escrite sobre los asuntos
que estime convenientes en el desarrollo del contrato, sin
perjuicio de la autonomia propia del contratista
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10.DOCUMENTOS
SOPORTAN
CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

QUE

LAS

|

; Obligacién No 2.

. Proyectar dentro de los términos legales y segln directrices |

' de la jefatura juridica integral (CEDE11) las denuncias
penales por afectacién a los DDHH e infracciones al
derecho internacional humanitario que cometan los
miembros de las organizaciones al margen de la ley,
efectuando el acompafiamiento correspondiente al
comandante de la Unidad.

* Se revisaron las solicitudes a la Fiscalia General de la
Nacion, referente a los actos urgentes de
investigaciones con numeros de SPOA por actividades
desarrolladas en ordenes operacicnales del Batallon.

Obligacion No 5.

Realizar asesoria y capacitacion en procedimientos
juridicos (derechos humanos, DIH, derecho penal, derecho
disciplinario) al personal militar de la unidad.

e« Se elaboraron ayudas en formato PowerPoint para
capacitar a los cuadros como funcionarios de
instruccion y competente en derecho disciplinario.

Obligacion No. 7:

Socializar y actualizar al comandante y miembros de la
Unidad militar de acuerdo a las necesidades juridicas que
el comando de la unidad estime convenientes.

* Reunién con la seccién de Medic ambiente, con el fin
de verificar los hallazgos de la revista y analizar plan de
trabajo para evitar investigacicnes

* Reunion con la seccidn de Alimentacién, con el fin de
verificar los hallazgos de la revista y analizar plan de
trabajo para evitar investigacicnes

* Reunién con la seccion de Gestion documental, con el

de trabajo para evitar investigaciones

trabajo para evitar investigaciones

Obligacién No 9.
Asesorar juridicamente al comandante de la Octava

fin de verificar los hallazgos de la revista y analizar plan |

 Reunién con la seccién de Finca raiz, con el fin de |
verificar los hallazgos de la revista y analizar plan de |
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la Octava Brigada y Jefe de la Seccional 31 de Control
Comercio de Armas en lo concerniente a la aplicacion de
las normas del procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo a los derechos de peticién,
tutelas, requerimientos judiciales relacionados con el
Control y Comercio de las Armas, Municiones y Explosivos
, asi como proyeccion de las respuestas a los derechos de
peticion, tutelas, rescluciones en los términos establecidos
en el decreto 2535 de 1993 y demas normas relacionadas
con el Control y Comercio de las Armas, Municiones y
Explosivos.

Tipo Fecha de

Asunto Documento | Radicado

| Respuesta — Derecho de

‘ oeticién Peticién | Abril 2025
‘ Respuesta - Denuncia . .
presunto acoso sexual Qe Abril 2025
Respuesta - 2da
| Denuncia presunto acoso Queja Abril 2025

sexual

Respuesta -~ Remision

Oficina de Genero ' Requerimiento | Abril 2025

Respuesta - Director de
Operaciones del Ejército | Requerimiento | Abril 2025
Nacional
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Respuesta - Director de
Operaciones del Ejército
Nacional

Requerimiento

Abril 2025

Respuesta - Cooperacion
Interinstitucional ante la
FGN - imputacién de
cargos - NUNC
130016001128201710860

Requerimiento

Abril 2025

Remisién por
competencia — Denuncia,
Violencia Intrafamiliar

Requerimiento

Abril 2025

Obligacién No. 24.

Tramitar derechos de peticion, acciones de tutela u otros
requerimientos judiciales en coordinacién con las demas
oficinas de la planta u/o estado mayor.

Asunto

Documento

Tipo Fecha de '

Radicado

RESPUESTA -
INCIDENTE DE
DESACATO
Rad No. 2025-
00041

Tutela Abril 2025

RESPUESTA -
ADMISION DE
TUTELA
Rad No. 2025-
00077

Tutela Abril 2025
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RESPUESTA —
ADMISION DE
TUTELA Tutela Abril 2025
Rad No. 2025-
00127 ﬁ

REMISION -
INCIDENTE DE
DESACATO Rad
No. 2020-00179

Tutela Abril 2025

-— ——————e

RESPUESTA —
INCIDENTE DE \
DESACATO
Rad No. 2020-
00179

Tutela Abril 2025

Obligacion No. 26.
Asescrar en el impulso al funcionario competente respecto
a las investigaciones disciplinarias que cursan en las
Unidades militares.

* Investigacion Disciplinaria No. 30738 - 116-2023 |
BAACAS.
- Auto de Nulidad Parcial
- Estado de Nulidad
- Citacion - Notificacion personal
- Auto de Cargos

* Investigacion disciplinaria SIDAE No. 37413-2025
- Constancia secretarial.

* Investigacion disciplinaria SIDAE No. 33700-2024
- Comunicacién Procuraduria - Auto archivo.
‘ - Comunicacién DIPER - Auto archivo.

¢ |nhibitorio No. 002-2025
- Auto Inhibitorio 002-2025
- Constancia secretarial

Obligacién No. 27

Asesorar al funcionario competente respecto a las
investigacicnes administrativas por perdida de material
que cursan en las unidades militares
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Calle 7* #25-00 Barno Palerms Manizales Caldas
biayai@ejercitc mil. co - www ejercito.mil co




' 11.CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del
contrato, no se han configurado los presupuestos legales
del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia
para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas
en el contrato.

Asi mismo, tanto la suscrita SHAIR IVETTE REYES
VILLALBA y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional —
CENAC Armenia ha dado cumplimiento a las obligacicnes
| legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Manizales, Caldas, en el mes de abril de 2025

SHAIR IV%&@ES @E‘.ifé;\ u

Contratista
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INFORME DE SUPERVISION PARCIAL X ™) TOTAL 7 No. _ 02

PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITQ NACIONAL

BATALLON DE INFANTERIA NO. 22 “BATALLA DE AYACUCHO"”

Informe de supervision

d

Manizales, Caldas abril de 2025 ./

Nombre SHAIR IVETTE REYES VILLALBA
Identificacion 1.098.663.018
Nacionalidad Colombiana

1. CONTRATISTA Direccion — Batallén de Infanteria No. 22, Apartamento Fiscal No.
201, Manizales
Teléfono de contacto 3157838253
E-mail de contacto abogada sreyes@hotmail.com
Nembre completo TE. PAOLA BECERRA SATIZABAL
Cargo Coordinadora Juridica BIAYA 22
2. SUPERVISOR Resolucién de  nombramiento  No. 00001475 DEL 27 DE
| FEBRERO DE 2025
3. No. DEL CONTRATO | \; nel contrato 015-CENACARMENIA-2025
FECHA = DE | £otha de suscripcion 03-03-2025
SUSCRIPCION .
i No. De la Pdliza 60-44-101014838
4. POLIZA DE | Entidad que expide la poliza Seguros del Estade
GARANTIA UNICA Fecha del certificado de aprobacién de la Péliza 06-03-2025
Aprobado por Ordenador del Gasto
No. CDP 4725 - CRP 24025
‘Fecha expedicion 27-02-2025 y 04-03-2025
Unidas/Subunidad ejecutora 15-01-03-023
Dependencia CENAC ARMENIA
5. Posicién catadlogo de gasto A-02-02-02-008-002 SERVICIOS
JURIDICOS Y CONTABLES
Fuente Nacion 4
Recurso16CSF
Valor $30.400.000,00
6. FECHA INICIO
EJECUCION - 08-03-2025
CONTRACTUAL 4
7. PLAZO DE |
EJECUCION | 90:10:2025
8. OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
CONTRACTUAL ASESORA JURIDICA PARA EL BIAYAZ22
9. OBLIGACIONES v

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 71 #25-60 B;arrivo 'Palermo Manizales, Caldas

biayaf@aiercito mil.co - wwwejercite.mil.co e

{ 1509001 |
SRR,

¥

ol



CONTRACTUALES OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Cumplir las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato
y las derivadas de las disposiciones legales vigentes gue regulan
su actividad.

2.Proyectar dentro de los términos legales y segun directrices de
la jefatura juridica integral {CEDE11) las denuncias penales por
afectacién a los DDHH e infracciones al derecho internacional
humanitaric que cometan los miembres de las organizaciones al
margen de la ley, efectuando el acompaiamiento correspondiente
al comandante de la Unidad.

3. Asesorar y preparar informes para el comandante de la unidad
militar y al CEDE11.

4. Apoyar a la unidad en materia de derechos humanos y DIH, asi
como en el direccionamiento de la conformacion, actualizacion y
alimentacion del archivo juridico operacional de |la unidad militar.
5.Realizar asesoria y capacitacion en procedimientos juridicos
{derechos humanos, DIH, derecho penal, derecho disciplinario) al
persenal militar de la unidad.

6.Asesorar y avalar el contenido de las fichas técnicas y cuadro de
seguimiento a muertes ocurridas en desarrcllo de operaciones
militares, habida cuenta que son un elemento de informacion a
nivel central y la informacién alli compilada sirve de insumo al
Comando superior para analisis y toma de decisiones.
7.Socializar y actualizar al comandante y miembros de la Unidad
militar de acuerdo a las necesidades juridicas que el comando de
la unidad estime convenientes.

8.Defender y promocionar los derechos humanos, entendidos
come la unidad integral de derechos civiles y politicos,
econémicos, sociales y culturales y de derechos colectivos,
conforme a las normas constitucionales y a los ftratados
internacionales ratificados por Colombia.

9.Asesorar juridicamente al comandante de |la Octava Brigada,
Jefe de Estado Mayor y Segundo Comandante de la Octava
Brigada y Jefe de la Seccional 31 de Control Comercio de Armas
en lo concerniente a la aplicacion de las normas del procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo a los dereches
de peticion, tutelas, requerimientos judiciales relacionados con el
Control y Comercio de las Armas, Municiones y Explosivos , asi
como proyeccion de las respuestas a los derechos de peticion,
tutelas, resoluciones en los términos establecidos en el decreto
2535 de 1983 y demas normas relacionadas con el Control y
Comercio de las Armas, Municicnes y Explosivos.

10.Actualizar los cenocimientos inherentes al ejercicio de la
profesion.

' 11.Conservar y defender la dignidad y e! decore de la profesion.
12.Colaborar leal y legaimente en la recta y cumplida realizacién
de la justicia los fines del estado.

13.0bservar y exigir mesura, seriedad, ponderacion y respeto en
sus relaciones con los servidores publicos, colaboradores y
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auxiliares de la justicia, abogados y demas personas que
intervengan en los asuntos de su profesion,

14.0Obrar con |ealtad y honradez en sus relaciones profesiones.
15.Guardar el secreto profesional, incluso después de cesar la
prestacion de sus servicios.

16.Atender con celosa diligencia sus encargos profesionales.

17 Mantener en todo momento su independencia profesional, de |

tal forma que las opiniones politicas propias o ajenas, asi como las
filosoficas o religiosas no interfieran en ningin momento en el
gjercicio de la profesidn, en la cual solo debera atender a la
constitucion, la ley y los principios gue la orientan.

18.Prevenir litigios inocuos o fraudulentos que afecten a la
institucion.

19.Respetar y cumplir las disposiciones legales que establecen las
incompatibilidades para el ejercicio de la profesion.
20.Abstenerse de incurrir en actuaciones temerarias de acuerdo
con la ley.

21.Informar con veracidad a la institucién a través del supervisor,
cuando: las relaciones de parentesco, amistad o interés o
cualquier situacion que pueda afectar su independencia ©
configurar un mectivo determinante para la interrupcion de la
relacion profesional.

22 Realizar las demas actividades relacionadas con el objeto
contractual que sean asignadas por el supervisor del contrato
hasta la finalizacion de término de ejecucion del mismo y en el
lugar que el contratante las requiera.

23.Efectuar asesoria juridica integral en asuntos disciplinarios,
penales, administrativos, derecho internacional humanitario y
derechos humanos al comando, miembros de la unidad militar y
demas que se requieran.

24 Tramitar derechos de peticién, acciones de tutela u otros
requerimientos judiciales en coordinacién con las demas oficinas
de la planta ufo estado mayor.

25.Coadyuvar a las estrategias planteadas por el Comando del
Ejército, la coordinacion juridica militar y avalada por el comando
de la unidad, encaminadas a la salvaguarda de los Derechos
Humanos de los miembros de la Unidad.

26.Asesorar en el impulso al funcionario competente respecto a las
investigaciones disciplinarias que cursan en las Unidades
militares.

27.Asesorar al funcionaric competente respecto a las
investigaciones administrativas por perdida de material que cursan
en las unidades militares.

28.Adelantar y tramitar los despachos comisorios dirigidos a la
Octava Brigada. .

29.Brindar asesoria en todas las etapas del proceso disciplinario.
30.Velar por el cumplimiento de los términos de instruccion.
31.Proyectar las decisiones propias de la investigacion
disciplinaria.
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PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El
Contratista es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones 0 compromisos
en nombre del Ministerio de Defensa ~ Ejército Nacional, ni de |
tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su
cargo.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato
y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan
su actividad.

2. Recibir a satisfaccion el objeto contratado, cuando estos
cumplan con las condiciones establecidas en el presente estudio
y en el respectivo contrato.

3. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada en el respectivo
contrato y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y de |
PAC previstas para el efecto.

4. Tramitar diligentemente las apropiacicnes presupuestales que
se requieran para solventar las prestaciones patrimoniales ques
hayan surgido a su cargo come consecuencia de la suscripcion del
presente contrato.

5. Velar por el cumplimiento de todas las clausulas contractuales.
6. Suministrar la informacion y las herramientas necesarias para
la ejecucion del contrato.

7. Corregir los desajustes que pudieran presentarse y acordar los
mecanismos y procedimientos pertinentes y  sclucionar
eficazmente las diferencias o situaciones litigicsas que llegaren a
presentarse.,

8. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los
términos consagrados por la Ley.

9. Ejercer la supervision general del contrato.

- 10. Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que
estime convenientes en el desarrollo del contrato, sin perjuicio de
la autonomia propia del contratista

10.PERIODO DEL

- /
INFORME Abril de 2025
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11.DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES

Obligacién No 2.

Proyectar dentro de los términos legales y segln directrices de Ia
jefatura juridica integral (CEDE11) las denuncias penales por
afectacion a los DDHH e infracciones al derecho internacional
humanitario que cometan los miembros de las organizaciones al
margen de la ley, efectuando el acompafamiento correspondiente

| al comandante de la Unidad.

+ Serevisaron las solicitudes a la Fiscalia General de la Nacién.
referente a los actos urgentes de investigacicnes con numeros
de SPOA por actividades desarrclladas en ordenes
operacionales del Batallén.

Obligacién No 5.

Realizar asesoria y capacitacion en procedimientos juridicos
{derechos humanos, DIH, derecho penal, derecho disciplinario) al
personal militar de Iz unidad.

+ Se elaboraron ayudas en formato PowerPoint para capacitar a
los cuadros cemo funcionarios de instruccidn y competente en
derecho disciplinario.

CONTRACTUALES Obligacién No. 7:

Socializar y actualizar al comandante y miembros de la Unidad

militar de acuerdo a las necesidades juridicas que el comando de |

la unidad estime convenientes.

* Reunién con la seccién de Medio ambiente. con el fin ce
verificar los hallazgos de la revista y analizar plan de trabajo
para evitar investigaciones

« Reunion con la seccion de Alimentacion, con el fin de verificar
los hallazgos de la revista y analizar plan de trabajo para evitar
investigaciones

* Reunién con la seccién de Gestidn documental, con el fin de
verificar los hallazgos de la revista y analizar plan de trabajo
para evitar investigaciones

* Reunion con la seccion de Finca raiz, con el fin de verificar los
hallazgos de la revista y analizar plan de trabajo para evitar
investigaciones

Obligacién No 9.

Asesorar juridicamente al cemandante de |la Octava Brigada, Jefe

de Estado Mayor y Segunde Comandante de la Octava Brigada y

Jefe de la Seccicnal 31 de Control Comercio de Armas en lo

concerniente a la aplicacién de las normas del procedimiento
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Administrativo y de lo Contencioso Administrativo a los derechos
de peticion, tutelas, requerimientos judiciales relacionados con el
Control y Comercio de las Armas, Municiones y Explosivos |, asi
como proyeccion de las respuestas a los derechos de peticién,
tutelas, resoluciones en los términos establecidos en el decreto
2535 de 1993 y demas normas relacionadas con el Control y
Comercio de las Armas, Municiones y Explosivos.

“ Tipo Fecha de
Askinto Documento Radicado
Respuesta — Derecho de . .
peticion Peticién Abril 2025
Respuesta - Denuncia j !
| presunto acoso sexual Queja Abril 2025
| Respuesta - 2da
| Denuncia presunto acoso Queja Abril 2025
sexual
- 2 .
Respuesta —Remision | oo arimiento | Abrit2025
Oficina de Genero

Respuesta - Director de .
|| Operaciones del Ejército | Regquerimiento Abril 2025
Nacional

|

Respuesta - Cooperacion :

Interinstitucional ante la x

_ FGN - imputacién de
, cargos - NUNC

Requerimientol Abril 2025 |
|| 130016001128201710860
|

| Remisién por ‘ ’
| | competencia — Denuncia, | Requerimiento Abril 2025
| Violencia Intrafamiliar
i

;
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Obligacién No. 24,

tutelas, resoluciones en los términos establecidos en el decreto
2535 de 1993 y demas normas relacionadas con el Control y |
- Comercio de las Armas, Municiones y Explosivos.

Tramitar derechos de peticion, acciones de tutela u otros
requerimientos judiciales en coordinacién con las demas
oficinas de la planta u/o estado mayor.

Asunto

Tipo
Documento

Fecha de
Radicado

RESPUESTA -
INCIDENTE DE
DESACATO
Rad No. 2025-
00041

Tutela

Abril 2025

RESPUESTA -
ADMISION DE
TUTELA
Rad No. 2025-
00077

Tutela

Abril 2025

RESPUESTA —
ADMISION DE
TUTELA
Rad No. 2025-
00127

Tutela

Abril 2025

REMISION —
INCIDENTE DE
DESACATO Rad
No. 2020-00179

Tutela

Abril 2025

RESPUESTA -
INCIDENTE DE
DESACATO
Rad No. 2020-
0017¢

Tutela

Abril 2025
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Obligacion No. 26.

Asesorar en el impulso al funcionario competente respecto a
las investigaciones disciplinarias que cursan en las Unidades
militares.

Investigacion Disciplinaria No. 30739 - 116-2023 BAACAS.
- Auto de Nulidad Parcial
- Estado de Nulidad
- Citacion - Notificacion personal
- Auto de Cargos

¢ Investigacion disciplinaria SIDAE No. 37413-2025
- Constancia secretarial.

Investigacion disciplinaria SIDAE No. 33700-2024
- Comunicacion Procuraduria - Auto archivo. ,
- Comunicacién DIPER - Auto archivo.

Inhibiterio No. 002-2025
- Auto Inhibitorio 002-2025
- Constancia secretarial

Obligacién No. 27
Asesorar al funcionario competente respecto a las
investigaciones administrativas por perdida de material que
cursan en las unidades militares
* Investigacién Administrativa 007-2020 SIDAE No. 3121-
2020.
- Citacion Posesion
- Posesién de perito
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12.VALOR DEL | Valor total: $30.400.000,00

CONTRATO Valor auterizado a pagar:-$3.800.000,00
13.CUMPLIMIENTO Obligacion Entidad VIr. Pago
PAGO SEGURIDAD PENSION Porvenir | $ 243.200
SOCIAL SALUD Sanitas | $ 180.000

ARL Positiva | $ 8.000

1. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual,
firmado por el CONTRATISTA y el recibide a satisfaccion del
supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido,

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social

14.DOCUMENTOS QUE en salud y pension, sobre un ingresc base de cotizacion del
HACEN PARTE DEL 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en
INFORME pensiones y el 12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal
vigente, la reglamentacién de la materia y de acuerdo a la
afiliacion efectuadaa la AR.L. -

3. Para el segundo pagc se tiene en cuenta la planilla de
seguridad social No 1071974777

| En el presente informe se deja constancia que la contratista
cumplid con las obligaciones contractuales y legales reguladas
para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a
; | satisfaccion de forma
PARCIAL x—7 TOTAL (3

15.CONSTANCIAS ' >
Asi mismo, se deja constancia que dur /a ejecucion del
contrato no se han conhfigurado los presupues s'@a.-;}‘es que

regulan el contrato laboral.

16.RECOMENDACIONES |

17.CONCLUSIONES
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| Cogrdinadora Juridica

Supervisor Contrato No. 015-CENACARMENIA-2025

Pafi constancia se firma en Manizalgs, en el mes de abril de 2025

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 71 #25-00 Barrio Palermo Manizales. Caldas
biaya@ejercito mil.co - vavw.ejercto.mil.co




