
 

 

DIRECCIÓN LOCAL DE SALUD 
INFORME DE SUPERVISIÓN DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS 

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 08 DE 2025 
 

DATOS DEL CONTRATO 
OBJETO: “ANUAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS CON LA 
COMUNIDAD INDIGENA SANTA BÁRBARA PIJAO PARA GARANTIZAR EL 
FUNCIONAMIENTO DEL PIC APLICANDO O ATENDIENDO EL ENFOQUE DIFERENCIAL 
DEL MUNICIPIO DE TIMANÁ DEPARTAMENTO DEL HUILA” 
CONTRATISTA Comunidad Indígena Santa Bárbara 

Pijao 
Nit. 900.192.694-9 

CONTRATANTE MUNICIPIO DE TIMANÁ 
R/L Edwin Andrés Cárdenas Gasca 

PLAZO Un  (1) mes y veinte cuatro  24 días, 
contados a partir de la fecha de 

suscripción del acta de inicio, sin superar 
la presente vigencia fiscal.  

FECHA DE ACTA DE INICIO 07 de Noviembre de 2025 
VALOR INICIAL $9.450.000 
ADICIÓN $ 0 
VALOR TOTAL $ 9.450.000 
N° DE CDP 2025000855 FECHA 08/09/2025 
N° DE REGISTRO PRESUPUESTAL 2025001479 FECHA 07/11/2025 
SUPERVISOR DEL CONTRATO Aura Andrea Bermeo Antury 
CARGO Directora Local de Salud 
Informe parcial              Informe final X 

FECHA DE LA PRESENTE ACTA PERIODO DE EJECUCIÓN 
30 De Diciembre de 2025 Diciembre  

 
I. EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Información sobre estado y avance del Contrato Interadministrativo N° 08 de 
2025 

Monitoreo y seguimiento correspondiente al periodo 07 de Noviembre al 30 de 
diciembre de 2025. 
 
El municipio de Timaná mediante Contrato Interadministrativo N° 08 de 2025, 
suscrito con la Comunidad Indígena Santa Bárbara Pijao, la ejecución de las 
acciones correspondientes a la salud publica en la vigencia 2025 por un valor 
inicial de $9.450.000,  el cual corresponde al 60% de la distribución presupuestal 
de los ingresos dependientes del SGP en salud pública y tomando como 
referencia lo expuesto en la Resolución N° 518 de 2015 y 295 de 2023 en el artículo 
20 gastos de la subcuenta de salud pública colectiva para los municipio de 
categoría especial, 4- 5 y 6. 
 



 

 

De acuerdo con la anterior distribución presupuestal se ha realizado de la 
siguiente manera: 

 
 
Se realiza auditoria al contenido de las actas del desarrollo de actividades 
programadas durante el mes de noviembre y diciembre del año 2025, se tiene 
en cuenta el cumplimiento de los siguientes criterios: 
 

• Redacción de contenido  
• Ejecución de las actividades programadas 
• Fechas correctas 
• Ortografía 
• Bibliografías de la página del ministerio de salud y protección social en 

salud 
• Anexos o entregables de acuerdo con lo establecido por el anexo técnico 
• Registro Fotográfico  
• Listados de asistencia y/o certificación original  

 
Se realiza revisión de las actas en físico reportando un total de 100% actividades 
realizadas en el periodo correspondiente; por lo anterior se describe el INFORME 
DE MONITOREO Y SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES 
COLECTIVAS MUNICIPAL, CON ENFOQUE DIFERENCIAL, para el periodo 
comprendido del 07 de noviembre de 2025 al 30 de Diciembre de 2025. 
 
Es de mencionar que los componentes que a continuación se mencionan 
contaron con la respectiva ejecución, verificación y aprobación en el periodo 
en mención: 
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de 

activida
des 
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das) 

1 

COMPONE
NTE SALUD 
AMBIENTE Y 
TERRITORIO 

 

Acciones 
para el 
fortalecimie
nto, 
preservació
n, los 
espacios 
de vida de 
naturaleza 
cuidado y 
protección 
de las 
plantas 
medicinales 
ancestral. 

Recorrido 
por el 
territorio 
haciendo 
una 
caracteriza
ción de las 
plantas 
medicinales 
usadas por 
el pueblo 
Pijao y 
propuesta 
de una 
reseña 
histórica a 
través de 

1 

El día 13 de 
Diciembre 
de 2025, en 
el Municipio 
de Timaná, 
Zona Rural 
Vereda 
Pantanos, 
se realizó la 
actividad 
denominad
a Acciones 
para el 
fortalecimie
nto, 
preservació
n, los 
espacios 
de vida de 
naturaleza 
cuidado y 
protección 
de las 
plantas 
medicinales 
ancestral. 

Recorrido 
por el 
territorio 
haciendo 
una 
caracteriza

100% 100% 



 

 

un 
conversator
io con los 
asistentes, 
que registre 
para que 
utilizamos 
cada 
planta y 
promovien
do su 
cultivo en 
las 
viviendas. 

ción de las 
plantas 
medicinales 
usadas por 
el pueblo 
Pijao y 
propuesta 
de una 
reseña 
histórica a 
través de 
un 
conversator
io con los 
asistentes, 
que registre 
para que 
utilizamos 
cada 
planta y 
promovien
do su 
cultivo en 
las 
viviendas. 

2 

COMPONE
NTE 
ARMONIAS 
Y 
DESARMON
IAS 
RELACIONA
DAS CON 
LAS 
CONDICIO
NES NO 
TRASMISIBL
ES. 

Desarrollo 
de 
espacios 
de 
protección 
para la 
transmisión 
intergenera
cional de la 
sabiduría 
ancestral. 

  

1 

El día 14 de 
Diciembre 
de 2025, en 
el Municipio 
de Timaná, 
Zona Rural 
Vereda 
Pantanos, 
se realizó la 
actividad 
denominad
a, 
Desarrollo 
de 

100% 100% 



 

 

 

 

Realizar 
diálogos de 
transmisión 
de 
conocimien
to sobre 
plantas 
medicinales
, sus usos y 
conservaci
ón que 
sirvan para 
la 
prevención 
de la 
enfermeda
d y 
promoción 
de la salud 
dirigidos 
por un 
médico 
ancestral. 

espacios 
de 
protección 
para la 
transmisión 
intergenera
cional de la 
sabiduría 
ancestral. 

Realizar 
diálogos de 
transmisión 
de 
conocimien
to sobre 
plantas 
medicinales
, sus usos y 
conservaci
ón que 
sirvan para 
la 
prevención 
de la 
enfermeda
d y 
promoción 
de la salud 
dirigidos 
por un 
médico 
ancestral. 

3 

 

COMPONE
NTE VIDA 
SALUDABLE 
Y 
ENFERMEDA

Estrategia 
de gestión 
integrada 
para la 
prevención 

1 

El día 15 de 
Diciembre 
de 2025, en 
el Municipio 
de Timaná, 
Zona Rural 

100% 100% 



 

 

DES 
TRANSMISIB
LES 

 

y el control 
del dengue 

 
Realizar 
diálogos 
educativos 
intercultural
es para la 
prevención 
del 
dengue, 
identificaci
ón de 
signos y 
síntomas, 
acciones 
para evitar 
si se 
presenta 
dicho 
diagnóstico 
y 
recomenda
ciones en 
recolección 
de 
inservibles, 
eliminación 
de 
depósitos 
donde se 
pueda 
reproducir 
el mosquito 
trasmisor, 
sensibilizaci
ón sobre 
uso de 
toldillos y 

Vereda 
Pantanos, 
se realizó la 
actividad 
denominad
a, 
Estrategia 
de gestión 
integrada 
para la 
prevención 
y el control 
del dengue 

 
Realizar 
diálogos 
educativos 
intercultural
es para la 
prevención 
del 
dengue, 
identificaci
ón de 
signos y 
síntomas, 
acciones 
para evitar 
si se 
presenta 
dicho 
diagnóstico 
y 
recomenda
ciones en 
recolección 
de 
inservibles, 
eliminación 



 

 

mallas en 
puertas y 
ventanas. 

de 
depósitos 
donde se 
pueda 
reproducir 
el mosquito 
trasmisor, 
sensibilizaci
ón sobre 
uso de 
toldillos y 
mallas en 
puertas y 
ventanas. 

4 

 

COMPONE
NTE 
FORTALECI
MIENTO DE 
LA 
AUTORIDAD 
SANITARIA 
PARA LA 
GESTION DE 
LA SALUD. 

Fortalecimi
ento de la 
regulación 
normativa 
indígena en 
salud 
propia e 
intercultural  

Minga de 
pensamient
o de 
enseñanza 
del proceso 
político, 
organizativ
o indígena, 
ley de 
origen, 
derecho 
mayor, 
derecho 
propio, usos 
y 
costumbres 

1 

El día 17 de 
Diciembre 
de 2025, en 
el Municipio 
de Timaná, 
Zona Rural 
Vereda 
Pantanos, 
se realizó la 
actividad 
denominad
a, 
Fortalecimi
ento de la 
regulación 
normativa 
indígena en 
salud 
propia e 
intercultural  

Minga de 
pensamient
o de 
enseñanza 

100% 100% 



 

 

del pueblo 
pijao, 
cosmogoní
a y 
cosmovisió
n, además 
de deberes 
y derechos 
en salud, 
además de 
compartir 
conocimien
tos sobre 
que es una 
consulta 
previa para 
los pueblos 
indígenas. 
Compartir 
conocimien
tos sobre 
SISPI 

del proceso 
político, 
organizativ
o indígena, 
ley de 
origen, 
derecho 
mayor, 
derecho 
propio, usos 
y 
costumbres 
del pueblo 
pijao, 
cosmogoní
a y 
cosmovisió
n, además 
de deberes 
y derechos 
en salud, 
además de 
compartir 
conocimien
tos sobre 
que es una 
consulta 
previa para 
los pueblos 
indígenas. 
Compartir 
conocimien
tos sobre 
SISPI 

5 

COMPONE
NTE 
FORTALECI
MIENTO DE 
LA 

Fortalecimi
ento de la 
regulación 
normativa 
indígena en 

1 

El día 14 de 
Diciembre 
de 2025, en 
el Municipio 
de Timaná, 

100% 100% 



 

 

AUTORIDAD 
SANITARIA 
PARA LA 
GESTION DE 
LA SALUD 

salud 
propia e 
intercultural  

Minga de 
pensamient
o de 
enseñanza 
del proceso 
político, 
organizativ
o indígena, 
ley de 
origen, 
derecho 
mayor, 
derecho 
propio, usos 
y 
costumbres 
del pueblo 
pijao, 
cosmogoní
a y 
cosmovisió
n, además 
de deberes 
y derechos 
en salud, 
además de 
compartir 
conocimien
tos sobre 
que es una 
consulta 
previa para 
los pueblos 
indígenas.  

Zona Rural 
Vereda 
Pantanos, 
se realizó la 
actividad 
denominad
a, 
Fortalecimi
ento de la 
regulación 
normativa 
indígena en 
salud 
propia e 
intercultural  

Minga de 
pensamient
o de 
enseñanza 
del proceso 
político, 
organizativ
o indígena, 
ley de 
origen, 
derecho 
mayor, 
derecho 
propio, usos 
y 
costumbres 
del pueblo 
pijao, 
cosmogoní
a y 
cosmovisió
n, además 
de deberes 
y derechos 



 

 

Compartir 
conocimien
tos sobre 
SISPI con la 
articulación 
de la 
secretaria 
de salud 
del 
municipio 
de Timana. 

en salud, 
además de 
compartir 
conocimien
tos sobre 
que es una 
consulta 
previa para 
los pueblos 
indígenas.  

Compartir 
conocimien
tos sobre 
SISPI con la 
articulación 
de la 
secretaria 
de salud 
del 
municipio 
de Timana. 

6  
Elaboración 
de 50 
cartillas 

1 

Durante la 
ejecución 
del 
contrato, se 
realizó la 
elaboració
n de 50 
Cartillas, las 
cuales se 
distribuyero
n a los 
integrantes 
de la 
comunidad 
Indígena 
Santa 

100% 100% 



 

 

Barbara 
Pijao.  

 
 

Que una vez auditado el informe financiero por parte del Plan de Intervenciones 
Colectivas, con enfoque Diferencial,  se consta que se relaciona la misma 
cantidad de actas mencionadas en el párrafo anterior y están debidamente 
valorizadas de acuerdo al tablero de control financiero de la Dirección Local de 
Salud y cierra por un valor definitivo total de NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS 
CINCUENTA MIL PESOS ($9.450.000) M/CTE.  
 
Se anexan los siguientes documentos al presente informe de supervisión: 
 

• Informe de ejecución de actividades realizadas en el mes de noviembre y 
Diciembre de 2025. 

• Informe financiero de las actividades realizadas en el mes de noviembre y 
Diciembre  de 2025. 

• Cuenta de Cobro N°01 
• Certificación para acreditar el pago de aportes a la seguridad social y 

aportes parafiscales.  
• Certificado de antecedentes disciplinarios emitido por la junta central de 

contadores. 
• Copia de la tarjeta profesional del Contador de la Comunidad Indígena 

Santa Barbara Pijao.  
 
 
 
 
 

 

II. CERTIFICACIÓN AL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DEL CONTRATO 

Con la supervisión del presente informe, se certifica que el contratista cumplió 
con la obligación de acreditar pagos al Sistema de Seguridad Social Integral 
correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 
789 de 2002, por lo que se anexa a la presente supervisión la certificación de 
pago de seguridad social, expedida por el representante legal de la ESE San 
Antonio de Timaná, correspondiente del 07 de Noviembre al 30 de Diciembre 
2025 de 2025.  
 

III. ESTADO FINANCIERO 
 



 

 

 
RELACIÓN DE PAGOS FECHA VALOR 

 
+ Valor Inicial del Contrato  $ 9.450.000 
+ Valor Adición  $ 0 
- Valor no ejecutado  $ 0 
Sumas iguales  $9.450.000 

 

 
 

IV.  CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO 
Por lo anterior el Supervisor del contrato Interadministrativo No. 08 de 2025 
certifica, que se cumplió con el objeto de contrato en mención y se autoriza el 
Primer  (1) pago por la suma de NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA 
MIL PESOS ($9.450.000) M/CTE.  
 

V. SUSCRIPCIÓN DEL INFORME 
 

 

 
FIRMA: _________________________________ 
Nombre: AURA ANDREA BERMEO ANTURY  

Cargo: DIRECTORA LOCAL DE SALUD  
 
  


