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ACTA DE PAGO PARCIAL NO. 08 -
TIPO DE CONTRATO: Convenio de Asociacion
CONTRATO No. Y FECHA: No.010 del 29 de enero de 2025
CONTRATISTA: CBA Serior de los milagros
Nit o C.C. No. 890.207.992-0
Apoyo en servicios de atencion integral a las personas
OBJETO: mayores de los centros de bienestar del municipio de

girén Santander
Cuatrocientos noventa y ocho millones trescientos

VALOR INICIAL: ochenta y ocho mil doscientos setenta y cinco pesos
mcte ($ 498.388.275,00)

VALOR ADICIONAL: N/A

PLAZO INICIAL: 10,5 meses

PLAZO ADICIONAL: N/A

Cristhian Enrique Caballero Cabral

SUPERVISOR: ; x
Director operativo del adulto mayor
FECHA DE INICIACION: 30 de enero del afio 2025
ACTA DE
SUSPENSION N/A | N/A N/A N/A N/A N/A
ACTA DE
REINICIACION N/A | N/A N/A N/A N/A N/A
FECHA DE TERMINACION: 15 de diciembre de 2025
NUEVA FECHA DE TERMINACION N/A
MUNICIPIO: Giron - Santander
OFICINA GESTORA: Secretaria de Desarrollo social
VALOR A PAGAR $ 36.677.925,00 ,
DESDE: : | DESDE:

PERIODO DE PAGO:

30 de agosto de 2025 | 29de septiembre de 2025

En Girén, A los veintisiete (27) dias del mes de octubre de 2025.se reunieron, el ingeniero Cristhian
Enrique Caballero Cabral en calidad de Supervisor, y Carmen Elisa Garcia Rincén quien comparece
como representante legal del CBAM SENOR DE LOS MILAGROS, con el fin de elaborar la presenta
Acta de Pago Parcial No. 08 Correspondiente al periodo (30 DE AGOSTO DE 2025 AL 29 DE
SEPTIEMBRE DE 2025) del presente Contrato de acuerdo con las actividades ejecutadas y
consignadas en el Informe de Actividades, el cual hace parte integral de la presente acta, asi como del
informe del Supervisor.

Asi mismo, se deja constancia que se verifico el cumplimiento o no de las obligaciones del Contratista
frente a los aportes al sistema de seguridad social, de conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de
2002.

Segun los componentes y actividades establecidas en el convenio No 010 de 29 de enero de 2025,
fueron beneficiados con los servicios un total de 50 adultos mayores los cuales se relacionan a
continuacion:
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!..ISTADO DE USURIOS BENEFICIADOS CON EL PROYECTO: ™ Apoyo en servicios de atencién
integral a las personas mayores de los centros de bienestar del municipio de girén Santander ™.

MES EN EL QUE SE

Ne APELLIDOS Y NOMBRES | “DAD. C.C.N° LE PRESTO EL
SERVICIO

1| Acevedo Mantilla Alicia 75 | 30.207.296 Girén 2 e‘:ﬁi sk b
2 | Aguilar Gilma 95 | 28:266.788 Oiba sge?)?i:n%giodael 2036
3 | Amaya Alvarez Dora 72 63.359.926 B/manga 33;;%:,%3?;%2 §§2d56
4 | Barragan Rosa Maria 83 28.321.898 Sabana de Torres 338123?]3??@ ngie
5 | Barrera Mejia Humberto 73 5.704.317 Piedecuesta 3&%%:%3?;0;] ggzdse
6 | Barrera Rojas Ivan 59 | 1.095.919.267Giron o g
7 | Caballero Jaimes Maria Isabel 68 | 30.207.957 Girén 3&%‘?@3‘;?;%2’ o
8 | Calderén Victor José 68 | 13.838.696 Bucaramanga 3§e‘:§i:rggfé°dae' o
9 | Camacho Soler Maria 77 37.794.135 Bucaramanga 3§ e%?i?nglgiodael éo_gz%e
10 | Carrero Maria Antonia 88 | 28.310.359 Puerto Wilches 3&‘; Cimgi s
11 | Castafieda Ardila Elda Maria 78 | 24.703.650 La Dorada 3&‘:;&%‘;?;%2’ e
T MES EN EL QUE SE

Ne APELLIDOS Y NOMBRES | A C.C.N° LE PRESTO EL

SERVICIO

12 | Cortés Garcia Maria Leonila 78 21.417.176 Abejorral 35;%3%32%2' ggzd;
13 | Correa José Maria 79 | 13.806.433 Bucaramanga 386‘;%3?,‘;‘:’&2 332‘153
14 | Espinosa Duran Celmira 60 27.650.255. Cachira 33;%3%2?;0;: g(s)azdse
15 | Forero Diaz Isabel 99 | 27.920.311 Durania 3&%%;%3?;%? -
16 | Fuentes Rodo Emira 72 | 28.155.044 Giron 39?6%%:‘,,%2‘:'?(,&2 iy
17 | Gomez Lopez Ana Elvia 78 | 49.550.305 Curumani 38;‘;2%?;%? ngdse
e e R s 89 %?133;/”919 San Vicente de 3§ec§i Qng‘gféodael ggzdse
19 | Gonzalez Flores Carlos Alfonso 74 12.576.456 Banco 33612;913?;0;6’ '223218
20 | Gonzalez Ordofiez Alicia 092 | 28.146.574 Giron 3&%%3%‘;?&2’ =
o) | Giedes Coero Blkis oo 70 | 3.726.966 Bogota ot
22 gggﬁ,{f Gonzslez Freddy 60 91.176.215 Bucaramanga 33;:;2?13320 dael 332?
23 | Jaimes Ricardo 80 5.644.522 Bucaramanga Sfic Ao oe o ie

Septiembre de 2025
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30 de Agosto al 29 de

24 | Jaimes Valencia José Benjamin 71 5.637.827 Floridablanca Septiembre de 2025
25 | Jaimes Vega Valentin 80 5.554.625 Bucaramanga 338(:; Qggféo d?el ggzdse
26 | Jerez Bueno Alicia 85 37.811.158 Bucaramanga 32;:)% :r%gféo da:zl 232%'3

. . )
27 | Lizarazo Daza Myriam 81 20.299.236 Bogota 3§ e%?i:rgg?éodzl ngcée
EDAD MES EN EL QUE SE
N° APELLIDOS Y NOMBRES JANOS C.C.N° LE PRESTO EL
SERVICIO

28 | Lépez Garcia Simeon 92 | 1.255.216 Pacora Caldas 3808(:)% :n%gféo dzl 582%9
29 | Lopez Gomez Fernando 87 2.140.636 Piedecuesta BSGC;%QH%gféo d?al gg;i_}e
30 | Lopez Martinez Desiderio 72 | 9.650.863 Yopal 3&‘:}% oo e
31 | Lopez Orduz Isabel 78 | 28.273.400 Onzaga 3&%‘% Qggff dae' 532%9
32 | Lopez Silva Salvador 69 | 5.645.630 Giron 338‘:)% :rggfg’ di" =
33 | Mantilla Diaz Carmen 80 | 27.940.964 Bimanga 3&‘;‘; 0 ey
34 | Matajira Larrota Rogerio 80 5.644.385 Girdn 3§;:3% é\n%zféo d?el ngdf
35 | Molina Gualdrén Nubia 81 | 28.400.875 San Vicente 3§e‘§ig\r§1§fé° b
36 | Morales Rincon Gladys 67 | 63.540.505 Bucaramanga 33@‘:3‘; :r?]gféo d‘;’ ;g’z%e
37 | Nufiez Maria Luz Stella 82 | 37.814.269 Barbosa 33;:; A
30 de Agosto al 29 de

38 | Pineda Silvio Gerardo 65 19.415.335 Bogota Septien%bre de 2025
: W= ; 30 de Agosto al 29 de

39 | Pulecio Castro Maria Gilma 88 20.082.785 Tocaima Septiembre de 2025
40 | Rangel Rodriguez Maria Transito 78 28.172.239 Guapota 3g e%?igngg?éo d?al 382?59
] < 30 de Agosto al 29 de

41 | Rincdn de Soto Inocencia 99 28.256.527 San Andrés Septiembre de 2025
- ; 30 de Agosto al 29 de

42 | Rivero Cadena Ana de Dios 74 37.899.104 San Gil Septiembre de 2025
e o 30 de Agosto al 29 de

43 | Rueda Pabon Cristina 66 | 1.095.924.542 Giron Sep‘;e ns_’]bre Sl
EDAD MES EN EL QUE SE

N° APELLIDOS Y NOMBRES JANOS C.C.N° LE PRESTO ELI.
SERVICIO

44 zg:irsigg BodiiguesMaria 81 | 37.543.084 Piedecuesta 3§ e‘:ﬁi i‘rﬁg‘:’gdﬂ 33;58

; A 129 d
45 | Silva de Montafiez Hilda 80 | 27.928.219 Bimanga 3§e‘§ieggfé° 20
\ 30 de Agosto al 29 de

46 | Tasco Carrefio Matilde 81 | 27.609.140 Barichara o p‘fi g ol
47 | Triana de Matuk Ana Leonor 76 | 41.390.145 Bogota SPde ot o ce

Septiembre de 2025
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Triana Ramirez Juan 30 de Agosto al 29 d

48 gosto a e
Nepomuceno e g Septiembre de 2025

49 | Viviescas Olivia 90 146.664 Gi S0 ¢s Adastoal 29 ce
26.146.664 Giron Septiembre de 2025

50 | Zapata L& R BraE . 30 de Agosto al 29 de
p opez Rosa Amelia 67 49.686.740 A Codazzi Septiembre de 2025

Se adjunta acta de reunién en relacion al presente informe del supervisor No. 8 de 2025. Donde se
relaciona el fallecimiento del adulto mayor: CARMEN ORTEGA con cedula de ciudadania No.
37.816.288 Y ROSA AMELIA ZAPATA LOPEZ con cedula de ciudadania No. 49.686.740 Y el ingreso
del aduito mayor: JUAN NEPOMUCENO TRIANA con cedula de ciudadania No. 5.623.532.

Se adjuntan actas de reunién y certificados de defuncioén.

CARMEN ORTEGA 37.816.288 FALLECIMIENTO
ROSA AMELIA ZAPATA LOPEZ 49.686.740 FALLECIMIENTO
JUAN NEPOMUCENO TRIANA 5.623.532 INGRESO

1. COMPONENTES

Este programa comprende 5 componentes desde la concepcidn del proyecto para cubrir las
necesidades basicas y vitales de las personas mayores de los niveles 1 y 2 del Sisbén sin cubrimiento
de necesidades basicas.

1.1. ORIENTACION PSICOSOCIAL Y TERAPEUTICA

Este componente consiste en brindar atencion psicosocial y terapéutica, mediante la realizacion de
talleres formativos en pro de mantener su rol social fuera de la misma, lo que les permitira vivir de una
forma mas plena y experimentar un aumento del autoestima y bienestar, Contribuir al mejoramiento de
la calidad de vida a través de actividades psicosociales, recreativas para lograr satisfacer las
necesidades de 10s mismos.

Cumplimiento: Para el periodo del 30 de agosto de 2025 al 29 de septiembre de 2025..

v Intervencién Psicosocial Individual: enfocada en mantener y mejorar la salud mental y la
calidad de vida a través de estrategias que promuevan habitos saludables, conexiones
sociales, estimulacion cognitiva y la proteccién contra factores de riesgo como el aislamiento
y el edadismo. Implica fomentar pensamientos positivos, la actividad fisica, una rutina de
sueno adecuada.

v Talleres Formativos por medio de estrategias audiovisuales y recreativas:
Complementando la estrategia de intervencién individual, se promociona por medio de
reuniones grupales temas de la salud mental y el bienestar, problemas psicosociales,
Mantenimiento de la capacidad funcional, Intervenciones y herramientas con grupos 0
personas externas.

v Intervencion Psicosocial Grupal: A través Programas de voluntariado: y actividades
recreativas para fomentar la participacion social, Uso de terapias cognitivo- conductuales y
psicodinamicas: para abordar problemas como la ansiedad o la depresién, actividades de la
vida diaria, que visibilizan fortalezas y necesidades desde la perspectiva del adulto.
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1.2 ALIMENTACION

Este componente consiste en presentar de manera resumida las acciones desde el area de
alimentacién y nutricion lo cual tiene como propésito brindar alimentacion saludable y propender por
un estilo de vida saludable en los adultos mayores beneficiarios de la atencidon mediante convenio 010
establecido entre el Centro de Bienestar del Adulto Mayor Sefior de los Milagros y la Alcaldia Municipal

de Girén.
Cumplimiento: Para el periodo del 30 de agosto de 2025 al 29 de septiembre de 2025. <
v Servicio de alimentacion: Se suministra los 5 tiempos de comida a los adultos mayores de
acuerdo al ciclo de menus establecido, durante el periodo del 30 de agosto al 29 de septiembre,
ofreciendo la minuta variada acorde a su cultura alimentaria.

v Taller de preparacion de ensaladas: Se realizo un taller sobre preparaciones saludables
enfatizadas en ensaladas con el objetivo de orientar al talento humano en preparaciones
nutritivas que fortalezcan la alimentacion y habitos saludables de los adultos mayores, y el uso
de alimentos provenientes de donativos.

v Inspeccién sanitaria: Se realiza Inspeccion Sanitaria, mediante el seguimiento a las
condiciones higiénico sanitarias del Asilo Sefior de los Milagros de Girén dando cumplimiento
de las BPM y plan de saneamiento.

ASILO NUESTRO SENOR DE LOS MILAGROS GIRON - SANTANDER
TERCER ()CLO DE MINUTAS
SEMANA DEL 30 de AGOSTO AL 31 DE AGOSTO DE 2025 ’
TORTA DE ZANAHORIA, AVENA Y
DESAYUNO Im K
HUEVO REVURLTC QUESO
R BANANO GALLETA DE LECHE
DEAVENA T

ARROZ CON AJO

ARRQZ CON POLLD
(tomate, cabe2ona, pegiino,
aguacare, dlantro, aceite de
ALMUERZO (ova, vinagre)

ENSALADA DE ZARAHORIAY  {YUCA COCIDA
MANGO

{IUG0 DE MORA LMONADA
ENSALADA DE FRUTAS l%

JARROZ CON LECHE {CALOO D€ CARNE

oM TA OC S00A PAN
juevo coo bowenmenconear |

NUTRICIONISTA QUE ELABORA EL CICLO DE MENUS

NOMBRE NELLY GARCES CASTANEDA REGISTRO PROFESIONAL 329 FIRMA m
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ASILO NUESTRO SEROR DL LOS MILAGROS GIRON - SANTANDIR
CUARTO CICLO DE MINUTAS

SEMANA DEL 1 AL 7 DE SEPTIEMBRE
COLES S 51

AVENA [CHOCOLATE
ICHOCOLATE |
DESAYUNO .
[CHANGUA CON LECHE  |GALDO DE COSTILLA (cALDO DE PAPA
[PAN CASCARITA
CALDODE HUEVO |oyianGua PAN
[TORTA DE PLATANG [AREPA DE MAIZ AREPA DE TRIGO
0 75 A HE DE QUESO
laveso
MAZORCA AREPA DE MALZ HUEVO TORTRLA _ [oUESO
REFRIGERIO MANGARINA PAPAYA MELON AROMATICA____| NARANJIA
[GALLETA DE LECHE BANANG saLPIcON
T e
SOPA DE ARVEJA CON [SOPA CARMELITA CON SOPA CUCHUCODE  |SANTANFERERO
Rl itieiids ISOPA DE PATACON peaass SOPA OE ARRACACHA [P0V s 0 DE GALLEG
[PATA SUDADA [ALBONDIGA POLLO SUDADO
CARNE MECHADA CON TORTADEPESCADO |  ALEONDIGA OF =
ARROZ CON PEREJ HABICHUELA Y ZANAHORIA |  CON VERDURAS
ALMUERZO " |eseacuems = hrsriaduabs: e sy SLANCO
vuca cocia [ARROZ BLANCO [ARROZ CON CILANTRO [ARROZ AL PEREIL
[PLATANG MADURO ENSALADA
GUISO DE [ENSALADA FRESCA CON|
ENSALADA DE PEPING  [YUCA FRITA e [ENSALADA FRESCA  [SRSALADA, oasneac
3UGO OE TOMATE DE UGG DE TOMATE
MORA
[ JUGO DE ARBOL PIflA LIMONADA ARBOL JUGO DE LULO NARANIADA

NUTRICIONISTA QUE ELABORA EL CICLO DE MENUS
NOMBRE NELLY GARCES CASTANEDA REGISTRO PROFESIONAL 320 FIRMA ﬁ@]

ASILO NUESTRO SENIOR DE LOS MILAGROS GIRON - SANTANDER
QUINTO CICLO OE MINUTAS
8 AL 14 DE SEPT

| I —_[lUNEs8sEPT_  [mARTESSSERT
cnocotate fCArE CON LECHE AGUAPANELA caré com Leene CrOCOLATE AvENA CAFE con wecHe
DEBAYUNG  learo0 og POLo CHANGUA CON HUEVD [cALDO DE cARNE [HUEVO,PERICO. cHANGUA CON HUEVS i:nmmu con uecue avaco Mmoo
[FRITAS OE TRIGO [AREPA MAIZ [AREPA OF MALZ PELAD TORTA DE ANUYAMA [PAN INTEGRAL |AREPA DE TRIGO
MANGARINA 1UGO DE MANGO LECHE
ALLETA SALTIN [UVAS BANANG 3CCADILLD. [PAPAYA JUGO Of GUAYASA
S0PADE ARVEIA SECA __ |SOPA DE VERDURAS {s0p4 o€ FIDECS tusm OF ESPINACAS _ [SOPA DE CUCHUCO C€8A0A _[SOPA cARMEUTA
PoLio supano con verolcarne mecHaca paTA sUDADA cane mouca casne Guisana
SUDADO DE MOLLEIAS PASTAS CON CARNE MOUDA _{AR%0Z ARROZ PALITO [ARROZ CON ZANAHORIA arroz ARROZ
Py TREALADAEN
ARR0z con verduras _|cascos ot sasa crioua Iororres or vuca pAPA CHORRZADA vuca cocioa FRUOL SLANCO SUDADO __{CUADRITOS (tomate.
GUIS0 Ot HABICHUELA
[RODAIAS DE PEPING [CON ZANAHORIA [ENSALADA DE AGUACATE |ENSALADA VERDE [ENSALADA #1CO DE GALLO [RTP OLL SANCOTNO
[LUMONADA OL SADILA JUGO O MORA NARANKIADA JUGO OE MARACUYA LIMONADA LIMONADA Of PANELA
[oriarea AGUAPANELA
FRIGH FRYT, FRUT; [AROMATICA PICADO DE FRUTA
= D) [GALLETA SALTIN i) GALLETA Loorhios T
[GALLETA
lcaLo0 of PAPA cALDO coN HUEVD [caLoo o caane caL0o con Lechs cALOO 0E POLLO cOLADA DE CEBADA
CONIDA
[PANCAXE DF AHUYAMA PAN [TOSTADA [AREPA CON QUELD TOATA DE PLANTANO P AN
[CUIADA EHOCOUATE [ARomATICA Imuum(u\ AGUA DE PANELA [HuEvo cocioo
NUTRICIONISTA QUE ELABORA EL CICLO DE MENUS
NOMBRE NELLY GARCES CASTANEDA REGISTRO PROFESIONAL 329 FIRMA

Ot CTBADACONTMUOL _ |cminaa oe ar iora cx patacon EADURAS 1004 OF A%ROZ

catrta, piomemtio, Totie o apias,  |CARNS 6 GOULASH CON VERDURAS

QU0 o) MOLDA,
PLCHUGA, HASICHUELA, L
annoz sasco oz ZANAMOUA, ARVEIA, PLATANO | AROT BANCD
Atmuenzo |imasarca, samate, copoes, VEADURAS SALTEADAS (coiifor, Do
Chtantrs, S y oceite de |tansiors, Cobelons, e, 1310
4o spbo. vomate] jrara ausaon
PI e p———
lruca cocion cocmo jraTARD AL HORND oo, Techmaga, chomans, Semos)
Mnmnu OF MORA W60 DE 8ADEA 1060 08 MaRACUYA & M 11250 PARAYA
SOREETE DE CURUBA & [AROMATICA |GeraTING i
2EERIGTRIO MARGO A YoousTH
DUCALES GALLETA OF LECHE |GAUETA OF 5008 AN
ICALDO DE PAPA €7 GRANOS |£AL00 bE #aPA DL MENUOENCAS DELECHE LIAROZ CONLECHE
comca
oz aueso ras soua axspa 08 meaz PANCALE 0N CuIES0. A MAZ POLAD o€ PLATANO UAMDA
e Jcunman lcast com ircve con Leon. GALLETA SALTIN

NUTRICIONISTA QUE ELABORA EL CICLO DE MENUS

NOMSRE NELLY GARCES CASTANEDA REGISTRO PROFESIONAL 329 FIRMA Kaeeks




Codigo: oc-.15 | Fag T de
= Version: 01
ALCALDIA Fecha de
MUNICIPAL DE GIRON Aprobacion: 19/01/2021

OFICINA DE CONTRATACION
Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION.

ACTA DE PAGO

ASILO NUESTRO SENOR DE LOS MILAGROS GIRON - SANTANDER
SEGUNDO OOLO DE MINUTAS

SEMANA DEL 22 AL 28 DE SEPT
ADA OE MACENA crocolar crocouare
DESAYLND  |PANCAXE CALDO D PAPA. "‘KW’“'W CALDO CON LECHE ¥ HUEVD MUTVO REVUELTO. rorTa oe
icuasoa lasera maiz asiepa e WSO &AW [pan vTecRAL |anera ot TR0 aueso
outso,
neaNARSA OF MANGO Lo wasrer
T urens pAsavA G0 D GuavABa _laEianing
RRars>
SANCOCHO DE PESCADO oape, yoca, epio,
[SCPA DE AVENA CON ARVELA _ |50PA DE LENTESAS SOPA DE CUINED At FRIXL 200 N i
escan0 cocoo jpuomocasionn Lo tmm {oasne souoa
asn07 con veaouRas Aoz
. ESPACUETS CON POULO ERETATA
ENSALADA RUSA CON POLLO I‘nm m'_*".
|ARROZ CON AJQ [pAZA DORADA [HABICHUIA, COCIDA »cungm
ARVELS, PAPA, PECHUGA,
[ENSALAOA DE AGUACATE A0 OF PIA presote,
HED DE YOTAS zanaboria, piia A DE VERDURAS ercsauana roOAIRS ruca cocoa
O DE LULO JUSO ot MANGO. [JUGO DE MARACUYA PATILLA [LMONADA GO DE MARACUTA.
Lamn = Teonuon {AROMATICA
Ao loaLLEra sacrim ruTA nATILA MCADO D€ rRuTA
loauera Van coerTA
o [oo0EROUD Aoz com eenr ceeaDA leat00 oF canne lcawwo o para lcaio0 o1 camve avena
194 08 MAZ MmESTZA cuniana MADURD AL HOWND | Anepa con cueso e
T T Ty i emoE r T TS
NUTRICIONISTA QUE ELABORA EL CICLO DE MENUS
=~
NOMBRE NELLY GARCES CASTAREDA REGISTRO PROFESIONAL 329 FIRMA L@_“&
ASILO NUESTRO SENOR DE LOS MILAGROS GIRON - SANTANDER
TERCER (L0 DE MINUTAS
SEMANA DEL 29 DE SEPT
[ T DT | s TR e [ e R e
oesauno
TORTELA
—— razava
lsorape uenresas
ARROZ CON MOLLEIAS ¥
Pt
avmenzo
fauuos oF SLATANG
rermatmo
comoa
NUTRICIONISTA QUE ELABORA EL CICLO DE MENUS
\
NOMBRE NERLY GARCES CASTAREDA REGISTRO PROFESIONAL 329 FIRMA é\ﬁ_ f }
1.3. ACTIVIDADES DE OCIO

Este componente consiste en realizar actividades que incentiven a participar activamente en diversas
ocupaciones de la vida cotidiana contribuyendo significativamente al desarrollo y mejoramiento de su
calidad de vida, mediante el desarrollo de actividades como:

= Capacitaciones en actividades productivas.
»  Promocién del trabajo asociativo de los adultos mayores para consecucién de ingresos.

= Uso del internet.
Cumplimiento: Para el periodo del 30 de agosto de 2025 al 29 de septiembre de 2025.

+ Capacitaciones en actividades productivas: Durante el periodo del 30 de agosto al 29 de~ 2
septiembre de 2025 dichas actividades de ocio, un elemento importante del estilo de vida,
conducen a un aumento de la felicidad, el bienestar mental y la satisfaccion en la vida y
contribuyen a un envejecimiento exitoso con una Disminucién de los niveles de depresion,
ansiedad y estrés. La literatura cita que la felicidad. Disminuye con la edad. en el CBAM sefior
de los milagros nos enfocaremos en mantener y recuperar la motricidad fina y gruesa también
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en fortalecer su memoria alimentando su espiritu emprendedor se realizaron la elaboracion de
mofas para el cabello. Materiales que se utilizaron fueron telas de retazos, hilos, agujas,
caucho, perlas decorativas.

v Promocion del trabajo asociativo de los adultos mayores para consecucion de ingresos:
Los proyectos llevados a cabo se exponen en la vitrina, ofreciendo una oportunidad para
generar ingresos. Las manualidades requieren concentracion, atencién y habilidades de
resolucion de problemas, io que ayuda a mantener el cerebro activo y puede prevenir el
deterioro cognitivo asociado con la edad.

« Salud emocional y bienestar: Participar en actividades creativas Estimula el cerebro y
favorece la salud mental: Ambos hemisferios del cerebro se estimulan con la pintura. Desde
el lado légico al creativo y, por supuesto el emocional. Desarrollar la imaginacién puede
prevenir enfermedades como el Alzheimer o la Demencia Senil.

« Uso de Internet: Beneficios de las tecnologias digitales para adultos mayores La utilizacion
de las TICS brinda la oportunidad al adulto mayor de acceder a categorias de Tipo informativo,
comunicativo, transaccional, entretenimiento, IGdico, educativo. Ademd&s, se establecen
aplicaciones de alfabetizacion digital como sopa de letras, formar Oraciones, formar
conceptos. Documental, Videos, Capacitacion y aprendizaje, Video llamadas, Interaccion con
amigos de otras ciudades.

1.4. ACTIVIDADES RECREODEPORTIVAS.

Este Componente consiste en brindar actividades fisico recreativas y de esparcimiento, permitiendo al
adulto mayor un desarrollo integral generando recreacion.

= Ejecutar actividades grupales a los Adultos Mayores para incentivar al didlogo, la
participacion y el apoyo mutuo.

= Consolidar la poblacién activa de Adultos Mayores perteneciente al Hogar mediante el
desarrollo de ejercicios fisicos y ejercicios basados en el baile que contribuyan a su
bienestar.

Cumplimiento: Para el periodo del 30 de agosto de 2025 al 29 de septiembre de 20254 as
actividades recreo-deportivas grupales programadas durante el mes de septiembre del Centro de
Bienestar del adulto mayor Sefor de los Milagros ayudaron al adulto mayor a potencializar la
creatividad, coordinacion, movilidad articular, motricidad fina-gruesa, el sentido 6cuio manual, mejorar
las relaciones interpersonales, fomentar el bienestar, mantener las habilidades cognitivas y encuentros
intergeneracionales que facilitan la transmisién de conocimientos, valores y experiencias, fortaleciendo
los lazos sociales y reduciendo la brecha generacional.

1.5 COMPONENTE DE PROMOCION Y PREVENCION EN SALUD.

Este componente consiste en realizar actividades para la promocién de estilos de vida saludable, de
acuerdo con las caracteristicas de los adultos mayores, prevenciéon de enfermedades, deteccion
oportuna de patologias y deben realizar las siguientes actividades:

Atencién primaria en salud.

Cumplimiento: Para el periodo del 30 de agosto de 2025 al 29 de septiembre de 2025:En
el Centro de Bienestar del Adulto Mayor se brinda una atencién primaria en salud integral
orientada al bienestar fisico y emocional de los Adultos Mayores. Esta atencién incluye la toma
diaria de signos vitales o segun indicacion médica, administracion oportuna de medicamentos
y realizacién de curaciones a quienes lo requieran. Se mantiene una vigilancia continua frente
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a cualquier sintoma que amerite supervision, como malestares fisicos u otros signos de alerta.
Ademas, se realiza el acompafamiento a citas médicas tanto intramurales como extramurales,
asegurando el acceso oportuno a servicios especializados. Se desarrollan actividades
preventivas en articulacion con la Secretaria de Salud, la Clinica de Girén y otras entidades
enfocadas en nutricién, control de tension arterial y promocién de habitos saludables. También
se gestionan autorizaciones de insumos y citas con especialistas.

Gestiones necesarias para el aseguramiento en salud en régimen subsidiado.

Cumplimiento: Para el periodo del 30 de agosto de 2025 al 29 de septiembre de 2025.”En este
componente se gestiona activamente con los organismos y entidades competentes, tales como
ADRES, SISBEN y el Listado Censal, entre otros, con el propésito de garantizar que los adultos
mayores cuenten con el acceso pleno y efectivo a los servicios de salud. Estas gestiones permiten la
afiliacion oportuna al sistema de seguridad social en salud, asegurando la cobertura en atencion

médica,

suministro de medicamentos,

procedimientos especializados y demas beneficios

contemplados en el régimen subsidiado o contributivo, segin corresponda. De esta manera, se vela
por el derecho a la salud de los residentes, promoviendo su bienestar integral y reduciendo barreras
de acceso al sistema.

HEW || AELIG MAVOR ACTIVIDADES EN SALUD Epsi, | TERNSRORE
p AMAYA : 5 : ; COOSALU :
1 ALVAREZ DORA 02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos vitales. D No requiere
ACEVEDO 02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos vitales.
2 MANTILLA 22/09/2025 Se realiza por parte de la alcaldia terapia de | SANITAS No requiere
ALICIA fonoaudiologia.
02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos vitales.
P 16/09/2025 Valorada por psicologia quien deja control NUEVA ;
3 AGUILAR GILMA anual. Se realiza teleconsulta deja igual tratamiento. EPS Norequiere
16/09/2025 Vienen a realizarle toma de laboratorios y orina.
02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos vitales.
i 15/09/2025 Valorada por psicologia quien deja control
4 RB(;‘SFT :‘lﬁgﬁl anual. Se realiza teleconsulta quien reformula NgE\S/A No requiere
medicamentos igual tratamiento. Vienen a realizar toma
de laboratorios y orina.
i BARRERA MEJIA . e . - NUEVA N o
§ HUMBERTO 02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos vitales. EPS 0 requi
02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos vitales. Se realiza
BARRERA curaciones dos veces por semana. FAMISAN N ;
6 f 2 T o 0 requiere
ROJAS IVAN 15/09/2025 Valorado por teleconsulta quien deja igual AR
tratamiento reformulacion medicacion.
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7 JAIMES MARIA | 02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos vitales. SANITAS No requiere
ISABEL
ON > = s ;
8 wcé.”.'g’f 508!:‘ 02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos vitales. COOSALUD No requiere
CAMACHO : o ; -
9 SOLER MARIA 02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos vitales. ?gl#\lz No requiere
02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos vitales.
CARRERO Recibe terapia fisica de su eps dos veces por
10 MARIA ANTONIA | semana. COOSALUD No requiere
09/09/2025 Vienen a realizarle toma de laboratorio
y orina.
CASTANEDA 02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos vitales.
11 ARDILA ELDA 24/09/2025 Es llevada a realizar toma de Rx de COOSALUD Si requiere
MARIA mufieca
CORTES i 02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos vitales.
12 GARCIA MARIA | 09/09/2025 Vienen de FCV a realizarle toma de COOSALUD No requiere
LEONILA muestras de sangre y orina.
13 R A S | 02/09/2025 Se realiza tamizaije de signos vitales. COOSALUD | No requiere
ITEM ADULTO MAYOR ACTIVIDADES EN SALUD EPS AR
02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
vitales. Recibe terapia fisica 2 veces por
semana.
08/09/2025 Se realiza curacién dos veces por
14 ESP ’ggfn‘;"gg’“” semana por la EPS. COOSALUD Si requiere
09/09/2025 Vienen a realizarle toma de
laboratorios y orina.
19/09/2025 Se lleva a cita de psiquiatria, el
doctor deja igual tratamiento y control.
02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
vitales.
15 FORERO DIAZ ISABEL 08/09/2025 Valorada por el doctor Carlos dx NUEVA EPS No requiere
venas varices ordena medicamento y control
en un mes.
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16

FUENTES RODO EMIRA

02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
vitales.

24/09/2025 Es llevada a odontologia donde le
realizaron entrega de prétesis y dan de alta.

NUEVA EPS

Si Requiere

17

GOMEZ LOPEZ ANA ELVIA

02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
vitales.

15/09/2025 Valorada por teleconsulta quien
revisa laboratorios quien esta estable.
16/09/2025 Valorada por psiquiatria quien
deja control anual.

NUEVA EPS

Si Requiere

18

GOMEZ RUEDA ANITA

02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
vitales. Recibe curacién dos veces por
semana por la EPS.

SALUD MIA

No requiere

ITEM

ADULTO MAYOR

ACTIVIDADES EN SALUD

EPS

TRANSPOR
TE

19

GONZALEZ FLOREZ
CARLOS ALFONSO

02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
vitales.

11/09/2025 Le realizan cirugia ambulatoria de
hernia inguinal, retiro de puntos en 15 dias,
control en 15 dias, medicamentos para el
dolor.

23/09/2025 Es llevado y valorado por postgx
quien envia tomografia y control con
resultados.

SALUD TOTAL

Si Requiere

20

GONZALEZ ORDONEZ
ALICIA

02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
vitales.

15/09/2025 Valorada por teleconsulta quien
deja igual tratamiento. Valorada por psicologia
quien deja igual tratamiento.

NUEVA EPS

No requiere

21

GUEDEZ CORDERO ALICIA
DEL CARMEN

02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
vitales.

COOSALUD

No requiere

22

GUEVARA GONZALEZ
FREDDY ORLANDO

02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
vitales.

08/09/2025 Valorado por Dr Carlos Gomez
quien habla de la importancia de tomar
medicamento.

COOSALUD

No requiere

JAIMES RICARDO

02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
vitales.

08/09/2025 Valorado por Dr Carlos ordena
laboratorios, se solicita cita en la eps, el
médico de la eps ordena ecografia de vias
urinarias.

10/09/2025 Es llevado a realizar toma de
muestra de laboratorio

NUEVA EPS

Si requiere

ITEM

ADULTO MAYOR

ACTIVIDADES EN SALUD

EPS

TRA
NSP
ORT
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—
02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
: vitales. No
JAIMES VALENCIA JOSE | 20/09/2025 Valorado por Dr Carlos ;
2 BENJAMIN recomienda que debe bajar de peso y NUEVA EPS requ
pasarlo por médico de EPS para que lo o
envien a cirugia general.
; s s No
i 02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos :
25 JAIMES VEGA VALENTIN oo NUEVA EPS r:cr;em
02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos si
vitales. :
26 JEREZ BUENO ALICIA 14/09/2025 Adulta mayor es llevada a COOSALUD requi
realizar toma de Rx lumbosacra. o
02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
vitales. No
15/09/2025 es valorada por teleconsulta :
27 LIZARAZO DAZA MYRIAM quien deja igual tratamiento, reformula NUEVA RS Lol
medicamentos. Valorada por psicologia o
quien deja control en un afio.
02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
vitales. Valorado por nutricién quien ordena No
2 3 < suplemento. > .
28 LOPEZ GARCIA SIMEON 05/09/2025 Vienen de la EPS a realizar SALUD TOTAL requi
terapia fisica. e
: _ 2 No
29 | LOPEZGOMEZ FERNANDO | $4/I012023 Setealiza lambale de signos NUEVA EPS requi
’ ere
- : T . No
LOPEZ MARTINEZ 02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos A
30 DESIDERIO vitales. Se realiza curacion dia por medio. NUEVA EPS rZ?: :
ITEM ADULTO MAYOR ACTIVIDADES EN SALUD EPS TRANSRon
02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
vitales. Valorada por Dr Carlos para ingreso a
la institucion.
31 LOPEZ ORDUZ ISABEL 05/09/2025 Recibe terapia por su eps. NUEVA EPS No requiere
16/09/2025 Valorada por teleconsulta quien
reformula medicamentos, deja igual
tratamiento.
32 | LOPEZSILVA SALVADOR | 02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos COOSALUD No requiere
33 | MANTILLA DIAZ CARMEN 85; ?2; 2027 Se reslicatamizale.do signos SALUD TOTAL No requiere
02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
vitales. Recibe terapia 2 veces por semana.
MATAJIRA LARROTA 08/09/2025 Valorado por Dr Carlos quien .
M ROGERIO ordena inhaladores cada 12 horas por 3 dias. COOSALUD No:requiers
09/09/2025 Vienen a realizarle toma de
laboratorios y orina por parte de FCV.
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35

MOLINA GUALDRON
NUBIA

02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
vitales.

FAMISANAR

No requiere

36

MORALES RINCON
GLADYS

02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
vitales. Recibe terapia 2 veces por semana.
09/09/2025 Vienen a realizarle toma de
muestra de laboratorio y orina.

COOSALUD

No requiere

37

NUNEZ MARIA LUZ
STELLA

02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
vitales. Recibe terapia 2 veces por semana.
09/09/2025 Vienen a realizarle toma de
muestra de laboratorio y orina.

COOSALUD

No requiere

ITEM

ADULTO MAYOR

ACTIVIDADES EN SALUD

EPS

TRANSPOR
TE

38

PINEDA SILVIO GERARDO

02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
vitales.

05/09/2025 Se recibe llamada de trabajadora
social de la ips para actualizar informacién.
23/09/2025 Es llevado a realizar ecografia de
tejidos blandos.

COOSALUD

Si requiere

39

PULECIO CASTRO MARIA
GILMA

02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
vitales.

05/09/2025 Valorada por Dr Carlos
recomienda pedir cita en la eps para rx.
09/09/2025 Es llevada al médico general
quien envia laboratorios, medicamentos y
ecografia articular de hombro derecho.

COMPENSAR

Si requiere

40

RANGEL RODRIGUEZ
MARIA TRANSITO

02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
vitales.

03/09/2025 vienen de la clinica a realizar
curacién 2 veces por semana.

15/09/2025 Valorada por Psicologia quien
deja control en 1 afio. Valorada por
teleconsulta quien deja igual tratamiento.

NUEVA EPS

No requiers

41

RINCON DE SOTO
INOCENCIA

02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
vitales.

13/09/2025 Viene trabajadora social a valorar
a la adulta mayor.

NUEVA EPS

No requiere

42

RIVERO CADENA ANA DE
DIOS

02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
vitales.

FAMISANAR

No requiere

43

RUEDA PABON CRISTINA

02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
vitales.

14/09/2025 Valorada por Dr Carlos quien
deja cuidados de enfermeria por lesion en la
espalda y realizar curacion.

SANITAS

No requiere

ITEM

ADULTO MAYOR

ACTIVIDADES EN SALUD

EPS

TRANSPOR
TE

SERRANO RODRIGUEZ
MARIA AGRIPINA

02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
vitales.

COOSALUD

No requierz2
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02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
vitales.

09/09/2025 Valorada por oncologia quien
deja igual tratamiento, control en 3 meses, le
dej6é mamografia, radioterapia, laboratorios.
13/09/2025 Valorada por oftalmologia quien
envia a optometria remisidn a cx de cabeza

SILVA DE MONTANEZ y cuello, control con resultados
4 ; 2 ;
¢ HILDA 19/09/2025 Es llevada a realizar toma de Gl Shreduiors
mamografia quien solo deja realizar 1 toma
y no dejé mas porque le dolia.
22/09/2025 Valorada por médica de
cuidados paliativos quien envia
medicamentos para el dolor, control en 3
meses y depende evolucion se le realiza un
bloqueo bajo sedacion.
TASCO CARRENO 02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos :
46 MATILDE e NUEVA EPS No requiere
TRIANA DE MATUK ANA 02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos ;
47 LEONOR vitales. Recibe terapia 2 veces por semana. SALUD TOTAL No'requiere
TRIANA RAMIREZ JUAN 23/09/2025 Se realiza tamizaje de signos 2 A
48 NEPOMUCENO ifales SALUDTOTAL No requiere:
ITEM ADULTO MAYOR ACTIVIDADES EN SALUD EPS i dah
02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
vitales. : -
49 VIVIESCAS OLIVIA 05/09/2025 Se lleva a cita de cirugia COOSALUD Si requiere
plastica, la dra le deja control.
02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
< vitales. VValorado por nutriciéon ordena
50 ZAPATQ ’l'_’glL”iZ ROSA suplemento. SALUD TOTAL No requiere

05/009/2025 Viene de la EPS a realizarle
terapia fisica.

Promocion de la constitucion de redes para el apoyo permanente de los adultos

mayores.

/
Cumplimiento: Para el periodo del 30 de agosto de 2025 al 29 de septiembre de 2025. Gracias
a la gestién realizada por el Centro de Bienestar del adulto Mayor Sefior de los milagros de Girén, se
construyeron redes de apoyo con las cuales ha sido posible llevar a cabo diversas actividades con los
Adultos Mayores, fortaleciendo la participacion y la creacién de espacios de esparcimiento, asi como
actividades psicosociales y recreativas. Estas redes, conformadas por instituciones educativas, han
desempefiado un papel fundamental en el acompafiamiento a los residentes del CBAM. Universidades
y Colegios a través de sus estudiantes, han promovido jornadas ludicas y encuentros psicosociales
que han contribuido significativamente a satisfacer las necesidades de recreacion, integracion y
bienestar emocional de las personas mayores.

Auxilio exequial.
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Cumplimiento: Para el periodo del 30 de agosto de 2025 al 29 de septiembre de 2025./EI Centro
de Bienestar del Adulto Mayor Sefior de los Milagros de girén cuenta con un plan exequial institucional
que cubre a la gran mayoria de los adultos mayores residentes, brindando apoyo en los tramites y
servicios funerarios en caso de fallecimiento. Este plan garantiza una atencién digna y oportuna,
aliviando la carga emocional y econémica. Es importante mencionar que los adultos mayores que no
estan cubiertos por esta pdliza son porque el auxilio exequial es gestionado directamente por sus
familiares quienes asumen la responsabilidad del proceso segtin sus posibilidades y acuerdo previos
con el CBAM. Esta dualidad en la cobertura permite una atencion flexible y respetuosa frente a las
distintas realidades de los residentes y sus entornos familiares. Mensualmente se verifica el registro
de cada adulto mayor vinculado en cada uno de los auxilios exequiales.

RELACION DE CERTIFICADO EXEQUIAL

ho ADULTO MAYOR SEGURO EXEQUIAL
1 | Acevedo Mantilla Alicia Recordar

2 | Aguilar Giima Nuestra sefiora del carmen
3 | Amaya Alvarez Dora Previsan

4 | Barragan Rosa Maria Recordar

S | Barrera Mejia Humberto Inversiones y planes de la paz
6 | Barrera Rojas Ivan Sura

7 | Caballero Jaimes Maria Isabel Recordar

8 | Calderén Victor José Recordar

9 | Camacho Soler Maria Recordar

10 | Carrero Maria Antonia La esperanza

11 | Castafieda Ardila Elda Maria Recordar

12 | Cortés Garcia Maria Leonila Recordar

13 | Correa José Maria Recordar

14 | Espinosa Duran Celmira Recordar

15 | Forero Diaz Isabel La esperanza

16 | Fuentes Rodo Emira Recordar

17 | Gémez Lépez Ana Elvia San Pedro

18 | Gémez Rueda Anita Recordar

19 | Gonzélez Flores Carlos Alfonso Recordar

20 | Gonzalez Ordofiez Alicia Nuestra sefiora del carmen
21 | Guedez Cordero Alicia del Carmen Recordar

22 | Guevara Gonzalez Freddy Orlando Recordar

23 | Jaimes Ricardo Recordar

24 | Jaimes Valencia José Benjamin Recordar

25 | Jaimes Vega Valentin Recordar

26 | Jerez Bueno Alicia La capilla

27 | Lizarazo Daza Myriam Coorserpark

28 | Lopez Garcia Simedn Funeraria metropolitano
29 | Lépez Goémez Fernando Recordar

30 | Lopez Martinez Desiderio Jardines de paz

31 | Lépez Orduz Isabel Los olivos

32 | Lépez Silva Salvador San Pedro




Codigo: Oc—F.15 | P49, 56 de
, Version: 01
ALCALDIA T
MUNICIPAL DE GIRON Aprobacién: 19/01/2021

OFICINA DE CONTRATACION
Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACION.

ACTA DE PAGO

33 | Mantilla Diaz Carmen Recordar
34 | Matajira Larrota Rogerio Recordar
35 | Molina Gualdron Nubia Recordar
36 | Morales Rincon Gladys Recordar
37 | Nufiez Maria Luz Stella Recordar
38 | Pineda Silvio Gerardo Los olivos
39 | Pulecio Castro Maria Giima Funerales casa del recuerdo
40 | Rangel Rodriguez Maria Transito San Pedro
RELACION DE CERTIFICADO EXEQUIAL
No ADULTO MAYOR SEGURO EXEQUIAL
41 | Rincoén de Soto Inocencia Coorserpark
42 | Rivero Cadena Ana de Dios Recordar
43 | Rueda Pabén Cristina Recordar
44 | Serrano Rodriguez Maria Agripina Coorserpark
45 | Silva de Montafiez Hilda Recordar
46 | Tasco Carrefio Matilde Recordar
47 | Triana de Matuk Ana Leonor Los olivos
48 | Triana Ramirez Juan Nepomuceno Recordar
49 | Viviescas Olivia Recordar
90 | Zapata Lépez Rosa Amelia Los olivos

o Elementos de aseo personal y servicios de corte de cabello.

Cumplimiento: Para el periodo del 30 de agosto de 2025 al 29 de septiembre de 2025 La
adquisicion de elementos de aseo personal y la prestacion del servicio de corte de cabello para los
adultos mayores del Centro de Bienestar del Adulto Mayor Sefior de los Milagros de Giron, responden
al compromiso institucional de garantizar condiciones de higiene, dignidad y bienestar integral. Los
productos de aseo como jabones, champu, cremas, cepillos, pafitos himedos y desodorantes son
esenciales para mantener la limpieza personal, prevenir infecciones y promover la autoestima de los
residentes. Asi mismo, el corte regular de cabello contribuye a la presentacion personal, al confort y al
cuidado general, favoreciendo la salud del cuero cabelludo y el buen estado de animo. Estas acciones,
aunque sencillas, impactan significativamente en la calidad de vida de los adultos mayores y reflejan
el respeto por su autonomia y dignidad.

o Transporte a citas médicas o urgencias gue se requieran.

Cumplimiento: Para el periodo del 30 de agosto de 2025 al 29 de septiembre de 20251/
El servicio de transporte del Centro de Bienestar del Adulto Mayor Sefior de los Milagros de
Girén desempefia un rol clave en la atencidén oportuna de las necesidades de salud de los
residentes, facilitando el traslado a citas médicas programadas y a servicios de urgencias
cuando se requiere. Este servicio garantiza que los adultos mayores accedan a evaluaciones,
tratamiento y controles médicos de manera segura, comoda y puntual minimizando riesgos y
fortaleciendo la continuidad del cuidado. El personal encargado de transporte coordina con las
auxiliares de enfermeria y mantienen comunicacion constante con familiares cuando se tiene
este apoyo, asegurando que cada traslado se realice con responsabilidad, respeto y eficiencia.

e Servicio de hospedaje.
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Cumplimiento: Para el periodo del 30 de agosto de 2025 al 29 de septiembre de 2025. _El servicio
de hospedaje brindado en el Centro de Bienestar del Adulto Mayor Sefior de los Milagros de Girén
cumple un papel esencial en la proteccion y cuidado de la poblacion adulta mayor, proporcionando un
entorno seguro, digno y adaptado a sus necesidades. Asi, el hospedaje en el CBAM se convierte en
un soporte vital que mejora la calidad de vida y refuerza el compromiso institucional con el bienestar
integral del adulto mayor. Las instalaciones del CBAM cuentan con salones compartidos, organizados
por género, donde se ubican camas adecuadamente dotadas para el descanso tanto diurno como
nocturno de los residentes. Estos espacios estan bajo supervision constante y reciben mantenimiento
diario por parte del personal de enfermeria y las cuidadoras quienes prestan atencion las 24 horas.

» Servicio de lavanderia.

Cumplimiento: Para el periodo del 30 de agosto de 2025 al 29 de septiembre de 2025 El
servicio de lavanderia prestado en el CBAM sefior de los Milagros de Girén representa un
componente fundamental dentro de la atencién integral que se brinda a los residentes. Este
servicio garantiza el mantenimiento adecuado de la higiene personal y del entorno, contribuyendo
diariamente al bienestar fisico y emocional de los adultos mayores. La correcta limpieza v
desinfeccion de la ropa personal, de cama y de uso institucional previene la proliferacion de
agentes infecciosos, promueve un ambiente saludable y refuerza la dignidad de los usuarios,
asegurando que vivan en condiciones de comodidad y respeto. Ademas, la organizacion eficiente
de este servicio permite una atencién oportuna y continua, alineada con los requisitos exigidos
para este tipo de instituciones.

2 EVIDENCIAS DE EJECUCION.

El CBA Senor de los Milagros adjunta los soportes fisicos de los servicios prestados a los adultos
mayores como adjunto en el informe técnico y financiero de la cuenta No.08 para cada uno de los
componentes plasmados en la minuta del convenio; cabe resaltar que por proteccién a la informacion
las historias clinicas se encuentran resguardadas en el archivo central de la entidad operadora.

Las evidencias fotograficas detalladas de cada uno de los componentes reposan en el informe del
operador 0 asociado, en donde se evidencia la participacion de la poblacion objetivo en cumplimiento
a atender 50 adultos mayores ctbriendo las necesidades basicas y vitales, mitigando los factores de
riesgo y garantizando los derechos de los adultos mayores, sin cubrimiento de necesidades basicas,
se desarrollaron programas integrales para su bienestar con servicios de alimentacion balanceada,
orientacion psicosocial y terapéutica, capacitaciéon en actividades productivas, Promocion del trabajo
asociativo para la consecucion de ingresos, uso de internet, actividades recreo deportivas, atencion
primaria en salud, aseguramiento en salud, auxilio exequial, servicios de hospedaje, lavanderia,
elementos de aseo, acompanamiento y transporte a citas médicas para adultos mayores que no tienen
red de apoyo con personal adecuado y formado en los cuidados de esta poblacion, como lo establece
la Ley 1276/2009. Todo esto en el marco del convenio de asociacién para Para el periodo del 30 de:
agosto de 2025 al 29 de septiembre de 2025.

3 INFORME DE COBRO.

En la presente acta el contratista solicita el pago de un mes de prestacion de servicios durante el Para
el periodo del 30 de agosto de 2025 al 29 de septiembre de 2025.

PRESUPUESTO CONVENIO 010/2025 DEL PERIODO 30 DE AGOSTO A 29 DE SEPTIEMBRE DE 2025+

No. Adultos :
Item Componentes Valor Diario No.Dias Valor Total
Mayores (mes)

Componente Orientacion psicosocial y
50 2.170,00 30 3.255.000

terapéutico
2 Componente Alimentacion 50 9.846,00 30 14.769.000
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Componente de Ocio 50 1.846,00 30 2.769.000
4  Componente de actividades recreo deportivas 50 1.865,50 30 2.798.250

Programa de promocion y prevencion en
5 salud y aseguramiento en salud y hospedaje 50 13.039,50 30 19.559.250
para los adultos mayores

Valor total diario por adulto mayor atendido 28.767,00 43.150.500,00
ITEM CONVENIO
Valor del acta No, 08 43.150.500,00
(-) descuento pago Anticipo15% 6.472.575,00
Valor solicitado Acta No,08 36.677.925,00

SON: TREINTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL
NOVECIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE ($ 36.677.925,00)

4.BALANCE ACTA

DESCUENTO ESTAMPILLAS MUNICIPALES CONVENIO 010/2025

CONCEPTO % VALOR

(-) Estampillas Pro Adulto Mayor 3,00% 1.100.337,75

(-) Estampillas Pro Cultura Municipal 2,00% 733.558,50

(-) Estampillas Pro Deporte y Recreacion 2,50% 916.948,13

(-) Contribucion 3% sobre contratos y adiciones 3,00% 1.100.337,75

(-) Justicia Familiar 2,00% 733.558,50
Total descuentos estampillas Municipales 4.584.740,63

ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES PAGO ANTICIPADO

(-) Estampillas Pro UIS 2,00% 733.558,50
(-) Estampillas Pro Hospital 2,00% 733.558,50
(-) Ordenanza 012 UIS 0,20% 73.355,85
(-) Ordenanza 012 Hospitales 0,20% 73.355,85
Total pagado estampillas Departamentales 1.613.828,70
5.BALANCE DEL CONVENIO
Valor del convenio 010/2025 498.388.275,00

Valor pago Anticipo 15% 74.758.241,25
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Valor a pago 10 actas parciales 423.630.033,75
Valor Acta No.01 40.345.717,50
Valor Acta No.02 39.612.159,00
Valor Acta No.03 40.345.717,50
Valor Acta No.04 38.878.600,50
Valor Acta No.05 37.411.483,50
Valor Acta No. 06 36.677.925,00
Valor Acta No. 07 35.944.366,50
Valor presente acta P 36.57‘7.925,29_
Saldo por ejecutar 117.736.139,25

El CBAM Seior de los Milagros para el desarrollo del convenio hizo uso de personal de planta, y
prestadores de servicios como evidencia de lo anterior, se adjunta planilla de pago de seguridad social
y parafiscales y certificado expedido por el revisor fiscal donde consta que el CBAM Sefior de los
Milagros se encuentra al dia con la afiliaciéon y el pago de los aportes de pension, salud y arl
correspondientes a los contratistas vinculados al convenio No. 010 DE 29 DE ENERO DE 2025, como
trabajadores independientes.

Se adjunta el informe entregado por el CBAM Sefior de los Milagros al supervisor del convenio, de
donde fueron extraidas todas las cifras aqui presentadas.

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en ella intervinieron, a los A los
Veintisiete (27) de octubre de 2025.

W

Mariana Yaheth Rodil Mora
Contratista
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INFORME DE SUPERVISION NO. 08 DEL CONTRATO No.010 DE 29 DE

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA

ENERO DE 2025.
TIPO DE CONTRATO: Convenio de Asociacion
CCNTRATO No. Y FECHA: No.010 del 29 de enero de 2025
CONTRATISTA: CBA Sefior de los milagros
Nit o C.C. No. 890.207.992-0
Apoyo en servicios de atencién integral a las personas
OBJETO: mayores de los centros de bienestar del municipio de

giron Santander

Cuatrocientos noventa y ocho millones trescientos

VALOR INICIAL: ochenta y ocho mil doscientos setenta y cinco pesos
mcte ($ 498.388.275,00)

VALOR ADICIONAL: N/A

PLAZQ INICIAL: 10,5 meses

PLAZO ADICIONAL: N/A

SUPERVISOR: Cristhian Enrigue Caballero Cabral
Director operativo del adulto mayor

FECHA DE INICIACION: 30 de enero del afio 2025

ACTA DE

SUSPENSION N/A N/A N/A N/A N/A N/A

ACTA DE

REINICIACION N/A N/A N/A N/A N/A N/A

FECHA DE TERMINACION: 15 de diciembre de 2025

NUEVA FECHA DE TERMINACION N/A

MUNICIPIO: Girén - Santander

OFICINA GESTORA: Secretaria de Desarrollo social

VALOR A PAGAR $ 36.677.925,00
DESDE: DESDE:

ERIODO DE PAGO:

30 de agosto de 2025 | 29 de septiembre de 2025 ~ "

Con base en los informes presentados por el Contratista CBAM SENOR DE LOS
MILAGROS respecto a las actividades ejecutadas en el presente contrato y como parte de
la constancia para acceder a los recursos financieros aportados por parte del Municipio de
Girén Santander, tomando como base la presente acta o informe de recibo No. 08 por valor
de treinta y seis millones seiscientos setenta y siete mil novécientos
veinticinco pesos micte ($ 36.677.925,00)

CERTIFICO QUE:

De acuerdo con las condiciones establecidas en el presente contrato y una vez revisada la
documentacion suministrada por el Contratista con relacién al desarrollo y ejecucion del
mismo, las actividades representativas realizadas durante la ejecucién fueron:

1. INFORME PARCIAL

El presente informe se contempla lo ejecutado en cumplimiento de las actividades
establecidas en la minuta del Convenio 010 del 29 de enero de 2025, para lo cual se
detalla a continuacion las actividades por componente.
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COMPONENTES

Este programa comprende 5 componentes desde la concepcion del proyecto para cubrir
las necesidades basicas y vitales de las personas mayores de los niveles 1 y 2 del Sisbén
sin cubrimiento de necesidades basicas.

1.1. ORIENTACION PSICOSOCIAL Y TERAPEUTICA

Este componente consiste en brindar atencién psicosocial y terapéutica, mediante la
realizacion de talleres formativos en pro de mantener su rol social fuera de la misma, lo
que les permitira vivir de una forma mas plena y experimentar un aumento del autoestima
y bienestar, Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida a través de actividades
psicosociales, recreativas para lograr satisfacer las necesidades de los mismos.

Cumplimiento: Para el periodo del 30 de agosto de 2025 al 29 de septiembre

de 2025.

v Intervencioén Psicosocial Individual: enfocada en mantener y mejorar la salud
mental y la calidad de vida a través de estrategias que promuevan hébitos
saludables, conexiones sociales, estimulacién cognitiva y la protecciéon contra
factores de riesgo como el aislamiento y el edadismo. Implica fomentar
pensamientos positivos, la actividad fisica, una rutina de suefio adecuada.

+ Talleres Formativos por medio de estrategias audiovisuales y recreativas:
Complementando la estrategia de intervencion individual, se promociona por medio
de reuniones grupales temas de la salud mental y el bienestar, problemas
psicosociales, Mantenimiento de la capacidad
herramientas con grupos o personas externas.

funcional, Intervenciones vy

+ Intervencion Psicosocial Grupal: A través Programas de voluntariado: y
actividades recreativas para fomentar la participacion social, Uso de terapias
cognitivo- conductuales y psicodinamicas: para abordar problemas como la
ansiedad o la depresion, actividades de la vida diaria, que visibilizan fortalezas y
necesidades desde la perspectiva del adulto.

1.2. ALIMENTACION

Este componente consiste en presentar de manera resumida las acciones desde el area
de alimentacion y nutricion lo cual tiene como propoésito brindar alimentacion saludable y
propender por un estilo de vida galudable en los adultos mayores beneficiarios de la
atencién mediante convenio 010 establecido entre el Centro de Bienestar del Adulto Mayor
Sefor de los Milagros y la Alcaldia Municipal de Giron.

Cumplimiento: Para el periodo del 30 de agosto de 2025 al 29 de septiembre-

de 2025.

v' Servicio de alimentacion: Se suministra los 5 tiempos de comida a los adultos
mayores de acuerdo al ciclo de menus establecido, durante el periodo del 30 de
agosto al 29 de septiembre, ofreciendo la minuta variada acorde a su cultura

alimentaria.
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v Taller de preparacién de ensaladas: Se realiz6 un taller sobre preparaciones
saludables enfatizadas en ensaladas con el objetivo de orientar al talento humano
en preparaciones nutritivas que fortalezcan la alimentacién y habitos saludables de
los adultos mayores, y el uso de alimentos provenientes de donativos.

Inspeccion sanitaria: Se realiza Inspeccion Sanitaria, mediante el seguimiento a

las condiciones higiénico sanitarias del Asilo Sefior de los Milagros de Girén dando
cumplimiento de las BPM y plan de saneamiento.

MINUTAS:

ASILO NUESTRO SENOR DE LOS MILAGROS GIRON - SANTANDER

TERCER CICLO DE MENUTAS

SEMANA DEL 30 de AGOSTO AL 31 DE AGOSTO DE 2025

(AN =
DESAYLIO
REFRIGERIO
ALSOZO
LHSALADA Y Yuca codioa
MANGO
PUCO DE MORA (UMONADA
ENSAIADA DE FRUTAS _PL—__
CON LECHE |cALDO 0e carne
CONON GALLETA DE SODA PaN
huevo coano IAGUAPANEUA CON LECHE

NUTRICIONISTA QUE ELABORA EL CICLO DE MENUS

NOMBRE NELLY GARCES CASTANEDA REGISTRO PROFESIONAL 329 FIRMA
ASILO NUESTRO SENOR DE LOS MILAGROS GIRON - SANTANDER
CUARTO CICLO DE MINUTAS
SEMANA DEL 1 AL 7 DE SEPTIEMBRE
e T WARTES ZSEPT— TWIERCOLES 3 SEPT UEVES 43EPT——
'ANELA CON
(CAFE CON LECHE CHOCOLATE Frs AVENA
DESAYUNO CHANGU/ HE  |CALDO DE COSTILLA CALDO DE PAPA
[PAN CASCARITA A CONLEC CALDO DE HUEYO | CHANGUA PAN
TORTADE PLATANO ___|AREPA DE MAIZ = AREPA DE TRIGO
ISANDWICHE
ATORGA. U0 PREPADE AR |HuEvOo TORTILLA __|ouESO
AROMATICA
| NJA
REFRIGERIO MANDARINA PAPAYA MELON T NARA . i
AJIACO
PA DE ARVEJA CON SOPA CARMELITA CON [SOPA CUCHUCO DE  [SANTANFERERO
et [SOPADE PATACON VERDURAS [SOPADE ARRACACHA  Iunry (armacacha, papa SANCOGHO DE GALLINA
IDADA ONDIGA [POLLO SUDADO
rata sy 2 (CARNE MECHADA CON TORTA OE PESCADO |  ALBONDIGA OF
|ARROZ CON PEREIR. HABICKUELA Y ZANAHORIA |  CON VERDURAS RN e "
AUMUERZO ESPAGUETIS pimenTon  |ARROZBLANCO |
YUCA COCIDA ARROZ BLANCO IARROZ CON CILANTRO |ARROZ AL PEREJIL
PLATANO MADURO [ENSALADA ENSALADA FRESGA CON
GUISO DE [ENSALADA DE PEPINO IYUCA FRITA COCIDO [ENSALADA FRESCA | ZANAHORIA "AGUACATE
T JUGO DE T¢ TE
JUGO DE MORA etk R 0N LIMONADA Pl 1UGO DE LULD iaADA
RIO LECHE CIRUELA ETE DE CURUBA YOGURT PICADO DE FRUTAS |AGUAPANELA
o
CoMIDA ALD
NUTRICIONISTA QUE ELABORA EL CICLO DE MENUS

NOMBRE

NELLY GARCES CASTANEDA

REGISTRO PROFESIONAL

329 FIRMA
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ASILO NUESTRO SERNOR DE LOS MILAGROS GIRON - SANTANDER

QUINTO CICLO DE MINUTAS.
SEMANA DEL 8 AL 14 DE SEPT
| T — T S OEVES =
crOCOtATE AGUAPANELA [CAFE CON LECHE cuocorate avena cAPE CON LECHE
YUNO
g iors cAL00 OF POLLO HANGUA CON MUEVO CALCO DE CARNE HUEYD PEBIO [CHANGUA CON HUEVD [CHANGUA CON tecHE AYACO MIXTO
FRITAS DE TRIGO [AREPA MAIZ [AREPA DI MAIZ PELAC [TORTA DE AHUYAMA [PAN INTEGRAL [ARLPA DT TRIGO
ResmicERI0  [MANDARINA Lecns
uvas SANANO 20CADILC __lPArava JUGC D€ GUAYASA
.SOIA DE ARVEIA SECA SOPA DE VERDURAS [SCPA DE FIOEOS [CREMA DE ESPINACAS SOPA DT CUCHUCO CEJADA SOPA CARMELITA
POLLO SUDADD cON ¥ nr:lc.uns MECHADA PATA SUDADA Iuﬂk( MOUCA CARKE GUISADA
SUDADO OF MOLLEIAS PASTAS CON CARNE MOUDA _|aRROZ laaroz paLTS |ARROZ CON ZANAHORIA Arroz Aaro2
AUMUERZO 0 ____|CUADRITOS (tomate.
o ARROZ CON VERDURAS _|CASCOS DE PAPA CRIOLLA |oeoiTos oE yuca PAPA CHORREADA [yuca cocipa FRUOL BLANCO SUDADO [CUADRITOS (tomate.
(GUISC DE HARICHUELA
ENSALADA CAMPESINA _|RODAIAS DE PEPING cON ZANAHORIA ENSALADA DE AGUACATE |[ENSALADA VERDE £NSALADA PICO DE GALLG _ ATP DEL SANCOCHO.
LIMONADA OF SABILA JUGO OE MORA INARANIADA 1UGO & MARACUYA UMONADA DE PANELA
AGUAPANELA
PICADO O€ FRUTA
REFRIGLRIO e FRUTA PR FRUTA | _PICADO D¢ FRUTA |
LETA
ARROZ CON LECHE catoo o PAPA cALDO con nuEvo CALDO DE CARNE cALDO cON LECHE COLADA CE CEBADA
COMIDA
PAN PANCAKE DE AHUYAMA [PAN [TOSTADA |AREPA CON QUESO TORTA DE PLANTANO (PAN
[QuEso [cUAIADA [cROCOLATE [ARomanca [AGUAPANELA AGUA DE PANELA [Hutvo cocino

NUTRICIONISTA QUE ELABORA EL CICLO DE MENUS

NOMBRE NELLY GARCES CASTANEDA REGISTRO PROFESIONAL 329 FIRMA Km
PRIMER CICLO DE MINUTAS
SEMANA DEL 1§ AL 21 OF SEPT
= -
JAGUAPANELA COM LICHE COLADA O AVINA jcracoATT AVEA
otiaruno MUSVO  [CALOODE POLIO BHUE /O REVUELFD
PAREPA DE MAZ BLANIO LPAN [TORTA DE AHUYANA |AREPA OE MAIZ jarera {AREra O€ TR00 PAN
PIVEVO PERXKO
RLFRIG IO il '
A DUCALES MCADO O FRUTA COLADA DI CTRADA NARANIA FRUTA AVERA FRUTA
PA OF ARVEZA STCA CON
lsos0¢ ceaaoaconmaucL _[catmaot ano 's07A o€ PATACON lsara oc concutas |esen o esravacas |soes. o arnoz
| POLLO I SALSA CUOLLA fromate,
|cebola, pumenton, malis o8 3pw0, | CATNE N GOULASN CON VIRDURAS
busa00 cuisaoo = OUOA, |eamas con Gunso
TFLOAUGA, HAAK
Jarsozmuanco unscasmones amaoz ZANANGIRA, ARVEIA, PLATANG
Atmutrzo st ch, VOMeate, Cotta, [VERDURAS SMTEADAS (corior, Seiecy
Rochmea, cllsatra, oo y aceine de ranshoms, cadareas, succ, s
b o tomted eara cuisana lunresss suoaoas Jreoncormas o rearano
{Gabecome, tomees, broceh, | e vamers, cubesma, pesian,
cocoa rouo coco0 Luarams At woano iechage, chanirs, e
o6 parAYA 2260 0¢ Mota 100 o€ saoea }ua0 e aracura — - huoa rasava
68 a0 [ SOARETE OF CURLBA JARCMATICA |Grianna feast.
- |GALLETAS DUCALES | s IGALLETA DE LECHE [GALLETA DE 3004 o
leatoo or rara couson ot 7 cnanas [urve renco cow esemacas ka0 ot para a0 v
comss
[SANDWOHE DF QUISO. |PAN ROLA [AREIPA DE MAIZ P ANCALE CON QUESO. IAREPA MAZ PELAD [YOATA OF PLATAND ADA
jerocousre Jevmen et concone v vt eonoe rcusane oo
NUTRICIONISTA QUE ELABORA EL CICLO DE MENUS
NOMBRE NELLY GARCES CASTANEDA REGISTRO PROFESIONAL 329 FIAMA ks

ASILO NUESTRO SENOR DE LOS MILAGROS GIRON - SANTANDER
SEGUNDO OCLO DE MINUTAS

D€ PAPA

AREPA CON QUESO
[Grocou

INUTRICIONISTA QUE ELABORA EL CICLO DE MENUS

ek
NOMBRE NELLY GARCES CASTANEDA REGISTRO PROFESIONAL 329 FIRMA UL
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ASILO NUESTRO SENOR DE LOS MILAGROS GIRON - SANTANDER

TIRCIR CIL0 DE MINUTAS
SEMANA DEL 29 DE SEPT

REFRIGERIO

NEMPO. 29 SEPT
OUATE
OESATUND
7Y
IUEVO TORTILLA

BURUELDS DE PLATAND

DUGO DL TONATE DE ARBOL
[CATL

[CALDO OF MENUDENCIAS
comia
ARLPA DE MAIZ
JAROMATICA
IUTRICIONISTA QUE ELABORA EL CICLO DE MENUS
X
NOMBRE NELLY GARCES CASTANEDA REGISTRO PROFESIONAL 329 FIRMA AL

1.3. ACTIVIDADES DE OCIO

Este componente consiste en realizar actividades que incentiven a participar activamente
en diversas ocupaciones de la vida cotidiana contribuyendo significativamente al desarrollo
y mejoramiento de su calidad de vida, mediante el desarrollo de actividades como:

= Capacitaciones en actividades productivas.

=  Promocidén del trabajo asociativo de los adultos mayores para consecucion de
ingresos.

= Uso del internet.

Cumplimiento: Para el periodo del 30 de agosto de 2025 al 29 de septiembre de
2025.

v Capacitaciones en actividades productivas: se realizaron capacitaciones
productivas enfocadas en la elaboraciéon de pafuelos en tela decorados con
puntura con disefios exclusivos; los materiales utilizados fueron: tela, pinceles,
agua, pintura, cintas de colores, tijeras, decorados por las manos de los adultos
mayores del asilo Sefior de los milagros de Giron Santander. Las manualidades
ofrecen numerosos beneficios a los adultos mayores, incluyendo la estimulacion
mental y cognitiva, la mejora del estado de animo y la reduccién del estrés y la
ansiedad, asi como la promocién de la socializacion y el desarrollo de habilidades
motoras finas.

v Promocién del trabajo asociativo de los adultos mayores para consecucion
de ingresos: Los proyectos llevados a cabo se exponen en la vitrina, ofreciendo
una oportunidad para generar ingresos. Las manualidades requieren
concentracion, atencion y habilidades de resolucion de problemas, lo que ayuda a
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mantener el cerebro activo y puede prevenir el deterioro cognitivo asociado con la

edad.

v' Salud emocional y bienestar: Participar en actividades creativas puede disminuir
la agitacion, potenciar las emociones positivas, reducir el estrés y la ansiedad,
proporciona una sensacion de logro y satisfaccion al completar proyectos. Se

desarrollaron 16 actividades de ocio.

v Uso de Internet: El internet permite a los adultos mayores mantenerse conectados
con familiares y amigos, incluso si viven lejos. Esto es de gran importancia para
combatir la soledad y el aislamiento social, problemas comunes en esta etapa de la
vida. Los beneficios de las tecnologias digitales para aduitos mayores: Estas
tecnologias posibilitan el acceso a la informacion, la salud, la atenciéon médica y la
participacion socioeconomica, asi como otros factores que promueven el
compromiso y la participacién en el entorno a medida que se envejece. En la
participacion descubrieron cosas nuevas y aprendieron a usar la tecnologia para
leer, escribir y adaptarse al lenguaje de las redes sociales. Esto incrementa la
actividad mental, incluso puede ayudar a prevenir la demencia. Incrementa Ila
capacidad de razonamiento. Las actividades realizadas con el uso de internet
fueron: Documental, Videos, Capacitacion y aprendizaje, Video Illamadas,

Interaccion con amigos de otras ciudades, entre otros

1.4. ACTIVIDADES RECREODEPORTIVAS.

Este componente consiste en brindar actividades fisico-recreativas y de esparcimiento,

permitiendo al Adulto Mayor un desarrollo integral generando recreacion.

¢ Ejecutar actividades grupales a los Adultos Mayores para incentivar al dialogo, la

participacion y el apoyo mutuo.

e« Estimular en el Adulto Mayor las habilidades motoras, sociales, la autonomia y la
toma de decisiones para que el Adulto Mayor se sienta seguro de si mismo y

aumente su autoestima.

¢ Consolidar la poblacién activa de Adultos Mayores perteneciente al Hogar mediante
el desarrollo de ejercicios fisicos y ejercicios basados en el baile que contribuyan a

su bienestar.

Cumplimiento. Para el periodo del 30 de agosto de 2025 al 29 de septiembre de v

2025.

Las actividades recreo-deportivas grupales programadas durante el mes de septiembre del
Centro de Bienestar del adulto mayor Sefor de los Milagros ayudaron al adulto mayor a
potencializar la creatividad, coordinacion, movilidad articular, motricidad fina-gruesa, el
sentido 6culo manual, mejorar las relaciones interpersonales, fomentar el bienestar,
mantener las habilidades cognitivas y encuentros intergeneracionales que facilitan la
transmision de conocimientos, valores y experiencias, fortaleciendo los lazos sociales y

reduciendo la brecha generacional.
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1.5 COMPONENTE DE PROMOCION Y PREVENCION EN SALUD.

Este componente consiste en realizar actividades para la promocién de estilos de vida
saludable, de acuerdo con las caracteristicas de los adultos mayores, prevencion de
enfermedades, deteccion oportuna de patologias y deben realizar las siguientes
actividades:

Atencion primaria en salud.

Cumplimiento: Para el periodo del 30 de agosto de 2025 al 29 de septiembre de
2025. En el Centro de Bienestar del Adulto Mayor se brinda una atencién primaria en salud
integral orientada al bienestar fisico y emocional de los Adultos Mayores. Esta atencién
incluye la toma diaria de signos vitales o segun indicacion médica, administracién oportuna
de medicamentos y realizacién de curaciones a quienes lo requieran. Se mantiene una
vigilancia continua frente a cualquier sintoma que amerite supervision, como malestares
fisicos u otros signos de alerta. Ademas, se realiza el acompafiamiento a citas médicas
tanto intramurales como extramurales, asegurando el acceso oportuno a servicios
especializados. Se desarrollan actividades preventivas en articulacion con la Secretaria de
Salud, la Clinica de Girén y otras entidades enfocadas en nutricién, contrcl de tensién
arterial y promocion de habitos saludables. También se gestionan autorizaciones de
insumos y citas con especialistas.

o Gestiones necesarias para el aseguramiento en salud en régimen
subsidiado.

Cumplimiento: Para el periodo del 30 de agosto de 2025 al 29 de septiembre de
2025. En este componente se gestiona activamente con los organismos y entidades
competentes, tales como ADRES, SISBEN y el Listado Censal, entre otros, con el proposito
de garantizar que los adultos mayores cuenten con el acceso pleno y efectivo a los
servicios de salud. Estas gestiones permiten la afiliacion oportuna al sistema de seguridad
social en salud, asegurando la cobertura en atencion médica, suministro de medicamentos,
procedimientos especializados y demas beneficios contemplados en el régimen subsidiado
o contributivo, segun corresponda. De esta manera, se vela por el derecho a la salud de
los residentes, promoviendo su bienestar integral y reduciendo barreras de acceso al
sistema.

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA

ADULTO TRANSPOR
ITEM MAYOR ACTIVIDADES EN SALUD EPS : TE
AMAYA . COOSAL .
1 ALVAREZ 02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos vitales. uD No requiere
DORA

ACEVEDO 02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos vitales.
MANTILLA 22/09/2025 Se realiza por parte de la alcaldia terapia | SANITAS | No requiere
ALICIA de fonoaudiologia.

N
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02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos vitales.
15/09/2025 Valorada por psicologia quien deja

3 AGUILAR control anual. Se realiza teleconsulta deja igual | NUEVA 2
GILMA tratamiento. EPS No requiere
16/09/2025 Vienen a realizarle toma de laboratorios
y orina.
02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos vitales.
< 15/09/2025 Valorada por psicologia quien deja
4 BARRAGAN control anual. Se realiza teleconsuilta quien NUEVAA No requiere
ROSA MARIA : : ; EPS
reformula medicamentos igual tratamiento. Vienen a
realizar toma de laboratorios y orina.
BARRERA NUEVA
5 MEJIA 02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos vitales. EPS i No requiere
HUMBERTO
02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos vitales. Se
6 BARRERA realiza curaciones dos veces por semana. FAMISA Nbreauicre
ROJAS IVAN | 15/09/2025 Valorado por teleconsulta quien deja NAR T
igual tratamiento reformulacion medicacion.
ADULTO TRANSPOR
|
ITEM MAYOR ACTIVIDADES EN SALUD EPS TE
CABALLERO . h y
7 JAIMES MARIJA 0?/?9/2025 Se realiza tamizaje de signos SANITAS No requiere
ISABEL vitales.
CALDERON _ | 02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos ;
8 ViCTOR JOSE | vitales. COOSALUD | No requiere
CAMACHO 02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos SALUD :
? SOLER MARIA | vitales. TOTAL | Noreauere
02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
CARRERO vitales. Recibe terapia fisica de su eps dos
10 MARIA veces por semana. COOSALUD | No requiere
ANTONIA 09/09/2025 Vienen a realizarle toma de
laboratorio y orina.
CASTANEDA 35;?3;2025 Se realiza tamizaje de signos - .
11 | ARDILAELDA | 5 4/,6/5095 Es llevada a realizar toma de Rx | COOSALUD | Sirequiere
MARIA =
de muieca
02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
- vitales. -
12 CORTES | 09109/2025 Vienen de FCV a realizarle toma CRRSALUD, | Nossquiere

de muestras de sangre y orina.
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MARIA
LEONILA
CORREA JOSE | 02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos k
13 MARIA ales COOSALUD | No requiere
ITEM ADULTO MAYOR ACTIVIDADES EN SALUD EPS TRQ’:SPO
02/09/2025 Se realiza tamizaje de
signos vitales. Recibe terapia fisica 2
veces por semana.
08/09/2025 Se realiza curacion dos
14 ESPIg(E)LSSIggRAN veces por semana por la EPS. COOSALUD Si requiere

09/09/2025 Vienen a realizarle toma de
laboratorios y orina.

19/09/2025 Se lleva a cita de psiquiatria,
el doctor deja igual tratamiento y control.

02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
vitales.

15 FORERO DIAZ ISABEL 08/09/2025 Valorada por el doctor Carlos NUEVA EPS
dx venas varices ordena medicamento y
control en un mes.

No
requiere

02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
vitales. si
16 FUENTES RODO EMIRA | 24/09/2025 Es llevada a odontologia NUEVA EPS

donde le realizaron entrega de protesis y Requiere
dan de alta.
02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos
vitales.
< 15/09/2025 Valorada por teleconsulta ;
17 GOMEZ LOPEZ ANA quien revisa laboratorios quien esta NUEVA EPS S'.
ELVIA adiatle Requiere
16/09/2025 Valorada por psiquiatria
quien deja control anual.
02/09/2025 Se realiza tamizaje de signos No
18 GOMEZ RUEDA ANITA vitales. Recibe curaciéon dos veces por SALUD MIA Cacii
equiere
semana por la EPS.
ITEM ADULTO MAYOR ACTIVIDADES EN SALUD EPS v
02/09/2025 Se realiza tamizaje de
signos vitales.
11/09/2025 Le realizan cirugia
< ambulatoria de hernia inguinal, retiro de :
GONZALEZ FLOREZ 4 ; Si
19 CARLOS ALFONSO puntos en 15 dias, control en 15 dias, SALUD TOTAL Requiere

medicamentos para el dolor.
23/09/2025 Es llevado y valorado por
postgx quien envia tomografia y control
con resultados.
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02/09/2025 Se realiza tamizaje de
] 7 signos vitales.
GONZALEZ ORDONEZ | 15/09/2025 Valorada por teleconsulta No

20 4 0 h

ALICIA quien deja igual tratamiento. Valorada RUEVAES> requiere
por psicologia quien deja igual
tratamiento.
GUEDEZ CORDERO 02/09/2025 Se realiza tamizaje de No

21 | ALICIA DEL CARMEN | signos vitales. COOSALUD requiere

02/09/2025 Se realiza tamizaje de
i signos vitales.

22 | CRorire SOMEALEZ | 08109/2025 Valorado por Dr Carlos COOSALUD Yo
Gomez quien habla de la importancia de requee
tomar medicamento.

02/09/2025 Se realiza tamizaje de

signos vitales.

08/09/2025 Valorado por Dr Carlos

ordena laboratorios, se solicita cita en la : =

23 JAIMES RICARDO eps, el médico de la eps ordena NUEVA EPS Si requiere

ecografia de vias urinarias.
10/09/2025 Es llevado a realizar toma
de muestra de laboratorio
TRA
ITEM ADULTO MAYOR ACTIVIDADES EN SALUD EPS gg’;
E
02/09/2025 Se realiza tamizaje de
signos vitales. No
JAIMES VALENCIA 20/09/2025 Valorado por Dr Carlos -
s JOSE BENJAMIN recomienda que debe bajar de peso y WUBMAYERS rzcrtu
pasarlo por médico de EPS para que lo
envien a cirugia general.
\ . No
JAIMES VEGA 02/09/2025 Se realiza tamizaje de :
25 VALENTIN signos vitales. BHEVAE:S rZ?g i
02/09/2025 Se realiza tamizaje de Si
signos vitales. A
26 | JEREZBUENOALICIA | 4410912025 Adulta mayor es llevada a B
realizar toma de Rx lumbosacra.
02/09/2025 Se realiza tamizaje de
signos vitales.
15/09/2025 es valorada por No
27 LIZA;;cg’?q anAZA teleconsulta quien deja igual NUEVA EPS requi
tratamiento, reformula medicamentos. ere
Valorada por psicologia quien deja
control en un afo.
02/09/2025 Se realiza tamizaje de
signos vitales. Valorado por nutricion No
28 | LOPEZ GARCIA SIMEON | quien ordena suplemento. SALUD TOTAL | requi
05/09/2025 Vienen de la EPS a realizar ere
terapia fisica.
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LOPEZ GOMEZ 02/09/2025 Se realiza tamizaje de No :
%9 FERNANDO signos vitales. NUEVA EPS "Z?“'
e
i 02/09/2025 Se realiza tamizaje de N
y LOPEZ MARTINEZ : . . o 9
30 DESIDERIO signos v!tales. Se realiza curacion dia NUEVA EPS requi
por medio. ere
ITEM ADULTO MAYOR ACTIVIDADES EN SALUD EPS e
02/09/2025 Se realiza tamizaje de
signos vitales. Valorada por Dr Carlos
para ingreso a la institucion.
31 LOPEZ ORDUZ ISABEL | 05/09/2025 Recibe terapia por su eps. NUEVA EPS No requiere
16/09/2025 Valorada por teleconsulta
quien reformula medicamentos, deja
igual tratamiento.
LOPEZ SILVA 02/09/2025 Se realiza tamizaje de :
2 SALVADOR signos vitales. COOSALUD | Norequiere
MANTILLA DIAZ 02/09/2025 Se realiza tamizaje de =
33 CARMEN signos vitales. SALUD TOTAL No requiere
02/09/2025 Se realiza tamizaje de
signos vitales. Recibe terapia 2 veces
por semana.
MATAJIRA LARROTA | 08/09/2025 Valorado por Dr Carlos ’
34 ROGERIO quien ordena inhaladores cada 12 horas £OOSALUD hOTRgUerD
por 3 dias.
09/09/2025 Vienen a realizarle toma de
laboratorios y orina por parte de FCV.
MOLINA GUALDRON | 02/09/2025 Se realiza tamizaje de ;
35 NUBIA signos vitales. FAMISANAR No requiere
02/09/2025 Se realiza tamizaje de
< signos vitales. Recibe terapia 2 veces
36 MOR“(‘;';iSDT,gVCON por semana. COOSALUD No requiere
09/09/2025 Vienen a realizarle toma de
muestra de laboratorio y orina.
02/09/2025 Se realiza tamizaje de
K signos vitales. Recibe terapia 2 veces
37 NUNEg.,.g’:ELA k= por semana. COOSALUD No requiere
09/09/2025 Vienen a realizarle toma de
muestra de laboratorio y orina.
ITEM ADULTO MAYOR ACTIVIDADES EN SALUD EPS e it
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38

PINEDA SILVIO
GERARDO

02/09/2025 Se realiza tamizaje de
signos vitales.

05/09/2025 Se recibe llamada de
trabajadora social de la ips para
actualizar informacion.
23/09/2025 Es llevado a realizar
ecografia de tejidos blandos.

COOSALUD

Si requiere

39

PULECIO CASTRO
MARIA GILMA

02/09/2025 Se realiza tamizaje de
signos vitales.

05/09/2025 Valorada por Dr Carlos
recomienda pedir cita en la eps para rx.
09/09/2025 Es llevada al médico general
quien envia laboratorios, medicamentos
y ecografia articular de hombro derecho.

COMPENSAR

Si requiere

40

RANGEL RODRIGUEZ
MARIA TRANSITO

02/09/2025 Se realiza tamizaje de
signos vitales.

03/09/2025 vienen de la clinica a
realizar curacion 2 veces por semana.
15/09/2025 Valorada por Psicologia
quien deja control en 1 afio. Valorada
por teleconsulta quien deja igual
tratamiento.

NUEVA EPS

No requiere

41

RINCON DE SOTO
INOCENCIA

02/09/2025 Se realiza tamizaje de
signos vitales.

13/09/2025 Viene trabajadora social a
valorar a la adulta mayor.

NUEVA EPS

No requiere

42

RIVERO CADENA ANA
DE DIOS

02/09/2025 Se realiza tamizaje de
signos vitales.

FAMISANAR

No requiere

43

RUEDA PABON
CRISTINA

02/09/2025 Se realiza tamizaje de
signos vitales.

14/09/2025 Valorada por Dr Carlos
quien deja cuidados de enfermeria por
lesion en la espalda y realizar curacion.

SANITAS

No requiere

ITEM

ADULTO MAYOR

ACTIVIDADES EN SALUD

EPS

TRANSPO
RTE

SERRANO RODRIGUEZ
MARIA AGRIPINA

02/09/2025 Se realiza tamizaje de
signos vitales.

COOSALUD

No requiere

45

SILVA DE MONTANEZ
HILDA

02/09/2025 Se realiza tamizaje de
signos vitales.

09/09/2025 Valorada por oncologia
quien deja igual tratamiento, control en
3 meses, le dejé mamografia,
radioterapia, laboratorios.

13/08/2025 Valorada por oftalmologia
quien envia a optometria remision a cx
de cabeza y cuello, control con
resultados

FAMISANAR

Si requiere
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19/09/2025 Es llevada a realizar toma
de mamografia quien solo deja realizar
1 toma y no dejé mas porque le dolia.
22/09/2025 Valorada por médica de
cuidados paliativos quien envia
medicamentos para el dolor, control en
3 meses y depende evolucién se le
realiza un bloqueo bajo sedacion.

46

TASCO CARRENO
MATILDE

02/09/2025 Se realiza tamizaje de
signos vitales.

NUEVA EPS

No requiere

47

TRIANA DE MATUK
ANA LEONOR

02/09/2025 Se realiza tamizaje de
signos vitales. Recibe terapia 2 veces
por semana.

SALUD TOTAL

No requiere

48

TRIANA RAMIREZ
JUAN NEPOMUCENO

23/09/2025 Se realiza tamizaje de
signos vitales

SALUDTOTAL

No requiere

ITEM

ADULTO MAYOR

ACTIVIDADES EN SALUD

EPS

TRANSPO
RTE

49

VIVIESCAS OLIVIA

02/09/2025 Se realiza tamizaje de
signos vitales.

05/09/2025 Se lleva a cita de cirugia
plastica, la dra le deja control.

COOSALUD

Si requiere

50

ZAPATA LOPEZ ROSA
AMELIA

02/09/2025 Se realiza tamizaje de
signos vitales. Valorado por nutricion
ordena suplemento.

05/009/2025 Viene de la EPS a
realizarle terapia fisica.

SALUD TOTAL

No requiere

Promocion de la constitucion de redes para el apoyo permanente de
los adultos mayores.

Cumplimiento: Para el periodo del 30 de agosto de 2025 al 29 de septiembre de -
2025. Gracias a la gestion realizada por el Centro de Bienestar del adulto Mayor Sefior
de los milagros de Girdn, se construyeron redes de apoyo con las cuales ha sido posible
llevar a cabo diversas actividades con los Adultos Mayores, fortaleciendo la participacion y
la creacién de espacios de esparcimiento, asi como actividades psicosociales y recreativas.
Estas redes, conformadas por instituciones educativas, han desempefiado un papel
fundamental en el acomparniamiento a los residentes del CBAM. Universidades y Colegios
a través de sus estudiantes, han promovido jornadas ludicas y encuentros psicosociales
que han contribuido significativamente a satisfacer las necesidades de recreacion,
integracién y bienestar emocional de las personas mayores.
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o Auxilio exequial.

Cumplimiento: Para el periodo del 30 de agosto de 2025 al 29 de septiembre de
2025. El Centro de Bienestar del Adulto Mayor Sefior de los Milagros de girén cuenta con
un plan exequial institucional que cubre a la gran mayoria de los adultos mayores
residentes, brindando apoyo en los tramites y servicios funerarios en caso de fallecimiento.
Este plan garantiza una atencién digna y oportuna, aliviando la carga emocional y
econdémica. Es importante mencionar que los adultos mayores que no estan cubiertos por
esta poéliza son porque el auxilio exequial es gestionado directamente por sus familiares
quienes asumen la responsabilidad del proceso seglin sus posibilidades y acuerdo previos
con el CBAM. Esta dualidad en la cobertura permite una atencion flexible y respetuosa
frente a las distintas realidades de los residentes y sus entornos familiares. Mensualmente
se verifica el registro de cada adulto mayor vinculado en cada uno de los auxilios
exequiales.

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA

RELACION DE CERTIFICADO EXEQUIAL
) ADULTO MAYOR SEGURO EXEQUIAL
1 | Acevedo Mantilla Alicia Recordar
2 | Aguilar Gilma Nuestra sefiora del carmen
3 | Amaya Alvarez Dora Previsan
4 | Barragan Rosa Maria Recordar
5 | Barrera Mejia Humberto Inversiones y planes de la paz
6 | Barrera Rojas Ivan Sura
7 | Caballero Jaimes Maria Isabel Recordar
8 | Calderon Victor José Recordar
9 | Camacho Soler Maria Recordar
10 | Carrero Maria Antonia La esperanza
11 | Castarieda Ardila Elda Maria Recordar
12 | Cortés Garcia Maria Leonila Recordar
13 | Correa José Maria Recordar
14 | Espinosa Duran Celmira Recordar
15 | Forero Diaz Isabel La esperanza
16 | Fuentes Rodo Emira Recordar
17 | Gémez Lépez Ana Elvia San Pedro
18 | Gémez Rueda Anita Recordar
19 | Gonzalez Flores Carlos Alfonso Recordar
20 | Gonzalez Ordonez Alicia Nuestra sefora del carmen
21 | Guedez Cordero Alicia del Carmen | Recordar
22 | Guevara Gonzalez Freddy Orlando | Recordar
23 | Jaimes Ricardo Recordar
24 | Jaimes Valencia José Benjamin Recordar
25 | Jaimes Vega Valentin Recordar
26 | Jerez Bueno Alicia La capilla
27 | Lizarazo Daza Myriam Coorserpark
28 | Lopez Garcia Simeodn Funeraria metropolitano
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29 | Lépez Gémez Fernando Recordar

30 | Lépez Martinez Desiderio Jardines de paz
31 | Lépez Orduz Isabel Los olivos

32 | Lépez Silva Salvador San Pedro

33 | Mantilla Diaz Carmen Recordar

34 | Matajira Larrota Rogerio Recordar

35 | Molina Gualdrén Nubia Recordar

36 | Morales Rincon Gladys Recordar

37 | NUfez Maria Luz Stella Recordar

38 | Pineda Silvio Gerardo Los olivos

39

Pulecio Castro Maria Gilma

Funerales casa del recuerdo

40 | Rangel Rodriguez Maria Transito San Pedro
RELACION DE CERTIFICADO EXEQUIAL

> ADULTO MAYOR SEGURO EXEQUIAL

41 | Rincédn de Soto Inocencia Coorserpark

42 | Rivero Cadena Ana de Dios Recordar

43 | Rueda Pabén Cristina Recordar

44 | Serrano Rodriguez Maria Agripina Coorserpark

45 | Silva de Montafiez Hilda Recordar

46 | Tasco Carrefio Matilde Recordar

47 | Triana de Matuk Ana Leonor Los olivos

48 | Triana Ramirez Juan Nepomuceno | Recordar

49 | Viviescas Olivia Recordar

50 | Zapata Lopez Rosa Amelia Los olivos

Proceso: GESTION Y DESARROLLO DE LA

e Elementos de aseo personal y servicios de corte de cabello.

Cumplimiento: Para el periodo del 30 de agosto de 2025 al 29 de septiembre de”
2025. La adquisicion de elementos de aseo personal y la prestacion del servicio de corte
de cabello para los adultos mayores del Centro de Bienestar del Adulto Mayor Sefior de
los Milagros de Girén, responden al compromiso institucional de garantizar condiciones de
higiene, dignidad y bienestar integral. Los productos de aseo como jabones, champu,
cremas, cepillos, pafitos humedos y desodorantes son esenciales para mantener la
limpieza personal, prevenir infecciones y promover la autoestima de los residentes. Asi
mismo, el corte regular de cabello contribuye a la presentaciéon personal, al confort y al
cuidado general, favoreciendo la salud del cuero cabelludo y el buen estado de animo.
Estas acciones, aunque sencillas, impactan significativamente en la calidad de vida de los
adultos mayores y reflejan el respeto por su autonomia y dignidad.

e Transporte a citas médicas o urgencias que se requieran.

Cumplimiento: Para el periodo del 30 de agosto de 2025 al 29 de septiembre de”
2025. El servicio de transporte del Centro de Bienestar del Adulto Mayor Sefior de los
Milagros de Girédn desempenfia un rol clave en la atencion oportuna de las necesidades de
salud de los residentes, facilitando el traslado a citas médicas programadas y a servicios
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de urgencias cuando se requiere. Este servicio garantiza que los adultos mayores accedan
a evaluaciones, tratamiento y controles médicos de manera segura, cémoda y puntual
minimizando riesgos y fortaleciendo la continuidad del cuidado. El personal encargado de
transporte coordina con las auxiliares de enfermeria y mantienen comunicacion constante
con familiares cuando se tiene este apoyo, asegurando que cada traslado se realice con

responsabilidad, respeto y eficiencia.

« Servicio de hospedaje.

Cumplimiento: Para el periodo del 30 de agosto de 2025 al 29 de septiembre de -
2025. El servicio de hospedaje brindado en el Centro de Bienestar del Adulto Mayor Sefior
de los Milagros de Giron cumple un papel esencial en la proteccién y cuidado de la
poblacion adulta mayor, proporcionando un entorno seguro, digno y adaptado a sus
necesidades. Asi, el hospedaje en el CBAM se convierte en un soporte vital que mejora la
calidad de vida y refuerza el compromiso institucional con el bienestar integral del adulto
mayor. Las instalaciones del CBAM cuentan con salones compartidos, organizados por
género, donde se ubican camas adecuadamente dotadas para el descanso tanto diurno
como nocturno de los residentes. Estos espacios estan bajo supervision constante y
reciben mantenimiento diario por parte del personal de enfermeria y las cuidadoras quienes

prestan atencion las 24 horas.

e Servicio de lavanderia.

Cumplimiento: Para el periodo del 30 de agosto de 2025 al 29 de septiembre de ~~
2025. El servicio de lavanderia prestado en el CBAM sefior de los Milagros de Girdn
representa un componente fundamental dentro de la atencion integral que se brinda a los
residentes. Este servicio garantiza el mantenimiento adecuado de la higiene personal y del
entorno, contribuyendo diariamente al bienestar fisico y emocional de los adultos mayores.
La correcta limpieza y desinfeccion de la ropa personal, de cama y de uso institucional
previene la proliferacion de agentes infecciosos, promueve un ambiente saludable y
refuerza la dignidad de los usuarios, asegurando que vivan en condiciones de comodidad
y respeto. Ademas, la organizacién eficiente de este servicio permite una atencion oportuna
y continua, alineada con los requisitos exigidos para este tipo de instituciones.

2. EVIDENCIAS DE EJECUCION

El CBA Sefior de los Milagros adjunta los soportes fisicos de los servicios prestados a
los adultos mayores como adjunto en el informe técnico y financiero de la cuenta No.08 -
para cada uno de los componentes plasmados en la minuta del convenio; cabe resaltar
que por proteccion a la informacion las historias clinicas se encuentran resguardadas en el

archivo central de la entidad operadora.

Las evidencias fotograficas detalladas de cada uno de los componentes reposan en el
informe del operador o asociado, en donde se evidencia la participacién de la poblacion
objetivo con la atencién integral de 50 adultos mayores% cubrir sus necesidades basicas
y vitales, mitigando los factores de riesgo y garantizando los derechos de los adultos
mayores, sin cubrimiento de necesidades basicas, se desarrollaron programas integrales
para su bienestar con servicios de alimentacion balanceada, orientacion psicosocial y
terapéutica, capacitacion en actividades productivas, Promocion del trabajo asociativo para
la consecucion de ingresos, uso de internet, actividades recreo deportivas, atencion
primaria en salud, aseguramiento en salud, auxilio exequial, servicios de hospedaje,
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lavanderia, elementos de aseo, acompafamiento y transporte a citas médicas para adultos
mayores que no tienen red de apoyo con personal adecuado y formado en los cuidados de
esta poblacion, como lo establece la Ley 1276/2009. Todo esto en el marco del convenio
de asociacion para el periodo del 30 de agosto de 2025 al 29 de septiembre de 2025. -

MNOJRS I

YofIE 3

.
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3. INFORME DE COBRO ACTA No. 08 ~

A continuacién, se anexa el detalle de los 50 adultos mayores atendidos durante el periodo
del 30 de agosto de 2025 al 29 de septiembre de 2025, referente a 30 dias de ejecucion
del convenio de asociacion No. 010 del 29 de enero de 2025 en el periodo de supervision,
dentro del periodo de ejecucion de la cuenta No.08.,

EDAD MES EN EL QUE SE
N° APELLIDOS Y NOMBRES JANOS C.C.N° LE PRESTO EL
SERVICIO

. i .8 30 de Agosto al 29 de

1 | Acevedo Mantilla Alicia 75 30.207.296 Girdn Septiembre de 2025
: ; ; 30 de Agosto al 29 de

2 | Aguilar Gilma 95 28.266.788 Oiba Septiembre de 2025
; 30 de Agosto al 29 de

3 | Amaya Alvarez Dora 72 63.359.926 B/manga Septien’g1bre de 2025
4 | Barragan Rosa Maria 83 28.321.898 Sabana de Torres 3§ e%?igggféo d?al ggzd;
i g 30 de Agosto al 29 de

5 | Barrera Mejia Humberto 73 5.704.317 Piedecuesta Septiembre de 2025
; : < 30 de Agosto al 29 de

6 | Barrera Rojas lvan 59 1.095.919.267Giron Septiembre de 2025
0 30 de Agosto al 29 de

7 | Caballero Jaimes Maria Isabel 68 30.207.957 Girén Septier?)bre de 2025
S : 30 de Agosto al 29 de

8 | Calderon Victor José 68 13.838.696 Bucaramanga Septiembre de 2025
30 de Agosto al 29 de

9 | Camacho Soler Maria 77 37.794.135 Bucaramanga Septiergbre de 2025

X 30 de Agosto al 29 d
10 | Carrero Maria Antonia 88 28.310.359 Puerto Wilches Sep?ien%gfeodae 2025e
30 de Agosto al 29 de

11 | Castafieda Ardila Elda Maria 78 24.703.650 La Dorada Septiergbre de 2025
EDAD MES EN EL QUE SE
N° APELLIDOS Y NOMBRES JANOS C.C.N° LE PRESTO EL
' SERVICIO

. 30 de Agosto al 29 de

12 | Cortés Garcia Maria Leonila 78 21.417.176 Abejorral Septier‘gbre de 2025
30 de Agosto al 29 de

13 | Correa José Maria 79 13.806.433 Bucaramanga Septier?}bre de 2025
; 30 de Agosto al 29 de

14 | Espinosa Duran Celmira 60 | 27.650.255. Cachira Septierﬂbre o
. 30 de Agosto al 29 de

15 | Forero Diaz Isabel 99 | 27.920.311 Durania Sepﬁeng,,bre e 055
i 30 de Agosto al 29 de

16 | Fuentes Rodo Emira 72 28.155.044 Girén Septien%bre de 2025

i 129d
17 | Gomez Lopez Ana Elvia 78 | 49.550.305 Curumani 3&%%23@?312 Soe
: 28.397.919 San Vicente de 30 de Agosto al 29 de

P 89 .

18 | Gomez Rueda Anita CHuGiR Septiembre de 2025
30 de Agosto al 29 de

19 | Gonzalez Flores Carlos Alfonso 74 12.576.456 Banco Septiengbre de 2025
’ 129 de
20 | Gonzalez Ordofiez Alicia 92 | 28146574 Giron 3&%%:”91?,??; o
-~ . 30 de Agosto al 29 de

75 | Suses Condsiobieids 70 | 3.726.966 Bogota Sobtimbie 462078
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Guevara Gonzalez Freddy

30 de Agosto al 29 de

22 Brahde 60 91.176.215 Bucaramanga Septiembre de 2025
; . 30 de Agosto al 29 de
23 | Jaimes Ricardo 80 5.644.522 Bucaramanga Septiembre de 2025
; ; : s . 30 de Agosto al 29 de
24 | Jaimes Valencia José Benjamin 71 5.637.827 Floridablanca Septiembre de 2025
. ¢ 30 de Agosto al 29 de
25 | Jaimes Vega Valentin 80 5.554.625 Bucaramanga Septiembre de 2025
s 30 de Agosto al 29 de
26 | Jerez Bueno Alicia 85 37.811.158 Bucaramanga Septiembre de 2025
30d
27 | Lizarazo Daza Myriam 81 | 20.299.236 Bogota Sepﬁisggz"dﬂ ggzcée
EDAD MES EN EL QUE SE
N° APELLIDOS Y NOMBRES JANOS C.C.N° LE PRESTO EL
SERVICIO
; S Ry 30 de Agosto al 29 de
28 | Lopez Garcia Simeodn 92 1.255.216 Pacora Caldas Septiembre de 2025
. : 30 de Agosto al 29 de
29 | Lopez Gémez Fernando 87 2.140.636 Piedecuesta Septiembre de 2025
: e 30 de Agosto al 29 de
30 | Lopez Martinez Desiderio 72 9.650.863 Yopal Septiembre de 2025
31 | Lopez Orduz Isabel 78 | 28.273.400 Onzaga 3&‘;‘; ?n%gfg’ dae' ggzc,jse
32 | Lopez Silva Salvador 69 | 5.645.630 Giron 33;:; Al s =
33 | Mantilla Diaz Carmen 80 | 27.940.964 Bimanga 3806‘:)‘; Gl i
; " 129d
34 | Matajira Larrota Rogerio 80 5.644.385 Giron 3§ e%%gggféo dae 202 5e
: 5 ; 30 de Agosto al 29 de
35 | Molina Gualdron Nubia 81 28.400.875 San Vicente Septiembre de 2025
30 de Agosto al 29 de
36 | Morales Rincon Gladys 67 63.540.505 Bucaramanga Se(:)?ier?wbre de 2025
37 | Nufiez Maria Luz Stelia 82 | 37.814.269 Barbosa 3&‘:%?%2%2‘ ggzd;
5 30 de Agosto al 29 de
38 | Pineda Silvio Gerardo 65 | 19.415.335 Bogota Septiembre de 2025
: . 30 de Agosto al 29 de
39 | Pulecio Castro Maria Gilma 88 20.082.785 Tocaima Septiembre de 2025
0 de Agosto al 29 de
40 | Rangel Rodriguez Maria Transito 78 28.172.239 Guapota 38 ep?i er%gfeod e 2025
. . 30 de Agosto al 29 de
41 | Rincdn de Soto Inocencia 99 28.256.527 San Andrés Septiembre de 2025
. : 30 de Agosto al 29 de
42 | Rivero Cadena Ana de Dios 74 37.899.104 San Gil Septiembre de 2025
. to al 29 d
43 | Rueda Pabon Cristina 66 | 1.095.924.542 Gir6n 33;%;%?:;; Sob
EDAD MES EN EL QUE SE
N° APELLIDOS Y NOMBRES JANOS C.C.N° LE PRESTO EL
SERVICIO
Serrano Rodriguez Maria : 30 de Agosto al 29 de
44 Agripina 81 37.543.084 Piedecuesta Septiembre de 202 d5
30 de Agosto al 29
45 | Silva de Montariez Hilda 80 | 27.928.219 B/manga de Agosto e

Septiembre de 2025
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Tasco Carrefio Matilde 81 27.609.140 Barichara Sge%?igngg?éodi ggz(ée
Triana de Matuk Ana Leonor 76 | 41.390.145 Bogota 33;%21912?;0(@ ggzie
i 2 |semss PR LT
Viviescas Olivia 90 | 28.146.664 Giron 3&%%:‘”%‘;?;%2' il
Zapata Lopez Rosa Amelia 67 49.686.740 A Codazzi 3§eﬁ£ggiodil ggchse

Se adjunta acta de reunion en relacion al presente informe del supervisor No. 8 de
2025. Donde se relaciona el fallecimiento del adulto mayor: CARMEN ORTEGA
con cedula de ciudadania No. 37.816.288 Y ROSA AMELIA ZAPATA LOPEZ con
cedula de ciudadania No. 49.686.740 Y el ingreso del adulto mayor: JUAN
NEPOMUCENO TRIANA con cedula de ciudadania No. 5.623.532.

Se adjuntan actas de reunién y certificados de defuncion.

“"CARMEN ORTEGA 37.816.288 FALLECIMIENTO
ROSA AMELIA ZAPATA LOPEZ | 49.686.740 FALLECIMIENTO
JUAN NEPOMUCENO TRIANA | 5.623.532 INGRESO

4. BALANCE ACTA No. 08

PRESUPUESTO CONVENIO 010/2025 DEL PERIODO 30 DE AGOSTO A 29 DE SEPTIEMBRE DE 2025/
i Val No. Di
Ite Adultos alor o. Dias
" Componentes Diario (mes) Valor Total
Mayores
C onente Orientacion psicosocial
1 S ! P ’ 50 2.170,00 30 3.255.000
terapéutico
2  Componente Alimentacion 50 9.846,00 30 14.769.000
Componente de Ocio 50 1.846,00 30 2.769.000
4 Compgnente de actividades recreo 50 1.865.50 30 5 798.250
deportivas

Programa de promocién y prevencion en
5 salud y aseguramiento en salud y hospedaje 50 13.039,50 30 19.559.250
para los adultos mayores

Valor total diario por adulto mayor atendido 28.767,00 43.150.500,00
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ITEM CONVENIO
Valor del acta No, 08 43.150.500,00
(-) descuento pago Anticipo15% 6.472.575.00
Valor solicitado Acta No,08 36.677.925,00

SON: TREINTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL
NOVECIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE ($ 36.677.925,00)

DESCUENTO ESTAMPILLAS MUNICIPALES CONVENIO 010/2025

CONCEPTO % VALOR

(-) Estampillas Pro Adulto Mayor 3,00% 1.100.337,75

(-) Estampillas Pro Cultura Municipal 2,00% 733.558,50

(-) Estampillas Pro Deporte y Recreacién 2,50% 916.948,13

(-) Contribucién 3% sobre contratos y adiciones 3,00% 1.100.337,75

(-) Justicia Familiar 2,00% 733.558,50
Total descuentos estampillas Municipales 4.584.740,63

ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES PAGO ANTICIPADO

(-) Estampillas Pro UIS 2,00% 733.558,50

(-) Estampillas Pro Hospital 2,00% 733.558,50

(-) Ordenanza 012 UIS 0,20% 73.355,85

(-) Ordenanza 012 Hospitales 0,20% 73.355,85
Total pagado estampillas Departamentales 1.613.828,70

Valor solicitado en la presente Acta No,08 36.677.925,00

Total, a pagar Acta No.08 32.184.879,19 A

Asi mismo, se deja constancia que se verifico el cumplimiento o no de las
obligaciones del Contratista frente a la Afiliacion y a los aportes al sistema de
seguridad social, de conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002:

A Continuacion, se relacionan los pagos del periodo, a saber:

Periodo de cotizacion | SEPTIEMBRE |
2025
Fecha de pago 23/09/2025
APORTEASALUD el 7088181972
Valor cotizado $5.257.600
EPS Administradoras 7
Periodo de cotizacion | AGOSTO 2025
Fecha de pago 23/09/2025
APORTE A PENSION N° de Planilla 7988181972
Valor cotizado $5.432.400
| Fondo de Pensiones | Administradoras 3
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Periodo de cotizacion | AGOSTO 2025

Fecha de pago 23/09/2025
APORTE AR.L. N° de Planilla 7988181972

Valor cotizado $461.000

AR.L Colmena

SENA $842.300
PARAFISCALES (S| I.C:B.F. $1.262.600
APLICA) Cajaide

Compensacion $1.768.900

(Comfenalco)

Se adjunta el soporte de pago correspondiente.

5. NOTAS ACLARATORIAS

El CBAM Sefor de los Milagros para el desarrollo del convenio hizo uso de
personal de planta, y prestadores de servicios como evidencia de lo anterior, se
adjunta planilla de pago de seguridad social y parafiscales y certificado expedido
por el revisor fiscal donde consta que el CBAM Seiior de los Milagros se
encuentra al dia con la afiliacion y el pago de los aportes de pension, salud y arl
correspondientes a los contratistas vinculados al convenio No. 010 de 29 de enero
de 2025 como trabajadores independientes. Se adjunta el informe entregado por el
CBAM Sefior de los Milagros al supervisor del convenio, de donde fueron
extraidas todas las cifras aqui presentadas.

Por lo anterior, el suscrito Supervisor hace constar que la informacion suministrada
en el presente informe es veraz y cumple con los parametros establecidos con el

objeto del contrato.

Se expide en Girén, A los veintisiete (27) dias del mes de octubre de 2025,

WMBALLERO CABRAL

visor

CRISTHIAN E
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

EAPrmn § /

o0 COMPROBANTE DE PAGO B novraenon
o DATOS GENERALES DEL APORTANTE !
‘ TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 890207992 |
| NOMBRE O RAZON SOCIAL: CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SENOR DE LOS MILAGROS |
CIUDAD/MUNICIPIO: GIRON DEPARTAMENTO: SANTANDER |
DIRECCION: CR 28 34A 34 EL LLANITO TELEFONO: 6467700
| TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
| TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de otras asociaciones n.
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 001 - DEPENDIENTE
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA i
NUMERO PLANILLA: 7988181972 TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
PERIODO COTIZACION MES: /agzoitge_eamng COTIZACION MES: septiembre
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 025 SALUD: ANO= 2025
DIAS DE MORA: 4
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/09/23 NUAERO AUTORIZACION: 1796963059
—_—-’/
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002297390 | 230201 230201- PROTECCION ~ 6 $ 1.747.400
9003360047 | 25-14 25-14 COLPENSIONES <1 _ 9 $ 2.537.400
8002248088 | 230301 230301-PORVENIR = 4 $1.147.600 |,
SUBTOTAL: 19 $5432400 | >
¢ i
SALUD
ADMINISTRABOR A’ | |
NIT CcODIGO NOMBRE
8300035647 | EPS017 EPS017-FAMISANAR o 2 $419.200
9001562642 | EPS041 NUEVA EPS CM Z 1 $ 178.500
9002267153 | ESSC24 ESSC24-COOSALUD ESS - 1 $ 232.600
8001309074 | EPS002 EPS002-SALUD TOTAL ] 2 $ 476.600
9001562642 | EPS037 EPS037-NUEVA EPS 7 13 $3.035.900
9009142541 EPS046 EPS046-SALUD MIA EPS. 7 2 $613.800
8000887022 EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $ 301.000
SUBTOTAL: 22 $5257.600 | o
= |
CAJA DE COMPENSACION
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
8902015787 | CCF40 CCF40-COMFENALCO SANTANDER 24 $ 1.768.900
SUBTOTAL: 24 $ 1.768.900
N =
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
8002261753 14-25 14-25-COLMENA 24 $ 461.000
SUBTOTAL: 24 $ 461.000
OTROS PARAFISCALES
ADMINISTRADORA
L NIT cODIGO NOMBRE 7
8999990341 | PASENA PASENA-SENA — _ 22 $ 842.300——=
8999992392 | PAICBF PAICBF-ICBF A 22 | $1.262600
SUBTOTAL: 4 ~$72.104.900
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VALOR SINMORA: | $ 14.986.500
VALOR MORA: $ 38.300
TOTAL PAGADO: $ 15.024.800

SOl
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T DAVIVIENDA

Resultado de su transaccion

Estado
Aprobado

Nimero de aprobacién
00963059

Fecha del pago
23/09/2025

Hora del pago
11:06 AM

Ntimero de producto origen

Mﬂﬂtﬂt*ﬁ5481

Destino del pago
SOI ACH

Valor del pago
$15.024.800,00

Motivo

Pago de la Planilla Integrada de Seguridad

Social y Parafisacales

Referencia 1
10.80.25.153

Referencia 2
NI

Referencia 3
890207992

Codigo tinico CUS
1796963059




