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INFORME DE SUPERVISION

CONTRATO: CPS-022 - 2025

NOMBRE DEL CONTRATISTA: MARIO FALLA CHICO

CEDULA: 12.128.620

FECHA DE INICIO: 07/02/2025

FECHA DE TERMINACION: 31/12/2025

PERIODO DE EJECUCION: DEL 07 DE MAYO AL 06 DE JUNIO DE 2025
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD CDP-43-2025

PRESUPUESTAL:

REGISTRO PRESUPUESTAL: REGP-37-2025 DEL 06 DE FEBRERO DE 2025
OBJETO:

“PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESEMPENAR LAS
FUNCIONES DE REVISORIA FISCAL DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS,
CONTABLES Y FINANCIEROS DEL INFIHUILA”.

VALOR Y FORMA DE PAGO:
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 59.400.000
PERIODOS MENSUALES POR VALOR DE $ 5.500.000

1.1 Informacién sobre estado y avance del contrato de prestacion de servicios (Describir)
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Verificar que las operaciones que se celebren o cumplan por cuenta del
Instituto se ajustan a las prescripciones de los estatutos, a las decisiones del
Consejo Directivo y la normativa vigente.

El Revisor Fiscal comenta, que durante el periodo del 07/05/2025 al 06/06/2025, todos los
actos realizados por el Infihuila, se acogieron al Decreto No. 1372 de 2004, y los acuerdos
005y 006 de 2020, que son los marcos de reglamentacidén que se han socializado de forma
adecuada con los funcionarios de la entidad, y que de igual manera las operaciones que
se vienen celebraron han cumplido con lo dispuesto en los Estatutos y decisiones del
Consejo Directivo contenidas en acta ordinaria 01 del 25 de febrero de 2025, y acta 02 del
29 de mayo de 2025. Acta Extraordinaria 001 de 05 de febrero de 2025, acta 002 del 02 de
abril de 2025.

En su ardua labor para obtencion de la vigilancia de la SFC, la entidad continua
fortaleciendo lo implementado, en cumplimiento de la Circular 034 de 2014 y la CB Juridica,
Durante el periodo del 07/05/2025 al 06/06/2025, el Revisor Fiscal se cercioré que las
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operaciones que se celebraron cumplieran con los estatutos y decisiones del Consejo
Directivo y la normatividad que rige al INFIHUILA.

2. Elaborar y enviar los informes requeridos al Consejo Directivo en la
periodicidad establecida en cada sistema de Administracion del Riesgo.

El Revisor Fiscal, present6 el pasado 29 de mayo su informe de auditoria a los Estados
Financieros con corte a 31 de marzo de 2025

INFORME REVISORIA FISCAL CD-29-05-25

& -] INFCRME...-2025.pptx

Mario Falla Chico
MC
® Para: ® Gerencia INFIHUILA; @ Alvis Lorena Méndez Falla

NFORME REVISORIA FISCAL ...

Bi6 KB

w

<~ Responder %~ Responder a todos -~ Reenviar

3. Verificar que los informes que se deban presentar a las entidades

gubernamentales que ejerzan inspeccion y vigilancia al INFIHUILA se rindan
de manera precisa y oportuna.

El revisor fiscal durante este periodo estuvo atento y autorizé con su firma la presentacion
de los diferentes informes ante la Dian, Pro deporte.
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Dian: PRODEPORTE: RENTA:
Retencion en la Fuente abril 2025 abril de 2025 Fondeagro 2024

[ 350

I

t CamScanear

Asi mismo observo que se realizé la presentacion oportuna de la informacion exdgena
correspondiente a la vigencia 2024 ante la Dian, y Alcaldia de Neiva.

Presentancion Exégenz DIAN 2024 INFIHUILA ”
P BN || G000, 07| 1066100800t | B 1000665197 || ) OODGES. 01Tk | G IOORES.I002pd || 3 TOOOEGE, 2276l || B Formato, vdatsx Presentacién Exégena RETEICA NEIVA 2024 INFIHUILA ~
Francisco Javier Clavijo Mosquera © & Ressorder € Responceratacas > Reenvia 2 (5} Certifi. HUILApdf | B3 Envio E..HUILAXIsx

© Para ©Marc Falla Chice; @ Ruay Conde Vie 16

G @ Al Lo Fallz; @ Carol Elzzbeth Salazar Espafia . N o O

Ol 2z 0 sy - Francisco Javier Clavijo Mosquera © «a « ~» &
8 ;J:Zczesw:ms&mam Ly o2 Lozrli;esuzwsnc.mm” v B jle)iSESAEEASEZZUWam Ly B lgzlzgessazomr;hwam'm y ® Para: ® Mario Falla Chico; @ Ruby Conde Mié 28/05/2025 837

CC: @ Alvis Lorena Méndez Falla; @ Carol Elizabeth Salazar Espafia
¥ Mostar 053 dabs adjrtos 3MB) & Gumrdrtodo n CreDine - IFHULA & Disargr e
a Ce'rtlﬁcado Envio Exégena Re... |, P Efvvn‘o Exégena Retelca 2024 I... ,

Cardial saudo, pere e
Se in‘orma que s realizd onde os forma on Exdigena DIAN por el 7o gravable 2024, se d | genciaron en total {07) Formz1o los cuz.es fueron los 2 archivos adjuntos (199 KB) <& Guardar todo en OneDrive - INFIHUILA L Descargar todo
sigu entzs formatos:
F1001- Pagos o atonos en cuenta y retenciones préct cadas Cordial saludo,
F1007 - Ingresos Recibides
F1023- Saldo de las cuentes por cobrar al 31 ce diciembre. Se informa que se realizo presentacion del formato de informacion Exégena RETEICA
F1009- Saldo de las cuentes por pagar 2. 31 de d ciembre NEIVA por el ano gravable 2024, se diligencié en total (01) Formato el cual es el siguiente:
F1011-Valor Fatrimenial de los bienes 5. 31 de disiembre
F1012- Informacién de las czclarzciones ibutarias, sélce cuentas & inversiones, F 207 - Pagos 0 abonos en cuenta y retenciones practicadas
F2275- Informasin de rentas de Tabajo y pens cnes.
Quedo tento s sus comeriarios sobrela formacion Exégena. Nota: se adjunta certificado expedido por la Alcaldia sobre la presentacion de la

informacion exégena.
Cordialmene,

Participo en el comité de cartera del dia 15 de mayo en la que se socializo el avance de las
metas trazadas en la colocacion de créditos.
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4. Verificar que los informes contables y financieros del INFIHUILA con sus
anexos correspondientes y las actas de las reuniones del Consejo Directivo,
se conserven debidamente en el archivo documental del Instituto, impartiendo
las instrucciones necesarias para tales fines

Le fue remitida la informacion financiera en los estados financieros correspondientes al mes
de marzo de 2025 donde el Revisor Fiscal se cercioré del adelanto de la informaciéon
contable.

Estados Financieros a Marzo de 2025
Ruby Conde
- ruby.conde@infihuila.gov.co
Alvis Lorena Méndez Falla, Francisco Javier Clavijo Mosquera, MARIO FALLA

Buenas tardes

Adjunto envio Estados Financieros a Marzo 2025.

Ruby Conde Gutiérrez

mn.

AAL

El realizé inspeccion al libro de actas del Consejo Directivo donde encontré que estan bien
conservados, con los debidos soportes bajo la custodia de la oficina de gerencia donde
evidencid que durante el transcurso del afio 2025 se han presentado lo siguiente:

CONCEJO DIRECTIVO

Reuniones ordinarias: Reuniones extraordinarias
Acta 001 del 25 de febrero de 2025 Acta 001 del 05 de febrero de 2025
Acta 002 del 29 de Mayo de 2025 Acta 002 del 02 de abril de 2025

5. Impartir las instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar los
informes que sean necesarios para establecer un control permanente sobre
los bienes, inversiones y titulos valores del Instituto.

En este tercer informe el revisor Fiscal Evidencio el control a las cuentas bancarias a través
de las conciliaciones correspondientes al mes de abril de 2025 entre el modulo contable y
de tesoreria
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6. Autorizar con su firma los Estados Financieros, emitir dictamen y/o informe
correspondiente a la informacion del INFIHUILA

Producto de la realizacién de Reunion de Consejo Directivo, el Revisor Fiscal elaboré el
dictamen a los Estados Financieros correspondientes al corte 31 de marzo de 2025, con el
que el cuerpo directivo realizo algunas recomendaciones a la Alta Gerencia.

Citacion a Consejo Directivo Ordinario No. 002 de mayo 29 de 2025 S

[S1 Citacion...(1).pdf 3] Estados ...2025.pptx Il Present..-2024.pdf [S1 PRESENT...SFC.pdf

S} Estados ..2025.pdf

® Para: juancar losramon@gmail.com: y 5 mas Mar 27/05/2025 18:22

- @5 Estados Financieros Marzo 2...

r los 5 datos adjuntos (13 MB < Guardar todo en OneDrive - INFIHU Descargar todo

Buenas tardes:
Apreciados y honorables miembros del Consejo Directivo:

En atencidn a la citacién enviada previamente, me permito remitirles parte de los
documentos que seran sometidos a su revision, socializaciony aprobacion.

Gracias por su atencién.

7. Hacer seguimiento a las conciliaciones que se originen en la administraciéon de
los fondos especiales y convenios.

Durante el cuarto periodo, el revisor fiscal estuvo atento a la conciliacion del fondo
PRODEHUILA donde evidencio la extensa informacion que contiene el convenio lo cual
es ardua su conciliacién, pero el objetivo es lograrlo en el menor tiempo.

Revisién Avance Conciliacién PRODEHUILA 2025 03/06/2025 -
2 E33] CONCILL..IALES xlsx

Adjunto avance conciliacion PRODEHUILA con corte a 03 junio de 2025.

Conciliado al 29/12/2009

Cordialmente,

Francisco J. Clavijo Mosquera

OFICINA FIN. {TABILDAD

© Direccién: Calle 10 #5-05 piso 3y 4 & (608) 8677749 B +57 314 293 2941

gg} Gobernacié

Region. (4 contacto@infihuila.gov.co K www.infihuila.gov.co




MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION (MIPG) Cédigo: GBS-R-02-08
‘ HUiIa ] Fecha Aprobacion:
m INFORME DE SUPERVISION septiembre 2024
Version: 06
Pagina 6 de 9

8. Convocar al Consejo Directivo a reuniones extraordinarias cuando lo
considere pertinente.

El Revisor Fiscal no observo durante este periodo necesidad de convocatoria al Consejo
Directivo.

9. Reportar de forma inmediata y suficiente a la unidad de informacién y
analisis financiero (AIAF), cualquier informacion relevante sobre manejo de
activos o pasivos u otros recursos, cuya cuantia o caracteristicas y no
guarden relacién con la actividad econémica de los clientes del INFIHUILA,
sobre transacciones de sus usuarios, que por su numero, por las
cantidades transadas, o por las caracteristicas particulares de las mismas,
pueden concluir razonablemente a sospechar que los mismos estan
usando a la entidad para transferir, manejar, aprovechar o intervenir dinero
o recursos provenientes de actividades delictivas o destinadas a su
financiacion.

Segun informe del revisor fiscal a la fecha no ha evidenciado ninguna sospecha en el
manejo de activos o pasivos y demas recursos que entre sus clientes y usuarios conlleven
al desarrollo de operaciones o actividades delictivas

10.Revisar sistema de administracion de riesgo y el sistema de control interno
del instituto.

El revisor, con el animo de realizar evaluacién a los diferentes sistemas de riesgos,
presento su plan de trabajo el cual abarcara varias dependencias.

PLAN DE TRABAJO 2025 DE LA REVISORIA FISCAL

Mario Falla Chico 0 « « =S (
MC
® Para: @ Alvis Lorena Méndez Falla Mié 14/05/2025 11:34

CC: ® Gerencia INFIHUILA

Buenos dias,

Para dar cumplimiento a la solicitud de la SFC, comedidamente remito el plan de trabajo
adjunto

[#1 plan de trabajo 2025 INFIHUILA.pdf

<~ Responder % Responder a todos —~ Reenviar
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11.Velar porque el instituto cumpla con lo establecido en la circular basica
contable y financiera N° 100 de 1995, expedida por la superintendencia
financiero de Colombia, las normas que la modifiquen o complementen,
concordancia con la normativa que regule las cantidades de la entidad.

El Revisor Fiscal observd que, aunque la amplitud de informacion contenida en la circular
basica, el evidencio que infihuila cumple con:

Capitulo VII Estados financieros comparativos
Capitulo VIII Estados financieros intermedios
Capitulo IX Estados financieros de fin de ejercicio
Capitulo X Estados financieros consolidados
Capitulo XXXII Falta actualizar los sistemas de Riesgos de acuerdo

a este capitulo

12.Cumplir con las disposiciones establecidas en la circular basica juridica
externa expedida por la superintendencia de Colombia N° 029 de 2014, las
normas que la modifiqguen o complementen en concordancia con la
normativa que regule las actividades de la entidad.

El Revisor Fiscal en una constante verificacion de la Resolucién No 29 de la SIF, ha
concluido que esta normatividad debe ser aplicada una vez el Instituto sea vigilado por
parte de la SIF.

13. Revisar de forma mensual el informe 25 (Circular 011 del 11 de junio de
2014) previo al reporte a la Superintendencia financiera de Colombia.

El contratista ha evidenciado que el cumplimiento de estos reportes, se realizara una vez

le sea asignada la vigilancia por parte de la SFC a la entidad.

14.Cumplir las demas atribuciones que le sefalen las leyes o los estatutos y
las que, siendo compatibles con las anteriores, le encomiende el Consejo
Directivo.

El contratista en las continuas visitas realizadas a la entidad, siempre ha estado dispuesto
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a dar cumplimiento con las demas actividades de las diferentes areas a fin de dar su opinion
o recomendacion que ellas lo ameriten.

ACTAS (Relacién de las diferentes actas: acta de inicio, acta de suspensién, acta de
reinicio, actas de modificacion, informe de supervision, actas de modificacion y acta de
recibo final.)

Tipo de Acta No Fecha
ACTA DE INICIO 01 07/02/2025
INFORME CONTRATISTA No.01 01 10/03/2025
INFORME CONTRATISTA No. 02 02 07/04/2025
INFORME CONTRATISTA No. 03 03 09/05/2025
INFORME CONTRATISTA No. 04 04 09/06/2025

1.2. Recomendaciones y Conclusiones

Informe sobre convenios presentado a la gerencia y a la dependencia convenios
para su analisis.

2.1. Estado Financiero del Contrato

RELACION DE

CUENTAS FECHA VALOR EJECUTADO| SALDO
FEHP 465 10/03/2025 $5.500.000 $5.500.000 |$53.900.000
FEHP 474 07/04/2025 $5.500.000 $11.000.000 |$48.400.000
FEHP 484 07/05/2025 $5.500.000 $16.500.000 |[$42.900.000
FEPH 492 09/06/2025 $5.500.000 $22.000.000 |$37.400.000

Valor Contrato Inicial Valor Valor Total Valor Valor no
Adicional Contratado Ejecutado | Ejecutado
$59.400.000 $0 $59.400.000 $22.000.000 |$37.400.000

3.1. Verificacion de Pélizas y pagos de Salud, Pension y Riesgos profesionales (si
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el contrato lo exige).

En cumplimiento de la clausula sexta del contrato, se verifica la existencia de la garantia
unica de cumplimiento las obligaciones contraidas por parte del contratista asi:

NO APORTA POLIZA DE GARANTIA PORQUE EL CONTRATO NO ALCANZA LA
MINIMA CUANTIA

En cumplimiento de la clausula Cuarta de las Obligaciones Generales del contrato, se
verifica el pago a seguridad social correspondiente al mes de MAYO de 2025 asi:

N° PLANILLA SALUD (12,5%) $275.000
33194876 PENSION (16%) $352.000

RIESGOS $53.592
(IBC $2.200.000) | (2,436%)

3.2. Certificado de Cumplimiento

Por lo anterior el suscrito supervisor delegado del contrato de prestacion de servicios No
022 de 2025 certifica que el contrato en mencion se cumplié satisfactoriamente segun como
dice el objeto de este, durante el periodo comprendido entre el 07/05/2025 al 06/06/2025,
por lo tanto, se recibe a entera satisfaccion y se autoriza el pago de sus honorarios.

La presente certificacion se expide con el fin de cumplir los requisitos para el CUARTO
pago correspondiente al periodo mencionado.

Informe presentado en Neiva, el dia 09/06/2025.

Qe O, C

ADRIANA MARCELA VALENCIA CARDONA
Gerente
Supervisor Contrato CPS 022/2025

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia. La version vigente reposa en el Sistema Integrado de Gestion y el SIMAD

© Direccién: Calle 10 #5-05 piso 3y 4 & (608) 8677749 B +57 314 293 2941

(0 contacto@infihuila.gov.co KR www.infihuila.gov.co

Region.




