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1. FECHA DEL RECIBIDO A SATISFACCIÓN  
(No debe ser inferior a la fecha de corte del periodo evaluado) 

18/12/2025 

 

2. GENERALIDADES 

NOMBRE COMPLETO / RAZÓN SOCIAL: Ignacio Segundo De la Hoz De Castro  

NATURALEZA DEL CONTRATO: Prestación de Servicios No.196 de 2025 

VALOR: 30.000.000 

PLAZO: Cinco (5) 

FECHA DEL ACTA DE INICIO:  20/06/2025 
 

3. ASPECTOS PARA EL PAGO 

Datos de la planilla integrada de pago de 
Seguridad Social: 

Aportes en línea   

9492881685 9493202802 

Salud: 08/2025 09/2025 Pensión: 08/2025 09/2025 

Factura o cuenta de cobro N°: 03-196 

Valor de la factura o cuenta de cobro: 6.000.000 

Periodo de la factura o cuenta de cobro: Del 20 de agosto al 19 de septiembre de 2025 
 

4. PÓLIZAS EXPEDIDAS (solo diligenciar en caso de que aplique) 

AMPAROS 
VIGENCIA 

VALOR AMPARADO 
DESDE HASTA 

Anticipo  <día/mes/año>   <día/mes/año>  $ 

Cumplimiento  <día/mes/año>   <día/mes/año>  $ 

Calidad del servicio  <día/mes/año>   <día/mes/año>  $ 

Prestaciones sociales e indemnización  <día/mes/año>  <día/mes/año>  $ 
 

5. ACTIVIDADES CONTRATADAS  
(tal cual como aparecen en el contrato) 

6. VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO 

1. Participar de forma directa y activa en la formulación, 

diseño, organización, ejecución y supervisión de los planes, 

programas y proyectos relacionados con obras de 

recuperación hidráulica, cuya realización contribuya a la a la 

recuperación y manejo sostenible de los recursos naturales y 

el medio ambiente en jurisdicción de la Corporación.  

 

2. Participar en la preparación técnica y diseño de los 

proyectos cuya realización contribuya a la reducción del 

riesgo y de manejo de desastres y/o a la recuperación de los 

ecosistemas y conservación de los recursos naturales, que 

ejecute la Corporación.  

 

3. Apoyar al personal técnico de la Corporación en la 

supervisión de convenios y/o contratos en el marco de la 

ejecución de obras e interventoría de los proyectos cuya 

realización contribuya a la reducción del riesgo y de manejo 

de desastres y/o a la recuperación de los ecosistemas y 

conservación de los recursos naturales de acuerdo a sus 

competencias y normas vigentes.  

 

Se participa en reuniones técnicas con la participación de la 

comunidad, de funcionarios de la Corporación, el Invemar, 

Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y la Alcaldía de 

Sitionuevo, para plantar la hoja de ruta para establecer las acciones 

de seguir para el control de la vegetación acuática en la ciénaga de 

pajarales. 

 

Se realiza recorrido por la ciénaga de Pajarales y se define el sitio 

de la prueba piloto mecánica para la extracción de la Hydrilla 

Verticillata. 

 

Se continúa con el análisis de las estrategias para definir la 

Implementación de parcelas piloto para la remoción manual y/o 

mecánica de la HYDRILLA VERTICILLATA en la ciénaga de 

pajarales. 
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4. Estudiar, evaluar y conceptuar sobre tópicos 

hidráulicos en el ejercicio de las funciones de la Subdirección 

Técnica y resolver consultas de otras áreas de la Corporación, 

de otras entidades o de la comunidad, de acuerdo con las 

políticas institucionales.  

 

5. Preparar y presentar informes de las actividades 

desarrolladas con la oportunidad, la información y la 

periodicidad requerida por el supervisor y otras entidades 

interesadas.  

 

6. Velar por el adecuado funcionamiento y responder 

por los bienes entregados en custodia para el ejercicio de sus 

funciones.  

 

7. Asegurar la confidencialidad, disponibilidad e 

integridad de la información de la Corporación, acorde con 

las normas vigentes.  

 

8. Apoyar al Subdirector Técnico (a) y/o al Director de 

la Entidad en las actividades en que requieran apoyo del 

profesional desde sus competencias.  

 

9. Informes de obras civiles en formulación y/o 

ejecución.  

 

10. Conceptos Técnicos debidamente firmados.  

 

 

 

 

7. RIESGOS IDENTIFICADOS  

1. Afectación de la ejecución del contrato, 
satisfacción de la necesidad y posibles 
incumplimientos de las obligaciones y 
actividades pactadas en el contrato. 

2. Genera una carga adicional a la prevista que 
pueden afectar a cualquiera o a las partes del 
contrato. 

 

 

 
 

9. CUMPLIMIENTO: CUMPLE  NO CUMPLE  
 

 

 
 

 
                                                                        
ANGELICA MARIA RODRIGUEZ ORDUZ 
SUPERVISORA 
 



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

1 CC 8745246 DE LA HOZ DE 
CASTRO IGNACIO 
SEGUNDO

25-14 30 $6,611,360 $1,124,100 EPS010 30 $6,611,360 $826,500 0 $0 $0 14-25 30 $6,611,360 $34,600 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $6,611,360 $1,124,100 $6,611,360 $826,500 $0 $0 $6,611,360 $34,600 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 8745246 DELAHOZ DECASTRO IGNACIO SEGUNDO INDEPENDIENTE PRINCIPAL CR 51 # 76 - 175 AP 201 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3880003 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-08 2025-08 1823849604 9492881685 I 2025/09/10 2025/10/03 BANCOLOMBIA 23 $2,014,000

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $1,124,100 $16,300 $0 $1,140,400

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $1,124,100 $16,300 $0 $1,140,400

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $34,600 $500 $0 $35,100

     COLMENA 14-25 800,226,175 3 1 $34,600 $500 $0 $35,100

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $826,500 $12,000 $0 $838,500

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $826,500 $12,000 $0 $838,500

TOTAL 1 $1,985,200 $28,800 $0 $2,014,000
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Resumen General de Pago



Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF

CC 8745246 DELAHOZ DECASTRO IGNACIO SEGUNDO INDEPENDIENTE PRINCIPAL CR 51 # 76 - 175 AP 201 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3880003 No

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $6,611,360 $1,124,100 $6,611,360 $826,500 $0 $0 $6,611,360 $34,600 $0 $0 $1,985,200

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $6,611,360 $1,124,100 $6,611,360 $826,500 $0 $0 $6,611,360 $34,600 $0 $0 $1,985,200

Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (1 Afiliados) $6,611,360 $1,124,100 $6,611,360 $826,500 $0 $0 $6,611,360 $34,600 $0 $0 $1,985,200

1 CC 8745246 DE LA HOZ 
IGNACIO

                 25-14 30 $6,611,360 $1,124,100 EPS010 30 $6,611,360 $826,500 0 $0 $0 14-25 30 $6,611,360 0.522% $34,600 0 $0 $0 No $1,985,200

Total         Afiliados( 1) $6,611,360 $1,124,100 $6,611,360 $826,500 $0 $0 $6,611,360 $34,600 $0 $0 $1,985,200

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-09 2025-09 1850240791 9493202802 I 2025/10/10 2025/10/14 BANCOLOMBIA 4 $1,990,200

Página 1 de 2



Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $1,124,100 $2,800 $0 $1,126,900

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $1,124,100 $2,800 $0 $1,126,900

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $34,600 $100 $0 $34,700

     COLMENA 14-25 800,226,175 3 1 $34,600 $100 $0 $34,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $826,500 $2,100 $0 $828,600

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $826,500 $2,100 $0 $828,600

TOTAL 1 $1,985,200 $5,000 $0 $1,990,200
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