JIAN

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

LIToGRAFIA €2

Representacion Grafica

Datos del Documento

Codigo Unico de Factura - CUFE :

4f2f86fbba9518e25696b5ae92e09430f54632f733714cf71c76da224f87a04ce10b9fa31de02111856010a8ace9belc

Numero de Factura: RFE-239
Fecha de Emision: 11/12/2025
Fecha de Vencimiento: 11/12/2025
Tipo de Operacion: 10 - Estandar

Datos del Emisor / Vendedor

Razon Social: RIVILLAS MONTOYA CARLOS FABIAN
Nombre Comercial: RIVILLAS MONTOYA CARLOS FABIAN
Nit del Emisor: 93298339

Tipo de Contribuyente: Persona Natural

Régimen Fiscal:R-99-PN

Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplica

Actividad Economica: 4761

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razén Social: Alcaldia del Guamo
Tipo de Documento: NIT

Numero Documento: 8907020152

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen fiscal: R-99-PN
Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplica

Detalles de Productos

Forma de pago: Contado

Medio de Pago: Transferencia Débito Bancaria
Orden de pedido:

Fecha de orden de pedido:

Pais: Colombia

Departamento: Tolima

Municipio / Ciudad: Ibagué

Direccion: CARRERA5 12 48 BRR CENTRO
Teléfono / Mévil: 3115778130

Correo: impresos-rivilas@hotmail.com

Pais: Colombia

Departamento: Tolma

Municipio / Ciudad: Guamo

Direccion: Cra 11 No 10-50 Palacio Municipal
Teléfono / Movil: 0000000

Correo: alcaldia@elguamo-tolima.gov.co
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IMPUESTOS Precio unitario

Nro. | Cédigo Descripcion U/M Cantidad Precio unitario Descuento detalle’ Recargo detalle IVA % INC % de venta

Camisa tejida en composici
on poliester 65 algodon 60
hasta 100 algodon y del 0
hasta el 40 de fibras sintet
1 icas azul claro clasico man NIU 48,00 $ 120.000,00
ga larga manga corta bord
ado el logo de la alcaldia 4
X 2 cmen un costado supe
rior del frente

A

0,00 $ 0,00 $ 5.760.000,00

Camibuso 100 algodon bla
nco clasico manga larga m
anga corta bordado el log
o de la alcaldia 4 x 2 cmen
2 pa un costado superior del fr NIU 48,00 $ 65.000,00| $ 0,00| $ 0,00 $ 3.120.000,00
ente y la bandera del muni
cipio al costado derecho 1
x3 cm

Gorra en algodon o poliest

er azul claro beisbolera bo

rdado el logo de la alcaldia

4 x 2 cmalfrente y la ban

dera del municipio al costa
do derecho 1x3 cm

NIU 48,00 $ 24.000,00 $ 0,00| $ 0,00 $ 1.152.000,00

Pantalon blusa dama clima

calido vestido dos piezas p
ara dama en material antif|
uido lafayette minimo 3 col
ores y 3 disenos actuales t
alla men el pecho lado izq
uierdo logotipo bordado A
dministracion Municipal y el
cargo correspondiente en

el derech

NIU 3,00 $ 280.000,00

A

0,00 $ 0,00 $  840.000,00

Zapato en cuero suave pa

ra dama suela antideslizan

te para servicios generale

s minimo tres disenos y col

ores actuales talla 38 moc
asines

NIU 3,00 |$ 130.000,00

A

0,00/ $ 0,00 $  390.000,00

Pantalon camisa manga co
rta caballero clima calido p
antalon elaborado en drell
4 bolsillos minimo 3 colores
6 pa y 3 disenos camisa cuelloc/  NIU 3,00 $ 230.000,00:
orbata mezcla poliester 65
algodon 35 minimo 3 color
es actual camisa talla Ly p
antalon talla 34

A

0,00 $ 0,00 $  690.000,00

Bota en cuero suave para
caballero forrado en cuero
7 pa suela antideslizante minim NIU 3,00 $ 130.000,00
o tres disenos y colores ac
tuales talla 38

A

0,00/ $ 0,00 $  390.000,00

Notas Finales

Linea de negocio:
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Datos Totales

Documento generado el:
11/12/2025 11:40:16
Documento validado por la
DIAN:

11/12/2025 11:40:16

XML Generado por: Solucién
Gratuita DIAN

800197268

PDF Generado por:
Solucion Gratuita DIAN
Nit:800197268

Numero de Autorizacion: 18764096903599 Rango desde: 215 Rango hasta: 2000 Vigencia: 2026-02-12

MONEDA cop MONEDA copP
TASA DE CAMBIO 0 TASA DE CAMBIO
Subtotal 12342000 Subtotal 12.342.000,00
Descuento detalle 0,00 Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00 Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura 12342000 Total Bruto Factura 12.342.000,00
IVA 0,00 IVA 0,00
INC 0,00 INC 0,00
Bolsas 0,00 Bolsas 0,00
Otros impuestos 0 Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) 0 Total impuesto (=) 0,00
Total neto factura (=) 12342000 Total neto factura (=) 12.342.000,00
Descuento Global (-) 0,00 Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) COP $ $ 12342000 Total factura (=) COP $ $12.342.000,00
Valores informativos Valores informativos
ANTICIPOS ANTICIPOS
Anticipos 0 Anticipos 0,00
RETENCIONES RETENCIONES
Rete fuente 0,00 Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00 Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00 Rete ICA 0,00

Hoja 3 de 3



R o i =% BANCOLOMBIA $.A. Estoblecimiento Bancario.

VIGILADO

Certificacion
Bancaria

Lunes, 20 de octubre de 2025

A guien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que CARLOS FABIAN RIVILLAS MONTOYA
identificado(a) con CC 93298339, a la fecha de expedicion de esta certificacidn, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Aper

Producto No. Producto Seteaifunigat Estado

Cuenta de ahorros 06850372916 2009-05-26 Activo o

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

(@, )

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

~= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrénico. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co




Papeleria Comercial - Almanaques
Nit. 93.298.339 - 9

|

l, TOGRAF ],A 2R {® Litografia - Artes Gradficas

/

Ibagué, 24 de diciembre de 2025

Seiores:
Alcaldia del Guamo

Ref. Informe de actividades
ITEM DESCRIPCION CANT.

1. Camisa tejida en composicion poliéster 65% algodén, 60% hasta 100% algoddn y del 0% 48
hasta el 40% de fibras sintéticas, azul claro, clasico, manga larga, manga corta, bordado el logo
de la alcaldid 4 x 2 cm en un costado superior del frente y la bandera del municipio al costado
derecho 1x3 cm.

2 Camibuso 100% algodén, blanco, clasico, manga larga, manga corta, bordado el logo de la 48
alcaldia 4 x 2 cm en un costado superior del frente y la bandera del municipio al costado
derecho 1x3 cm.

3. Gorra en algodon o poliéster, azul claro, beisbolera, bordado el logo de la alcaldid 4 x 2 cm al 48
frente y la bandera del municipio al costado derecho 1x3 cm.

4. Pantal6n y blusa para dama clima calido, vestido de dos piezas para dama en material 3
antifluido lafayette, mmimo tres colores y tres disefios actuales talla m, en el pecho lado
izquierdo con logotipo bordado de la Administracién Municipal y el cargo correspondiente en

el derecho

5. Zapato en cuero suave para dama, suela antideslizante, para servicios generales, minimo tres 3
disefios y colores actuales, talla 38, mocasines

6. Pantaldn y camisa manga corta para caballero clima calido, pantal6n elaborado en drell, cuatro
bolsillos, minimo tres colores y tres disefios, camisa cuello corbata para caballero mezcla 3

poliester 65%, algodén 35% minimo tres colores actuales, camisa talla L y pantalén talla 34.

7. Bota en cuero suave para caballero, forrado en cuero, suela antideslizante, minimo tres disefios 3
y colores actuales, talla 38.

-L,Q_}

et~

. nahdad O£

t azsda339-
Rl ; S e SIMPLIE \CADD
AE GAD

CAR}'.OS FABIAN RIVILLAS M.
C.C.'93.298.339

Calle 17 # 6-61 Tel. 2622893 Cel. 311 5778130

impresos-rivillas@hotmail.com
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PROCESO: GESTION CONTRACTUAL Cédigo: FOR-GB-028
o sl INFORME DE SUPERVISION ~ CONTRATQ DE PRESTACION DE SERVICIOS Vigente desde:
GUAMO Y/O APOYO A LA GESTION 2025/05/15
" FECHA DEL INFORME:
- o1
|INFORME NUMERO: ( 29/12/2025
1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
TIPO DE ACTO : X FECHA :
lconTRaCTUAL: Prestiacion do  INUMERO: 304-2025 f ) 31/10/2025
ADQUISICION DE DOTACION INSTITUCIONAL PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ALCADIA MUNICIPAL
{oBJETO CONTRACTUAL: DEL GUAMOD TOLIMA EN CUMPLUIMIENTO DE LO ESTABLECIDO EN LA RESOLUGION No. 287 DE 2024
. . DOTACION (VESTUARIO Y CALZADO) VIGENCIA 2025 PARA AQUELLOS SERVIDORES PUBLICOS QUE TIENEN
: "DERECHO SEGUN LO.ESTABLECE FI DECRETO No. 1978 DE 1089°
NOMBRES Y APELLIDOS DEL _
A Carlos Fabian Rivillas Montoya
[Adicione fias si es
lnocum.rnro DE IDENTIDAD O NIT: 93.208.339 REGIMEN SIMPLIFICADO
; $ 12.342 000 Doce Miflones
VALOR INICIAL: Trescientos Cusrenta y Dos Mil  |PLAZO INIGIAL: ﬁ::';i:’pg;':,mfag?ﬁf;mm@m

iPesos

CDP(S) INICIAL / VIGENCIA:

202509130003 del 19 septiembre

RP(8) INICIAL / VIGENCIA:

202510310004 del 31 octubre de! afic 2025.

(Adicione filas si s dei afio 2025. (Adicione fias si es necesario)
DEL{os) SUPERVISOR{es)
E mm@l EL PRESEN"I‘E Lols Julieth Guzman Vaiderrama
filas si o3 necesario)
™=, ICARGO DEL(0s) SUPERVISOR(es): Directora de Taiento Humano y Control Discipiinario
IFF.CHA DEL'ACTA DE INICIO: (¢dimmias) |27/11/2025 FECHA ")““'"m‘ 2711212025
2. INFORMACION SOBRE ADICIONALES
2.1 INFORMACISON SOBRE ADICIONALES, MODIFICATORIAS, OTROSI, RESCLUCIONES
« (Adicions fMas si os necesario)
IDENTIFICACION DEL FECHA VALOR ADICIONADO O PLAZO ADICIONADO O copyme | FECHA DE LEGALIZACION
ACTA (¢dimmiasan) DISMINUIDO DISMINUIDO (ddimm/saaa)
$
L4 -
; 2.2 ACTAS DE SUSPENSION Y REINICIACION (aaicions s st es necesario)
FECHA BUSPENSION FECHA DEL ACTA FECHA REINICIACION FECHA DEL ACTA
{ddimm/aaaa) HNo. DEL ACTA (dd/mm/aass) (dd/mmizaas) No. DEL ACTA (dd/mmiaasa)
3. INFO_RMACION BASIFA PARA EL PAGO
© 7 [PERIODO QUE COMPRENDE EL =
PRESENTE PAGO: Mes de diciembre 2025
No. DE FACTURA O DOCUMENTO 1 FECHA FACTURA O DOC. 16/1212026
'ALENTE: EQUIVALENTE : (sa/mmiaa)
VERIFICACION DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL VIO PARAFISCALES ART. 50 DE LA LEY 788/02 (L ss planiliay y meses deban ser conel que
comprende ei presente pago) {agreger filas que sean necesarias)
IPLANILLA DE LIGUIDACION No: 0495165219 VALOR PAGO SALUD: $ 178.600
VALOR TOTAL DEL APORTE: $, 407 200 |VALOR PAGO PENSION: | § 228 600
rﬁmobo COTIZADO: Diciembre VALOR PAGO ARL:
e VALOR PAGO SALUD:
VALOR TOTAL DEL g
APORTE: VALOR PAGO PENSION:
ivemouo COTIZADO: VALOR PAGO ARL:
4. INFORMACION CONTABLE
4.1 BALANCE DEL ACTO CONTRACTUAL
(Adicionar filas, cuando en el pago concuman recursos con stuacion de fondos y recursos sin situacion de fondos)
VALOR DEL ACTO CONTRACTUAL $ 12.342.000,00
ADICIONES O DISMINUCIONES
{PAGOS PARCIALES CANCELADOS
VALOR TOTAL PRESENTE PAGO ] 12.342.000,00
]IAI.DO DEL ACTO CONTRACTUAL
{sumas 1auaLes 12.844,000,00
e = =

[VALOR AL CONTRATIBTA




4.3 INFORMACION CONTABLE PARA CONTRATOS DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA

|NOMBRE DE LA OBRA: ‘s":c et
REHABILITACION Y/O MEJORAMIENTO VALOR $ .
3:?::6»\&0!& DEL GASTO Y P oy . Ty : =
MANTENIMIENTO VALOR $ s
4.4 INFORMACION CONTABLE PARA ADGUISICION O COMPRA DE INMUEBLES
CONCEPTO VALOR ! DOCUMENTO SOPORTE
TERRENO $ 2
{EDIFICACION % -
{MEJORAS s -
loTROS ____ $ -

4.5 DISTRIBUCION DEL PRESENTE PAGO POR IDENTIFICACION PRESUPUESTAL

'“mégf:!:ﬁsmf i No. RP VALOR A AFECTAR PARA ESTE PAGO
2.1.2.02.01.002.02 202510310004 | $ ' 12.342.000,00
$ -
$ -

5. RESUMEN TECNICO DEL CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

5.1 RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES CONTRACTUALES MECANISMO DE OBSERVACIONES ¥
(Adicione tantas filas como obligasiones fenga ACTIVIDADES QEWAB EVIDENCIA VERIFICACION RECOMENDACIONES

ol sontratisia)

Cumplir con plena autonomia tecnica
administrative y financiera, con las
actividades, lineamientos y estandaras Cumplio con todas las
jdefinidos en el numsral 3.4 espacificaciones Mcnicas, Se adjunia informe final Sin Novedad
“Especificaciones Técnicas’ de los adrhinistrativas y financieras.
i . bianes, produclos, o servicios a
lentregar”

Realizar las actividades propuestas para
ejecutar el Plan Estratégico de Talento
[Humano, el Plan de Bienestar e Incentivos
y @l Plan de Capacitaciones con el fin de
motivar & los funcionarics y fortalecer el
desarrolio de |a creatividad, |a identidad, la
participacion y seguridad laboral,
mejorando las aclitudes que favorezcan la
funcion social y la calidad de vida laboral
de los funcionarios. Adicionalments, se
pretende dasarrollar valores
organizacicnales en funcién de la cultura
de servicio publico que privilege la
Iresponsabilidad social y a ética
administrativa, de tal forma que se genere
el compromiso mstitucional y el sentido de
pertenencia & identidad.

Contratista realizg las Se adjuntan firmas da las Sin Novedad

capacitaciones acordadas.

Realizar todas las accionas necasanas
pera llevar a cabo la realizacion exitosa de
eada uno de los eventos o actividades
programadas para la correcta ejecucion del
objato contractual “PRESTAR SERVICIOS
DE LOGISTICA PARA LA
ORGANIZACION ¥ DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES Y PROGRAMAS ;
TRANSVERSALES DEL PLAN Contratisia cumpie con lo

ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANO, |esiablecido en el contraio, resiizan | S© 8dlunfa informe final Sin Novedad
|ESPECIALMENTE EL PLAN DE ias capacitaciones pactadas. Copfaioima

BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS,
PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO Y PLAN INSTITUCIONAL DE
|CAPACITACIONES, PARA LOS
FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DEL GUAMO, TOLIMA PARA
rLA VIGENCIA 2025" de acuerdo con fa

FICHA DE CONDICIONES TECNICAS

|Suministrar of personal encargado de
apoyar logisticamente las actividades

Se adjunta informe final

Contratista presentd capacitadora. Penbiioling

Sin Novedad

Suseribir @l acta de inicio de comun Se suscribe el acta de inicio sin
lacuerda con el supervisor, una vez contratiempos, con fechadel 27 de |  Se adjunta acta de incio Sin Novedad
rlegalludc y perfaccionado el contrato noviembre 2025

iEjacutar las aclividades o modificaciones  |Se sjecutan todas las actividades

que indique el supervisor sin novedad. Sin novedad Sin Novedad

Entregar un Inferme final sobre la
ajacucion tanica y financiera de acusrdo & |Gontratista entrega Infarma final
ins directrices del supervisor con ios Gon BB respeciivas soportes. 80 S4juPM inlbma fnal W Nevegen
aofories fapactives.




! 4.3 INFORMACION CONTABLE PARA CONTRATOS DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA

lNOHBRE DE LA OBRA:

via
A

ICLASIFICACION DEL GASTO ¥
VALDR:

REHABILITACION Yi0O MEJORAMIENTO

VALOR 5 -

CONSTRUCCION '

VALOR ] -

MANTENIMIENTO

VALOR 5 =

4.4 INFORMACION CONTABLE PARA ADQUISICION O COMPRA DE INMUESLES

CONCEPTO

VALOR

DOCUMENTO EOPORTE

TERRENO

EDIFICACION

MEJORAS

QTROS

"mlnlwv| e

PRESUPUESTAL
(CODIGO PRESUPUESTAL)

45 DISTRIBUCION DEL PRESENTE PAGO POR IDENTIFICACION PRESUPLESTAL

Mo. RP

VALOR A AFECTAR PARA ESTE PAGO

2120201 092 02

203510310004 ]

12.342.000.00

s

5

5. RESUMEN TECNICO DEL CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

5.1 RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES CONTRACTUALES
{Adcicns (antes 'R Como cOARacOnes tonga
of conrstistal

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

MECANISMO DE
VERIFICACION

OBRERVACIONES ¥

CIONES

Cutripir con plena autonomia Wonica
Fiisl et ¥ fioancera, con las

oy
foafinios en el numeral 1 4
‘Especdicaconas Taonicss” de los

NIMoE. bienes, productes, o servigios 8

i

Cumptn pon tases dee
|especiicacinnes Wécnicas
administrabvas y inancieras

Se adjunta informe final Sin Novsda!

Heatizar las acividades propuestss para
feacutar el Plan Estrategico de Talento
Humang, ¢f Plan de Beneslar @ ngentivos
y &l Plan de Capacitazionss con el fin de
maohvar A ios funmaranas v ofalecer el
sesarolo de |3 creatvidad, 13 0entaad
Perticieaciin y segurelad laborat
imentando ias actitdes que favorazcan ia
fungidn socal y I calidad de vida labors!
J8 126 funclionanice. Adicionaimants. §e
Ipretende desaroitar vakires
organzacionaies e fncan de t cultura
O servinio pibben qui priviegis s
respommatildeg sovl y \a Skoa
admavstrativa, de al forma gue se genera
ol compromisd nattucongl y el santive ge
jETenencls 9 dantdad,

Contrassta rmalizo as
| CARSCHSCONGE BUOIOBOAS.

Se sgjuntan famse da s

capacitaciones $in Navedad

Fealizar 100as (a2 Sc0i0nes necesanias
pare flevar @ cabe 13 realizpcidn exitose ng
<43 Une da 108 venios 9 actividades
DOOTINSORS DAl |5 COMMCIS epecucion gol
oijete contractusl PRESTAR SERVICIOS
DE LOGISTICA PARA LA
ORGANIZACION ¥ DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES ¥ PROGRAMAS
TRANEVERSALES DEL PLAN
ESTRATEGICO DE TALENTQ HUMAND,
EFPECIALMENTE EL PLAN DE
HIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS
FLAN OF SEOURIDAD ¥ SALUD ENEL
TRABAJQ Y PLAN INSTITUCIONAL DE
[CAPACITACIONES, PARALOS
FUNCIOMARIOS DE LA ALCALDIA
MUMICIPAL OFL GUAMO TOLIMA PARA
LA VIGENCIA 2025 o acuerdo con a
FICHA DE CONDICIONES TECHICAS

Suministar el parsonal ancargadn da
|aspar ingishcamants |28 achvidades

Contraiinia cumpie con lo
isslabiackdo an el contrato. reakzan
a8 capactaciones paciadoss

S& pdjunis informe finsl

Comfatoima San Novedad

Contratieta presento capactadors

$a adjunts e Snat |

Comfatolra Seit Movedad

jBuscring ef ocka de inicio de camuin
BCURICO CON B SUPRATVISOT, UNG VET
egalady ¥ perteccionada e contrato

Se suscribe sl acta de nico sin
contrabempos, (on fecha del 27 da
noviemorg 2025

Ge 5unis scta de woo 5in Noveded

[Emcutar las actvidades o modificacionss
e indhaue & supeTvise

Se secutan todas las actividsties
511 novedad

Sin Novedad

Entregar un informe final sobee in
Wenis y fnencwia de scwerdo 3
Ia6 Qrpciices @l BUDENVIE0T Con 0%
EOpartoE respechves

Contrabsta entrogo miomme fingl
CON Sus MBEPHCYVOE B0DONGS

Se adjunta informe final Sin Novedad




{Programar y reakzar actvitades gue
jeropenden por crear condmiones
Jpermarentes lendientss 8 incantivar of
{StaToRo INtAGral 08 su fivel g wia v &l
e sus familas y a8l para alavar o8 nvelss | )
da satisfacciin. eficacla sficiencia, Conirausta envis modta, Sé adiunta inforne fieal Sin Novedad

" del emp
con s ireong. Estas actividedes se
[esanrcilanan orentadss & mejorer is
caldag de vids fambiiar
{Cumpl con ol GLjeto o#! Conbals y
[mecuner directpments & 8 raves de s
E : &! Pign £ e

{2 Tamnie Humano, st Programa de
[Banestar Social e Incentivos v =l plan de
{capsciusones snmercades an la
TUCTEATION [apACHACON, SducaTon,
vikinda y servicos asitencizles
|anientzies woraies
{1A1DANEr ORCIUNMTIENE a8 Mol g
e Bt @n las parata |G cumple 8a a%“;::‘::;’:;’ Pt sin Novedad
PrEsiacion de o5 servicios relacionatos. =

-
{Reanzar lodus tas gasticnes en los
tcnicns, acmis ¥ C Cumpie con o & .
Brnndmines qua se requisrsn para cumels fsetanieside en gl contrato Se adiuntan documentos Sin Novedad
oo &l Clreto ol contrato

Sty oy 3 & Cavak i}
flc.safw-:a :-rw i avalidad col Sa rumpis Sin Movedag

Consbiun. 3mekas, promrogar o moaticar
34 gOTantiad en &f evenio en que sa
jaumenie & varlar del contrato, 18 prarrogue

SU Vigencia 0 58 modifiquen sus .

Cumplo son tooas s
condiciones. Azl migmo EL o b . )
CONTRATISTA dobe raponar las especifcanones ionkas jCuripie Sin Novedad

PR fnancisras
faamntias coands ef valor.de jas mitmas ga| oo as ¥ francenas

es ateCIRa0 pOr fAzen oo sinlsalros. Ce 1o
anteror. of CONTRATISTA gebe
COMMUITICEY @ i € hia de

Lot demis que asigne ¢! supBivisor ded

[CONato Bor parte de (a4 Alcakdla Mumcpa! |, )
osi Guamo-Torma y s derven de s | TP Cumple SinNovedad
(naturaiers del contrats

6. INFORMACION MATRIZ DE RIESGOS
Los supervisores @ interventores de contratos deben realizar seguimienta  los riesgos de estos & informar fas

Wonitorso y Revisidn
i L Calificacion
i " ¥ Total
Riesgo ic Enj (3e cumplia?) Alenes que tueron mitigadas]
tidad) SUND Foapess o)
tratamignio
Como e reallza of Parlodicidad.
Monitaren Cuando?
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7. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
Como supeivisor{es) del contrato, certificolcamos) que &l ¢ Na cumphiodo duisnts el presente periodo, en o pertnsnta, con el objete,
b 86, COMP yﬂomqu%srﬁonwabdwaosonﬂmmmmmmrmmdmmnmmmnwwmmm

el musme.

Far 15 antenor, s da el visto bueno para realzar of pago corespondiante.

INOMBRE(e) DEL SUPERVISOR{se) Lola Julieth Guzman Valderrama
FiRMA{s)

Es responsabdilidad deljes) £ () fa ided o la informacion contenida en of presents documonto,




aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 93298339 RIVILLAS MONTOYA CARLOS FABIAN INDEPENDIENTE PRINCIPAL KR 6 # 16 09 BRR EL CARMEN | IBAGUE-TOLIMA 2622893 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2025-11 2008288623 9495165219 | 2025/12/10 2025/12/15 | NEQUI 5 $407,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Ciudad: IBAGUE Depto: TOLIMA ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1 |cc |93298339 |RIVILLAS CARLOS |Z30301 | 30 $1,423,500 $227,800  EPS002| 30 $1,423,500 $178,000 0 $0 S0 0 S0 sof o $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $0 $0 $0 $0 $0 $0

Pagina 1 de 2 2025/12/15 08:26 AM



aportes Resumen General de Pago

o

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 93298339 RIVILLAS MONTOYA CARLOS FABIAN INDEPENDIENTE PRINCIPAL KR 6 # 16 09 BRR EL CARMEN | IBAGUE-TOLIMA 2622893 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2025-11 2008288623 9495165219 | 2025/12/10 2025/12/15 | NEQUI 5 $407,200

RESUMEN DE PAGO

cobiGo

NIT DV INTERESES MORA VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

PORVENIR

230301

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

SALUD TOTAL

TOTAL

Pagina 2 de 2

EPS002

800,224,808 8

800,130,907 4

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO
1 $227,800
1 $227,800
1 $178,000
1 $178,000
1 $405,800

SALDOS E
INCAPACIDADES
$800 $0
$800 $0
$600 50
$600 $0
$1,400 $0

$228,600
$228,600
$178,600
$178,600
$407,200

2025/12/15 08:26 AM



» Direccion de
Alcaldia TALENTO HUMANO

del Guamo y control disciplinario

ACTA DF RECIBO FINAL
(diciembre 29 de 2025)
CONTRATO: CONTRATO DE COMPRA VENTA No. 394-2025
OBJETO: ADQUISICION DE DOTACION INSTITUCIONAL PARA LOS

SERVIDORES PUBLICOS DE LA ALCADIA MUNICIPAL DEL
GUAMO TOLIMA EN CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO
EN LA RESOLUCION No. 287 DE 2024 Y DOTACION
{(VESTUARIO Y CALZADO) VIGENCIA 2025 PARA AQUELLOS
SERVIDORES PUBLICOS QUE TIENEN DERECHO SEGUN LO
ESTABLECE E! DECRETO No. 1978 DE 1989”

CONTRATANTE: MUN[CIPIO EL GUAMO-TOLIMA
NIT. 880.702.015-2

ﬂ CONTRATISTA: Carlos Fabian Rivillas Montoya

NIT: 93.298.339 de Libano

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: DOCE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL
PESOS  $12.342.000

PLAZO DEL CONTRATO: El plazo o térming de ejecucion del contrato a suscribir es
de 30 dias calendario, contados a partir de la suscripcion
del contrato.

FECHA DEL CONTRATO: 31 DE OCTUBRE DE 2025

FECHA DE INICIACION: 27 DE NOVIEMBRE DE 2025

FECHA PRESENTE ACTA: 29 DE DICIEMBRE DE 2025

SUPERVISOR: LOLA JULIETH GUZMAN VALDERRAMA

Directora de Talento Humano y Control Disciplinario

En el Municipio del Guamo-Tolima, el dia veintinueve (29) de diciembre de 2025, se reunieron la
Doctora, LOLA JULIETH GUZMAN VALDERRAMA Directora de Talento Humano y Control
Disciplinario, en condicion de Supervisora del Contrato de Copra Venta No 394-2025 y Carlos
Fabian Rivillas Montoya, identificado con Cedula de Ciudadania No. 93298339 de Libano, Tolima,
con el fin de efectuar el Acta de Recibo del citado Contrato, previa las siguientes consideraciones:

1. ACTIVIDADES EXECUTADAS

—— I

B : MUJER Y HOMBRE

UNIDAD DE

TEM DESCRIPCION MEDIDA | CANTIDAD |

=

CAMISA
a. Materiales: Tejido en composicion poliéster ‘
. 1 65%/Algoddn, 60% hasta 100% aigoddn y/o del 0% UND _, 48

i hasta el 40% de fibras sintéticas. |
| Los requisitos de calidad que los materiales deben | l

000 NIT: 890.702.015-2

e Cra I NN 10 - 80 Balacin Municinal




» Direccion de
Alcaldia TALENTO HUMANO

del Guamo y control disciplinario

P T R e e A famTece o e lidad oot I 1

" 'Resistencia a la tension |

;
I!
1
i - NeEaipieliVig di ldagduu wigililhiv cdallivivu |
. dimensional

| - Solidez del color al lavado

’ - Solidez del color al frotamiento
- Solidez del color a {a luz

: WiiETL W Wi G ol

- Logo en la parte frontal, supericar1

izquierdo :
3 - Bandera del Municipio al costado g
'! derecho |
' b- Color: Azul claro.
i c- Disefio; Clasico, manga larga, manga corta.

NOTA UNO: Las prendas antes descritas deben ser de [ e
diferentes tallas y disefios. | U

NOTA DOS: Todas las dotaciones deben corresponder
| a los Gltimos modelos v disefios fabricados por el
PIUVERUUI . :.- }

! NOTA TRES: La prenda debe llevar bordado el logo de
' la alcaldia municipal. 4 x 2 cm, en un costado superior
del frente y la bandera del Municipio al costado g

I
|
': | @
] |
| |
| |
| - |
Il— Py " g+ _'_*
| CAMIBUSO |
; = ] I FEARIIFV A ™ T N 1
1 ITEM [ DESCRIPCION ‘ MEDIDA I CAN'EIEA_D_:
Watenriaies: (ue 10 pierua windno o 1urma al I i'
lavaria, 100% Algoddn, Material 100 % | 1

1 manejable para estampado, Material 100 %

manaiahla nara hardadn

l e mcmrstalbce da calldad ciie loae cmcbelalan doabaa

cumpllr basados en normas tecmcas de calidad, serdn:

Un solo tono de color en cada prenda
Nafinirinn del Famafn narta clinarinr an

|
|
| . Sin bolsillo
| .
]
|

hojilla en poliéster

L L e e

|
|
|
|
|
|
}
|

¢
i

1
|
|
1 -:
| ':
|
|
|

- l - N Pl e Smth el Seme el s e wRE e B o e 4
. 8
i

para evitar el desgarre de la prenda '. |
009 NIT: 890.702.015-2

iranivai alreriwimmn_tablim s e en Cra 11 N 10 - 80 Dalarin Mimirinal
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nAL.. m~ = Pt Al Lo o o i o o o

"
- T wwn d Smd kiken [ASVeimeelegs ¢ gnces ki ‘,;\-11.,"!_")
t cuello y parte inferior
LUty e Laise [V T
I - Sistemas de costuras doble para una
‘ mayor durabiidad en el momento de
aynnner el articiila a diferentes niveles da
[ ambientes y sustancias
[
|

IO DIdinco
Diseno: Clasico, manga larga, manga corta.

NOTA UNO: Las prendas antes descritas
deben ser de diferentes tallasy disefos.

NOTA DOS: Todas las dotaciones deben corresponder
‘ proveedor.

NOTA TRES: La prenda debe llevar bordado el logo de
la alcaldia municipal. 4 x 2 cm, en un costado superior
del frente y la bandera del Municipio al costado en el
brazo derecho 1x 3 em.

a los dltimos modelos y disefios fabricados par el

i

1
|
l
|

|
!
|

e

| Materiales: En algodén o poliéster que ofrezca |

licereza v ranidn caradn
L !

- .

WV » A&U; W udl W
Disefio: Beisholera

NOTA UNO: Todas las dotaciones deben
corresponder a los Gitimos modeios y disefios

Fabieimmdmn mme al e pm ol e
e L - - '

WWIAR IRES. La i Bliug UEDE neval Uiuall o ivgy ue
la alcaldia municipal. 4 x 2 cm, al frente y la bandera del
Municipio al costado derecho 1 x 3 cm.

suavidad, transpirabilidad, resistencia al desgaste,|

UND

009

wiww slnnama-talima newv en

NIT: 820.702.015-2

Cra. 11 No. 10 - 50 Palacio Municipal
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|

T Alcaldia
- del Guamo

DOTACIONES
DATOS DE FUNCIONARIOS -
| LUZ MELIDA MOTTA GUAYARA - AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES l
 PRODUCTO TALLA 1
Conjunto (Blusa con logo institucional bordado - ” |
| ____ Pantalén)
f — Calzado 38 1
| YESID SANCHEZ SANCHEZ - AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES ]
L PRODUCTO TALLA . |
! Camisa manga corta con logo institucional L {
| - bordado . . E
. Drem 1w
| Calzado 38 1
v
FICHA TECNICA
MUIJER
i T | UNIDAD DE
P | ! NTIDAD
TEM | DESCRIPCION | mEDIDA CA
. Pantaion y biusa para dama clima calido: Vestido de dos (2} | ,
! piezas para dama en materiai anti fluido Lafayette, minimo f,
| tres colores y tres disenos actuales. Talla M. ;
| |
! |
| CONJUNTO EN ANTI FLUIDO (Pantalon y Blusa) Ancho, 50+/- i_ l|
' 5 | 2 ems peso. 169+/-8 g /m Composicién 96% poliéster 4% o | 5 |
; | Lycra anti fluido, manga corta, cuello camisero, '| i
| | Abotonadura, embones en manga y 2 bolsillos delanteros ' i
5 ' tecnologia mas frescura. Colores y disefios adecuados a la ! l
f | labor vy al clima, en el pecho lado izquierdo con logotipo | [
! | bordado de la Administracion Municipal y el cargo ] | _!
i | correspondiente en el derecho. ] ' ]
- ' Zapato en cuerp suave para dama, suela antideslizante, [ '
! | para servicios generales, minimo tres (3} disefios y colores \ ; \
2 | actuales, Taifa 38. { PAR 5 3 i
_ | |
| Mocasin 3 | |
e NiT: 890.702.015-2

Wi el smactalims rav en Cra. 11 No. 10 - 50 Palacio Municinal
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: l\ ﬂ' ilf"'r“l "'.—.4_.....-. ‘——-—..--.—J—. —— I .--A-n- .[ ]

1
! B) PLANTILLA Transpirante, en aglomerado de poliéster y [
i : dlguuun !
| C). FORRO INTERNO Totaimente forrado ‘ 1
1‘ D). CONTRAFUERTE En material de P.V.C. termo formado. \

F) CLIFILO Farradn en material ecniimadn

e s 4 |

! v-., - -fn—--....ﬁ----«., e -A‘-G-\.- B

| hidrocarburos, diel_éctrica, alta resistencia a la abrasién y }
|_Tiexipie. DUKEZA BU + 5 Snore A i

|
l \ F). LENGUETA Sencilla, forma parte de la capellada
|
|
|

|
d ! LAl N 1alal o

i LR AR AT A T™

P R | UNIDAD DE
' .I-Q“ | b R L L R i

£
| MEDIDA | 7T
!

| I — Ty .
| Damtaldn v ramicrs raanas carka mara cahallara Alicaa rv-\l dn

| Pantalén eiaborado en dreII cuatro bolsﬂlos, mlmmo tres i

| -J | \cUIUI‘-J [ \I\—JUiJLrIUJ'\-DIIlIJU \.\J\-IIU AR ] Uﬂtu HUIQ UQ’UOII\-IU W N I, -;
| _. | mezcla poliéster 65%, algoddén 35% minimo tres colores 1 ]
| actuales, camisa lalla L y pantalon talla 34. S P S {
' ! Rata en ruera siiave nara cahallern farrado en ciiera suela | -
! | antideslizante, minimo tres (3) disefios y calores actuales, | PAR ]' 3
|

| aom_ =~ E

Dando cumplimiento a la cldusula cuarta del contrato de prestacion de servicios la cual estipula:

CLAUSULA CUARTA: FORMA Y REQUISITOS PARA EL PAGO: La Alcaldia Municipal efectuar el
pago en pesos colombianos de la siguiente manera: Un Unico pago del 100% del valor del
contrato a la realizacion de las actividades y suscripcion del acta final y acta de liquidacion
debidamente firmada por el contratista v el Supervisor.

Para el pago se requiere de la acreditacion que el contratista se encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Sacial integral, asi como los propios del
Sena, ICBF y Cajas de Compensacion familiar, cuando corresponda, de conformidad con las leyes
828 de 2003. 1122 de 2007. en concordancia con el articido 23 de la Lev 1150 de 2007 v demas
normas reglamentarias y complementarias.

Para el pago el contratista debera presentar la factura o la cuenta de cobro, segin sea el caso,
infarme de alacucidn dahidamente awaladn sar 8l supendenr 13 no arecentacidn de estac

000 NIT; 880./02.015-2

www.slauama-tolims aov. o Cra. 11 No. 10 - 50 Palacio Municioal
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moratorios.

Conforme a lo anterior la contratista posterior a la legalizacion del contrato presenta cuenta de
cobro a la supervisidn por valor de DOCE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL PESOS
$12.342.000.

Teniendo en cuenta que se cumplié lo estipulado en clausula 4 forma y requisitos para el pago
numeral 1, se procede a autorizar el pago por esta supervision.

ACTA DE LIQUIDACION DE CONTRATO DE COMPRA VENTA |
No. 394 - 2025 - SGG |

BALANCE DEL CONTRATO:

| VALOR INICIAL DEL CONTRATO: | $12.342.000 | >,

BALANCE ACTA

i P e e A X iy sl st
| VALOR ACTA No Uli-presente acia | P 1Z.38LU0U
N_L_VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR -

| VALOR A PAGAR $ 12.342.000

En constancia se firma por los que en ella intervinieron.

LOLA JULIETH G&l o

MAN VALDERRAMA CARLOS FABIAN RIVILLAS MONTOY
Directora de Talento Humano y Control Disciplinario CC. 93.298.339 de Libano
SUPERVISORA DEL CONTRATO CONTRATISTA
000 NIT: 890.702.015-2

aleinm A Fn Cra. 11 No. 10 - 50 Palacio Municipal
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LA SUPERVISORA DEL CONTRATO DE COMPRA VENTA
N° 394-2025

HACE CONSTAR:

Que el Sefior CARLOS FABIAN RIVILLAS MD[\ITOYA, identificado con cédula de ciudadania
N° CC 93.298.339 de Libano - Tolima, cumplié para el Municipio del Guamo - Tolima, con lo

estipulado en la clausula 4 numeral primero del “CONTRATO DE ADQUISICION DE DOTACION
INSTITUCIONAL PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ALCADIA MUNICIPAL DEL GUAMO
TOUMA EN CUMPLIMIENTO DE LU ESTABLECIDU EN LA RESULULIUN NO. 28/ UE ZUZ4 v
DOTACION (VESTUARIO Y CALZADO) VIGENCIA 2025 PARA AQUELLOS SERVIDORES PUBLICOS
QUE TIENEN DERECHO SEGUN LO ESTABLECE EI DECRETO No. 1978 DE 1989”. De acuerdo al acta
de Recibo Final, con el respectivo Balance Presupuestal.

Que el valor neto a pagar es de DOCE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL PESOS 5
12.342.000 conforme a la cuenta de cobro preseptada por el contratista.

Asi mismo se verifico en lo relacionado con el cabal cumplimiento del pago de Los aportes al
sistema integral de seguridad social, conforme a la planilla aportada por el contratista.

Se expide en el Guamo — Tolima a los veintinueve (29) dias de diciembre del afio dos mil
veinticinco (2025)

LOLA JULIETH GUZKN VALDERRAMA
Directora de Talento Humano y Control Disciplinario
Supervisora del contrato

. NIT: 890.702.015-2
bt -2 Cra. 11 No. 10 - 50 Palacio Municipal
www.elguamo-tolima.gov.co Codigo postal: 733540
alcaldiai@elguamo-tolima.gov.co







EREnEEans SEEiEEaECaeEeanEaEEEEaEe
& o p—— POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
o] ESTROO 5.A.
CIUDAD DE EXPEDICIGN SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXD
' IBAGUE IBAGUE 25 25-44-101207157 1
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA | ALAS
pia  MES ARD DiA MES AND HORAS pia  MES  AND HORAS TIPO MOVIMIENTO
1 | 11 | 2025 | 31 |10 | 2008 | o000 | 31 | o5 | 2028 | 2358 |aNExoNocAusA PRIMA
i DATOS DF| TOMANOR [ GARANTZADG
s gggﬁ?E O RAZON RIVILLAS MONTOYA, CARLOS FABIAN . ‘IDENTIFICAC]C)N CC: 93.298.339
Eoireccion: APTO 1205 TORRE 3 IBNASCA |ciupan:  1BAGUE, TOLIMA |TELEFONO: 311577813

DATOS DEI ASFGURADO / BENEFICIARIO

ENEFICIARIO MUNICIPIO DEL GUAMO [IDENTIFIC&C!ON NIT: 890.702.015-2
DIRECCION: CL. 10102 A CIUDAD:  EL GUAMD, BOLIVAR TELEFOND 2271461
ADICIONAL:
3 OBJETO DEL SEGURO

M coN SUJTECIGN A LAE CONDICIONES GENERALEE DE LA PALTZA QUE ER ANEWAN ECU010B, QUE FORMAM PARTE INTEGRANTE DE LA MIEMA Y QUE EL ABEGURADD Y EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTR EL LIMITE DE VALOR ASECURADC SERALADO EN CADA AMPAHD, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

EL PAGU DE LOS FERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS CBLIGACIONES ESTIPULADAS SEGUN

COMUNICACIGN CE ACEPTACION DE LA OFERTA CONTRATD DE \APRAVENTA No. 194 DE 2025 , CUYD DBJETO RS

ADQUISICION DE DOTACION INSTITUCIONAL FARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ALCADIA MUNICIPAL DEL GUAMO TCLIMA EN CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLESIDO EN LA
CTON No. 287 DE 2024 Y DOTACION [VESTUARTO ¥V CALZADO) VIGENCTA 2025 PARA AQUELLOS SERVIDORES FURLICOS QUE TTENEM DERECHO SEGUN IO RSTABLECR Bl
'0 No. 1978 DE 1989

i AMPAROS

RIESGD: PRESTACION DE SERVICIOS

i rveAROS VIGENCIA DEEDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL SUMA ASEG/ANTERIOR
sl CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 31/10/2025 31/05/2026 $1,234,200.00

CALIDAD ¥ CORRECTO FUNCIONMAMIENTO DE LOS BIENES SI AMPARA 0 AROS, § MESES Y 30 Dias » 52,458,400.00 $2,468,400.00

ACLARACIONES

* ESTE AMPARD INICIA VIGENCIA UNA VEZ SE HA FIMALIZADO LA BJECUCION DEL CONTRATO ¥/0 CON LA FIRMA DEL ACTA DE ENTREGA A SATISFACCION DEL MISMO

PEFOR MEDID DEL PREBENTE ANEXD SE ACLARA DIRECCION DE ASESURADOSEEMEFICIARID ASL:

ALCALDIA MUNICIPAL DE EL GUAMO TOLIMA HIT: 880,702,015-2
CARRERA 11 PALACTID MUNICIPARL OFC 502 OUAMOD, TOLTMA

. GASTOS EXPEDICION VA _IOTAL APAGAR  WVAIORASEGURADOTOTAL | PIANDEPAGO |
§ eeeewenenny Ny | Sutachlcidiiuia V1Y) § rreete3 702,600.00 CONTADO
INTERMEDIARID DeITRIBLCION COASEGURD
GLAVE W.DE FART NCAESRE COMFAR A % PART, VALDR ASEGILRALD

JOSE JAVIER SUAREZ FUENTES 143438 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
& GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 4C NO. 33 - 08 - TELEFONO: 2701040 - IBAGUE

[ COLOsE

-

VIGILADO SUPERINTENDENDIA FINANCERA

25-44-101207157

B ITORIZADA: lese Luls Ojeda » Vi | de Fianras -

OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE £ 102 - 80, PISC § TELEFONO: 601-2186977, 501-6013330 MARIADSORID 1




SEQUROS
DEL
ESTRADO 5.A.

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

NIT, 850.000.578-8 DECRETO 1082 DE 2015
[CTUDAD DE EXPEDITION SUCURSAC CODSOT NOPOLIZA aexo | B
IBAGUE IBAGUE 25 25-44-101207157 1 ==
—FECHA EXPEDICION | y ETAS —VIGENCIA HASTA ATAS

DiA MES  ANO DIA MES  ANO HORAS pDiA MES  ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO n

1 [ " | 202 31 | 10 | 2025 00:00 31 05 2026 23:50 | ANEXO NO CAUSA PRIMA N

DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO

ey 20N RIVILLAS MONTOYA, CARLOS FABIAN IDENTIFICACION  CC: 93,208,339 @

[DIRECCION: APTO 1205 TORRE 3 IBNASCA CIUDAD:  IBAGUE, TOLIMA TELEFONO: 3715778730 [
DATOS DEL ASEGURADO | BENEFICIARIO N

il A%’é_ MUNICIPIO DEL GUAMO IETEN‘I’IF’ICACION NIT: 890,702,015-2] e
DTRM'. CLOTOTE-Z A lLIUURD: EL GUANUD, BOLIVAR | II:LIEI'UNU: ZZTTH6T|

ADICIONAL:

TEXTD ACLARATORIO
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. EEE {

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS DBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO 5.A, SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO. y

NOTA: SEGUROS DE ESTADO 5.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LD
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO 5.A. ES CARRERA 4C NO, 33 - 08 - TELEFONO; 2701040 - IBAGUE

3 gé % i
25-44-101207157 !

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeds - Vicepresidente de Fianzas FIRMA TOMADOR
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DE COLOMERL

VIGILADO ™
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)

SEGUROS

DEL

ESTADO 5.8,
NIT. 860.009.578-5

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION
POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA

Hacemos constar, que la péliza N° 101207157, anexo
1, no expirara por falta de pago de la prima, ni por
revocatoria unilateral del tomador de la péliza o de la aseguradora.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015
el cual regula las garantias ante entidades estatales

Dado en IBAGUE a los 11 dias del mes de NOVIEMBRE de 2025

.

25-44-101207157

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas
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