Segundo momento: : _
Se continuara con la explicacién y retroalimentacion del tema del taller que es Gestion del tiempo libre de
manera productiva, seguido se realizara un estiramiento de manera encéfalo caudal para disponer_el
cuerpo a las actividades a realizar, se iniciara con una actividad de rompehielo llamada al “La hora feliz”
donde deberan presentarse y decir una cualidad el trabajo en equipo seguido se dividira el grupo en 2
equipos y deberan trabajar unidos para poder cumplir con su objetivo, una vez terminada la actividad los
participantes tomaran asiento y se les planteara cada una de las preguntas descritas en la metodologia del
presente documento donde se socializara con la ayuda de los participantes anotando las respuestas en el
tablero y retroalimentando con la respuesta correcta y su importancia en el diario vivir.
Se proyectara un video de preguntas-trivia-retos con la finalidad de ensefiar a usar los medios tecnologicos
como beneficio para la vida diaria estimulando la memoria y aprovechando el tiempo libre con acciones
productivas.
Tercer momento reacondicionamiento del espacio
« Se realizara el cierre del taller con una actividad donde cada participante se compromete a incluir
una accién en su tiempo libre durante la semana, con la finalidad de crear conciencia y dejar trabajo
autogestionado y puedan observar las mejoras en su diario vivir.

Reacondicionamiento del espacio
Se les solicita a los ciudadanos, que dejen el espacio limpio, recojan sillas y den finalizacién a su rutina
diaria.

TEMA
Gestion del tiempo: ;qué es y por qué es importante?
Aprende qué es la gestién del tiempo, su importancia y diferencia con el "ahorro de tiempo". Ademas de
cémo promover una gestion del tiempo eficaz y productiva
La optimizacion y gestion del tiempo es un factor indispensable para mejorar la productividad de los
trabajadores en cualquier empresa e industria.
En definitiva, se trata de una estrategia que aproximadamente el 91% de los trabajadores afirma que reduce
el estrés laboral, mejora la productividad, la toma de decisiones, entre muchas otras ventajas.
Debido a su relevancia, hemos elaborado este contenido donde explicaremos en detalle:

e ¢Qué es la gestion del tiempo?

e 6 caracteristicas de una correcta gestion del tiempo

« ;Como promover una gestion del tiempo eficiente, eficaz y productiva?

« 5 estrategias de gestion del tiempo optimizar este factor

« 5 tecnologias para el manejo del tiempo de tu equipo
¢ Qué es la gestion del tiempo?
Es el proceso de planificaciéon y organizacién del bien intangible mas relevante "el tiempo", de la manera
mas productiva y eficiente. Al utilizar inteligentemente las horas disponibles, es posible completar mas
tareas en un periodo de tiempo especifico.
Décadas atras, el término se aplicaba principalmente a problemas relacionados con el trabajo, pero desde
entonces se ha ampliado para abarcar también la gestion del tiempo personal.
¢ Por qué es importante la gestion del tiempo?
El valor que aporta la gestion del tiempo se puede reducir a la pregunta de cuanto valoras realmente tu
tiempo; este es limitado y deberia ser el recurso mas preciado que puedes administrar. Todo lo demas es
solo una consecuencia de establecer prioridades y decidir cuanto tiempo estas dispuesto a sacrificar para
lograr una tarea especifica.
De esta manera, segun el informe elaborado por Timewatch, vemos que genera grandes beneficios para
los negocios:

+ EI91% de las personas sefiala que reduce el estrés laboral.
Un 90% establece que tener una buena gestion del tiempo incrementa su productividad.
El 86% destaca que esta estrategia mejora su enfoque en las tareas.
Un 83% menciona que mejora la toma de decisiones.
El 84% afirma que contribuye a la consecucién de objetivos mucho mas rapido.
Un 82% dice que mejora su confianza en el trabajo y el 72% que optimiza las relaciones laborales.
¢ Cual es la diferencia entre ahorro y gestion del tiempo?
Aungue sean dos conceptos parecidos, el ahorro de tiempo solamente se trata de hacer una tarea en el
menor tiempo posible; por o que no tiene en cuenta la eficiencia y eficacia. .
Por el contrario, la gestiéon del tiempo engloba las mejores practicas para optimizar los procesos, mejorando |
la productividad, eficiencia y eficacia con el objetivo de ganar en rentabilidad y competitividad.
En definitiva, la gestion del tiempo es un concepto mas amplio que busca hacer mas con menos, por lo que
abarca el ahorro del tiempo.
6 caracteristicas de una correcta gestiéon del tiempo
Aprovechar al maximo este preciado bien es clave para estar al tanto del trabajo y alcanzar hitos y metas
importantes. Los lideres tienen una gestion del tiempo y se aseguran de tener identificado correctamente
este elemento para saber qué estan en buen camino.
Es por esta razén que adoptar estas 6 caracteristicas de una buena planificacién tiende a disminuir el estrés
laboral y aumentar la productividad.




Orientacién al cumplimiento de objetivos

Las habilidades de gestion de tiempo eficaces incluyen el establecimiento de objetivos, ya sea que
busquemos organizar la vida personal, el horario escolar o la carga de trabajo.

De hecho, Indeed Career Guide sefiala que determinar metas es lo primero que debes hacer para dominar
el tiempo. Estas deben ser tanto diarias como a largo plazo, lo que contribuye a definir objetivos y hacer el
mejor uso de este recurso.

La planificacién de objetivos es un arte y una ciencia en si misma. Inicialmente, esta actividad comienza
con sofar despierto y visualizar todas las posibilidades. A partir de ahi, es posible decidir objetivos
especificos y medibles e identificar las tareas que deben ser completadas en el camino.

Elaboracion de una planificacion estratégica

La administracién exitosa del tiempo requiere un sistema viable para asignar el tiempo y programar
actividades a lo largo del dia y la semana. En lugar de simplemente esperar hacer mucho ese dia, hay
que tomar decisiones sobre lo que se planea lograr y luego seguir adelante.

En gran medida, las herramientas de planificacion estratégica siguen la tendencia de transformacion
digital, aunque aln pueden ser empleadas algunas técnicas tradicionales. Las opciones incluyen todo,
desde notas adhesivas en la pantalla de la computadora hasta una lista de verificacién escrita a lapiz y un
sofisticado software de gestion de proyectos

FUENTES
https://www.docusign.com/es-mx/blog/gestion-del-tiempo

RECURSOS
Recursos Humanos
¢ Tallerista, participantes
Recursos fisicos
e Sillas, cuerda, tablero, marcadores.

RESULTADOS

Cualitativos:

Dando cumplimiento a los objetivos, en este taller se conté con una excelente participacion por parte de
las y los asistentes, Se pudo observar el buen manejo de la informacion recibida para la realizaciéon de las
diferentes actividades dando como resultado la sensibilizacién de la importancia del aprovechamiento del
tiempo libre en alguna de las 4 técnicas de gestion, evidenciando un alto interés en aplicarlo diariamente y
en futuros talleres.

Cuantitativos:
Ingresan al taller diez (10) participantes distribuidos de la siguiente manera, una (1) mujer, nueve (9)
hombres todos de etapa 5 y con buena disposicion

FIRMA DEL RESPONSABLE:

FIRMA COORDINADOR:

NOMBRE COORDINADOR: CL):,_ 5 ]_LMM/! Dhs. 8
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: ) REGISTRO FOTOGRAFICO
LINEA DE ATENCION Il: PROMOCION DE LA INCLUSION SOCIO OCUPACIONAL DESDE EL

AGENCIAMIENTO DE CAPACIDADES.
ACTIVIDAD TRANSVERSAL
06/10/2025
TRABAJO EN EQUIPO

R ARAUYO 06/10/2025 14:1 488
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Cédigo: FOR-
PSS-129

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS Version: 1

SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL  'Eocha Memo

|
12019048610 -
| "oeaocorane. FORMATO FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES | 501115010
i SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL |
Pagina: 1
| g 0 | arRe mad b agina: 1 de !
NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: k Pl A0 FECHA: HORA:
Comunidad de vida El Rosario \ 06/10/2025 | INICIO: 04:00pm
) | FINAL: 05:00pm
' AREA: RESPONSABLE DE LA TAndres Fabian Lopez cano.

Educacién fisica ACTIVIDAD: |
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Jornada de distension, preparacion olimpiadas voleibol.

OBJETIVO GENERAL:
Fomentar la integracién, el bienestar y la activacion fisica de las y los participantes mediante una jornada
de distension enfocada en fortalecer habilidades técnicas, tacticas y actitudinales del voleibol, con miras a
la preparacion para las olimpiadas en conmemoracion al mes de habitabilidad en calle.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Promover la participacién y el trabajo en equipo a través de ejercicios cooperativos que fortalezcan
la cohesién grupal y el sentido de pertenencia en torno al voleibol.
e Desarrollar habilidades técnicas y tacticas propias del voleibol, mediante actividades ludicas vy |
recreativas orientadas al dominio del baién, la coordinacién y la toma de decisiones en juego. i
« Favorecer el bienestar fisico y emocional de las y los participantes, incentivando la practica deportiva |
como medio de distensidn, autocuidado y preparacion integral para las olimpiadas en conmemoracion
al mes de habitabilidad en calle.
METODOLOGIA:
La actividad transversal se llevara a cabo, por medic de una metodologia ludico-pedagogica, que
beneficiara el fortalecimiento de competencias para motivar a realizar actividad fisica y deporte en los
participantes como estrategia a la implementacion de habitos de vida saludables, desgaste energético y de |
esta manera distensionar de una manera adecuada en pro a la preparacnén de las olimpiadas en.
conmemoracion al mes de la habitabilidad en calle en la modalidad de voleibol; esta actividad ira |
encaminada bajo la linea de atencién Il: Promocion de la inclusion socio ocupacional desde el
agendamiento de capacidades.

e Adecuacion: Se realizara la invitacién a los ciudadanos que deseen participar de la actividad
proyectada; se adecua el espacio con lcs materiales necesarios para el desarrollo de la actividad.

¢ Primer momento: Se explicara los objetivos a alcanzar durante la ejecucion de la actividad y la
metodologia a desarrollar, nos desplazamos en donde se realizara la jornada programada.

e Segundo Momento: Estando alli, se formara el grupo en pesicién donde todos estén separados |
minimo a dos metros uno del otro, para la charla previa a toda la actividad, donde se explicara la |
importancia de realizar ciertos movimientos o gjercicios previos, como la movilidad articular, |
estiramientos, activacién y fase central de una sesion de iniciacién a la actividad fisica o deporte.

1. Movilidad articular general

2. Tren inferior

3. Tren superior

4. Activacién o entrada en calor

Se hara una entrada en calor muy ludica utilizando juegos pre deportivos de componentes fisicos y
cognitivos para distensionar a todos los participantes y que ellos hagan de la activacién algo
motivante y relajante para su situacion dentro de la comunidad de vida.

Y para la fase central se proceders a la actividad deportiva, manejada desde las modalidades muy
conocidas, como lo es el voleibol, en donde se ejecutara varios encuentros deportivos dependiendo |
la cantidad de equipos confoermados; por medio de este se pretendera que los ciudadanos tomen |
conciencia de la importancia de estar bien fisicamente para su mejora actitudinal y de salud mental,
de igual manera, manejar lazos de comparierismo, buen comportamiento, canalizacién de cargas,
dialogo asertivo. .
e Fase técnica y tactica adaptada |
= Ejercicios de recepcién y pase (ires toques a yema de dedos, pase de murieca o‘

: antebrazo).
E * Rotacion de las 6 posiciori2s en voieibol. .
| = _Saque desde ei area de cajon (saque directo, oenglobo.) ool - ) |




= Juego modificado partido a 15 puntos siguiendo las rotaciones de las 6 posiciones
en voleibol.
e Estiramiento Final
e Tercer momento: Se llevara a cabo el cierre de la actividad, indagando frente al nivel de
satisfaccion, conocimientos adquiridos, motivacion frente a su proceso y cumplimiento de objetivos
en su vida, de igual manera se realiza el retorno a la comunidad de vida.
e Reacondicionamiento del espacio: Se invitara a los ciudadanos a reacomodar el espacio
| dejandolo en 6ptimas condiciones.
| TEMAS: JORNADA DEPORTIVA
La actividad fisica es entendida como cualquier movimiento corporal producido por los musculos
esqueléticos que exija gasto de energia. (OMS, world Health Organization 2005).
El término actividad fisica también se define como un movimiento corporal producido por la accién muscular
voluntaria que aumenta el gasto de energia. Se trata de un término amplio que engloba el concepto de
“ejercicio” fisico.
Ejercicio fisico, es un término mas especifico que implica una actividad fisica planificada, estructurada y
repetitiva realizada con una meta, con frecuencia con el objetivo de mejorar o mantener la condicién fisica
| de la persona.
Condicién fisica, es un estado fisiolégico de bienestar que proporciona la base para las tareas de la vida
cotidiana, un nivel de proteccién frente a las enfermedades crénicas y el fundamento para el desarrollo de
actividades deportivas. Esencialmente, el término condicién fisica describe un conjunto de atributos
relativos al rendimiento de la persona en materia de actividad fisica.
También se le llama “Fitness”.
Salud, es un reflejo del bienestar global fisico, mental y social de la persona. Este término es mucho mas
amplio que la mera ausencia de enfermedad. La salud, como todos sabemos, es una caracteristica que no |
se mantiene estable a lo largo del tiempo y que puede variar a lo largo de un desarrollo continuo desde
situaciones préximas a la muerte (mala salud) hasta un funcionamiento fisiol6gico optimo (alto nivel de
bienestar).
La Organizacién Mundial de la Salud (OMS) estima que la inactividad fisica causa en conjunto 1,9 millones
de defunciones a nivel mundial y que causa en torno a un 10% a 16% de los casos de cancer de mama,
cancer colorrectal y diabetes mellitus, y aproximadamente un 22% de los casos de cardiopatia isquémica.
VOLEIBOL
En el voleibol se enfrentan dos equipos de 6 jugadores cada uno en una pista de 18*9 m. En la mitad de la
| pista hay una red tensa. Ambos equipos intentan jugar la pelota de tal manera que esta en toque el suelo
| e la pista del contrario. La pista propia de defiende con tal de evitarlo. Cada equipo puede tocar la pelota
tres veces antes de volver a pasarla por encima de la red. Cada jugador puede efectuar la primera y tercera
jugada, pero nunca dos veces consecutivas (excepto en el bloqueo). Una jugada empieza con un saque
mediante el cual la pelota debe de ser golpeada por encima de la red desde el area de saque hasta la pista
del contrario. El otro equipo intenta recibir la pelota y construir un ataque aprovechandose de que pueden
tocar estas tres veces. Si este, entonces, hace una falta o si se contrarresta el ataque, el equipo que ha
hecho el saque obtiene un punto. Si, en cambio, el equipo que recibe la pelota tiene éxito con su ataque,
este obtendra el derecho del saque (pero ningun punto). Solo obtendra puntos el equipo que obtendra el
saque.
Desde hace 30 afios, el voleibol es un deporte olimpico y los 12 mejores equipos masculinos y femeninos
se encuentran para disputar el torneo mas importante de todos. Solamente la participacién ya es todo un
éxito, ya que para eso uno ha de clasificarse en las competiciones mundiales y continentales. El deporte
tuvo su origen en Estados Unidos en 1895, siendo hoy muy popular y practicandose en casi todo el mundo.
Lo regula la Federacién Internacional de Voleibol (FIVB) y en ella se encuentran representadas 220
naciones.'® Han encabezado los rankingsde comienzos - del  siglo XXI Brasil, Estados
Unidos, Italia y Rusia. La lista de naciones que lideran el deporte continda
con Japon, Serbia, Polonia, Cuba, Republica Dominicana, China y Alemania. ~De acuerdo con
estimaciones de la FIVB, una sexta parte de las personas en todo el mundo participa en el voleibol,
activamente o como espectador.
Fuente de consulta:

Carless, D. & Douglas, K. (2010). Sport and physical activity for mental health. West Sussex, United
Kingdom: Blackwell Publishing Ltd.
Hessing, W. (2006). Voleibol para principiantes. Editorial Paidotribo.
| RECURSOS:
Fisicos:
¢ Cancha, balones, maya de voleibol, platillos de caucho.
Humanos:
e Ciudadanos de la comunidad de vida, Equipo Profesional

RESULTADOS:

Cualitativos: Como resultado de la jornada de distension enfocada en voleibol, los ciudadanos
fortalecieron sus habilidades técnicas y tacticas en el juego, evidenciando una mejora en la comunicacion,
el trabajo en equipo y la toma de decisiones en situaciones de juego real. Asimismo, se generd un ambiente
de integracién, respeto y sana competencia que contribuy6 al bienestar fisico del grupo. La actividad




permiti6 ademas afianzar el sentido de pertenencia hacia la comunidad y la preparacioén colectiva para las
olimpiadas, promoviendo la convivencia, la inclusion y el reconocimiento del deporte.

Cuantitativos: Se cuenta con la participacion de (8) ciudadanos, las cuales, todos son de genero son de
género masculino.

FIRMA DEL RESPONSABLE: /A*‘é’(ﬁi CQ*@L .
FIRMA COORDINADOR: M“

(
B Al
NOMBRE COORDINADOR: q‘\_an )-qu/,{ O.:DL )
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REGISTRO FOTOGRAFICO
Nombre de la actividad: Jornada de distension, preparacién olimpiadas voleibol.

linea de atencion I1: Promocion de la inclusién socio ocupacional desde el agendamiento de capacidades,
fecha: 06/10/2025.

actividad transversal.
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Cadigo: FOR-PSS-
167
; PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS e
P SOCIALES Version: 0
obseuchonic Fecha: Memo INT. |
: cha: Memo X
SECRETARIADE INTEGRACHN SOCUL FORMATO FICHA ACTIVIDAD EXTRAMURAL 26754 - 18/05/2018
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OBJETIVO

Acomparniar procesos de educacion formal ofertados desde el distrito a partir de la articulacion
con los ejes transversales en el marco de la accién estratégica CIPREIA (Ciclos Pedagdgicos
Resignificantes de Educacion Inclusiva y Auténoma), con el fin de continuar fomentando procesos
aprendizajes a partir de la educacion formal para las ciudadanas y ciudadanos de comunidad de
vida el rosario.

Unidad Operativa: COMUNIDAD DE VIDA EL ROSARIO
Fecha: 07/10/2025
Lugar: Salida extramural acompafiamiento CIPREIA Primaria CDC Britalia - Kennedy.
Horario: 8:00 AM. -11:00 AM.
METODOLOGIA

La actividad se llevara a cabo, por medio de una metodologia ludico terapéutica, que permite el
afianzamiento de aprendizajes por medio de la interacciéon con entornos educativos brindados por
el distrito. A través del desarrollo de acciones transversales alineadas con el eje de ampliacion de
capacidades y generacion de oportunidades, se promueve el desarrollo personal de los
participantes, apoyandolos en la guia y acompafamiento en el cumplimiento de sus metas y
proyectos de vida, al tiempo que se avanza en la orientacién al logro del objetivo misional del
programa dirigido a la dignificacion de la poblaciéon y en la reduccién de los factores de riesgo que
acenttan las formas extremas de exclusion social en el marco del fenémeno de la habitabilidad
en calle.

1) Alas 4:00 a.m. se organizaran las y los ciudadanos convocados para esta actividad para
posteriormente organizarse en las rutas asignadas para el desplazamiento, esto en
compaiiia del profesional asignado para el acomparfiamiento (Angie Nieto- Pedagoga)

2) La actividad inicia a las 8:00 A.M. con la llegada de los buses al punto, en este espacio
cada ciudadano en compaiiia de los respectivos docentes se desplazara hasta el aula
asignada y el grado que le corresponde, donde se abordaran las diferentes asignaturas y
los trabajos pendientes.

3) Por ultimo, retornaran los ciudadanos a la comunidad de vida en compafiia del profesional

alas 11:00 P.M.
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
HORA ACTIVIDAD
3:45 a.m. Llamado a la poblacién.
4:30 a.m. Salida de comunidad de vida el Rosario.
8:00 a.m. Llegada al CEDID Britalia
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8:30 a.m. - e Organizacién de los diferentes grupos de trabajo
11:00 a.m. e Clases basicas
10:00 a.m. - | Merienda e hidratacién. se realizara entrega de las meriendas a cargo de
10:30 a.m. Equipo profesional de turno
11:00 a.m. e Refuerzo de Guias

e Cierre de clases

05:00 p.m. Retorno a la comunidad

INSTITUCIONES A CONTACTAR EN CASO DE EMERGENCIA.

CENTROS DE DESARROLLO COMUNITARIO - CDC BRITALIA - KENNEDY- INTEGRACION
SOCIAL, CRA. 80 #43, BOGOTA. TELEFONO: (601) 3 80 83 30

BARRIO BRITALIA EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY DE BOGOTA, COLOMBIA.

BOMBEROS, B-5 BOGOTA CUNDINAMARCA 24 HORAS.

DIRECCION: CARRERA 79 # 41D - 20 SUR

TELEFONOS: 601 2 648 343 - 601 2 648 232

HORARIO DE ATENCION: 24 HORAS LINEA GRATUITA: LINEA DE EMERGENCIA 123
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL:
QUEJASYSOLUCIONES@BOMBEROSBOGOTA.GOV.CO

CAIl BRITALIA. CORREO. MEBOG.E8@POLICIA.GOV.CO. DIRECCION. CALLE 46 SUR CON
CARRERA 81H. ESTACION. ESTACION DE POLICIA KENNEDY. CORREO:
MEBOG.E9@POLICIA.GOV.CO DIRECCION: CALLE 25 # 68D-00

ESTACION: ESTACION DE POLICIA KENNEDY. TELEFONO: 123

HOSPITAL DEL SUR UPA BRITALIA 68, DIRECCION # 48-, CRA. 81C #48 SUR25, BOGOTA,
TELEFONO: 6013849160 EXTS 6014 — 6001. HORARIO: URGENCIAS 24 HORAS - CONSULTA
EXTERNA: LUNES A VIERNES DE 7:00 AM A 4:30 P.M.

OBSERVACIONES (Este item se diligencia posterior a la salida)

RESULTADOQOS:
Cualitativos:

Durante la jornada extramural los ciudadanos y ciudadanas participaron de manera activa y
comprometida en el desarrollo de las actividades pedagdgicas, evidenciando interés y
disposicion frente a los procesos educativos formales ofertados por el distrito. La interaccion
con los entornos escolares permiti6 fortalecer habilidades cognitivas, sociales y
emocionales, promoviendo la adaptacién a contextos educativos estructurados y el
reconocimiento del valor de la formacién académica como herramienta para la construccion
de sus proyectos de vida. Asimismo, se observé un fortalecimiento del sentido de
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pertenencia, la responsabilidad y la motivacion por continuar los procesos de aprendizaje,
aportando al cumplimiento de los objetivos misionales orientados a la dignificacion y la
inclusién social de la poblacién ex habitante de calle.

Cuantitativos:

Se contd con la participacién total de 10 ciudadanos y ciudadanas, entre los cuales se
encuentran:

2 mujeres.

8 hombres entre los cuales se encuentran 1 persona adulto mayor.

Total: 10 participantes.

Nombre del Profesional responsable de la salida:
Herney Diaz Coordinador, Angie Nieto Pedagoga
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REGISTRO FOTOGRAFICO

Nombre de la Actividad: Salida extramural CIPREIA Primaria CDC Britalia - Kennedy.

Linea de atencién II: Promocion de la inclusién socio ocupacional desde el agenciamiento de

capacidades Fecha: 07/10/2025
Grupo focal
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NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: HORA:
Comunidad de Vida el Rosario 07/10/2025 09:00 AM
10:30 AM
AREA: Psicologia RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Elcy Yulieth Rojas
Jiménez

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: EMMA: ;Por qué pensamos lo que pensamos sobre la menstruacion?

OBJETIVO GENERAL:

« Favorecer la comprension y el respeto hacia la menstruacion como un proceso natural del cuerpo,
reflexionando sobre los pensamientos, mitos y creencias que existen en torno a ella y cémo
influyen en las relaciones comunitarias y el autocuidado.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Identificar creencias, emociones y experiencias personales relacionadas con la menstruacion.
Cuestionar los mitos y estigmas sociales sobre la menstruacion desde una mirada de respeto,
salud y bienestar.

e Promover actitudes de cuidado, empatia y apoyo mutuo hacia quienes atraviesan este proceso
biolégico.

METODOLOGIA: El taller se estructura desde la Linea de atencién 2: promocién de la inclusién socio
ocupacional desde el agenciamiento de capacidades. el taller esta conformado por tres momentos
fundamentales que corresponden al primer, segundo y tercer momento durante los cuales se pretende dar
con el cumplimiento de los objetivos propuestos inicialmente.

Adecuacion: Se organiza junto a las ciudadanas y los ciudadanos el escenario seleccionado para el
desarrollo de la actividad, se organizan los recursos necesarios para su funcion.

Momento 1. Apertura y sensibilizacion: Este primer momento tiene como finalidad generar un clima de
confianza y motivacion, ademas de introducir el tema central del taller.

Actividad “El gran vacio en la educacién sobre la salud de las mujeres” se inicia con psicoeducacion sobre
cosas importantes que como mujeres no aprendemos, ni en el colegio ni de la sociedad. Como por ejemplo
¢ Por qué ocurre la menstruacién?, el ciclo menstrual, las hormonas, la fertilidad o el cuidado a largo plazo.

Se realiza preguntas reflexivas

e El ciclo menstrual se trata solo de menstruacion?
e jAfectan nuestras hormonas?

Momento 2. Estrategias de Manejo: Este es el momento central del taller, donde se realizan actividades
participativas que permiten poner a prueba los conocimientos de las ciudadanas y ciudadanos con respecto
a saberes previos durante la menstruacion.

| Este momento se llamara “El reto menstrual” para ello vamos a dividir en grupos pequenios, se leen frases
y los grupos deciden si es verdadero o falso.

Afirmaciones
e Durante la menstruaciéon no se debe hacer ejercicio.
e Se puede nadar o trabajar normaimente durante la menstruacién
* Se puede equilibrar las hormonas con alimentacion
e La higiene durante la menstruacion es indispensable

B



Momento 3. Cierre reflexivo y motivacional: Este Ultimo momento busca consolidar los aprendizajes y
generar un compromiso practico. ]
Actividad “Hablémos del sindrome premenstrual (SPM)” se realiza psicoeducacién sobre que es SPM,
sintomas emocionales y conductuales, signos y sintomas fisicos.

Se continua con la actividad “Semillas del respeto” Cada ciudadano escribe en un papel una frase positiva
sobre el cuerpo o una nueva forma de pensar la menstruacion.

Cierre reflexivo y motivacional: el psicélogo les menciona, respetar el cuerpo, propio y ajeno es también
cuidar la salud mental y emocional. La menstruacion no es vergienza, es parte de la vida, de la naturaleza
| y de nuestra humanidad.

Reacondicionamiento del espacio: se indica dejar el lugar mejor de cémo lo encontramos, junto a las
ciudadanas y ciudadanos se opta por organizar el espacio, recoger residuos que pudieran quedar y
 organizar las sillas y mesas que se utilizaron.

TEMAS:

Menstruacion

La menstruacién o periodo, es el sangrado vaginal normal que ocurre como parte del ciclo mensual de la
mujer. Todos los meses, su cuerpo se prepara para un posible embarazo. Si esto no ocurre, el utero, se
desprende de su recubrimiento. Esta es la sangre menstrual, que sale del cuerpo a través de la vagina.
Esta sangre es parte sangre y parte tejido del interior del Gtero.

La fase folicular del ciclo menstrual

La fase folicular es la primera fase del ciclo menstrual de la mujer, en la que la hormona FSH (hormona
foliculo estimulante) y los estrégenos son las hormonas protagonistas. El ciclo menstrual comienza con
la menstruacién, por lo que el primer dia de sangrado menstrual marca el inicio del ciclo y el comienzo de
la fase folicular. Esta fase se extiende durante un periodo de tiempo mas o menos variable, pero que
abarca unos 14 dias en un ciclo menstrual tipico de 28 dias hasta que se produce la ovulacion, es decir,
la expulsién de un 6vulo maduro desde el ovario.

Sindrome premenstrual

El sindrome premenstrual es un grupo de sintomas fisicos y psicolégicos que comienzan varios dias antes
de que se inicie el periodo menstrual y generalmente terminan unas horas después del primer dia de un
periodo. El trastorno disforico premenstrual es una forma de sindrome premenstrual en el que los sintomas
premenstruales son tan intensos que afectan al trabajo y a las actividades y relaciones sociales.

El tipo y la intensidad de los sintomas del sindrome premenstrual varian entre mujeres y de un ciclo a otro
en la misma mujer. Los diversos sintomas fisicos y psicolégicos del sindrome premenstrual pueden alterar
temporalmente la vida de la mujer.

Los sintomas pueden comenzar desde pocas horas hasta 5 dias antes del periodo menstrual, y con
frecuencia desaparecen por completo unas horas después del inicio de este. Los sintomas pueden durar
desde unas pocas horas hasta, a veces, 10 dias o mas. En las mujeres premenopausicas (periodo
denominado perimenopausia), estos sintomas pueden persistir durante todo el periodo menstrual y
después de él. Los sintomas pueden agravarse durante el estrés o durante la perimenopausia. Sobre todo
durante la adolescencia, cada mes, a continuacién de los sintomas del sindrome premenstrual, puede
producirse una menstruacion dolorosa (célicos o dismenorrea).

Los sintomas mas frecuentes son irritabilidad, ansiedad, agitacién, ira, insomnio, dificultad para
concentrarse, letargo, depresion y fatiga intensa. Las mujeres pueden sentirse hinchadas y aumentar de
peso temporalmente. Las mamas pueden sentirse llenas y dolorosas. Las mujeres pueden sentir pesadez
o presioén en la parte inferior del abdomen.

FUENTES:

o National Library of Medicine. (s. f.). Menstruacion
https://medlineplus.gov/spanish/menstruation.html

e Sanchez Jordan, J. M., & Azafna Gutiérrez, S. (2024, 13 noviembre). ;Qué es la fase folicular del
ciclo menstrual y cuanto dura? Reproduccion Asistida ORG.
https://www.reproduccionasistida.org/fase-folicular/




¢ Pinkerton, J. V. (2024, 19 abril). Sindrome premenstrual. Manual MSD Version Para Publico
General. https://www.msdmanuals.com/es/hogar/salud-femenina/trastornos-menstruales-y-
sangrados-vaginales-an%C3%B3malos/s%C3%ADndrome-
premenstrual?ruleredirectid=752#Causas_v77183412_es
RECURSOS:
Fisicos:
¢ Listado de asistencia, hojas, lapices, marcadores o celular con camara.

Humanos:

Ciudadanos, profesional en psicologia
RESULTADOS:

Cualitativos:

El taller se desarrolié en el marco de las acciones de promocion de la salud y bienestar psicosocial en la
comunidad de vida, contando con la participacién de ciudadanas y algunos ciudadanos interesados en
comprender mejor este proceso biolégico. En el momento inicial “El gran vacio en la educacion sobre la
salud de las mujeres”, las participantes evidenciaron sorpresa y reconocimiento al darse cuenta de la
escasa educacion que han recibido sobre su propio cuerpo.

Durante la psicoeducacién, hubo atencién sostenida y participacion espontanea, mostrando interés por
entender conceptos como el ciclo hormonal, la ovulacion y la importancia del autocuidado.
El ambiente fue empatico y de confianza, donde las mujeres se sintieron escuchadas y validadas en sus
experiencias personales. El tema de la menstruaciéon activd emociones diversas: curiosidad, verglenza
inicial, alivio al hablar del tema y orgullo por el cuerpo femenino. Este cambio emocional evidencia un
proceso de resignificacion simbdélica, donde la menstruaciéon pasé de ser vista como algo vergonzoso o
molesto, a ser reconocida como una parte esencial del cuerpo, la salud y la feminidad.

Durante “El reto menstrual”, la division en grupos promovio interaccién, cooperacion y debate respetuoso
| entre participantes. Estas intervenciones demuestran un proceso de cuestionamiento critico de los mitos,
favoreciendo la apropiacion de informacion cientifica y la validacién de nuevas creencias mas saludables.
El grupo mostré actitud ludica y entusiasta, lo que permitié un aprendizaje significativo sin perder el ’tono5
reflexivo. La inclusién de hombres como observadores o participantes favorecié la empatia y la
comprension mutua, evidenciando interés genuino en aprender sobre la experiencia femenina desde el
respeto.

La metodologia vivencial y participativa permitié que los mitos fueran cuestionados desde la experiencia
personal, no solo desde lo informativo. Se evidencid una alta capacidad reflexiva y necesidad de validacién,
asi como el valor de los espacios grupales para fortalecer |a identidad, el respeto y la autocomprension.

Cuantitativos: Se conté con la participacion de 12 ciudadanos, de los cuales (3) son de género femenino
entre 30 a 66 afios de edad y (9) pertenecientes al género masculino entre 33-55 afios de edad.
Y (1) de ellas perteneciente a enfoque diferencial.

Totalidad de ciudadanas y ciudadanos: 3 ciudadanas y 9 ciudadanos.

FIRMA DEL RESPONSABLE: Ol \E,\_.-K y@{_:\

i
' FIRMA COORDINADOR: M "

/(( v

NOMBRE COORDINADOR: C&DD e U"' atyf CXas

S



Registro fotografico: 07/10/2025

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: EMMA: ;Por qué pensamos lo que pensamos sobre la menstruacion?
Linea de atencién 2: Promocién de la inclusion socio ocupacional desde el agenciamiento de capacidades.
TIPO DE ACTIVIDAD: Transversal
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SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL ACTIVIDADES 20/11/2019
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'NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: HORA:
Comunidad de vida El Rosario 07/10/2025 inicio 11:00 Am
: final 12:00 M
AREA: RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Sebastian Delgado
Promotoria

NOMBRE DE ACTIVIDAD: Viviendo en Comunidad

OBJETIVO GENERAL: Promover una sana convivencia y el cumplimiento del diario vivir en la comunidad
de vida, basada en los principios de equidad, tolerancia, respeto y colaboracion, mediante la implementacion
de estrategias sociales que integre a todos los miembros de la comunidad de vida.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
o Fomentar el cumplimiento de horarios en las diferentes actividades presentadas en el diario viviry a
si mejorar las habilidades sociales de los y las participantes.
e Promover un espacio de dialogo y escucha activa donde se generen estrategias para mejorar la
convivencia social en comunidad.
e Capacitar a los y las participantes en la resolucién de conflictos y en las normas y protocolo que se
debe tener para mejorar las relaciones sociales.
METODOLOGIA: En el marco de Linea de atencion 2: Promocion de la inclusion socio ocupacional desde
el agenciamiento de capacidades. Se realizara el taller de interés de forma transversal bajo la metodologia
psicoeducativa donde se guiara a las y los ciudadanos de la comunidad la transformacién de pende del
reconocimiento integral de los problemas y necesidades de los cuestionamientos donde solo se puede lograr
por medio de las reflexiones Se abordaran temas sobre gratitud, autoestima, retroalimentacion, dialogo, asi
como la importancia de la convivencia social dentro de comunidad, donde se buscara que los y las
participantes generen acuerdos de convivencia.
Adecuacion
El taller se realizara en la sala de television de casa 2 donde se les comunicara a los y las participantes por
medio del tablero informativo, se dispondra de una mesa sillas y marcadores para desarrollar el taller de
interés.
Primer momento
Se iniciara el taller donde se les saludara a los y las participantes, luego de eso se les explicara la dinamica
y la metodologia a llevar en el taller, para asi luego poder realizarles dos preguntas orientadoras las cuales
son: ;que entienden como normas de convivencia y como se deben cumplir? Y ¢cuales son las normas a
cumplir y desarrollar en comunidad de vida?, teniendo en cuenta las siguientes preguntas se tendra un
dialogo con los participantes donde se les fortalezca las normas sociales y los minimos de convivencia social
que se tienen en cuenta en comunidad.
Segundo momento
Continuando con la actividad se les realizara una actividad donde los y las participantes tendran que escribir
cuales son las diferentes dificultades que se presentan y cudles son los acuerdos a los que se pueden llevar,
se les explicara que estos acuerdos deben ser basados en el manual de acuerdos para la convivencia y que
se deberan tener presente en las diferentes dinamicas de comunidad para su cumplimiento ya que cada uno
de ellos y ellas, se comprometera para el cumplimiento de los mismos.
Tercer Momento
Se finalizara la actividad leyendo cada acuerdo a los que se llegaron con los y las participantes, para asi
mismo fortalecer los valeres como el respeto, la tolerancia, el amor y el compafierismo ya que con ellos se
podra mantener una buena y sana convivencia dentro de la comunidad.
Reacondicionamiento. Los ciudadanos organizaran el espacio utilizado dejando limpio y ordenado

TEMA:

Qué es Convivencia:

Es de destacar, en una convivencia es fundamental existir y tener en cuenta los siguientes valores: el
respeto, la honestidad, la tolerancia, la solidaridad, entre otros y, normas y codigos de comportamientos que
hacen una buena convivencia. En relacién a lo anterior, cuando respetamos a los otros, nos respetamos a
nosotros mismos y podemos exigir respeto para con uno, ser honesto s es fundamental en cualquier relacion,
pero primordial para convivir con los demas, porque ser honestos nos hace fiables y de confiar para los
demas, del mismo modo debemos tolerar a los demas y sus ideas y ser solidarios en los momentos de

lﬂﬁcultad
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[ Los problemas de convivencia entre las personas pueden generar problemas y enfermedades mucho mé}s
graves que afectan la salud de aquellos que comparten o tienen vida en comun, como la propia intolerancia
entre ellos que a su vez conlleva o puede generar graves problemas de ansiedad, depresion, estrés y hasta
depresion extrema que puede ocasionar el suicidio en alguno de los que conviven. Dichos problemas de
convivencia lamentablemente son actualmente desdichas que viven muchas familias alrededor del mundo,
que se viven entre padres e hijos, parejas, suegros o suegras y nueras o yernos que hacen la vida del dia a
dia insoportable, para ello los especialistas de la psicologia recomiendan tratamientos de aceptacion propia
y aceptacion hacia los demas, para luego hacer terapias familiares en las que se digan las cosas que
molestan a unos y a otros y canalizar las diferencias y aceptar aquello que no se puede cambiar y transformar
aquellas que son viables. Convivencia social Hablamos también de la convivencia social cuando estamos
en presencia de una coexistencia pacifica y armoniosa de grupos humanos en un mismo espacio, como por
ejemplo cuando hablamos de las relaciones de coexistencia entre los duefios de los apartamentos de un
edificio, o de un conjunto residencial de casas conjuntas. En dichas relaciones debe existir un minimo de
respeto y consideracion por los demas, saber que hacer ruidos molestos a la 1 de la mafiana causa disgusto
a los vecinos, asi como saber, que no se puede tirar la basura en el pasillo conjunto entre vecinos ya que le
causara problemas a la salud tanto de él como a la de los vecinos, por lo que deben existir reglas de
convivencia, respeto y consideracion por aquellos que cohabitan con nosotros o con los que compartimos
zonas en comun como es el caso de los vecinos en propiedad horizontal .Convivencia escolarLa convivencia
escolar esta intimamente ligada al proceso educativo de la persona, donde aprende a relacionarse con los
demas, a respetar la idea de los otros, en el ambito donde expresarse es libertad y donde las diferentes
opiniones pueden converger y convivir sin problema, es uno de los primeros sitios donde se aprende a
respetar a los demas y sus ideas y donde el proceso de aprendizaje de convivencia se hace a diario con los
propios comparieros de aulas, los compafieros de otros salones asi como con los maestros y autoridades
de la institucion.

“La cultura de paz es un enfoque integral para prevenir la violencia y los conflictos violentos, y una alternativa
a la cultura de la guerra y la violencia basada en la educacién para la paz, la promocién del desarrollo
econémico y social sostenible, el respeto de los derechos humanos, la igualdad entre mujeres y hombres,
la participacién democrética, la tolerancia, la libre circulacién de informacion y el desarme”, asi la define
la Resolucién Cultura de Paz, aprobada por la Asamblea General de la Organizacion de las Naciones Unidas
en 1998. En otras palabras, es un enfoque que requiere de acciones que contribuyan, por un lado, a la
eliminacién de los conflictos violentos y, por otro lado, que prepare a las personas y a las sociedades a vivir
en el marco del respeto mutuo, generando condiciones para el bienestar y convivencia de todas las
personas. La Cultura de la Paz -y de no violencia- es un sistema de valores opuesto a la cultura de la guerra
y, todavia, lamentablemente, ampliamente extendida entre las personas, comunidades, sociedades Yy
paises. Estas dos culturas se componen de una serie de elementos, todos ellos en contraposicion, y que
marcan la diferencia entre una sociedad abierta y cerrada, una democratica y la otra autoritaria. La creacion
de la Cultura de la Paz requiere que, paulatinamente, podamos sustituir los elementos de la cultura de la
guerra por aquellos que corresponden a la Cultura de la Paz. Mientras mas elementos logremos sustituir,
mientras mas profundamente podamos arraigarnos en nuestra sociedad, la paz sera mas estable y duradera
La paz implica que todas y todos podamos sentirnos cémodos con quienes y como somos dentro de las
sociedades, desarrollando nuestra propia identidad, pero teniendo en cuenta que hay algo comun que nos
une. ;Cémo podemos ser iguales y diferentes a la vez? Muchas veces, los conflictos surgen porque
las demandas de reconocimiento identitario de determinados grupos cuestionan la imagen de nacion, la
narrativa de lo que es esa sociedad e incluso la identidad mayoritaria de la comunidad. Por ejemplo, en
aquellas sociedades con grupos sociales identitarios muy enraizados, que son diferentes a la mayoria de la
poblacién o que siendo mayoria han sido tratados como minorias -invisibilizados y discriminados-, la
posibilidad de enfrentamientos es mucho mayor. Esto significa que ademas de garantizar la igualdad ante
la ley y la igualdad real, que todos y todas podamos alcanzar el éxito en los proyectos que nos propongamos,
debemos procurar reconocernos y entendernos, mas alla de las diferencias.

PROTOCOLO EN LA MESA: La mesa reviste capital importancia y dignidad por lo que supone el seno de
la familia. Es una oportunidad valiosisima para fomentar lazos familiares y de amistad gozando en compaiiia
La mesa es una catedra de buenas costumbres. A través del comportamiento en la mesa, en la manera de
conducirse y de beber, se puede apreciar la educacién de una persona y su categoria. Es tradicional
bendecir la mesa y dar las gracias al final.

Cuando acudimos a una cena formal o a un evento, muchas veces nos hemos fijado en la disposicién de la
vajilla y los cubiertos. Se trata del protocolo en la mesa, Todo ese conjunto de modales o de reglas no
escritas con las que se identifica una cultura a la hora de comer en grupo, normalmente en un ambiente
formal, es lo que se conoce como protocolo en la mesa. Una manera de demostrar la educacion y respeto
al resto de comensales a la hora de usar de forma correcta tanto los platos, como el resto de los utensilios;
asi como la correcta organizacién de un servicio de comidas.




POSTURA EN LA MESA: Durante las comidas no se debe conectar |a television, que disminuiria la atencion
que los deméas comensales en esos momentos merecen. La primera norma de cortesia en la mesa es
lavarse las manos antes de pasar al comedor.

Al sentarse a la mesa, la servilleta se desdobla parcialmente, a lo largo y se desdobla en el regazo. Se utiliza
discretamente, apoyandola contra los labios y nunca frotandolos, cada vez que puedan necesitarlo para
estar perfectamente limpios. Antes y después de beber se utiliza la servilleta. Una vez finalizada la comida,
antes dejara la servilleta junto al plato, generalmente en el lado derecho. Nunca se doblara como si nunca
se hubiera usado.

Una vez sentados, la postura correcta es estar derechos, que no quiere decir tiesos, ligeramente apoyandose
en el respaldo de la silla evitandose sentarse en el borde o lejos de la mesa. En la mesa se apoyaran las
mufiecas y los antebrazos, pero no se deben poner los codos, las manos siempre se tienen en la mesa.

REFERENCIAS
o https://farodemocratico.ine.mx/cultura-de-la-paz
e https://www.significados.com/convivenci
o https://www.stlouisfrancais.com/wp-content/uploads/2019/1 2/Manual-de-PROTOCOLO-EN-LA-
MESA.pdf

RECURSOS:
Recursos Humanos
e Promotores, ciudadanos
Recursos fisicos
Esferos, planilla de asistencia lapices hojas en blanco portatil.

RESULTADOS:

Cualitativos:

Durante el desarrollo del taller se evidencio una participacion asertiva de los y las participantes que asistieron
al taller, donde mostraron interés por el cumplimiento de del diario vivir. También expresaron que esto les
genera habitos de vida saludables ya que cumplen con su aseo menor y habitacional también con el
cumplimiento de los talleres formativos y de interés, donde fortalecen sus capacidades y habilidades, se les
refuerza ademas que el cumplimiento de el diario vivir genera una sana convivencia ya que no se esta
interrumpiendo a los demés en sus labores ni llegando tarde a los diferentes espacios.

Cuantitativos:
Se conto con la participacién de (16) dieciséis ciudadanos, (1) una muijer y (15) quince hombres.

/ /

FIRMA DEL RESPONSABLE: =l o A 6
) ol
FIRMA COORDINADOR: A
boe Hewy O
NOMBRE COORDINADOR: Poe ot/ RTEES
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Cadigo: FOR-
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS | 95129
SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL | Version: 1
) Fecha: Memo
PR o FORMATO FICHA TECNICA DE 12019048610 S
DE BOGOTADL. ACTIVIDADES 20/11/2019
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pégina: 1 de 1
NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: HORA:
Comunidad de vida El Rosario 07/10/2025 INICIO 02:00 PM
i FINAL 03:30 PM
AREA: RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Duvan Palacios

Promotoria

NOMBRE DE ACTIVIDAD: Narrativas de vida contar y reconstruir mi historia

OBJETIVO GENERAL: Promover en las y los ciudadanos procesos de reconstruccion identitaria,
resiliencia y empoderamiento a través de la recopilacién, analisis y socializacion de sus narrativas de vida,
como herramienta pedagégica y comunitaria con el fin de reforzar su inclusién social, el reconocimiento de |
sus trayectorias y la formulacién de proyectos de vida dignos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Facilitar espacios seguros y participativos donde los participantes puedan compartir sus
experiencias, emociones y trayectorias personales mediante metodologias narrativas, artisticas y |
corporales.

e Fortalecer la autoestima y el sentido de pertenencia de los participantes, mediante el
reconocimiento publico y colectivo de sus historias, a través de medios como publicaciones, escritos
y dramatizaciones.

e Analizar las historias de vida de cada uno de los participantes, identificando hitos significativos,
rupturas, resiliencias y aprendizajes que contribuyan a la comprension integral de sus procesos de
exclusion e inclusion.

METODOLOGIA: La actividad se llevara a cabo bajo la metodologia psico educativa, para el desarrollo de
esta actividad en el marco de la linea de atencién Il: Promocién de la inclusién socio ocupacional desde el
agenciamiento de capacidades, Esta hace referencia al refuerzo de fortalezas, recursos y habilidades
propias, que van a permitir al ciudadano y la ciudadana mitigar los riesgos y reducir los dafios asociados a
determinadas situaciones. Con ello, se busca que entre mas logre el sujeto involucrarse, identificar y
fortalecer su conocimiento, mejor va a ser la manera en que podra solventar situaciones evitando asi volver
a las dinamicas de calle, es decir buscar que cada persona logre el mayor grado de desarrollo personal
posible, mediante la implementacion de esta metodologia en las etapas | y II, se busca que los ciudadanos
puedan expresar y relatar sus muiltiples experiencias y vivencias durante su tiempo en calle, puedan

expresar y dar testimonio del poder del cambio, resaltando cémo el tomar decisiones por si mismos, a|

pesar de la pena o vergiienza que puedan sentir, les ha permitido avanzar, reconstruirse y salir de la zona
de confort, con el objetivo de generar espacios de reconocimiento, liberacién y empoderamiento, donde
cada historia se convierta en una herramienta de transformacion personal y colectiva.

Adecuacién: Se organizara el espacio de manera adecuada para que esté preparado para la actividad y
generar un espacio ameno para el desarrollo del taller, se realizara el taller en el aula multiple de la
comunidad de vida el rosario.

Primer momento: Se iniciara la actividad formativa, primeramente, con un saludo de bienvenida y la
presentacion a realizar, se les dara una breve explicacion de lo que va a tratar el taller y el objetivo de este,

para abrir el espacio reflexivo, se proyectara un documental que aborda experiencias significativas vividas |

en situacién de calle, permitiendo que las y los participantes se conecten emocionalmente con el tema y
reconozcan elementos comunes en sus propias trayectorias, este recurso audiovisual servira como punto
de partida para el dialogo.

Segundo momento: Posteriormente como parte del proceso metodologico, se reunira a las y los

participantes a una mesa redonda, concebida como un espacio seguro, abierto y profundamente |

respetuoso, donde puedan dialogar desde sus vivencias, esta estrategia busca propiciar una reflexion
colectiva sobre el sentido profundo de la convivencia, entendida no solo como el hecho de compartir
espacios, sino como la construcciéon activa de vinculos basados en el respeto, la empatia y el
reconocimiento mutuo, después por grupos realizaran los siguiente: un escrito de sus historias de vida
expresada en un cuento o dibujos y otros haran dramatizaciones sobre el tema tratado.
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"Tercer Momento: La actividad culminara con un debate educativo disefiado como un espacio de reflexion

| colectiva, donde las y los participantes tendran la oportunidad de expresar lo aprendido a lo largo del

| encuentro, este momento sera clave para vincular los conocimientos adquiridos con las realidades

| concretas de la convivencia en comunidad, reconociendo cémo los valores, las normas y el respeto por la

| diversidad inciden directamente en la calidad de vida compartida, durante el debate, se fomentara la

| participacion activa, el pensamiento critico y el intercambio de experiencias, permitiendo que cada persona

 identifique las normas sociales que favorecen la armonia, asi como las necesidades especificas que

| emergen en sus contextos familiares, laborales, culturales y comunitarios, se buscara que por medic_; del |
'dialogo no solo sea informativo, sino también transformador, generando propuestas concretas para mejorar
' las dindmicas de vida en comunidad.

Reacondicionamiento del espacio: El area que se utilizara para la actividad quedara ordenada y en buen
estado, libre de basura o de cualquier objeto que afecte la imagen y el cuidado de este.

JACKNICHIOLSON  MonoAn FREEMAN

Antes de partir
Es una pelicula estadounidense de 2007, dirigida por Rob Reiner, escrita por Justin Zackham vy
protagonizada por Jack Nicholson y Morgan Freeman en los papeles principales

Sinopsis

Edward Cole y Carter Chambers son dos hombres con diferente vida social pero que estan gravemente
enfermos y estan seguros de que no han aprovechado la vida al maximo y hacen por tanto una lista de lo
que quieren hacer antes de partir logrando asi vivir experiencias inolvidables y tomar grandes decisiones

' con respecto a relaciones filiales.
|

|
'Como argumento la pelicula hace relucir con gracia uno de los momentos mas dificiles en la vida del

'hombre: el fin de la vida: la muerte. Que una vez mas ratifica la igualdad de condicién del hombre y como
| se puede afrontar.

' Se estrend en los paises de Canada, los Estados Unidos, el Reino Unido y en Australia en el 2008. A pesar
' de las criticas resulté ser un éxito debido a la aprobacion del publico.

| El cine comico o cine de comedia, que se caracteriza por la inclusion de gags, chistes o bromas, tanto
| visuales como verbales, inicia su andadura practicamente con el comienzo de este arte. El cine cémico
| entre los ultimos afios del siglo XIX los primeros del siglo XX tenian una base comica en el burlesque y el
| humor slapstick.

| El regador regado (1896), pelicula francesa de los hermanos Lumiére, se considera la primera comedia de
ila historia del cine. Desde un comienzo, se crearon peliculas en las que se mostraban imagenes que

| alegraban o hacian reir al espectador, aunque fuesen sin acomparnamiento del sonido.

En estas comedias, casi en su totalidad estadounidenses se utilizaban las persecuciones, los golpes, las
| caidas, las sorpresas de los personajes, para conseguir la hilaridad del publico. Era un cine lleno de golpes
'de tartas, choques de automoviles y cientos de situaciones mas o menos insolitas.

Entre los nombres importantes del cine comico mudo, destacan Charles Chaplin, Mack Sennett, Roscoe
| Fatty Arbuckle, Buster Keaton, Max Linder, Harry Langdon o Harold Lloyd. Films de esta época son: Police
|(1916), El maquinista de La General (1926), El hombre cafién (1926) y El tenorio timido (1924). Dada la
' popularidad que adqurieron algunos personajes (como Charlot), al cine de comedia de esta época se le ha
' llamado, por extension, «cine cdmico».

' En la actualidad, hay autores que aun hacen diferencias entre «cine comico» y «cine de comedia»,cita
| requerida pero esas sutilezas se disolvieron cuando se empezo a utilizar el lamado «sonido en conservay.




¢ Qué es el género de accion?

Estas en un blog de cine, no en la pagina oficial de la RAE, pero vamos a intentar aproximarnos. Aunque
no existe una definicion académica estricta, el cine de accién se reconoce por su capacidad de entretener
y emocionar, presentando historias donde los protagonistas se enfrentan a desafios extremos y situaciones
de peligro constante.

Origen y evolucion del género de accion en el cine

El cine de accién, tal como lo conocemos hoy, es el resultado de décadas de evolucion y
experimentacion. Sus raices se remontan a los inicios del cine, cuando las primeras peliculas mudas ya

incluian persecuciones y acrobacias para asombrar al publico. Podemos citar The Great Train Robbery, |

del afio 1903, un wéstern estadounidense.
Principales caracteristicas del género de accién

Ya te hemos adelantado algunas en el inicio del articulo o el primer bloque, pero vamos a repasar en un
breve listado los elementos que hacen Unico al género:

« Ritmo: todas las peliculas de accién mantienen un ritmo intenso, con escenas que sé suceden

rapidamente para evitar que el espectador pierda el interés.

« Combates: son el corazén del género. Estas secuencias suelen estar planificadas con gran
precisién y apoyadas por efectos especiales

« Persecuciones: sea en coche, a pie, en vehiculos, por cielo, tierra o mar, en tu pais o en escenarios
exoticos, las persecuciones, y si son con disparos mejor, son el corazén del género.

« Protagonistas audaces: los héroes de accion destacan por su coraje, determinacion y habilidades.
Son valientes, enfrentandose sin miedo a enemigos terribles y luchando en las situaciones mas
extremas.

« Suspense: las tramas involucran amenazas, peligros, conflictos y una sensacion de continuo
peligro: jdanger!

« Efectos especiales: desde los afios 60, o incluso desde sus inicios mas remotos, la tecnologia |

siempre se ha empleado para aumentar el impacto visual en las audiencias.

Estas caracteristicas hacen que el género de accién sea el ideal para millones de personas que estan
buscando emociones intensas.

Subgéneros del cine de accion

Su versatilidad ha dado lugar a numerosas corrientes dentro del género, cada uno con sus caracteristicas |

particulares:

« Aventuras: combina la emocién de la accién con escenarios exoticos y viajes alrededor del mundo.
Los mejores ejemplos son /ndiana Jones, Rambo 'y Fast and Furious. Unas sagas que marcaron la
historia del género de accion (y del cine).

« Disaster film: el conflicto principal es un desastre natural o artificial, como en Mad Max o Daylight.

« Artes marciales: este subgénero esta centrado en combates cuerpo a cuerpo y habilidades
marciales. Ejemplos: Enter the Dragon, Karate Kid, Ip Man.

« Accién de ciencia ficcion: Incorpora elementos futuristas, batallas espaciales y tecnologia
avanzada. ;Quién no recuerda Matrix?

« Espionaje: el protagonista es un hombre apuesto, un agente secreto de la Inteligencia de algun |
pais anglosajon, que se encuentra enfrentando amenazas para la paz mundial. Los mejores

ejemplos son: James Bond, Mision Imposible y Jason Bourne.

REFERENCIAS:

e hitps://www.ecured.cu/Antes de_partir
e https://www.ecured.cu/Comedia cinematogr%C3%A1fica
e https://35mm.es/genero-accion/

RECURSOS:

Fisicos: Smart tv, boligrafos, hojas de papel, planilia de asistencia, pc portatil, y marcadores.

Humanos: Promotor y ciudadanos. J
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RESULTADOS:

Cualitativos:

Durante el espacio las y los ciudadanos reconstruyeron sus propias historias, se vincularon con
receptividad y compromiso, generando un ambiente de escucha activa y respeto, este encuentro
permitié avanzar en el propésito de darle a los participantes un espacio de reflexion, referente a la
cinta cinematografica, la cual recalco mucho el tema de realizar las cosas que mas les gusta sin
arrepentimiento y sin miedo hacer lo que nos gusta para cada trayectoria de vida.

Este ejercicio fue un trabajo mancomunado con el promotor, donde se logré contar y reconstruir
entre todos historias bajo la experiencia de varios y sacando como conclusion que estas actividades
no son solo un acto de memoria, sino una afirmacién de identidad, dignidad y posibilidad para seguir
adelante a pesar de las adversidades y las situaciones de la vida que no podemos controlar, con
cada relato se mostré que es esto es una semilla de transformacion, y cada escucha, un gesto de
reconocimiento.

Las y los ciudadanos manifestaron que es de su interés este tipo de talleres, ya que primeramente
inicia con una cinta cinematografica y luego se realizar reflexion, dramatizacion y dibujos, sacando
conclusiones sobre lo visualizado, centrandolo a través de las narrativas de cada uno, donde se
resalté la importancia de reconocer nuestras diferencias como punto de partida para el respeto
mutuo, al mismo tiempo, se valoré aquello que compartimos: lo comun que nos une, que nos
recuerda que somos parte de una comunidad viva, al narrar y re-narrar nuestras experiencias,
descubrimos que lo compartido no solo nos conecta, sino que se convierte en el fundamento de
nuestra resiliencia colectiva.

Cuantitativos: Se conto con la participaciéon de (31) treinta y un ciudadanos, (2) dos mujeres y (29)
| veintinueve hombres.

FIRMA DEL RESPONSABLE: /Jmcm P(Jl("m'lip (

FIRMA COORDINADOR:

o —
NOMBRE COORDINADOR: \&)M« Uﬁ“‘b‘"\ﬂ Q‘n




REGISTRO FOTOGRAFICO

Nombre de la actividad: Narrativas de vida: contar y reconstruir mi historia

Linea de atencién II: Promocion de la inclusion socio ocupacional desde el agenciamiento de capacidades
Fecha: 07/10/2025
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Cédigo: FOR-

PSS-129
PROCESO PRESTACION DE S_ERVICIOS SOCIALES |\/ersién: 1
PARA LA INCLUSION SOCIAL
Fecha: Memo
ALCALDIA MAYOR z 12019048610 -
FO TO AT ICA CT E
DE BOGOTA D<. RMA FICHA TECN DE ACTIVIDADES 20/11/2019
L SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pagina: 1de 1 |
[NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: | FECHA: HORA:
Comunidad de vida el Rosario 07/10/2025 Inicio: 2:00 pm
Final: 3:30 pm
AREA: Promotoria RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Josué Guevara

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: manejo de emociones y control de la impulsividad

OBJETIVO GENERAL: Fortalecer en los participantes habilidades para el reconocimiento, manejo
adecuado de las emociones y control de la impulsividad, favoreciendo la convivencia, la autorregulacion
y el bienestar emocional dentro de la comunidad de vida

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Promover la identificacién de emociones basicas y su relacién con las conductas impulsivas.
e Desarrollar estrategias personales para la autorregulacion emocional y el manejo de conflictos.

e Fomentar espacios de reflexion grupal que fortalezcan la empatia, la comunicacion asertiva y la

toma de decisiones conscientes.

e Propiciar un ambiente de confianza que permita la expresioén emocional sin juicio
METODOLOGIA:LINEA DE ATENCION 2: promocién de la inclusién socio ocupacional desde el
agenciamiento de capacidades, Taller participativo con enfoque vivencial que combina la exposicion
dialogada, el trabajo en grupo, dinamicas de reflexion y ejercicios practicos. Se busca generar aprendizaje
significativo mediante la experiencia, el dialogo y la construccioén colectiva.

Adecuacion: El espacio se dispondra en forma circular para favorecer la comunicacion y la igualdad
entre los participantes. Se utilizaran materiales sencillos y accesibles (tablero, marcadores, papel,

sillas), adaptados al entorno comunitario y las condiciones del grupo.

Primer momento: Dinamica de apertura: “El termémetro emocional” Cada participante identifica como se
siente al iniciar la sesion, eligiendo una emocion y expresandola mediante un color o gesto.
Objetivo: generar confianza, reconocer el estado emocional inicial y abrir el espacio de comunicacion.

Segundo Momento:
e Breve explicacién sobre las emociones (basicas y secundarias) y como influyen en la conducta.
e Dramatizacién de situaciones cotidianas donde surgen reacciones impulsivas.
e Analisis grupal: ;qué emocion estaba presente?, ;coémo podria manejarse de forma
diferente?

Tercer momento: Reflexion guiada.
Cada participante comparte una estrategia personal para manejar sus emociones o controlar impulsos.
Cierre simbélico: respiracion consciente o breve ejercicio de relajacion.

Objetivo: integrar los aprendizajes y promover el compromiso con el autocuidado emocional

Reacondicionamiento del espacio: Recoleccién de materiales utilizados, organizaciéon del mobiliario y
devolucion del espacio a su estado inicial, promoviendo la corresponsabilidad de todos los participantes.

TEMAS:

e Reconocimiento y expresion emocional.
Autocontrol y autorregulacion emocional.
Comunicacién asertiva y empatia.

Estrategias de manejo de impulsividad.
Convivencia y resolucién pacifica de conflictos
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REFERENCIAS
e Ministerio de Salud y Proteccién Social (2021). Guia de atencion psicosocial a poblacion

habitante de calle.
e OMS (2020). Promocién de la salud mental en contextos comunitarios

RECURSOS:
Fisicos:
e Tablero, marcadores, hojas blancas.

e Sillas, mesa, parlante.
e Espacio amplio y ventilado.

Humanos:
e Promotor social y Participantes de la comunidad de vida

RESULTADOS:

Cualitativos:
e Mayor reconocimiento de las propias emociones.
e Mejora en la comunicacién interpersonal y en la convivencia dentro del grupo.
e Incremento de la empatia y la reflexion frente a las reacciones impulsivas.

Cuantitativos:

 Participacion activa de 11 participantes de la comunidad de vida

FIRMA DEL ,
RESPONSABLE: / Pade T loiiara
4 o i

-

FIRMA COORDINADOR:

e}
NOMBRE COORDINADOR: gb.me,/ Q‘LuV\M Opz <




REGISTRO FOTOGRAFICO
Nombre de la actividad
manejo de emociones y control de la impulsividad

Linea de Atencion 2: promocién de la inclusion socio ocupacional desde el agenciamiento de
capacidades

Fecha: 07/10/2025
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NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: 07/10/2025 |HORA:
Comunidad de vida el Rosario 02:00 pm
) 03:30 pm
AREA: Promotoria RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD | Andrés Suarez

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Disciplina y trabajo en equipo

OBJETIVO GENERAL: Fomentar la disciplina personal y las habilidades de colaboracién en los
participantes, integrando el concepto de la rutina como una muestra de compromiso individual y el trabajo
en equipo como soporte para mantener la inclusion social, facilitando el desprendimiento de las rutinas
de calle.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
* Reconocer la importancia de la disciplina (rutina) como factor protector ante la ansiedad yla
recaida en habitos de calle.
e Promover la elaboracién y el cumplimiento de un cronograma personal para establecer
habitos saludables (disciplina individual).
* Impulsar la interdependencia y el apoyo mutuo (trabajo en equipo) como mecanismo de
automonitoreo y seguimiento de metas en el proceso de cambio de los comparieros

METODOLOGIA: La metodologia debe enfocarse en cémo la disciplina individual (rutina) se relaciona
con el apoyo grupal (trabajo en equipo). Se mantienen los momentos reflexivos y de planificacién practica,
pero con un enfoque en la colaboracion.

» Primer momento: se dara inicio al taller con tres actividades Itdicas con las cuales se intentara
motivar a los participantes a participar y después de realizadas se hara una reflexién y se
analizara la forma de haber trabajado en equipo para desempenfiar las actividades

¢ Primer momento: Se dara la bienvenida y se presentaran la actividad y los objetivos. Se abordara
la reflexion “Mi Dia en el Desorden” para compartir las consecuencias de la falta de estructura
(indisciplina). Luego, se presentara la disciplina (a través del concepto de rutina) como
herramienta de autoproteccion y el trabajo en equipo como red de apoyo.

¢ Segundo momento: Se ensefiaran los pasos practicos para elaborar una rutina efectiva (disciplina
individual). Se les guiara para elaborar el borrador de su primer cronograma semanal, enfatizando
que el cumplimiento de este es un acto de disciplina. Se establecera que el grupo servira como
un equipo para la rendicién de cuentas

» Tercer momento Se realizara retroalimentacion grupal. Los participantes compartiran (silo
desean) sus desafios y se les orientara en cémo apoyarse mutuamente para mantener la
disciplina (trabajo en equipo/interdependencia). Se enfatizara que la constancia y la
perseverancia son claves.

Reacondicionamiento del espacio: La zona del kiosko que se utilizara para el taller qyedara ordenada
y libre de basura o de cualquier objeto que afecte la imagen o el cuidado de este espacio.

TEMAS:
Los temas deben reflejar el nuevo enfoque en disciplina y trabajo en equipo, en lugar de solo enfocarse

en la estructura del diario vivir.:
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1. El Impacto de la Disciplina en la Vida Post-Calle: Del Caos al Control

La vida en calle se caracteriza por la incertidumbre, lo que se combate con la disciplina y el
orden. La disciplina (rutina) introduce el orden necesario para la sanacion. Definicion Operativa:
Distinguir entre el habito y la rutina para construir el cronograma (la herramienta visible de la
disciplina). La Ansiedad y la Indisciplina: Como la falta de estructura es un desencadenante de
ansiedad, llevando a mecanismos nocivos. La Disciplina como Factor de Poder: Entender que la
rutina le devuelve al individuo el control sobre su tiempo y sus decisiones

2. El Trabajo en Equipo como Soporte de la Disciplina Individual

El proceso de cambio no se logra en aislamiento; el apoyo mutuo es fundamental. Identificacion
de "Hébitos Ancla™: Determinar las dos o tres acciones que, al ser realizadas consistentemente,
anclan el resto del dia. El Bloque Social: Asignar tiempo especifico para la participacion
comunitaria y el apoyo entre companeros.

3. Monitoreo y Mantenimiento: La Constancia es el Cambio
La disciplina es solo el primer paso; el desafio es el mantenimiento. Gestion del Falloy la
Recaida: Abordar el concepto de que el error es inevitable. En lugar de ver un tropiezo como un

fracaso total, se debe analizar con el apoyo del equipo (grupo) para ajustar el cronograma.

REFERENCIAS:
« https//mx.indeed.com/orientacién-profesional-diciplina-trabajo-como-obteneria

RECURSOS:
e Recursos fisicos Mesas, sillas, 3 balones, 10 conos, listado de asistencia.
e Recursos Humanos participantes y promotor

RESULTADOS:

Cualitativos: Los resultados deben reflejar los logros en términos de la comprension de la disciplina y
la integracién del apoyo grupal.

En el desarrollo del taller, se logrd que los participantes Comprendieran el valor de la disciplina y el
soporte mutuo. Reconocieron que la falta de rutina y el desorden diario son factores que incrementan su
ansiedad y que el apoyo de sus compafieros es clave para combatir la indisciplina. Identificaran sus
propios obstaculos: El ejercicio de crear el cronograma personal permiti6 identificar las horas del dia
que les resultan mas desafiantes, las cuales pueden ser compartidas con el grupo para recibir ayuda
(trabajo en equipo. Elaboraran un plan concreto: La mayoria de los participantes logré completar el
borrador de su primer cronograma semanal, asignando bloques de tiempo especificos a sus actividades
de inclusién y autocuidado (acto de disciplina). Internalizaron el proceso: Expresaron que la rutina es
una herramienta tangible que les da control, y que el compromiso grupal refuerza la perseverancia en
su proceso de desprendimiento de la calle.

Cuantitativos: Se logré con la participacion de 17 participantes de los cuales 1 es mujer y 16 hombres.

/]
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REGISTRO FOTOGRAFICO
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Diciplina y trabajo en equipo
Linea de atencion 2: Promocion de la inclusién socio ocupacional desde el agendamiento de capacidades.
FECHA: 07/10/2025
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PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS Version: 1
SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Fecha: Memo

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C. FORMATO FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES Izzo?,l ??;0816; ?
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL |
Pagina: 1 de 1
NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: ' FECHA: HORA:
Comunidad de vida El Rosario 08/10/2025 INICIO: 09:00 a.m.
] FINAL: 10:30 a.m.
AREA: Pedagogia RESPONSABLE DE LA Angie Stefany Nieto Dionicio

ACTIVIDAD:

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Escolarizarte

OBJETIVO GENERAL:

Acompaiiar a los y las estudiantes en su proceso de desarrollo personal y de inclusion educativa a través
de procesos pedagdgicos, orientados en el cumplimiento de sus metas y proyectos de vida, en el marco
del fortalecimiento de capacidades y la generacion de oportunidades, como parte de la accion estratégica
CIPREIA y del objetivo misional para la dignificacion de la poblacién y la reduccion de factores de riesgo
asociados al fenémeno de la habitabilidad en calle.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Desarrollar espacios de formacion significativa que resignifiquen la experiencia educativa y
promuevan la autonomia, el sentido de pertenencia y la reconstruccion de la autoestima.

e Contribuir a la reduccion de factores de riesgo acentuados en las dinamicas de vida en calle, a
través de la implementacion de practicas pedagégicas inclusivas que amplien las oportunidades de
los participantes y refuercen su vinculo con procesos formativos transformadores.

METODOLOGIA:
Durante el desarrollo de la accién formativa, se trabajara con los y las ciudadanos por medio de una
metodologia ludica- pedagégica, con el propésito de acompanar a los y las estudiantes en su proceso de
desarrollo personal y de inclusién educativa a través de procesos pedagogicos, orientados en el
cumplimiento de sus metas y proyectos de vida, en el marco del fortalecimiento de capacidades y la
generacién de oportunidades, como parte de la accion estratégica CIPREIA y del objetivo misional para la
dignificacién de la poblacién y la reduccion de factores de riesgo asociados al fenémeno de la habitabilidad
en calle. Esta actividad se dara bajo la Linea de atencion Promocion de la inclusién socioocupacional
desde el agenciamiento de capacidades.
Adecuacién: se adecua el espacio de la biblioteca para iniciar la actividad, en esta ocasién se generan
las inscripciones para estudiar en la accién estratégica de CIPREIA para el proximo semestre, se organizan
las sillas y las mesas, en aras de dar continuidad a los siguientes momentos:
Primer momento: se realiza un espacio de escucha activa, para reconocer las dudas e inquietudes
de los y las estudiantes frente a sus saberes previos sobre los temas de las unidades de
aprendizajes y sobre dudas e inquietudes de las acciones a seguir para dar continuidad a sus
estudios y formaciéon académica.
Segundo Momento: de manera conjunta se construyen posibles soluciones a las inquietudes,
expuestas en el momento anterior y se elabora la resolucion de los puntos de las unidades de
aprendizaje.
Tercer momento: de manera individualizada se recogen las dificultades identificadas durante el
desarrollo de las unidades de aprendizaje.
Cuarto momento: se genera un espacio colectivo de retroalimentacion de los contenidos vistos
para charlar sobre los aprendizajes generados durante el encuentro.
Quinto momento: se evidencian los avances de cada estudiante y las necesidades de apyo que
cada uno requiere.
Reacondicionamiento del espacio: Se invitara a los ciudadanos y ciudadanas, dejar el espacio en el que
se trabajo limpio y organizar los materiales utilizados en la actividad.

TEMAS:

Desarrollo humano, capacidades y oportunidades: Esta investigacion realiza un ejercicio juicio de
revision de estado del arte sobre el abordaje del fenémeno de habitabilidad en calle en la ciudad de Bogota,
desde una perspectiva de desarrollo humano, capacidades y oportunidades, que permiten dignificar la vida
de las personas que habitan la calle o estan en riesgo de estarlo. Transita por temas claves como la
exclusién social, el consumo de sustancias psicoactivas, las capacidades evidentes o escondidas en seres
humanos que valen igual que cualquier otra persona y las politicas sociales que han transversalizado las




vidas humanas en situacion de calle. Luego de un ejercicio robusto de recoleccién de informacion basada
en fuentes primarias y secundarias, se analiza la apreciacion y significados que las capacidades humanas
(Nussbaum, 2012) representan para las personas habitantes de calle y aquellas personas que se acercan
desde la institucionalidad para atenderlas de manera integral. Esto conlleva a la construccion de una
propuesta integral que permita el abordaje de las capacidades de las personas habit_al_ntes de calle, que
promueva nuevas formas de abordaje reconociendo los logros y aprendiendo de las dificultades de varios
afios de intervencién institucional sobre un fenémeno social complejo.

Habitantes de calle en Bogota: El presente trabajo de investigacién busca dar a conocer desde una base
tedrica y metodolégica la interpretacion dada a la relacion cuerpo y territorio en los y las habitantes de calle
en Bogota, Colombia. Para lo cual es importante reconocer que el fenomeno de habitabilidad en _oalle se
desarrolla a partir de dinamicas y transformaciones en las que la corporalidad tiene gran incidencia, pues
ademas de configurar al habitante de calle como sujeto biolégico y social, cimienta formas de vivir,
conductas, imaginarios y relaciones que parten de la subjetivacion, entendiendo ésta como la construccién
de la propia existencia, brindando la posibilidad de sentir y gobernar el cuerpo de manera libre. Asi mismo,
la investigacién permite conocer desde la experiencia de hombres, mujeres y transgénero la importancia
de las acciones cotidianas, el tipo de interacciones que tienen, la forma como construyen su identidad y el
territorio, sus practicas como poblacion vulnerable y marginal, su percepcion frente a la privacion de la
ciudad, los elementos materiales y simboélicos con los que se relacionan, las normas, el control y las
relaciones de poder que existen entre la poblacién, las acciones colectivas que los y las excluyen
socialmente, los conocimientos y habilidades que les permite sobrevivir en un contexto poco conocido como
lo es la calle.

Aprendizaje y cerebro: Las Neurociencias han posibilitado que en el Gltimo tiempo se revelen los misterios
del cerebro - quien da origen a la conducta y el aprendizaje, y su funcionamiento. Consecuentemente,
aportan al campo pedagdégico conocimientos fundamentales acerca de las bases neurales no solo del
aprendizaje en si, sino de la memoria, de las emociones y de muchas otras funciones cerebrales que son,
dia a dia, estimuladas y fortalecidas en el aula. Que todo agente educativo conozca y entienda como
funciona el cerebro, llega a ser un requisito indispensable para la innovacién pedagégica y la
transformacién de los sistemas educativos; que tienen a las TICs como un motor importante de cambio y
crecimiento. El objetivo del presente articulo es estimular la comprension de las caracteristicas y
descubrimientos fundamentales de las Neurociencias, contextualizando la relacion entre el aprendizaje y
el cerebro finalizando con la unién de la aplicacion de las TICs en el contexto educativo, al comprender el
aspecto neurocientifico de algunas tecnologias que se utilizan en los escenarios educativos.

Conflicto: refiere a “una situacion compleja que se define primero por una determinada estructura de las
relaciones sociales. El conflicto puede enfrentar a individuos (conflicto interpersonal), a grupos (conflicto
intergrupal), a organizaciones sociales (conflicto social) o a naciones (conflicto internacional)”. “En el mismo
orden de ideas a partir de definiciones de diversos autores, el conflicto es una marcada divergencia de
interés, es una realidad socialmente creada y manejada comunicacionalmente que surge en el seno de un
contexto socio histérico que afecta el significado y la conducta, y a su vez es afectado por esa realidad”.

Desarrollo humano: plantea la necesidad de reconocer que la verdadera riqueza de las naciones remite
a las personas, es decir, el desarrollo centrado en la gente. Esto quiere decir que los mecanismos para la
construccion de la convivencia social implementados en los servicios sociales, deben facilitar que las
personas habitantes de calle y en riesgo expresen con libertad su individualidad, su ser y su sentir, sus
necesidades e intereses, pero también desarrollar las capacidades para la convivencia desde el lenguaje
de la inclusién social. Nunca desde la exclusion o la estigmatizacion.

Dignidad humana: como valor fundante del ordenamiento juridico, principio constitucional y derecho
fundamental que: a) protege la autonomia individual; la posibilidad de disefiar un plan vital y determinarse
segun las propias caracteristicas (vivir como se quiere). b) exige unas condiciones materiales de existencia
(vivir bien). c) proclama la intangibilidad de los bienes no patrimoniales, integridad fisica e integridad moral
(vivir sin humillaciones).

Escucha activa: Humberto Maturana dice que el lenguaje es una construccién simbélica que nos permite
movernos en espacios publicos y privados. Sin embargo, muchas personas y comunidades no son
escuchadas; su voz, sus saberes y sus experiencias no son reconocidas. Es por esto que, en cada una de
las acciones de los cinco ejes, es necesario la construcciéon de espacios de escucha para que la poblacién
habitante de calle tomé voz y se comprenda sus necesidades y se construyan espacios que permitan
mejorar sus condiciones de vida y transformar los entornos que habitan y que invisibiliza su voz. Espacios

e‘mancipadores de reafirmacion, de aprendizajes colectivos y emprendedores que permitan dar voz a los
sin voz.

Fuente de consulta:

Cely Lopez, E. T. Habitantes de calle en Bogota: formas de vida a través de sus trayectos territoriales.




Pérez Salamanca, J. C. Desarrollo humano y procesos de inclusion social para las personas habitantes de
calle de la ciudad de Bogota (Master's thesis, Buenos Aires).

Falco, M., & Kuz, A. (2016). Comprendiendo el Aprendizaje a través de las Neurociencias, con el
entrelazado de las TICs en Educacion. Revista Iberoamericana de Tecnologia en Educacioén y Educacion
en Tecnologia, (17), 43-51.

Secretaria distrital de integracion social (2024). Manual de acuerdos para la convivencia y transformacion
de los conflictos en los servicios sociales. Alcaldia Mayor de Bogota D.C.

RECURSOS:

Fisicos:
¢ Hojas de papel, Televisor, sillas, mesa, marcadores y lapices.

Humanos:
e Ciudadanos y ciudadanas de la comunidad de vida el Rosario y la profesional.

RESULTADOS:
Cualitativos:

Durante el desarrollo de la accién formativa, las y los ciudadanos participaron activamente en cada uno de
los momentos propuestos, mostrando apertura, interés y disposicion frente a los procesos educativos y
pedagogicos orientados al fortalecimiento de sus capacidades. El espacio de escucha activa permitié
reconocer sus expectativas, motivaciones y desafios personales frente a la continuidad de su formacion
académica, generando un ambiente de confianza y respeto mutuo. Asimismo, se evidencid un
| fortalecimiento del trabajo colaborativo, la autorreflexion y la construcciéon conjunta de soluciones,
favoreciendo la resignificacion de la experiencia educativa como una oportunidad de crecimiento personal
y social. A partir de la metodologia ludico-pedagoégica implementada, se promovioé la autonomia, el sentido
de pertenencia y la motivacion hacia el logro de metas y proyectos de vida, al tiempo que se consolidaron
|avances en la inclusidon educativa y en la reduccién de factores de riesgo asociados a la habitabilidad en
calle, en coherencia con los propésitos de la accion estratégica CIPREIA y la linea de atencion 1l
Cuantitativos:

Se conto con la participacion total de 12 ciudadanos y ciudadanas, entre los cuales se encuentran:
0 mujeres entre los cuales 0 persona perteneciente a la poblacién LGBTIQ+

12 hombres entre los cuales se encuentran 3 personas perteneciente a la poblacién adulto mayor.
Total: 12 participantes.

FIRMA DEL RESPONSABLE:

FIRMA COORDINADOR:

L WY |

NOMBRE COORDINADOR: (5().)\3: LL u' /Wu/ O.UJ\ g
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REGISTRO FOTOGRAFICO
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Escolarizarte

Linea de atencién Il: Promocion de la inclusién socio ocupacional desde el agenciamiento de capacidades

Fecha: 08/10/2025

Grupo focal
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Cédigo: FOR-
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FORMATO FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES 20/11/2019
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL P& gin a 1de1
NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: HORA:
Comunidad de Vida el Rosario 08/10/2025 11:00 AM
. 12:00 M
AREA: Psicologia RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Elcy Yulieth Rojas

Jiménez

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: INTELIGENCIA EMOCIONAL: EMOCIONES CON PROPOSITO

OBJETIVO GENERAL:
o Favorecer el reconocimiento, la gestién y el uso constructivo de las emociones en los
participantes, promoviendo la autoconciencia emocional y el desarrollo de estrategias personales

que contribuyan a su adaptacion, bienestar y proposito de vida dentro de la comunidad.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

¢ Reconocer las emociones bésicas y su funcién en la vida cotidiana, comprendiendo cémo influyen '
en las decisiones y comportamientos.

o Fortalecer la autoconciencia y la autorregulaciéon emocional a través de actividades vivenciales
que fomenten la empatia, la reflexién y la conexién grupal.

e Motivar la proyeccién de las emociones hacia un proposito positivo, promoviendo la esperanza, la

resiliencia y el sentido de pertenencia dentro del proceso comunitario. |

METODOLOGIA: El taller se estructura desde la Linea de atencién 2: promocién de la inclusién socio
ocupacional desde el agenciamiento de capacidades. el taller esta conformado por tres momentos
fundamentales que corresponden al primer, segundo y tercer momento durante los cuales se pretende dar
con el cumplimiento de los objetivos propuestos inicialmente.

Adecuacién: Se organiza junto a las ciudadanas y los ciudadanos el escenario seleccionado para el
desarrollo de la actividad, se organizan los recursos necesarios para su funcion.

Momento 1. Apertura y sensibilizacion: Este primer momento tiene como finalidad generar un clima de
confianza y motivacién, ademas de introducir el tema central del taller.

Actividad “El globo de las emociones” los ciudadanos reciben un globo y escribe en €l una emocion que ha
sentido recientemente (tristeza, alegria, rabia, miedo, esperanza, etc.), mientras suena musica alegre,
todos lanzan los globos al aire y los intercambian sin saber de quién es cual, cuando la musica se detiene,
cada uno toma un globo al azar, lo lee y comenta qué haria para transformar esa emocion en algo positivo
0 con proposito.

Se realiza preguntas reflexivas

o ,Es facil reconocer nuestras emociones?
e ;Te cuesta hacerte cargo de tus emociones?

Momento 2. Estrategias de Manejo: Este es el momento central del taller, donde se realizan actividades
participativas que permiten poner en practica las habilidades socioemocionales necesarias en contextos

laborales.

Este momento se llamara “Las mascaras que usamos” para ello vamos a utilizar hojas de papel, colores,
marcadores, cada ciudadano crea una mascara de papel o cartulina decorandola como quiera, En la parte
exterior, deben representar las emociones que suelen mostrar a los demas (por ejemplo: dureza, alegria,
indiferencia) y en la parte interior, escriben o dibujan las emociones que reaimente sienten (soledad, miedo,

esperanza, tristeza).

Preguntas reflexivas

e ;Por qué mostramos una cara diferente a lo que sentimos?




e ;Qué pasaria si nos permitiéramos mostrar mas lo que realmente sentimos?

Momento 3. Cierre reflexivo y motivacional: Este tltimo momento busca consolidar los aprendizajes y
generar un compromiso practico.

Acti\fidad “Mi emo_cic’m con propésito” cada ciudadano crea una pequefa tarjeta de propésito, en la que
escribe una emocion que desea fortalecer (ej. esperanza, paz, amor, confianza) y como puede usarla en
su proceso de cambio, se comparte voluntariamente lo que cada emocion representa para su nueva vida
en comunidad.

Cierre reflexivo y motivacional: el psicélogo les menciona, No podemos cambiar el pasado, pero si decidir
qué emociones sembramos para construir el futuro.

Reacondicionamiento del espacio: se indica dejar el lugar mejor de cémo lo encontramos, junto a las
ciudadanas y ciudadanos se opta por organizar el espacio, recoger residuos que pudieran quedar y
organizar las sillas y mesas que se utilizaron.

TEMAS:
Inteligencia Emocional

La inteligencia emocional (IE) es la capacidad de reconocer, comprender, gestionar y expresar nuestras
emociones Yy las de los demas. Este concepto, desarrollado por Salovey y Mayer (1990) y popularizado por
Daniel Goleman, es clave para el éxito académico y personal, ya que influye en nuestras decisiones,
relaciones y bienestar mental.

La inteligencia emocional es la habilidad de reconocer, regular y comprender las emociones, tanto en ti
mismo como en los demas. La inteligencia emocional alta te ayuda a conectar con otras personas, forjar
relaciones empaticas, comunicar de manera efectiva, resolver conflictos y expresar tus sentimientos.
Puede que hayas oido hablar de la inteligencia emocional como IE o coeficiente emocional (EQ).

Regulacién emocional

La regulacién emocional es la capacidad para manejar las emociones de forma apropiada. Supone tomar
conciencia de la relacion entre emocion, cognicion y comportamiento; tener buenas estrategias de
afrontamiento; capacidad para autogenerarse emociones positivas, etc. Esto significa aceptar que los
sentimientos y emociones a menudo deben ser regulados. Lo cual incluye: regulacion de la impulsividad
(ira, violencia, comportamientos de riesgo); tolerancia a la frustracion para prevenir estados emocionales
negativos (ira, estrés, ansiedad, depresion); perseverar en el logro de los objetivos a pesar de las
dificultades; capacidad para diferir recompensas inmediatas a favor de otras mas a largo plazo pero de
orden superior, etc.

Reconocimiento y validacion emocional

La validacién emocional es un proceso mediante el cual un individuo acepta su propia experiencia
emocional o la de otra persona, sin restarle importancia ni negar su contexto. Se trata de no juzgar ni
intentar solucionar el conflicto que se presenta, sino entender que esté bien experimentar emociones
positivas y negativas. Se utiliza en la psicologia como método para permitir que el paciente exprese sus
sentimientos con libertad.

Aprender a validar emociones puede no ser facil para muchas personas. Es un proceso de aprendizaj.e
complejo, que implica una profunda aceptacion de las emociones de uno mismo y de otra persona; sin
juzgar, sin intentar cambiar lo que se esta sintiendo en ese momento.

Reconocer las emociones, ponerles nombre y aceptar lo que estamos sintiendo nos permite tomar
consciencia de la experiencia vivida. Al ser conscientes de nuestro contexto personal, somos capaces de
gestionar mejor nuestras emociones y, por lo tanto, nuestro bienestar psicolégico también mejora.

FUENTES:

e Educa.co. Recuperado el 5 de octubre de 2025, de https://www.unicafam.edu.co/wp-
content/uploads/2024/1 1/CARTILLA-GESTION-EMOCIONAL-BIENESTAR-UNIVERSITARIO. pdf

https://www.difusioncientifica.info/index. php/difusioncientifica/article/view/18/20

e Martins, J. (2025, 21 febrero). La importancia de la inteligencia emocional [2025] * Asana. Asana.
https:ﬂasana‘comles!resources!emotionai-intelligence-skills :

e Regulacién emocional — Rafael Bisquerra. (s. f.). https://www.rafaelbisquerra.com/regulacion-

emocional/




e Victoria. (2022, 14 marzo). VALIDACION EMOCIONAL, ;QUE ES y PARA QUE SIRVE? Victoria |
Martinez. https://victoriamartinezpsicologia.es/validacion-emocional-que-es-y-para-que-sirve/

RECURSOS:
Fisicos:
o Listado de asistencia, hojas, lapices, globos, marcadores o celular con camara.

Humanos:
Ciudadanos, profesional en psicologia

RESULTADOS:
Cualitativos: i
|
La estructura lGdica y simbélica del taller permitié abordar las emociones desde la vivencia, la reflexion y |
la creatividad, elementos claves para la resignificacién emocional en esta poblacién. Durante la actividad
inicial “El globo de las emociones”, el grupo mostré entusiasmo, curiosidad y disposicién al juego. Al
principio, algunos ciudadanos se mostraron reservados o evitaron escribir emociones relacionadas con el
malestar (como tristeza o miedo), sin embargo, al avanzar la dinamica, comenzaron a incluir sentimientos
mas auténticos. Las emociones mas mencionadas en los globos fueron: rabia, soledad, esperanza,
ansiedad y alegria. Cuando leyeron emociones ajenas, surgieron respuestas empaticas y reflexivas.

Este intercambio espontaneo permitié reconocer la universalidad de las emociones y abrir espacio a la
empatia y la identificacion grupal. Se observé una disminucion progresiva de la tensién y un fortalecimiento
del sentido de pertenencia. En la actividad “Las mascaras que usamos”, los participantes lograron una
expresion simbaélica profunda de su mundo emocional. La consigna de representar lo que muestran y lo
que ocultan gener6 momentos de silencio, introspeccién y algunas verbalizaciones cargadas de significado.

Estas expresiones revelan mecanismos de defensa construidos a partir de experiencias de exclusion,
violencia o pérdida, pero también una conciencia emergente de vulnerabilidad y deseo de autenticidad.
La actividad favorecié la autorreflexién y la validacion emocional, al permitir reconocer que no existe
debilidad en sentir, sino en reprimir constantemente lo que duele.

A nivel grupal, se observd contencion entre pares: algunos se ofrecieron apoyo verbal o gestual,
consolidando un espacio de confianza emocional poco frecuente en contextos de calle o
institucionalizacion.

En el momento final “Mi emociéon con propésito”, la mayoria de los participantes eligieron fortalecer
emociones como esperanza, paz, amor, calma y confianza. Las frases escritas en las tarjetas reflejaron un
compromiso personal y un deseo de cambio real, El ambiente de cierre fue tranquilo, emotivo y reflexivo,
acompanado de gestos de gratitud y reconocimiento entre los participantes. Varios manifestaron sentirse
“mas livianos” o “tranquilos”, lo que sugiere una experiencia catartica y restauradora.

Cuantitativos: Se conté con la participacion de 20 ciudadanos, todos pertenecientes al género masculino
entre 31-64 anos de edad.
Y (4) de ellos perteneciente a enfoque diferencial.

Totalidad de ciudadanas y ciudadanos: 20 ciudadanos.

FIRMA DEL RESPONSABLE: CorvelN & ey

S

FIRMA COORDINADOR:

— L

| 4
NOMBRE COORDINADOR: (_\»{ U(W(/ Ofou S

196



Registro fotografico: 08/10/2025

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: INTELIGENCIA EMOCIONAL: EMOCIONES CON PROPOSITO.
Linea de atencién 2: Promocién de la inclusién socio ocupacional desde el agenciamiento de capacidades.
TIPO DE ACTIVIDAD: Transversal
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Cédigo: FOR-
PSS-129
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS Version: 1
SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL  [Eecha: Memo
ALCALDIA " 19048 -
DE BOGOTAD.C. FORMATO FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES | /1 119015
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Pagina: 1 de 1
NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: HORA:
Comunidad de vida El Rosario 08/10/2025 INICIO: 11:00am
] FINAL: 12:00 pm
AREA: RESPONSABLE DE LA Anggie Paola Murcia Salinas.

Educacion fisica ACTIVIDAD:

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Jornada de distension, preparacion olimpiadas baloncesto 3x3.

OBJETIVO GENERAL:
Fomentar la integracion, el bienestar y la activacion fisica de las y los participantes mediante una jornada
de distensién enfocada en fortalecer habilidades técnicas, tacticas y actitudinales del baloncesto 3x3, con
miras a la preparacion para las olimpiadas en conmemoracién al mes de habitabilidad en calle.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Promover la participacién y el trabajo en equipo a través de ejercicios cooperativos que fortalezcan
la cohesién grupal y el sentido de pertenencia en torno al baloncesto 3x3.
« Desarrollar habilidades técnicas y tacticas propias del baloncesto 3x3, mediante actividades ludicas y
recreativas orientadas al dominio del balén, la coordinacion y la toma de decisiones en juego.
o Favorecer el bienestar fisico y emocional de las y los participantes, incentivando la practica deportiva
como medio de distension, autocuidado y preparacién integral para las olimpiadas en conmemoracion
al mes de habitabilidad en calle.

METODOLOGIA:

La actividad transversal se llevara a cabo, por medio de una metodologia lidico-pedagdgica, que
beneficiara el fortalecimiento de competencias para motivar a realizar actividad fisica y deporte en los
participantes como estrategia a la implementacion de habitos de vida saludables, desgaste energético y de
esta manera distensionar de una manera adecuada en pro a la preparaciéon de las olimpiadas en
conmemoracion al mes de la habitabilidad en calle en la modalidad de baloncesto 3x3; esta actividad ira
encaminada bajo la linea de atencién Il Promocién de la inclusion socio ocupacional desde el
agendamiento de capacidades.

e Adecuacién: Se realizara la invitacién a los ciudadanos que deseen participar de la actividad
proyectada; se adecua el espacio con los materiales necesarios para el desarrollo de la actividad.

« Primer momento: Se explicara los objetivos a alcanzar durante la ejecucién de la actividad y la
metodologia a desarrollar, nos desplazamos en donde se realizara la jornada programada.

e Segundo Momento: Estando alli, se formara el grupo en posicion donde todos estén separados
minimo a dos metros uno del otro, para la charla previa a toda la actividad, donde se explicara la
importancia de realizar ciertos movimientos o ejercicios previos, como la movilidad articular,
estiramientos, activacion y fase central de una sesion de iniciacion a la actividad fisica o deporte.

1. Movilidad articular general

2. Tren inferior

3. Tren superior

4. Activacién o entrada en calor

Se hara una entrada en calor muy ludica utilizando juegos pre deportivos de componentes fisicos y
cognitivos para distensionar a todos los participantes y que ellos hagan de la activacion algo
motivante y relajante para su situacién dentro de la comunidad de vida.

Y para la fase central se procedera a la actividad deportiva, manejada desde las modalidades muy
conocidas, como lo es el baloncesto, en este caso baloncesto 3x3, en donde se ejecutara varios
encuentros deportivos dependiendo la cantidad de equipos conformados; por medio de este se
pretendera que los ciudadanos tomen conciencia de la importancia de estar bien fisicamente para
su mejora actitudinal y de salud mental, de igual manera, manejar lazos de comparierismo, buen
comportamiento, canalizacién de cargas, dialogo asertivo.
e Fase técnica y tactica adaptada

= Ejercicios de control del balén (dribling y cambios de direccién).

» Pases en trios y desplazamientos hacia el aro.

= Mini reto de tiros desde distintas zonas de la cancha.




= Juego modificado 3x3 rotativo (partidos cortos de 5 minutos) fomentando la
comunicacion, la cooperacion y el juego limpio.
e Estiramiento Final
e Tercer momento: Se llevara a cabo el cierre de la actividad, indagando frente al nivel de
satisfaccién, conocimientos adquiridos, motivacion frente a su proceso y cumplimiento de objetivos
en su vida, de igual manera se realiza el retorno a la comunidad de vida.
e Reacondicionamiento del espacio: Se invitarda a los ciudadanos a reacomodar el espacio
dejandolo en 6ptimas condiciones.

TEMAS: JORNADA DEPORTIVA

La actividad fisica es entendida como cualquier movimiento corporal producido por los musculos
esqueléticos que exija gasto de energia. (OMS, world Health Organization 2005).

El término actividad fisica también se define como un movimiento corporal producido por la accién muscular
voluntaria que aumenta el gasto de energia. Se trata de un término amplio que engloba el concepto de
“ejercicio” fisico.

Ejercicio fisico, es un término mas especifico que implica una actividad fisica planificada, estructurada y
repetitiva realizada con una meta, con frecuencia con el objetivo de mejorar o0 mantener la condicion fisica
de la persona.

Condicién fisica, es un estado fisiolégico de bienestar que proporciona la base para las tareas de la vida
cotidiana, un nivel de proteccién frente a las enfermedades crénicas y el fundamento para el desarrollo de
actividades deportivas. Esencialmente, el término condicién fisica describe un conjunto de atributos
relativos al rendimiento de la persona en materia de actividad fisica.

También se le llama “Fitness”.

Salud, es un reflejo del bienestar global fisico, mental y social de la persona. Este término es mucho mas
amplio que la mera ausencia de enfermedad. La salud, como todos sabemos, es una caracteristica que no
se mantiene estable a lo largo del tiempo y que puede variar a lo largo de un desarrollo continuo desde
situaciones proximas a la muerte (mala salud) hasta un funcionamiento fisiolégico 6ptimo (alto nivel de
bienestar).

La Organizacién Mundial de la Salud (OMS) estima que la inactividad fisica causa en conjunto 1,9 millones
de defunciones a nivel mundial y que causa en torno a un 10% a 16% de los casos de cancer de mama,
cancer colorrectal y diabetes mellitus, y aproximadamente un 22% de los casos de cardiopatia isquémica.
BALONCESTO

El baloncesto es un deporte de equipo con un alto nivel de exigencia fisica, técnica y tactica. El rendimiento
no sélo va a depender de las cualidades individuales de cada jugador, sino que también va a estar
condicionado por su integracién e interaccion con el resto de comparieros del equipo (6). A pesar de ser
un deporte que goza de una alta popularidad y prestigio internacional, son pocos los trabajos realizados
que nos acerquen al estudio y comprensién de las respuestas fisiologicas durante el esfuerzo y la
participacién de las diferentes vias metabodlicas y de produccién de energia en relacion al rendimiento
especifico.

El baloncesto se clasifica por Dal Monte y cols.(5), como un deporte aerébico-anaerébico alternado. Esto
es, se producen demandas alternativas de las tres vias de produccién de energia, con un frecuente
acoplamiento de la energia aerdbica y anaerdbica. Esto ha generado una cierta confusion entorno a
numerosos aspectos relacionados con las “prestaciones” de este deporte, en especial, con las vias
metabdlicas predominantemente utilizadas. Desde mitad de los afios 70, se han realizado esfuerzos por
analizar los requerimientos fisiolégicos y el perfil funcional de los jugadores de baloncesto.

Las metodologias utilizadas para estimar el costo energético incluyen: analisis de los movimientos, tiempo
de juego y reposo mediante filmaciones, monitorizacién de la frecuencia cardiaca y medicion de la
concentracion de lactato en sangre, tanto en el entrenamiento como en la competicién. En los escasos
estudios realizados sobre el terreno deportivo de los que disponemos en la bibliografia, se desprenden los
siguientes datos: Dal Monte y cols.(5) en una muestra de 32 jugadores informan de una concentracién de
lactato que varia de 2.1 a 6.5 mMol/l y unas frecuencias cardiacas durante el juego entre 152 y 205
pulsaciones por minuto (ppm). Colli y Faina en 1987(4) obtuvieron concentraciones de lactato entre 2.2 y
6.4 mMol/l. y frecuencias cardiacas entre 160 y 180 ppm. en hombres, mientras que en mujeres las
concentraciones de lactato oscilaron de 1.9 a 6.5 mMol/l. Mcinnes y cols.(10) en 1995, realizaron
determinaciones durante la competicion, observando lactatos medios de 6.8 (2.8) mMol/l, superiores a los
encontrados hasta ese momento. La frecuencia cardiaca media durante el juego fue de 169 ppm(9), que
representa el 89 % de la frecuencia cardiaca maxima alcanzada en laboratorio, siendo similares a las
referidas por otros autores (Ramsey, 1970 (170 ppm); Ker 1968 (169 ppm)), citados por Mcinnes y cols.
Las concentraciones de lactato de este trabajo indican, que ademas de la potencia anaerdbica alactica, la
resistencia anaerobica lactica (6 — 10 mMol/l), tiene una importante contribucién en los requerimientos
energéticos.Las altas frecuencias cardiacas encontradas por la mayor parte de los autores, son indicativas
tanto de una importante contribucién del metabolismo aerdbico, como de la influencia de factores
psicolégicos.

Fuente de consulta:

Carless, D. & Douglas, K. (2010). Sport and physical activity for mental health. West Sussex, United
Kingdom: Blackwell Publishing Ltd.
Carrién, F. (2006). El futbol como préactica de identificacion colectiva. Quito: FLACSO.




Real Barajas, K. E. (2017). El futbol como herramienta para mejorar las capacidades fisicas basicas en los
estudiantes que integran la seleccion del instituto Técnico Arquidiosesano San Francisco de Asis sede
José Antonio Galan de la ciudad de Pamplona N/S Colombia.

Bonafonte, L. F. (1988). Fisiologia del baloncesto. Archivos de medicina del deporte, 15(68), 479-483.
Cometti, G. (2006). La preparacion fisica en el baloncesto. Editorial Paidotribo.

RECURSOS:
Fisicos:
e Cancha, balones, petos, conos
Humanos:
e Ciudadanos de la comunidad de vida, Equipo Profesional

RESULTADOS:

Cualitativos: Como resultado de la jornada de distensién enfocada en el baloncesto 3x3, los ciudadanos
fortalecieron sus habilidades técnicas y tacticas en el juego, evidenciando una mejora en la comunicacion,
el trabajo en equipo y la toma de decisiones en situaciones de juego real. Asimismo, se generé un ambiente
de integracién, respeto y sana competencia que contribuyé al bienestar fisico del grupo. La actividad
permiti6 ademas afianzar el sentido de pertenencia hacia la comunidad y la preparacién colectiva para las
olimpiadas, promoviendo la convivencia, la inclusién y el reconocimiento del deporte.

Cuantitativos: Se cuenta con la participacion de (8) ciudadanos, las cuales, todos son de genero son de

| género masculino, (2) de ellos perteneciente en enfoque dife;gncial.

FIRMA DEL RESPONSABLE:

FIRMA COORDINADOR:

NOMBRE COORDINADOR:




REGISTRO FOTOGRAFICO

Nombre de la actividad: Jornada de distension, preparacién olimpiadas baloncesto 3x3, linea de atencion Il
Promocién de la inclusién socio ocupacional desde el agendamiento de capacidades, fecha: 08/10/2025,
actividad transversal.
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| : Codigo: FOR-
PSS-129
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS | Version: 1
SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL  [Fecha: Memo
CALDIA " -
oo proog FORMATO FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES 12019048010
| 20/11/2019
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Pagina: 1 de 1 |
'NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: | FECHA: HORA: |
Comunidad de vida El Rosario 08/10/2025 INICIO: 02:00 PM |
] _ FINAL: 04:00 PM |
'AREA: | RESPONSABLE DE LA | Andres Fabian Lopez Cano

Educacion fisica | ACTIVIDAD:
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Proyeccion partido octavos de final Colombia vs Sudafrica.

OBJETIVO GENERAL:
Fomentar la integracion social, la sana convivencia y el sentido de pertenencia nacional a través de la
| proyeccion del partido de la seleccion Colombia, promoviendo espacios de esparcimiento, autocontrol
emocional y fortalecimiento de vinculos positivos en el desarrollo de su proceso. -
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Promover la participacién activa y respetuosa durante la actividad, incentivando la expresion
emocional de forma positiva y controlada frente a las diferentes situaciones del partido.
e Favorecer la recreacién y el manejo adecuado del tiempo libre, vinculando el deporte como una
alternativa saludable de entretenimiento y fortalecimiento emocional.
e Consolidar habitos de convivencia y autocuidado, reforzando la importancia de compartir espacios
sociales libres de consumo y con comportamientos responsables.
METODOLOGIA:
La actividad transversal se llevara a cabo, por medio de una metodologia ludico-pedagdgica, que
beneficiara el fortalecimiento de competencias para motivar a realizar actividad fisica, ejercicio y deporte
en los participantes como estrategia para la implementacién de habitos de vida saludables y desgaste
energético adecuado por medio de la proyeccion de la etapa reina del tour de Francia, donde se logre
concientizar a cada uno de ellos en el impacto que conlleva realizar deportes como el ciclismo;, esta |
actividad ira encaminada bajo la linea de atencion 2: Promocion de la inclusién socio-ocupacional desde el
agenciamiento de capacidades.

|

e Adecuacion: Se realizara la invitacion a los ciudadanos que deseen participar de la actividad
proyectada; se adecua el espacio con los materiales necesarios para el desarrollo de la actividad.

e Primer momento: Se explicara los objetivos a alcanzar durante la ejecucion de la actividad y la
metodologia a desarrollar, nos desplazamos en donde se realizara la jornada programada.

e Segundo Momento: Estando alli, se formara el grupo en dos partes, una en sala de tv casa 2y
otra proyeccién desde el area del comedor con video beem. Donde se explicara la importancia que
conlleva la ejecucion y visualizacion de deportes como el futbol, y la participacion de la seleccion
en un mundial. :
Se procede a la explicacion de que fase se esta disputando en el mundial Sub20, qué significa
avanzar de esta fase, Como influye los valores como disciplina, perseverancia, estrategia y
resistencia.

e Tercer momento: Se llevara a cabo el cierre de la actividad, indagando frente al nivel de
satisfaccion, conocimientos adquiridos, motivacion frente a su proceso.

« Reacondicionamiento del espacio: Se invitard a los ciudadanos a reacomodar el espacio
dejandolo en 6ptimas condiciones.

TEMAS: Actividad Fisica
La actividad fisica es entendida como cualquier movimiento corporal producido por los musculos
esqueléticos que exija gasto de energia. (OMS, world Health Organization 2005).
E| término actividad fisica también se define como un movimiento corporal producido por la accién |
muscular voluntaria que aumenta el gasto de energia. Se trata de un término amplio que engloba el
concepto de “ejercicio” fisico.
Ejercicio fisico, es un término mas especifico que implica una actividad fisica planificada,
estructurada y repetitiva realizada con una meta, con frecuencia con el objetivo de mejorar o
mantener la condicion fisica de la persona.
Condicién fisica, es un estado fisiolégico de bienestar que proporciona la base para las tareas de la
vida cotidiana, un nivel de proteccién frente a las enfermedades cronicas y el fundamento para el
desarrollo de actividades deportivas. Esencialmente, el término condiciéon fisica describe un
conjunto de atributos relativos al rendimiento de la persona en materia de actividad fisica.
También se le llama “Fitness”.
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Salud, es un reflejo del bienestar global fisico, mental y social de la persona. Este término es mucho
mas amplio que la mera ausencia de enfermedad. La salud, como todos sabemos, es una
caracteristica que no se mantiene estable a lo largo del tiempo y que puede variar a lo largo de un
desarrollo continuo desde situaciones préximas a la muerte (mala salud) hasta un funcionamiento
fisiologico éptimo (alto nivel de bienestar).

La Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS) estima que la inactividad fisica causa en conjunto 1,9
millones de defunciones a nivel mundial y que causa en torno a un 10% a 16% de los casos de
cancer de mama, cancer colorrectal y diabetes mellitus, y aproximadamente un 22% de los casos
de cardiopatia isquémica.

FUTBOL: ESPECTACULO

Quisiera evitarlas, porque ya son parte de nuestro sentido comun, pero para disefiar un poco el
horizonte repasemos algunas verdades de Perogrullo futboleras. Actualmente, el futbol es el mas
universal de los deportes y supone una multitud de articulaciones sociales. Debido a su continuidad
y frecuencia competitivas, es mucho mas significativo aun que las olimpiadas. La red econémica
que implica es tan extensa y poderosa que, como se sabe, la FIFA es actuaimente toda una
multinacional, y la marafia empresarial ahi articulada es omnipresente2. Su articulacién con los
medios de comunicacién masivos es tal que hoy en dia, por ejemplo, uno puede pasarse dias y dias
enteros viendo futbol por TV: no sélo ya innumerables ligas (inter)nacionales, sino también multiples
campeonatos continentales, justas intercontinentales y, por supuesto, una serie de noticieros y
programas relativos, muchos de ellos a su vez articulados con/en la Internet, medio cuyo
seguimiento implica, de acuerdo a Travis, toda una “Re alfabetizacion” cultural (Travis, 1998).

Fuente de consulta:

e Pasolini, P. P. (2020). Sobre el deporte. Contra.

e Antezana, L., & Luis, H. (2003). Futbol: espectaculo e identidad. Pablo Alabarces (Comp.),
Futbologias. Futbol, identidad y violencia en América Latina, 85-100.
https://revistas.um.es/cpd/article/view/113871

RECURSOS:
Fisicos:
e Televisor, tabla, planilla, esfero.
Humanos:
e Ciudadanos de la comunidad de vida, Equipo Profesional

| RESULTADOS:

Cualitativos:

Durante la actividad de proyeccion del partido se evidencio una participacion, entusiasta y respetuosa por

parte de los asistentes. La jornada permiti6 fortalecer la convivencia, el trabajo el equipo y el sentido de

pertenencia hacia el grupo y la seleccion. Los ciudadanos expresaron alegria, emocion, y orgullo por haber

pasado de fase a cuartos de final. Se observo una adecuada regulacion emocional durante los momentos

de tension y celebracién del encuentro, reflejando avances en el manejo de impulsos y en la capacidad

para disfrutar de actividades colectivas sin caer en conductas conflictivas. La experiencia favorecio el

fortalecimiento de valores como el respeto, la tolerancia, y la solidaridad, ya que los ciudadanos

compartieron de manera positiva el espacio, animando juntos al equipo.

La actividad se consolido como estrategia de integracion social, recreacion y fortalecimiento emocional,

contribuyendo de manera positiva.

Cuantitativos: Se cuenta con la participacion de (72) ciudadanos. De los cuales (67) de ellos

gefrtenecientes a genera masculino, (5) pertenecientes a género femenino, (10) pertenecientes a enfoque
iferencial.

/ {5
FIRMA DEL RESPONSABLE: /Js ﬁ /d(‘fg, 7

\

FIRMA COORDINADOR:

NN

NOMBRE COORDINADOR: ’ A A




Registro fotografico
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Proyeccion partido octavos de final Colombia vs Sudafrica.
Linea de atencién lI: Promocién de la inclusion socio-ocupacional desde el agenciamiento de capacidades.
08/10/2025

Actividad Transversal
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Cadigo: FOR-
; PSS-129
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES |\/ersion: 1
PARA LA INCLUSION SOCIAL
Fecha: Memo
AN FORMATO FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES | 12019046510~
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pagina: 1 de 1
NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: HORA:
Comunidad de vida el Rosario 09/10/ 2025 Inicio: 9:00 am
| 10 /10 2025 Final: 11:45am
AREA: tallerista cultural RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Leonel Malagon

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Taller del maestro

| OBJETIVOS ESPECIFICOS:

OBJETIVO GENERAL Crear un ambiente que refleje el espiritu de la celebracién de Halloween utilizando
elementos decorativos y tematicos

e Decorar con elementos tematicos
e Demostrar la creatividad y la originalidad en la decoracién y disefio del espacio.
e Crear un ambiente atractivo y emocionante

METODOLOGIA: Ia actividad se llevara acabo con la por medio de metodologia ludico- pedagogia desde
el agendamiento de capacidades donde se deben seguir el paso a paso donde con la linea de atencion |l
promocién de la inclusién socio ocupacional desde el agendamiento de capacidades se realizan figuras
en cartulina y fomi y elaboracion de figuras para Halloween [

Adecuacion: se realizara la notificacion del taller por medio de tablero informativo que el taller se
realizara en el area polifuncional de arte, donde se adecuaran mesas y sillas para inicio de la actividad
del taller del maestro (Halloween)

Etapa 1: se dara la informacion de la actividad a realizar metodologia a desarrollar, se realizara el llamado
a las y los ciudadanos de diferentes etapas que deseen participar del taller enseguida se dara explicara
la importancia de estas fechas especiales y decorar.

Etapa 2: crear un ambiente significativo que refleje en la decoracion de Halloween

Etapa3 : seguido se dara la iniciacion del taller se hara entrega de material como papel de colores
papel craf tijeras , colbén una vez terminado la elaboracion se realizara una minuciosa verificacion del |
producto realizado para el acabado y terminacion

Reacondicionamiento del espacio: se solicitara a las y los ciudadanos de manera atenta dejar el
espacio limpio y sin residuos de materiales recogiendo las sillas y ubicando de manera adecuada las
mesas de trabajo, para dar asi la finalizacién de la actividad

TEMA Segun una leyenda popular celta la noche de Halloween, podian vagar por la Tierra, ademas de
los espiritus de los muertos, toda clase de entes de los reinos espirituales. Entre todos ellos existia uno
especialmente malvado llamado Jack O ‘lantern que iba por las casas pidiendo_“truco o trato”. Segun
la tradicién, lo mejor era hacer trato sin importar lo que costase con tal de no caer en su truco, que
consistia en maldecir la casa y a sus habitantes que sufririan toda clase de infortunios desde ese
momento.En una época en la que la creencia era que los demonios se manifestaban y las hadas
estaban presentes, en el umbral de las casas La decoracién de Halloween es el adorno de espacios,
como casas y calles, con elementos tematicos de terror, misterio y lo sobrenatural, como c alabazas
talladas (Jack-o'-lanterns), telarafias, fantasmas, murciélagos y esqueletos. Se utilizan principalmente
los colores negro y naranja, a menudo combinados con morado u otros tonos oscuros, para crear una
atmésfera espeluznante y festiva. Origen: ¢Por qué se celebra Halloween? ;Como nacié? Es
pronunciar la palabra Halloween e imaginarnos a miles de nifios disfrazados, caramelos y dulces pero
el origen de Halloween no fue tan alegre. Todo empezo en Irlanda. Si si, jno fue en EEUU!' Y, aunque
no lo creas, esta muy relacionado con las flores y las plantas ya que se celebraba cuando la época de
cosechas terminaba dando comienzo al “afio nuevo celta”. Durante esta noche los habitantes creian
que la linea que separaba lo terrenal del mundo de los muertos se abria, de forma que mortales y
difuntos convivian durante algunas horas. ¢Pero y los disfraces de Halloween Para ahuyentar a los
malos espiritus? Comenzaron a usar mascaras y hacer pequefios banquetes para celebrar algo asi

como una reunién familiar con sus antepasados. Poco después, se produjo una inmigracién brutal de




irlandeses a EEUU y Halloween tan importante que incluso forma parte de su cultura. ;Cémo se celebra
Halloween actualmente? En algunos paises se celebra mas que en otros, pero cada vez son mas los
que se apuntan a este dia tan particular. Durante esa tarde-noche los nifios van por las casas
disfrazados pidiendo dulces a grito del famoso “Truco o trato” Algo que cada vez se ha hecho mas
popular es la decoracion de Halloween y las flores y plantas son perfectas para completarla. Con un
poco de imaginacion, le daras un toque espeluznante y bonito a la vez. Los colores mas utilizados son
el naranja y el negro, pero otros como el azul, el morado, el rosa o el amarillo quedaran perfectos. Ahi
van algunas ideas Centros de mesa o jarrones con flores y calabazas Otro clasico que nunca falla. Si
vas a tener invitados en casa durante este dia y quieres darle un ambiente especial, pero sin pasarse,
esto es para ti. Tus invitados se sorprenderan al llegar por como huele de bien ese menu que has
preparado, pero en cuanto se sienten en la mesa los tendras conquistados del todo con un centro de
mesa de Halloween. ;Qué os parece esta idea de La figlia dei fiori ? Coronas de flores No podian faltar.
En este caso elige flores naranjas, flores amarillas y combinalas con algunos tallos verdes y para
decorar en Halloween tu comedor o la puerta de casa. Si estas buscando algo que hacer con tus
peques, seran perfectas ya que el paso a paso para hacer una corona de flores es bastante facil. Si no
te lo crees, echa un vistazo a este post Manualidades de Halloween Otra opcion es hacer una
decoracion 100% casera, como por ejemplo, pintar las macetas de tus plantas. Esta en tu mano lo
elaborado qué quieras hacerlo, pero a nosotros nos encantd esta de Sadie Seasongoods, perfecta para
que nifios y adultos pasen un buen rato

Elementos comunes
+ Calabazas:

Es el simbolo mas icénico. Se pueden tallar para crear las "Jack-o'-lanterns" con velas o luces
dentro.

« Simbolos de terror:
Se usan figuras como esqueletos, fantasmas, brujas, gatos negros y murciélagos.
+ Objetos espeluznantes:

Se emplean telas de arafia, huesos decorativos y otros objetos que evocan la muerte o lo
paranormal.

¢ lluminacion:

Se utilizan luces tenues, velas y faroles (especialmente los de papel o con formas de 0jos) para
crear un ambiente tenebroso.

« Colores: Los colores tradicionales son el negro y el naranja, simbolizando la noche y la calabaza,
respectivamente.

Origen y propodsitoLa tradiciéon de decoracion de Halloween proviene de la antigua celebracion celta
de Samhain, que marcaba el fin del verano y creia que el velo entre el mundo de los vivos y los muertos
se volvia mas delgado. Hoy en dia, la decoracion tiene fines festivos y de entretenimiento, y se utiliza para
ambientar fiestas, concursos de disfraces y para asustar a los nifios que piden dulces. Halloween es
una fiesta que se celebra cada 31 de octubre, y su nombre proviene de la frase inglesa "All Hallows' Eve"
(Vispera de Todos los Santos). Tiene sus raices en el antiguo festival celta de Samhain, que marcaba el
fin del verano y el inicio de un nuevo afio, asi como el paso del mundo de los vivos al de los muertos. Hoy,
las celebraciones incluyen disfraces, pedir dulces (truco o trato), decorar calabazas para hacer
linternas (Jack-0'-lantern), fiestas y la proyecciéon de peliculas de panico. Origenes Celta y
Pagano Samhain: El festival celta de Samhain era una celebracion pagana que se realizaba hace mas de
3,000 afios para despedir el verano y dar la bienvenida al afio nuevo. El mundo de los muertos: Se creia
que durante esta noche la barrera entre el mundo de los vivos y el de los muertos se debilitaba,
permitiendo que los espiritus de los difuntos caminaran por la tierra. Influencia Cristiana y Evolucién All
Hallows' Eve: Con la cristianizacién, la Iglesia establecié el "Dia de Todos los Santos" el 1 de noviembre,
y la noche anterior, la vispera de esta festividad, se conocié como "All Hallows' Eve". Allhallowtide : Este
periodo de tres dias, que incluye el Dia de Todos los Santos y el Dia de Todos los Difuntos, se convirti6
en tiempo para honrar a los santos y rezar por las almas de los fieles difuntos. Tradiciones Populares
Modernas Disfraces: La gente se disfraza para divertirse y para confundir a los espiritus, evitando asi ser
reconocida por ellos. Jack-o'-lanterns: Las calabazas se tallan para hacer linternas, llenas de velas, para
guiar a los espiritus o ahuyentarlos. Truco o Trato (Trick-or-Treat): Los nifios, vestidos con disfraces, van
de casa en casa pidiendo dulces. Cultura popular: Origen: ;,Por qué se celebra Halloween? ;Cémo
naci6Es pronunciar la palabra Halloween e imaginarnos a miles de nifios disfrazados, caramelos y dulces,
pero el origen de Halloween no fue tan alegre. Todo empez6 en Irlanda. Si si, jno fue en EEUU! Y, aunque
no lo creas, estd muy relacionado con las flores y las plantas ya que se celebraba cuando la época de
cosechas terminaba dando comienzo al “afio nuevo celta”. Durante esta noche los habitantes creian que
la linea que separaba lo terrenal del mundo de los muertos se abria, de forma que mortales y difuntos
convivian durante algunas horas. jPero y los disfraces de Halloween? Para ahuyentar a los malos
espiritus. Comenzaron a usar mascaras y hacer pequefios banquetes para celebrar algo asi como una




reunién familiar con sus antepasados. Poco después, se produjo una inmigracion brutal de irlandeses a
EEUU y Halloween se hizo tan importante que incluso forma parte de su cultura.

.REFERENCIA https://www.google.com/search?q=que+es+decoracion+halloween&riz

RECURSOS:
Fisicos:
e Sillas, mesas, papel de colores papel craf papel de colores, papel iris , carton , cartulina negra ,
siliconas papel , planillas de asistencia esferos.

Humanos:
o Tallerista, participantes

RESULTADOS:

Cualitativos: se logra evidenciar el agrado que hubo durante el taller ya que de manera creativa se esta
realizando la decoracién Halloween , los ciudadanos las instrucciones de realizar pieza y figuras en fomi
y cartulina pintura para luego decorara el espacio del comedor, se notd su entusiasmo en la creacion y
decoracion

Cuantitativos 09/10/2025Ingresan al taller 15ciudadanos y ciudadanas de diferentes etapas 12 hombres
2 mujeres

10/10/2025 ingresan 13 ciudadanos de diferentes etapas 11 hombres, 2 mujeres
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REGISTRO FOTOGRAFICO
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: TALLER DEL MAESTRO
Fecha:09/10/2025
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REGISTRO FOTOGRAFICO
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: TALLER DEL MAESTRO
Fecha:10/10/2025
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Codigo: FOR-
PSS-129
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES | Versién: 1
PARA LA INCLUSION SOCIAL -
r Fecha: Memo
ALCALDI WaAYOR FORMATO FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES | 201 9245010~
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pégina: 1 de 1
NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: HORA:
Comunidad de Vida el Rosario 09/10/2025 11:00 AM
) | 12:00 M
AREA: Trabajo Social RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Paula Andrea Contreras

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: VICTIMAS DEL CONFLICTO DIA DE LA NO VIOLENCIA

OBJETIVO GENERAL:

e Favorecer la reflexion sobre la no violencia y la construccion de paz desde las experiencias
personales y comunitarias, promoviendo actitudes de respeto, empatia y colaboracién dentro de
la comunidad de vida.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Reconocer la historia personal y colectiva marcada por la violencia, identificando sus impactos en
la vida cotidiana.

e Promover la comprension de la paz como un proceso que inicia desde el interior y se fortalece en
la relacion con los demas.

e Fortalecer la convivencia y el sentido de pertenencia mediante actividades ludicas que fomenten el
respeto, la comunicacion y la solidaridad.

METODOLOGIA: El taller se estructura desde la Linea de atencién 2: promocion de la inclusion socio
ocupacional desde el agenciamiento de capacidades. el taller esta conformado por tres momentos
fundamentales que corresponden al primer, segundo y tercer momento durante los cuales se pretende dar
con el cumplimiento de los objetivos propuestos inicialmente.

Adecuacién: Se organiza junto a las ciudadanas y los ciudadanos el escenario seleccionado para el
desarrollo de la actividad, se organizan los recursos necesarios para su funcion.

Momento 1. Apertura y sensibilizacién: Este primer momento tiene como finalidad generar un clima de
confianza y motivacién, ademas de introducir el tema central del taller.

Actividad “Telarafia de la paz” en donde a través de palabras o mensajes de paz se va construyendo un
espacio tranquilo y de reflexion, el ejercicio se enfoco desde una contextualizacion histérica que permitio a |
los ciudadanos reconocerse.

Momento 2. Estrategias de Manejo: Este es el momento central del taller, donde se realizan actividades
participativas que permiten poner a prueba los conocimientos de las ciudadanas y ciudadanos con respecto
a saberes previos y reconocimiento de historias vividas.

Este momento se llamara “Mensajes de paz en movimiento” cada ciudadano escribe una frase o palabra
de paz y la pega en su pecho, luego, caminan por el espacio, leyendo en voz alta las frases de otros, se
cierra con una ronda donde cada uno comparte la frase que mas le reson6 y por qué.

Se cierra esta actividad con la siguiente reflexién: “Cuando compartimos palabras de paz, también
compartimos esperanza. Cada gesto cuenta.”

Momento 3. Cierre reflexivo y motivacional: Este Gltimo momento busca consolidar los aprendizajes y
generar un compromiso practico.

Actividad “La semilla de la no violencia” Cada ciudadano escribe en un papel una accién concreta que
puede hacer para fomentar la paz (ej: “no responder con gritos”, “escuchar mas”, “pedir perdén”).

| Se les invita a compartir su accién con el grupo y se les realiza peguntas reflexivas:
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¢ Cémo cuidarian esa accion?
¢ Creen que la paz empieza dentro de cada uno?

Cierre reflexivo y motivacional: Se les menciona, Todos formamos parte de una red donde nuestros actos
influyen en los demas.

Reacondicionamiento del espacio: se indica dejar el lugar mejor de como lo encontramos, junto a las
ciudadanas y ciudadanos se opta por organizar el espacio, recoger residuos que pudieran quedar y
 organizar las sillas y mesas que se utilizaron.

TEMAS:

Victimas del conflicto armado

Persona individual o colectiva que sufrié un dafio como consecuencia del conflicto armado interno. Ese
dafio puede ser directo o indirecto, individual o colectivo, fisico o moral, personal o institucional; en todo
caso, debe reconocerse la manera diferencial como lo han vivido personas o grupos de acuerdo con sus
mayores vulnerabilidades.

Son aquellas personas que individual o colectivamente hayan sufrido un dafio por hechos ocurridos a partir
del 1° de enero de 1985, como consecuencia de infracciones al Derecho Internacional Humanitario o de
violaciones graves y manifiestas a las normas internacionales de Derechos Humanos, ocurridas con
ocasion del conflicto armado interno.

El conyuge, compafiero o compafiera permanente, parejas del mismo sexo y familiar en primer grado de |
consanguinidad, primero civil de la victima directa, cuando a esta se le hubiere dado muerte o estuviere |
desaparecida. A falta de estas, lo seran los que se encuentren en el segundo grado de consanguinidad |
ascendente. i
| |

Victima

La Ley 975 de 2005 define como victima a “La persona que individual o colectivamente haya sufrido dafios
directos tales como lesiones transitorias o permanentes que ocasionen algun tipo de discapacidad fisica,
psiquica y/o sensorial (visual y/o auditiva), sufrimiento emocional, pérdida financiera o menoscabo de sus
derechos fundamentales. Los dafios deberan ser consecuencia de acciones que hayan transgredido la
legislacién penal, realizadas por grupos armados organizados al margen de la ley”. La ley otorga ademas
esta condicién al céonyuge o comparfiero permanente, asi como a sus familiares en primer grado de
consanguinidad de la victima directa cuando a ésta se le hubiere dado muerte o estuviere desaparecida.

La condicién de victima se adquiere con independencia de que se identifique, aprehenda, procese o
condene al autor de la conducta punible y sin consideracion a la relacién familiar existente entre el autor y
la victima.

Conflicto Armado

Un conflicto armado es un enfrentamiento violento entre dos bandos o grupos humanos grandes que
genera muerte y destruccion material. EI Derecho Internacional Humanitario (DIH) distingue dos tipos: el
que implica a partes beligerantes dentro de un solo Estado (conflictos armados no internacionales) y el que
implica a fuerzas armadas de dos o mas Estados (conflictos armados internacionales).

Los conflictos armados son un escenario en el que pueden producirse una serie de abusos de los derechos
humanos y violaciones del derecho internacional humanitario. Entre ellas se encuentran los ataques
deliberados contra civiles y objetos civiles, los ataques indiscriminados y desproporcionados, el uso de
armas intrinsecamente indiscriminadas (como las minas antipersona) y el reclutamiento de nifios y nifas
soldados. Amnistia Internacional insta a todas las partes, incluidos los grupos armados, a respetar las
normas establecidas en el derecho internacional humanitario (que incluye los Convenios de Ginebra y sus
Protocolos Adicionales y el derecho internacional humanitario consuetudinario).

FUENTES:

e Comision de la Verdad Colombia. (s. f.). Victima del conflicto armado - Glosario - Comision de la
Verdad Colombia. https://web.comisiondelaverdad.co/transparencia/informacion-de-
interes/glosario/victima-del-conflicto-armado

e Comision de la Verdad Colombia. (s. f.). Victima del conflicto armado - Glosario - Comision de la
Verdad Colombia. https://web.comisiondelaverdad.co/transparencia/informacion-de-

interes/glosario/victima-del-conflicto-armado




¢ Fiscalia General de la Nacion. (2018, 21 septiembre). Fiscalia General de la Nacion.
https://www.fiscalia.gov.co/colombia/justicia-transicional-2/ha-sido-victima/

e Internacional, P. A. (2022, septiembre 15). ;Qué es un conflicto armado segun el Derecho
Internacional Humanitario? Amnesty.org. https://www.es.amnesty.org/en-que-
estamos/blog/historia/articulo/que-es-un-conflicto-armado/

RECURSOS:
Fisicos:
_ ¢ Listado de asistencia, hojas, lapices, marcadores o celular con camara.

RESULTADOS:
Cualitativos: Se logra un reconocimiento amplio y significativo de la historia enmarcada en el conflicto, lo
que permite a las y los ciudadanos comprender de manera mas profunda las raices, los procesos y las
consecuencias que este ha dejado en distintos ambitos de la sociedad. A través de espacios de dialogo,
reflexion y analisis, los participantes logran identificar los factores que han contribuido a la violencia, asi
como las huellas que esta ha dejado en las comunidades, las familias y en la memoria colectiva del pais.
Este proceso de comprensién histérica se convierte en una oportunidad para fortalecer la conciencia social
y reconocer la importancia de la reconciliacion, la reparacién y la construccién de paz como pilares
fundamentales del desarrollo humano y comunitario.

Del mismo modo, se promueve una sensibilidad mas profunda frente al impacto de la violencia y las
multiples formas en las que esta se manifiesta ya sea fisica, psicolégica, estructural o simbdlica, generando
empatia y compromiso hacia la transformacion de las realidades que aun perpetuan el dolor y la exclusion.
Esta sensibilizacién contribuye a que las y los ciudadanos se posicionen como agentes activos de cambio,
capaces de identificar actitudes o practicas violentas en su entorno y sustituirlas por acciones orientadas |
al respeto, la convivencia pacifica y el entendimiento mutuo.

Asimismo, se fortalecen los conocimientos enfocados en la conmemoracion del Dia de la No Violencia,
comprendiendo su relevancia como un llamado a la reflexién sobre las practicas cotidianas y las estructuras
sociales que perpetuan la agresién y el conflicto. A través de este aprendizaje, las y los participantes |
interiorizan los valores de la no violencia como una forma de vida que promueve el didlogo, la tolerancia,
la solidaridad y la justicia. En este contexto, se resalta de manera especial el pensamiento y las ensefanzas
de Mahatma Gandhi, cuyo legado se presenta como una guia ética y espiritual para quienes buscan
transformar el mundo desde la paz. Sus principios de resistencia pacifica, verdad y amor son asumidos
como herramientas inspiradoras para enfrentar las adversidades sin recurrir a la violencia, reafirmando asi
el poder del ejemplo y la fuerza moral en la transformacion social.

En conjunto, este proceso formativo no solo propicia la adquisicion de conocimientos, sino también la
construccién de una conciencia critica, sensible y comprometida con la promocion de la paz, la defensa de
la dignidad humana y la erradicacion de todas las formas de violencia en la vida personal, comunitaria y
social.

Cuantitativos: El total de participantes es de 12 personas, todos ellos hombres, cuyas edades se
encuentran en un rango comprendido entre los 31 y los 73 afios.

Totalidad de ciudadanas y ciudadanos: 12 ciudadanos

FIRMA DEL RESPONSABLE: —itz‘\
M
FIRMA COORDINADOR: .
i [ v

NOMBRE COORDINADOR: \\»5
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Registro fotografico: 09/10/2025

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: VICTIMAS DEL CONFLICTO DIiA DE LA NO VIOLENCIA
Linea de atencion 2: Promocion de la inclusién socio ocupacional desde el agenciamiento de capacidades.
TIPO DE ACTIVIDAD: Transversal
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Cédigo: FOR-PSS-

& PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS 129 )
SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL | Version: 1
. Fecha: Memo
e FORMATO FICHA TECNICA DE 12019048610 -
ACTIVIDADES 20/11/2019

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Pagina: 1 de 1 e |

NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: HORA:

Comunidad de vida El Rosario 09/10/2025 INICIO 10:30 AM
FINAL 12:00 PM

AREA: Tallerista Cultural RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Alejandro Bejarano

NOMBRE DE ACTIVIDAD: Sonidos de vida — Grupo musical

OBJETIVO GENERAL:
Fomentar la expresion, el bienestar emocional y la integracién comunitaria a través de la practica musical
colectiva, promoviendo la creatividad, la escucha activa y el desarrollo personal en un entorno de respeto
y colaboracion.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Fomentar la escucha activa, el respeto y la colaboracion entre los participantes mediante dinamicas
musicales grupales.
e Desarrollar la sensibilidad musical y la creatividad mediante ejercicios de improvisacién, ritmo y
composicién sencilla.
METODOLOGIA
La actividad se llevara a cabo, por medio de una metodologia lidico-pedagégica, encaminada en la linea
de atencién Il nombrada; promocién de la inclusién socio ocupacional desde el agenciamiento de
capacidades.
« Se prioriza la participacién activa de todos los integrantes, sin necesidad de conocimientos
previos.
« El aprendizaje se da por medio de la experiencia directa, el ensayo, la exploracion musical y el
trabajo grupal.
« Se valora mas el proceso que el resultado final.

Trabajo por Etapas Progresivas
Etapa 1: Escucha y Apreciacion Musical
« Audicion colectiva de bandas de rock en espariol clasico (Ej: Soda Stereo, Los Enanitos Verdes,
Hombres G, Los Prisioneros, etc.).
« Conversatorio: ;Qué nos dice esta musica? ;Qué emociones despierta? ¢ Que recuerdos o
valores transmite?
« Seleccion participativa de canciones para trabajar en el taller.
Etapa 2: Exploracion Instrumental y Vocal
o Introduccién a los instrumentos disponibles: guitarra, bajo, bateria, percusiones, voz.
« Dinamicas ludicas para perder el miedo a cantar o tocar.
« Asignacion de roles segun intereses y habilidades de los participantes.
Etapa 3: Ensayo Guiado
« Ensayos semanales con acompanamiento del tallerista.
« Descomposicion de canciones en partes simples (intro, estrofa, coro) para facilitar el aprendizaje.
Trabajo en secciones: ritmica, arménica, melddica y vocal.
« Evaluacién Cualitativa Continua
« Observacion del progreso grupal e individual.
« Autoevaluaciones simples (¢, Qué aprendi hoy? ;Cémo me senti?).
« Retroalimentacion grupal positiva y constructiva.

Adecuacion:

Se notifica a los y las participantes mediante los tableros informativas que el taller se realizara en el aula |
renacer, para cual se adecua el espacio con los materiales necesarios para el desarrollo de cada una de |
las actividades

Primer momento .
Se explicaran los objetivos a alcanzar durante la ejecucion de cada una de las actividades y la metodologia
a desarrollar: Se hara el llamado a los y las ciudadanas que deseen participar.

21



Segundo momento:
Se dara inicio con ejercicios de respiracion y estiramientos articular preventivo enfocado en las
extremidades distales superiores con el fin de predisponer el cuerpo para la actividad a realizar

e Movilidad articular general

e Tren inferior

e Tren superior

e Estiramiento muscular

« Actividades ritmicas sencillas (palmas, pies, etc.) para activar el sentido del ritmo.
Se presentara a los participantes la segunda cancion para iniciar a montar la cual sera flaca de Andrés
Calamaro, se les entregaran las notas de la cancién para los que estan estudiando el bajo y las guitarra, y
se iniciara a dar clases de lectura de partituras con el fin de que inicien a entender un poco mas del mudo
de la musica, se pasara la letra para que las voces inicien a estudiar la cancién y poder iniciar con su
ensamble.

Tercer momento reacondicionamiento del espacio

Por ultimo, se realizara el cierre y reflexion de lo aprendido durante el taller
« Espacio para compartir experiencias y reflexiones sobre el taller.
« Hablar sobre la importancia de la musica en la vida comunitaria.
« Trabajo autogestionado.

TEMA

LA IMPORTANCIA DE LOS USOS DE LA MUSICA EN LA VIDA DIARIA

La musica con su ritmo, armonia y melodia siempre ha acompafiado a todas las sociedades a lo largo
de la evolucién. Y es que la musica no deja de ser un lenguaje universal que causa siempre el conocido
efecto de accién-reaccién, siempre hay una sensacion ante una melodia. Lo cierto es que es uno de los
factores mas influyentes, ademas de uno de los principales motores de sentimientos y reacciones, debido
a la actividad cerebral que reproduce en las personas. Cualquier actividad con musica se hace mucho mas
llevadera ya que su escucha proporciona una reduccién constante del estrés y una sensacion de
tranquilidad que permite adquirir el confort y la comodidad necesarios para poder llevar a cabo las
actividades. ;A ti también te pasa?

Existen tantos tipos de musica como gustos en el mundo. Y es que no para todos es relajante el mismo
tipo de musica. Esta demostrado que la musica tiene influencia directa sobre las emociones y los estados
de humor de las personas. Por regla general, tras escuchar musica disponemos de una actitud positiva
frente a la vida. Pero la musica tiene multitud de beneficios para el dia a dia. A continuacion, te los
contamos todos:

Usos y beneficios de la musica para el dia a dia

- Estimula la actividad cerebral. La musica, ademas de ser uno de los elementos que mas placer genera,
libera dopamina, la cual estimula el circuito cerebral subcortical encargado de generar respuestas a nivel
emocional. Asi, cuando los sonidos entran por el conducto auditivo llegan hasta las redes neuronales del
cerebro donde se producen respuestas de control y de ejecucion de movimientos.

- Impulsa el aprendizaje. Los recién nacidos responden antes a las melodias que a los estimulos de sus
propios padres. Los dibujos animados suelen incluir canciones porque el manejo de los ritmos permite a
los nifios la memorizacion de la informacién y de los conceptos de una manera mas rapida y sencilla. La
practica de la musica permite el desarrollo de la motricidad, es decir, la coordinacién de los
movimientos y la orientacién en el espacio.

También son destacables las numerosas ventajas para los musicos. Y es que aquellos que practican
musica desde edades tempranas tienen una mayor capacidad de memoria.

- Aumenta la concentracién. Muchos ven incrementada su capacidad de concentracién al escuchar
musica instrumental mientras estudian o realizan trabajos. La musica es una técnica de estudio mas a
través de la cual las tareas se hacen mas llevaderas. La musica clasica también permite mejorar en un
corto periodo de tiempo la memorizacion de las tareas ya que su ritmo pausado propicia un efecto calmante
y una atmosfera de aprendizaje ideal.

- Fomenta la positividad. La conocida como musicoterapia es utilizada ya por muchos profesionales
para tratar procesos y conductas emocionales. La musicoterapia permite por medio de la exploracion de
los propios sentimientos realizar cambios de animo, aumentar el control sobre las propias emociones,
mejorar la sociabilizacion y aprender a poner en practica las habilidades para resolver de manera
autosuficiente los problemas. De esta forma se trata de mejorar trastornos, deficiencias o problemas
psicolégicos a través de la musica. Ello se consigue gracias a que las melodias tienen una influencia directa
sobre el estado de animo.

- Elimina el estrés. La musica es un remedio eficaz para eliminar los niveles de estrés. A la musica se
la reconoce en muchas culturas como un tipo de medicina recuperativa en aspectos afectivos y mentales.
Los especialistas han demostrado a través del estudio interno de sus beneficios que la escucha activa de
musica tiene una influencia positiva sobre el sistema nervioso. Hablamos de la reduccién de los latidos del
corazén, de una respiracién mas lenta y de una sensacién de tranquilidad total.

- Aumento de la motivacién. La musica esta directamente relacionada con la motivacion. Una fiesta sin
musica no es entendida como fiesta, lo mismo ocurre con una clase de baile sin musica. La musica nos




acompafia en nuestras vidas pero es sobre todo durante la ejecucion de actividades fisicas cuando
alcanza su maximo nivel motivacional. Los ritmos fuertes, latinos, electrénicos y repetitivos son clave para
la motivacién general durante actividades como el running, la musculacion, el baile o cualquier otro tipo de
deporte. [
- Ayuda a conciliar el suefio. La musica, en su mayoria pausada, es utilizada por una parte de la poblacién
para llegar a conciliar el suefio. Muchos son los que no entienden una noche sin musica una vez
acostados en la cama. Esto se debe a que la musica produce una serie de sustancias quimicas en el
cerebro que ayudan a alcanzar la relajacion total y a eliminar tensiones, fomentando asi una respiracion
mas calmada y una sensacion de bienestar que ayuda a conciliar el suefio de una manera mas rapida.
La musica continuara formando parte de nuestras vidas y de la sociedad en general como disciplina cultural.
Pero, sobre todo, sera la transmisién de generacion en generacion la que permitira el mantenimiento de
la musica en el tiempo como un sello de identidad. Por tanto, la musica se mantendra como la fuerza
creativa, comunicativa y emocional primordial del planeta
FUENTES
https://www.zasmusic.com/blog/la-importancia-de-los-usos-de-la-musica-en-la-vida-diaria-b746.html
RECURSOS
Recursos Humanos
e Tallerista, participantes
Recursos fisicos
« Sillas, galones reciclados, baquetas

RESULTADOS:

Cualitativos:

Los participantes expresaron sentirse mas integrados y valorados dentro del grupo, especialmente al .
colaborar en actividades musicales colectivas como canto en grupo o guitarra. También se observé que |
varios participantes utilizaron la musica como via para expresar emociones dificiles de verbalizar,
generando momentos de catarsis o alivio emocional.

Cuantitativos:
Ingresan al taller seis (6) participantes todos del género masculino de diferentes equipos de referencia y
etapas, con buena disposicién
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LINEA DE ATENCION Il: PROMOCION DE LA INCLUSION SOCIO OCUPACIONAL DESDE EL
AGENCIAMIENTO DE CAPACIDADES.
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SONIDOS DE VIDA — GRUPO MUSICA




OCC

BLECEP By # UOITUBGE D BEEUED SNS B SIARIL E SIS B € SLUEID CORD SORTLSOELAE ([[f SOTED SO JETMSU0T BT (U0 1BE UDOETUO|TE E158 MECHP0W 0 EI0AR) G nd ank cpueus ogsbas 15 SUEpEL LENDSOR) 85 Nb S3EUCSad SOUER S0| iR e B0 a0 WUSG e bl

ORUOINE IOLBIIE T 004

AL iii%ﬁ:%nglggiiﬁai gggggggg u.._ni.-ws_!.lc.ﬁ_ __uupnt.. n.._uwace?!ﬂ&ﬂ-lzm
U I GLUSHRE_SRRLTE S CUBHLIEIE AD B3G10 NS LB SEROAOITSS SIPEpIEUY SE Ead SUUSAL S0 BATS SRUDIDRIR0 I £pod anb A clussaidar 75 PROS B0 JCUL i S0y ok o 80D 814 B P s 5105 — =205 usarBiens S0 ERAS) FUERISC B H&E-élrwnﬂ! nm f._ | o :m Sﬁnl i-.an

ﬁ’ﬁ%;ﬁﬂ%gﬁ:&ﬁ 18p BwLS G \'"7J ’. m.‘ T ~G —I\ sjqesundsal jap o) o obied yi oul G\lﬁ.\n O'E Sl&/ﬁ ‘ajqesuodsal [8p AIQWION €1
T 1 _ r == ~ L [ i

A/.rrrrrrr.ln Bl
/ i

L I

||llll|r’-lll!-l‘l'llll| at

.lllllll.rllll.rlll.-.r.fr.lnnll! 5l

.-...’!'llllf.l... v

/.I.rrlf. €

2

/ 13

l.....ll!lll-..f. ol

/ 0

/ q

Illl.-‘lll i

n__.an oy o.fo_ﬁ. > ﬁu,_ﬂqj Gu;%u.\u.é _QU,T:Q o | Ly 2.7%,‘ STIyvs 95y /Q rgoﬂ ErlE

A = %2 31&3 PPV ON | PPV oN (T \ﬂ%unuO,/C E@C AL 22| ¢

Iﬂwy o B_RqS_ WY oN|[ PNy N it h 3_.75?@@ Ccaa@\ﬁ@rsﬁ?w 23,

Rn..\\.,\w‘\mu S< S.Tcz su_/%{ N 5;0& NTAI 2% ) P25 I A%l 2

B = SPIR] widy oN] PV ON[Sh| SUN S FoF0 | A%AKE 53

Rt X &u_mm. Y W N, ,8;0,4 °N| v W2 SORN| obinkkag )|

e ou%m.u_.._.‘wﬁ%n.s ymmmﬂa_mu.._%ﬂu_ OHIWNNZE  |OdiL 16| eade oy | auemjay |sopepnd | ONOAZTILG L Olfeivs A QYAIYI0T ¥ £ NOIDOFMIA € £ avaazi SOQITIAdY A STUEWON 'L OWINNNZY  |OdiL 19

S3ANDIOYANISHD Zi s SNV S eI Bjuaiaja epEnyeUaq on
YHOOWAND YNOSHId wiNdid |1 2:!2!3%%.3__.8 S n.ﬁhﬂ:ﬁﬁ%ﬂaﬁu. aueyedwaose ap odi) g EuEmysUaq o ajuedmiped euosiad By ap sojeq L ”mﬁsﬂﬂ.ﬂhﬁtﬁﬂuﬁhﬁ” g
rlfqu OM\._O r BIOH § mN\<D‘ \@ eysad _ S—nQE QQ);w " 61_) { ﬂ%//&ﬁ PEpIANSY | BT
OUBSOY (5 BIA 30 PEPIUNLIOD PERIEa0 / sein Z| /(89 ap SIUENGEY UoEIGod EJEd BPIA BP PEPILNWIOD DIDIMGS [BIS0S DIINES |

L3p | ey O A 30 v 34298
¥2021L0/52 - G6Z0ZOYZO2! OWRW ESS STVID0S SOINIAEIS SO 30 WIONILSISY 30 OOVIST OLYWHOS AT
0 RRIBA SITYID0S SOIIANIS 30 NOIJYLSINd 0SI00Hd '
§6.-55d 804 '08ipeD




Cédigo: FOR-|
PSS-129
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS Version: 1
SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL Fecha: Memo
' 4 12019048610 -
%&cmﬁ? FORMATO FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES 20/11/2019
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL ‘ Pagina: 1 de 1
NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: HORA:
Comunidad de vida El Rosario 09/06/2025 INICIO: 11:00 a.m.
e _ FINAL: 12:00 m.
AREA: Pedagogia RESPONSABLE DE LA |Angie Stefany Nieto Dionicio

ACTIVIDAD:
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Escolarizarte

OBJETIVO GENERAL:

Acompariar a los y las estudiantes en su proceso de desarrolio personal y de inclusion educativa a través
de procesos pedagogicos, orientados en el cumplimiento de sus metas y proyectos de vida, en el marco
del fortalecimiento de capacidades y la generacién de oportunidades, como parte de la accion estratégica
CIPREIA y del objetivo misional para la dignificacion de la poblacién y la reduccion de factores de riesgo
asociados al fenémeno de la habitabilidad en calle.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Desarrollar espacios de formacion significativa que resignifiquen la experiencia educativa y
promuevan la autonomia, el sentido de pertenencia y la reconstruccion de la autoestima.

e Contribuir a la reduccion de factores de riesgo acentuados en las dinamicas de vida en calle, a
través de la implementacién de practicas pedagégicas inclusivas que amplien las oportunidades de
los participantes y refuercen su vinculo con procesos formativos transformadores.

METODOLOGIA: Durante el desarrollo de la accién formativa, se trabajara con los y las ciudadanos por
medio de una metodologia ludica- pedagdgica, con el proposito de acompafiar a los y las estudiantes en
su proceso de desarrollo personal y de inclusién educativa a través de procesos pedagogicos, orientados
en el cumplimiento de sus metas y proyectos de vida, en el marco del fortalecimiento de capacidades y la
generacién de oportunidades, como parte de la accién estratégica CIPREIA y del objetivo misional para la
dignificacion de la poblacién y la reduccién de factores de riesgo asociados al fenémeno de la habitabilidad
en calle. Esta actividad se dara bajo la Linea de atencion Il Promocion de la inclusién socio ocupacional
desde el agenciamiento de capacidades.

Adecuacion: se adecua el espacio de la biblioteca para iniciar la actividad, en esta ocasion se generan
las inscripciones para estudiar en la accién estratégica de CIPREIA para el proximo semestre, se organizan
las sillas y las mesas, en aras de dar continuidad a los siguientes momentos:

Primer momento: se realiza un espacio de escucha activa, para reconocer las dudas e inquietudes de los
y las estudiantes frente a sus saberes previos sobre los temas de las unidades de aprendizajes y sobre
dudas e inquietudes de las acciones a seguir para dar continuidad a sus estudios y formacién académica.

Segundo Momento: de manera conjunta se construyen posibles soluciones a las inquietudes, expuestas
| en el momento anterior y se elabora la resolucién de los puntos de las unidades de aprendizaje.

Tercer momento: de manera individualizada se recogen las dificultades identificadas durante el desarrollo
de las unidades de aprendizaje.

Cuarto momento: se genera un espacio colectivo de retroalimentacién de los contenidos vistos para
charlar sobre los aprendizajes generados durante el encuentro. se evidencian los avances de cada
estudiante y las necesidades de apoyo que cada uno requiere.

Reacondicionamiento del espacio: Se invitara a los ciudadanos y ciudadanas, dejar el espacio en el que
se trabajé limpio y organizar los materiales utilizados en la actividad.

TEMAS:

Desarrollo humano, capacidades y oportunidades: Esta investigacion realiza un ejercicio juicio de
revisién de estado del arte sobre el abordaje del fenémeno de habitabilidad en calle en la ciudad de Bogota,
desde una perspectiva de desarrollo humano, capacidades y oportunidades, que permiten dignificar la vida
de las personas que habitan la calle o estan en riesgo de estarlo. Transita por temas claves como la
exclusion social, el consumo de sustancias psicoactivas, las capacidades evidentes o escondidas en seres
humanos que valen igual que cualquier otra persona y las politicas sociales que han transversalizado las
vidas humanas en situacion de calle. Luego de un ejercicio robusto de recoleccion de informacion basada
en fuentes primarias y secundarias, se analiza la apreciacion y significados que las capacidades humanas

29)



(Nussbaum, 2012) representan para las personas habitantes de calle y aquellas personas que se acercan
desde la institucionalidad para atenderlas de manera integral. Esto conlleva a la construccion de una
propuesta integral que permita el abordaje de las capacidades de las personas habitantes de calle, que
promueva nuevas formas de abordaje reconociendo los logros y aprendiendo de las dificultades de varios
afios de intervencion institucional sobre un fenémeno social complejo.

Habitantes de calle en Bogota: El presente trabajo de investigacion busca dar a conocer desde una base
tedrica y metodolégica la interpretacion dada a la relacion cuerpo y territorio en los y las habitantes de calle
en Bogota, Colombia. Para lo cual es importante reconocer que el fenémeno de habitabilidad en calle se
desarrolla a partir de dinamicas y transformaciones en las que la corporalidad tiene gran incidencia, pues
ademas de configurar al habitante de calle como sujeto biolégico y social, cimienta formas de vivir,
conductas, imaginarios y relaciones que parten de la subjetivacién, entendiendo ésta como la construccion
de la propia existencia, brindando la posibilidad de sentir y gobernar el cuerpo de manera libre. Asi mismo,
la investigacién permite conocer desde la experiencia de hombres, mujeres y transgenero la importancia
de las acciones cotidianas, el tipo de interacciones que tienen, la forma como construyen su identidad y el
territorio, sus practicas como poblacién vulnerable y marginal, su percepcién frente a la privacion de la
ciudad, los elementos materiales y simbdlicos con los que se relacionan, las normas, el control y las
relaciones de poder que existen entre la poblacion, las acciones colectivas que los y las excluyen
socialmente, los conocimientos y habilidades que les permite sobrevivir en un contexto poco conocido como
lo es la calle.

Aprendizaje y cerebro: Las Neurociencias han posibilitado que en el Gltimo tiempo se revelen los misterios
del cerebro - quien da origen a la conducta y el aprendizaje, y su funcionamiento. Consecuentemente,
aportan al campo pedagégico conocimientos fundamentales acerca de las bases neurales no solo del
aprendizaje en si, sino de la memoria, de las emociones y de muchas otras funciones cerebrales que son,
dia a dia, estimuladas y fortalecidas en el aula. Que todo agente educativo conozca y entienda como
funciona el cerebro, llega a ser un requisito indispensable para la innovacion pedagogica y la
transformacién de los sistemas educativos; que tienen a las TICs como un motor importante de cambio y
crecimiento. El objetivo del presente articulo es estimular la comprension de las caracteristicas y
descubrimientos fundamentales de las Neurociencias, contextualizando la relacion entre el aprendizaje y
el cerebro finalizando con la unién de la aplicacién de las TICs en el contexto educativo, al comprender el
aspecto neurocientifico de algunas tecnologias que se utilizan en los escenarios educativos.

Conflicto: refiere a “una situacion compleja que se define primero por una determinada estructura de las
relaciones sociales. El conflicto puede enfrentar a individuos (conflicto interpersonal), a grupos (conflicto
intergrupal), a organizaciones sociales (conflicto social) o a naciones (conflicto internacional)”. “En el mismo
orden de ideas a partir de definiciones de diversos autores, el conflicto es una marcada divergencia de
interés, es una realidad socialmente creada y manejada comunicacionalmente que surge en el seno de un
contexto socio histérico que afecta el significado y la conducta, y a su vez es afectado por esa realidad”.

Desarrollo humano: plantea la necesidad de reconocer que la verdadera riqueza de las naciones remite
a las personas, es decir, el desarrollo centrado en la gente. Esto quiere decir que los mecanismos para la
construccién de la convivencia social implementados en los servicios sociales, deben facilitar que las
personas habitantes de calle y en riesgo expresen con libertad su individualidad, su ser y su sentir, sus
necesidades e intereses, pero también desarrollar las capacidades para la convivencia desde el lenguaje
de la inclusion social. Nunca desde la exclusion o la estigmatizacion.

Dignidad humana: como valor fundante del ordenamiento juridico, principio constitucional y derecho
fundamental que: a) protege la autonomia individual; la posibilidad de disefiar un plan vital y determinarse
segun las propias caracteristicas (vivir como se quiere). b) exige unas condiciones materiales de existencia
(vivir bien). c) proclama la intangibilidad de los bienes no patrimoniales, integridad fisica e integridad moral
(vivir sin humillaciones).

Escucha activa: Humberto Maturana dice que el lenguaje es una construccion simbdlica que nos permite
movernos en espacios publicos y privados. Sin embargo, muchas personas y comunidades no son
escuchadas; su voz, sus saberes y sus experiencias no son reconocidas. Es por esto que, en cada una de
las acciones de los cinco ejes, es necesario la construccion de espacios de escucha para que la poblacion
habitante de calle tomé voz y se comprenda sus necesidades y se construyan espacios que permitan
mejorar sus condiciones de vida y transformar los entornos que habitan y que invisibiliza su voz. Espacios
emancipadores de reafirmacion, de aprendizajes colectivos y emprendedores que permitan dar voz a los
sin voz.

Fuente de consulta:

e Cely Lépez, E. T. Habitantes de calle en Bogota: formas de vida a través de sus trayectos
territoriales.

e Pérez Salamanca, J. C. Desarrollo humano y procesos de inclusién social para las personas
habitantes de calle de la ciudad de Bogota (Master’s thesis, Buenos Aires).




e Falco, M., & Kuz, A. (2016). Comprendiendo el Aprendizaje a través de las Neurociencias, con el
entrelazado de las TICs en Educacién. Revista Iberoamericana de Tecnologia en Educacion y
Educacioén en Tecnologia, (17), 43-51.

e Secretaria distrital de integracion social (2024). Manual de acuerdos para la convivencia y
transformacién de los conflictos en los servicios sociales. Alcaldia Mayor de Bogota D.C.

RECURSOS:

Fisicos:
e Hojas de papel, Televisor, sillas, mesa, marcadores y lapices.

Humanos:

e Ciudadanos y ciudadanas de la comunidad de vida el Rosario y la profesional en pedagogia re
educativa.

RESULTADOS:

Cualitativos: Durante el desarrollo de la accion formativa, las y los ciudadanos participaron activamente
en cada uno de los momentos propuestos, mostrando apertura, interés y disposicion frente a los procesos
educativos y pedagdégicos orientados al fortalecimiento de sus capacidades. El espacio de escucha activa
permitié reconocer sus expectativas, motivaciones y desafios personales frente a la continuidad de su
formacidn académica, generando un ambiente de confianza y respeto mutuo. Asimismo, se evidencié un
fortalecimiento del trabajo colaborativo, la autorreflexion y la construccién conjunta de soluciones,
favoreciendo la resignificacion de la experiencia educativa como una oportunidad de crecimiento personal
y social. A partir de la metodologia ludico-pedagdgica implementada, se promovié la autonomia, el sentido
de pertenencia y la motivacion hacia el logro de metas y proyectos de vida, al tiempo que se consolidaron
avances en la inclusién educativa y en la reduccién de factores de riesgo asociados a la habitabilidad en
calle, en coherencia con los propoésitos de la accion estratégica CIPREIA y la linea de atencion 1.

Cuantitativos: Se contd con la participacién total de 15 ciudadanos y ciudadanas, entre los cuales se
encuentran:

1 mujeres entre los cuales 0 persona perteneciente a la poblacion LGBTIQ+
14 hombres entre los cuales se encuentran 2 personas perteneciente a la poblacién adulto mayor.
Total: 15 participantes.

FIRMA DEL '
RESPONSABLE: _

FIRMA COORDINADOR:
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REGISTRO FOTOGRAFICO
Nombre de la actividad: Escolarizarte

Linea de atencién Il: Promocion de la inclusién socio ocupacional desde el agenciamiento de capacidades
Fecha: 09/10/2025
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PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS Versién: 1

PSS-129 N

SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

L Fecha: Memo
FORMATO FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES ,2019048210 .

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C. 20/11/2019
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pégina: 1 de 1
NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: HORA:
Comunidad de vida El Rosario 09/10/2025 Inicio: 2:00pm
) Final: 03:30pm
AREA: RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: |Maria Camila Pardo Serrato
Terapia ocupacional

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: ETAPAS DEL CAMBIO

OBJETIVO GENERAL:

e Orientar a las ciudadanas y ciudadanos en las etapas del cambio segun el modelo de Prochaska y
Diclemente mediante un ejercicio vivencial en el cual permita entender las razones detras del
cambio y el impacto en cada una de las dimensiones del ser.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

« Identificar las etapas del cambio mediante la socializacién de la tematica y casos practicos en el
consumo de sustancias psicoactivas.

e Orientar a las y los ciudadanos en los 5 niveles de cambio que permita encontrar los beneficios en
la implementacion de los mismos.

'METODOLOGIA:
Para el desarrollo de esta actividad con los participantes de etapa | en el marco de la linea de atencion |,

promocién de la inclusién socio ocupacional desde el agenciamiento de capacidades, se utilizara la
metodologia psico-educativa la cual hace referencia al refuerzo de fortalezas, recursos y habilidades
propias que van a permitir al ciudadano y la ciudadana mitigar los riesgos y reducir los dafios asociados a
determinadas situaciones. Con ello se busca que entre mas logre el sujeto involucrarse, identificar y
fortalecer su conocimiento mejor va a ser la manera en que podra solventar situaciones evitando asi
volver a las dinamicas de calle, es decir buscar que cada persona logre el mayor grado de desarrollo
personal posible.

Adecuacioén: Se realizara el llamado a las y los ciudadanos en salén de Gabriel Garcia Marquez y se
realizara alistamiento de los recursos fisicos que se van a implementar durante el desarrolio de la
tematica.

Primer momento: Se proyectara video de YouTube llamado LO QUE TU VISUALIZAS SE MANIFIESTA,
posteriormente se retroalimentara con la participacién de los ciudadanos. Posteriormente se adentrara la
tematica mediante la socializacion de las etapas del cambio.

Segundo momento: Se colocara una situacién de ejemplo como el consumo de sustancias psicoactivas
en las etapas del cambio y posteriormente se generaran las siguientes preguntas: ;Qué cambio has
realizado para dejar el uso de sustancias?, ;De qué manera estas trabajando para manejar el uso de
sustancias?, ;Como o de qué modo has modificado la conducta en relacién con el uso de sustancias?,

. Consideras el uso de sustancias como un problema que necesita ser cambiado?, En este momento, |
¢;Cuan importante es para ti trabajar para lograr cambios en el uso de sustancias?, ;Qué tan seguro(a) te ||
sientes de poder realizar algun cambio con relacién al uso de sustancias?. .




|

Tercer momento: se proyectara un video de YouTube llamado Motivacién Deportiva de 3:43. En el cual |
se les pide la retroalimentacion del mismo, teniendo en cuenta las etapas del cambio. Posteriormente se
generaran conclusiones por parte de las y los ciudadanos para realizar un cierre ante la informacion
dada.

Reacondicionamiento del espacio: La zona del aula de Tv casa 2 que se utilizara para el taller quedara
ordenada y libre de basura o de cualquier objeto que afecte la imagen o el cuidado de este espacio.

TEMAS

Las etapas del modelo de cambio de Prochaska y Di clemente

Este modelo nos brinda la oportunidad de comprender que el desarrollo humano no es lineal sino mas
bien circulary que los seres humanos podemos pasar por diversas fases, e incluso estancarnos y
retroceder en el camino del cambio.

A continuacion, se muestran las distintas etapas del modelo Prochaska y Di clemente, y para el mejor
entendimiento, vamos a usar como ejemplo aun individuo que quiere empezar a hacer ejercicio
fisico para mejorar su salud y dejar atras la vida sedentaria a la que estaba acostumbrado:

Precontemplacién: en esta etapa la persona no es consciente de tener un problema, y es frecuente que
haya mecanismos de defensa como la negacién o la racionalizacion. En nuestro ejemplo, el individuo no
tendria conciencia de los efectos negativos de una vida sedentaria o se repetiria a si mismo “de algo hay
que morir”.
Contemplacion: en esta fase la persona se da cuenta de que tiene un problema, empieza a mirar los
pros y contras de su situacién, pero todavia no ha tomado la decisién de hacer algo. En nuestro ejemplo
seria alguien que es consciente de que la vida sedentaria provoca muchos problemas de salud, pero no
ha tomado la decisién de apuntarse a un gimnasio o repite “que ya se apuntara”. ’
Preparacién: la persona ya ha tomado la decision de hacer aigo al respecto y empieza a dar algunos
pequefios pasos. En nuestro ejemplo seria una persona que acude a comprarse ropa de deporte o se
inscribe en el gimnasio.
Accién: la persona toma ya los pasos necesarios, sin excusas, ni demoras. En nuestro ejemplo la
persona comienza a hacer ejercicio fisico.
Mantenimiento: la nueva conducta esta instaurada, empieza a ser un nuevo habito. En nuestro ejemplo
la persona lleva mas de seis meses acudiendo frecuentemente a nadar o practica “running” de manera
habitual.
Fase de mantenimiento
En la fase de mantenimiento, la persona puede pasar a la fase de “terminacién” en la que el nuevo habito
es ya sélido y es dificil abandonarlo, ya que forma parte de su vida; o puede recaer (aunque puede
recaer en cualquier etapa), pero nunca volviendo a la etapa de “precontemplacion”.
Recaidas
En caso de recaida, la persona puede:

« Volver a engancharse al cambio, reconocer su progreso, aprender de la experiencia e intentar no

cometer el mismo error otra vez.
« Ver la recaida como un fracaso y estancarse eternamente sin cambiar.

Las fases y los niveles de cambio

Esta dimension del Modelo Transtedérico de Prochaska y Diclemente nos explica qué cambios se
necesitan para abandonar una conducta problematica y nos indican el contenido de este cambio. Toda
conducta se da un contexto y condicionada por determinados factores ambientales.

Los distintos condicionantes se organizan en cinco niveles interrelacionados, Al estar relacionados, el
cambio de un nivel puede provocar un cambio en otro y también es posible que no sea necesario una
intervencion en todos los niveles, puesto que no todos los niveles tienen por qué afectar a la conducta
que se pretende cambiar.

Los cinco niveles del cambio son:




« Sintomalsituacional (patrén de habitos nocivos, sintomas, etc.).

« Cogniciones desadaptadas (expectativas, creencias, autoevaluaciones, etc.).

« Conflictos interpersonales actuales (interacciones diadicas, hostilidad, asertividad, etc.).

« Conflictos sistémicos/familiares (familia de origen, problemas legales, red de apoyo social,
empleo, etc.).

« Conflictos intrapersonales (autoestima, autoconcepto, personalidad, etc.).

Fuente:
e https://psicologiaymente.com/psicologia/modelo-transteorico-cambio-prochaska-diclemente
« chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.uccaribe.edu/wp-
content/uploads/2021/11/Modelo-Transteorico-del-Cambio.pdf
¢ https://www.youtube.com/watch?v=vCeic31g9KQ
e https://www.youtube.com/watch?v=1TrX91UeiHO

RECURSOS
Fisicos: Mesa, sillas, Video beam, portatil, bafle, listado de asistencia.

Recursos humanos: Ciudadanos y Terapeuta ocupacional

RESULTADOS:

Cualitativos: Durante el desarrollo del taller, los ciudadanos ex habitantes de calle mostraron una
participacion activa y reflexiva frente a las diferentes etapas del cambio. Se evidencié reconocimiento de
experiencias personales asociadas a los procesos de transformacion, especialmente en lo relacionado
con el manejo de habitos, la regulacion emocional y la reconstruccién de vinculos sociales. Los
participantes lograron identificar en qué etapa del cambio se encontraban actualmente respecto a metas
personales y comunitarias, manifestando disposiciéon para avanzar hacia conductas mas adaptativas. La
actividad favorecid la autoobservacion, la empatia y el fortalecimiento de la motivacion interna,
consolidandose como un espacio de aprendizaje significativo para promover la continuidad de sus
procesos de vida independiente y ocupacion significativa.

Cuantitativos: Se contdé con una participacion de doce (12) ciudadanos, todos de género masculino,
menores de 60 anos.

FIRMA DEL
RESPONSABLE: C ) p l[
amiia  Farclo.

FIRMA
COORDINADOR:

NOMBRE \ . lL
COORDINADOR: cParp DAL 0,%1, G
Z) Y Ll




REGISTRO FOTOGRAFICO
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: ETAPAS DEL CAMBIO
LINEA DE ATENCION II: PROMOCION DE LA INCLUSION SOCIOOCUPACIONAL DESDE EL
AGENCIAMIENTO DE CAPACIDADES
FECHA: 09/10/2025
ETAPA |
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Cédigo: FOR- |
PSS-129
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES | Version: 1
PARA LA INCLUSION SOCIAL ——————————
Fecha: Memo
: 12019048610 -
FORMATO FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES 20/11/2019
| Pagina: 1 de 1 |
NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: HORA:
Comunidad de Vida el Rosario 09/10/2025 02:00 PM
) 03:30 PM
AREA: Psicologia RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: |Paula Andrea Rico

Méndez

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: LIDERAZGO PARA EL CAMBIO SOCIAL

OBJETIVO GENERAL:

« Fortalecer en los participantes las habilidades de trabajo en equipo y liderazgo comunitario,
fomentando la cooperacion, la comunicacion y la responsabilidad compartida para una mejor
convivencia en la comunidad de vida.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

« Reconocer la importancia de la colaboracion y la unién como base del trabajo en equipo.
e |dentificar cualidades de liderazgo positivo que aporten a la vida comunitaria.
e Practicar dinamicas que fortalezcan la confianza, la comunicacion y la corresponsabilidad grupal.

METODOLOGIA: El taller se estructura desde la Linea de atencién 2: promocién de la inclusién socio
ocupacional desde el agenciamiento de capacidades. el taller esta conformado por tres momentos
fundamentales que corresponden al primer, segundo y tercer momento durante los cuales se pretende dar
con el cumplimiento de los objetivos propuestos inicialmente.

Adecuacién: Se organiza junto a las ciudadanas y los ciudadanos el escenario seleccionado para el
desarrollo de la actividad, se organizan los recursos necesarios para su funcion.

Momento 1. Apertura y sensibilizacién: Este primer momento tiene como finalidad generar un clima de
confianza y motivacién, ademas de introducir el tema central del taller.

Actividad “La telarafia de la comunidad” los ciudadanos se colocan en un circulo, el primero toma la lana
dice su nombre y algo positivo que puede aportar a la comunidad (ejemplo: “soy buen cocinero”, “sé
escuchar”), luego sostiene la punta del hilo y lanza el ovillo a otro compafiero, al final, se forma una

telarafia que simboliza la fuerza de la comunidad cuando todos aportan.
Se realiza preguntas reflexivas

e ;Qué pasaria si uno de los hilos se rompe?
e ¢Qué similitud tiene esta telarafia con la convivencia en la comunidad?

Momento 2. Estrategias de Manejo: Este es el momento central del taller, donde se realizan actividades
participativas que permiten poner en practica las habilidades socioemocionales necesarias en contextos
laborales.

Este momento se llamara “Liderazgo y cooperacién en accion” para ello vamos a utilizar vasos plasticos,
se forman equipos pequefios, cada equipo debe construir la torre mas alta y estable posible en 10 minutos,
usando solo los materiales dados.

Preguntas reflexivas
e ;Quién asumi6 el liderazgo?
¢ ;Se escucharon entre todos o hubo alguien que acaparo las decisiones?

e ;Qué aprendemos de esta dinamica para |a vida en comunidad?

Se continua con la actividad “terremoto” se les pide a los ciudadanos que imaginen que esta temblando en
Comunidad de Vida, y se les pregunta:

22



e ;Qué harian?
e ;Siun compariero entra en panico, lo ayudarian?

De pendiendo de las respuestas dadas se generaran mas preguntas, esto con el fin de ver la capacidad de
reaccion de los ciudadanos frente a una situacion que genera mucho estres.

Momento 3. Cierre reflexivo y motivacional: Este Gltimo momento busca consolidar los aprendizajes y
generar un compromiso practico.

Actividad “Mi huella en la comunidad”: para esto colocaremos papel Kraft en el tablero y cada ciudadano
dibuja la silueta de su mano en el mural, dentro de la mano, escribe una palabra o frase de compromiso
con el trabajo en equipo y la comunidad (ejemplo: “escucharé mas’, “apoyaré a mis compaiieros”, “seré
responsable”).

Cierre reflexivo y motivacional: el psicélogo les menciona, asi como hoy dibujaron su mano, cada uno deja
su huella en la comunidad. El liderazgo no es mandar, es servir y guiar. Y el trabajo en equipo es la fuerza
que nos sostiene. Unidos podemos construir una vida diferente.

Reacondicionamiento del espacio: se indica dejar el lugar mejor de cémo lo encontramos, junto a las
ciudadanas y ciudadanos se opta por organizar el espacio, recoger residuos que pudieran quedar y
organizar las sillas y mesas que se utilizaron.

TEMAS:
La importancia de la comunicacion asertiva

La asertividad es un comportamiento que evidencia el respeto mutuo con los que nos rodean,
interactuando con nuestras relaciones sociales. Mendoza, Vasquez, Rios, Camacho y Gutiérrez (2020)
sostienen que la comunicacién interpersonal constituye uno de los pilares fundamentales de la existencia
de la raza humana; las personas que mantienen relaciones interpersonales adecuadas contribuyen a la
evolucién de la calidad de vida de si mismo y de los demas Para Lucas (1997) la condicién del ser
social, hace a los individuos participes de las relaciones interpersonales, desde el inicio de su
nacimiento hasta su desarrollo familiar y social que van a estar estrechamente relacionados.

La comunicacién asertiva tiene que ver con la capacidad de expresarse verbal y preverbal mente en forma
apropiada a la cultura y a las situaciones. La comunicacion efectiva también se relaciona con la capacidad
de solicitar consejo o ayuda en momentos de necesidad (Mantilla. Castellanos., 1999); (Organizacion
Mundial de la Salud, 1999). El asertividad no es simplemente decir lo que se piensa. Significa comprender
las necesidades, hacerse responsable de las emociones y en Uultima instancia conectar con los demas
(Forner. Navarro, 2013). Para tener una mejor comunicacion asertiva es apropiado seguir la siguiente
formula: observar los hechos sin juzgar, responsabilizarse de sus sentimientos, encontrar las necesidades
que no han sido cubiertas, hacer una peticién concreta que respete las necesidades de las personas
(Forner. Navarro., 2013).

Autoconocimiento y gestion emocional

El autoconocimiento esta relacionado con la inteligencia emocional, y es uno de los factores mas
importantes para el desarrollo personal y para lograr el bienestar emocional. El conocimiento de uno
mismo nos permite mejorar nuestra relacion con nosotros mismos y con nuestro entorno, y por ello es un
ambito de la psicologia en el que se profundiza para resolver conflictos o cuestiones internas.

El autoconocimiento, como su término indica, es el conocimiento de uno mismo. Se trata de la capacidad
de introspeccién que tiene una persona para conocer en profundidad sus emociones, cualidades, defectos,
limitaciones, aficiones, fortalezas etcétera.

Trabajo en equipo y colaboracién

Para entender la colaboracion y el trabajo en equipo, primero debemos diferenciarlos.
La colaboracion ocurre cuando un grupo de personas explora tareas y descubre soluciones juntas,
compartiendo responsabilidades y trabajando de manera interdependiente. Por otro lado, el trabajo en
equipo se refiere a la contribucioén individual de cada miembro hacia un objetivo comun, con roles definidos
y tareas especificas asignadas a cada persona.

La colaboracién y el trabajo en equipo son enfoques fundamentales en un entorno laboral moderno.
Mientras que el trabajo en equipo garantiza que las tareas se completen de manera eficiente, la
colaboracién fomenta la creatividad y la innovacién al permitir que los miembros del equipo interactien de




manera mas flexible y abierta.
FUENTES:

e Estrada, D.S. L., Vera, P. E. L., Taboada, M. M. M., & Juarez, R. S. (2020). La comunicacion

asertiva: una estrategia para desarrollar las relaciones interpersonales. Revista Latinoamericana de |

Difusién Cientifica, 2(3), 72-82.
https://www.difusioncientifica.info/index. php/difusioncientifica/article/view/18/20

e Loépez Giraldo, S. (2023). HABA: Habitantes con Habilidades. Proyecto de promocion de
habilidades para la vida en habitantes de calle de la ciudad de Medellin.
https://repository.ces.edu.co/server/api/core/bitstreams/11e47d03-e827-474-bc68-
fdObOc42dca8/content

o Equipo de Marketing de Digital Tactics 360. (2022, 3 agosto). Autoconocimiento: por qué es
importante y cémo nos ayuda en el dia a dia - ASISPA. ASISPA.
https://asispa.org/autoconocimiento-porque-es-importante-como-nos-ayuda/

e Como fomentar la colaboracion y trabajo en equipo. (s. f.).
https://www.gaddexapp.com/blog/colaboracion-y-trabajo-en-equipo

RECURSOS:
Fisicos:
o Listado de asistencia, hojas, lapices, lana, papel Kraft marcadores o celular con camara.

Humanos:
Ciudadanos, profesional en psicologia

RESULTADOS:
Cualitativos:

Durante la jornada, los participantes mostraron interés y disposicion para identificar las caracteristicas de
un liderazgo constructivo, destacando valores como la empatia, la responsabilidad y la comunicacién
asertiva como pilares fundamentales para ejercer una influencia positiva. A través de las dinamicas
grupales, se evidencié un proceso de reconocimiento de habilidades personales y sociales que contribuyen
al fortalecimiento del sentido de pertenencia y a la toma de decisiones conscientes orientadas al bienestar
comun. Los participantes lograron establecer una conexion entre el liderazgo y la posibilidad de cambio
social, comprendiendo que cada accion individual puede generar transformaciones significativas en la
comunidad. Los ciudadanos compartieron experiencias de vida relacionadas con el ejercicio del liderazgo

desde la resiliencia y la solidaridad. El espacio permitié fomentar la autoconfianza, el trabajo en equipo y el |

compromiso con los procesos colectivos, consolidando aprendizajes que favorecen la construccion de
proyectos de vida con enfoque social y transformador.

Cuantitativos:
Se conté con la participacién de ocho ciudadanos hombres y una ciudadana mujer para un total de 9
participantes.

FIRMA DEL RESPONSABLE: ﬁ ;' ]ZJ—@'

FIRMA COORDINADOR: \

;
NOMBRE COORDINADOR: é_bu.g \lL #LML?’ Qﬁm &

r"l‘ ':{'ﬂ\l



Registro fotografico: 09/10/2025

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: LIDERAZGO PARA EL CAMBIO SOCIAL
Linea de atencién 2: Promocién de la inclusion socio ocupacional desde el agenciamiento de capacidades.
TIPO DE ACTIVIDAD: Etapa V.
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SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pégina: 1 de 1
'NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: HORA:
Comunidad de Vida el Rosario 09/10/2025 2:00 PM
] 3:30 PM
AREA: Trabajo Social ]RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Paula Andrea Contreras

|

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Redes de apoyo institucionales ’

OBJETIVO GENERAL: Brindar a las participantes y las participantes herramientas para identificar,
comprender y valorar las redes de apoyo institucionales, reconociendo su papel en la proteccién de
derechos, el acceso a servicios y la promocién del bienestar individual y comunitario.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

¢ Reconocer las principales instituciones que conforman las redes de apoyo, tales como la
Comisaria de Familia, las EPS/IPS y la Personeria, comprendiendo sus funciones y ambitos de
accion.

o Fortalecer el conocimiento sobre los mecanismos institucionales de atenciéon y acompariamiento
disponibles, promoviendo el uso adecuado de estos recursos ante situaciones de vulneracién de
derechos o necesidad de apoyo.

* Promover la apropiacion ciudadana, incentivando que los participantes se conviertan en agentes
activos en la busqueda de orientacion, proteccién y acompanamiento institucional.

METODOLOGIA: El taller se estructura desde la Linea de atencién 2: Promocién de la inclusién socio
ocupacional desde el agenciamiento de capacidades. La metodologia se fundamenta en el enfoque socio-
educativo donde el aprendizaje se construye de manera conjunta a partir de la experiencia, la reflexion
critica y el disefio de estrategias aplicables a la vida cotidiana.

Adecuacion: Se organiza junto a las ciudadanas y los ciudadanos el escenario seleccionado para el
desarrollo de la actividad, en donde se organizan los recursos necesarios para su desarrollo.

Momento 1. Apertura y sensibilizacién:

Para dar inicio al taller, se busca generar un ambiente de confianza y participacion, presentando el
propdsito general y las reglas basicas que orientaran la actividad. Una vez establecido este marco, se
realiza una breve dinamica de integracién titulada “Tejiendo apoyos”, en la cual cada participante menciona
una institucion o entidad que considera importante para brindar ayuda en situaciones de dificultad, con el
fin de reconocer la importancia de las redes de apoyo institucionales en la vida cotidiana.

Posteriormente, se presenta de manera clara el tema central del taller, enfocado en la identificacion y
comprension de las redes de apoyo institucionales, especificamente la Comisaria de Familia, las EPS/IPS

y la Personeria.
Momento 2. Autoconocimiento y visién de futuro

El objetivo de esta actividad es reconocer la importancia de las redes de apoyo institucionales y compre_nder
el papel que cumplen en la proteccion y garantia de los derechos de las personas. Para ello, se tjeallzara
una infografia informativa, en la cual los participantes identificaran y representaran de manera visual las |

principales instituciones que conforman estas redes. !

Durante el desarrollo de la actividad, se brindaran preguntas orientadoras que guiaran la elaboracion de la
infografia:

e ;Qué servicios ofrece cada institucién?
e ¢En qué situaciones puedo acudir a ellas? Luoy
« (Como contribuyen estas entidades al bienestar individual y comunitario?




Esta actividad busca promover la comprensién, difusion y apropiacion del conocimiento sobre los
mecanismos institucionales de apoyo, fortaleciendo asi la capacidad de las personas para acceder a sus
derechos y participar activamente en su comunidad.

Momento 3. Cierre y compromiso personal: Este Ultimo momento busca consolidar los aprendizajes y
generar un compromiso practico. Como espacio de cierre, se fomenta un ejercicio de reflexion enfocado
en las experiencias propias, que conllevan un aprendizaje personal y colectivo fomentando asi una
responsabilidad en cada uno de las ciudadanas y los ciudadanos frente a los conocimientos nuevos
aprendidos durante la actividad.

TEMAS: '
Las redes de apoyo constituyen un pilar esencial en la vida de las personas mayores, pues representan el
conjunto de relaciones humanas que les permiten mantener su bienestar fisico, emocional y social. De
acuerdo con Caceres Rodriguez (2009), estas redes se conforman por los vinculos que las personas
establecen con su familia, amistades, vecinos y las instituciones que ofrecen acompafiamiento o servicios
sociales. En este sentido, no solo proporcionan afecto y compafiia, sino que también garantizan seguridad,
orientacion y acceso a recursos que fortalecen la autonomia personal y la participacion social.

Mantener vinculos sélidos y significativos no solo mejora el bienestar de las personas mayores, sino que
también les permite construir una vida mas plena, participativa y digna.

Redes de apoyo: pilares del crecimiento personal

La exclusién social es un proceso estructural y multidimensional que afecta diversas areas de la vida de
las personas, como la econémica, laboral, sanitaria y relacional, impidiendo su plena participacion en la
sociedad (Céaceres Rodriguez, 2009). En el caso de las personas mayores, esta exclusion suele verse
intensificada por factores como la pérdida de redes sociales, la jubilacién, la dependencia fisica o la
soledad.

Frente a esta realidad, las redes de apoyo social se presentan como un elemento clave para mitigar los
efectos de la exclusion. Estas redes estan compuestas por el conjunto de relaciones interpersonales que
vinculan a una persona con su entorno y que le permiten mantener su bienestar material, fisico y emocional
(Caceres Rodriguez, 2009). De acuerdo con la autora, las redes de apoyo pueden ser informales, como la
familia, los amigos y los vecinos, o formales, como las organizaciones publicas o privadas que prestan
servicios sociales y de salud.

Las redes informales cumplen funciones esenciales de cuidado, afecto y socializacién, contribuyendo a
que los adultos mayores mantengan su sentido de pertenencia y autoestima. La familia, por ejemplo,
contintia siendo el principal recurso de apoyo en la vejez, especialmente en contextos donde los servicios
institucionales son insuficientes (Caceres Rodriguez, 2009). Por su parte, los amigos y vecinos
complementan este apoyo mediante la compaiiia, el intercambio emocional y la ayuda practica en la vida
cotidiana.

Oportunidades: redes de apoyo y vinculos emocionales -
Estas redes se conforman por los vinculos familiares, amistosos y comunitarios que ofrecen ayuda
emocional, instrumental y de compafia, siendo un factor determinante para mantener la calidad de vida y
la salud mental (Arias, 2015). Sin embargo, esta etapa vital se caracteriza también por una serie de
transformaciones y pérdidas que modifican la estructura y funcionalidad de dichas redes.

Segun Arias (2015), a lo largo del curso de la vida las redes sociales presentan un caracter dinamico y
cambiante, pues se construyen, reconfiguran y adaptan constantemente a las circunstancias individuales.
En la vejez, las personas suelen enfrentar la pérdida de vinculos significativos debido a la muerte de
familiares, amigos o pareja, lo que puede generar sentimientos de soledad y aislamiento. No obstante,
estas pérdidas no siempre implican un deterioro del apoyo social, ya que muchas personas mayores logran
compensarlas con la incorporacién de nuevos vinculos o fortaleciendo las relaciones mas cercanas.

Diversos estudios revisados por Arias (2015) muestran que, aunque el tamafio de las redes puede
reducirse con la edad, las relaciones mas intimas y emocionales tienden a mantenerse estables. Esto se
explica por la teoria de la selectividad socioemocional (Carstensen, 1992), la cual sostiene que las
personas mayores priorizan los vinculos que les brindan mayor satisfaccion emocional, descartando
relaciones superficiales o poco significativas. Asi, la reduccién de la red no se asocia necesariamente con
un empobrecimiento social, sino con una reorganizacién estratégica orientada al bienestar.

FUENTES:

e Caceres Rodriguez, C. (2009). Redes de apoyo: Trabajo social en la exclusion social (mayores)
[Trabajo académico]. Universidad de La Laguna.

e Arias, C. J. (2015). La red de apoyo social: Cambios a lo largo del ciclo vital. Revista Kairés
Gerontologia, 18(N.° Especial 20, Tematico: “Aspectos positivos en la vejez. Cuestiones tedricas’),
149-172.

RECURSOS:
e Listado de asistencia, hojas, esfero, lapices, marcadores y celular con camara.




RESULTADOS:

Cualitativos: Durante el desarrollo de la actividad, las y los participantes también reconocieron la
importancia de contar con redes de apoyo que fortalezcan su bienestar y desarrollo integral. En este
sentido, identificaron diversos espacios y entidades que cumplen un papel fundamental en su cotidianidad.
Desde el ambito de la salud, reconocieron el acompafiamiento de las IPS como instituciones que brindan
atencion, orientacion y seguimiento a sus necesidades médicas y emocionales. En el ambito educativo,
destacaron al SENA como un apoyo esencial para la formacion, el desarrollo de competencias y la
proyeccién laboral. En el ambito laboral, valoraron la contribuciéon de las empresas que promueven
oportunidades de crecimiento, empleo digno y estabilidad econémica. Finalmente, desde el ambito social
y comunitario, resaltaron el papel de la Secretaria de Desarrollo, que fomenta programas y estrategias
orientadas al fortalecimiento personal, familiar y colectivo.

De igual forma, los participantes manifestaron una comprensién mas clara sobre la importancia de fomentar
la autoestima y la autoeficacia como pilares fundamentales del fortalecimiento personal. A través de
ejercicios de reflexion, lograron identificar las diversas formas de apoyo que pueden recibir a través de sus
redes de apoyo, reconociendo el valor de estos vinculos en su bienestar emocional y en la superacion de |
dificultades. Logran entender que confiar en sus propias capacidades, junto con el acompafnamiento de
sus redes, les permite asumir con responsabilidad su crecimiento emocional y afrontar los desafios
cotidianos con mayor seguridad, resiliencia y sentido de pertenencia. A través del intercambio de
experiencias personales, las y los ciudadanos lograron reconocer la importancia de las redes de apoyo en
su desarrollo individual y colectivo.

Este dialogo permiti6 analizar de manera comparativa sus comportamientos pasados y actuales frente a la
forma en que buscan, ofrecen y reciben apoyo, identificando transformaciones significativas en su manera
de relacionarse, comunicarse y resolver situaciones con ayuda de otras personas. Este proceso de
reflexion propicié aprendizajes significativos sobre el valor de acomparfiarse mutuamente y sobre como las
redes fortalecen la capacidad de afrontamiento ante los retos cotidianos.

Cuantitativos: El total de participantes es 8, entre esta una mujer con una edad de 33 afios y siete hombres
con edades de un rango entre 43 y 64 afios

Totalidad de ciudadanas y ciudadanos: 1 ciudadana y 7 ciudadanos

FIRMA DEL RESPONSABLE: /ﬁu—f
FIRMA COORDINADOR: /M :

S VTR,
NOMBRE COORDINADOR: é;op* Hevw»{ C)DL £




Registro fotografico: 09/10/2025

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Redes de apoyo institucionales
Linea de atencién 2: promocién de la inclusién socio ocupacional desde el agenciamiento de
capacidades.
TIPO DE ACTIVIDAD: Etapa 2
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i SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
. Pagina: 1 de 1
NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: | FECHA: HORA:
Comunidad de vida El Rosario r 10/10/2025 INICIO: 09:00 am

| FINAL: 10:30 am

AREA:
Educacion fisica ACTIVIDAD:

RESPONSABLE DE LA Anggie Murcia

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Entrenamiento funcional.

OBJETIVO GENERAL.:

Mejorar la salud fisica, el bienestar emocional y la funcionalidad cotidiana de los participantes en proceso |

de recuperaciéon por consumo, mediante un entrenamiento funcional adaptado a sus capacidades y
necesidades individuales.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Fortalecer la condicién fisica general (resistencia, fuerza, flexibilidad y coordinacién) favoreciendo
el desarrollo de habitos de vida saludable.

Desarrollar habilidades funcionales para la vida diaria mejorando la capacidad fisica y asi obtener
mayor autonomia y seguridad

Educar en el conocimiento del cuerpo y el autocuidado, tomando conciencia sobre la importancia
del ejercicio en la salud integral.

METODOLOGIA:

La actividad se llevara a cabo, por medio de una metodologia ludica- pedagdgica, donde se
pretendera plantear una serie de actividades fisicas que trabajen las capacidades motrices de los
ciudadanos con el fin de desarrollar los sistemas musculares de estabilizacion del cuerpo
(Abdominales, abductores y rotadores de cadera), de igual manera se fomentara la practica de una
manera activa teniendo en cuenta el déficit corporal que presenta cada ciudadano. Esta actividad

se dara bajo la linea de atencién Il : Promocién de la inclusion socio-ocupacional desde el

agenciamiento de capacidades.

Adecuacién: Con ayuda de promotora se hara el llamado a los ciudadanos que deseen ser |

participes de la actividad planificada para este dia, se acomodara el espacio para desarrollar la
actividad propuesta.
Primer momento: Se procedera a una charla, dando a conocer a los ciudadanos las actividades
disefiadas para la realizar, se comentara la dinamica que se implementara.
Segundo Momento: Seguido a esto se dara inicio a la actividad, con una activacion y entrada en
calor teniendo en cuenta.

e Liberacién miofascial para eliminar las tensiones del cuerpo.

e Después se realizan ejercicios para corregir las posiciones corporales.

e Finalmente se busca el método para realizar la transferencia o integracion de dichos

movimientos optimizados a la vida cotidiana.

Se procedera con una 5 serie de 10 repeticiones con un lapso de 10 segundos entre cada repeticion;
de los siguientes ejercicios con ayuda de elementos como el TRX, colchonetas y fitball.
Rotaciones de tronco o twists.
Sentadillas o squats.
Dominadas o pull-up.
Saltos con soga.
Abdominales

Se finalizara la actividad con una vuelta a la calma, realizando los respectivos estiramientos para
evitar lesiones en los ciudadanos.

Tercer momento: Se dara por finalizado la actividad, se socializara los resultados positivos y |

negativos que se generaron en el momento que la culminacion de la actividad, respecto a los
objetivos propuestos para este dia.

Reacondicionamiento del espacio: Se invitara a los ciudadanos y ciudadanas, dejar el espacio en
el que se trabajo limpio y organizar los materiales utilizados en la actividad desplazandolos al cuarto
implementos deportivos, de inmediato seguir su vida cotidiana.

1%



TEMAS:

Entrenamiento Funcional.

El entrenamiento funcional ha sido implementado como una forma de mejorar capacidades fisicas y
coordinativas, en un entrenamiento de alta, mediana o baja intensidad, en varias disciplinas dentro de las
cuales encontramos la fisioterapia, medicina, educacion fisica y el

entrenamiento deportivo; desde cada area disciplinar se le ha concebido de manera distinta a este tipo
nueva tendencia debido a la funcionalidad dentro del area de conocimiento.

El entrenamiento funcional, se ha implementado desde varios autores, para tener diferentes finalidades,
como un entrenamiento multidimensional, pero hasta este momento en Bogota Colombia, no se ha logrado
llegar a una conceptualizacion, pero podemos encontrar en desde los articulos encontrados y filtrados,
autores generando una conceptualizacion desde solamente un area del conocimiento en otros contextos,
como lo son EE.UU, Espafia, entre otros. El fisioterapeuta Grey citado por (Pinzon, 2015) plantea el
entrenamiento funcional como: Una visién acerca del término cadenas cinéticas. Por definicion,
Entrenamiento funcional significa entrenar con un propésito; buscando obtener un efecto positivo en la
aptitud fisica (relacionada con la salud o con el rendimiento) o en el deporte que se practica. Este busca
un acercamiento integrado multidimensional que mejora la fuerza, resistencia y acondicionamiento total del
cuerpo en aquellos que lo aplican.

Segun, (Siff, 2002) afirma que el término entrenamiento funcional se ha empleado de manera errada porque
en realidad este entrenamiento es multidimensional, aunque favorable para actividades cotidianas, el
término funcional es claramente influenciado por un contexto debido a que los atletas de alto rendimiento
y las personas que simplemente hacen actividades diarias en el hogar, no tienen los mismos contextos de
desarrollo de este entrenamiento; el entrenamiento “funcional” se ha implementado en circulos cientificos
y terapéuticos como un entrenamiento muiltidimensional debido a que maneja amplitud de movimiento al
usar varios de los grupos musculares en un solo ejercicio y esto resulta beneficioso en fases de
recuperacion y actividad fisica. En entrenamiento especifico de deporte este tipo de entrenamiento
funcional se refiere a lo general en una fase fisica especial de preparacién y en el entrenamiento especifico
ciertas necesidades corporales globales tales como hipertrofia musculo-esquelético, estabilizacion, y
metabdlica que, aunque vital en toda la preparacion deportiva, no es mas que un aspecto del proceso
global. Sientramos en detalles mas técnicos podemos afiadir que el entrenamiento funcional implica:

Un énfasis especial en desarrollar los sistemas musculares, trabajando en mejorar la tensién muscular en
reposo.

Mejorar la fuerza del musculo y no su tamafio.
Un trabajo intenso del «core».

Trabajar habilidades biomotoras.

Atencién en la postura corporal.

Fases del entrenamiento

Casi todas las actividades fisicas incorporan fuerza, velocidad, tolerancia fisica o flexibilidad, o una
combinacién de estos tres elementos. Los ejercicios de fuerza consisten en superar una resistencia; los
ejercicios de velocidad desarrollan al maximo la rapidez y una frecuencia elevada; los ejercicios de
resistencia implican largas distancias, larga duracion y muchas repeticiones; y los ejercicios de flexibilidad
despliegan al maximo la amplitud del movimiento. Los ejercicios de coordinacion comprenden
movimientos complejos.

Sin duda alguna, la capacidad para realizar ciertos ejercicios varia de un atleta a otro, y las capacidades
heredadas (o genéticas) de fuerza, velocidad y resistencia fisica influyen en la capacidad de los atletas
para rendir a gran nivel. Dichas capacidades también reciben el nombre de capacidades motrices
condicionales, cualidades fisicas generales, o biomotoras. Motora se refiere al movimiento, y el
prefijo bio designa la naturaleza biolégica (el cuerpo) de estas capacidades.

Zona de core

Core no es un concepto descrito en los tratados clasicos de anatomia, sino un concepto funcional utilizado
habitualmente para referirse de forma conjunta a las estructuras musculares y osteoarticulares de la parte
central del cuerpo, sobre todo, del raquis lumbo-dorsal, la pelvis y las caderas1, 2. Este concepto se ha
utilizado especialmente en el &mbito deportivo, ya que las estructuras referidas participan conjuntamente
en el mantenimiento de la estabilidad del tronco y en la generacién y transferencia de fuerzas desde la
parte central del cuerpo hacia las extremidades en actividades tan diversas como correr, lanzar o golpear1,
siendo el centro de las cadenas cinéticas que participan en estas acciones3.

Core stability o estabilidad de la zona central del cuerpo es un concepto que estd muy de moda sobre todo
en el fitness, en el entrenamiento y en la medicina del deporte, ya que ha sido sefialado como uno de los
factores clave para la prevencion y tratamiento del sindrome de dolor lumbar4, 5, 6, asi como un factor
destacado en la prevencion de lesiones en los miembros inferiores1, 3, 6. Aunque ambas aplicaciones son
relevantes, destaca especialmente su posible rol en la prevencion y tratamiento del sindrome de dolor
lumbar, ya que este tiene una alta prevalencia y es una de las causas principales de los elevados costes
sociosanitarios de las sociedades industrializadas7, 8, 9. Asi, por ejemplo, segun la Encuesta Nacional de
Salud de Esparnia, correspondiente a los afios 2011/12, la prevalencia de este sindrome en la poblacic’mi
espanola mayor de 16 anos es del 18,61%. :




Sin embargo, a pesar de que entrenadores, preparadores fisicos y monitores de fitness reconocen la
utilidad e importancia de la core stability para la mejora funcional y el desarrollo de los deportistas, son
pocos los estudios que han analizado la relacién entre el desarrollo de |a estabilidad del core y la mejora
del rendimiento deportivo10. Ademas, el uso del término core stability es ambiguo, existiendo cierto debate
sobre su correcto significado tanto en la literatura cientifica como en el ambito profesional3, 11.

En este trabajo presentamos una revision de la literatura cientifica mas relevante sobre core stability con
el objeto de clarificar el significado de este concepto y su relacién con el rendimiento y la patologia.
Fuente de consulta:

¢ https://mhunters.com/es/blog/entrenamientofuncional/#:~:text=Caracter%C3%ADsticas%20del%2
Dentrenamiento%20funcional,El%20entrenamiento%20funcional&text=Simula%20una%?20activida
d%20de%20la,%2C%20potencia%2C%20resistencia%2C%20etc
Bompa, T. O., & Buzzichelli, C. A. (2017). Periodizacion del entrenamiento deportivo. Paidotribo. |
Vera-Garcia, F. J., Barbado, D., Moreno-Pérez, V., Hernandez-Sanchez, S., Juan-Recio, C., &
Elvira, J. L. L. (2015). Core stability. Concepto y aportaciones al entrenamiento y la prevencion de
lesiones. Revista andaluza de medicina del deporte, 8(2), 79-85.

RECURSOS:
Fisicos:
e Colchonetas, pesas, balén Medicinal, discos (10-12-25 Ibs), barra z, mancuernas, conos,
platillos.
Humanos:
e Ciudadanos de la comunidad de vida, profesional.

RESULTADOS:

Cualitativos: Durante el desarrollo de la actividad se brinda a cada uno de los ciudadanos este espacio
en donde a través del desgaste energético que conlleva realizar entrenamiento funcional, e iniciar un
proceso de adaptacién de rutinas personalizadas donde no solo mejoran su condicion fisica si no también
el proceso de desintoxicacién corporal y cognitivo, ayudando a mantener adecuado proceso de desarrolio
y crecimiento personal, dejando a un lado aquellas conductas asociadas al fenémeno de habitabilidad en
calle.

Cuantitativos: Se conto con la participacién de (9) ciudadanos de los cuales (1) son de genero femenino,
y (8) perteneciente a genero masculino.

{

FIRMA DEL RESPONSABLE: %&)
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FIRMA COORDINADOR: ;

NOMBRE COORDINADOR: f\::a{.{ ]-—]z M«[} O[q - &
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REGISTRO FOTOGRAFICO.

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Entrenamiento funcional
fecha: 10/10/2025
Linea de atencion Il Promocién de la inclusién socio-ocupacional desde el agenciamiento de

capacidades.

Actividad transversal.
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Cédigo:  FOR-|
] PSS-129
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS Versish: 1
: SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL
¢ Fecha: Memo
prosercen FORMATO FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES | 12073046510 -
'NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: HORA: l
Comunidad de vida el Rosario 10/10/2025 Inicio: 11:00 Am
3 Final: 12:.00 M
AREA: Promotoria RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Angela Bravo

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Juegos Cognitivos y recreativos

OBJETIVO GENERAL: Desarrollar las habilidades mentales de las y los ciudadanos, mediate juegos
como el tejo, sopas de letras y ajedrez con el fin de que los participantes adquieran la capacidad de
pensar, ejercitar su cuerpo, almacenar informacién y mantener su agilidad mental

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Incentivar a los ciudadanos aprovechar mejor su tiempo libre, por medio juegos que los ayudaran
a cambiar su rutina diaria de las actividades cotidianas de comunidad de vida.

« Desarrollar la memoria mediante la formacién de palabras y conocimientos de los ciudadanos,
mediante juegos de mesa, sopas de letras y ajedrez.

« Estimular las capacidades cognitivas de los ciudadanos, con el fin de mantener las funciones
mentales superiores y frenar su deterioro, fortaleciendo asi las habilidades de procesamiento que
les permite concentrarse y mejorar su memoria a largo plazo.

METODOLOGIA: La actividad se desarrollara el marco de la linea de atencion 2: promocién de la
inclusién socio ocupacional desde el agenciamiento de capacidades, se utilizara la metodologia ludico-
terapéutica la cual se basa en lo lidico como medio de expresion de pensamientos y emociones, donde
mediante juegos cognitivos lograr mantener un buen uso del aprovechamiento del tiempo libre y ocio en
comunidad para el fortalecimiento cognitivo y personal para las y los ciudadanos de los diferentes
momentos.

Adecuacién: Se iniciara la actividad adecuando el area con mesas y sillas con el fin que los ciudadanos
puedan disfrutar de actividad cémodamente, con base en lo anterior, se alistaran los siguientes elementos
para iniciar la actividad: como mesas, sopas de letras, ajedrez y tejos, para llevar a cabo la actividad.
Primer momento: Se informara a los participantes sobre las actividades que se va a desarrollar,
indicandoles el sitio en donde se llevara a cabo, después de esto, se da una breve introduccion sobre la
jornada de juegos cognitivos, con el fin de que los ciudadanos tengan conocimiento del como se va a
desarrollar la actividad.

Segundo momento: Después de la introduccién, se dara inicio a los diferentes retos cognitivos y ludicos,
en donde se les informa las respectivas reglas y como se manejara la puntuacion, los retos seran basados
en la tematica cognitiva, adicional a esto se haran aclaraciones a inquietudes de los ciudadanos frente a
la actividad que estamos desarrollara.

' Tercer momento: Finalizara la actividad, resaltando la importancia de realizar diferentes actividades de
destreza mental para que las desarrollen durante sus espacios de ocio y esparcimiento, esto con el fin de
mejorar sus habilidades y capacidades cognitivas, dando como resultado una mejor calidad de vida.
Reacondicionamiento del espacio:

La zona del comedor y cancha de tejo, que se utilizara para el taller, quedara ordenada y libre de basura
o de cualquier objeto que afecte la imagen o el cuidado de este espacio.

TEMAS:

Concepto de Cognicién. La cognicién o las funciones cognitivas son los procesos mentales que nos
permiten recibir, procesar y elaborar la informacion. Es decir, permiten al sujeto tener un papel activo en
los procesos de interaccion, percepcion y comprension del entorno lo que le permite desenvolverse en el
mundo que le rodea.

Las habilidades cognitivas nos permiten llevar a cabo cualquier tarea, por ello las utilizamos
continuamente para aprender y recordar informacién, integrar la historia e identidad personal, manejar
informacion relativa al momento en el que nos encontramos y hacia dénde nos dirigimos. Ademas,
también posibilita mantener y distribuir la atencién, reconocer distintos sonidos, procesar diferentes
estimulos, realizar calculos o representar mentalmente un objeto.

Todas las actividades que realizamos requieren la utilizacion de nuestras funciones cerebrales, lo que
implica millones de conexiones neuronales repartidas por los lébulos cerebrales y la activacion de|
diferentes areas del cerebro para desenvolvernos adecuadamente con nuestro entorno y procesar la
informacién que obtenemos por diversos canales.
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| Juego:

La palabra juego proviene del latin locus, que quiere decir 'broma'. Un juego es una actividad desarrollada
por uno o mas individuos, cuyo propésito inmediato es entretener y divertir. Sin embargo, ademas de
entretener, otra funcién de los juegos es el desarrollo de habilidades y destrezas intelectuales, motoras
y/o sociales.

Este tipo de actividad es practicada tanto por los seres humanos como por los animales. Con la practica
del juego, los seres vivos aprenden formas de socializacion y adquieren habilidades necesarias para la
supervivencia en su respectivo habitat.

Por ejemplo, cuando los gatos juegan con objetos en movimiento, estan aprendiendo a cazar. Asimismo,
cuando los perros juegan a las “mordidas” entre ellos, estan aprendiendo a socializar con sus congéneres
y a defenderse.

El mismo fenémeno ocurre con el ser humano. Cuando los nifios practican juegos con normas, aprenden
a negociar, llegar a consensos y a socializar. Por lo tanto, los juegos en los humanos cumplen la misma
funcién, a pesar de que luzcan como una simple forma de entretenimiento. ¢ Qué los distingue, entonces,
de otras formas de educacion y desarrollo cognitivo?

Los juegos siempre pretenden la diversién y el entretenimiento, ya que el ser humano no puede vivir
racionalizando constantemente su universo. Por lo tanto, ellos permiten el descanso mental, la variedad
de la rutina y la activacién otro tipo de procesos, como los reflejos y la intuicion.

Ademas, en su principio basico los juegos no estan dirigidos al aprendizaje teérico, descriptivo y racional,
sino al desarrollo de habilidades mediante la practica. Por ejemplo, habilidades como la atencion, la
velocidad, la asociacién de palabras, etc. Por eso, el juego es sumamente importante en la fase de la
infancia, si bien esta presente a lo largo de toda la vida.

Las habilidades cognitivas nos permiten llevar a cabo cualquier tarea, por ello las utilizamos
continuamente para aprender y recordar informacion, integrar la historia e identidad personal, manejar
informacion relativa al momento en el que nos encontramos y hacia dénde nos dirigimos. Ademas,
también posibilita mantener y distribuir la atencién, reconocer distintos sonidos, procesar diferentes
estimulos, realizar calculos o representar mentalmente un objeto.

El Tejo o Turmequé:

Es el tinico deporte autéctono colombiano Este deporte empezé a ser practicado desde hace mas de 500
afios por los Muiscas, habitantes de los departamentos de Cundinamarca y Boyaca. En ese entonces se
le conocia como "turmequé" y hacia parte de sus fiestas ceremoniales.

Turmequé era un centro de gran importancia, ya que alli se reunian los indigenas a comercializar
productos, hacer trueques y concursos deportivos: De ahi que el primer nombre para el tejo, del lugar
donde se practicaba.

El turmequé se jugaba con un disco de oro llamado "zepguagoscua”, que era conseguido por el trueque
o canje que hacian con indigenas de otras partes del pais. El tejo desde sus inicios ha consistido en lanzar
‘el disco, ya sea, el de oro que usaban los Muiscas, o el metalico, con el que actualmente se practica. Se
utiliza una cancha de arcilla de 18 metros de largo, para lanzar los discos y hacer explotar las "mechas”,
es decir, las papeletas de pélvora, que se encuentran colocadas alli.

El tejo es un deporte de competencia, en el cual se enfrentan jugadores en forma individual o también por
equipos. Hay varias adaptaciones del tejo: la mas tradicional consiste en introducir el tejo dentro de un
circulo metalico conocido como tejin o bosin, en los bordes del circulo se colocan cuatro mechas. Quien
logre hacer explotar el mayor nimero de mechas, gana la partida.

Otra variedad es conocida como minitejo, que es lo mismo que el tradicional tejo, pero en proporciones
(medidas) mas reducidas. Alli solo se coloca una mecha y gana puntos quien la estalle. En ambos casos
se juega en dos canchas que estan frente a frente. Lanza primero quien quede mas cerca del bosin y asi
sucesivamente.

Este deporte ha llegado a otros paises de sur América. Los ecuatorianos y venezolanos son los rivales
de los campeones colombianos. También se juega en paises como Espafia, México, Estados Unidos y
Peru.

Puntuacion

Mano (1 punto): la obtiene el equipo que ubique el tejo mas cerca al bocin.




Mercha (3 puntos): cuando el tejo lanzado golpea la mecha y se produce explosién, llama o humo
suficiente.

Embocinada (6 puntos): cuando el tejo lanzado queda enterrado dentro del bocin y con la base superior
hacia el tablero.

Mofiona (9 puntos): cuando el tejo cae correctamente dentro del bocin (embocinada) y a su vez, explota
simultaneamente la mecha. .

Para que un lanzamiento sea vélido, el tejo debe caer directamente sobre los objetivos, sin tener contacto
con elementos externos como el piso, tablas, bordes de la cancha o demas locaciones.

Coémo jugar tejo

Para realizar una partida de tejo, se ubican todos los competidores en una de las dos canchas. Se sortea
el turno de juego; si estan por equipos los lanzamientos de los jugadores deben ser intercalados (jugador |
1 del equipo 1, jugador 1 del equipo 2, jugador 2 del equipo 1, jugador 2 del equipo2, etc.).

Una vez definido el turno de lanzamiento, el primer jugador (careador) lanza su tejo y a continuacion
lanzan el resto de los jugadores, ganando el punto el equipo que ubique el tejo mas cerca al bocin.

Elementos del tejo
Para realizar una partida de tejo se necesitan elementos técnicos, tales como:

Area de juego: El area del campo de tejo debe ser de 19.5 metros de largo, por 2.5 metros de ancho. La
distancia entre las canchas es de 17.5 metros; el espacio definido para el lanzamiento es de 2.5 metros,
a partir de la cancha.

Canchas: las canchas son los lugares donde se ubican los objetivos; compuestas por:
Un tablero de madera, de una altura de 1.5 metros por un metro de ancho.

Una caja de greda o plastilina de un metro de ancho, por un metro de largo, con una altura de 35 cm en
su parte posterior y de 5 cm en su parte delantera.

Un bocin ubicado en el centro de la caja de greda con un diametro interior de 11 cm y un grosor de 2 cm.

Mechas de pélvora en forma de triangulo equilatero, es decir, de tres lados iguales, cada uno de seis
centimetros (6 cm).

Marcador electrénico o manual para llevar la cuenta del puntaje.

Tejos metalicos con medidas maximas de 9 centimetros de diametro en su base inferior, 4 centimetros
de altura y un diametro de 5.5 centimetros en su base superior.

Elementos para la limpieza del tejo: generalmente se usa un costal de fique, gancho para sacar los tejos
de la greda o plastilina, un piston para alisar la superficie (elemento metalico con el que se pisa la
superficie de la greda o plastilina).

REFERENCIAS

e https://www.significados.com/juego/

) https:ﬂwww.neuronup.comfactividades—de—neurorrehabiIitaciom’actividades-para-funciones—
cognitivas

. https:Hneuromp.comz‘actividades—de-neurorrehabiiitacioniactividades-para-funciones-
coqnitivasifunciones—o-habilidades-coqnitivas-que-son—eiemplos;v_—
eierciciosf#:-:text:La%2000qnici%Cs%B3n%200%20Ias°/n20funcioneslel°/o20mundo%20que%2
0le%20rodea.

° httgs:waw.cuIturarecreacion!degorte.gov.coles!bogotanitoslrecreaccionftgg

RECURSOS:
Fisicos:
e Participantes y promotor social.

pLY,



Humanos:

e Mesas, sillas, sopas de letras, tejo, ajedrez, boligrafo y listado de asistencia.
RESULTADOS:
Cualitativos:

Estas actividades permitieron que los asistentes se involucraran de forma espontanea, lo cual facilitd la
interaccién social, el fortalecimiento de vinculos comunitarios y el desarrollo de habilidades comunicativas,
ademas, a través de los retos y dindmicas colaborativas, los ciudadanos demostraron una notable
capacidad para adaptarse, tomar decisiones en equipo y resolver problemas de manera creativa.

Los ciudadanos han manifestado su interés por este tipo de actividades ldicas y participativas les resultan
altamente gratificantes y significativas, expresan que los juegos no solo les brindan momentos de
distraccién y entretenimiento, sino que también cumplen una funciéon importante y es que les ayuda a
ejercitar la mente, mantenerse activos y enfocados en el presente.

Estas dinamicas les permiten canalizar su energia de forma positiva, alejandolos de pensamientos
negativos, recuerdos dolorosos o situaciones que les generan angustia, en muchos casos, los
participantes han compartido que, al involucrarse en los juegos, experimentan una sensacion de alivio
emocional, ya que logran desconectarse por un momento de las preocupaciones cotidianas y conectar
con el disfrute, la risa y la espontaneidad.

Cuantitativos:
Se conto con la participacién de (16) dieciséis ciudadanos, (16) diecise€is hombres.

FIRMA DEL _ 2
RESPONSABLE: ,:i}s"’);jp ({1 Rravo

FIRMA COORDINADOR: M
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SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Pagina: 1 de 1
NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: HORA: i)
Comunidad de vida El Rosario 10/10/2025 INICIO: 02:00pm
: FINAL: 04:45pm
AREA: RESPONSABLE DE LA Andres Fabian Lopez cano.
Educacioén fisica ACTIVIDAD:

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Jornada de distensién, preparacion olimpiadas futbol.

OBJETIVO GENERAL.:
Fomentar la integracién, el bienestar y la activacion fisica de las y los participantes mediante una jornada
de distensién enfocada en fortalecer habilidades técnicas, tacticas y actitudinales del futbol, con miras a la
preparacion para las olimpiadas en conmemoracion al mes de habitabilidad en calle.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Promover la participacion y el trabajo en equipo a traves de ejercicios cooperativos que fortalezcan
la cohesioén grupal y el sentido de pertenencia en torno al futbol.
e Desarrollar habilidades técnicas y tacticas propias del futbol, mediante actividades ludicas y
recreativas orientadas al dominio del balén, la coordinacién y la toma de decisiones en juego.
e Favorecer el bienestar fisico y emocional de las y los participantes, incentivando la practica deportiva
como medio de distensién, autocuidado y preparacién integral para las olimpiadas en conmemoracion
al mes de habitabilidad en calle.

METODOLOGIA:

La actividad transversal se llevara a cabo, por medio de una metodologia lidico-pedagégica, que
beneficiara el fortalecimiento de competencias para motivar a realizar actividad fisica y deporte en los
participantes como estrategia a la implementacion de habitos de vida saludables, desgaste energético y de
esta manera distensionar de una manera adecuada en pro a la preparacion de las olimpiadas en
conmemoracién al mes de la habitabilidad en calle en la modalidad de futbol; esta actividad ira encaminada
bajo la linea de atencion Il: Promocién de la inclusién socio ocupacional desde el agendamiento de
capacidades.

e Adecuacién: Se realizara la invitacion a los ciudadanos que deseen participar de la actividad
proyectada; se adecua el espacio con los materiales necesarios para el desarrollo de la actividad.

e Primer momento: Se explicara los objetivos a alcanzar durante la ejecucién de la actividad y la
metodologia a desarrollar, nos desplazamos en donde se realizara la jornada programada.

e Segundo Momento: Estando alli, se formara el grupo en posicién donde todos estén separados
minimo a dos metros uno del otro, para la charla previa a toda la actividad, donde se explicara la
importancia de realizar ciertos movimientos o ejercicios previos, como la movilidad articular,
estiramientos, activacion y fase central de una sesion de iniciacién a la actividad fisica o deporte.

1. Movilidad articular general

2. Tren inferior

3. Tren superior

4. Activacion o entrada en calor

Se hara una entrada en calor muy ludica utilizando juegos pre deportivos de componentes fisicos y
cognitivos para distensionar a todos los participantes y que ellos hagan de la activacion algo
motivante y relajante para su situacion dentro de la comunidad de vida.

Y para la fase central se procedera a la actividad deportiva, manejada desde las modalidades muy
conocidas, como lo es el voleibol, en donde se ejecutara varios encuentros deportivos dependiendo
la cantidad de equipos conformados; por medio de este se pretendera que los ciudadanos tomen
conciencia de la importancia de estar bien fisicamente para su mejora actitudinal y de salud mental,
de igual manera, manejar lazos de comparierismo, buen comportamiento, canalizacién de cargas,
dialogo asertivo.

e Fase técnica y tactica adaptada

= Ejercicios de control y pase.

Rotacién y cambio de costado.
Definicion de cada area (posicion futbol 8)

Implementacién de zonas de ataque y defensa. Rotacién por posicion
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e Estiramiento Final |
e Tercer momento: Se llevara a cabo el cierre de la actividad, indagando frente al nivel de
satisfaccion, conocimientos adquiridos, motivacion frente a su proceso y cumplimiento de objetivos
en su vida, de igual manera se realiza el retorno a la comunidad de vida.
e Reacondicionamiento del espacio: Se invitara a los ciudadanos a reacomodar el espacio
dejandolo en éptimas condiciones.

TEMAS: JORNADA DEPORTIVA

La actividad fisica es entendida como cualquier movimiento corporal producido por los musculos
esqueléticos que exija gasto de energia. (OMS, world Health Organization 2005).

El término actividad fisica también se define como un movimiento corporal producido por la acciéon muscular
voluntaria que aumenta el gasto de energia. Se trata de un término amplio que engloba el concepto de
“ejercicio” fisico.

Ejercicio fisico, es un término mas especifico que implica una actividad fisica planificada, estructurada y
repetitiva realizada con una meta, con frecuencia con el objetivo de mejorar o mantener la condicion fisica
de la persona.

Condicion fisica, es un estado fisiolégico de bienestar que proporciona la base para las tareas de la vida
cotidiana, un nivel de proteccion frente a las enfermedades crénicas y el fundamento para el desarrollo de
actividades deportivas. Esencialmente, el término condicién fisica describe un conjunto de atributos
relativos al rendimiento de la persona en materia de actividad fisica.

También se le llama “Fitness”.

Salud, es un reflejo del bienestar global fisico, mental y social de la persona. Este término es mucho mas
amplio que la mera ausencia de enfermedad. La salud, como todos sabemos, es una caracteristica que no
se mantiene estable a lo largo del tiempo y que puede variar a lo largo de un desarrollo continuo desde
situaciones préximas a la muerte (mala salud) hasta un funcionamiento fisiolégico éptimo (alto nivel de
bienestar).

La Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS) estima que la inactividad fisica causa en conjunto 1,9 millones
de defunciones a nivel mundial y que causa en torno a un 10% a 16% de los casos de cancer de mama,
cancer colorrectal y diabetes mellitus, y aproximadamente un 22% de los casos de cardiopatia isquémica.

FUTBOL: ESPECTACULO

Espectaculo

Quisiera evitarlas, porque ya son parte de nuestro sentido comun, pero para disefiar un poco el horizonte
repasemos algunas verdades de perogrullo futboleras. Actualmente, el futbol es el mas universal de los
deportes y supone una multitud de articulaciones sociales. Debido a su continuidad y frecuencia
competitivas, es mucho mas significativo aun que las olimpiadas. La red econémica que implica es tan
extensa y poderosa que, como se sabe, la FIFA es actualmente toda una multinacional, y la marafa
empresarial ahi articulada es omnipresente2. Su articulaciéon con los medios de comunicacion masivos es
tal que hoy en dia, por ejemplo, uno puede pasarse dias y dias enteros viendo futbol por TV: no sélo ya
innumerables ligas (inter)nacionales, sino también mdultiples campeonatos continentales, justas
intercontinentales y, por supuesto, una serie de noticieros y programas relativos, muchos de ellos a su vez
articulados con/en la Internet, medio cuyo seguimiento implica, de acuerdo a Travis, toda una
“realfabetizacion” cultural (Travis, 1998).

FUTBOL IDENTIDAD-PASION DEPORTIVA

El futbol es el deporte mas popular del mundo, que alberga numerosas emociones tanto por parte del
espectador como del jugador. El objetivo es evidenciar la percepcion acerca del futbol, el dolor de origen
osteomuscular e identificar las lesiones deportivas mas frecuentes de los jugadores de Futbol de la
Universidad del Cauca.Método: Estudio cuantitativo de tipo descriptivo y cualitativo de disefio etnografico,
evidenciado a través de entrevista guiada en profundidad y conversatorios, realizado con 15 deportistas
hombres de la Seleccién de Futbol de la Universidad del Cauca, durante todo el 2014 y primer semestre
de 2015, con edad promedio de 47,7 afios+1.2.Resultados: Dentro de los aspectos cualitativos el futbol se
concibe como un proceso de reconocimiento e identidad, que brinda procesos de socializaciéon y al
enfrentarse ante una lesion deportiva se manifiesta una tension entre miedo y frustracién, pero es la pasién
la que mitiga y hace que se supere el dolor para continuar jugando; los resultados cuantitativos permitieron
identificar que la tasa de lesién se presenta en miembros inferiores especiaimente el tobillo (56%), con
lesion mas frecuente de esguince en primer grado (43,4%) y desgarro muscular (38%), desde los
parametros antropométricos se consideran en riesgo incrementado para enfermedades metabolicas
asociado al sobrepeso y obesidad.Conclusiones: Se evidencio que el fitbol es una herramienta de vital
importancia para los procesos de socializacién, identidad y diversién, donde puede mas la pasion del
deporte que el dolor, siendo éste un proceso subjetivo mediado por la experiencia, pero a la hora de su
recuperacion, confian en su equipo rehabilitador para restablecer su funcionalidad fisica, nivel deportivo y
confianza para afrontar de nuevo el juego.

Fuente de consulta:

Carless, D. & Douglas, K. (2010). Sport and physical activity for mental health. West Sussex, United
Kingdom: Blackwell Publishing Ltd.




Antezana, L., & Luis, H. (2003). Futbol: espectaculo e identidad. Pablo Alabarces (Comp.), Futbologias.
Futbol, identidad y violencia en América Latina, 85-100. https://revistas.um.es/cpd/article/view/113871
Tobar, N. M., & Tobar, D. X. M. (2015). Futbol: Identidad, pasién, dolor y lesién deportiva. Movimiento
cientifico, 9(2), 23-32.

RECURSOS:
Fisicos:

e Cancha, balones, maya de voleibol, platillos de caucho.
Humanos:

e Ciudadanos de la comunidad de vida, Equipo Profesional

RESULTADOS:

Cualitativos: Como resultado de la jornada de distensioén enfocada en futbol, los ciudadanos fortalecieron
sus habilidades técnicas y tacticas en el juego, evidenciando una mejora en la comunicacion, el trabajo en
equipo y la toma de decisiones en situaciones de juego real. Asimismo, se generé un ambiente de
integracién, respeto y sana competencia que contribuyé al bienestar fisico del grupo. La actividad permitio
ademas afianzar el sentido de pertenencia hacia la comunidad y la preparacién colectiva para las
olimpiadas, promoviendo la convivencia, la inclusién y el reconocimiento del deporte.

Cuantitativos: Se conto con la participaciéon de (13) ciudadanos, de los cuales, todos son de genero son
de género masculino.

/) X 7Y
[ L/ /7 -
FIRMA DEL RESPONSABLE: /Aﬁ/g{%’f_} ]( /“’(52 .

»
)
FIRMA COORDINADOR: M

NOMBRE COORDINADOR: i Ue y ] Ofarzﬂ b
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REGISTRO FOTOGRAFICO
Nombre de la actividad: Jornada de distension, preparacion olimpiadas futbol.
linea de atencion Il: Promocién de la inclusion socio ocupacional desde el agendamiento de capacidades.
fecha: 10/10/2025.

actividad transversal.

10/10/2025 14:52
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Cédigo: FOR- |
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PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS | Version: 1
SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL  [Facha Memo

ALCALDIA MAYOR 12019048610 -

et e o

DE BOGOTAD.C. FORMATO FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES 20/11/2019 :
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Pagina: 1 de 1
NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: HORA:
Comunidad de vida El Rosario 11/10/2025 INICIO: 9:00 am
' FINAL: 12:00 m |
AREA: RESPONSABLE DE LA ALEJANDRO BEJARANO ’

Tallerista Cultural ACTIVIDAD:

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Cine Maranero - Inicios De Halloween

OBJETIVO GENERAL.:
Brindar a los miembros de la comunidad un espacio de encuentro y diversion a través de la proyeccién de
peliculas de Halloween, fomentando la participacion, la convivencia sana y el disfrute colectivo en un
ambiente seguro y creativo.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Proporcionar un ambiente acogedor y seguro para que los miembros de la comunidad se retdnan y

disfruten juntos.
e Fomentar la convivencia sana y el intercambio positivo entre los participantes.
o Fomentar el sentido de pertenencia y comunidad a través del disfrute compartido.

METODOLOGIA:
La actividad se llevara a cabo, por medio de una metodologia Iudico-pedagégica, encaminada en la linea
de atencion |l; promocidn de la inclusién socio ocupacional desde el agenciamiento de capacidades., La|
metodologia del taller estara basada en un enfoque participativo, lidico y reflexivo, combinando la
proyeccién de peliculas tematicas con actividades que fortalezcan la convivencia, la creatividad y la
expresion grupal.

1. Planificacion y Organizacion

- Seleccionar un lugar adecuado para la proyeccion (la cual sera en el comedor.).

- Elegir peliculas de Halloween que sean atractivas y adecuadas para la comunidad.

- Establecer una fecha y hora que sea conveniente para la mayoria de los miembros.

- Preparar el espacio con decoraciones tematicas y asegurarse de que el equipo técnico esté funcionando
correctamente. i
2. Invitacién y Promocién

- Invitar a los miembros de la comunidad a través del llamado por parte del equipo de talento humano.

- Fomentar la participacion y el interés en la actividad.

3. Actividades Previas a la Proyeccion

- Ofrecer snacks el cual sera un dulce de Halloween con la finalidad de generar un ambiente festivo.

- Realizar juegos o actividades relacionadas con Halloween para romper el hielo y fomentar la interaccién.
4. Proyeccion de Peliculas

- Proyectar la pelicula seleccionada en un ambiente comodo y seguro.

- Fomentar la participacién y el disfrute colectivo a través de comentarios y discusiones durante la
proyeccion.

5. Actividades Post-Proyeccién

- Organizar una discusion o debate sobre la pelicula proyectada.

- Compartir impresiones y reacciones sobre la pelicula.

- Fomentar la creatividad a través de actividades como la creacion de historias o dibujos inspirados en la
pelicula.

6. Evaluacion y Seguimiento

- Recopilar comentarios y sugerencias para mejorar futuras actividades. ,
- Fomentar la participacion y el compromiso de los miembros de la comunidad para futuras actividades.

Recursos Necesarios

- Equipo de proyeccion (proyector, pantalla, sonido, etc.)
- Decoraciones tematicas

- Snacks dulce de Halloween ;_
- Equipo profesional de turno y apoyo técnico |

Adecuacién: Se realizara la invitacién a los ciudadanos que participaran de la actividad y se adecua el
espacio con los materiales necesarios para el desarrollo de cada una de las actividades.




' Primer momento:
Se convocara a las y los ciudadanos que participan del taller, que se llevara a cabo en el comedor, se dara

inicio con el objetivo del dia que sera proyectar la pelicula de Scary Movie la cual es una pelicula de humor
|y apropiada para iniciar el mes de Halloween.
I
‘ ' Segundo Momento:

Se instalara la pantalla, el videobeam, el sonido y el computador para poder proyectar la pelicula, seguido
| se realizara la socializacién de la pelicula que se va a reproducir explicando que es la apertura del mes de
| halloween, también se les socializara que una vez finalizada se realizara una discusién o debate sobre la
| pelicula proyectada con el fin de compartir impresiones y reacciones sobre la misma, generando la
| convivencia sana y el intercambio positivo entre los participantes asistentes al taller, a la mitad de la pelicula
i aproximadamente se les entregara el dulce para que puedan continuar disfrutando de la pelicula

| Tercer momento y reacondicionamiento del espacio: Se invitard a los ciudadanos a reacomodar el
! espacio dejandolo en éptimas condiciones.

| TEMAS:

i EL CINE COMO RECURSO EDUCATIVO

| Si tal y como deciamos en una entrada anterior, la educacion ha sido una tematica recurrente en muchas
| peliculas, el cine también se ha utilizado como un recurso reiterado en las aulas. Como refiere la
ponencia El cine como recurso didactico para una educacion critica y emancipadora el alumnado esta habituado
al consumo de cultura visual, solo hemos de redirigir su mirada hacia nuestra propuesta cinematografica.
Desde ahi, se puede incidir en la comunicacion de contenidos transversales, conduciendo al estudiante
hacia el descubrimiento de mensajes que se hallan mas alla de la piel de las imagenes.

Segun la obra El cine como recurso didactico en la ensefianza virtualizada: estudio y andlisis de algunas obras
filmicas, el cine resulta adecuado para captar la atencion y facilita la comprension de contenidos,
contribuyendo a una educacién en valores. Para ello, el docente debe incluir los objetivos que se persiguen
y tareas complementarias en su recomendacién cinematografica.

El volumen Sentir y pensar el cine: una mirada desde la educacion defiende que las peliculas impactan en la
sensibilidad y amplian nuestra mente; permiten encontrar gente de lugares, culturas y épocas distintas,
conocer personalidades muy diferentes y ampliar los modelos de vida buenos y malos que tenemos a
nuestra disposicion. El lenguaje audiovisual interpela a la persona a nivel sensorial, intelectual e imaginativo
al mismo tiempo, por eso, las imagenes cinematograficas siguen adheridas a nuestra memoria mucho
z tiempo después de que los contenidos de las explicaciones sistematicas se hayan difuminado.

| Por altimo, la monografia Mis mundos dentro del aula: cine y educacion manifiesta que los profesores van
|siendo cada vez mas conscientes de que tienen en el cine un buen aliado para la tarea educativa,
empleandolo para ilustrar y facilitar la asimilacién de contenidos de asignaturas, para la educacién afectiva
y moral y para ampliar sus experiencias.

EL CINE COMO HERRAMIENTA PARA EDUCAR MENTES Y CORAZONES

En el salén de audiovisuales del colegio Nicolds Buenaventura, la profesora Olga Alvarado inicia una de
las clases mas esperadas por sus estudiantes de 9° de bachillerato. Se trata del ‘Buenaventura Cine Foro’,
una iniciativa que utiliza el séptimo arte como herramientas para educar mentes y corazones.

“Aunque parezca una actividad sencilla, el cine foro nos ha permitido trabajar diversos temas dentro del
proyecto de cada ciclo. En este caso, toda gira en torno al proyecto de vida. Las peliculas nos han permitido
reflexionar con los estudiantes para que interioricen mas este tema. Bien dicen por ahi que, a veces, una
imagen vale mas que mil palabras”, explica la profesora Olga que hoy realiza con sus estudiantes el taller
de la pelicula ‘La vida secreta de Walter Mitty'.

Luego de responder a la pregunta ;Qué riesgos has corrido para alcanzar tus metas? los alumnos se
centran en la elaboracion de un dibujo con recortes de revistas donde deben plasmar cuales son sus
suefios. Paso seguido, varios de ellos comparten con la clase su trabajo y el mensaje que les dejé la
 pelicula.

“Yo quiero ser policia y tener, al mismo tiempo, una carrera de chef. Yo sé que no va a ser facil, pero si
Walter Mitty salié de su zona de confort, uno también debe atreverse para alcanzar sus suefios”, comenta
Adriana Bonilla de 14 afios.

Es por reflexiones como estas que la rectora Janeth Patricia Gémez y la coordinadora académica Clara
Inés Chaparro, gestoras del cine foro, estan convencidas de lo Utiles que pueden ser las peliculas cuando
de hacer pensar y expandir la mente se trata.

“El cine te permite salir de tu cotidianidad y te muestra infinidad de visiones de lo que es el mundo. Eso, en
la mente de cualquier persona, en especial en la de un nifio o un joven, puede ser una experiencia
maravillosa. Precisamente es lo que buscamos con ‘Buenaventura Cine Foro': que nuestros nifios se
enamoren de la magia del séptimo arte y desarrollen diversas habilidades para interactuar con el mundo”,
sefialan Janeth y Clara, quienes ahora comparten su amor por el cine con los 1.800 estudiantes de este
colegio de la localidad de Suba.

Formando mejores ciudadanos través de la pantalla grande

Formar y fortalecer las competencias ciudadanas y de convivencia, asi como afianzar el pensamiento
critico de los estudiantes, son los objetivos de este proyecto donde todos los estudiantes del Nicolas
Buenaventura estan involucrados.




“Quisimos crear un espacio que fuera mas alla del aula y que nos permitiera afianzar los temas de los
proyectos de ciclo. Optamos por el cine porque capta la atencién de los nifios y es capaz de abordar
cualquier tematica”, explica la coordinadora Clara.

Cada dos meses, se dan inicio a los ciclos de cine. De acuerdo al tema que cada curso esté trabajando, se
seleccionan las peliculas que, luego de verlas, se trabajan en el salén de clase mediante talleres practicos.
En el de la profesora Olga con la pelicula ‘La vida secreta de Walter Mitty’, que cuenta la historia de un |
joven sonador pero timido que tiene miedo a cruzar los limites hasta que conoce a la mujer de sus suerios,
da pie a explorar los proyectos y suefios de los estudiantes.

Cine para aprender, crecer y compartir

Para esta comunidad educativa, son muchas las cosas que el cine les ha dejado. Disciplina, creatividad,
capacidad de argumentacion, escucha y desarrollo del pensamiento critico, son algunas de ellas. A esto
se suma el gran aporte que ha hecho el proyecto a la sana convivencia que se respira en este colegio. |
“En el cine foro se mezclan estudiantes de diferentes grados y esto ha permitido que interactien mas entre |
ellos, lo que les ha ensenado a valorarse y respetarse mas (...)
creo que desde el inicio este proyecto ha hecho entender a docentes y estudiantes que todos somos parte |
de una misma comunidad y que por eso debe prevalecer el buen trato”, asegura la coordinadora Clara.

El éxito del ‘Buenaventura Cine Club’ ha sido tan grande que, ademas de llegar a la sede rural de este
colegio, ha traspasado las paredes de la escuela para tomarse otros ambientes de la ciudad e incluir a en
este proceso a las familias.

“Cada semestre, vamos al cinema mas cercano a nuestro colegio e invitamos a los padres de familia. Esto
ha sido maravilloso porque permite tocar temas que, de otra manera, no serian faciles de abordar”, asegura |
la rectora Janeth. ]'
Seguir fortaleciendo este proyecto es el objetivo de esta comunidad educativa que le aposté a la creacion
de diferentes y novedosos ambientes de aprendizaje para hacer del proceso educativo una experiencia
agradable, capaz de dejar huella en los estudiantes.

Fuente de consulta:
https://educacionbogota.edu.co/portal institucional/node/5269
https://www.educacionfpydeportes.gob.es/biblioteca-central/blog/2023/noviembre/el-cine-como-recurso-
educativo.html !
RECURSOS -
Fisicos:

e Videobean, sonido, computador, sillas.
Humanos:

e Ciudadanos de la comunidad de vida, equipo fin de semana.

RESULTADOS:

Cualitativos:

Dando cumplimiento con el objetivo de la actividad se evidencio que Los participantes mostraron una mayor
disposicion a colaborar y convivir durante la actividad, se generaron espacios espontaneos de dialogo,
risas y compafierismo durante y después de la proyeccién, también se observé que la pelicula de
Halloween seleccionada desperté una variedad de emociones de sorpresa, intriga, humor e incluso
nostalgia manifestaron los asistentes.

Cuantitativos:
Ingresan al taller 40 participantes distribuidos de la siguiente manera, dos (2) mujeres, treinta y ocho (38)
hombres de diferentes equipos de referencia y diferentes etapas todos con buena disposicion.

FIRMA DEL RESPONSABLE: [)} &) AR \%7 \ XK
[T

FIRMA COORDINADOR: M

NOMBRE COORDINADOR: ( Q Urq (Q:,a 2

f? 1 9



REGISTRO FOTOGRAFICO
: _ CINE MANANERO - INICIOS DE HALLOWEEN,
LINEA DE ATENCION Il PROMOCION DE LA INCLUSION SOCIO OCUPACIONAL DESDE EL
AGENCIAMIENTO DE CAPACIDADES.
FECHA: 11/10/2025.
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