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CODIGO FO-220-005
MUNICIPIO DE PALMIRA
SISTEMA DE GESTION )
CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRATO | VERSION 3
e DE PRESTACION DE SERVICIOS
APROBADO 18/12/2018
Acta Supervision # 5 del Contrato # MP-0988-2025
INFORME PARCIAL : X INFORME FINAL :

Cuota NUmero: 5

ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

FECHA Dia: 30 Mes : Junio Ano : 2025
NOMBRE DEL SUPERVISOR MARIA CAMILA JARAMILLO BENALCAZAR
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION C.C1,113,671,138

NOMBRE DEL CONTRATISTA NANCY MILENA HUERTAS GOMEZ
IDENTIFICACION C.C 66,917,085

CONTRATO No. MP-0988-2025 - 2025

FECHA CONTRATO Dia: 25 Mes : Febrero Ao : 2025
FECHA DE INICIO Dia: 26 Mes : Febrero Ao : 2025
DURACION INICIAL DEL CONTRATO Dia: 31 Mes : Julio Ao : 2025

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PALMIRA

CDP No. 1140 de 2025-02-18 RP No. 1235 de 2025-02-26

(INFORME JURIDICO)

o Plazo de ejecucion o,
Fecha de Inicio i . Fecha de terminacion
El plazo de ejecucion del presente
2025-02-26 ’ 2025-07-31
contrato sera hasta el 2025-07-31

Observaciones al informe juridico: NO PRESENTA OBSERVACIONES

INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $19,200,000
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $19,200,000
VALOR ANTICIPO SO

VALOR PAGO PARCIAL(Corresponde al valor de la

$ 3,200,000
cuota a pagar)

Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP
Calle 30 No. 29 - 39: Codigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121
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¥ ¥ CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRATO | VERSION 3
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Acta Supervision # 5 del Contrato # MP-0988-2025

VALOR EJECUTADO(Corresponde al valor
: $ 16,000,000
acumulado a la fecha del informe)
SALDO CONTRATO $ 3,200,000
PRESENTO INFORME CON TODOS LOS . NG
DOCUMENTOS SOPORTES ' '

Observaciones al informe contable y financiero: NO PRESENTA OBSERVACIONES

Informacion del pago de seguridad social: Se verifico el pago de la seguridad social del mes de Junio a través
de : Aportes en Linea.

Pagos Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de salud: EPS Sura

Sistema de Pensiones: Administradora Colombiana de Pensiones No. de planilla: 9487383788
Colpensiones Periodo: Junio

Riesgos Laborales: Positiva Compafia de Seguros

Observaciones:

INFORME TECNICO
VERIFICACION Y EVIDENCIAS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES REALIZADAS ASOCIADAS AL
CONTRATO

El contratista presento a satisfaccion el informe de actividades correspondiente a la cuota nimero 5, el
supervisor da fe de lo presentado.

Observaciones : 1. Realizd El Cronograma De Trabajo Acorde A Las Funciones Contractuales Adquiridas.. 2.
Realizd El Acompafiamiento Y Orientacién En Los Procesos De Transito De Grado Escolar Entre Primaria Y
Secundaria En La le Nuestra Sefiora Del Palmar, Mediante La Articulacion Con El Equipo Directivo Y Los
Coordinadores De Primaria Y Bachillerato, Con El Propdsito De Definir Acciones Pedagdgicas Que Favorecieran
Una Transicion Gradual Y Pertinente, Acorde Con Las Particularidades De Los Procesos De Aprendizaje De Los
Estudiantes Que Presentan Discapacidad, Extraedad U Otras Necesidades Educativas. Este Acompafiamiento
Incluyé La Definicion De Acciones Interdisciplinarias Orientadas Al Fortalecimiento Del Bienestar Socioemocional,
Asi Como La Realizacion De Espacios De Sensibilizacion Con Los Grupos Receptores, Enfocados En La
Comprension De La Discapacidad, La Empatia Y La Convivencia, Promoviendo La Construccion De Redes De
Apoyo Entre Pares. De Igual Manera, Brindé Orientacion A Los Docentes Frente A La Contextualizacion De Los
Casos, El Manejo Pedagdgico, La Flexibilizacion Curricular, La Movilizacion Y Transito De Los Derechos Basicos
De Aprendizaje (dba) Entre Grados, Y La Actualizacién De Los Piar, Garantizando Que Los Ajustes Se Realizaran
De Manera Progresiva, Alcanzable Y En Coherencia Con Los Proyectos Educativos Institucionales.. 3. Realizé El
Acompafiamiento Y Orientacion A Los Docentes De Las le Nuestra Sefiora Del Palmar, le Tablones, le Semilla De
La Esperanza, Sobre Estudiantes Que Se Encuentran Categorizados Con Discapacidad En El Simat Y Los Que
Requirieron Inicio De Ruta Por Parte De Su Sistema De Salud.. 4. Realizd6 Reunion En Las le Maria Antonia
Penagos, le Tablones, le Semilla De La Esperanza, le Nuestra Sefiora Del Palmar, Con Padres De Familia Que Se
Convoco Para Los Estudiantes Caracterizados Y Los Que No Lo Estan Pero Presentan Signos De Alerta Evidente

Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP

()

Calle 30 No. 29 - 39: Codigo Postal 763533 [Piy-rin
www.palmira.gov.co
Teléfono: 2856121 L
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Acta Supervision # 5 del Contrato # MP-0988-2025

De Todas Las Sedes De La Institucion Educativa, Siendo El Punto De Encuentro En La Sede Liceo Femenino, El
Objetivo Basicamente Fue Dar Orientaciones Sobre La Importancia De Apoyar Los Procesos De Sus Hijos, La
Participacion Y Apoyo Desde Casa, En El Piar, En La Actualizacion De Las Historias Clinicas Y Documentos Que
Nos Indiquen Un Diagndstico Claro De Los Estudiantes, Se Resolvieron Inquietudes Referentes Al Proceso
Educativo De Los Estudiantes, Se Indicd La Ruta Para Generar El Certificado De Discapacidad De Quienes Estan
Diagnosticados Pero No Tienen Este Certificado, Se Aclaré Que Los Trastornos No Son Discapacidad. 5. Elabord
Para La Institucion Educativa Maria Antonia Penagos Material Pedagdgico. Es Importante Que Se Hagan Este Tipo
De Apoyos En Busca De Eliminar Barreras De Aprendizaje Y Que Pueda Brindar Estrategias Que Permitan
Potencializar Las Habilidades Que Tiene El Estudiante, Se Realiza Para El drea Académica De Lengua Castellana
Con énfasis En Procesos De Lectura, Escritura Y Comprension Oral Y Escrita, Con Un Componente Transversal De
Formacion Personal Y Social, Se Relaciona También Con Las Competencias Ciudadanas Por EIl Componente De
Autorregulacion Y Manejo Del Comportamiento..

PRESENTO INFORME CON TODOS LOS DOCUMENTOS S X NO -
SOPORTES ' '
FECHA INFORME DiA: 30 MES : Junio ANO : 2025
CUMPLIO CON EL OBJETO CONTRACTUAL S X NO -
DETERMINADO EN EL CONTRATO RESPECTIVO o '

Observaciones al informe :

El presente informe corresponde a la cuota Nro. 5 por valor de $3,200,000 segun lo estipula el contrato Nro. MP-
0988-2025-2025, por valor total de $19,200,000 que fue firmado el 25 de Febrero de 2025.

No presenta observaciones

CONCLUSION:

Con este informe se certifica la ejecucion del objeto contractual y se autoriza el pago de la cuota Nro. 5.

Para constancia de lo anterior se firma en Palmira, a los 30 dias del mes de Junio de 2025.

(o,

Maria Camila Jaramillo Benalcazar

Supervisor

Personas que intervienen en la elaboracion del documento:

Revisado y autorizado

por : mjaramillob - Maria Camila Jaramillo Benalcazar - IP: 191.95.162.42 - 2025-12

Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP
Calle 30 No. 29 - 39: Codigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121 AT
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Alcaldia de Palmira
Nit : 891.380.007-3

MUNICIPIO DE PALMIRA

SISTEMA DE GESTION )
CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRATO | VERSION

DE PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO FO-220-005
3
APROBADO 18/12/2018

Acta Supervision # 5 del Contrato # MP-0988-2025

Revisado y autorizado
por :

mjaramillob - Maria Camila Jaramillo Benalcazar - IP: 191.95.162.42 - 2025-12

Revisado y autorizado
por :

mjaramillob - Maria Camila Jaramillo Benalcazar - IP: 191.95.162.42 - 2025-12

Documento generado por

mjaramillob - Maria Camila Jaramillo Benalcazar - IP: 191.95.162.42 - 2025-12

Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP
Calle 30 No. 29 - 39: Codigo Postal 763533

www.palmira.gov.co
Teléfono: 2856121
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DECLARACION JURAMENTADA

Para efectos de Retencion en la Fuente

Yo, NANCY MILENA HUERTAS GOMEZ, identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 66.917.085, con el fin
de dar cumplimiento a las disposiciones establecidas en la Ley 1819 de 2016 y del paragrafo 2 de articulo 383
del Estatuto Tributario, manifiesto bajo gravedad de juramento que:

1.

2.1.

3.1.

Para efectos de la aplicacion de la tabla de retencion en la fuente establecida en el articulo 383 del
Estatuto Tributario, la cual se le aplica a los pagos o abonos en cuenta por concepto de ingresos por
honorarios “He contratado o vinculado mas de un trabajador asociado a mi actividad econémica por,
al menos, noventa (90) dias continuos o discontinuos” (Paragrafo 2 art.383 E.T.).

SI___NO_X__

Para efectos de lo previsto en el paragrafo 2° del articulo 387 del estatuto Tributario, para el
beneficio tributario de deduccidn por dependientes, de manera libre, espontanea y bajo la gravedad
de juramento, manifiesto que las siguientes personas dependen econémicamente de mi (Anexar
soportes segun sea el caso:

DATOS DEPENDIENTES
NOMBRE COMPLETO PARENTESCO EDAD

Declaro que mi cényuge, identificado (a) con la C.C. No.
NO ha solicitado disminucién de su base gravable por concepto de
dependientes, por las mismas personas arriba relacionadas.

Asi mismo, informo los demas conceptos requeridos para la liquidacién de mi cuenta de cobro, asi:

Intereses de vivienda: Certificacion del crédito hipotecario expedida por la entidad financiera donde
indique los intereses pagados durante el afio inmediatamente anterior.

SI__NO_X_

o El crédito ha sido otorgado a varias personas. Declaro que la deduccion prevista se
debe realizar proporcionalmente (Decreto 3750 de 1986 Articulo8)

e El crédito ha sido otorgado a ambos conyugues. Declaro que la totalidad de la
deduccion se tenga en cuenta en la liquidacion dado que mi conyugue no ha solicitado
disminucién de su base gravable por concepto de intereses de vivienda, por el crédito
hipotecario (Decreto 3750 de 1986 Articulo 8) _

3.2. Aporte cuenta AFC: Certificacién del banco y consignacion realizada a la cuenta

SI__NO_X__



3.3. Aportes voluntarios a pension: (Diferentes a los Obligatorios) anexo certificacion.
SI___NO_X__

3.4. Pagos por salud: Certificacion de medicina prepagada o seguros de salud que detallen afiliados y
valor pagado durante el afio inmediatamente anterior.

SI___NO_X_

4. Que informaré oportunamente sobre cualquier cambio en el origen, proporcién de mis ingresos o
cambio respecto a la categoria tributaria.

5. Ley 100 de 1993. Articulo 15. Afiliados. “(...) Todas las personas naturales que presten
directamente servicios al Estado, los trabajadores independientes entre otros tienen
la obligacién de aportar al Sistema General de Seguridad Social - SGSS, si perciben ingresos
netos iguales o superiores a un (1) salario minimo mensual legal vigente — SMMLV (...)", por
consiguiente:

e Declaro bajo la gravedad de juramento y para todos los efectos legales, que (marque con una
X): Sl NO _ X__ estoy vinculado actualmente mediante dos (2) o mas contratos de
prestacion de servicios con entidades publicas.

e Sien lapregunta anterior marcé Sl, diligencie la siguiente informacion:

NO. NOMBRE ENTIDAD PUBLICA NUMERO DEL CONTRATO VALOR HONORARIOS MENSUALES

3.

Nota: En caso de tener dos (2) o mas contratos con el sector publico, se debe anexar pantallazo del SECOP.
La presente manifestacion se firma en la ciudad de Palmira a los 17 dias del mes de diciembre de 2025

Atentamente,

,
74,,‘::(343"&‘4 %,JZ;/ Doy
rd 0 /

Firma del Contratista

C.C. No. 66.917.085

e-mail: milehg2023@gmail.com
Cel. No. 323 2816232




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

14807111201

(415)770 020) C

7212489984(8

001480711120 1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
6 6 9 1 7 0 8 5 2 Impuestos de Cali 5
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 66917085

Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Citidac/Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7 >6 Cali 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres

HUERTAS GOMEZ NANCY MILENA

35. Razén social

36. Nombre comercial 37 Sigla

VA WA A\ . NN
UBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio

COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7 6 |Cali 001
41. Direccion principal

CR23C 30 92

42. Correo electrénico nmhg1974@gmail.com

43. Codigo postal 44. Teléfono 1 3 35 2 2 2 1|45. Teléfono 2 3232816232

CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
i | |
|8 692[|20050725]||[8 559[{204°65,11,06 [8 2 9 9] |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 T ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- I
seaola 0| | | [/NVNHRL | [ L L ]
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos 60. No. de Folios:

SI NO|:|

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre SANCHEZ VALENCIA CAROLINA

985. Cargo Gestor |

Fecha generacion documento PDF: 22-01-2025 11:51:18PM



SUPERH

VIGILADO

DNAVIVIENDAN

CERTIFICADO

SANTIAGO DE 23/01/2025
CALI, VALLE,

COLOMBIA,

SECRETARIA DE EDUCACION

Por medio de la presente hacemos constar que la sefiora NANCY MILENA HUERTAS
GOMEZ con Cédula de Ciudadania numero 66917085

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO

Numero 012270046506
Fecha de apertura 20/05/2016

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.
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Alcaldia Municipal
de Palmira
Nit.:891.380.007-3

PROCESO: GESTION DE CONTRATACION

ACTFO-035
Version.07
27/02/2025

Pagina1de 10

INFORME DE AVANCE DE ACTIVIDADES

CONTRATO: MP- 0988-2025

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
_ EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE LA

OBJETO DEL CONTRATO: SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE
PALMIRA

NOMBRE DEL CONTRATISTA: NANCY MILENA HUERTAS GOMEZ

VALOR DEL CONTRATO: $19.200.000.00

SUPERVISOR O INTERVENTOR:

(INCLUIR NOMBRE Y CARGO)

(para el caso de los contratistas a quienes se les
realice seguimiento a través de una interventoria
podran hacer uso del formato acordado por las partes
para presentacion de informes de actividades)

MARIA CAMILA JARAMILLO BENALCAZAR
SUBSECRETARIA DE COBERTURA EDUCATIVA

FECHA DE ACTA DE INICIO:

26 de febrero de 2025

FECHA DE FINALIZACION:

31 de julio de 2025

INFORME CORRESPONDIENTE ACTA PARCIAL
No.:

ACTA PARCIAL 5 - JUNIO

CUENTA DE COBRO POR VALOR DE:

$3,200.000 (TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL
PESOS)

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS

1. Realizacion del cronograma de actividades con los espacios agendados para llevar a cabo la metodologia
del trabajo pedagdgico, participar en las reuniones de equipo para la articulacion de las acciones metodolégicas
llevadas a cabo en las IE asignadas y cumplir con las demas funciones que se asignen acorde a la naturaleza de su

objeto contractual.

Realicé el cronograma de trabajo acorde a las funciones contractuales adquiridas.

DRIVE: https://drive.google.com/drive/folders/19cDEhQ7kDSHJYEHQMiOu2rgRF8Zhh0X

SOPORTE: Evidencia Fotogréfica

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Linea de atencion: 602 8912312

(@)

icontec

SC-CER415763




n
n
n

¢

LLLLLLLLLLE

po
)

ceacacade,

i

¥>55>>ccecct
Alcaldia Municipal
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PROCESO: GESTION DE CONTRATACION

ACTFO-035
Version.07
27102/2025

Pagina 2 de 10

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

CRONOGRAMA JUNIO 2025
PROFESIONAL DE APOYO PEDAGOGICO: NANCY MILENA HUERTAS GOMEZ

DOMINGO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
Semilla de la IE Rural Tablones | Evento Primera Nuestra Sefiora
Esperanza Grado 5 Infancia Parque del Palmar Sede
2 | Doc. Luz Angela del Sur 7:00 am Jesus Obrero
12:45 Observacion citacion mama lan
1 aula 1-1 Doc K 5 | David Gil 12:00 m 7
Viviana 3 6
Nuestra Sra del IE Rural Tablones | Semilla de la|Semilla de Ia | Semilladela
Palmar Sede Nifia | Sede Central | Esperanza Esperanza Esperanza Trabajo
Maria Primaria Reprogramado Trabajo con | con padres sedes
por PARO padres Sede | Heliodoro Villegas
8 10 Vasco Nafiez de | (La Pampa)y
11 | Balboa y principal | Rodrigo de 14
12 | Bastidas (Boyacd)
13
Maria Antonia | DUA IE Rozo Semilla de la | Nuestra Sefiora del | IE Rural Tablones
Penagos , Talentos Esperanza Palmar Portafolio
Portafolio 17 | Portafolio
20
15 | ¢ " 2
Trabajo Trabajo Trabajo | Reunidn
administrativo. Administrativo Administrativo | Capacitacion
Equipo.
24
2 23 - 26 27 28
29 30

De igual forma participé en la reunién para abordar con acciones especificas las siguientes actividades:
comunicacién sin audicion, lectura de un texto en otro idioma desconocido, observacion de la lengua de sefias en
video, lectura con interferencias, llevando a la reflexién colectiva sobre este espacio vivencial. En estas reunion se

desarrollaron todas las tematicas y fueron asignadas las tematicas a cada profesional.

DRIVE: https://drive.google.com/drive/folders/19cDEhQ7kDS-HJyEHQMiOu2rqRF8Zhh0X

SOPORTE: Evidencia fotografica
EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533

www.palmira.gov.co
Linea de atencion: 602 8912312

@

icontec

SC-CER415783
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2. Realizar procesos de cualificacion docente que les permita fortalecer sus practicas pedagoégicas con estrategias,
modelos, herramientas para la atencién de la educacion inclusiva.

Realicé el acompafiamiento y orientacién a los docentes de las |E Nuestra Sefiora del Palmar, IE Tablones, |E
Semilla de la Esperanza, sobre estudiantes que se encuentran categorizados con discapacidad en el SIMAT y los
que requirieron inicio de ruta por parte de su sistema de salud.

En la IE Nuestra Sefiora del Palmar, en la sede Jesus Obrero, trabajé con la directora de grupo 1-1, Cidelia Ramirez
Puentes, para orientar sobre dos casos que tiene con presuncion de requerir abrir la ruta por su sistema de salud
para valoracidn a dos nifias, ninguno de los dos casos requiere enrutar para la elaboracion del PIAR, sin embargo,
requiere que se les haga acompafiamiento por parte de la docente y la familia, con un plan de mejoramiento para la
primera y psicologia para la segunda.

DRIVE: https://drive.google.com/drive/folders/1tvL4x-ASR7XOXjAXpyImENpUSDWx2WxX

SOPORTE: MEDFO-017 Asistencia Técnica y Acompafiamiento PIAR/Capacidades y Talentos — Apoyos
Pedagogicos — Nuestra Sefiora del Palmar Directora grupo 1-1 Cidelia Ramirez Puentes

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP @
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533 s
www.palmira.gov.co o

Linea de atencion: 602 8912312 -

SC-CER415753
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En la IE Tablones, trabajé con la docente de 4-1, Francy Edith Ospina, con el caso del estudiante Jhon Edwin
Gutiérrez. El estudiante con TDAH, buenas habilidades orales, pero con dificultades comportamentales en el aula.
Se realizara la valoracion pedagdgica por parte de la docente a cargo, luego se realizara el PIAR acorde a lo
encontrado en la valoracion pedagogica, se citara a la familia y se aclarara la diferencia entre trastorno y
discapacidad.

DRIVE: https://drive.google.com/drive/folders/1LnbH_ugmD8gwuggNdbjwl0860IHd7KLm

SOPORTE: MEDFO-017 Asistencia Técnica y Acompafiamiento PIAR/Capacidades y Talentos — Apoyos
Pedagdgicos — |E Tablones docente grupo 4-1 Francy Edith Ospina

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

@

icontec

Linea de atencion: 602 8912312 prypm—
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En la [E Semilla de la Esperanza trabajé en 3 sedes educativas:
1. Sede Gregorio de Bastidas con el coordinador Marcelo Chavarro
2. Sede Central con la licenciada Luz Angela Castro
3. Sede Vasco Nufiez de Balboa con el licenciado Angel Nieva

DRIVE: https://drive.google.com/drive/folders/1V6F-ErhvcWziRHh7FptAexgH73Pk-tqf

https://drive.google.com/drive/folders/1MVE3wm7HHO8VyreUGHcleDiYaqc8VeFC

https://drive.google.com/drive/folders/1rHtS8E6CcG29qLQ7z0p3aubiRKHAIDJM

SOPORTE: MEDFO-017 Asistencia Técnica y Acompafiamiento PIAR/Capacidades y Talentos — Apoyos
Pedagégicos - IE Semilla de la Esperanza sede Gregorio de Bastidas Coordinador Marcelo Chavarro. MEDFO-017
Asistencia Técnica y Acompafiamiento PIAR/Capacidades y Talentos — Apoyos Pedagégicos — IE Semilla de la
Esperanza sede central Licenciada Luz Angela Castro MEDFO-017 Asistencia Técnica y Acompafiamiento
PIAR/Capacidades y Talentos — Apoyos Pedagdgicos — IE Semilla de la Esperanza sede Vasco Nufiez de Balboa
Licenciado Angel Nieva

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP )
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533 i

www.palmira.gov.co

Linea de atencion: 602 8912312 pryrpm—




\é’ . ) ACTFO-035
v PROCESO: GESTION DE CONTRATACION Version.07
v v 27/02/2025
v Vv
%>))))(((((d ..
Alcaldia Municipal Pagina 6 de 10

_ de Palmira INFORME DE AVANCE DE ACTIVIDADES
Nit.:891.380.007-3

3.- Realizar las asistencias técnicas para el acompafnamiento a familias en procesos de empoderamiento
sobre los derechos educativos, las obligaciones y deberes que como familia tienen en el proceso de
aprendizaje, brindando un acompafnamiento y consecucion de los procesos formativos desde el hogary en
los recesos escolares, creando condiciones pedagdgicas, sociales y culturales optimas en el entorno del
estudiante.

Realicé reunion en las IE Maria Antonia Penagos, IE Tablones, IE Semilla de la Esperanza, IE Nuestra Sefiora del
Palmar, con padres de familia que se convoc6 para los estudiantes caracterizados y los que no lo estan pero
presentan signos de alerta evidente de todas las sedes de la institucion educativa, siendo el punto de encuentro en
la sede Liceo Femenino, el objetivo basicamente fue dar orientaciones sobre la importancia de apoyar los procesos
de sus hijos, la participacion y apoyo desde casa, en el PIAR, en la actualizacion de las historias clinicas y
documentos que nos indiquen un diagnéstico claro de los estudiantes, se resolvieron inquietudes referentes al
proceso educativo de los estudiantes, se indicé la ruta para generar el certificado de discapacidad de quienes estan
diagnosticados pero no tienen este certificado, se aclard que los trastornos no son discapacidad.

DRIVE: https://drive.google.com/drive/folders/1XuSrRGCjPQTZ0p6x3Dm7lh OyXLb8AGj

https://drive.qoogle.com/drive/folders/1gVvv8SQN4WshYcGeaZ2aLf2RmpMROX7y

https://drive.google.com/drive/folders/1UgZ6 8UKTv3M2iComVthPUoEQzhurgkX

https://drive.google.com/drive/folders/1SGNkumt3QOMkhG2EZp1dQFLJa9BFtSGqg

SOPORTE: Listados de asistencia (drive) y evidencia fotografica

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533 s
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4. Orientar y acompanfar el transito de grado escolar y brindar las orientaciones hacia las flexibilizaciones
curriculares, movilizaciones y transito de un DBA de un grado a otro en funcién de las especificidades de
los procesos de aprendizaje de los estudiantes y que sean alcanzables con una o unas actividades en el
marco de los proyectos educativos institucionales.

Realicé el acompafiamiento y orientacion en los procesos de transito de grado escolar entre primaria y secundaria
en la |E Nuestra Sefiora del Palmar, mediante la articulacion con el equipo directivo y los coordinadores de primaria
y bachillerato, con el propésito de definir acciones pedagdgicas que favorecieran una transicion gradual y pertinente,
acorde con las particularidades de los procesos de aprendizaje de los estudiantes que presentan discapacidad,
extraedad u otras necesidades educativas.

Este acompafiamiento incluy6 la definicién de acciones interdisciplinarias orientadas al fortalecimiento del bienestar
socioemocional, asi como la realizacién de espacios de sensibilizacién con los grupos receptores, enfocados en la
comprension de la discapacidad, la empatia y la convivencia, promoviendo la construccion de redes de apoyo entre

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP )
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533 R

www.palmira.gov.co

Linea de atencion: 602 8912312 prypm—
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pares.
De igual manera, brindé orientacién a los docentes frente a la contextualizacion de los casos, el manejo pedagogico,
la flexibilizacion curricular, la movilizacion y transito de los Derechos Béasicos de Aprendizaje (DBA) entre grados, y
la actualizacion de los PIAR, garantizando que los ajustes se realizaran de manera progresiva, alcanzable y en
coherencia con los Proyectos Educativos Institucionales.

DRIVE: https://drive.qoogle.com/drive/folders/1eSH3WOORhTEBD cKqgk-QUQ6OWOXPVyrh

5. Apoyar en la realizaciéon y/o construccion de materiales accesibles, material de apoyo, material
pedagégico que permitan ofrecer procesos de accesibilidad a los contenidos formativos a la informacion,
la comunicacion y el aprendizaje.

Elaboré para la Institucion educativa Maria Antonia Penagos material pedagdgico. Es importante que se hagan este
tipo de apoyos en busca de eliminar barreras de aprendizaje y que pueda brindar estrategias que permitan
potencializar las habilidades que tiene el estudiante, se realiza para el area académica de Lengua Castellana con
énfasis en procesos de lectura, escritura y comprension oral y escrita, con un componente transversal de formacién
personal y social, se relaciona también con las competencias ciudadanas por el componente de autorregulacion y
manejo del comportamiento.

DRIVE: https://drive.google.com/drive/folders/1Thu4OD3RUsC W Ul-CuPXo030rhgNLZKdV

SOPORTE: Medfo-018 Accesibilidad De Contenidos Pedagdgicos |IE Ma Antonia Penagos Grado 3-5 Miguel Angel
Escobar Perea Sd (2)

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

Comidas P Huevo

Actividad 1: Palabras con imagen real

/
Objetivo: Asociar alimentos comunes con su \_,/

palabra escrita e imagen

Instruccion: Mostrar la imagen + decir la palabra +

pedir al nifio que la repita con gesto o sefiale. i l

COMIDAS

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
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Emociones Feliz
Actividad 2: Palabras con imagen real
Objetivo: Reconocer emociones basicas con apoyo
visual
Instruccion: Mostrar la emocién + decir la palabra
+ pedir al nifio a imitar la cara o sefialar como se
siente.
EMOCIONES

6. Orientar y acompanar a los docentes y directivos docentes de la IE, para que se puedan desarrollar y
liderar procesos de identificacion, nominacion y postulacion de estudiantes con capacidades y talentos

Orienté y acompafié a los docentes y directivos docentes de las Instituciones Educativas en el desarrollo y
fortalecimiento de procesos de identificacion, nominacion y postulacion de estudiantes con capacidades y talentos
excepcionales, mediante espacios de asesoria y orientacion pedagogica. Este acompafamiento permitié brindar
lineamientos técnicos para el reconocimiento de caracteristicas asociadas a altas capacidades, asi como el uso de
criterios e instrumentos institucionales para la nominaciéon y postulacion, promoviendo practicas educativas
inclusivas y articuladas con los lineamientos establecidos por la Secretaria de Educacion.

DRIVE: https://drive.google.com/file/d/1J2UOv_OStNZw7h8aCY1LDkcwmDhloOOb/view?usp=drive link
https://drive.google.com/file/d/1MaNRhJINaPTaM5BzPM8K1 3iziTW45GBP/view?usp=drive link
https://drive.google.comffile/d/1f ynY8fGYi08J5knz1SRz4SLyf40aBOF/view?usp=drive link

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533 s
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DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
SUBCONTRATADAS

(En este aparte, se debe detallar las actividades
subcontratadas, y enunciar la Clausula que
corresponde a prevision de  subcontratacion,
aportando la autorizacion otorgada por el supervisor
del convenio o contrato previamente)

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION
APORTES SOPORTE DE PAGO GENERAL

Certifico bajo la gravedad de juramento que la planilla
integrada autoliquidacion de aportes No 9487383788
corresponde al Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales No. MP- 0988-2025 cumpliendo de esta
manera con el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

CONTRATISTA

FIRMA:
’

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Linea de atencion: 602 8912312
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INFORME PARCIAL DE SUPERVISION

1. No. CONTRATO . DATOS DEL INFORME 3. TIPO DE INFORME 4. DATOS DEL SUPERVISOR

2.1 No. Pago 2.2 Fecha del Pago < 4.1 Nombre 4.2 Cargo
MP-0988-2025 ” - SUPERVISION -
m miércoles, 17 de diciembre de 2025 MARIA CAMILA JARAMILLO BENALCAZAR | SUBSECRETARIA DE COBERTURA EDUCATIVA

TOS DEL CONTRATO

5.5 Duracién 5.6 Ejecucion 5.7 Tiempo Ejecutado
(Meses) (Meses) (%)

NANCY MILENA HUERTAS GOMEZ 66.917.085 26-feb-2025 31-jul-2025 100,00%

Objeto del Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PALMIRA EN MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LA COBERTURA
EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA 2000110

5.1 Nombre del Contratista 5.2 Identificacién 5.3 Fecha de Inicio 5.4 Fecha Final

5.12 5.13
5.9 Forma de Pago 5.10 Descripcion 5.11 Valores Duracién Ejecucién
(Meses) (Meses)

5.14 Tiempo Ejecutado
(%)

5.10.1 Contrato Inicial S 19.200.000 5,20 5,20 100,00%

5.10.2 Adiciones al Contrato
SEIS (06) CUOTAS PARCIALES, CADA UNA POR VALOR DE TRES MILLONES DE PESOS ($3.200.000),

PREVIA PRESENTACION DE UN INFORME DE TAREAS DESARROLLADAS COMO REQUISITO PARA CADA
UNO DE LOS PAGOS, Y CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO A SATISFACCION EXPEDIDA POR EL
SUPERVISOR DEL CONTRATO.

5.10.3 Suspensiones al Contrato

5.10.4 Total Contrato + Adiciones | $ 19.200.000 5,20 5,20 100,00%

5.10.5 Nueva Fecha Final

6. APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

6.4 Ultimos e 6.9
. 6.8 Fech
6.1 Periodo de Aportes 6.2 Numero Planilla (PILA) 6.3 Fecha de Pago dos Digitos GRS 6.6 Cumple 6.7 Nombre de la ARL s .e’zc < Nivel = 6.10 Andlisis del Riesgo
) Pago de Aportes Afiliaciéon ARL )
(C.c. / Nit) Riesgo
2025 -06 (JUN) 9487383788 11-jun-2025 85 14° dia habil POSITIVA 25/02/2025 Asumido por el Contratista
6.11 Datos de Referencia para el Supervisor 6.12 Datos del Pago de la Planilla de Seguridad Social (sin mora)
6.11.1 Valor a Pagar 6.11.2 Ingreso Base de Cotizacién (IBC) Lt Exonerafi’o = 6.12.2 Descripcién de la Exoneracién
Pago a Pensi6n
$ 3.200.000 $1.423.500 NO No Aplica
6.11.3 Concepto del Aporte 6.11.5 Valor del Aporte 6.12.3 Valor Pagado CG.IZ.tIl 6.12.5 Observaciones Aportes al Sistema de Seguridad Social
umple
6.11.3.1 Aportes a Salud (EPS) 12,50% S 177.938 | $ 178.000 Sl El Contratista estd cumpliendo con los pagos al sistema de SALUD
6.11.3.2 Aportes a Pension (AFP) 16,00% S 227.760 | $ 227.800 Sl El Contratista estd cumpliendo con los pagos al sistema de PENSIONES
6.11.3.3 Aportes a Riesgos Laborales (ARL) 1,044% S 14.861 | $ 14.900 Sl El Contratista estd cumpliendo con los pagos al sistema de RIESGOS LABORALES
6.11.3.4 Valor Total (sin Mora) 29,54% 420.559 420.700 El Valor Pagado de la Planilla (sin mora), corresponde al aporte que se debe realizar

7. DOCUMENTACION ENTREGADA
7.4 Entregados a la

7.3 Documentos en la Carpeta Digital

7.5 Entregados a la

ZZbocumente de la Dependencia Direccién.c’e Secretaria de Hacienda
Contratacion
1 |Radicado en la Secretaria de Hacienda X X X
2 |Orden de Pago (SIIF) X X X
3 |Acta de Recibo (SIIF) o Entrada Almacén X X X
4 |Minuta del Contrato (SIIF) X No Aplica X
5 |Acta de Inicio X No Aplica X
6 |Informe de Actividades y soportes X X X
7 |Informe del Supervisor X X X
8 |Factura o Documento equivalente X X X
9 [Pago Seguridad Social X X X
10 |Certificacion de Parafiscales No Aplica No Aplica No aplica
11 [Certificacién Bancaria X No Aplica X

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121
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8. SEGUIMIENTO

8.2 Actividades Generales

8.3
SI/NO

PROCESO: GESTION DE CONTRATACION
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8.4 Observaciones

El Contratista ha leido y entiende los términos y condiciones del contrato, NO se han
materializado riesgos previstos en la matriz de riesgos del contrato, el contrato ha presentado un

desarrollo normal y cordial entre las partes, el contratista organiza y administra el recibo de
bienes y servicios establecidos en el contrato, el contratista estd dando cumplimiento a los bienes

y/o servicios establecidos en el contrato, el contratista presenta soportes de la ejecucion
contractual, durante el periodo del informe se desarrollaron reuniones de seguimiento.

1 |Conocey entiende los términos y condiciones del contrato N
2 |Se ha materializado algun riesgo planteado en la matriz de riesgos del Contrato NO
3 |Se han presentado controversias entre las partes NO
4 [Se organiza y administra el recibo de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato SI
5 |Se ha presentado rechazo justificado de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato NO
6 |Se ha presentado incumplimientos del proveedor o contratista al presentar los soportes correspondientes NO
7 |Se ha solicitado informes y convocado a reuniones para el cumplimiento de la funcién de supervisor SI

8.8 Observaciones

El expediente fisico y electrénico del contrato se encuentra completo y al dia, al contrato no le

aplican pdlizas ni garantias, No se hicieron requerimientos por parte de los entes de control, se ha
dado cumplimiento a la publicacién de los documentos del contrato en el SIIF y en el SECOP, el

contratista estd cumpliendo con sus obligaciones en materia de seguridad social y salud en el
trabajo, como también el cumplimiento de normas legales

aplicable al contrato

8.10 Seguridad y Salud en el Tra

o (Personas Naturales y Jur

1 |Se encuentra completo el expediente fisico y electrdnico con los informes previstos N
2 |Las pdlizas y garantias del contrato se encuentran vigentes No Aplica
3 |Han solicitado los organismos de control informes y el contratista los ha presentado No Aplica
4 |Se cargé en los tiempos, los documentos del Contrato en el SIIF y se garantizé el principio de publicidad N

Se ha verificado el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de Seguridad Social, Seguridad y
5 |[Salud en el Trabajo, Planes de Contingencia, Normas ambientales, Planes de Emergencia y cualquier otra norma N

8.12 Observaciones

el contratista esta cumpliendo con la utilizacién de los elementos de proteccién personal

necesarios, , ,

8.14 Seguridad y Salud en el Trabajo (Solo Personas Juridicas)

1 |Aporté los elementos necesarios de proteccion personal para el desempefio de sus actividades N

2 |Aportd las certificaciones de competencias requeridas o necesarias para desarrollar las tareas de alto riesgo No Aplica
3 |Aportd el permiso de trabajo para el desarrollo de las tareas de alto riesgo avaldo por SST No Aplica
4 [Se recibieron reportes de accidentes e incidentes de trabajo No Aplica

8.16 Observaciones

8.20 Observaciones

El contratista ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables al contrato, El contratista
esta cumpliendo con las condiciones ofrecidas en el contrato, El Contratista no ha hecho

9. CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

9.4 Anexos o Sorpotes de
Evidencia

9.2 Obligacion Contractual 9.3 Actividad Desarrollada

1.-Realizar la revision de las valoraciones

pedaggicas y PIAR estructurados por los

docentes de area, con la finalidad de hacer un

proceso de retroalimentacién sobre la

informacién relacionada con cada dimension o

anexos para su mejora, acorde a los elementos. No No
del modelo multidimensional del funcionamiento

humano, los componentes sociales y procesos de

seguimiento a los ajustes y apoyos razonables en

pro de la educacion inclusiva de los estudiantes

con discapacidad y trastornos.

1 |Aporto certificacion de avance de la Resolucion 1111 de 2017 (Plazos para implementar el SST), avalada por el SST No Aplica
2 |Aporté el Plan Anual de Trabajo No Aplica
3 |Aporté el Plan Anual de Capacitaciones No Aplica
Y 8.18 Seguimiento Técnico Eh)
Item SI /NO
1 |Se ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables N
2 Se ha revisado que el contratista o su equipo cumpla las condiciones ofrecidas de acuerdo a lo previsto en el s
contrato
3 |Se han requerido cambios o ajustes en las condiciones el contrato NO
4 Se han recibido solicitudes o requerimientos técnicos por parte del contratista y se han dado las recomendaciones NO
respectivas.
5 |El contrato ha tenido la necesidad de hacer efectivas las garantias NO

9.5
Cumple

No

solicitudes de ajustes o cambios en las condiciones del contrato, El Contratista, durante el periodo
del informe no hizo solicitudes o requerimientos técnicos, El Contratista, durante el periodo del
informe, no ha presentado incumplimientos en los que se necesite aplicar las garantias del
contrato

9.6 Observaciones

Ninguna

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121
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2.- Apoyar en la realizacién y/o construccion de
materiales accesibles, material de apoyo, material

Elaboré para la Institucion educativa Maria Antonia
Penagos material pedagégico. Es importante que se
hagan este tipo de apoyos en busca de eliminar
barreras de aprendizaje y que pueda brindar

que permitan ializar las habili

https://drive.google.com/driv

que tiene el estudiante, se realiza para el drea

pedagégico que permitan ofrecer procesos de . P e/folders/1hu4OD3RUsC W si
accesibilidad a los contenidos formativos, a la académica de Lengua Castellana con énfasis en T ——
ibili i ivos, § o -
N . o . procesos de lectura, escritura y comp oraly UI-CuPX030rhgNLZKdV
informacién, la comunicacion y el aprendizaje. - S
escrita, con un componente transversal de formacién
personal y social, se relaciona también con las
jas ci por el de
autorregulacion y manejo del comportamiento.
Realiz6 reunion en las IE Maria Antonia Penagos, IE
Tablones, IE Semilla de la Esperanza, IE Nuestra Sefiora | https://drive.google.com/drive/folders
del Palmar, con padres de familia que se convocé para [/1XuSrRGCjPQTZOp6x3Dm7Ih_OyXLb8
X o los estudiantes caracterizados y los que no lo estdin | AGj
3.-Realizar las asistencias técnicas para el N
L N pero presentan signos de alerta evidente de todas las
acompafiamiento a familias en procesos de AU aev X X
empoderamiento sobre los derechos educativos sedes de la institucion educativa, siendo el punto de  |https://drive.google.com/drive/folders
i ucativos, N . -
P L . encuentro en la sede Liceo Femenino, el objetivo /1gVv8SQN4WshYcGeaz2al f2RmpMR
las obligaciones y deberes que como familia ! ceore
2 N ’ basicamente fue dar orientaciones sobre la ox7y
tienen en el proceso de aprendizaje, brindado un | . X
P L, importancia de apoyar los procesos de sus hijos, la Si
acompafiamiento y consecucion de los procesos ortancte X X
formativos desde el hogar y en los recesos participacion y apoyo desde casa, en el PIAR, en la https://drive.google.com/drive/folders
v i .
escolares, creando gv ‘y - de las historias clinicas y documentos /1UgZ6_8UKTv3M2iComVthPUoEQzhur
. ! . que nos indiquen un diagnéstico claro de los gkX
sociales y culturales optimas en el entorno del e Dot o
estudiante. iy ) ) a ;
proceso educativo de los estudiantes, se indicé la ruta |https://drive.google.com/drive/folders
para generar el certificado de discapacidad de quienes [/1SGNkumt3QOMkhG2EZp1dQFLJa9BF
estan diagnosticados pero no tienen este certificado, [tSGg
se aclaré que los trastornos no son discapacidad
4.- Participar en el consejo académico y en las
comisiones evaluacion y promocién que aborden No No No Ninguna
los estudiantes en el proceso de inclusion.
https://drive.google.com/driv
effolders/1tvL4x-
ASR7XOX|AXpyImENpUSD
Realizé el acompafiamiento y orientacién a los Wx2WxX
5-Realizar procesos de cuaificacion docente que |docentes de las IE Nuestra Sefiora del Palmar, IE https://drive.qoogle.com/driv
les permita fortalecer sus practicas pedagdgicas |Tablones, IE Semilla de la Esperanza, sobre :
- . : effolders/1LnbH_ugmD8gwu si
con estrategias, modelos, herramientas parala  |que se encuentran categorizados con discapacidad en 1
atencion en educacion inclusiva. el SIMAT y los que requirieron inicio de ruta por parte Ndb w!0860IHd7KLm .
de su sistema de salud. https://drive.google.com/driv
effolders/1V6F-
ErhvcWziRHh7FptAexgH73
Pk-taf
6.-Realizar la revision y el balance inicial (primer
mes del contrato) y final de las historias escolares .
. No No No Ninguna
de las IE con sus sedes de los estudiantes con
discapacidad y trastornos.
7.-Realizar actividades de aplicacién de los
principios y pautas DUA con los docentes de las IE [No No No Ninguna
asignadas.
Realicé el acompafiamiento y orientacion en los
procesos de transito de grado escolar entre primaria y
secundaria en la IE Nuestra Sefiora del Palmar,
mediante la articulacién con el equipo directivo y los
coordinadores de primaria y bachillerato, con el
propdsito de definir acciones pedagégicas que
favorecieran una transicion gradual y pertinente,
acorde con las particularidades de los procesos de
dizaje de | tudiante it
8.- Orientar y acompafiar el transito de grado aprencizaje de fos estu 'a"oter::ue presentan
escolar y brindar las orientaciones hacia las ? Y
-~ curriculares, movilizaciones y educativas. ) .
e en T e Este acompafiamiento incluyé la definicién de acciones | hittps://drive.google.com/driv
)  un et interdisciplinarias orientadas al fortalecimiento del elfolders/1eSH3WOORKTE
funcién de las especificidades de los procesos de |, . 5 - Si

aprendizaje de los estudiantes y que sean
alcanzables con una o unas actividades, en el
marco de los Proyectos Educativos
Institucionales.

asi como la realizacion de

espacios de sensibilizacién con los grupos receptores,

enfocados en la comprensién de la discapacidad, la

empatia y la convivencia, promoviendo la construccién

de redes de apoyo entre pares.

De igual manera, brindé orientacién a los docentes

frente a la contextualizacién de los casos, el manejo
égico, la flexibilizacion curricular, la i6

y transito de los Derechos Bésicos de Aprendizaje
(DBA) entre grados, y la actualizacién de los PIAR,
garantizando que los ajustes se realizaran de manera
progresiva, alcanzable y en coherencia con los
Proyectos Educativos Institucionales.

BD cKak-
QUQBOWOXPVyrh
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9.- Realizar la sistematizacion del trabajo
pedagégico en la IE desde el marco de la
educacion inclusiva: sistematizacion del trabajo
pedagdgico realizado en cada una de las IE
asignadas el cual, de cuenta de la metodologia

planteada y de las acciones adicionales que,

No No

No

Ninguna

10.- izacion del c de

con los espacios agendados para llevar a cabo la
metodologia del trabajo pedagdgico, participar en
las reuniones de equipo para la articulacion de las |Realizo el cronograma de trabajo acorde a las

https://drive.google.com/driv

10 " " " > elfolders/19cDEhO7kDSHJy
acciones metodoldgicas llevadas a cabo en las IE ~ [funciones contractuales adquiridas. !
asignadas y cumplir con las demas funciones que m‘m
se asignen acorde a la naturaleza de su objeto
contractual.

10.2 Seguimiento Financiero y Contable

Se hace seguimiento a la gestion financiera del contrato (Registro Presupuestal, Planeacién de los pagos previstos y

10. SEGUIMIENTO FINANCIERO, CONTABLE, FISCAL Y JURIDICO

103
sl /NO

10.4 Observaciones

La revision del avance financiero, se hizo al momento de la presentacion de los
documentos para el respectivo pago, La revision de los documentos necesarios para el

pago, se hizo al momento de la presentacion de los respectivos documentos (ver soportes
del pago), , El Contrato no presenta situaciones que afectan el valor total del contrato

1 N L .
disponibilidad de caja) o!
5 Se hace revision de los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a s
satisfaccion de los bienes y/o servicios objeto del contrato
3 |Se ha hecho entrega de anticipos y se han amortizado en los terminos de la Ley y del contrato No Aplica
4 |Se ha presentado modificaciones en la actividades que afecten el valor inicial del contrato NO
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10.5 Estado fiscal del contrato
10.5.1

10.5.2 Concepto

10.5.3 Ingresos

10.5.4 Egresos

10.5.5 Valor Total de

10.5.8

10.5.9 Seguimiento Juridico
Item

norma aplicable

El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucién del contrato con el texto del contratoy la

Contrato + Adiciones
10.5.2.1 Valor del contrato 19.200.000
2 [10.5.2.2 Valor de las adiciones al contrato S - 19.200.000
3 [10.5.2.3 Valores cancelados al contratista S 12.800.000 10.5.6 Total Pagos al
4 110.5.2.4 Valor a pagar en la presente acta S 3.200.000 Contrato
5 [10.5.2.5 Saldo por pagar al contratista S 3.200.000 16.000.000
6 [10.5.2.6 Saldo a favor del municipio 10.5.7 % Avance
10.5.2.7 Sumas Iguales $ 19.200.000 | $ 19.200.000

10.5.10

10.5.11 Observaciones
Cumple

mismo y la normatividad aplicable al mismo

La ejecucion fiscal del Contrato va en un 83,33%, estando
pendiente por pagar al Contratista la suma de: $ 3200000

Las actividades del contrato, se desarrollaron conforme a los términos establecidos en el

FO-004
Version.05
22/03/2023

Pagina 5de 5

El Seguimiento juridico del contrato verifica que las actividades subcontratadas hayan sido autorizadas previamente
por la Entidad. (En todo caso, de ser el ejecutor, no podra Subcontratar el 100% de las Actividades)

11. OBSERVACIONES

No Aplica |El contrato no cuenta con actividades para subcontratar

Considerando que a la fecha del presente Informe se encuentran parcialmente cumplidas y recibidas.

Teniendo en cuenta el contenido y el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato dejo constancia que no existe controversia alguna.

Para constancia de lo anterior se firma en Palmira a los

MARIA CAMILA JARAMILLO BENALCAZAR
SUPERVISOR

17

dias del mes de

Diciembre del afio 2025
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d. aportes Planilla Resumen

en linea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 66917085 HUERTAS GOMEZ NANCY MILENA INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 23 c 30-92 CALI-VALLE 8846465 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-06 2025-06 1546698621 9487383788 | 2025/07/18 2025/06/11 | BANCOLOMBIA 0 $420,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing | ret |tde | tae |tdp [tap [ vsp | cor | vst | sln | ige |Ima|vac|avp|vct | irl | vip Sﬁgé\:

1 fcc |66917085 HUERTAS NANCY 25-14 | 30 $1,423,500) $227,800( EPSO10[ 30 $1,423,500) $178,000) 0 $0| sof 14-23( 30 $1,423,500) $14,900( 0 $0| $0| No $420,700)

Total Afiliados( 1) $1,423,500 $227,800] $1,423,500| $178,000| $0) $0) $1,423,500| $14,900) $0) $0 $420,700

Pagina 1 de 2 2025/06/11 12:12 PM



a aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 66917085 HUERTAS GOMEZ NANCY MILENA INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 23 ¢ 30-92 CALI-VALLE 8846465 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-06 2025-06 1546698621 9487383788 | 2025/07/18 2025/06/11 | BANCOLOMBIA 0 $420,700

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $227,800 $0 $0 $227,800
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $227,800 $0 $0 $227,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $14,900 $0 S0 $14,900
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $14,900 $0 $0 $14,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $178,000 $0 $0 $178,000
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $178,000 $0 $0 $178,000

1 $420,700 $0 $0 $420,700

Pagina 2 de 2 2025/06/11 12:12 PM
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aportes
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Comprobante de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion | dv

Razon Social

Clase Aportante

Sucursal Principal

Direccion

Ciudad-Departamento

Teléfono

CC 66917085

HUERTAS GOMEZ NANCY
MILENA

INDEPENDIENTE

PRINCIPAL

cra 23 ¢ 30-92

CALI-VALLE

8846465

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Pension 2025-06 Periodo Salud 2025-06
Fecha limite de pago 2025/07/18 Fecha de pago 2025/06/11
Dias de mora 0 Tasa de mora 26.16%

TOTALES

DATOS DE LA TRANSACCION

Pagina 1 de 1

Valor a pagar $420,700| |Clave planilla 9487383788
Intereses de mora $0| |Clave de pago 1546698621
Saldos e incapacidades $0| |Banco BANCOLOMBIA
Valor total $420,700

2025/06/11 12:11 PM
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CONTRATO: MP-0988-2025.

Prestacion De Servicios Profesionales Para El Desarrollo De Las Actividades De La Secretaria
OBJETO DEL CONTRATO : ) . .
De Educacion Del Municipio De Palmira

Nancy Milena Huertas Gomez

NOMBRE DEL CONTRATISTA : CC.66,017085

VALOR DEL CONTRATO : $19,200,000.00

SUPERVISOR O INTERVENTOR : Maria Camila Jaramillo Benalcazar - Supervisor Secretaria De Educacion
FECHA ACTA DE INICIO : 26 de Febrero de 2025.

FECHA DE FINALIZACION : 31 de Julio de 2025.

INFORME CORRESPONDIENTE ACTA , .
Cuota numero 5 mes Junio de 2,025

PARCIAL No.:
CUENTA DE COBRO POR VALOR DE : TRESMILLONES DOSCIENTOS MIL MCTE ($3,200,000.00).
DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS
1 . - OBLIGACION CONTRACTUAL : Apoyar en la realizacién y/o construccién de materiales accesibles, material de apoyo, material

pedagdgico que permitan ofrecer procesos de accesibilidad a los contenidos formativos, a la informacion, la comunicacién y el aprendizaje.
ACTIVIDADES REALIZADAS : Elaboré para la Institucion educativa Maria Antonia Penagos material pedagdgico. Es importante que se hagan
este tipo de apoyos en busca de eliminar barreras de aprendizaje y que pueda brindar estrategias que permitan potencializar las habilidades
que tiene el estudiante, se realiza para el drea académica de Lengua Castellana con énfasis en procesos de lectura, escritura y comprension
oral y escrita, con un componente transversal de formacion personal y social, se relaciona también con las competencias ciudadanas por el
componente de autorregulacién y manejo del comportamiento.

2 . - OBLIGACION CONTRACTUAL : Orientar y acompafiar a los docentes y directivos docentes de la |.E. para que se puedan desarrollar y
liderar procesos de identificacién, nominacién y postulacion de estudiantes con capacidades y talentos.

ACTIVIDADES REALIZADAS : Orienté y acompafié a los docentes y directivos docentes de las Instituciones Educativas en el desarrollo y
fortalecimiento de procesos de identificacién, nominacion y postulacion de estudiantes con capacidades y talentos excepcionales, mediante
espacios de asesoria y orientacion pedagdgica. Este acompafiamiento permitid brindar lineamientos técnicos para el reconocimiento de
caracteristicas asociadas a altas capacidades, asi como el uso de criterios e instrumentos institucionales para la nominacion y postulacion,
promoviendo practicas educativas inclusivas y articuladas con los lineamientos establecidos por la Secretaria de Educacion.

3. - OBLIGACION CONTRACTUAL : Orientar y acompafiar el transito de grado escolar y brindar las orientaciones hacia las flexibilizaciones
curriculares, movilizaciones y transitos de un DBA de un grado a otro en funcion de las especificidades de los procesos de aprendizaje de los
estudiantes y que sean alcanzables con una o unas actividades, en el marco de los Proyectos Educativos Institucionales.

ACTIVIDADES REALIZADAS : Realicé el acompafiamiento y orientacién en los procesos de transito de grado escolar entre primaria y
secundaria en la IE Nuestra Sefiora del Palmar, mediante la articulacion con el equipo directivo y los coordinadores de primaria y bachillerato,
con el propdsito de definir acciones pedagdgicas que favorecieran una transicion gradual y pertinente, acorde con las particularidades de los
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procesos de aprendizaje de los estudiantes que presentan discapacidad, extraedad u otras necesidades educativas. Este acompafiamiento
incluyé la definicién de acciones interdisciplinarias orientadas al fortalecimiento del bienestar socioemocional, asi como la realizacion de
espacios de sensibilizacién con los grupos receptores, enfocados en la comprension de la discapacidad, la empatia y la convivencia,
promoviendo la construccion de redes de apoyo entrepares. De igual manera, brindé orientacion a los docentes frente a la contextualizacion de
los casos, el manejo pedagdgico, la flexibilizacion curricular, la movilizacion y transito de los Derechos Bésicos de Aprendizaje (DBA) entre
grados, y la actualizacion de los PIAR, garantizando que los ajustes se realizaran de manera progresiva, alcanzable y en coherencia con los
Proyectos Educativos Institucionales.

4 . - OBLIGACION CONTRACTUAL : Realizacion del cronograma de actividades con los espacios agendados para llevar a cabo la metodologia
del trabajo pedagdgico, participar en las reuniones de equipo para la articulacién de las acciones metodoldgicas llevadas a cabo en las IE
asignadas y cumplir con las demas funciones que se asignen acorde a la naturaleza de su objeto contractual.

ACTIVIDADES REALIZADAS : Realicé el cronograma de trabajo acorde a las funciones contractuales adquiridas. De igual forma participé en la
reunion para abordar con acciones especificas las siguientes actividades: comunicacion sin audicién, lectura de un texto en otro idioma
desconocido, observacién de la lengua de sefias en video, lectura con interferencias, llevando a la reflexion colectiva sobre este espacio
vivencial. En estas reunion se desarrollaron todas las tematicas y fueron asignadas las tematicas a cada profesional.

5 . - OBLIGACION CONTRACTUAL : Realizar las asistencias técnicas para el acompafiamiento a familias en procesos de empoderamiento
sobre los derechos educativos, las obligaciones y deberes que como familia tienen en el proceso de aprendizaje, brindado un
acompafiamiento y consecucion de los procesos formativos desde el hogar y en los recesos escolares, creando condiciones pedagdgicas,
sociales y culturales optimas en el entorno del estudiante.

ACTIVIDADES REALIZADAS : Realicé reunion en las |E Maria Antonia Penagos, IE Tablones, IE Semilla de la Esperanza, IE Nuestra Sefiora del
Palmar, con padres de familia que se convocé para los estudiantes caracterizados y los que no lo estan pero presentan signos de alerta
evidente de todas las sedes de la institucion educativa, siendo el punto de encuentro en la sede Liceo Femenino, el objetivo basicamente fue
dar orientaciones sobre la importancia de apoyar los procesos de sus hijos, la participacion y apoyo desde casa, en el PIAR, en la actualizacion
de las historias clinicas y documentos que nos indiquen un diagndstico claro de los estudiantes, se resolvieron inquietudes referentes al
proceso educativo de los estudiantes, se indico la ruta para generar el certificado de discapacidad de quienes estan diagnosticados pero no
tienen este certificado, se aclard que los trastornos no son discapacidad.

6 . - OBLIGACION CONTRACTUAL : Realizar procesos de cualificacién docente que les permita fortalecer sus précticas pedagdgicas con
estrategias, modelos, herramientas para la atencién en educacion inclusiva.

ACTIVIDADES REALIZADAS : Realicé el acompafiamiento y orientacion a los docentes de las IE Nuestra Sefiora del Palmar, IE Tablones, IE
Semilla de la Esperanza, sobre estudiantes que se encuentran categorizados con discapacidad en el SIMAT y los que requirieron inicio de ruta
por parte de su sistema de salud. En la |E Nuestra Sefiora del Palmar, en la sede Jesus Obrero, trabajé con la directora de grupo 1-1, Cidelia
Ramirez Puentes, para orientar sobre dos casos que tiene con presuncién de requerir abrir la ruta por su sistema de salud para valoracion a
dos nifias, ninguno de los dos casos requiere enrutar para la elaboracion del PIAR, sin embargo, requiere que se les haga acompafiamiento por
parte de la docente y la familia, con un plan de mejoramiento para la primera y psicologia para la segunda. En la IE Tablones, trabajé con la
docente de 4-1, Francy Edith Ospina, con el caso del estudiante Jhon Edwin Gutiérrez. El estudiante con TDAH, buenas habilidades orales, pero
con dificultades comportamentales en el aula. Se realizara la valoracion pedagogica por parte de la docente a cargo, luego se realizara el PIAR
acorde a lo encontrado en la valoracion pedagdgica, se citara a la familia y se aclarara la diferencia entre trastorno y discapacidad. En la IE
Semilla de la Esperanza trabajé en 3 sedes educativas: 1. Sede Gregorio de Bastidas con el coordinador Marcelo Chavarro 2. Sede Central con
la licenciada Luz Angela Castro 3. Sede Vasco Nufiez de Balboa con el licenciado Angel Nieva
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Evidencia

Evidencia

Evidencia
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REDMI NOTE 9
Al QUAD CAMERA

Evidencia

CRONOGRAMA JUNIO 2025
PROFESIONAL DE APOYO PEDAGOGICO: NANCY MILENA HUERTAS GOMEZ
oomnGo wiees VARTES | wimcous | EvEs vieanes shsavo
Somia Gels T RuraTablones | Evemo Primera | st Sefors
Esperanza Grado 5 Infancia Parque | del Palmar Sede
B oo e angen delSur 70 am | Jsts Gbrero
12:45 Observacion citacién mamd lan
1 a1 Do 4 s | bavdai 1200m ’
NoesiaSra i 1E Rursl Tabones | Semile 3¢ o Semiia G [semin e
Palmar Sede Nifia | Sede Central | Esperanza Esperanza Esperanza Trabajo
Virta Pomala Rt ||k -G | o pak s
por PARO padres Sede | Heliodoro Villegas
8 9 10 Vasco Nofez de | (La Pampa)y
11 | Balboa y principal | Rodrigo de 14
12 | Bastidas (Boyaca)
r
Penagos , Talentos Esperanza Palmar Portafolio
Portafol 17 | Portafolio
-
administrativo. Administrativo Administrativo | Capacitacion
i
»
2 23 = % = 28
Evidencia

DOCUMENTOS ADICIONALES APORTADOS

1. Informe de actividades, informe de supervisién y planilla.pdf
2. Declaracion juramentada, Rut y Certificado Bancario.pdf
3. Acta de inicio y complemento de contrato.pdf

Certifico bajo la gravedad de juramento que la planilla integrada autoliquidacion de
PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES | aportes No. 9487383788, corresponde al Contrato de Prestaciéon de Servicios
SOPORTE DE PAGO GENERAL : Profesionales No. MP-0988-2025, cumpliendo de esta manera con el articulo 50 de
la ley 789 de 2002.
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FIRMA
nmhuertas- IP: 191.95.162.42. Fecha : 2025-12-20
15:37:40
CONTRATISTA : .
FECHA GENERACION 2025-06-30 00:00:00
VERIFICACION 91c94d14f24bef7b4bc91631785fab1a
USUARIO AUTORIZA mjaramillob
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