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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 31 de diciembre de 2025

Sefior

Claudia Marcela Murillo Salguero

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7593047
Coordinadora Agencia Publica de Empleo

SENA Regional Santander

Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Diciembre del afo
2025

Referencia: No CO1.PCCNTR. 7593047 del 2025

LUZ ADRIANA ARGUELLO DELGADILLO, identificada con la cédula de ciudadania No.
63.563.068 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Agencia Publica de
Empleo, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del contrato serd por la suma de CUARENTA Y DOS
MILLONES CIENTO DIECISIETE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE
(542.117.333) Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Un primer pago correspondiente a los dias ejecutados en el mes de marzo d 2025 b) Nueve
(9) pagos iguales por los meses de abril a diciembre de 2025, por valor de CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($4.240.000) cada uno incluido IVA.
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Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2025.

OBIJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para contribuir en el desarrollo
de las acciones de orientacién y el fortalecimiento de las estrategias para la atencion de
oferentes y/o buscadores de empleo, potenciales empleadores, en el marco de los
servicios de gestidn y colocacién que se brindan a través de la Agencia Publica de Empleo.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Apoyar el manejo de Aplicativo de la Se brinda orientacién Correo
Agencia Publica de Empleo orientando al | empresarial para la electrénico
sector empresarial para la publicacién publicacidn de vacantes
de vacantes y consecucién de perfiles a entidades: Ruta del
cacao, Jobandtalent.
2 Realizar el seguimiento a las solicitudes | Se realiza seguimiento a
de vacantes publicas por el sector las empresas que han
empresarial en el Aplicativo de la realizado publicacién de
agencia publica de Empleo, las vacantes, *Correo
retroalimentar los avances de acuerdo informando sobre el electrdnico
con la trazabilidad del proceso y tiempo de publicacién
propender por el cierre de la colocacién | para realizar el
de las vacantes en la plataforma. respectivo reporte de
cierre e informacion de
colocados.
3 Apoyar las acciones de intermediacién Atencidn y promocién
laboral a través de las diferentes estrategias | servicios APE Se anexa
como: ferias, micro ferias de empleo, imagen
ejecucién de convenios, eventos de
promocién y divulgacién, estrategias
campesinas, DETE a la plaza, encuentros
empresariales con el sector rural y urbano,
entre otros; realizando el registro en el
aplicativo web para su correspondiente
seguimiento.
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Promover en el sector empresarial los
perfiles de los egresados de SENA, con el
fin de incidir en su vinculacién laboral y
contribuir al cumplimiento del indicador
de colocaciones de egresados SENA.

Socializacién servicios
APE Sector empresarial
y atencion egresados

*Registro
fotografico

Realizar talleres de sensibilizacién al
sector empresarial para promover
oportunidades de empleabilidad para la
poblacién buscadora de Empleo.

Sensibilizacion acciones
empresariales

Registro
Fotografico

Elaborar informes de gestién y atender a
los demds requerimientos solicitados
por la coordinacidén de la Agencia
Publica de Empleo o por el supervisor o
cualquiera de los organismos de control
en cumplimiento del objeto vy las
obligaciones contractuales.

Actualizacion informe
Informacion SIGA

Correo —
Registro
fotografico

Presentar propuesta a la coordinadora

de la agencia publica de Empleo sobre

las estrategias para el cumplimiento de
las obligaciones contractuales.

Revision APE al Dia

Registro
fotografico

Contribuir al cumplimiento de los
indicadores de gestidn de la agencia
publica de Empleo

Reporte de acciones en
la plataforma APE

Registro
fotografico

Dar respuestas a quejas reclamos de los
usuarios de la agencia publica de
Empleo

Efectuar canalizacién y
atencion PRQRS

Correos

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y las planillas No. 35187925 de nov. y 35546003 de dic., correspondientes a las
planillas de Asopagos de los meses de noviembre y diciembre respectivamente. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (5) folios

Cordialmente,

,)J,li'. ).ﬂﬁlt]?{'ﬁ }‘i}‘;. Aelin Il\>

Luz Adriana Argiiello Delgadillo
Contratista
C.C. No. 63.563.068 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

Claudia Marcela Murillo Salguero
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR. 7593047 de 2025

Coordinadora Agencia Publica de Empleo
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES POST CUENTA DEL 16 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025
CONTRATO CO1.PCCNTR. 7593047—- LUZ ADRIANA ARGUELLO DELGADILLO
Evidencia 1- Apoyar el manejo de Aplicativo de la APE orientando al sector empresarial para la publicacién de vacantes y

consecucion de perfiles

Luz Adriana Arguello Delgadillo Q « « ~ 3 - v ©
® Ppara: Roselen Angarita Rodriguez <roselen.angarita@rutadelcacac.com.co> Jue 18/12/2025 8:52
@ Publica

e Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 16/12/2035 8:52
Muy buenos dias Dra. Roselen

Cordial Saludo,

De acuerdo con tu solicitud, atentamente, informamos que ha sido publicada en nuestra plataforma institucional y
socializada en nuestras redes para conocimiento de la comunidad.

Solicitudes de la Empresa =
[ra—— [ — Actidad acondmica p— Cutndo
sotaTnEe CONCESIONARIARUTADEL CACAD 5A S Construccion da obras da ingeréera civl spe2007 =
it Shplica qus duba comeicaise oo e Agende PObica G Vo Sl qub s achciod it apsrible parel posscleckn (IR Siprlice qu e solchud etk #n ek, peadente pox (e Sigalics que deapols de ingieser I8 ke i
Empleo ol Dvptaants G o sl mapiion, vl oo ki revpc o gracons Oe selacki e o sk, o sk i de
1ok i 24 U 30Bchet ok 08 RS P PRMENTAE pre ey
(o] %] ==
Fechationm de Hegistro (sasa mm-dd hhomm) Solicitad § Cargo * 0. Vacantes § wo. Postulados & Cokwcados § Departaments de Epcuckin & Municipio de Ljecuciin & Publicada § Estedo &
02512180888 Tétnico sn manterimisnts shsctomacinics ' ] e Santands Bucaramangs si =
Agradecemos su atencién y valiosa retroalimentacién del proceso
Nine ta handioa _~ue tanoae nin lindn dia
Luz Adriana Arguello Delgadillo @ « « ~ 3~ - & -
® Para: Susan Rojas <susan.rojas.bpo@jobandtalent.com> Vie 26/12/2025 15:18

@ Publica
o Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 24/12/2035 15:18

Muy buenas tardes Dra. Susan Rojas
Jobandtalent

Cordial saludo,

La Agencia Publica de Empleo del SENA Regional Santander, se complace en saludarle, agradeciendo su respaldo y
apoyo en el mejoramiento de la calidad de vida de los Colombianos, a través de la publicacion de sus importantes

vacantes laborales.

De acuerdo con su requerimiento, atentamente informamos que ha sido publicada su solicitud de vacantes con el
siguiente No. de solicitud, y estaran llegando a su correo electronico los candidatos que se postulen, para su debido

proceso.
Solicitudes de la Empresa =3
Iermiicaciin Wossbes empreas Actividad scondesica Facha innciipesin Esndo
oes02aTSe ACCION DEL CAUCA SAS Oxemnciony o de peonsl 294012007 ==
(o Sigricn que Ssba comunicarsa con I Agencss SoRiug st gponis pak b poaidacion e S qut ik 0BSRLS wilh b Seguinserss, panerss por i Sues aue sespubs S ingressr 1 inkemasie csn
ar procens de preveleccidn automitics Sofine b canddais Fus seleccianads para ta vacanss wpecss al peocesa de seleccidn en ol sierma. s solichad ha side

Errpiec dal Dopartamants. dends sa sncsertro s sy o

20 e do s sckctid cuand o pubbcada poe prmers

BECEA -

2025-12-26 1610 Téenics sopane sisiemas o infarmitica i ° ° Santacder Bucaramanga E
2251225 1501 OB i s Bisncs . » o Sutancer Bucaramang
20261226 1045 P ——— 3 o o P— Bucaramangs s =

1 o o Santarcer Bucaramanga £ o=

20284226 1348 soarsar ——

Entre otros.
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Evidencia 2- Realizar el seguimiento a las solicitudes de vacantes publicadas por el sector empresarial en el Aplicativo de
la APE

Luz Adriana Arguello Delgadillo Q « &~ i B. &

‘® Para: @ Maria Victoria Rodriguez Acevedo; ® Angela Marcela Suarez Ramirez; Ofelia Jimenez Peréz Mar 16/12/2025 10:18

@ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 09/12/2035 12:42

3Vacantes SENA LABORAL(T)... ..
85KB

Muy buenos dias apreciados companeros APE
Cordial Saludo,

Atentamente, remito retroalimentacidn de colocaciones de la empresa JS SERVIEPTROL NIT. 900760823 para los
departamentos de Arauca, Meta y Casanare

Agradecemos su valiosa atencion e indicaciones

Cordialmente,

“= Recnander Recnander a tad R,

CIERRE VACANTES JS SERVIPETROL W pu

0 Luz Adriana Arguello Delgadillo @ & i EB. &
@ Ppara: psicologa@jsservipetrol.com Mié 17/12/2025 9:37

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 14/12/2035 11:01

Vacantes SENA LABORAL(1) J...
@ syke

Muy buenos dias Dra. Fernanda
Agradecemos su valiosa retroalimentacion del personal colocado en las diferentes vacantes publicadas para Santander,
informamos que se remitic a la APE de Arauca, Meta y Casanare, las indicada para dichas regionales para el respectivo
proceso de cierre.

Bendecido dia

Etectramesanico

Canaigatas pastulados

Etnctricisia

BB e -
Luz Adriana Arguello Delgadillo @ ST L &
@ Ppara: Nicolle Eliana Pineda Luna (110) <nicolle.pineda@inmel.co> Jue 18/12/2025 11:36

o Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 16/12/2035 11:36
Muchas gracias Dra. por su apreciacion, procedemos a dar cierre a la solicitud

La solicid de candidasos ha sido eancelsda, pos o4t razda a parts de
(e ——— T

Candidatos postulaos

Lector medidores servicios publicos
pe———y .. ]

BB - [

Gontaos ] Seeccionscen €

T e azwsi " e ———
s T T Lt i
e vt rressominans s ez ]
e 63481408 MARTHA ERNESTINA MUROZ MERNANDEZ 202609240028 s 6mpress 1o sumnistra infoemacisn sbre ol proce:

L it st

cs02 DUAMA SOFIAFORERD FERREIA amsos2etn e oeosacis b ol proce

FFFFEFEFFFFE

[rr—
1507037 GABRIEL ENRIUE CASTELLANDS RODRIGUEZ 5020187 Lo tmmpresa o it nfoemacisn soben ol pevce
e 1062018037 KAROLL VIVIANA PACHECO UARTINEZ M2 0N Lo ompresa e s i sobew of procer
1oten1sT08 ASHLEY GERALDINE VILLADAESTUPHLAN 254524 1004 Ve Lo mpress ormacisn b of prsce

vaicon
s HUGO LEDKEL UENDOZAVEGA 20262021018 L empresa o suminista nfemacin s ol prece:
sair t
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Luz Adriana Arguello Delgadillo ® « « ~ H « &
® para: Camila Hernandez <gestionhumana@inoxoriente.co> Vie 19/12/2025 14:3¢
@ Publica

o Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 17/12/2035 14:38
Muy buenas tardes Sra. Camila

Informamos que se procedio al cierre de las vacantes sin retroalimentacion de colocacion, de acuerdo con sus
indicaciones, las que estan en verdes, estan en estado Disponible, quedamos atentos a su retroalimentacion.

solicitudes de la Empresa

pefaaagna

Entre otros

Evidencia 3- Apoyar las acciones de intermediacion laboral a través de las diferentes estrategias

Y A
1EI8 |
: Mar
SENA Regional Oriente, Cl. 15 #27-37;
Bucaramanga, Santander

Orientacion: Buscadores APE

&) go de Foto: KYNU4AYRWW

. . -
]0 50 22 dedic 2025
: Lun "

SENA Regional Orient
Bucaramanga, Santand

Orientacion: Buscadores de empleo
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Evidencia 5- Realizar talleres de sensibilizacion —

16 de dic 2025

Mar

15 #27-37, Bucaramanga,
itander

Evidencia 6- Elaborar informes de gestion y atender a los demds requerimientos solicitados por la coordinacion de la APE

Luz Adriana Arguello Delgadillo Q S & ~ e
® Para: ® Alba Yaneth Martinez Cordero Mar 30/12/2025 10:28

CC: ® Claudia Marcela Murillo Salguero

INFORME EGPD IV Trimestre ... ., & Preguntas Compromiso_cues... .,
9 MB 59 KB

2 archivos adjuntos (9 MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje  + Descargar todo

Muy buenos dias Sra. Alba

De acuerdo con APE al dia con corte a 24 de diciembre, remito para su valiosa revisidn, el Informe EGPD IV Trimestre de
la APE SENA Santander, para posterior firmay remision a SIGA.

Bendecido dia

Monitoreo Riesgos Gestién » GESTION DE EMPLEO, ANALISIS OCUPACIONAL Y EMPLEABILIDAD (Diciembre/2025)
W Publica [ Resumir

Luz Adriana Arguello Delgadillo @ « &« ~ He v @ e
® Para: ® Alba Yaneth Martinez Cordero Vie 26/12/2025 12:15

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 24/12/2035 12:15
Muy buenos dias Dra. Alba, remito proyeccion de respuesta para Mafe para su valiosa revision, Bendecido dia

Muy buenos dias Maria Fernanda,

En atencion a las indicaciones impartidas, se informa que durante el periodo indicado no se materializaron los riesgos
identificados, incluidos aquellos asociados a la imagen institucional.

Durante el periodo comprendido, los riesgos no se han materializado, dado que los procesos de orientacion, asesoria y
emparejamiento entre la oferta y la demanda se han ejecutado conforme a los procedimientos y guias establecidos.
Asimismo, se ha realizado seguimiento permanente a la atencién de empresarios y grupos de interés, sin evidenciarse
reclamaciones, quejas relevantes ni afectaciones a la credibilidad o reputacion de la Agencia Publica.

En dicho periodo se evidencid un avance sostenido en el cumplimiento de los objetivos misionales, respaldado por una
participacion significativa de los grupos de interés —empleadores, buscadores de empleo y poblacién vulnerable— en
las estrategias desarrolladas por el drea.

Muchas gracias.

Cordialmente,
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M Recordatorio actividades plan de control de calidad cuarte trimestre 2025 @ Publica % Resumir

@ e =
Mar 16/12/2025 14:52

=

N Luz Adriana Arguello Delgadillo
@ para: ® Maria Fernanda Ardila Alarcon
CC: & Claudia Marcela Murillo Salguero
@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 14/12/2035 14:52
Muy buenas tardes compafiera Maria Fernanda
Cordial saludo,

Atentamente, informamos el registro del control trimestral que nos hacia falta, de acuerdo con la informacion recibida el
dia de ayer por DG de las encuestas

Agradecemos tu revision en compromiso y quedamos atentos a tus indicaciones

Informe de Seguimiento Centros de Formacién corte 4 Dic. % Resumir

Lo @ -
Mié 17/12/2025 17:36

LB

Luz Adriana Arguello Delgadillo Q « &«
® Ppara: @ Claudia Marcela Murillo Salguero

. Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 15/12/2035 17:36

Informe de seguimiento cent...
@ 1MB

~

Buena tarde ingeniera

Remito Informe de seguimiento a centros de formacion con corte 4 de diciembre, de acuerdo con reporte APE al dia
recibido el 9 de diciembre, para su revision e indicaciones

Cordialmente

Evidencia 7- Presentar propuesta a la coordinadora de la APE sobre las estrategias para el cumplimiento de las obligaciones

contractuales

AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO

Avance de Indicadores Semana 52, corte a 24 de diciembre

@ 29.035 102,90%)
Inscritos

43.128 97,20%
Ejecucion Porcentaje de Colocaciones Meta EeSUSion  porcentaje de
Ejecucion Ejecucién

N\
. 50.848 [14.578]
N
Vacantes ior Colocacions tet i X
Meta Eiocucion o contaje de : or:s: = :s Meta  Eecudtn oo o ge
Ejecucion g Ejecucion
Vd
\.45,855 | 105,46% 748
\
h oy euc Colocaciones i
Orientados Meta Ejecucién Porcentaje de Empleo cuttarst Meta Ejecucion Porcentaje de
Ejecucion Ejecucion

L ] 20 e
2.028 SENA | AV
Nuevas "
Meta  Ejecucién  porcentaje de

Empresas

Ejecucién

‘ Tasa de Colocacion 57% ‘

Fuente: APE al Dia Anexo
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Evidencia 8- Contribuir al cumplimiento de los indicadores de gestion de la APE

e [ por || oo Seareh
| | S
Fecha de Registro Funcionario Accion Realizada Usuario Afectado

24n22025 12122 63563068 - LUZ ADRIANAARGUELLO DELGADILLD Acdivar El candidato s seleccionado para ocupar la vacante 37617625 - EMY JOHANA MOYANO CHIQUILLO

24122025 1212 63563068 - LUZ ADRIANAARGUELLO DELGADILLO Activar El candidata es seleccionado para ocupar la vacant2 37273320 - ELIZABETH CONTRERAS

2HNVANB 12122 63563068 - LUZ ADRIANAARGUELLO DELGADILLO Acdivar El candidata es saleccionado para ocupar la vacants 63562039 - LEIDY ALEXANDRA SARMIENTO URIBE

24N22025 121122 63563068 - LUZ ADRIANAARGUELLO DELGADILLD Activar El candidato es seleccionado para ocupar la vacants 63308366 - PATRICIA LOPEZ CAMACHO

24122025 1212 63563068 - LUZ ADRIANAARGUELLO DELGADILLO Activar El candidata es seleccionado para ocupar la vacant2 1102357436 - ZEYIL ANDREA FIGUEROA BALLESTEROS

24N22025 12122 63563068 - LUZ ADRIANAARGUELLO DELGADILLD Acdivar El candidata es saleccionado para ocupar la vacants 63532783 - YURANY DIAZ PLATA

24N22025 12112 63563063 - LUZ ADRIANA ARGUELLO DELGADILLO Activar El candidato 25 seleccionado para ocupar la vacants. 63535264 - PATRICIA DUARTE MOLINA

24122025 1212 63563068 - LUZ ADRIANAARGUELLO DELGADILLO Activar El candidata es seleccionado para ocupar la vacant2 1098699674 - LEYDI JOHANNA TERAN DELGADO
Showing 361 10 368 of 358 entries Previous 1 3 M B ¥ T Next

Evidencia 9- Dar respuestas a quejas reclamos de los usuarios de la APE
Traslado PQRS No.: 7-2025-483598 NIS: 2025-01-547630 W Publica % Resumir
Luz Adriana Arguello Delgadillo @ —, & — e B &

© para: @ Alba Yaneth Martinez Cordero

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 24/12/2035 15:30
Buen dia Dra. Proyecto respuesta solicitada ya atendida y validada con el usuario

68-1050
Bucaramanga

Sefior

ALEJANDRO QUINTERO DUARTE
ALEIOQUIDUO2Z@GMAIL.COM
Ciudad

Asunto: Respuesta solicitud 7-2025-483598

Cordial saludo,

Vie 26/12/2025 15:30

Para nosotros es un gusto atenderle y poderle brindar un servicio de calidad; en atencién a su solicitud con radicado
7-2025-483598 en la cual presenta “Restablecer contrasena”, la Agencia Puablica de Empleo — APE del SENA le informa
que su correo fue corregido y la contrasena enviada al mismo.

Para finalizar, se le recomienda mantener actualizada su hoja de vida para tener mejores oportunidades y revisar de

manera ermanente las vacantes ue aparecen ublicadas en la lataforma:
Urgente Traslado: Nueva PQRS No.: 7-2025-480055 NIS: 2025-01-543726 @ Publica @ Resumir
N Luz Adriana Arguello Delgadillo [ R N i AL &
@ para: ® Alba Yaneth Martinez Cordero Lun 29/12/2025 14:18

Buen dia Dra. P tor , sin embargo, lo requerido puntualmente por el usuario, correasponde al
Centro de formacion, lo cual se le dio a conocer al usuario via telefénica

68-1050
Bucaramanga

Sefor

JENNY PAOLA MONTOYA PERNA
IPMONTOYAP@E GMAIL.COM

Ciudad

Asunto: Respuesta solicitud 7-2025-480055

Cordial saludo,

Para nosotros es un gusto atenderle y poderle brindar un servicio de calidad; en atencion a su solicitud con radicado
7-2025-480055 en la cual presenta consulta sobre el proceso “Banco de Instructores”, atentamente, informamos que la
Agencia Publica de Emplec — APE del SENA, luego de validar la plataforma APE, efectivamente se encuentra en estado
Inscrito, sin embargo, informameos, que de conformidad con los Términos y Condiciones del Banco de Instructores SENA
2026 Pagi - . la revision de hojas de vida, la validacion del cumplimiento de
requisitos y la emisién de respuestas sobre el estado de su aspiracién son exclusivas del Centro de Formacién al cual

GTH-F-062 V10

10



