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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CO1.PCCNTR.8141853 DE 2025

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacion:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE ICSAING S.A
TIPO DE CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8141853 DE 2025

PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LAS TRAMPAS DE
GASAS, DEL FILTRO ANAEROBICO DE FLUJO ASCENDENTE O FAFA
Y SISTEMAS SEPTICOS, CONSISTENTE EN LA LIMPIEZA,
RECOLECCION, EMBALAJE, TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL DE
RESIDUOS GENERADOS POR LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE
DEL SENA REGIONAL RISARALDA PARA LA VIGENCIA 2025

OBJETO

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

NEGOCIO JURIDICO 31/07/2025

FECHA DE INICIO 5/08/2025

PLAZO INICIAL Hasta el 05 de diciembre de 2025
FECHA DE TERMINACION INICIAL 5/12/2025

RAZON SOCIAL ICSAING S.A

CCo NIT 900277865

LNE%“:fRE DEL  REPRESENTANTE WILFOR FERNANDO RENDON TABARES

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL

REPRESENTANTE LEGAL 18592778
LUGAR DE EJECUCION Pereira, Carrera 8 # 26 -79 Pereira
VALOR INICIAL S 80.646.300,00

Mediante pagos parciales, previa presentacion de la
correspondiente cuenta de cobro o factura aprobada y recibida a
FORMA DE PAGO entera satisfaccién por parte del Supervisor designado y con el
cumplimiento de los requisitos administrativos y fiscales exigidos
por la Ley y la entidad.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 4225
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ANTICIPADA (Si aplica)

CERTIFICADO DE REGISTRO | 119825
PRESUPUESTAL
VALOR FINAL DEL NEGOCIO | OCHENTA MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL
JURIDICO TRESCIENTOS PESOS MCTE ($80.646.300)
FECHA DE TERMINACION FINAL 05/12/2025
FECHA DE TERMINACION .
No aplica

VALOR TOTAL PAGADO 74.613.000,00

VALOR TOTAL EJECUTADO 74.613.000,00

SUPERVISOR MAYELINE GOMEZ AGUDELO
APOYO A LA SUPERVISION Maicol Galvis Ramirez- Ingeniero CCS

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcidn del contrato, el contratista adquirid las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES
[Incluya todas las obligaciones
contractuales]

¢éCUMPLIO?
[Seleccione: SI / NO /
Parcialmente / No se requirié el
cumplimiento]

PRODUCTO O EVIDENCIA
[Referir la ubicacion de los
soportes de las actividades
desarrolladas para cumplir cada
obligacién especifica durante el
periodo del informe]

1.Presentar informes de los
mantenimientos (incluidos el
sondeo de la tuberia y la
instalacién de las tapas

herméticas) realizados con

Informe de ejecucion de actividades

cada limpieza y/o registro de

SI
SECOP I
registro fotografico y
certificados de disposicién de
residuos.
2.Emitirinforme en el registro de 5 Informe de ejecucién de actividades

SECOP Il
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seguimiento segun
requerimientos del supervisor
del contrato.

3.Realizar la correcta disposicion
de los residuos y adjuntar
certificado de disposicion de los
mismos por empresa autorizada,
en el informe de mantenimiento.

Sl

Informe de ejecucion de actividades
SECOP I

4. Realizar la correcta
manipulacion de los residuos
mientras se esta en las sedes de
la entidad, el proponente debe
contar con los recipientes
adecuados para almacenar los
residuos mientras los dispone.

SI

Informe de ejecucion de actividades
SECOP II

5.Realizar la limpieza de las
trampas grasa ubicadas en las
sedes del Centro de Comercio y
Servicio, de acuerdo con la
planeacidon establecida por el
Centro de Formacién, con la
cantidad de servicios
contratados y el programa de
mantenimiento de grasas
establecido.

S|

Informe de ejecucion de actividades
SECOP II

6.Disponer de recurso humano
calificado, maquinaria, equipo y
herramienta suficientes y
necesarios para la prestacién del
servicio.

SI

Informe de ejecucion de actividades
SECOP I

7.Sefalizar y advertir de los
peligros al momento de las
limpiezas

S|

Informe de ejecucion de actividades
SECOP I

8.Coordinar con el supervisor las
fechas, horas, y areas de la
operacion.

SI

Informe de ejecucion de actividades
SECOP I

9.Disponer de los equipos
necesarios para la proteccion, de
los operarios que desarrollen el

SI

Informe de ejecucion de actividades
SECOP I
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servicio, quienes deberan
cumplir con los requisitos legales
en cuanto a seguridad social,
seguridad y salud en el trabajo y

seguridad industrial.

10.El contratista debe aportar
las bolsas, contenedores
sellables y los demas elementos
necesarios para desarrollar todo
el proceso de limpieza de trampa
grases, tal

revestimientos

como: bolsas,
para los
contenedores de basuras o
contenedores sellables, material
para  pisos Yy

herramientas manuales.

absorbente

S|

Informe de ejecucion de actividades
SECOP I

11.El contratista debe garantizar
el transporte para el retiro de
forma inmediata de los residuos
obtenidos, en un medio de

transporte que cumpla las

normas ambientales exigidas

para esta labor.

S|

Informe de ejecucion de actividades
SECOP I

12.El contratista junto con el
funcionario del Centro de
Formacion delegado, deben
hacer el registro de seguimiento
en el caso de que allda anomalias
de las trampas de grasas o

residuos encontrados.

No se requirid el cumplimiento

N/A

13.Las demas para el correcto
desarrollo del objeto

contractual.

S|

Informe de ejecucion de actividades
SECOP II

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:
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GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA

ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA

NRO. DE POLIZA

580-47-994000093388

CERTIFICADO O ANEXO

580-47-994000093388

FECHA EXPEDICION 01-08-2025
FECHA APROBACION 04-08-2025
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 01/08/2025 10/04/2026 S 8,064,630.00
Salarios y prestaciones $4,032,315.00
sociales 01/08/2025 10/12/2028
Calidad del servicio 01/08/2025 10/04/2026 S 8,064,630.00

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

ASEGURADORA

ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA

NRO. DE POLIZA

580 74 994000028095

CERTIFICADO O DE ANEXO

580-74-994000028095

FECHA EXPEDICION 01/08/2025
FECHA APROBACION 04/08/2025
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Responsabilidad civil
1/08/2025 10/12/2025 S 284,700,000.00
extracontractual

3.2 Cumplimiento del objeto

Se certifica que el contratista dio cumplimiento integral al objeto contractual, consistente en la prestacién
del servicio de mantenimiento de las trampas de grasas, del filtro anaerdbico de flujo ascendente (FAFA)
y sistemas sépticos, incluyendo limpieza, recoleccidn, embalaje, transporte y disposicion final de residuos
generados por los ambientes de aprendizaje del SENA Regional Risaralda durante la vigencia 2025. Las
actividades se ejecutaron conforme a las condiciones técnicas y contractuales, garantizando la correcta

operacion de los sistemas intervenidos.

Los bienes y servicios fueron recibidos a satisfaccién, comprendiendo el mantenimiento preventivo y
correctivo de trampas de grasas en ambientes de Panaderia, Cocina, Peluqueria, Cafeteria, Planta
eléctrica, Sistema central y Lacteos, asi como en el Centro Cultural Turistico y Gastronémico y la Tecno
academia. Se realizaron sondeos de redes de drenaje y reposicién de tapas, alcanzando un valor total de

$ 74.613.000 IVA incluido.
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3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA

e Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo. Se cumplieron las obligaciones a cabalidad, las
cuales se evidencian en el certificado de fecha 24 de noviembre de 2025

e Obligaciones ambientales del contratista. Se cumplieron las obligaciones a cabalidad, las cuales se
evidencian en el certificado de fecha 11 de diciembre de 2025

3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucidn del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante certificacion emitida el 15 de diciembre de 2025 por parte del Representante Legal se certifico
que ICSA ING S.A, identificado con NIT. Nro. 900277865, se encuentra al dia en pagos de Seguridad Social,
aportes a Fondos de Pension y Aportes a la ARL, asi como a paz y salvo por conceptos de pagos laborales
y fiscales.

3.6 Designacion de la supervision

Que el/la ordenador(a) del gasto realizé la designacion de supervision el 31/07/2025, Mayeline Gémez
Agudelo

3.7 Liquidacidn del negocio juridico

Que respecto de la liquidaciéon del contrato se establecié la liquidacion del contrato se efectuara de mutuo
acuerdo dentro del término establecido en la configuracidn del contrato electrénico publicado en la
Plataforma SECOP II. En caso de que no se haya establecido dicho término se dara aplicacidn a plazos
previstos en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

N/A

5. ASPECTOS FINANCIEROS
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5.1 Pagos realizados

El 26/12/2025 se expidid el certificado de desembolsos Relacion de pago de SIIF del Contrato nro.
CO1.PCCNTR.8141853, cuyo valor total pagado es de $74.613.000,00

ORDEN DE PAGO FECHA VALOR
523514925 2025-12-24 $62,700,000.00
523515425 2025-12-24 $11,913,000.00

5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $80.646.300,00
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $0,00
Valor de las reducciones $ 0,00
Valor final del negocio juridico $80.646.300,00
Valor ejecutado $74.613.000,00
Valor pagado SO
Valor por pagar $74.613.000,00
Valor a liberar $6.033.300,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

a) Unavez perfeccionada la liquidacién del contrato, liberar a favor del SENA la suma de $ 6.033.300,00

Para constancia se firma el, 26 de diciembre de 2025

NG

MAYELINE GOMEZ AGUDELO
Supervisora del contrato

Elaboré:
Sandra Paola Hurtado Jordan — Formuladora/Gestion Contracttﬁﬁi’
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Anexos:

- Copia del acta de inicio.

- Copia del contrato No aplica en SECOP I

D
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- Copia de los modificatorios generados. No aplica en SECOP II

- Certificado de desembolsos.

- Ultimo comprobante de pago al sistema de seguridad social [Salud, pensién y demas parafiscales, cuando aplique]

- Certificado de recibo a satisfaccion

- Designacion de las supervisiones del contrato.

CONTROL DE CAMBIOS

FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Se realizan modificaciones en el Punto Il Aspectos Técnicos, numeral
1 obligaciones: En la tabla que se relaciona se eliminaron las
columnas:
No cumplid,
Columna no se requirid el cumplimiento
En el punto IV, numeral 1 pagos realizados, se eliminaron las

V2 29/03/2023
columnas:
NUMERO DE CUENTA POR PAGAR,
NUMERO DE OBLIGACION,
VALOR BRUTO VALOR,
DEDUCCIONES
Igualmente se modifica la columna valor neto pagado por Valor pago
Se incluyen numerales en las generalidades,

V4 08/11/2024 Se incluyen notas internas para dar contexto a la informacion
contenida en el formato.
El documento ha sido actualizado para incluir la clasificacidon de la
informacion, la cual debe realizarse conforme a las directrices
establecidas en el documento GOR-G-015 Guia Etiquetado de

V5 30/09/2025 Informacidn, disponible en la herramienta de gestidn del SIGA.

Se adecua el documento para que sirva también como informe final
de persona natural.
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VERSION

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

Se incluye el numeral de obligaciones de la entidad, a efectos de
garantizar la adecuada conservacién de bienes u obras.

GCCON-F-030 V05
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica .

Publica Clasificada |:| ‘ Publica Reservada ‘

PROCESO GESTION CONTRACTUAL
FORMATO ACTA DE INICIO

CONTRATO NRO.

CO1.PCCNTR.8141853 de 2025

TIPO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

OBIJETO

PRESTAR SERVICIO MANTENIMIENTO TRAMPAS DE GRASAS,FILTRO
ANAEROBICO DE FLUJO ASCENDENTE O FAFA Y SISTEMAS SEPTICOS,
CONSISTENTE EN LIMPEZA,RECOLECCION,EMBALAJE, TRANSPORTE Y
DISPOSICION FINAL RESIDUOS GENERADOS POR LOS AMBIENTES

VALOR DEL CONTRATO

OCHENTA MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS
PESOS MCTE ($80.646.300)

PLAZO DEL CONTRATO

Hasta el 05 de diciembre de 2025

LUGAR DE EJECUCION

Pereira, Carrera 8 # 26 -79- Centro Comercio y Servicios

CONTRATISTA

ICSAING S.A

CCoNIT

900277865

REPRESENTANTE LEGAL

WILFOR FERNANDO RENDON TABARES

SUPERVISOR DESIGNADO

MAYELINE GOMEZ AGUDELO

En Pereira, el 5/08/2025 entre los suscritos MAYELINE GOMEZ AGUDELO, identificada con cédula de

ciudadania nro. 29.707.243, en calidad de Supervisora y, de otra parte, WILFOR FERNANDO RENDON

TABARES, identificado con cédula de ciudadania nro. 18.592.778, en calidad de representante legal de

ICSA ING S.A, identificada con NIT. 900.277.865, hemos convenido suscribir el acta de inicio del contrato

de la referencia, de conformidad con los términos que anteceden y los siguientes:

Numero y fecha del registro presupuestal | 119825 del 2025-07-31

Fecha de aprobacidn de las garantias 04-08-2025
Fecha de inicio 5/08/2025
Fecha de terminacién 5/12/2025
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Se deja constancia de la verificacion de los documentos o requisitos establecidos en el contrato para iniciar
la ejecucion.

MAYELINE GOMEZ AGUDELO
29.707.243

Instructora SENNOVA
mgagudelo@sena.edu.co

18.592.778
Representante Legal

direjecutivo@icsaing.com

Apoyo supervision- Maicol Galvis Ramirez- Ingeniero CCS
Elabord: Sandra Paola Hurtado Jorddn — Formuladora/Gestidon Contractual

GCCON-F-018 V.04
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OllFias

Reporte Relacién de Pagos

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad Ejecutora Solicitante:

Fechay Hora Sistema:

MHdpballes DIANA PAOLA BALLESTEROS RIVEROS

36-02-00-066- CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS-
930810 RISARALDA

2025-12-26-10:12 a. m.
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OllFias

Reporte Relacién de Pagos

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad Ejecutora Solicitante:

Fechay Hora Sistema:

MHdpballes DIANA PAOLA BALLESTEROS RIVEROS

36-02-00-066- CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS-
930810 RISARALDA

2025-12-26-10:12 a. m.
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Unidad 6 Subunidad Ejecutora Solicitante: 36-02-00-066- CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS-
930810 RISARALDA

v 1 .

l J Reporte Relacién de Pagos Usuario Solicitante: MHdpballes DIANA PAOLA BALLESTEROS RIVEROS
- & A

5 F

2025-12-26-10:12 a. m.

Haniﬂn Fecha y Hora Sistema:

RELACION DE PAGOS

36-02-00-066-930810 CENTRO DE

Unidad / Sub-Unidad: COMERCIO Y SERVICIOS- Numero de Compromiso: 119825 Valor Total: 80.646.300,00 | Saldo por pagar: 6.033.300,00
RISARALDA

Tipo Doc. Identidad: NIT Numero Doc. Identidad: 900277865 Tercero: ICSAING S.A

DOCUMENTO SOPORTE

CONTRATO DE PRESTACION DE

Tipo: SERVICIOS Numero: CO1.PCCNTR.8141853 Fecha: 31/07/2025 0:00:00

OBJETO

Obieto: MANTENIMIENTO INMUEBLES: PRESTAR SERVICIO MANTENIMIENTO TRAMPAS DE GRASAS,FILTRO ANAEROBICO DE FLUJO ASCENDENTE O FAFA Y SISTEMAS SEPTICOS,CONSISTENTE EN
Jeto: LIMPEZA,RECOLECCION,EMBALAJE, TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL RESIDUOS GENERADOS POR LOS AMBIENTES

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIORMENTE MENCIONADO SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES PAGOS:

NUM ENTIDAD

CUENTA POR PAGAR OBLIGACION ANTICIPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEGRO DOCUMENTO SOPORTE PAGADORA CONCEPTO DE PAGO

CONCEDIDO/ VALOR
AMORTIZADO FECHA DE VALOR | hepuccion | VALOR NETO

CTA/CHEQU
NUMERO PAGO BRUTO - E BANCO NUMERO VALOR TIPO NUMERO CODIGO

FECHA NUMERO VALOR IVA

2025-12-21 129025 62.700.000,00 0,00 576825 52351492 | 2025-12-24 |62.700.000,0| 2.843.100,00] 59.856.900,00| 5782093327 SCOTIABANK FACTURA FAEL 11099 | 13-01-01-DT Prestar el servicio de mantenimiento de las

5 0 COLPATRIA SA trampas de gasas, del filtroanaerdbico de flujo
ascendente o FAFA y sistemas sépticos,
consistente en la limpieza,recoleccién, embalaje,
transporte y disposicion final de residuos
generados por los ambientes deaprendizaje del
SENA Regional Risaralda para la vigencia 2025,
Servicio Segun Ractura No. FAEL-11099
contrato CO1.PCCNTR.8141853 Radicado
CO1.PCCNTR.8141853

2025-12-21 129125 11.913.000,00| 11.913.000, 576925 52351542 2025-12-24 |11.913.000,0| 1.786.950,00| 10.126.050,00| 5782093327 SCOTIABANK FACTURA FAEL 11099|13-01-01-DT Registrar iva del 19% segun factura 11099 por
00 5 0 COLPATRIA SA concepto de: Prestar el servicio de
mantenimiento de las trampas de gasas, del
filtroanaerdbico de flujo ascendente o FAFA 'y
sistemas sépticos, consistente en la
limpieza,recoleccion, embalaje, transporte y
disposicion final de residuos generados por los
ambientes deaprendizaje del SENA Regional
Risaralda para la vigencia 2025, Servicio Segun
Ractura No. FAEL-11099 contrato
CO1.PCCNTR.8141853 Radicado
CO1.PCCNTR.8141853

CONCEDIDO: Ordenes de pago en estado pagadas, con atributo linea de pago, o atributo contable diferente a NINGUNO.
AMORTIZADO: Con valor negativo, los valores de legalizaciones con cargo a la ODP pagadas con los atributos anteriormente menciondas
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‘._ aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900277865 8 ICSA ING S.A B - MENOS DE 200 COTIZANTES PEREIRA COMBIA BAJA FINCA EL PEREIRA-RISARALDA 3170605 Si
ENCANTO
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-09 2025-10 1850818395 9493211948 E 2025/10/16 2025/10/14 | SCOTIABANK COLPATRIA 0 $26,478,900

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte

Sucursal: PEREIRA (39 Afiliados) $88,252,721 $14,179,300 $88,252,721 $3,531,500 $87,968,021 $3,520,100 $88,252,721 $3,996,000

Centro de Trabajo: 0.522 ( 11 Afiliados) $30,686,672 $4,910,300 $30,686,672 $1,228,000 $30,686,672 $1,228,000 $30,686,672 $148,400 $0 $0

Ciudad: PEREIRA Depto: RISARALDA ( 11 Afiliados) $30,686,672 $4,910,300 $30,686,672 $1,228,000 $30,686,672 $1,228,000 $30,686,672 $148,400 $0 $0
1 |CC |1088316984 [CASTANO LAURA  [230301 30 $4,400,000 $704,000  EPSO10| 30 $4,400,000 $176,000 CCFa4| 30 $4,400,000 $176,000 14-11[ 30 $4,400,000 $23,000| 30 S0 $0
2 |cc [42129964 GALLEGO SANDRA  [230301 30 $1,686,312 $269,900  EPS005| 30 $1,686,312 $67,500 CCF44| 30 $1,686,312 $67,500 14-11[ 30 $1,686,312 $8,900 | 30 $0 $0
3 |cc |42135747 GALVIS DIANA 230301 13 $2,327,397 $372,400  EPSO10[ 13 $2,327,397 $93,100 CCFa4| 13 $2,327,397 $93,100 1411 13 $2,327,397 sof 13 S0 $0
4 |cc [42135747 GALVIS DIANA 230301 17 $3,043,520 $487,000  EPSO10[ 17 $3,043,520 $121,800 CCFa4| 17 $3,043,520 $121,800 14-11f 17 $3,043,520 $15,900 | 17 S0 $0
5 |cC |1057786500 |JARAMILLO KERY  [230301 30 $2,700,000 $432,000  EPS037| 30 $2,700,000 $108,000 CCF44] 30 $2,700,000 $108,000 14-11[ 30 $2,700,000 $14,100 | 30 $0 $0
6 |cc [14884929 LOZANO JUAN 25-14 30 $1,423,500 $227,800  EPS010| 30 $1,423,500 $57,000 CCF44] 30 $1,423,500 $57,000 14-11[ 30 $1,423,500 $7,500 | 30 $0 $0
7 |cc [1088031263 |MONTOYA ANA 230301 30 $2,968,000 $474,900  EPSO10| 30 $2,968,000 $118,800 CCF44| 30 $2,968,000 $118,800 14-11[ 30 $2,968,000 $15,500 | 30 $0 $0
8 [cc [42119566 MUROZ NORMA 25-14 30 $4,033,300 $645,400(  EPSO10| 30 $4,033,300 $161,400 CCFa4] 30 $4,033,300 $161,400 14-11[ 30 $4,033,300 $21,100 | 30 0 S0
9 [cc [1088331307 |OSPINA DANIELA  [230301 30 $2,163,423 $346,200  EPSO10| 30 $2,163,423 $86,600 CCF44] 30 $2,163,423 $86,600 14-11f 30 $2,163,423 $11,300 | 30 S0 S0
10 |cc [18592778 RENDON WILFOR 230201 30 $1,423,500 $227,800(  EPSO10| 30 $1,423,500 $57,000 CCF44| 30 $1,423,500 $57,000 14-11[ 30 $1,423,500 $7,500 | 30 $0 $0
11 |cc [18461000 RICO JOSE 25-14 30 $1,549,720 $248,000  EPSO10| 30 $1,549,720 $62,000 CCF44] 30 $1,549,720 $62,000 14-11[ 30 $1,549,720 $8,100| 30 $0 $0
12 |cC 1088331127 [VELEZ EDNY 230301 30 $2,968,000 $474,900  EPSO10| 30 $2,968,000 $118,800 CCFa4| 30 $2,968,000 $118,800 14-11[ 30 $2,968,000 $15,500 | 30 $0 $0

Centro de Trabajo: 6.960 ( 28 Afiliados) $57,566,049 $9,269,000 $57,566,049 $2,303,500 $57,281,349 $2,292,100 $57,566,049 $3,847,600 $0 $0

Ciudad: PEREIRA Depto: RISARALDA ( 28 Afiliados) $57,566,049 $9,269,000 $57,566,049 $2,303,500 $57,281,349 $2,292,100 $57,566,049 $3,847,600 $0 $0
13 |CC 1054995330 [ALVAREZ GABRIEL 230301 30 $1,850,000 $296,000  EPS037[ 30 $1,850,000 $74,000 CCFa4| 30 $1,850,000 $74,000 14-11[ 30 $1,850,000 $128,800 30 $0 $0
14 |cc [18521516 CARDONA YONNIFER [230201 30 $2,192,466 $350,800 (  EPS002| 30 $2,192,466 $87,700 CCF44| 30 $2,192,466 $87,700 14-11[ 30 $2,192,466 $152,600 [ 30 $0 $0
15 |cc 10108555 CARDOZO JAVIER  [230201 15 $918,437 $147,000  EPS002| 15 $918,437 $36,800 CCFa4| 15 $918,437 $36,800 14-11f 15 $918,437 sof 15 $0 $0
16 |cc 10108555 CARDOZO JAVIER  [230201 15 $918,437 $147,000  EPS002| 15 $918,437 $36,800 CCF44| 15 $918,437 $36,800 14-11[ 15 $918,437 $64,000| 15 S0 $0
17 |cC |1089744027  [CASTRO JOSE 230301 30 $1,549,720 $248,000  EPS037[ 30 $1,549,720 $62,000 CCFa4| 30 $1,549,720 $62,000 14-11[ 30 $1,549,720 $107,900 [ 30 S0 $0
18 |cC [10028788 DIAZ JOSE 230301 30 $1,850,616 $296,100  EPS002| 30 $1,850,616 $74,100 CCF44| 30 $1,850,616 $74,100 14-11[ 30 $1,850,616 $128,900 30 S0 $0
19 |CC 1088248617 [GALVIS EIDER 230301 30 $2,192,466 $350,800(  EPSO18| 30 $2,192,466 $87,700 CCF44] 30 $2,192,466 $87,700 14-11[ 30 $2,192,466 $152,600 [ 30 $0 $0
20  [cC |10126945 GRISALES NOLBERTO [25-14 30 $1,549,720 $248,000 EPSO18| 30 $1,549,720 $62,000 CCF44| 30 $1,549,720 $62,000 14-11[ 30 $1,549,720 $107,900 [ 30 S0 $0
21 [CC |1088280823 |HERNANDEZ CARLOS [230301 30 $1,688,739 $270,200  EPS002| 30 $1,688,739 $67,600 CCF44{ 30 $1,688,739 $67,600 14-11] 30 $1,688,739 $117,600 [ 30 $0 $0
22 [cC |1002961939 EEFS%SEH 230301 30 $2,192,466 $350,800 [  EPS002| 30 $2,192,466 $87,700 CCFa4{ 30 $2,192,466 $87,700 14-11] 30 $2,192,466 $152,600 [ 30 $0 $0
23 [CC |1088003445 |HINCAPIE CARLOS  [231001 30 $5,766,400 $980,500 [  EPS005| 30 $5,766,400 $230,700 CCFa4] 30 $5,766,400 $230,700 14-11[ 30 $5,766,400 $401,400 [ 30 $0 $0
24 [CC |1112763266 |HURTADO UBERNEY [230301 30 $2,192,466 $350,800(  EPSO18| 30 $2,192,466 $87,700 CCF44] 30 $2,192,466 $87,700 14-11[ 30 $2,192,466 $152,600 [ 30 S0 $0
25 [cC |10020161 MUNOZ CARLOS 230301 30 $1,549,720 $248,000  EPS005| 30 $1,549,720 $62,000 CCFa4] 30 $1,549,720 $62,000 14-11[ 30 $1,549,720 $107,900 [ 30 $0 $0
26 |CC |94288853 (OCAMPO ALEJANDRO[230301 30 $1,423,500 $227,800  EPS005| 30 $1,423,500 $57,000 CCFa4{ 30 $1,423,500 $57,000 14-11] 30 $1,423,500 $99,100 | 30 $0 $0
27 |CC |1006428898 |OSORIO HECTOR  [230301 30 $1,850,616 $296,100  EPSO10| 30 $1,850,616 $74,100 CCF44{ 30 $1,850,616 $74,100 14-11] 30 $1,850,616 $128,900 30 $0 $0
28 [CC |1067096595 |OZUNA JULIAN 230301 30 $3,000,000 $480,000(  EPS002| 30 $3,000,000 $120,000 CCFa4] 30 $3,000,000 $120,000 14-11[ 30 $3,000,000 $208,800 [ 30 S0 S0
29 |cc [94215070 PARRA JULIO 25-14 30 $1,549,720 $248,000  EPSO10| 30 $1,549,720 $62,000 CCF44] 30 $1,549,720 $62,000 14-11[ 30 $1,549,720 $107,900 [ 30 S0 $0
30 |cc [10134586 PATINO JOHN 230301 24 $1,239,776 $198,400(  EPSO18| 24 $1,239,776 $49,600 CCFad| 24 $1,239,776 $49,600 14-11( 24 $1,239,776 $86,300 | 24 S0 $0
31 |cc [10134586 PATINO JOHN 230301 6 $284,700 $45,600| EPSO18[ 6 $284,700 $11,400 CCF44] 0 0 S0 14-11| 6 $284,700 sof o S0 $0
32 |cC [18464274 RAMIREZ HECTOR ~ [25-14 30 $1,549,720 $248,000  EPS041| 30 $1,549,720 $62,000 CCFa4] 30 $1,549,720 $62,000 14-11[ 30 $1,549,720 $107,900 [ 30 $0 $0
33 |cC 1093533596 [RESTREPO EFRAIN  [230301 30 $1,549,720 $248,000  EPS002| 30 $1,549,720 $62,000 CCFa4] 30 $1,549,720 $62,000 14-11[ 30 $1,549,720 $107,900 [ 30 S0 $0
34 |cc 1088292251 |[RESTREPO JHON 230301 30 $2,192,466 $350,800 [  EPS037| 30 $2,192,466 $87,700 CCF44] 30 $2,192,466 $87,700 14-11[ 30 $2,192,466 $152,600 [ 30 $0 $0
35 |cc |4528449 RESTREPO OMAR  [231001 30 $1,850,616 $296,100 [  EPS037| 30 $1,850,616 $74,100 CCFa4] 30 $1,850,616 $74,100 14-11[ 30 $1,850,616 $128,900 30 $0 $0
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aportes Resumen General de Pago
D enlinea
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres 1BC Aporte 1BC Aporte IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Dias I1BC Aporte
36 CC [1094904156  |RICO WILSON $2,192,466 $350,800 $2,192,466 $87,700 $2,192,466 $87,700 14-11| 30 $2,192,466 30 $0 S0
37 |CC [14571170 RONCANCIO $2,192,466 $350,800 $2,192,466 $87,700 $2,192,466 $87,700 14-11| 30 $2,192,466 30 $0 S0
FERNANDO
38 CC 18520253 SOTO GERMAN $2,192,466 $350,800 3 $2,192,466 $87,700 $2,192,466 $87,700 14-11| 30 $2,192,466 30 $0 $0
39 [cc [9861057 TREJOS JULIO $1,850,616 $296,100 3 $1,850,616 $74,100 $1,850,616 $74,100 14-11[ 30 $1,850,616 30 $0 $0
40 |CC [9861618 TREJOS VICTOR $1,096,233 $175,400 1 $1,096,233 $43,900 $1,096,233 $43,900 14-11| 15 $1,096,233 15 $0 S0
M CC [9861618 TREJOS VICTOR $1,096,233 $175,400 1 $1,096,233 $43,900 $1,096,233 $43,900 14-11| 15 $1,096,233 15 $0 S0
42 CC [1090076732  |ZAPATA YEISON $2,192,466 $350,800 $2,192,466 $87,700 $2,192,466 $87,700 14-11| 30 $2,192,466 30 $0 S0
43 CC [1088353099  |ZUBIETA CRISTIAN $1,850,616 $296,100 $1,850,616 $74,100 $1,850,616 $74,100 14-11| 30 $1,850,616 30 S0 S0
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres 1BC Aporte 1BC Aporte IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Dias 1BC Aporte

Sucursal: COMFANDI (2 Afiliados) $4,043,082 $646,900 $4,043,082 $161,800 $4,043,082 $161,800 $4,043,082

Centro de Trabajo: RIESGOS5 ( 2 Afiliados) $4,043,082 $646,900 $4,043,082 $161,800 $4,043,082 $161,800 $4,043,082 $0 $0

Ciudad: CARTAGO Depto: VALLE ( 2 Afiliados) $4,043,082 $646,900 $4,043,082 $161,800 $4,043,082 $161,800 $4,043,082 $0 $0
44 |cC |1112767478  |ISAZA JOAN 3 $1,850,616 $296,100 3 $1,850,616 $74,100 $1,850,616 $74,100 14-11 30 $1,850,616 30 $0 S0
45 [cc |94395570 TABARES DIEGO 3 $2,192,466 $350,800 3 $2,192,466 $87,700 $2,192,466 $87,700 14-11| 30 $2,192,466 30 $0 $0

Total Af"iados( 41) $92,295,803 $14,826,200 $92,295,803 $3,693,300 $92,011,103 $3,681,900 $92,295,803 $0 $0
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j gportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerelaggFSENA e
NIT 900277865 8 ICSA ING S.A B - MENOS DE 200 COTIZANTES PEREIRA COMBIA BAJA FINCA EL PEREIRA-RISARALDA 3170605 Si
ENCANTO
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-09 2025-10 1850818395 9493211948 E 2025/10/16 2025/10/14 | SCOTIABANK COLPATRIA 0 $26,478,900

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 41 $14,826,200 S0 S0 $14,826,200
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 2 $1,276,600 S0 S0 $1,276,600
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 6 $1,865,200 S0 S0 $1,865,200
PORVENIR 230301 800,224,808 8 25 $9,167,200 $0 $0 $9,167,200
PROTECCION 230201 800,229,739 0 8 $2,517,200 S0 $0 $2,517,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 41 $4,277,500 S0 S0 $4,277,500
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 41 $4,277,500 S0 S0 $4,277,500
CCF (ADMINISTRADORAS: 2) 41 $3,681,900 S0 S0 $3,681,900
COMFAMILIAR RISARALDA CCF44 891,480,000 1 39 $3,520,100 S0 S0 $3,520,100
COMFANDI CCF57 890,303,208 5 2 $161,800 S0 S0 $161,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 8) 41 $3,693,300 $0 $0 $3,693,300
ASMET SALUD EPS SAS ESSC62 900,935,126 7 1 $74,100 S0 S0 $74,100
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 1 $87,700 S0 S0 $87,700
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 14 $1,438,100 S0 S0 $1,438,100
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 5 $405,800 S0 S0 $405,800
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $62,000 S0 $0 $62,000
3 AS,O,S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPSO18 805,001,157 2, 6 $460,200 $0 $0 $460,200
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 9 $748,200 S0 S0 $748,200
SANITAS EPS005 800,251,440 6 4 $417,200 $0 $0 $417,200
TOTAL 41 $26,478,900 ) ) $26,478,900
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CERTIFICACION DE PAZ Y SALVO POR CONCEPTO DEL PAGO DE

OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

Sefiores
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE - SENA
Ciudad

Asunto: Certificacidn de paz y salvo por concepto del pago de obligaciones al Sistema de Seguridad
Social y aportes Parafiscales

El suscrito (revisor fiscal o representante legal, segln sea el caso), certifica que la sociedad ICSA ING
SA, identificada con NIT. 900.277.865-8, se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje de todo el personal que se encuentra laborando dentro de la misma y que asi lo
requiere, durante los Ultimos seis (6) meses.

Lo anterior para cumplir lo establecido en el art. 50 de la ley 789 de 2002 y la ley 1150 de 2007.
En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas,
debera precisarse el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicacidon del

cumplimiento de esta obligacién.

La presente se expide a los 15 dias del mes de diciembre del afio 2025, en la ciudad de Pereira.

Cordialmente,

; @‘Qgﬁmn ORTEGA PATINO

Revisor Fiscal
C.C.: 42.063.797
Tarjeta Profesional No. 13975-T

/4
7
Fﬁ/mﬁo RENDON TABARES

Represgntante Legal
C.C. No. 18.592.778









ADMIMISTRATIVA

wneab JUNTA CENTRAL G 9
esrecia. DE CONTADORES

Certificado No:

PEARNORAREE@P@EPABRO®S® @

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ANA YOLANDA ORTEGA PATINO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 42053797 de PEREIRA (RISARALDA) Y Tarjeta Profesional No 13975-T Sl tiene
vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % & % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R R I S S A A A A A B A I A A R I L I A I

E R IR I S I S A A O S S A I S R S S A O S A S S S S I A

Dado en BOGOTA a los 2 dias del mes de Diciembre de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

\ "';;ﬁnrlm' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:A3AACA22141AB56D

SENA Versién: 02

N e

GIL-F-060

Proceso Gestion de Infraestructura y Logistica

Formato Acta de entrega y recibo final del objeto contractual

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8141853 de 2025
CONTRATISTA ICSAING S.A

PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LAS TRAMPAS DE GASAS, DEL FILTRO ANAEROBICO DE FLUJO ASCENDENTE O FAFA Y SISTEMAS
OBJETO SEPTICOS, CONSISTENTE EN LA LIMPIEZA, RECOLECCION, EMBALAJE, TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS GENERADOS POR LOS
AMBIENTES DE APRENDIZAJE DEL SENA REGIONAL RISARALDA PARA LA VIGENCIA 2025

SEDE PRINCIPAL: Carrera 82 No. 26-79 Pereira, Risaralda, Gastronomia Parque Olaya Herrera Pereira, Risaralda, TECNOACADEMIA: Institucion Educativa

LOCALIZACION DEL PROYECTO ‘ ) ’ 4 ) '
Manuel Elkin Patarroyo ubicada en el Barrio Cesar Augusto Lopez Cl 73 Bis Cr21 Esq. Dosquebradas, Risaralda

INTERVENTOR
CONTRATO DE INTERVENTORIA No.
SUPERVISOR MAYELINE GOMEZ AGUDELO
CONDICIONES FINALES DEL CONTRATO
PLAZO ACTUAL 128 dias
FECHA DE TERMINACION 5/12/2025
VALOR EJECUTADO 3 62.700.000,00 [SIN IVA
LOS SUSCRITOS MEDIANTE EL PRESENTE DOCUMENTO DEJAN CONSTANCIA DE LA ENTREGA Y RECIBO DEFINITIVO DEL OBJETO CONTRACTUAL | DIA | MES [ ANO
ELDIA [ 5| 12| 2025

LA INTERVENTORIA (O EL SUPERVISOR S| ES EL CASO) HACE CONSTAR QUE EL PRODUCTO OBJETO DEL CONTRATO HA SIDO ENTREGADO POR EL CONTRATISTA Y RECIBIDO POR LA INTERVENTORIA A
SATISFACCION, DE ACUERDO CON LA DESCRIPCION DEL SIGUIENTE CUADRO QUE INCLUYE CANTIDADES Y PRECIOS:

ACTIVIDADES EJECUTADAS
CANTIDAD
ITEM DESCRIPCION UN.
EJECUTADA VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
1 SERVICIOS
servicios de mantenimiento trampas grasa Pereira de acuerdo con el acta del 05 de diciembre de 2025 GLOBAL 1| $ 59.100.000,00 | $ 59.100.000,00
2 SERVICIOS
servicios de mantenimiento trampas grasa Di bradas de acuerdo con el acta del 05 de diciembre de 2025 GLOBAL 1| $ 3.600.000,00 | $ 3.600.000,00
SUBTOTAL[ $ 62.700.000,00
ADMINISTRACION 0%| $ -
IMPREVISTOS 0% S -
UTILIDAD 0%| $ -
IVA/UTILIDAD 19%| 11.913.000,00
VALOR TOTAL EJECUTADO | S 74.613.000,00
VALOR TOTAL AJUSTES (SI APLICA)| $ -
VALOR TOTAL FINAL (EJECUTADO MAS AJUSTES)| S 74.613.000,00

Nota 1: EN CASO DE CONSULTORIA SE DEBEN ADJUNTAR DEBIDAMENTE DILIGENCIADOS LOS FORMATOS DE VERIFICACION DE ESTUDIOS Y DISENOS, FORMATO DE RELACION DE PLANOS Y FORMATO DE
RELACION DE DOCUMENTOS SEGUN CORRESPONDA.

Nota 2: EL RECIBO DE LOS TRABAJOS NO RELEVA AL CONTRATISTA DE SUS RESPONSABILIDADES Y OBLIGACIONES A QUE HACE REFERENCIA EL CONTRATO Y A LAS ESTABLECIDAS EN LAS NORMAS LEGALES
VIGENTES. ASIMISMO, EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A ACTUALIZAR LAS GARANT/AS DE CONFORMIDAD CON LO ESTIPULADO EN EL CONTRATO.

FIRMA s FIRMA "F\‘fﬁ?{}'

NOMBRE WILFOR FERNANDO RENDON TABARES NOMBRE MAYELINE GOMEZ AGUDELO
REP. LEGAL CONTRATISTA SUPERVISORA




SENMNA
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -

SENA

ACTA DE RECIBO A SATISFACCION

NUMERO DE CONTRATO:

CO1.PCCNTR.8141853

FECHA DE SUSCRIPCION DEL | 31/07/2025
CONTRATO:
CONTRATISTA: ICSA ING S.A
NIT 900277865
PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE
LAS TRAMPAS DE GASAS, DEL FILTRQ
OBJETO: ANAEROBICO DE FLUJO ASCENDENTE O FAFA Y

SISTEMAS SEPTICOS, CONSISTENTE EN LA

LIMPIEZA, RECOLECCION, EMBALAIJE
TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUQOS
GENERADOS POR LOS  AMBIENTES DE

APRENDIZAJE DEL SENA REGIONAL RISARALDA
PARA LA VIGENCIA 2025.

VALOR DEL CONTRATO:

OCHENTA MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y

SEIS MIL TRESCIENTOS PESOS  MCTE
($80.646.300).

CDP 4225

REGISTRO PRESUPUESTAL 119825 del 2025-07-31

FECHA DE INICIO: 5/08/2025

FECHA DE TERMINACION: 05/12/2025

SUPERVISOR:

MAYELINE GOMEZ AGUDELO

Se recibieron los servicios de mantenimiento de las trampas de gasas, del filtro anaerdbico de flujo
ascendente o fafa y sistemas sépticos, consistente en la limpieza, recoleccidon, embalaje, transporte
y disposicion final de residuos generados por los ambientes de aprendizaje del sena regional
risaralda para la vigencia 2025, a satisfacciéon durante el periodo comprendido entre el 5/08/2025

y 05/12/2025, sin ninguna novedad.

Para constancia se firma a los 12 dias del mes de diciembre de 2025.

MAYELINE GOMEZ AGUDELO
Supervisora

= _a-

-
Proyectd: Sandra Paola Hurtado Jordan- Formuladora/Gestion Contractua\lgs



SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA CONTRACTUAL
FORMATO DE DESIGNACION DE SUPERVISOR

Pereira, 31 de julio de 2025

PARA Mayeline Gémez Agudelo
DE Liliana Lopez Lépez
ASUNTO Designacion de Supervisor

Me permito comunicarle que ha sido designado(a) como supervisor del (los) siguiente(s) contrato(s) o

convenios(s).

CONTRATO
NRO.

CONTRATISTA OBIJETO

Prestar el servicio de mantenimiento de las
trampas de grasas, del filtro anaerdbico de
flujo ascendente o FAFA y sistemas sépticos,
CO1.PCCNT consistente en la limpieza, recoleccion,
R.8141853 ICSA ING S.A embalaje, transporte y disposicion final de
residuos generados por los ambientes de
aprendizaje del SENA Regional Risaralda para
la vigencia 2025

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID
=CO1.NTC.8434126&isFromPublicArea=True&isModal=False

Link

En caso de presentar incompatibilidad y/o conflicto de interés para ejercer como supervisor en el contrato
referido, debera manifestarlo por escrito maximo al dia siguiente de la notificacion de la presente
comunicacion, si no realiza manifestacidn alguna se entendera que acepta esta designacion.

En su actuacidn como supervisor(a) estd en la obligacién de mantener un estricto control sobre la
ejecucién integral del objeto contractual. La supervision consiste en el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es
ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Ahora bien, de

GCCON-F-032 V.02
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conformidad con lo establecido en los articulos 51 y 56 de la Ley 80 de 1993, la Ley 610 de 2000
“Responsabilidad Fiscal”, la Ley 1952 de 2019 “Cédigo General Disciplinario”, en particular numeral 6y 7
del articulo 54 y articulo 70 y los articulos 44, 82 y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcion” el
supervisor respondera fiscal, disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacién
contractual, en los términos del Manual de Contratacidn, el Manual de Supervisidon e interventoria del
SENA, la Constitucion y la Ley.

La referida obligacion para los contratos realizados por las plataformas de Colombia Compra Eficiente se
hace efectiva a través de la publicacién oportuna de los informes de supervisién. En todo caso, como
supervisor debe garantizar la publicacidn de los documentos que den constancia del cumplimiento del
contrato como: suscripcion de actas de iniciacion, suspension, entrega del objeto contratado, seguimiento
a la ejecucién, terminacién y liquidacion del contrato, relaciéon de pagos y saldos, entre otros necesarios
para la constitucidn del expediente contractual y conocimiento de la ciudadania en general.

De igual forma, dentro de sus obligaciones principales esta la vigilancia del cumplimiento del plazo de
ejecucion, del objeto contractual, en las condiciones de oportunidad y calidad pactadas de las obligaciones
del contrato y del cronograma de actividades, si lo hubiere, asi como informar por escrito al Ordenador
del gasto cualquier acontecimiento que impida el normal desarrollo del contrato o que constituya
situaciones de posible corrupcién o incumplimiento, estudiar las solicitudes, sugerencias, reclamaciones y
consultas del contratista, exigir la documentacién e informacidn, solicitar informes, aclaraciones y
explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual que estime pertinente y necesaria para el
cabal cumplimiento de sus obligaciones como supervisor, exigir la acreditacion del cumplimiento de las
obligaciones adquiridas con el Sistema de seguridad social integral y parafiscales segun sea el caso, aprobar
las solicitudes de pago y, en general, propender por el cumplimiento de todas las demas obligaciones
pactadas por las partes en el respectivo contrato.

Una vez finalice el contrato debera emitir un informe final de supervision, expedir la certificacion final de
cumplimiento del objeto contractual de recibo a satisfaccion y proyectar el acta de liquidacién respectiva.

Atentamente,

Firmado
) digitalmente
Liliene \bpm b ) OPEZ
LOPEZ LILIANA

Liliana Lépez Lépez
Subdirectora (E) Centro de Comercio y Servicios
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