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Sefior(a)

TATIANA ANDREA VILLAMIZAR JAIMES
SUPERVISOR CONTRATO No C01.PCCNTR.7494736
Profesional GO2 Lider de Bienestar al Aprendiz

Centro Industrial de Mantenimiento Integral
Girén

Girdn, 30 de diciembre de 2025

Asunto: Informe poscuenta de ejecucidon contractual Mes

diciembre del afio 2025.

LUZ EDITH CALA PEREZ, identificado con C.C. 37.949.027; en calidad de contratista del CIMI, contrato
CO1.PCCNTR. 7494736, relaciono las actividades desarrolladas desde el 11 hasta el 30 de diciembre del 2025:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Presentar para aprobacion
por parte del supervisor del
contrato, un plan de trabajo
que incluya cronograma y
entregables.

No aplica en el presente periodo
de ejecucion, se presentd en el
primer informe.

N/A

Identificar, generar y evaluar,
estrategias orientadas a la
retencion de los aprendices
dentro del alcance del objeto
contractual, articulando con el
equipo que adelanta acciones
del plan de bienestar y grupos
internos  del Centro de
formacion, el desarrollo de
mecanismos que mejoren la
retencion de aprendices.

No aplica en el presente periodo
de ejecucion.

N/A

Apoyar la  revision de
cumplimiento de requisitos por
parte de los candidatos a
recibir apoyos
socioecondémicos o estimulos.

Recepcion formularios de
postulacién aprendices
programa oferta especial
muebles para armar.

FOTO 1

Gestionar mensualmente, o
cuando se requiera, reportes
sobre el estado de los
aprendices beneficiarios de

estimulos y apoyos
socioecondmicos en el sistema
de gestion académico

administrativo, e informar al

No aplica en el presente periodo
de ejecucion.

N/A
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responsable del monitoreo del
plan de accion de bienestar al
aprendiz sobre los porcentajes
de permanencia de estos
aprendices.

Evaluar el grado de
satisfaccion de los aprendices
beneficiarios de apoyos de
sostenimiento y estimulos del
centro de formacién y entregar
informe al responsable de
monitoreo del centro de
formacion.

Envio de encuesta de
satisfaccion aprendices
beneficiarios de apoyos
socioecondmicos.

Entrega de informe de
tabulacion de encuesta de
satisfaccion.

FOTO 2

FOTO 3

Implementar  acciones de
bienestar al aprendiz dirigidas
a los beneficiarios de apoyos
socioecondmicos en
coordinacion con los demas
integrantes del equipo
responsables de la ejecucion
del plan de bienestar, para
promover el adecuado uso de
los apoyos, asi como su
propdsito en la permanencia y
certificacion del aprendiz.

No aplica en el presente periodo
de ejecucion.

N/A

Participar conforme a su objeto
contractual en la formulacién
del plan de bienestar al
aprendiz del Centro de
formacion segun normatividad
vigente.

No aplica en el presente periodo
de ejecucion.

N/A

Proyectar las circulares de
divulgacién de convocatorias
de monitorias, transporte,
alimentacion y otros apoyos
socioecondmicos que adelante
el centro de formacion.

No aplica en el presente periodo
de ejecucion.

N/A

Cumplir con el procedimiento
adoptado por la entidad para el
desarrollo y adjudicacion de
apoyos socioeconémicos Yy
estimulos a los aprendices

Proyeccion de resolucién de
adjudicacién de programa oferta
especial muebles para armar

Proyeccion de resolucién de
pago de programa oferta
especial muebles para armar.

FOTO 4

FOTO 5

10

Alertar al ordenador de gasto
sobre cualquier irregularidad
que pueda afectar la correcta

No aplica en el presente periodo
de ejecucion.

N/A
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ejecucion y cumplimiento del
procedimiento de apoyos
socioecondémicos.

11

Generar y entregar reportes
sobre el desarrollo de las
convocatorias de  apoyos
socioecondmicos (internados-
centros de convivencia) vy
estimulos al responsable del
monitoreo del cumplimiento
plan de accién en el centro de
formacion.

Entrega informe para comité
directivo a diciembre 2025.

Entrega cuarto informe
trimestral, Word y Point.

FOTO 6

FOTO 7

12

Realizar registro de
actividades realizadas en el
aplicativo de Sofia Plus y en
las demas plataformas
dispuestas; realizar informes,
reportes y otros documentos
asociados a las actividades
relacionadas con el objeto
contractual, haciendo uso de
las plataformas institucionales
de acuerdo con el aplicativo
Compromiso.

Registro pago monitor mes
noviembre de 2025.

FOTO 8

Cordialmente,

St
" M

LUZ EDITH CALA PEREZ
Contratista
C.C. No. 37.949.027

Recibi a satisfaccion:

-

/:

IANA ANDREA VILLAMIZAR JAIMES

TAT

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7494736
Profesional G02, Lider de Bienestar al Aprendiz
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