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INFORME FINAL

CONTRATO DE SERVICIOS N.2 No 023-2025
PRESTACIéN DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS

COLOMBIANA DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES COLMEDI SAS
DICIEMBRE DE 2025
ARAUCA

COLOMBIANA DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES COLMEDI SAS
NIT.501.266.325-%

Carrera 19 # 18-40 Av. Ciudad de Arauca—B. Cristo Rey

Gerencia 3185200809 / Recepcion: 319 369 1699
ipscoimedi@ipscolmedi.com / gerencia@ipscolmedi.com

Servimos con vocacidn y su bienestar es nuestra motivocion
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INFORMACION GENERAL

- CONTRATO NTRATO DE SERVICIOS N.2 023 DE 2025
 OBJETO CONTRACTUAL PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE
EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES EN RAZON AL
INGRESO, PERIODICAS, EGRESO Y CUMPLIMIENTO DEL |
PROGRAMA DE RIESGO PSICOSOCIAL PARA LOS |
FUNCIONARIOS PUBLICOS DEL INSTITUTO DE DESARROLLO |
DE ARAUCA - IDEAR

INSTITUTO DE DESARROLLO DE ARAUCA - IDEAR
COLOMBIANA DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES

COLMEDI S.A.S. NIT 901.266.325-9

'CLARA EDILIA DIAZ SOLEDA
18 DE FEBRERO DE 2025

| CONTRATANTE |
' CONTRATISTA

FECHA ACTA DEMINICID
- FECHA DE TERM[NACION:;%
| | VALOR CONTRATO INICIAL

Parala ejecumon*del contrato de servicios se pagd a la Aseguradora Solidaria de Colombia,
NIT. 860.524.654-6, las siguientes pdlizas:

AMPARO POLIZAN.2 ~ VIGENCIA s "WYAIOR
i ' : HASTA | ASEGURADO

10/06/2026

CUMPLIMIENTO $2.996.200

10/04/ 2025

CALIDAD DEL SERVICIO

3. PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

A continuacién, se relaciona el nimero de la planilla de seguridad social cancelada
durante la ejecucién del Contrato de Servicios N.2 023 d 2025.

COLOMBIANA DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES COLMEDI SAS

i . e ; L. NIT. 901.266.325-9
Servimos con vocacion y su bienestar es nuestra motivacion Carrera 104 18-40 Av. Ciudad de Arauca— B. Cristo Rey

Gerencia 3185200809 / Recepcion: 319 369 1693
ipscoimedi@®ipscolmedi.com [ gerencia@ipscoimedi.com
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Corren:

'PERIODO COTIZADO
Diciembre
Noviembre
Octubre g

NUMERO DE PLANH.I.A

Septlembre

i975746733
7970503281
7966607097

e

7962953721

4. ACTIVIDADES CONTRACTUALES

DESCRIPCION DEL SERVICIO UNIDAD  CANT
DE
MEDIDA

V/ UNITARIO

~ VALOR TOTAL

-~ 1.760.000
832000
-~ 1.120.000

1105.000

uwgﬂv“
UN]DAD

m-m-m-m

55.000  $ 55.000
35000 $ 35000

: PSICOSOCIAL
3§ 3.000.000 .000. =

- MESES

TOTAL ] 14 981 000

5. ACTIVIDADES EJECUTADAS

v' Para la realizacion de las actividades del Contrato de Servicios N.2 023 de 2025, se
llevé a cabo comunicacién con la Supervisora del contrato, con quien se organizo la
programacion para la realizacién de los examenes médicos ocupacionales para los

COLOMBIANA DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES COLMEDI SAS
: . ; : NIT. 901.266.325-9
Servimos con vocacion y su bienestar es nuestra mativacidn Carrera 18 # 18-40 Av. Ciudad de Arauca—B. Cristo Rey
Gerencia 318 520 0809 / Recepcion: 319 369 1699
ipscoimedi@ipscolmedi.com / gerencia@ipscoimedi.com
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servidores publicos del INSTITUTO DE DESARROLLO DE ARAUCA, enmarcadas en el
sistema de seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), correspondiente a la vigencia
fiscal 2025, en esta actividad se realizaron los siguientes examenes contemplados
en los siguientes items:

1,1 EXAMEN FISICO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR
1,2 GLICEMIA

1,3 PERFILLIPIDICO

1,4 CUADRO HEMATICO

1,5 VISIOMETRIA

El personal ingreso a nuestras instalaciones ubicada en la carrera 198 N.2 18-40 Avenida
Ciudad de Arauca del Barrio Cristo Rey, donde se realizaron cada uno de los Exdmenes
descritos en las actividades contractuales.

N°  CEDULA ] ~ NOMBRE FECHA DE

ATENCION

PERFIL LIPIDICO
GLICEMIA
VISIOMETRIA

s
=
3
=
id
X
o
&
=)
<
=

1| 1 13/05/2025 |
1| 1 13/05/2025 |
1 1 14/05/2025 |
11 18/05/2025
1| 1 14/05/2025 |
1
1 |
1] :
1 . 1 |
) CC-1116783914  JHOANA GOMEZ RIANO 1 =
'LANLRESTELA M IR
14 CC-68302065  LUZROSALBA MACUALO CEPEDA 1] 1
; CC-11167739 RICARDOANDRES. DROZADIAZE = = =oents ZeeERaEt
16 CC-19498899  GONZALO CAICEDO ROJAS 1] 1| 1] 1] 1] zi/bsjzozs
-?;17 cc- sszszsam CARMEN YUDITH MARIN SORIANO : 1[ 1| i | 22/05/2025
1] 1| 1
| | Ty T
20 CC-68295771 1] 1| 1
T c’é’;'sézééi'z"q eTie Tt
22 cC-17586358 gGEOVANNYALEXISSUAREZCASTELLANOS 1

COLOMBIANA DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES COLMEDI SAS

5 - ‘ p— NIT.901.266.325-9
Servimos con vocacion ysu blenesrar es nuestra maotivacion CB"EI'E 19# 18’40 AV. Cludaﬂ dEAfaUCB- B CfiStO REI

Gerencia 318 520 0803 / Recepcion: 319 365 1699
ipscoimedi@ipscoimedi.com /gerencia@ipscolmedi.com




o 68295134

' J 1 }'29/07/2*6"2"5 ‘

1| 05/08/2025 |
1 | 15/08/2025

EY 15/08/2025 1

28 "cc-111““9ﬁ135483 ; | 15/08/2025 |
29 ; C- 15/08/2025
30 | 15/08/2025
i L 27/11/2025
| 10/12/2025

32 CC 1094245087 JENNY XIMENA GARCIA DURAN

Una vez finalizada las atenciones se realiza la entrega de los resultados Ocupaciones y el
certificado de aptitud Ocupacional en sobre para cada uno de los funcionarios.

6. PERSONAL PROFESIONAL DE LA EJECION DEL CONTRATO.

_actividades del Contrato de Servicios N.2 021 de 2024, se contd

Para el desarrollo de |

' Psicologa Especialista |~ Cumplimiento del programa

| en Gerencia de | Psicosocial
seguridad y salud en el |

[ trabajo | I

“1n. vd Aedila oS

COLONMBIANA DE SERVICIOS INTEGRALES COLMEDI SAS ZOMAC
INGRID JULIETTE ARDILA RIOS

Representante Legal

Telf. 3028587942

Email: ipscolmedi@gmail.com

COLOMBIANA DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES COLMEDI SAS
s ; . NIT.901.266.325-9
Servimos con vocacion y su bienestar es nuestra maotivecion Carrera 10 # 18-40 Av. Ciudad de Arauca—B. Cristo Rey
Gerencia 3185200809 / Recepcion: 319 369 1699
ipscoimedi@ipscoimedi.com /[ gerencia@ipscoimedi.com
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INFORME FINAL DEL SUPERVISOR
CONTRATO DE SUMINISTRO No. 023

DEL 28 DE ABRIL DE 2025

CONTRATO NUMERO 023-2025 -

FECHA DE SUSCRIPCION 10-04-2025 7

CONTRATANTE INSTITUTO DE DESARROLLO DE ARAUCA-IDEAR

CONTRATISTA COLOMBIANA DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES COLMEDI SAS
PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE EXAMENES
MEDICOS OCUPACIONALES EN RAZON AL INGRESO PERIODICAS -

OBJETO EGRESO Y CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE RIESGO
PSICOSOCIAL PARA LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DEL INSTITUTO
DE DESARROLLO DE ARAUCA IDEAR.

VALOR DEL CONTRATO $14.981.000

VALOR ADICIONAL N/A

PLAZO 8 MESES v/

FECHA DE ACTA DE INICIO 28-04-2025 v

FECHA DE ACTA DE SUSPENSION N/A

FECHA DE ACTA DE REINICIO N/A

FECHA DE TERMINACION 28-12-2025 -/~

FECHA DE TERMINACION ANTICIPADA 26-12-2025

PERIODO DE EJECUCION 28-04-2025 AL 26-12-2025 *

VALOR A PAGAR $14.627.000 .~

SUPERVISOR SUBGERENTE ADMINISTRATIVA

a) BALANCE ECONOMICO

VALOR DEL CONTRATO PRINCIPAL

$14.981.000 ¥

VALOR DEL ANTICIPO 0

VALOR TOTAL EJECUTADO $14.627.000 |

VALOR A PAGAR ACTA DE RECIBO b
FINAL ; $14.627.000 "
SALDO A FAVOR DE LA ENTIDAD $354.000 d $354.000 |
SUMAS IGUALES $14.981.000~ $14.981.000 |~  $14.981.000

WWW._IDEAR.GOV.CO / CALLE 15 N. 13-46 / TELEFONOS. 8853178 / 8856782 / ARAUCA // COLOMBIA
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1. GARANTIAS

Péliza de cumplimiento

Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES EN
RAZON AL INGRESO PERIODICAS EGRESO Y CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE RIESGO PSICOSOCIAL PARA
LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DEL INSTITUTO DE DESARROLLO DE ARAUCA IDEAR., se encuentra cobijado
con la péliza N° 475 — 47 - 994000070800 Anexo 0 , de amparo de cumplimiento, calidad del servicio, pago de
salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones a favor del INSTITUTO DE DESARROLLO DE ARAUCA
IDEAR y expedida por la ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA.

Péliza No. ° 475 74 994000012401 y No. 475 74 994000012401 ANEXO 0

ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA

VIGENCIA
GARANTIA VALOR
DESDE HASTA ASEGURADO
CUMPLIMIENTO 10-04-2025 10-06-2026 $2.996.200
PAGO DE SALARIOS PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES 10-04-2025 10-12-2028 $1.498.100
CALIDAD DEL SERVICIO 10-04-2025 10-06-2026 $2.996.200
2. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD Y REGISTRO PRESUPUESTAL
2.1. Disponibilidad Presupuestal
= i e ~ FUENTE DE ;
Nc“:.-_ -FEC!iA "RUBRO?: - PROYE(;_Tp_ | FINANCIACION }IALOR
PRESTACION DE
SERVICIOS PARA LA
REALIZACION DE
EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES EN
RAZON AL  INGRESO
21.2.002.02.009.02 | PERIODICAS EGRESO Y
2025116 | 2710312025 | “soricios parael | CUMPLIMIENTO DEL $i5aER00
cuidado de la salud PROGRAMA DE RIESGO
humana PSICOSOCIAL PARA LOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS
DEL  INSTITUTO  DE
DESARROLLO DE ARAUCA
IDEAR.
TOTAL $ 15.477.000

WWW.IDEAR.GOV.CO / CALLE 15 N. 13-46/ TELEFONOS. 8853178 / 8856782/ ARAUCA // COLOMBIA
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GESTION PLANEACION

Sistema Integrado de Gestion

Codigo: F-GP-SG-13

Version: 01

INFORME SUPERVISION

Fecha: 02/04/2024

Pagina: 3de §
2.2.Registro Presupuestal
1 = _ FUENTE DE
No. FECHA RUBRO Pl}OYEC_TO FINANCIACION VALOR
PRESTACION DE
SERVICIOS ~ PARA LA
REALIZACION DE
EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES EN
RAZON AL  INGRESO
21.2.002.02.009.02 | PERIODICAS EGRESO Y
2025-208 | 2300412025 | "o visio parael | CUMPLIMIENTO DEL $14.981.000
cuidado delasalud | PROGRAMA DE RIESGO
humana PSICOSOCIAL PARA LOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS
DEL  INSTITUTO  DE
DESARROLLO DE ARAUCA
IDEAR.
TOTAL $14.981.000
c) ALCANCE DEL CONTRATO:
ITEM | DESCRIPCION CANTIDAD
EXAMENES PERIODICOS
1 Examen Fisico con énfasis osteomuscular 32
2 Glicemia 32
3 Perfil Lipidico 32
4 Cuadro Hematico 32
5 Visiometria 32
6 Espirometria 3
~ EXAMENES DE INGRESO
i Examen Fisico con énfasis osteomuscular 1
8 Perfil lipidico 1
9 Visiometria _ 1
: EXAMEN DE EGRESO
10 Examen fisico con énfasis osteomuscular 1
Cumplimiento  del  programa  riesgo
11 Psicosocial (Psicologa - especialista gerencia | 3 meses
de la seguridad y salud en el trabajo).
CANTIDADES EJECUTADAS SEGUN FACTURA
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD
' EXAMENES PERIODICOS
9 Examen Fisico con énfasis osteomuscular 32
2 Glicemia 31
3 Perfil Lipidico 32

WWW.IDEAR.GOV.CO / CALLE 15 N. 13-46 / TELEFONOS. 8853178 / 8856782 / ARAUCA /{ COLOMBIA
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4 Cuadro Hematico 30
5 Visiometria 32
6 Espirometria 0
'EXAMENES DE INGRESO
7 Examen fisico con énfasis osteomuscular 0
8 Perfil lipidico 0
9 Visiometria 0
EXAMEN DE EGRESO
10 | Examen fisico con énfasis osteomuscular 0
Cumplimiento del programa riesgo Psicosocial
11 (Psicdloga - especialista gerencia de la seguridad y 3 meses
salud en el trabajo).

1)

2)

3)

4)

5)

Que el dia 10 de ABRIL de 2025, suscribid contrato de prestacion de servicios N° 023 de 2025, cuyo objeto
corresponde ha “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES EN RAZON AL INGRESO PERIODICAS EGRESO Y CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA
DE RIESGO PSICOSOCIAL PARA LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DEL INSTITUTO DE DESARROLLO DE
ARAUCA IDEAR" entre el INSTITUTO DE DESARROLLO DE ARAUCA - IDEAR R/L GEOVANNY ALEXIS
SUAREZ CASTELLANOS y COLOMBIANA DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES COLMEDI SAS.

Que el dia 28 de abril de 2025, se suscribié el Acta de Inicio entre la Profesional Universitaria de Talento
Humano de la Subgerencia Administrativa, CLARA EDILIA DIAZ SOLEDAD, Supervisora del Contrato en
mencién y COLOMBIANA DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES COLMEDI SAS como contratista, dando
asf inicio al plazo del Contrato No. 023 de 2025.

La supervision del presente contrato es ejercida por la Profesional Universitaria de Talento Humano de la
subgerencia Administrativa del Instituto de Desarrollo de Arauca, de conformidad al estudio previo del
presente proceso de contratacion.

Que la técnico en seguridad y salud en el trabajo realizo las gestiones correspondientes para la citacion de
cada uno de los funcionarios publicos del instituto para la realizacién de los examenes médicos
ocupacionales.

Que en cuanto al item 11 Cumplimiento del programa riesgo Psicosocial (Psicdloga - especialista gerencia de la
seguridad y salud en el trabajo), durante la vigencia del mismo se realizo un plan de trabajo en el cual se abordo:

Promover un ambiente seguro, saludable y respetuoso.
Implementar estrategias que contribuyan a disminuir los niveles de estrés tanto individuales como
colectivos.

e  Mejorar la comunicacion interna y el liderazgo organizacional.

e Fomentar el equilibrio entre la vida personal y laboral.

WWW_IDEAR.GOV.CO / CALLE 15 N. 13-46 / TELEFONOS. 8853178 / 8856782 / ARAUCA // COLOMBIA
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6) Que, en los items de los examenes médicos ocupacionales no se ejecutaron:

1 Glicemia : 17.000

2 Cuadros Hematicos: 52.000

3 Espirometrias: 105.000

1 Examen de Ingreso: 135.000

1 Examen de Egreso: 45.000
TOTAL NO EJECUTADO : 354.000

Que el dia 26 de diciembre de 2025, se suscribe el acta de recibo final a satisfaccion entre la Profesional Universitaria

de Talento Humano de la Subgerencia Administrativa, CLARA EDILIA DIAZ SOLEDAD, Supervisora del Contrato,

el gerente del Instituto de Desarrollo de Arauca — IDEAR GEOVANNY ALEXIS SUAREZ CASTELLANOS Y #
COLOMBIANA DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES COLMEDI SAS como contratista, dando finalizacion al
Contrato No 023 de 2025.

7) Que el dia 29 de diciembre de 2025, el contratista allega al Instituto de Desarrollo de Arauca — IDEAR, los
documentos para el tramite de liquidacion los cuales son:

Informe de ejecucion del contratista

Factura

Pago de seguridad social

Pago de estampillas

Certificacion de cumplimiento articulo 50 Ley 789 de 2022 /contador o revisor fiscal
Certificacion paz y salvo empleador y proveedores / contador o revisor fiscal

~oaoop

8) Que el dia 29 de diciembre de 2025, se firma el Acta de liquidacion por quien en ella intervinieron para el
presente contrato.

Que no existe ningln tipo de reclamacion, ni controversia por resolver entre el INSTITUTO DE DESARROLLO DE
ARAUCA - IDEAR y COLOMBIANA DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES COLMEDI SAS.

Del balance Econdmico del contrato de prestacion de servicios No. 023 de 2025, se concluye COLOMBIANA DE
SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES COLMEDI SAS, ejecuto la suma de CATORCE MILLONES SEISCIENTOS
VEINTISIETE MIL PESOS ($14.627.000).

& -
Definidos los anteriores conceptos el contrato No. 023 de 2025 se ejecutd dentro de los términos pactados en el
mismo y cada uno de los items realizados cumplieren con las especificaciones técnicas contratadas y especificas en
el contrato. \

CLA n q 570 (€)

Profesional Universitaria Talento Humano

[~ IDEAR

Proyecto: Maria Andrea Rodriguez Guerrero / Profesional de apoyo subgerencia administrativa.
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, OPORTUNIDADES PARA TODOS
NIT 834.000.764-4

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES EN RAZON AL INGRESO PERIODICAS EGRESO Y CUMPLIMIENTO DEL
PROGRAMA DE RIESGO PSICOSOCIAL PARA LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DEL

INSTITUTO DE DESARROLLO DE ARAUCA IDEAR.

ACTA DE RECIBO FINAL

CONTRATO N° 023-2025

Idear

CONTRATISTA:COLOMBIANA DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES COLMEDI SAS

SUPERVISOR: CLARA EDILIA DIAZ SOLEDAD

VALOR CONTRATO: $14.981.000

VALOR ANTICIPO: N/A

PLAZO INICIAL: 8 MESES

FECHA INICIO: 28-04-2025

FECHA DE TERMINACION: 28-12-2025

FEHA DE TERMINACION ANTICIPADA: 26-12-2015
FECHA DE ACTA DE RECIBO FINAL: 26-12-2025

Ry CONDICIONES CONTRACTUALES i PRESENTE ACTA
Har pECCRIETON UND | CANT | "VR.UNITARIO [ VRTOTAL CANT [ VALOR
1 COMPONENTE 1: EXAMENES PERIODICOS & . ' .
1.1 Examen fisico con enfasis osteomuscular Unidad 32 $ 45.000 $ 1.440.000,00 32 $ 1.440.000,00
12 Glicemia Unidad 32 $17.000 $ 544.000,00 3 5 527.000,00
1.3 Peffil lipidico Unidad 32 $ 55.000,00 $ 1.760.000,00 32 $ 1.760.000,00
14 Cuadro hematico Unidad 30 $ 26.000,00 $ 780.000,00 30 $ 780.000,00
15 Visiometria Unidad 32 $ 35.000,00 H 1.120.000,00 32 $ 1.120.000,00
16 Espirometria Unidad 3 $ 35.000 H 105.000,00 0 3 -
SUBTOTAL | § 5.627.000,00
2 COMPONENTE 2: EXAMENES DE INGRESO .
21 Examen fisico con énfasis osteomuscular Unidad 1 $ 45.000 s 45.000,00 0 s
2.2 |Perfil lipidico Unidad 1 $55.000 $ 55.000,00 0 3
23 Visiometria Unidad 1 $ 35.000,00 $ 35.000,00 0 $
SUBTOTAL | §
3 COMPONENTE 3 : EXAMEN DE EGRESO |
31 Examen fisico con énfasis osteomuscular Unidad 1 § 45.000 l $ 45.000,00 0 $
SUBTOTAL | §
4 COMPONENTE 4 : PSICOSOCIAL
41 f:::::e:;nﬂu:lﬁzra?g;ama riesgo Psicosocial (Psicologa - especialista gerencia de la seguridad Meses 3 $3.000.000 s 9.000,000,00 3 5 9.000.000.00
SUBTOTAL | § 9.000.000,00
TOTAL | 35 14.627.000,00
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idear

OPORTUNIDADES PARA TODOS
NIT 834.000.764-4

INSTITUTO DE DESARROLLO DE ARAUCA IDEAR.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES EN RAZON AL INGRESO PERIODICAS EGRESO Y CUMPLIMIENTO DEL
PROGRAMA DE RIESGO PSICOSOCIAL PARA LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DEL

ACTA DE RECIBO FINAL

CONTRATO N° 023-2025

SUPERVISOR: CLARA EDILIA DIAZ SOLEDAD

VALOR CONTRATO: $14.981.000

VALOR ANTICIPO: N/A

PLAZO INICIAL: 8 MESES

FECHA INICIO: 28-04-2025

FECHA DE TERMINACION: 28-12-2025

FEHA DE TERMINACION ANTICIPADA: 26-12-2015
FECHA DE ACTA DE RECIBO FINAL: 26-12-2025

CONTRATISTA:COLOMBIANA DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES COLMEDI SAS

DESCRIPCION

CONDICIONES CONTRACTUALES

PRESENTE ACTA

UND | CANT | VR.UNITARIO

VR.TOTAL : CANT ] VALOR

VALOR DEL CONTRATO

$ 14.981.000,00

VALOR ANTICIPO

AMORTIZACION ANTICIPOS EN ACTAS PARCIALES

VALOR TOTAL A PAGAR EN LA PRESENTE ACTA

SALDO A FAVOR DE IDEAR

Para constancia se firma por los que en ella intervinieron, el 26 de digi

Tagud Al Ys

coLo

CONTRATISTA

9BIANA DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES COLMEDI

SUPERVISORA

7

N/A
N/A
$ 14.627.000,00
$ 354.000,00
GEOVANNY ALEXIS SUAREZ CASTELLANOS
GERENTE
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

No.023-2025

CONTRATISTA: COLOMBIANA DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES
COLMEDI SAS

NIT 901266325
PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE
EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES EN RAZON AL

OBJETO: INGRESO PERIODICAS EGRESO Y CUMPLIMIENTO DEL

' PROGRAMA DE RIESGO PSICOSOCIAL PARA LOS

FUNCIONARIOS PUBLICOS DEL INSTITUTO DE
DESARROLLO DE ARAUCA IDEAR.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL | 116-2025

REGISTRO PRESUPUESTAL: 208-2025

VALOR DE CONTRATO: $14.981.000

PLAZO PACTADO: 8 MESES

FECHA DE SUSCRIPCION: 10-04-2025

FECHA DE LEGALIZACION: 28-04-2025

FECHA DE INICIO: 28-04-2025

FECHA DE TERMINACION: 28-12-2025

La suscrita Profesional Universitario de Talento Humano de la Subgerencia Administrativa del INSTITUTO DE
DESARROLLO DE ARAUCA-IDEAR, CLARA EDILIA DIAZ SOLEDAD, en su condicién de Supervisora del
Contrato De prestacion de servicios N° 023 de 2025, CERTIFICA que COLOMBIANA DE SERVICIOS
MEDICOS INTEGRALES COLMEDI SAS identificada con Nit 901266325, ejecuto el objeto contractual y entrego

todos los items del contrato, de manera idonea.

Asimismo, se deja constancia que los aportes de seguridad social fueron verificados y en cumplimiento de su

objeto.

Se firma el presente documento el 26 de 4i

|

re de 2025

tramite de pago.

cyuiA EDIWDIAZSOLEDAD (€)
Pro@si/oua[ Universitario Talento Humano

WWW.IDEAR.GOV.CO / CALLE 19 No. 19- 62 /TELEFONOS 8853178 / 885 3173 / 8856782 / ARAUCA // COLOMBIA

1del




Factura Elgétrwénica De \_Ienta;;N_q -

" FESI No. 5011

O

LOLOMBIANA D SERMACI0S MEDKCOS INTEGRACES

P!

Documento Oficial de Autorizacién de Numeracién Facturacion
Electrénica No. 18764102523293 que habilita desde FESI 5001

COLOMBIANA DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES hasta FESI 10000. Vence 2027-12-03
COLMEDI SAS _
Nit 901266325 9 IVA Régimen Comun No somos Agentes de

Retencién de IVA

CARRERA 19 18 40 No somos Grandes Contribuyentes

Tel: 3193691699

Email: ipscolmedi@gmail.com Actividad Econémica ICA 8610 7.00 X 1000
|CLIENTE INSTITUTO DE DESARROLLO DE ARAUCA POR CONCEPTO DE
NIT [834000764 4 FACTURA DE VENTA
DIRECCION = CIUDAD TELEFONO
CALLE 19#19-58 Arauca 6078853178
~ FECHA FACTURA ~ FECHA VENCIMIENTO ~ - VENDEDOR FORMA DE PAGO
26/12/2025 25/01/2026 VENDEDOR 1 Credito
ltem | Codigo | Descripcion: ~ |Cantidad | Unidad | Valor IVA ~ Total
- = - | Medida | Unitario | 9% Valor =
1 EMO |EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON 32 Und. 45.000| 0% 0 1.440.000
ENFASIS OSTEOMUSCULAR
2 B90207-01VISIOMETRIA 32 Und. 35.000| 0% 0 1.120.000
3 903841 |GLICEMIA 31 Und. 17.000 | 0% 0 527.000
4 PL903804PERFIL LIPIDICO (Colesterol total, HDL, LDL, 32 Und. 55.000 | 0% 0 1.760.000
Triglicéridos)
5 902210 |CUADRO HEMATICO 30 Und. 26.000 | 0% 0 780.000
6 ID01  |CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA 3 Und. 3.000.000 | 0% 0 9.000.000
PSICOSOCIAL
Total lineas o items: 6 SUBTOTAL 14827000
DESCUENTO 0
Valor en Letras IVA 0
CATORCE MILLONES SEISCIENTOS VEINTISIETE MIL PESOS M/CTE TOTAL DE LA OPERACION 14.627.000
. . RETEFUENTE 0
favor consignar a la cuenta de ahorros bancolombia No 31700024124 RETEIVA 0
RETEICA 0
TOTAL FACTURA 14.627.000

Sello

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica
Fecha y Hora de Generacién: 26/12/2025 09:49:30

Fabricante y Proveedor Tecnologico: World Office Colombia SAS NIT 800534356-3 Software: World Office (wo_2) -
CUFE: 612db64ddd1a62c4ect5becd369b6b4fas5787f5cd60d3e7 4da107312b548a7559bdecle84707aae02c028f0624ba65h —Fecha y Hora de Expedicion : 26/12/2025 10:28:12 a. m.




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

Z Bancolombia

796660
MES abril ARO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES
0
20250506 NUMERO AUTORIZACION:

CIUDAD/MUNICIPIO: ARAUGA ARAUCA
DIRECCION: TELEFONO: 8857572
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR  CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA. PRIVADA  ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de hospitales y clinicas, con infema
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

B kg s e

LR e b b e e A e o S b

SR e ST B " votALaposTesAsawe : 3
INCAPACIDAD POR JQUIDACION A T
ADMINISTRADORA : ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR MOR 'OTALES

S — T e
i Bn i

T o T
Canmaral SR e

nE % T
o010 NOWBRE 5 = & = Mool APORTES | WORA i VALOR PAGADD
COMFIAR I} S 4 2 $114.
3 [N e & i P TS S AT i £ D M I e R g S CTEE i : =il E i EEREIE 48 el

= I ,_gmg_ »semgsf_ . p T o
TIPO DE | g
w oo L ME I gi” HEHEIFEE g o | o |15 o rom | vora v |
OEET il s §  ss7004 80 §5700014-23 1266325 § 34 1 F67-  |857. sd sd  sd  sq
s77 u0s wasurt 1.423.500 posmwa | | sl 1.423 S00COMFIAR
b sETTE: omp:
A DE
BEGUROS
E a LT E] § 57000  $d 570001423 E B Fo7-  |§57, s sq  sd  sd
EoUMERAR 1.423500 PoSITVA | | 1423500 1.423 S0GCOMFIAR
ES KARIE COMPARI
A DE
BEGUROS
A

fOTAL PAGADO] $ 753.000

20251229350 PM  USUARIO: 801 GGS3085177 PAGINA 1DE1




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL = Bancolombia

NIT  NUMERO 901266325

'DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES COLMEDI SAS ZOMAC

ARAUCA DEPARTAMENTO: ARAUCA

CR 18 18 40 BRA CRISTO REY  TELE 3 8857572

01-EMPLEADOR  CLASE APORTANTE: B-MENQS DE 200 COTIZANTES

PH&ADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de hospitales y clinicas, con intema

E: co

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): sl
e T E L YOTALAPORTESAPENSION T T EAle |
i ]

No. COTIZANTES } COTIZACION

2 s
- saa e LT A Ve

e A N e SRR

s e E e s D |
SALDO A FAVOR
PLANILLA

e T T S |
I No.corzantes | ToT,
B | APORTES MORA VALOR PAGADO
2 $ 114, s sS4
: T it (e R ) : — — -
- T T TR
¥ R . H
PO SUBTIPO | BALARIO | TWO DE | g VOLUNTARIOS " TOTAL BC
b Py : ; TOTAL VALOR TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
W] E TARFA | ApoRTe | ADMIN e ADRES| APORTE ADM TEAPOR C
pRDLA  perenD R £l 5 sd §d  Nomal §227. PS005- § s $q $57 % Fe7- |$57.00d s sq $d sa
17y 06 G - mas | | 1423500 POSITIVA | | 1423500 1.423 S0GCOMFIAR
T o A COMPARI
4 A DE
BEGUROS
B EORAD ramea Ao E] $d  Nomal §227 ELE $q 5570001423 § $34] Fe7- [ss57000  sq  sq  sq  sd
# mas | | 1423500 POSITIVA | | 1.423.500 1,423 SOUCOMFIAR
KA A [COMPARI
I DE
. EEGUROS
LA,

TOTAL PAGADO: S 758.600

PAGINA 1 DE 1

2025/12/29 3:48 PM USUARIO: SOI CC53055177




NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION:

ARAUCA DEPARTAMENTO:
CR 19 18 40 BAR CRISTO REY g
01-EMPLEADOR  CLASE APORTANTE:
PRIVADA  ACTMIDAD ECONOMICA:
UNICO

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

RN DATOBGENERALESDELAPORTANTE | :
901266325

‘COLOMBIANA DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES COLMEDI SAS ZOMAC
ARALCA

Z Bancolombia

s

e g A R

) =L TEH GERE R

e

ek

B B

ADMINISTRADORA_

NOMBRE

R

T

o i o e | WMONVEDADES 1) L1 e -
i 2 vALOR| TOTAL BC TOTAL
EE gk JHE § JEIE ADRES| APORTE | ADMIN Tel
F O Fo ] 50 s57.0001423- [T
T A POSITIVA 1.423.500)
e COMPARI
A DE
3 T B s 50 §57.00014-23 ¥4
A 1423500
ey COMPANI
hDE
BEGUROS
A

2026/12/29 34T PM USUARIO: 501 CCS3055177

TOTAL PAGADO!

$ 766.800

PAGINA 1 DE 1



[ vpaex
| sewew
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TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA
FORMA DE PRESENTACION:

NIT
ARAU
CR 19 18 40 BRR CRISTO REY
O1-EMPLEADOR
PRIVADA
ATES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

NUMERQ DE IDENTIFICACION:

1266325

CCOLOMBIANA DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES COLMED! SAS ZOMAC

ICA  DEPARTAMENTO:
TELEFONO:

CLASE APORTANTE:
ACTIVIDAD ECONOMICA:

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL

901
ARAUCA

= Bancolombia

T

e

T

e m b

i

L ToTAL APORTES A 82

LICENCIA MATERNIDAD

T =

e — e z & o8 F o) T : e EIE e )
T S w i
o il AE. - I SALDO A FAVOR | LIQUIDAGION | TOTALES |
T | NOMBRE vl -sabioed PLANILLA | COTIZACION
4-23 4-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S A 2 = ] 3
P i i
F ; Y
e i T S I T GTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR e = S|
= T -
- - No. COTIZANTES
JNOMBRE o = &% i 5 ! APORTES
{ RN e g
I e e e e = [ =
.
g e SDATOR DiEL COTRANTE Skl et o e iy ST T ik -
X LK
¢
g CENTRO
PO | SUBTIPO | SALARID | TIPO DE ¢ VOLUNTARIOS VALOR| TOTAL TOTAL BG TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
N con mmmgzﬁ Eiiga > TARIFA ADMIN BC DE ADMIN
oL ADRES| APORTE TRABAI PORTEAPORTEWPORTEAPORTE]
R E RO s 8q  Nomal $227 $57000  §0 §57.00014-25 1266325 § 34 - (857, s 54 sg 5
177 o8 Ay i AS | | 1.423500 pasmiva | | 1423504 1.423 SOCCOMFIAR
[RLErEE il A COMPARI
=g pDE
- il W 2
51 UG ] - [ PR 34 +  $d  Nomal 227 S 857000 8d §57.00014-23 (EE SCCF67- | $57.00d $d 54 s s
1.423.500 ) ’}4‘ imas | | 1.42350d POSITIVA | | 1423500 1.423 SO0COMFIAR
Rcein ! a Pai € COMPARI
. A DE
BEGUROS
- LA

2025/12/29 345 PM  USUARIO: SOI CC53055177

TOTAL PAGADO]]

$ 772.600

PAGINA 1 DE 1



2 il R
S01266325 | | NGMERO PLANILLA:
COLOMBIANA DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES COLMED! SAS ZOMAC COTIZACION OTROS —_—
DEPARTAMENTO: ARAUCA | | pias DE MORA:
TELEFONO: BB57572 | | FECHA PAGO (maaa/mm/dd):
CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de hospiaies y diinicas, con intema
APORTANTE EXONERADQ PAGO APORTES SALUD, SENA E IGBF (REFORMA TRIBUTARIA) st

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

R

BBVA

e e )

MES  septiembre ANO

E-EMPLEADOS
2025

1876234177

s i bt R

s

el

ST

No. COTIZANTES

Dbt

e

s

T

e

T

ADMINISTRADORA

NOMBRE

=

g s B BB T T TOTAU APOATES A GAJA DECOMPENSACION FAMILAR T T e T : 5
3 TOTALES ]
- | S 11, 1i7.
TEHIL I LIS RS e = = e
sty fuisies 3 B ey o
i a L 2l It i |
nPo 2 5 A | VALOR| TOTAL TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
13 el HIERCEH ADMIN 8C TZACION| nore| apoRTE ORTH] ORTE|
R s 57, 54 s57 sd  §q J
177 [0S e ITAS 1.423 500
puLETTE A
3 oA T o E] § 8o $0 570001423 34 - |ss700d  sd  sd  §d
ITAS 1.423.500 POSITIVA 1423500 1.423 S500COMFIAR
KA A COMPARI
A DE
UROS
A

2025/12/29 3:44 PM USUARIO: SOI CCS3055177

TOTAL PAGADO:

§ 777.400

PAGINA 1 DE1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 901266325
COLOMBIANA DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES COLMED| SAS ZOMAC
ARAUCA

MES
ARAUCA DEPARTAMENTO:
CR 19 18 40 BAR CRISTO REY 3 8857572
O1-EMPLEADOR  CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA  ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividadas de hosprales y clinicas, con intema
FORMA DE PRESENTACION: u
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA);
T ) et i 2 s
ADMINISTRADORA 1, s
NOMBRE |
I 2 1
e R

e mER AT R on e ] | ToTaL®

e B T = S

LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES

MY s SRR GanimeTEn P00 ittt el ML

NOWBRE & = o

R TR E) i AN ]

FE s T

5] 3oy (i
W 5
wo i
W aow ADMIN : - TOTAL | TOTAL “"l"E
free o ] E] 30301- o sz 3d sd 54 sd %4
waasany wr| | 1.
B i PORVENIR( | 1.423.500 i
i
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FEe S 7. G 6] - |§?uk PP i pooaas 1 (J.;_l S0 Nommal $227.800EPS005- § ss7 §d 8570001423 E 534 - | 8574 s sd s %
pacarass  oLuENAn RVENIR| | 1423509 ,?I/Ia‘ pa '}',8- Ams 1422500 mm 1.423 500 1,423 500COMFIAR
W DE
BEGUROS
A

TOTAL PAGADO{ $ 762.300

20251220 3:42 PM USUARIO: SOI CCS30S5177 PAGINA | DE |



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL = Bancolombia

T S DEL APORTANTE LA I = : G AL SN DE LA PLANILL
TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFIGACION: 901266325 || \MERO PLANILLA: 7932345653 TIPO DE PLANLLA:
NOMBRE & RAZON SOCIAL: COLOMEIANA DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES COLMED! SAS ZOMAC || pERIGDO GOTIZAGION GTROS. e consorn 4RO 2% PERIODO OOTIZAGION BALUD: S noviestes A0 oo
ICIPIO: ARAUCA DEPARTAMENTO: ARMICA, || DS DE MORA:
ION: CR 19 1840 BAA CRISTO REY d BESTST2 || FECHA PAGO (assa/mmidd): 202512004 NUMERO AUTORIZACION: 1
TIPO APORTANTE: D1-EMPLEADOR  CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES e eoTomen
TIPO EMPRESA: PRIVADA  ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de hospitales y clinkcas, oon intema
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): si

—— 55 sttt e | YoTALAPORTESAPENSION AT j q Y
P 10S i
- q TANTE A i

CEnETe e -
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e S

2 e s e A = 3 S BT b T e D E T e e = T2 3 GRS |
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B §Tazasod PO ] i- § s PO 1 e T Nonmal § 227 B00EPS005- §  $57000  $q §57.00004-23- E § 34 - |s57.000 s sd sq  sd
e 142350 - 7 mas | | 1423500 posmva | | 1.42350 1.423 500COMFIAR
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< hDE
— ” BEGUROS

TOTAL PAGADO]] $ 764.600

202512/29 341 PM  USUARIO: 501 CC53055177 PAGINA 1 DE1




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL D /\\/a bank

;5%;;2 e A M

ARAUCA DEPARTAMENTO:
TELEFONO:

CR 19 18 40 BRA CRISTO REY 3 BASTST2

o1 CLASE APORTANTE: B-MENQS DE 200 COTIZANTES

PRIVADA  ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de hospitales y clinicas, con intema

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): st

TR s
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SR SR 3
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2 T AT T ]
TPO | SUBTIFO | SALARIO | TIPO DE gg fo 2RI
0] i 2|E ;E;Eagggﬁim = TARIFA BC VALOR| TOTAL | \ouum BC pe | TOTAL|ol 1BC | ., |TOTAL|TOTAL
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| OOT=E E] 1- | s22T. sd 54 5q $a szt $57000 $d $5700014-23- (901266325( 8 34. - 85T, 54
1 iy 142350 | L iTas | | 1423500 A | | 1423500 1,423, SO0COMFIAR
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ey o bE
G " P EGUROS
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67 ) i N ) PP i e T L+ 8d  Normal 8227 = § s57000 50 §57.00004-23- 5 § 34 - |$5T. ] sd 34 T
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TOTAL PAGADO] $ 764.600

202512129 3:37 PM USUARIO: SO1 CC53085177 PAGINA 1 DE 1



DEPARTAMENTO DE ARAUCA
DIRECCION DE GESTION DE RENTAS

Liquidacién de estampillas No. 2025-65111 - Liquidado

NIT 901266325 COLMEDIC SAS ZOMAC [ Fecha: [ 26-dic2025 |
Tipo documento: Contratos : ‘ Entidad IDEAR
No. Documento / Contrato: 023-2025 Vigencia: 2025 Valor del documento $14.627.000,00
Tipo Contrato:  Prestacion de Servicios Valor Base Gravable $14.627.000,00

Observaciones: ESTAMPILLAS DEL CONTRATO 023-2025, FACTURA FESI N°5011, CON OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES EN RAZON AL INGRESO PERIODICAS EGRESO Y CUMPLIMIENTO
DEL PROGRAMA DE RIESGO PSICOSOCIAL PARA LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DEL INSTITUTO DE DESARROLLO DE

ARAUCA IDEAR.
: ipo de estampill | cant. | Porcentaje |
ESTAMPILLA PRO CULTURA (Ley 397 de 1.997) ORD. 014E 1,00 2,00 % 293.000,00
ESTAMPILLA PRO DESARROLLO DEPARTAMENTA (Decreto Extraordinario 1222 de 1.986) ORD. 014E 1,00 050 % 73.000,00
ESTAMPILLA PRO DESARROLLO FRONTERIZO (Ley 1813 de 2.016) ORD. D14E 1,00 050 % 73.000,00
ESTAMPILLAS PRO BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR 1,00 0,50 % 73.000,00
ESTAMPILLA PRO DEPORTE Y RECREACION 1,00 150 % 219.000,00
Referencia 010000561920 Total: 731.000,00

Pague Unicamente en Banco Bogoté - En Oficinas y Corresponsales Bancarios(Inf. Tel 316-2945592)
DEPARTAMENTO DE ARAUCA

Liquidacién de estampillas No. - 2025-65111 Ref: 010000561920
6457-ESTAMPILLA PRO CULTURA (Ley 397 de 1.997) ORD. 014E

(415)7709998519985(8020)010000561920(3800)000000293000
6448-ESTAMPILLA PRO DESARROLLO DEPARTAMENTA (Decreto Extraordinario

1222 de 1.986) ORD. G14E II |||| | |
(

415)7709998565111(8020)010000561920(3900)000000073000
6447-ESTAMPILLA PRO DESARROLLO FRONTERIZO (Ley 1813 de 2.016) ORD.

014E “

(415)7709998545151(8020)010000561920(3900)000000073000
6446-ESTAMPILLAS PRO BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR

(415)7709998288904(8020)010000561920(3900)000000073000

1]]1|T-ES|]-AM‘ilLLA Il FII |IE"{|‘R||ECREAC]IOIN|| "I' “ || || ||| ||

(41 5)7709993440272(8020)01 0000561920(39800)000000218000

Fecha de Imprtesion:26/12/2025 Hora de Impresion:17:43:31 Pagina 1 de 1
<<<<<GOBERNACION DE ARAUCA>>>>>




26/12/25, 22:49

ZonaPAGOS.com Fin Pago

' INFORMACION ACH PSE:

: Usuario: Persona Natural
Descripcion: Pago de Estampillas
Ciclo transaccién: 1

| Céd. Transaccién: 2039383421

. Banco: DAVibank S.A.

- DETALLES DE FACURA(S) A CANCELAR:

Céd. Banco: 1019
Estado: Aprobada

=
f
[ Inicio () ] [ PQR (https://zonavirtual.com/empresa/preguntas-frecuentes/)
Si requiere mas informacién acerca de la transaccién, por favor conectarse al numero telefénico: (57) (7) (885 1946 )
. EMPRESA
| Nombre: DEPARTAMENTO DE ARAUCA - Muiticredito- ESTAMPILLA Fax: (57)(7) (885 1946)
. Direccién: Calle 20 - Carrera 21 Esquina Teléfono: (57) (7) (885 1946 ) NIT: 8001028385
CLIENTE
Nombre completo: COLMEDIC SAS ZOMAC COLMEDIC SAS Z Teléfono: 3144527167
E_mail: gerencia@ipscolmedi.com Identificacién: 901266325 Ip: 201.49.130.3
- PAGO
| No. pago: 144052  Id pago: 010000561920 Fecha de 26/12/2025 22:48:0
Medio de pago: Pago PSE - débito desde su cuenta corriente o de ahorros poge: ddimnysens
Estado: Aprobada tva: 0.00

TOTAL: 731,000.00

Ticket: 1000056192044052
Fecha Solicitud: 26/12/2025
Céd. Servicio: 777001

NIT: 8001028385

%detalle_facturas%

*Esta transaccion esta sujeta a verificacién

| impcimic esta pégina |

Final Transaccion
Error en llamado remoto

https://iwww.zonapagos.com/t_dptoaraucamultiffin_pago.asp?ticketiD=1000056192044052 1/2




DEPARTAMENTO DE ARAUCA
DIRECCION DE GESTION DE RENTAS

Liquidacion de estampillas No. 2025-65112 - Liquidado
- | NIT 901266325 COLMEDIC SAS ZOMAC

Tipo documento Certificados Entidad IDEAR
No. Documento / Contrato: 023-2025 Vigencia: 2025 Valor del documento $14.627.000,00
Tipo Contrato: Prestacion de Servicios Valor Base Gravable $14.627.000,00
Observaciones:

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 023-2025, FACTURA FESI N°5011, CON OBJETO PRESTACION DE
SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES EN RAZON AL INGRESO PERIODICAS

EGRESO Y CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE RIESGO PSICOSOCIAL PARA LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DEL
INSTITUTO DE DESARROLLO DE ARAUCA IDEAR

ESTAMPILLA PRO DESARROLLO FRONTERIZO (Ley 1813 de 2.016) ORD. 014E 24.000,00

ESTAMPILLA PRO DESARROLLO DEPARTAMENTA (Decreto Extraordinario 1222 de 1.986) ORD. 014E
Referencia 010000561921

6.000,00

Total: 30.000,00

Pague Unicamente en Banco Bogota - En Oficinas y Corresponsales Bancarios(Inf. Tel 31 6-2945592)
DEPARTAMENTO DE ARAUCA

Liquidacién de estampillas No. - 2025-65112 Ref: 010000561921

6447-ESTAMPILLA PRO DESARROLLO FRONTERIZO (Ley 1813 de 2.016) ORD.
014E

(R RRRMT

(415)7709998545151(8020)010000561921(3900)000000024000

6448-ESTAMPILLA PRO DESARROLLO DEPARTAMENTA (Decreto Extraordinario
1222 de 1.986) ORD. 014E

(T

(41 5)77099985651 11(8020)010000561921(3900)000000006000

Fecha de Impriesion:26/12/2025

Hora de Impresion:17:43:03

<<<<<GOBERNACION DE ARAUCA>>>>>

Pagina 1 de 1




26/12/25, 22:45 ZonaPAGOS.com Fin Pago

b
f
Inicio () ] [ PQR (https://zonavirtual.com/empresa/preguntas-frecuentes/) J
Si requiere mas informacién acerca de la transaccion, por favor conectarse al numero telefénico: (57) (7) (885 1946 )

- EMPRESA

Nombre: DEPARTAMENTO DE ARAUCA - Multicredito- ESTAMPILLA Fax: (57)(7) (885 1946 )

Direccién: Calle 20 - Carrera 21 Esquina Teléfono: (57) (7) (685 1946 ) NIT: 8001028385

. CLIENTE

Nombre completo: COLMEDIC SAS ZOMAC COLMEDIC SAS Z Teléfono: 3144527167

| E_mail: gerencia@ipscolmedi.com Identificacién: 901266325 Ip: 201.49.130.3

- PAGO

. No. pago: 144050  Id pago: 010000561921 Fecha de 26/12/2025 22:42:54

: : m/

| Medio de pago: Pago PSE - débito desde su cuenta corriente o de ahorros pago deinumiaeae

. Estado: Aprobada Iva: 0.00

TOTAL: 30,000.00

INFORMACION ACH PSE:

Usuario: Persona Natural i B ' Ticket: 1000056192144650
Descripcién: Pago de Estampillas Fecha Solicitud: 26/12/2025
; Ciclo transacci6n: 1 Céd. Banco: 1019 Céd. Servicio: 777001
. Céd. Transaccién: 2039375791 Estado: Aprobada NIT: 8001028385

Banco: DAVIbank S.A.
DETALLES DE FACURA(S) A CANCELAR:
%detalle_facturas%

*Esta transaccion esté sujeta a verificacion

| imprimic esta pégina

Final Transaccién
Error en llamado remoto

https://www.zonapagos.com/t_dptoaraucamultiffin_pago.asp?ticketiD=1000056192144050 112




UNpAD JUNTA CENTRAL c D

ADMINISTRATIVA

eseecis. DE CONTADORES

Certificado No:

@00600PRPOPREHOO®

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:

Que el contador publico DAVID EJANDRO MUJICA GONZALEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1116804852 de ARAUCA (ARAUCA) Y Tarjeta Profesional No 311200-T S tiene
vigente su mscnpmén en ] unta Central de Contadores y desde la fecha de inscnpcuén

NO HEGISTFIAA,NTECEDENTES DISCIPLINARIOS"“**“ o e rmny

k k k ok gk dk ok k ok ok k **ith*#*! i**i****i****t ***t*!i**itttt*tt*****

k dk Kk k ok k ok k k ok k ;'z**ti*]‘*"#  k k ok ok ok ok ok ok ok k ok ok ok ok ok k koK

ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE L
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y AHTICUL

Para confirmar los datos y veracidad de 'esté'cgrlifiéad puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado







‘ QMED'

EL SUSCRITO CONTADOR PUBLICO DAVID ALEJANDRO MUJICA GONZALEZ —
C.P-T.P.No.311200-T

CERTIFICA:

Que, la Empresa COLOMBIANA DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES COLMEDI SAS, con NIT.
901.266.325-9, ha cumplido con todos los objetivos compuestos y que, hasta la fecha, se
encuentra a paz y salvo por concepto de pago de sueldos a empleados y aportes a entidades
promotoras de salud, pensién, aportes ICBF, SENA Y CAJAS DE COMPENSACION y demés
aportes de conformidad con la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003.

) a solicitud del interesado a los veintinueve (29) dias del mes

de d1memb "e e‘"2025

Esta certlﬁcacmg se pres%uta bajo- la gravedad de juramento, entendiendo las implicaciones

) Q\J TCG
D ALEJANDR MUJl

CONTADOR PUBLICO
T.P. No. 311200-T

COLOMBIANA DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES COLMEDI SAS
NIT.901.266.325-9

Carrera 19 # 18-40 Av. Ciudad de Arauca— B. Cristo Rey

Gerencia 318 5200803 / Recepcion: 319369 1699

inzrnimadi@ineraimeadi ram [ oerencia@inernimeadi rom

Servimos con vocacién y su bienestar es nuestra motivacion




OLMEDI
Q‘ iPs

CERTIFICACION DE PAZ Y SALVO EMPLEADOS Y PROVEEDORES

Yo INGRID JULIETTE ARDILA RIOS, identificado con cedula de ciudadania No. 53.055.177 de
Bogota, en calidad de Representante Legal de COLOMBIANA DE SERVICIOS MEDICOS
INTEGRALES SAS (COLMEDI IPS) con Nit: 901.266.325-9 y DAVID ALEJANDRO MUIJICA
GONZALEZ, identificado con cedula de ciudadania No. 1.116.804.852 de Arauca, contador
publico con tarjeta profesional No. T.P 31120-T, manifestamos bajo gravedad de juramento
que la empresa se encuentra a paz y salvo con el personal y proveedores en cumplimiento
del contrato No 023-2025 ~ PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE
EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES EN RAZON AL INGRESO, PERIODICAS, EGRESO Y
CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE RIESGO PSICOSOCIAL PARA LOS FUNCIONARIOS
PUBLICOS DEL INSTIT O_ DE DESARROLLO DE ARAUCA - IDEAR"

'explde para Ia llqwdacmn del contrato anteriormente mencionado.

Firmado en Arauca, a los 29 dias del mes de Diciembre 2025

—

Atentamente:

“Taowd Aedila Zias

R/L. INGRID JULIETTE ARDILA RIOS

CC. 53.055.177 DE BOGOTA

COLOMBIANA DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES
COLMEDI SAS

| &1 - N

DAVID ALEJANDRO MUJICA GONZALEZ
CONTADOR PUBLICO T.P. No. 311200 -T

COLOMBIANA DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES COLMEDI SAS
3 o ; NIT.901.266.325-%
Servimos con vocacion ysu bienestar es nuestra motivacion Ca rrera 19#18'4{) Av. Ciudaddeﬁu'auca- B Cfis‘o RE\"
Gerenciaz 318 5200809 / Recepcion: 319 369 1693

ipscoimedi@ipscolmedi.com [ gerencia@ipscoimedi.com




- GESTION JURIDICA Codgei LI

Idear Version: 04

S———— ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL Fecha B108#0%
Pagina1de5

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 023 DE 2025

CONTRATISTA COLOMBIANA DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES COLMEDI SAS *

NIT 901266325-9 ' /

DIRECCION CARRERA 19 # 18 - 40

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS  *

VALOR DEL CONTRATO CATORCE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y UN MIL PESOS
($14.981.000). /

PLAZO DE EJECUCION OCHO (08) MESES .~

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS

OCUPACIONALES EN RAZON AL INGRESO PERIODICAS EGRESO Y
CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE RIESGO PSICOSOCIAL PARA LOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS DEL INSTITUTO DE DESARROLLO DE ARAUCA IDEAR.

FECHA DE INICIO

28 DEABRILDE 2025 =~

FECHA DE TERMINACION INICIAL

28 DE DICIEMBRE DE 2025 ¥

SUPERVISOR:

PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE TALENTO HUMANO DE LA
SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO DE DESARROLLO DE
ARAUCA - IDEAR

GEOVANNY ALEXIS SUAREZ CASTELLANOS, mayor de edad e identificado con cédula de ciudadania No.
17.586.358 expedida en Arauca, obrando en mi condicion de Gerente y Representante Legal del INSTITUTO DE
DESARROLLO DE ARAUCA, CLARA EDILIA DIAZ SOLEDAD, identificada con la cedula de ciudadania No.
60.298.928 de Cucuta, en mi calidad de Profesional Universitario de Talento Humano de la Subgerencia
Administrativa del Instituto de Desarrollo de Arauca - IDEAR y Supervisora del contrato, por una parte, y por la otra,
COLOMBIANA DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES COLMEDI SAS, como persona juridica representada
legalmente por INGRID JULIETTE ARDILA RIOS, mayor de edad e identificada con la cédula de ciudadania ¢
numero 53.055.177, en calidad de CONTRATISTA, en ejercicio de la manifestacion de la autonomia de la voluntad

y en aplicacion de los articulos 60 y 68 de la ley 80 de 1993, procedemos a liquidar el contrato de PRESTACION DE
SERVICIOS No. 023 de 2025, previa las siguientes consideraciones:

1. Que, el dia 10 de abril del afio 2025, se suscribié el Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS No. 023 de
2025, entre el INSTITUTO DE DESARROLLO DE ARAUCA, representado legaimente por GEOVANNY
ALEXIS SUAREZ CASTELLANOS y COLOMBIANA DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES COLMEDI SAS,
como Contratista por un valor de CATORCE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y UN MIL PESOS “
($14.981.000). MICTE, y un plazo total de ejecucion de OCHO (08) MESES.

2. Que el dia 28 de abril del afio 2025, se suscribio acta de inicio entre COLOMBIANA DE SERVICIOS MEDICOS
INTEGRALES COLMEDI SAS como contratista, y CLARA EDILIA DIAZ SOLEDAD, Profesional Universitario
de Talento Humano de la Subgerencia Administrativa, como supervisor.

3. No se presentaron multas ni sanciones.

4. Que los documentos generados en el desarrollo del contrato han sido presentados a la supervision por
medio fisico y de correo electronico.

WWW.IDEAR.GOV.CO / CALLE 15 N. 13-46 / TELEFONOS. 8353178 / 8856782 / ARAUCA // COLOMBIA
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5. Que el dia 26 de diciembre del afio 2025, se suscribe acta de recibo final a satisfaccion, entre
COLOMBIANA DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES COLMEDI SAS, como contratista, CLARA EDILIA DIAZ
SOLEDAD, Profesional Universitario de Talento Humano de la Subgerencia Administrativa, en calidad de
supervisora del contrato 023 de 2025, por un valor de CATORCE MILLONES SEISCIENTOS VEINTISIETE
MIL PESOS ($14.627.00) M/CTE. En el acta de recibo final se incluyen los valores del contrato, y valor del
acta de recibo final.

6. Las partes manifiestan su deseo, que, efectuada la supervision del objeto contractual, se procede a liquidar
el mismo de conformidad con los considerandos anteriores y que el saldo que salga a favor de una de las
partes, se realicen los tramites administrativos, para reincorporarlas nuevamente al rubro afectado.

7. Del balance econdmico del contrato se concluye que Instituto de Desarrollo de Arauca IDEAR, le adeuda al
contratista la suma de CATORCE MILLONES SEISCIENTOS VEINTISIETE MIL PESOS ($14.627.00)
M/CTE. por concepto del acta de recibo final, conforme al siguiente balance:

Valor inicial del contrato $14.981.000 ¢
Valor de adicion $0.0

Valor total del contrato $ 14.981.000
Valor de lo ejecutado $14.627.000
Valor cancelado por el IDEAR $0.0

Saldo a favor del contratista $14.627.000
Saldo a liberar por el IDEAR $354.000

8. Revisadas y analizadas las condiciones procedentes, se encuentra que no hay lugar a reconocimientos
diferentes a los establecidos, manifestando el contratista que renuncia expresamente a cualquier reclamacion
posterior a la firma de esta acta, ya sea a través de solucién directa o por via judicial, por lo cual las partes se
declaran a paz y salvo por todo concepto.

1. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

1.1 Datos Generales

VALOR DEL CONTRATO PRINCIPAL $14.981.000

VALOR DEL ANTICIPO 0

VALOR TOTAL EJECUTADO $14.627.000
VALOR PAGADO EN ACTA PARCIAL 1 0

VALOR A PAGAR ACTA DE RECIBO $14.627.000

FINAL

SALDO A FAVOR DE LA ENTIDAD $354.000 $354.000
SUMAS IGUALES $14.981.000~ $14.981.000 *  $14.981.000 |-

WWW_IDEAR.GOV.CO / CALLE 15 N. 13-46 / TELEFONOS. 8853178 / 8856782 / ARAUCA // COLOMBIA

2ded




- GESTION JURIDICA | Codigo: P-uukif
Idear Version: 04
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Pagina 3 de 5
2. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD Y REGISTRO PRESUPUESTAL
2.1. Disponibilidad Presupuestal
z T g : _ _ .| - FUENTEDE R
No. | FECHA | RUBRO ~PROVECTO | pcicion VAR

PRESTACION DE SERVICIOS
PARA LA REALIZACION DE
EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES EN RAZON
AL INGRESO PERIODICAS
EGRESO Y CUMPLIMIENTO
21.2.002.02.009.02 DEL PROGRAMA DE RIESGO $15.477.000
Servicios para el PSICOSOCIAL  PARA LOS
cuidado de la salud FUNCIONARIOS PUBLICOS

2025-116 27/03/2025

humana DEL INSTITUTO DE
DESARROLLO DE ARAUCA
IDEAR.
TOTAL $15.477.000
2.2. Registro Presupuestal
FUENTEDE |
No. - FECHA RUBRO . EEQ.YECTO | FlNANCIACIQ_N VALORu::-.

PRESTACION DE SERVICIOS
PARA LA REALIZACION DE
EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES EN RAZON
AL INGRESO PERIODICAS
EGRESO Y CUMPLIMIENTO
2120020200902 | DEL PROGRAMA DE RIESGO §14.981.000
Servicios para el PSICOSOCIAL  PARA LOS
cuidado de la salud FUNCIONARIOS  PUBLICOS

2025-208 23/04/2025

humana DEL INSTITUTO DE
DESARROLLO DE ARAUCA
IDEAR.
TOTAL $14.981.000
3. ESTADO LEGAL
3.1 Actas y modificaciones
ACTA N° OBJETO FECHA

3.2 Contratos Adicionales, Prorrogas y Modificatorios: N/A

3.3 Sanciones Ejecutorias: N/A

WWW.IDEAR.GOV.CO / CALLE 15 N. 13-46 / TELEFONOS. 8853178 / 8856782 / ARAUCA // COLOMBIA
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3.4 Acciones legales en proceso: N/A

4=IGARANTIAS =

a. Poliza cumplimiento

Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES EN
RAZON AL INGRESO PERIODICAS EGRESO Y CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE RIESGO PSICOSOCIAL PARA LOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS DEL INSTITUTO DE DESARROLLO DE ARAUCA IDEAR., se encuentra cobijado con la
poliza N°® 475 - 47 /994000070800 Anexo 0 , de amparo de cumplimiento, calidad del servicio, pago de salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones a favor del INSTITUTO DE DESARROLLO DE ARAUCA IDEAR y
expedida por la ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA.

ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA

Poliza No. 475 - 47 — 994000070800

SARANTIA VIGENCIA VALOR

DESDE HASTA ASEGURADO
CUMPLIMIENTO 10-04-2025-|  10-06-2026 - $2996.200 -
PAGO DE SALARIOS PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES 10042025 |0 0o y_ 1408100
CALIDAD DEL SERVICIO 10-04205 | 10-06-2026° §2.996.200 7

El contratista presentara para el tramite del pago de la cuenta, los siguientes documentos:

SECh ON a0 By

Copia del acta de recibo final.

Copia del acta de liquidacion.

Certificacion del pago de aportes parafiscales.
Estampillas

Informe final de la supervision.

Informe Final del Contratista.

Factura

En mérito de lo expuesto anteriormente, las partes,

WWW_IDEAR.GOV.CO / CALLE 15 N.13-46 / TELEFONOS. 8853178 / 8856782 / ARAUCA // COLOMBIA
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ACUERDAN:

PRIMERO: Liquidar en forma bilateral el, Contrato de suministro 023 de 2025, suscrito entre el INSTITUTO DE
DESARROLLO DE ARAUCA IDEAR, representado legalmente por GEOVANNY ALEXIS SUAREZ CASTELLANOS
COLOMBIANA DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES COLMEDI SAS, contratista, una vez el Instituto, cancele al
contratista la suma establecida en el acta de recibo final por valor de CATORCE MILLONES SEISCIENTOS
VEINTISIETE MIL PESOS ($14.627.000) M/CTE. .-

SEGUNDO: Las partes se declaran a PAZ Y SALVO por todo concepto y en consecuencia el contratista no podra
iniciar reclamacion alguna de tipo extrajudicial o judicial en contra del INSTITUTO DE DESARROLLO DE ARAUCA
IDEAR, respecto de lo aqui pactado.

TERCERO: Que existen los recursos suficientes para atender el compromiso relacionado en el articulo primero, tal
como consta en el registro presupuestal N° 2025- 208 del 23 de abril del afio 2025. /-

CUARTO: En consecuencia, la presente liquidacion produce efectos juridicos definitivos. El contratista no hara
reclamacion posterior alguna al respecto, pero respondera por la calidad del servicio, obligandose a atender los
requerimientos que se le efectlien con posterioridad en torno a las precisiones, aclaraciones y explicaciones que le
sean solicitadas.

Para constancia de lo anterior las partes declaran estar de acuerdo con lo estipulado en la presente acta de
liquidacion del Contrato de prestacion de servicios 023 de 2025.

@ ICM chlle Yes

GEOVANNY ALEXIS SHAREZ CASTELLANOS COLOMBIANA DE SERVICIOS MEDICOS
Gerente-IDEAR INTEGRALES COLMEDI SAS

Nit. No. 901.266.325-9
Contratista

Reviso: Oficina Ases@e Juridica
Proyecto: Maria Andrea Rodriguez C@o | Profesional de Apoyo Sub. Adm

WWW_IDEAR.GOV.CO / CALLE 15 N. 13-46 / TELEFONOS. 8853178 / 8856782 / ARAUCA // COLOMBIA
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