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Soacha,27 DE NOVIEMBRE DE 2025 /
CTO 0575 DE 2025

/
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- CUENTA DE COBRO No. 04

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
NIT. 832 001.794-2 '

DEBE A

f’

JHILIAN ANDREA ROBLES ACERO j://
Cédula No. 1.007.722. 194 DE BOGOTA D. CE/

. // Fd 4 ,/‘M ;

La suma de: Tres millones de pesos M/Cte. ($3. OOO OOO) Por concepto OBJETO:
“Prestacion de servicios como auxiliar de enfermer/ a para realizar actividades intra:
y extra mural de atencién primaria en salud en el municipio de Soacha en el marco
de las normas vigentes, mediante la implementacién de equipos basicos de salud
en el contexto de las acciones de promocién y mantenimiento de la salud, atencion
individual, colectiva y comunitaria de conformidad con la Resolucién 1010 de 2025
expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social paraﬂj E.S.E Municipal de
Soacha Julio Cesar Benaloza periodo de 01 de Novnem}bé de 2025 al 30 de
Nowembre de 2025, gegun contrato No. 05 /5f2025 ‘

i

: ConS|gnar a la cuenta de ahorros Nro. 6882069364 de Banco Scotiabank Colpatria.

Anexo planilla de pago de seguridad Social No. 1076735471, fecha de pago 25 de
noviembre del 2025 e n

Ardieat fdoles Acers

JHILIAN ANDREA ROBLES ACERC
CC. 1.007.722.104 de’Bogota D.C
Direccion: Cl 19B 1 48

Teléfono Celular: 3213145507

Correo: andrearoblesacero@gmail.com






* INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA DE ELABORACION: 27 DE NOVIEMBRE DE 2025

7

NOMBRES Y APELLIDOS:

JHILIAN ANOREA ROBLES ACERO

NUMERO CONTRATO:

0575 DE 2025

VIGENCIA DEL CONTRATO:

-’20 DE AGOSTO 2025 AL 28 DE FEBRERO 2026

FECHA DE EJECUCION:

01 DE MOVIEMBRE DE'2025 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

il

21.000.000

'VALOR A COBRAR PERIODO:

$3.000.000

OBJETO DEL CONTRATOZPRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE A
LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION
COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA

NCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIQ DE SOACHA EN EL MERCADO DE
MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUALCOLECTIVA ¥
ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA.

- AGTIVIDAD CONTRACTUAL I PRODUCTG : EJECUTADOS: i SOPORTE
* PDF acta de capacitacion,listado de asistenciasy
5 istro fotografi
Participar en fa mducclén y capacitaciones de Equipos Basicos de Salud e slutitino ef todiiis S Re‘glstro. otografico
1 [acorde con tos ineamintos dot Ministerio de Salud y Proteccion Social. |2 Py oo o 0 Evidencia cargada en carpeta de drive y NAS
para la ejecutcion de fas actividades. : https://drive.google,com/drive/foiders/1wS1b62F0OQoC.
7q b  link
P de: bi i
. |entrega de dispositivos médicos, materiaes & insumos para llevar a cabo |~ "eCioieron n el mies de noviembre los dispositivos Jz:ﬁlﬁf r;t;:g:" ce.-. m’:ed::: \Yew::smadcr
i
2 ks i ¢ i > L medicos, materiales e insumos para realizér actividades en el | EJECUTADO ® wv » N
las actividades en el micra territorio asignado: - : ) googl Ho
) microterritorio, )
X  link
: POF cronogramas (plande trabajo, individual y grupal)
5 i n fos I idencia cargada i
3 Planeacion de la operacién por mes de ejecucion definida, o rea 2t i A A i = gacaen. CH!‘:E(? AR oS y s
actividades a ejecutar en el mes de noviembre, I v
' w1gBaomWz181Gg2P2_GYDRusp=drive_link
A POF Herramienta identificacién de riesgos en salud
Caracterizacion sociocambiental, individual y-famifiar en el micro térritoria [Se real: dentro de'os (CHismosEi Y PDFREgRIO Fovograca
4 : ! EJECUTADO Evidencia corgada en carpeta de drive y NAS
asignado.” asignados en ef mes de noviembre. : A
g FiRsaiy
SK6uoYU REWGOSXR2us; e link
. POF Carta de apertura, PDF acta de recorrido y
. formato d 04 i i
Realizar mapea y cartografia social de los tereitorios da abordaje y de ki 4 CattogrEuy POF (Kago dé.
; nare e ealiza mapeo y canografia de fos micotaretorios asignado firmas
§ | primer contacto con las comunidades de cada micro territorio asignado. EJECUTADO 5 "
el g i T e Mt en ol mes de noviembre. 5 Evidencia cargada en carperta de drive Y NAS
3 X P - hitps://drive.google.comfdrive/folders/iv-
: link’
) - " PDF carta de aseguramiento y PDF envio de correo.
| Para el presente mes de noviembre'se identificaron usuarios
ificac fi 1 dy gestionar el ’ idenci i
" ie::;llii:'é:erson?s no afiladas al sitema de salud y gestionar el tramite 1217 PRI B e rtarios vee. | esecuTABO Evidencs cargada on carpeta de v yNAS
) 3 lizo la gestis filiacion, L
cealizola gestion parala-afliacigny 2E1eICZVUOVFIS24C092usp=drive_link
N/A ¥
7 el dey % 5 Par‘a _el presente més de noviemvble "o fue‘ mquer@a esta SEETABG Evidencia 'tzrgad? en carpeta de Drive y NAS.
actividad pero se conto con la disposicion para realizarlo,
6_rQHlv3mzzzf XUHI dCrusp=drive link
: - ~ F Drive di lizaci 3
Inducir ala de los eventos conlas® - |Para'el presente mes de noviembre se realizaron :3 bbb ‘;;’:'::2”"2; o —
8 |prioridades en salud publica y aquellas que ocasionan gran impacto en la |canalizaciones dentro del equipo basico de salud segin las | EIECUTADO e heta dedrivey eI
. idads lientes a cad; 0. 2
salud. necesidades correspondientes a cada usuario / TEtoOUo_zH28B-uQugAGusp=drive, link
- PDF carta de no traslados.
. g |Gestionar el traslado ainstituciones de salud de personas que requieren- | Para el presente més de noviembre no fue cequerida esta | o f Evidencia cargada en carperta de drive y NAS
remision urgente a partir de lo identificado en Ja atencién en salud: actividad pero se conto con la disposicion para realizarlo.” s ive.goagl i ’
¥ B6ZEPNdIdPhRvUadLGFtCmPusp=drive_link
g i 2 o . [Para el presente mes de noviembre se brindo educacion a los PDF Herramienta identificacion de riesgos en salud
Brindar educacion para la salud e informacion orientada a ta promocion . e ’ 5 ey
bk gl fcacién de nos do - |usuarios en promacisn y prevencién de enfermedades, “Chismosos" y POF Registro Fatografica
0 [ emeion de practics de cuftacs de si moomo, do e e |identificacion de signos de alacmay ciidado a:i mismo en Evidencia cargada en carpeta de drive y NAS
e e:wm:en % il ey d Y. | cada catacterizacion realizada por el equipo basico de salud en cogle. cvuzkesm | o
" los microterritorios, N . DNLAOhdSVE-exGKI_POPmPusp=drive link
- - |#F Herramienta identificacion de riesgos en salud
" P noviemb: informs a l; il - “Chi ™. F i
Inform atas familsssobre el partafolio de saricios e safud y e atfos | P27 @ PreSente mes de noviembre se informd a 2= familas Chismosos" y POF egisro Fotografico
Ed] i P acerca det portafoio de servicios de salud de scterdoalas | EIECUTADO Evidencia cargada en carpeta de'drive y NAS
sectores de acuerdo con sus necesidades. 4 0; )
§ que enlas o K
pwil2lam3{gvic0ilfaQPusp=drive tink
. ra ! - icos |P27a ¢l presente mes de noviembre se realiea canalizacion de POF Dl cinidones
Realizar Seguimiento al acceso efectivo a los servicios de salud y servicios Euidencia cargada en carpeta de drivay NAS
12 [ acuerdoala enll
Hrigdados, realizadas en el microtercitorio, ~ 152ho7iny_Uttu
: ipfvssch-z7quwusiH?usp=drive_1in k
= PDF Certficacion Pruebas Répidas
o | Realizor tarhizaje de pruebas répidas de acuerdo a las prioridades y Para el presente mes de noviembre no fue requefida esta Evidencia cargada en carpeta de drive y NAS
13 A : asne e e ‘ EJECUTADO :
necesidades en Ia poblacion de los micro tarritorios asignados. actividad pero se conto can la disposician para realizarlo. ) 1
- 950]\WQIVGNKO7A_IUdL'lc?usp:drive‘link
. 3 PDF Solicitud de Ia jornada, POF Acta de jornada, PDF
Para el presente mes de naviembre se convaco aa Pzl e rai sk o s
Convocar a los miemibros de cada hogar y comunidad a espacios de comunidad del Microterritorio asignado {Conjunto Residencial P e Sliapars v Chpissentanon
14 {participacién socialy popuilar por cada una de las veredas-barrios.y micro | Amaranto Real) para que participara en fa Jornada de'Salud | EFECUTADO i R N L
territorios abordados por el equipo. que se llevo acabo el dia 01/13/2025 en el Saldn Comunal del S v
Conjunto Residencial Amaranta Real
ok bt i Q4ei4jq9iQ3Iwo-WZ3g0?usp=drive hnk
¥ i A i i 4
Digitalizar los instrumentos que sen diligenciados de forma manuiat en la| Para'el pi de b de forma :az:::f:“: d::;’:f zr:e'r:f::" ‘:q'fsm""“
15| herramienta que defina el Ministerio de Salud y Proteceidn Social para | cortipleta los nstrumentos fisicosy digitales dispuestos porta | EJECUTADO 2 H o I
° |tal fin. reefente de equipos basicos. .
s ' i 56dDQWNE0EI41dGCSIWZO?usp=drive_link
] ista utilizard las v de Para el mes de noviembre se conto con tecnologia de :’i: — Ge‘;'ﬂ"“”"’m";‘ V:":’?”‘“NM
16 | georreferanciacion avanzadas para garantizar la géarreferenciacion; sin embargo se realizo aconipaiiamiento | EIECUTADO SN Targara e cammeta de Cavey NAS,
retision y exactitudl de los datos aportados en el informie de actividades. | en los microterritorios con el equipo basico en salud, P
precsnyadey & 5 e | XgKVBGAImhOEX_HraTjli2usp=drive,_link
€l abordaje de los icro territorios debe ser de manera articulada entre | Para el presente mes da noviembre se realizo el abordaje en POF.acta asistencia y registro fotografico
47 {105€85 para logror Iaefectvidad requerid, no se permite el abordaie de |los microteritrios se relio de ortna artculada porfodos | . - Evidencia cargada en carpeta de drive y NAS
tas familias, individuos v/o entarnos de manera individual o fuera de los | los perfiles profesionales que componen el equipo basicoen | o 200 - i Yy
batridos aue e realicen. satud. Cyl55G8010Kbegghbei?usp=drive link
N = N/A
1g - |Asisticy participar en brigadas, j d ydemis {Para el presente mies de noviembre no fui para Evidencia cargada en carpeta de drive y NAS 1
actividades programadas. esta actividad pero se conto con Ja disposicién para realizarlo. tive.googl i ol
= - ydVhFp6Mn6jIhvo8kiiAO?usp=drive_link
El contratista debers entregar de manera opartuna segun las fechas POF cronograma individual, PDF actas, PISF
estipuiadas por la referente del programa, Pacael te més de navié entregan de manera canalizaciones, PDF Pantallazos del Survey
19 |1os productos realizados en campo, bases de datosy oportuna los soportes de't reaiizadas en ei Evidencia cargada en carpeta de Drive y NAS.

' | dé casds y/o a1a persona encargada Iaji icroterritori z https://drive.google.com/drive/folders/1b-
seguimiento al plan de cuidada familia y asu respectiva caiilpscin . 3JUTVSPPBAIK_f600n0-LiibCI9BIT2usp=drive_link
Cliusula verde participar de las actividades de gestién ambientaly poner o,
en prictica el contenitio de las capacitaciones de manejo infegral de ] X ;

o S N o P: 1 presente mes de noviembre no fu Tida esta # Evidi d: NAS
20" residuas, conductas bisicas de bioseguridad, limpieza y desinfeccidn, e presenly e N e ElEcuTASO idencia cangaca anicatpetade d""”
hospital verde y todas aquellas que surjan en ef desarrolo dé sus Belividapera s oty con 14 difposicidaipaca realiiado. :
(s % quelas que sl = d GGFthZlIIWaIAstIbYOSQEDLdN?usv—dnve fink
actvidades.
Elcontratista debers cumpli todas y cada una de Jas actividades i

| ssigndas durante et periodo de ejecucion, lo azal debera ser acreditado : . K
ante isar con I3 evidencia y justificard el pago
de los honorarios pactados-en el presente acuerda de voluntades. £n

A i aa PDF cronograma individual, POF actas, PDF
caso de incumplimiento total a parcial de las actividades asignadas, se / 3
<canalizaciones, PDF Pantallazos def Survey.
[ spona por parte del supervisar un plan de mejora para subsanar el | Par el presente mes de noviembre se cumplieron con 135 : ;
217 cumpiimento, cuando sea factible, en caso de 1o evi los asignadas pars realizar en el microteretorio, ECHTADD: Eviapncta angadasn ety de DilleyAS,
! al'abjm 4 : hittps://drive.google.comy/drive/folders/1s7cCKBnf32m
y acard : Wi ke
defini ta pricadénicia de atelstar Wis tereinaldn aniicipad o [Lanhais b e pRdnve ik
anilateral del contrato con Ia debida glosa de actividades no ejecutadas -
al contratista, se reflejaré en fa posterior liquidacion, actuacién que se
aprueba por parte del contratista con fa suscripcion del cantrat? * .
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el Pafialoza

LA SUSCRITAS COORDINADORAS DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD
DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (2 Jhilian Andrea Robles Acero, identificado (a) con Cédula de Ciudadania No.
1.007.722.104 ejecuté las actividades solicitadas a der}}anda del periodo de la certificacion
del contrato de prestacion de servicios No. 0575¢2025, cuyo objeto contractual es
“Prestacion de servicios como auxiliar de enfermeria para realizar actividades intra y extra
mural de atencién primaria en salud en el municipio de Soacha en el marco de las normas
Vigentes mediante la implementacién de equipos basicos-de salud en el contexto de las

~acciones de promocién y mantenimiento de la salud, atencién individual, colectiva 'y
comumtarla de conformidad con la resolucién 1010 de 2025 expedlda por el Ministerio de
Salud y Proteccion Soctal para la E.S. E Municipal de Soacha Julio Cesar Pefialoza”.
Que el valor de pago corresponde al perfil de auxiliar defenfermerla la suma de $3.000. OOO
para el periodo del 01 de nowemt}i/e del 2025 al 30 de noviembre del 2025 periodo durante
el cual ejecuto el objeto contractual pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo a las
evidencias presentadas y los documentos que asi lo soportan los cuales reposan en la
NAS-INTRANET y el fisico en el archivo correspondtente

Soacha, Noviembre 27 de 2025, /

—

e\ 7o
J VARGAS HURTADO '

COORDINADORA EQUIPOS BASICQS DE SALUD

JULITH PAOL BARBOSA CASTILLO /
‘COORDINADORA EQUIPOS BASICOS DE SALUD -

ELABORADO POR ; , REVISADO POR . . . - APROBADO POR
Subgerente Administrativo y . Referente de Calidad Gerente
Financiero . Referente de Planeacion y Gestién Interna







. E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
e PENALOZA

Julio Cés
Pefialozg

MACROPROCESO: APOYO CODIGO: A-JURCON-F 005

Formato:

PROCESO: GESTION JURIDICA | CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | version: o1

PERSONA NATURAL

FECHA: 26/11/2021

ACTIVIDAD: CONTRATACION

3

EI(LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE
. SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a)_Jhilian A ;;ndrea Robles Acero, identificado con Cédula de
Cludadal}m/ N°® 1.007.722.104, ejecuto la Prestacién de Servicio segiin contrato No.
0575-2025 las actividades realizadas en el periodo del 01 de noviembre del 2025.al
30 de noviembre del 2025, dﬂ?ante el cual ejecuto el objeto contractual pactado y las
obligaciones del mismo de acuerdo con el informe del contratlsta y los documentos
que asi lo soportan. , // «

Durante el penodo de cerﬂﬂcamon el contratista ejecuté el 100% de las actividades
asignadas para la: mfeta por lo tanto se sugiere el pago correspondlente al valor de

$3.000.000 f,:/

Soacha, 27 De Noviembre 2025° 7

L0 U ) /Z? o
IVONNE MARCELA LLO RODRIGUEZ i
' ‘ JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACIQN

ELABORADO POR | REVISADO POR | APROBADO POR

Subgerente Administrativoy Referente de Calidad
§ : : i e Gerente
Financiero i )







Julio César
> Penaloza

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA

" [MACROPROCESO: APOYO

CODIGO: A-JURCON-F

Formato: e

INFORME DE SUPERVISION

PROCESOQ: GESTION JURIDICA

" IVERSION: 01

ACTIVIDAD: CONTRATACION

CONTRACTUAL PERSONA
NATURAL

FECHA: 26/11/2021

FECHA DE ELABORACION

NOVIEMBRE 27 DE 2025~

CONTRATO No.

0575-2025 4

CONTRATISTA

JHILIAN ANDREA ROBLES ACERO /f

REPRESENTANTE LEGAL

N/A

IDENTIFICACION .
REPRESENTANTE LEGAL

N/A

IDENTIFICACION

1.007.722.104- /.

OBJETO-CONTRACTUAL

- |IDE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE ‘LA" SALUD, ATENCION

PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA|
PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO
DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE
EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES

’

INDIVIDUAL, COLECTIVA'Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA
RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE; .
SALUD. Y PROTECCION SOCIAL PARA LA E.S.E MUNICIPAL DE
SOACHA JULJO CESAR PENALOZA

FECHA DE INICIO

20/08/2025

FECHA DE TERMINACION

28/02/2026

DURACION

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP I, - SIN. QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 28 DE FEBRERO DE 2026

PRORROGA: NA T
VALOR DEL CONTRATO $21.000.000 ~
INICIAL

VALOR ADICION

$0 i

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$21.000. OOO l

PERIODO FACTURADO

DEL 01 DE NO\/iEMBRE DE 2025 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2025 /

VALOR A GIRAR

$3.000.000 f’

LUGAR DE EJECUCION
CONTRACTUAL

SOACHA

ACTIVIDADES EJEC UTADAS

El contratista ejecuta  las obligaciones contractuales especificas,
relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de

cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

ELABORADO POR

REVISADO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativo'y.
Financiero

Gerente
Referente de Calidad







E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA

Julio César
Pefaloza

MCROPROCESO:'APOYO : Formato: - ‘[cobiGo: A-JURCON-F
o : ; 002 B
PROCESO: GESTION JURIDICA INFORME DE SUPERVISION  Version o7
ACTIVIDAD: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021
R : NATURAL ’
- ) . o ) . //
OBSERVACION El cony(a\’iista allega planilla dé,s’gguridad social ‘N° 1076735471 pagada el

25/11/2025, cuenta de cobro No;4-29‘25 e informe de actividades. Teniendo en
cuenta que el contratista ejecuté*el 100%, de las actividades correspondientes 4 la
meta de mes de NOVIEMBRE -2025. De acuerdo con la certificacion de actividades
lemitido las Coordinadoras de{,los Equipos Bésicos en Salud Jeimmy Vargas#urtado )
y Julith paola Barbosa castillo, donde autorizan el pago de la suma correspondiente|
al valor a girar estipulado para el periodo certificado. El valor autorizado por el misrmo
teniendo en cuenta el valor disponible en el contrato de la contratista.

IBC: P _ $1.423.500 /
S 4 NO.DE PLANILLA: 1076735471
INFORMACION PLANILLA DE $SS |2 OR PAGADO PENSION: ' $227.800
* |VALOR PAGADG SALUD: $178.000 /
VALOR PAGADO ARL: T  s34700
VALOR CONTRATADO _ $21.000.000
RELACION DE PAGOS
' VALOR PAGADO A LA FECHA $9.000.000 /"
VALOR A GIRAR | : $3.000.000,
; . |SALDO POR EJECUTAR . ~$9.000.000.7
NOMBRE Y CARGO DEL ‘ i
SUPERVISOR ‘ /

IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION

.:fu@w Joelo @

FIRMA SUPERVISOR

ELABORADO.POR ' REVISADO POR ‘ APROBADO POR
. . - - Gerente
Subgerente Administrativo y Referente de Calidad
Financiero e







EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA

JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

HUMANO.
' ACTIVIDAD: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PROCESO: GESTION DE TALENTO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 1

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

FECHA: 01/04/2025

£

FECHA DE LA EVALUACION

| 27 DE NOVIEMBRE DE 2025.

7
Z

NOMBRE DEL EVALUADO

JHILIAN ANDREA ROBLES ACERO *

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

, Pl

PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE
ENFERMERIA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA
MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO
DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES,
MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE
SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION
Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL,
COLECTIVA 'Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA
RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA E.S.E MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA ‘

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ .~

La puntuacién de la evaluaciéon es de1a 5

CRITERIOS DE EVALUACION

® " Cada item tiene una puntuacion de 0.5 maximo
PARAMETROS DE EVALUACION
“ACTIVIDAD
CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Tiempo de ejecucién labores:
Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus act;wdades segun
1 | corresponda a las agendas programadas, atencién a usuarios internos, 4 O
externos, al publico en general :
14: Asiste a las reuniones'y actlwdades convocadas.
2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas asngnadas
Entrega cuando le es salicitado los productos. ) 4 ‘
2.1 Entrega con calidad los' productos derivados del cumphm|ento de sus & O
actividades contractuales
-3 Relaciones interpersonales: Es buen compafiero ylo lider, tiene la
: oportumdad de hablar con él (o ella) y compartir,,, ,
_3.1 . | No genera conflictos dentro de ia empresa -
3.2 Comparte sus conocimientos con los deméas ' 4 O
3.3 ) | Se comunica adecuada y asertivamente con las'demas personas {pide
favores y da “érdenes” de una manera correcta)
3.4 : ‘
Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad

REVISADO POR ¢ APROBADO POR

ELABORADOPOR
TATIANAMEDINAGARCIA SANDRA MILENA BALLEN CORONADO WALDETRUDES AGUIRRE RAMIREZ
Referente de Talento Humano ,
Referente de Calidad . Gerente

CHARLES GONZALEZ — Referente Gestidn Documental







EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

CROPROCESO: APOYO . - ,
D oL B B : EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE :
e oo DE TALENTO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 1

E

ACTIVIDAD: TALENTO HUMANO

FECHA: 01/04/2025

4 Conocimientos para gjecutar sus actividades: Cumple adecuadamente ; ;

y en aplicacion de las normas, los procesos y procedimientos sus .
actividades. 4 0
41 ) Se esmera. por capacitarse y actualizarse en el cumplimiento de las
mismas.

Cumplimiento cédigo vestuario: Cumple con las normas de vestimenta, o
5 presentacion personal e higiene socializados en la Circular 005 de 13 de ‘4 . C)
febrero de 2025 : )

Seguimiento de los parametros establecidos respecto a la adopcidn
de comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionales:

6 Usa los elementos de proteccién personal.
6'1‘ Hace buena disposicion de los residuos que genera 4 O‘
6.2 o . - ‘ i s
) Desarrolla las actividades de acuérdo con los procedimientos de trabajo
6.3 Hace uso ‘de los elementos distintivos institucionales ‘como chaqueta y
carné, cumpliendo los parametros estabiecidos ' '
7 Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de la
" | plataforma estratégica institucional (Mision, visién-y valores corporativos)
. de la empresa. o v ‘ 4 O
7.4 Asume una posicién de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las LU
indicaciones'y 6rdenes de sus supervisores; demuestra satisfaccion con su '
trabajo :
8 Atencién al cliente interno y externo: Realiza sus actividades sin
inconvenientes, manteniendo buena relacién con los usuarios intemos y
externos : ) 4 O

8.1 ‘ ) .
. Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de estos

9 . Desempefio y compromiso con el sistema de gestion Integral. El
contratista aplica los procedimientos del Sistema de Gestién Integral
(Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y ambiental) .

9.1 . | Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma apropiada y 4 O
evidencia su compromiso con la (s) politica (s), objetivos de la empresa y = .
otros. )

10 Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple lo pactado

“contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios
de las actividades y deberes asignados en los tiempos requeridos.

TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados ‘ ] . 4 e,

% Evaluacio’n ejecucién contractual: puntajede1a5

'SOBRESALIENTE: 4.1 2 5.0 ‘ Sa l . -SJ- a CJ oV
SATISFACTORIO: 3.0 24.0 . 3ot ‘
NO SATISFACTORIO: 0a 2.9

ASPECTOS POR MEJORAR:‘ Diligenciar d€ manera habil y adecuada los formatos indicados y aprobados.

ACCION A TOMAR: Orgdnizar un plan de trabajo semanal para que pueda lograr la meta al 100%.

_Ardvea Pobles Neero e %ﬂlz@ //' //

. JHILIAN ANDREA ROBLES ACERO _ IVONNE BELLO RODRIGUEZ -
’ SUPERVISOR " .
ELABORADO POR REVISADO POR | APROBADO POR
TATIANAMEDINA GARCIA : " SANDRA MILENA BALLEN CORONADO WALDETRUDES AGUIRRE RAMIREZ
Referente de Talento Humano 3 Referente de Calidad : Gerente ’
CHARLES GONZALEZ — Referente Gestidn Documental - . ‘
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iHola, JHILIAN ANDREA ROBLES ACERO !

Estado de la Transaccion:

Los siguientes son los datos de tu transaccién:

Valor: $ 440.500

Empresa: SISTEMA INTEGRADO MULTZP‘LE DE PAGOS

 ELECTRORICOS S -

" Descripcion: Pago PSE. Ref:8823406579-202511- 12’71 597,
HdTrans: 1221597

Fecha de latransaceion: 25/11/2025
CUS: 1953340408 L

Gracias por utilizar nisestro servicio,

ps éesagundad

Usa dispositivos personsles o de confianza para realizar s pagos. -

‘Noabras enlates sospechosos,

Cambia tus contra&eﬁa&mm reguiarided,

- Digita manuaimente la URL del porial de tuentidad financiera,

Recurerde gue PSE nuncs te contactard pars solicitarte informanion personal.

Para mayor informacién comunicate con zwsotms*

¥ EnBogota: +57 {mi}%} 3808890 Opcidn 5§
& Contactanos:  https/ WWW.pse.comeo/persona-centro- z:i@ ~@yuda
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NLNSNNSDAN
Julio César

Penaloza

Estado:

Fecha de la CXP:
Tercero:
Proveedor:
Cuenta contable:
Disponibilidad:
Factura:

Valor:

Valor en letras:

Observaciones:

Detalle compromiso:

Detalle comprobante:

Fecha: lunes, 1 de diciembre de 2025

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 19425

Confirmado

1/12/2025 /
Cédula de ciudadania - 1007722104 - JHILIAN ANDREA ROBLES ACERO -

1007722104 - JHILIAN ANDREA ROBLES ACERO
24905501 - SERVICIOS

1120 Compromiso: 1255 Obligacién: 3521
DS0000012908 Fecha: 1/12/2025 Plazo:
$2,970,000

DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #0000000001 3586)

Contrato No. 0575 Pago prestacion de servicio auxiliar de enfermeria para realizar actividades intra y extra mural de atencion
primaria en salud, de conformidad con la resolucién No. 1010 del 2025 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

EBS

PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 1010 DE 2025, MSPS.
PAGO: MES DE NOVIEMBRE DE 2025

CONTRATO DEL 2025 No. 575

CONCEPTOS
Cuenta contable I Base l Centro de costos |Natura|eza Valor
032 73120203 - HONORARIOS / Debito $3,000,000.00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $3,000,000.00 Credito $30,000.00
CUOTAS
N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 01/12/2025 $2,970,000.00
Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor —l
$0.00
Y/
ELABORO: JOSE CIRO PINTO GC‘MEZ/
Pagina 71/96

Réporta: PGRPCxP

Usuario: AD79208415

LICENCIADO A: [E.5.E MUNICIPAL DE SOACHA JULTO CESAR PENALOZAT NIT [832001794-2]

/



istado:
‘echa:

;DP:

tP:

‘ercero:
Jocumento:

dbservaciones:

Juljo César
Pefialoza

Fecha Actual : lunes,

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832001794

OBLIGACION
3521

Confirmado

1/12/2025 10:41:58 AM

1120

1255

1007722104 - JHILIAN ANDREA ROBLES ACERO

00000000013586

EBS

PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 1010 DE 2025, MSPS.
PAGO: MES DE NOVIEMBRE DE 2025

CONTRATO DEL 2025 No. 575

01 diciembre 2025

RUBROS
Cédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credito Total Final
RESOLUCION 1010 DE 2025 001 - RECURSOS [2.4 - GASTOS DE
4.5,02.09.11 EBS MINISTERIO DE SALUD  |CORRIENTES OPERAGION $3,000,000.00 $0.00 $0.00| = $3,000,000.00
Total Obligacion : $3,000,000.00 $3,000,000.00
Pagina 72/96

Nombre reporte @ PSRPGOD

LICENCIADO A: [E.5.E MUNICIPAL

DE S0ACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]

Usuario: AD79208415



DML A T L1 AP}

JHILIAN ANDREA ROBLES ACERO - Documento No.: 1007722104

P LT/ 0WUV, VU

DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

83 200 1794 Fecha Actual : jueves, 04 diciembre 2025

COMPROBANTE DE EGRESO
Nidmero : 000000000021175

Pégina 1/1

Consecutivo : 000000000021175 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 4/12/2025 8:13:05a. m. Valor : $2.970.000,00
Beneficiario 1007722104 ROBLES ACERO JHILIAN ANDREA

Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001225 Numero Nota: 00000001225

Valor en Letras DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE

Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Consignar : 12/04/2025 Impuesto X Mil : $ 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO '
CONCEPTO TERCERO CUENTA DEBITO CREDITO
BANCO DAVIVIENDA CTA
2300367410 - RES. 1010-2025 MIN 1007722104 11100634 $ 0,00 $2.970.000,00
EBS
COMODIN 1007722104 24905501 $2.970.000,00 $ 0,00
Egreso Generado por la Dispersion 00000001225
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura Valor
DS0000012908 $ 2.970.000,00
ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
¥ RESOLUCION 1010
DE 2025 EBS 001 - RECURSOS
3576 20251204 2.4.5.02.09.11 MINISTERIO DE CORRIENTES $3.000.000,00
SALUD
PREPARADO REVISADO APROBADO CONTABILIZADO FIRMA Y SELLO DEL

BENEFICIARIO

Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque

LICENCIADO A: [E.5.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR ?E?\EA%@BA} MNET B3
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Comprobante de Pago

04/12/2025 - 16:23

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa
Nombre Proceso

Cuenta Origen de los Fondos

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
PAGOS EBS 155
EMPRESARIAL - 550002300367410

Fecha del Pago 03/12/2025

Hora del Pago 11:47

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino 1007722104 Referencia 0000000000000000
Nombre 00

'Producto o Servicio Destino 6882069364 Entidad destino SCOTIABANK COLP

Valor

$ 2.970.000,00 Estado Pago Exitoso







