PROCESO DE GESTION DE LA INFORMACION
LISTADO DE DOCUMENTOS PARA RADICAR CUENTAS PARA
CONTRATISTAS
| Codigo: FR-GIN-110-10__ | Versién: 07 | Vigencia: 02/09/2025 | Pégina 1 de 1

Fecha de radicacion: L e eV L Nimero de Radicado:

Sefior contratista, es su responsabilidad adjuntar todos los documentos requeridos en el presente formato, con el fin de
que su supervisor realice verificacion de los mismos y traslade su cuenta de cobro a la dependencia Financiera para su
respectivo pago.

i

Confrato No/@_éd el 20 Zl Periodo de cobro D&~ /! 'ZJ al ©[-/2-ZY_ Numeros de Pago o Ol iz O

MNombre del Contratista: %V?ﬂ/ gbuﬁaz,i\’) )’\{ LA O P\) o
Nombre y Cargo del Supervisor: 5 P IR LE ] AR AN D GAC @ON —SVBPIZLCTERE Adm. Y E 7N,

7 PRESENTADC
W® | DOCUMENTOS QUE DEBEN ADJUNTAR PARA COBRAR SUS SERVICIDS s1 | no No
i aplica
’ FR-GCO-110-70 “Informe del Contralista” (dobe redactarse leniendo en cuenta las obligaciones del contrato)- J/
| Adjuntar soportes de la cjecucidn en el caso de que aplique. (EN FISICO Y DIGITAL SEGUN APLIQUE)
2 | Dos Originales de FR-GCO-110-71 “Documento equivalente no obligados a facturar” o Factura Eleclronica I d
Para el primer pago para el inicio de contrato: /
Lcmficado de afiliacién de la seguridad social 6 Pago de la Planilla
3  Para pagos postericres y Gltimo pago: |
-Planilla de pago de Seguridad Social (Persona natural) / Ceriificado de Pago de Aportes (Persona Juridica /
4 | FR- G%‘-‘N 110-01 Declaracidon Juramentada (Solo para Persona Natural) pd
2 ‘] con la impresion de la primera hoja y actualizada (Para todos los pagos) rd
fiscsoonigs e 2
| & m[ o B mmrlo de la cuentia donde se realizara la transferencia de los pagos (Para todos los pagos) 4

Quien recibe la radicacion los documentos: a\M(QA

Rrexanas
Fecha de traslado al supervisor; ?/?- de D((» del 20 ZB

Supervisor: ﬂ\ O\UQM
AT GO

EN CASO QUE EL SUPERVISOR REALICE DEVOLUCION DE LA CUENTA POR FALTA DE SOPORTES O CORRECIONES, SE DEBE
DILIGENCIAR LA PARTE INFERIOR:

{2 Devolucion No.01 : del de 20 Firma del Contratista:

Motivo de devolucion:

Fecha da entrega al supervisor No.02 : de de 20 Firma del Supervisor:

svolucidon No.02: del de 20 Firma del Contratista:

Meotive de devolucion:
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Villavicencio, 22/12/2025
Sefiores
instituto de Turismo de Villavicencio

Dra. SHIRLEY VIVIANA ARANGO GARZON
Cargo: Subdirectora administrativa y financiera.
Supervisor del contrato

Asunio: Informe de Contratista/proveedor

INFORMACION DEL CONTRATO

NUTeTOSS Proeese | £D-166-2025 Etapaenel SECOP | EM elecudon
Contrato No. PRESTACION DE
166 DE 2025 Clase de Contrato SERVICICS
PROFESIONALES

Objeto del conirato CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
COMPONENTE ECONOMICO Y FINANCIERO DE LOS PROCESOS DE
CONTRATACION QUE ADELANTE EL INSTITUTO DE TURISMO DE
VILLAVICENCIO.

Valor del contrato CATORCE MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS ML
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($14.666.667)

Término de ejecucion | DOS (02) MESES Y VEINTIOCHOC (28) DIAS

Contratista/proveedor | Nombre: FAVER EDUARDO HILARION RUIZ
CC /NIT: 86.080.224

Rep. Legal: N/A

CC: N/A

Supervisor Nombre: SHIRLEY VIVIANA ARANGO GARZON
CC: 40331133
Cargo: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Fecha de Inicio 02/10/2025 | Fecha de terminacién | 29/12/2025

MODIFICACIONES EN LA EJECUCION DEL CONTRATO
{Aclaratoria, Adicién; Cesion, Modification, Prorroga, Suspensitn, Reinicio v Otras)

Tipo de Namero de Fecha de Términos Ajustes Términcs
Modificacion Modificacion suscripcion iniciales Finales
del acta
N/A N/A N/A N/A N/A N/A

INFORMACION DEL PAGO

Forma de pago segun El INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO, Realizara dos
clausulado (02) pages mensuales vencidos por valor de CINCO MILLONES
PESOS {$5.000.000,00) v un Gitimo pago por valor de CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y SIETE PESOS ($4.666.667)

Periodo a cobrar 02/11/2025 AL 01/12/2025 | No. Pago 02

Tipo de Pago/Desemboiso Anticipo __ Pago anticipado __ Pago parcial _X_ Pago final ___
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ancio

Valor a cobrar antes de IVA | 5.000.000 )

IVA N/A -

Valor incluido VA 5.000.000 o
- BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO ““ ]

Informacion del contrato Periodo Valor Porcentaje
Valor inicial del contrato 02/10/2025 ~ 29/12/2025 _$14.666.667 | 100%
| Anticipo o pago anticipado N/A N/A NIA
Pago (primero) 02/10/2025 — 01/11/2025 $5.000.000 | 34,09%
1290 autorizado en el presente| 45142005 _ 01/1212025 $5.000.000 | 34,09%
Saldo a favor del ITV N/A _NA T NA
saldo a favor del 02/12/2025 ~ 29/12/2025 $4.666.667 | 31.82%
Contratista/Proveedor RS
i ; BALANCE ECONOMICO DE I.A ADICION No. N/A
Informacion de la adicién periodo valor Porcentaje

Saldo de la Ejecucién N/A N/A NIA
Valor Adicion NA ] NAA | NIA
Saldo de la ejecucion +Adicion N/A NA L NIA
Pago 000 N/A NA | NA
| Pago Autorizado N/A N/A NA | NA
‘Saldo a favor del ITV _N/A NA - NA
Saldo a favor del

Contratista/Proveedor N/A - N/A N/’[\

INFORME DE ACTIVIDADES DE CONTRATISTA/PROVEEDOR:

OBLIGACIONES GENERALES:

a)

Asistir a la capacitacion de induccion o reinduccion de SG SST segun procedimiento
estipulado por el Instituto de Turismo de Villavicencio previa suscripcion del acta de
inicio.

Asisti a la capacitacion de induccién del SG-SST, conforme al procedimienio
establecido por el Instituto de Turismo de Villavicencio. Esta actividad se realizé previo
a la suscripcion del acta de inicio del contrato.

Dar cumplimiento a las politicas, procedimientos, manuales, circulares vigentes vy
demas documentos referentes a la mision y vision de la entidad.

Informo que he dado cumplimiento a las politicas, procedimientos, manuales,
circulares vigentes y demas documentos relacionados con la mision y vision de la
entidad.

Dar cumplimiento a los requerimientos contemplados en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, modificado por el articulo 1° de la Ley 828 de julio 10 de 2003 relativo los
porcentajes de pago de seguridad social y aportes parafiscales, y los plazos para
realizar los aportes al sistema de seguridad social en la planilla integrada de
liquidaciones aportes PILA en la modalidad electrénica o asistida en los plazos segin
los ultimos dos digitos de la CC o NIT. Paragrafo: El contratista podra asumir el tramite
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d)

i

de pago de los aportes a seguridad social, conforme a lo dispuesto a la Ley 2381 de
2024, 1o cual sera manifestado en su propuesta.

Declaro que he dado cumplimiento a los requerimientos del articulo 50 de la Ley 789
de 2002, modificado por la Ley 828 de 2003, realizando los aportes a seguridad social
a través de la PILA dentro de los plazos establecidos.

Rendir informe de contratista mensual en el formato vigente del ITV, el cual debe
contener el desarrollo del contrato y el cumplimiento de las obligaciones, el valor a
cobrar, junto con los soportes fisicos o digitales y realizar la respectiva publicacién en
la plataforma SECOP, segln el procedimiento estipulado por el ITV para el proceso
de cuentas de cobro.

Rendi mi informe de actividades en el formato vigente del [TV, detallando el
cumplimiento del conirato y el valor a cobrar con sus respectivos soportes. Ademas,
realizé la publicacion en la plataforma SECOP conforme al procedimiento establecido.
El contratista/proveedor dentro del monto del contrate debe garantizar a su costo los
gastos de transporte, materiales, elementos tecnoldgicos, insumos de apoyo logistico
necesarios para el desarrollo del objeto del contrato.

Declaro que, dentro del monto del contrato, asumi a mi costo los gastos de transporte,
materiales, insumos y elementos necesarios para el desarrollo del objeto contractual.
Presiar los servicios en las condiciones técnicas estipuladas en la oferta, cualquier
cambio sera previamente autorizado por ei Supervisor.

Declaro que presté los servicios conforme a las condiciones técnicas estipuladas en la
oferta, sin realizar cambics sin la debida autorizacion del Supervisor.

Contribuir con las estrategias de divulgacion vy difusion impulsadas por el Instituto de
Turismo de Villavicencio.

informo que contribui activamente con las estrategias de divulgacion y difusion
promovidas por el Instituto de Turismo de Villavicencic durante la ejecucién del
contrato.

Pagar v asumir los impuesios a que haya lugar, asi como las demas obligaciones
legales vy tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo.

Declarc gue he pagado y asumido los impuestos y demas obligaciones legales y
tributarias que me corresponden, conforme al marco normative vigente.

Coadyuvar con ia organizacion y foliacion de los documentos que componen el
expediente de! contrato, Dando cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de
archivo), esta actividad serd verificada antes de la firma de acta de terminacion.
Manifiesto que coadyuvd en la organizacidon y foliacién de los documentos del
expediente del contrato, cumpliendo con la Ley 594 de 2000, previo a la firma del acta
de ferminacion.

Las actividades no se podran ejecutar con personas o maierial gue pueda interpretarse
como mensajes de inclinacion politica, social, racial, religiosa o cualguier otro que
pueda ofender o causar agravio a un grupo de personas.

Declaro que las aclividades fueron ejecutadas sin emplear personas ni materiales que
puedan interpretarse como mensajes de inclinacidn politica, soclal, racial, religiosa ¢
que causen agravio a cualquier grupo.

Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor y la entidad; teniendo en
cuenta que el Contratista/proveedor se considera un colaborador del Estado en &l
cumplimiento de los fines sociales que busca la coniratacion, acorde con el estatuio
contractual.
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Declaro que he actuado de buena fe y con diligencia hacia el supervisor y la
entidad, cumpliendo con el estatuto contractual como colaborador del Estado.

1) Suscribir Acta de terminacion y acta de Liquidacion del contrato cuando se presenten
modificaciones en el contrato.

No se ha suscrito el Acta de terminacion en razén a que el contrato se encuentra en
ejecucion.

m) Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean
entregados o tenga conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato; asi mismio
abstenerse de hacer uso de la informacion de la poblacion objeto, obtenida con
ocasion 0 como consecuencia directa de la ejecucién del contrato.

Manifiesto que he guardado la debida reserva y confidencialidad sobre los documenios
e informacion obtenida durante la ejecucion del contrato, absteniéndome de usarla
indebidamente.

n) Conocer y dar cumplimiento a las politicas y procedimientos de seguridad de la
informacion establecida por el Instituto de turismo de Villavicencio, pertinente al
desarrollo del objeto contractual.

Declaro que he conocido y dado cumplimiento a las politicas y procedimientos
de seguridad de la informacion establecidos por el Instituto de Turismo de
Villavicencio durante el desarrollo del contrato.

OBLIGACIONES AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

a) Cumplir las disposiciones y directrices en favor de la prevencion de la contaminacion
y la proteccion del medio ambiente a través del control adecuado de residuos y
consumo responsable de recursos.

Declaro que he cumplido con las disposiciones y directrices orientadas a la prevencion
de la contaminacion y proteccién del medio ambiente, mediante el control de residuos
y uso responsable de recursos.

b) Dar cumplimiento al Decreto 053 de 2020 que prohibe la compra, utilizacion y
suministro de plastico de un sclo uso no biodegradable.

Manifiesto que he dado cumplimiento al Decreto 053 de 2020, absteniéndome de
comprar, utilizar o suministrar plasticos de un solo uso no biodegradables durante la
ejecucion del contrato.

c) Adquirir y utilizar bienes y servicios amigables con el medio ambiente.

Declaro que he adquirido y utilizado bienes y servicios amigables con el medio
ambiente, en concordancia con los principios de sostenibilidad durante la ejecucion del
contrato.

d) Aportar a los aspectos ambientales: Ahorro de energia (apagar equipos), ahorro de
agua (utilizar solo la necesaria) y ahorro de papel (hacer uso del correo e imprimir a
doble cara y solo lo necesario).

Declaro que he contribuido a los aspectos ambientales mediante el ahorro de energla,
agua y papel, aplicando buenas practicas como apagar equipos, usar solo el agua
necesaria e imprimir responsablemente.

e) Hacer disposicion adecuada de residuos en puntos ecoldgicos  (Blanco:
Aprovechables, Verde: Organicos Aprovechables, Negro: No Aprovechables) y
papeleras (Papel de Oficina), dispuestos en el Instituto de Turismo de Villavicencio y
en los demas sitios en donde se ejecuten las actividades y/o obligaciones.
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Declarc que he realizado la disposicién adecuada de residuos en los puntos ecoldgicos

y papeleras dispuestos por el Instituio de Turismo de Villavicencio, conforme a la

clasificacion establecida.

f)  El contratista/proveedor deberd mantener vigente el certificado médico de ingreso,
durante la ejecucion del contrato {Persona Natural).

Informo que para el presente periodo se encuentra vigente el certificado médico de

ingreso, conforme a los requisitos establecidos para persona natural.

g) Acatar las responsabilidades establecidas en el Decreto 1072 de 2015 articulo
2.2.4.2.2.18. Obligaciones del contratista. El contratista/proveedor debe cumplir con
las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

s Procurar el cuidado integral de su salud.

® Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo v
enfermedades laborales.

e Parficipar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

o Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistemna de Gestion de ia
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

® Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

Declaro que he acatado las obligaciones establecidas en el articuio 2.2.4.2.2.18 del

Decreto 1072 de 2015, cumpliendo con las normas del Sistema General de Riesgos

Laborales durante la ejecucién del contrato.

h) Conocer los riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo de sus actividades v aplicar
lzs medidas establecidas para su control.

Manifiesto que he conocido los riesgos asociados @ mis actividades en materia de

Seguridad y Salud en el Trabajo v he aplicado las medidas establecidas para su

conirol.

i} Informar oportunamente al supervisor de contrato y ai érea de seguridad y salud en el
trabajo, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo, enfermedades laborales,
actos y condiciones subestandar, dafios a la propiedad o al medio ambiente.

Declaro que no ha sido necesario informar al supervisor del contrato v al area de

Seguridad y Salud en el Trabajo sobre cualquier incidente, accidente, condicién

subestandar ¢ dafio ccurrido.

i} Realizar y promover pausas activas durante Ia jornada laboral.

Informo que he realizado y promovido pausas activas durante la jornada laboral,

contribuyendo ai bienestar fisico v mental en el desarrolic de mis actividades

contractuales.

k) Contribuir al cumplimiento de las politicas del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en e Trabajo y Sistema de Gestidn Ambiental (Ambiente de trabajo libre de sustancias
psicoactivas, alucindégenocs, enervanies ¢ que creen dependencia como cigarrilic,
vapeadores o alcchol).

Declaro que he contribuido al cumplimiento de las politicas del SG-SST vy del Sistema

de Gestion Ambiental, manteniendo un ambiente de frabajo libre de sustancias

psicoactivas, alucindgenos y alcohol.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
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a) Brindar acompanamiento desde el componente financiero y econdmico en la

estructuraciéon y revisiéon de la etapa precontractual, contractual vy
postcontractual para los procesos de contratacién gue adelanie ef instituto.

Para el periodo comprendido a cobrar elabore y revise el componente econdmico y
financiero de los siguientes procesos: ‘

Elabore la parte financiera y/o econdmica en la solicitud de CDP de los siguientes procesos:

Cto. 155: ADQUISICION DE EQUIPOS TECNOLOGICOS PARA  EL
FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO.

Cto. 198: PRESTACION DE SERVICIOS COMO UN CREADOR DIGITAL DE LA
REGION, PARA LA DIVULGACION DE LAS ACCIONES ESTRATEGICAS DEL
INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO EN EL MARCO DE LA PROMOCION
DE LA MARCA “VILLAVO AQUI ESTA EL LLANO”

Cto. 196: CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO, RECARGA Y
ADQUISICION DE EXTINTORES, ELEMENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO PARA EL INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO.

Cto. 194: GARANTIZAR LA REALIZACION DE ESPECTACULOS ARTISTICOS DI
MUSICA Y DANZA LLANERA, PARA LA PROMOCION DE VILLAVICENCIO COMO
DESTINO TURISTICO.

Cto. 191: PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO CON BOLSA DE REPUESTO PARA LOS AIRES ACONDICIONADOS
DEL INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO.

Cto. 189: ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DEL ESPACIO
PUBLICO DEL PARQUE INFANTIL EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META.

Elabore la parte financiera y/o economica en los estudios previos de los siguientes procesos:

3

&

Cto. 155: ADQUISICION DE EQUIPOS TECNOLOGICOS PARA EL
FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO.

Cto. 198: PRESTACION DE SERVICIOS COMO UN CREADOR DIGITAL DE LA
REGION, PARA LA DIVULGACION DE LAS ACCIONES ESTRATEGICAS DEL
INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO EN EL MARCO DE LA PROMOCION
DE LA MARCA “VILLAVO AQUIi ESTA EL LLANO”
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Cio. 196: CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO, RECARGA Y
ADQUISICION DE EXTINTORES, ELEMENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO PARA EL INSTITUTC DE TURISMO DE VILLAVICENCIO.

Cto. 194: GARANTIZAR LA REALIZACION DE ESPECTACULOS ARTISTICOS DE
MUSICA Y DANZA LLANERA, PARA LA PROMOCION DE VILLAVICENCIO COMO
DESTINO TURISTICO.

Cto. 191: PRESTACION DEL SERVICIC DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO CON BOLSA DE REPUESTO PARA LOS AIRES ACONDICIONADCS
DEL INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO.

Cto. 189: ESTUDICS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DEL ESPACIO
PUBLICO DEL PARQUE INFANTIL EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META.

Elabore a parte financiera y/o econdmica en el clausulado de los siguientes procesos:

oy

Cto. 191: PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO CON BOLSA DE REPUESTO PARA LOS AIRES ACONDICIONADOS
DEL INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO.

Cto. 196: CONTRATAR EL SERVICIC DE MANTENIMIENTO, RECARGA Y
ADQUISICION DE EXTINTORES, ELEMENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO PARA EL INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO.

Realizar analisis del sector, proyeccion de indicadores financieros y estudio de
mercado para los procesos de contratacion que adelante el instituto.

Elaboré el analisis del sector de los siguientes procesos:

.

@

Cto. 198: PRESTACION DE SERVICICS COMO UN CREADOR DIGITAL DE LA
REGION, PARA LA DIVULGACION DE LAS ACCIONES ESTRATEGICAS DEL
INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO EN EL MARCO DE LA PROMGCION
DE LA MARCA “VILLAVO AQU{ ESTA EL LLANC”

Cio. 196: CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO, RECARGA Y
ADQUISICION DE EXTINTORES, ELEMENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO PARA EL INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO.

Cto. 194: GARANTIZAR LA REALIZACION DE ESPECTACULOS ARTISTICOS DE
MUSICA Y DANZA LLANERA, PARA LA PROMOCION DE VILLAVICENCIO COMO
DESTINOG TURISTICO.
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Cto. 191: PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO CON BOLSA DE REPUESTO PARA LOS AIRES ACONDICIONADOS
DEL INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO.

Elaboré¢ los indicadores del siguiente proceso:

&

Durante el periodo objeto del presente informe, no se proyectaron procesos de menor
cuantia y/o licitaciones publicas que necesitaran la proyeccion de indicadores
financieros y organizacionales.

Elaboré el estudio de mercado de los siguientes procesos:

c)

-4

Cto. 155: ADQUISICION DE EQUIPOS TECNOLOGICOS PARA EL
FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO.

Cto. 198: PRESTACION DE SERVICIOS COMO UN CREADOR DIGITAL DE LA
REGION, PARA LA DIVULGACION DE LAS ACCIONES ESTRATEGICAS DFEL
INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO EN EL MARCO DE LA PROMOCION
DE LA MARCA "“VILLAVO AQUI ESTA EL LLANO”

Cto. 196: CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO, RECARGA Y
ADQUISICION DE EXTINTORES, ELEMENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO PARAEL INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO.

Cto. 194: GARANTIZAR LA REALIZACION DE ESPECTACULOS ARTISTICOS DE
MUSICA Y DANZA LLANERA, PARA LA PROMOCION DE VILLAVICENCIO COMO
DESTINO TURISTICO.

Cto. 191: PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO CON BOLSA DE REPUESTO PARA LOS AIRES ACONDICIONADOS
DEL INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO.

Cto. 189: ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DEL ESPACIO
PUBLICO DEL PARQUE INFANTIL EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META.

Revision desde el componente financiero y econdmico de liquidaciones, pagos
parciales y anticipos.

Durante el periodo en cuestion, revisé las liquidaciones desde el componente financiero y/o
economico de los siguientes procesos:
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= Cto. 136: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADC PARA
ELABORAR Y/IC REVISAR DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS,
PRECONTRACTUALES, CONTRACTUALES Y POSCONTRACTUALES DE LA
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL INSTITUTO DE TURISMO
DE VILLAVICENCIO. (Pago parcial No. 2)

[
Napged

Proyectar y apoyar las respuestas a las observaciones del componente
financiero y econdémico presentadas en los procesos de contratacién gue
adelante el instituto.

Para el periodo comprendido a cobrar proyecté respuesta a la observacion del Proceso de
Seleccion No. CMC-014-2025 que tiene como obieto: “ADQUISICION DE EQUIPOS
TECNOLCGICOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO DE TURISMO DE
VILLAVICENCIO”, enviada la sefiora BERTHA PATRICIA CIFUENTES CEDIEL, R.L.
INVERSIONES ASDISAN S.AS, o anterior concerniente a ia evaluacion econdmica del
proceso en cuestion. Vale la pena aclarar que este proceso se declard desierto.

e} Elaborar la evaluacion Econdmica ylo evaluacién financiera, de los procesos de
coniratacion que adelante ¢} instituio.

Durante el pericdo en cuestion, evalué los siguientes procesos:

Evaluaciones scondémicas:

¢ Proceso de Seleccion No. CMC-014-2025 gue tiene como objeto: “ADQUISICION DE
EQUIPCS TECNOLOGICOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO DE
TURISMO DE VILLAVICENCIO”, Vale la pena aclarar que este proceso se declard
desierto.

s Cto. 191: PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO CON BOLSA DE REPUESTO PARA LOS AIRES ACONDICICNADOS
DEL INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO.

= Cio. 196: CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO, RECARGA Y

ADQUISICION DE EXTINTORES, ELEMENTCS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO PARA EL INSTITUTC DE TURISMO DE VILLAVICENCIO.

o General de Seguridad Social los cuales se relacionan de la siguiente manera:

Pago de Seguridad Sccial de Paersona Natural Datos
Mes cotizado NOVIEMBRE
Fecha de pago 2211212025
Numero de Planilla 92522066
IBC” (Base de cotizacion que indica fa planifla) 3.788.097
Valor pagado a SALUD 473.600
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Pago de Seguridad Social de Persona Natural Datos
Valor pagado a PENSION 606.100
Valor pagado a ARL 19.800
Valor pagado a FEP *** Indique, en caso que N/A
apligue™*
Pago de Seguridad Social de Persona Juridica Datos
Periodo Cotizado y fecha de pago N/A o
| Certificacion de pagos N/A
N/A ~
. , o N/A
Datos del Contador o revisor fiscal que certifica N/A
N/A

FAVER EBUARDO HILARION RUIZ
CC. 86.080.224 de Villavicencio
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£n cumplimiento con el Articulo 3.2.7.5 del Decreto 780 de 2016 medificado por el Decreto
1273 de 2018, en relacion con el page v retencion de aportes al Sistema de Seguridad Integral
y Parafiscales, me permito certificar o siguiente:

Concepto 8i | No Detalle

1. ¢ Ostenta la calidad de pensionado o tiene requisitos cumplidos K | Sisurespuesta es Si,
para la pensidn o por disposiciones legales no estd obiigado a adjunte certificacion.
cotizar a pensiones?

2. ¢ Coliza por otros ingresos provenientes de vinculacion laboral | X Si su respuesta es Si,
vio reglamentaria, mesadas pensionales, independiente por registre el vaior del IBC de
cuenta propia u ofros contratos? cada uno de ellos

$5.000.000,00
$4.470.241,67

3. ¢Latotalidad de los ingrescs mensuales son iguales o superiores X
a cuatro {4) salarios minimos mensuales legales vigentes,
producto de los ingresos provenientes de vinculacién laboral y/o
reglamentaria, independiente por cuenia propia u ofros
coniratos?

4. 4kl valor total de sus IBC es superior a 4 salarios minimos X | Si su respuesta es Si,
mensuales legales vigentes? adjuntar el pago delfondo

de solidaridad pensional
v FSP

8. ¢Cotiza por el limite maximo de cotizacion de veinticinco {25) X
salarios minimos mensuales legales?

8. Efectta aportes por un Ingreso Base de Cotizacion (IBC) X
superior al 40% del valor mensualizado del contrato?

7. ¢ Pertenece a un Régimen Especial o de Excepcidn en salud? X

8. ¢ Coftiza a salud de manera directa a la Entidad Administradora X
de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en
Salud {(ADRES) de conformidad con lo establecido por el Articuio
2.1.13.57

8. sEfectia de forma voluntaria aportes a una Caja de
Compensacion Familiar?

10. ;Realiza aportes voluntarios a pension? X

Certifico bajo la gravedad de juramento, que los documentos soporte del pago de los aportes
obligatorios al Sistema General de Seguridad Social corresponden a ingresocs provenientes
del presente conirato, conforme al Decreto 2271 de junio 18 de 20089, articuio, paragrafo 1,
por {o cual Anexo fotocopia de los aportes obligatorios a salud, pensién y ARL del per odo
comprendido del 02/11/2025 ai 01/12/2025

GC. 86.080.£24 de Villavicencio
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Villavicencio, 2%

Numero del contrato

enrmy A
v‘iﬁ -V

e
LA

Valor dei contrato

Fecha de inicio

21 £

o T P
=R TS

ek
g
P8

Liad

VMODIFICACICNES ENLAE

ECUCION DEL CONTRATO

{Adicion v Prérroga)

Ne.CDP No: RP
. e Fecha de .
Moggi?:ad;én Qﬁ;}ggﬁ;ﬂ suscripcion Términos iniciales Ajustes Términos Finales
del acta
Acta
Modificatoria -- #
Prorroga
Acta e Vinlor Acicién Valor oo Adicion
Modificatoria - #
Adicidn

INALES DEL CONTRATO

Brorroga)

“Valor final del
contrato

NN NS N NS

Fechade

terminacion final

' Nombre contratista/

provesador

S Bk

L 8UJETO BE

Numero de identificacion

Direccidn

Niimero telefénico

Numero planilla

Fecha de pago de planilia

seguridad social seguridad social 22172025
Nombre de la empresa
recaudadora de pago de
sajud
Codigo de .
 aciividad ICO No. de pago Periodo Valor total
02/11/2025 AL
. U7 01/12/2025 5.000.000

dispuesto en ef arliculo 1.6.1.4.12 del Decrelo
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o~

Numero del contrato

Valor del condrato

Fecha de inicic

3%@31

MODIFICACIONES EN LA aJECUC!ON DEL CONTRATC
{Adicion y Prorroga)

Mo, CDP o No: RP
. . Fecha de
MoTc;i%?:;jgo’n 1\2}&?&2&; suscripcion Términos iniciales © Ajustes Términos Finales
del acta
Acta Ot AJIGOn
Modificatoria — #
Prorroga
Acta Valor Adicion Valor cor
Modificatoria - #
Adicion

DATOS FINALES DEL CONTRATO
{solo en caso de tener adiciény provrogs)

’\/\4\"’/%(\31\ LY VAN
R Y AN AV AV AV

Valor final del
contrato

Fecha de

| ferminacion final

- DATOS DEL SUJETO BENEFICIARIO DEL PAGD
Nombre contratista/ i 0

\ Numero de identificacion
proveedor

Direccidn Numero telefbnico

Numero planifia

seqm idad social
Nombre de la empresa
recaudadora de pago de
salud

Fecha de pago de planilia
seguridad social

Codigo de

actividad 100 No. de pago Feriocdo Valor total
02/11/2025 AL
02 01/12/2025 5.000.060

HNola: & presents documento se encuenira sujeto a lo dispuesto en e articulo 1.6.1.4.72 del Decreto
1625 de 2016, Decreto Unico Reglamentario en matesia iributaria
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Declaracion Juramentada para efectos tributarios — Ley 1819 de 2016 sistema de determinacién
del impussto sobre la Renta de las perscenas naturales.

Yo, FAVER EDUARDO HILARION RUIZ con C.C 86.080.224, expeduda en VILLAVICENCIO,
en nombre propio, y para dar cumplimiente con las disposiciones de la ley 1819 de 2016,

bajo la gravedad de juramento que en el momento del pago correspondiente del »

contrato 166 de 2025 objeto de esta deciaracion:

1. Para efectos tributarios, mis ingresos provienen de la prestacion de servicios de manera
nersonal y se clasifican en la categoria Ingresos Cedula General - Rentas de trabajo (Arf. 335
=.7.): v corrgsponden a los ingresos sefialados en el Art. 103 E.T - Salarios, comisiones, viaticos,
gastos de representacion, honorarios, retribucion a servicios personales:

SI_X NO

2. Declarc que las actividades que realizo, en ef Institutc de Turismo de Villavicencio, son por
cuenta vy riesgo propio v que no declararé costos ni deducciones asociados a los ingresos objeto
de retencion.

SIX_ NO

3. Declaro que la tolalidad de los ingresos ordinarios y extraordinarios obtenidos en el municipio
de Villavicencic en el presente afio es igual o inferior a mil doscientos unidades de valor tributario
{1.200 UVT) valor equivalente a ($§ 59.758.800}

S NO X

e
Q2522088 p gada el 2211272028 por medic del operador M PLANILLA se pagd como parte def
que fengo con el instituto de Turismo de Villavicencio. 4







Formulario del Registro Unico Tributario

2. Coneeplo ii EB ; Actualizacion de oficio

4. Nimero de formulario

141055517938

P
s e

() PR OS]

o
W

P e e

5. Noreero deden sian Tribuiaria (NIT) 8. DV | 12. Direccion seccional ) ) i 14. Buzdn electronico
86 080 2 2 4 | 8 Impucstos y Aduanas de Vil i : '—*2 f
IDENTIFICACION .

24 Tipo de contribuyente 28. Tipo de documento 26. NOomero de ldentiﬁcac‘b;\.—“ B
P'nsrma natural o sucesion iliquida 2 {Cédula de Ciudadania 13 86 O 8 O 2 2
“J ugar do sxpedicion ) o 29. Depar;;—mento ..................... sl T w0 Cudacaiopio

CLOMBIA 1 6 9 |Neta 520 4 ‘ Yillavicencio 001
a1 : ‘_.‘. .......... ; 32. Segundo apellido 33. Primer nombre B 34 Oresnomores
HILARION ;RUiZ FAVER E»i;)UARDO
35, Razén social
a6 Nombre comersial ”‘ a7 Gigh
38, Pais |50, Departamento 40. Giudad/Municipio
COLOMBIA i 6 9 | Meta < 5 0 | Villavicencio 00 1

)

50 BRR &

A1 THreecion pnneips

SERRANIA

!44 Tclelo.‘o 3

6 6 85 5 9 8|45 Teléfono 2

CLASIFICACION
Actividad economica Qcupacion
Actividad principal il‘nmd cecun\_arsr Otras actividades 52 Nume:o
46. Chdino 47. Focha inicio actividad 48. (‘r’ni:m . 4%, Foctia icid activiriad 50. Codige 1 2 51. Codigo esta ientos
t/‘é‘rQGHZOT@OSOﬂ}SSi2“2016030?‘ | | 1 |4 11 2]
1 ) 2 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
!
*‘(,rman;o i4 Q} i 1 l % [ ' ‘ ‘ l
05- impto. re r‘nymmpl
48 - No responsable de VA
suarios aduaneres Exportadores
1 2 3 a 5 6 7 ] 9 10
i ! i I | 1 ‘ 1 E ! i 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
1. Codige 1 i l i 357 Modo I !
1 12 13 14 15 8 17 18 19 20 | ‘
! | 58. CPC ‘ }

o

it ORT'WTw scr:;)cxon &n ai

Registro Unico Tributaric -RUT— t‘,ndra vagnnma :ndefmzda y en consecuencia no $¢ exigira su renovacion

53, Anaxos 80. No. de Folios:

Para uso exciuavo de Ta DIAN
- B

0]

La m,o:macnon suministrada a .ravcc det vo,muiano oficial de i mscnpcmn ac*uahzaclén suspmsmin
y cancelacion del Ragisiro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
ingxactitud on alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancicnatorios ¢ de suspension, segun el casa, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.8 del Decrato 1625
del 2618, De 191;91 manera al formalizar ol trédmite el usuario fue informado v acepta la politica de
s oy 1581 de 2012,

Sin perjllicio de las verificaciones q{lo 1a DIAN realice.
Firma autorizada:

484. Nombre

485, Cargo

ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Fecha generacion documento PDF: 28-11 2025 03







SCOTIABANK COLPATRIA S.A.
NIiT. 860.034.594-1

CERTIFICA QUE:

I
Y

La cuenta de ahorros No. 942011884 , con fecha de apertura 10 de Abril

de 2018, de la cual es fitular:

El {la) sefior{a): FAVER EDUARDO HILARION RUIZ
ldentificado(a) con tipo de documento C  No. 86.080.224

La cuenta en mencién ha sido manejada de acuerdo a las normas establecidas por
la entidad.

Damos esta informacion con la acostumbrada reserva bancaria.

La presente se expide a solicitud del interesado a los 25 dias del mes de Noviembre
de 2025 .

Scotiabank Colpatria, §.A.

NOIA FiMANCIERA

5E COLGMBIA

“TEMDE

LUPERIY

YIGILADO

et

i

nin. Seotizhank Celpa

utizada hajo loen
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