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OCTUBRE de 2025Bogota D.C. FECHA:

RADICADO No.0125119714ESDEG/ MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-DIESG-SBESG-VACAD-PROAC-MAEEG

1. DATOS DEL CONTRATO SUPERVISADO

Calle 106 No. 7 A-00

Rosana16@hotmail.com

Objeto

Valor Inicial

No. 7825 del 30 de Enero de 2025

Cddigo MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU 95 1-35 13/MAR/2025

Rosana Cecilia Andrade Fuentes
38.144.903

ASUNTO: INFORME DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 
No. 037-MDN-COGFM-ESDEG-2025.

Respetuosamente, me dirijo a la sehora Capitan de Fragata Jefe Departamento Administrative y Ordenador del 
Gasto de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, con el fin de presentar el informe de 
supervision del contrato del asunto, correspondiente al pago No. 8 segun forma y condiciones de pago y actividades 
del plan de trabajo descritas en el contrato.

“Prestacion de servicios profesionales en la categoria G nivel Profesional con el fin de 
gestionar los procesos academicos y admmistrativos para la Maestria en Estrategia y 
Geopolitica de la Vicedireccibn Academica en la Escuela Superior de Guerra “General 
Rafael Reyes Prieto" en concordancia con las leyes y normas vigentes”.

30 de Enero de 2025
.TO...m.mJfcmmm.m.u........................................................................................................................................................................................ ................ ...

Fecha De Inicio 03 de Febrero de 2025
Plazo de El plaz0 de ejecuc'6n del contrato sera de ocho (8) meses, contado a partir del
ejecucion

-Goneral RBfs®l Reyn Pnelo- 
CoiomDia

FORMATO INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES DE 
EJECUCION CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS 

PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTlON

Rp (Registro 
Presupuestal) 
No.

Fecha De 
Suscripcion

CDP 
(Certificado De 
Disponibilidad 
Presupuestal) 
No.

TRD 12 5 Version 11

“Documento propiedad SIG - ESDEG. Versidn vigente en

Contratista 
C.C. No. 
Direccion Del 
Contratista 
Correo 
Electronic© Del 
Contratista

cumplimiento de los requisites de ejecucion (expedicibn del registro presupuestal. 
aprobacibn pbliza de cumplimiento y afiliacibn a la ARL).
El valor total del contrato asciende a la suma de CUARENTA MILLONES OCHOCIENTOS 

(Incluido Iva) MIL PESOS ($40.8000.000.00) M/CTE sin IVA por ser regimen simplificado.
El valor total del contrato se subordina a las apropiaciones presupuestales del aho 2025 y 
se pagara con cargo a la Unidad Ejecutora 15-01-02-001, de acuerdo con el certificado de 
disponibilidad presupuestal No. 5825 de fecha 29 de enero de 2025, rubro presupuestal A- 
02-02-02-008-003 REC 16 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y 
TECNICOS (EXCEPTO LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION, URBANISMO 
JURIDICOS Y DE CONTABILIDAD), expedido por el responsable de la Seccibn 
Administrativa y Presupuesto de la ESDEG.

Sehora Capitan de Fragata
CLAUDIA PATRICIA PEREZ RODRIGUEZ
Jefe Departamento Administrative Y Ordenador del Gasto 
Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”

la Suite Visidn Empresarlal SVE Se autoriza impresidn total o partial, como documento no controlado

mailto:Rosana16@hotmail.com


08 pagos cada uno 
M/CTE sin IVA.

Forma Y
Condiciones De 
Pago
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PARAGRAFO PRIMERO: Para el primer informe de supervision se debera allegar: • 
Soporte de haber recibido la informacidn relacionada con: Sistema de Gestion de 
Seguridad y Salud en el Trabajo. • Acta capacitacidn Codigo de integridad y servicio Publico 
Colombiano realizada por el supervisor del contrato al contratista. (Esta capacitacidn esta 
sujeta a la fecha de realizacidn por parte del Departamento de Talento Humano) • 
Compromiso anticorrupcidn, por el cual se da a conocer al contratista la Politica de 
Antisoborno implementada por el Ministerio de Defensa Nacional y los distintos canales 
dispuestos por el Ministerio - ESDEG denunciar cualquier acto de soborno o de corrupcidn 
(numeral 8.6.2. practicas indebidas del Manual de Contratacion y convenios emitido por el 
Ministerio de Defensa).
PARAGRAFO SEGUNDO: Para el ultimo tramite de pago se debera anexar al informe de 
supervision acta de entrega de las obligaciones contractuales. planilia del pago de aportes 
parafiscales y seguridad social la cual debera evidenciar el pago total del valor contratado 
y la verificacidn por parte del supervisor que el contratista tiene publicado en el SIGEP el 
formato© de publicacion proactiva declaracion de bienes, rentas y registro de conflicto de 
interns y la declaracidn del impuesto de renta y complementario actualizado (cuando 
aplique)
PARAGRAFO TERCERO: De conformidad con Io establecido en la Directiva Presidencial 
No. 09 del 17 de Septiembre de 2020 “Lineamientos para el pago a los proveedores del 
Estado", en caso que el contratista este obligado a facturar electrdnicamente, debera 
presentar la factura electronica validada previamente por la DIAN, como requisite necesario 
para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones 
sehaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con Io dispuesto 
en la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020, y las normas que las modifiquen o 
sustituyan. Asi mismo. el contratista debera haber efectuado el proceso de Validacidn de 
la factura electrdnica en el Sistema SECOP II, de conformidad con Io sefialado sobre el 
particular por Colombia Compra Eficiente.
PARAGRAFO CUARTO: Los pagos de que trata esta clausula se efectuaran mediante 
consignacion en la Cuenta de Ahorros No. 0242380335 Banco BBVA. sefialada por EL 
CONTRATISTA o en otro banco o cuenta que el Contratista designe con anterioridad al 
vencimiento del pago, con sujecidn a Io previsto en las disposiciones cambiarias, por medio 
de aviso escrito con no menos de treinta (30) dias calendar!© de anticipacidn, previa 
entrega de la certificacidn bancaria y activacidn de la cuenta en el SIIF.

FORMATO INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES DE 
EJECUClON CONTRATOS PRESTAClON SERVICIOS 

PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTlON

De conformidad con la Ley 2024 del 23 de julio de 2020 "por medio de la cual se adoptan 
normas de pago en plazos justos en el ambito mercantil y se dictan otras disposiciones en 
materia de pago y facturacidn", los pagos se realizaran dentro de los cuarenta y cinco (45) 
dias calendario siguientes a la radicacidn del Informe de supervision, actividades y gestidn, 
Documentos Soporte en Adquisiciones Efectuadas a No Obligados a Facturar y 
certificacidn de pago a Sistema de Seguridad Social y sus anexos correspondientes al pago 
de los aportes a Salud o FOSYGA(segun aplique). Pension (segun aplique) y riesgos 
laborales, de acuerdo con el ingreso base de cotizacidn establecido por ley y de 
conformidad con Io establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, previa situacidn 
de recursos por parte de la Direccidn Nacional del Tesoro, cupo de PAG y demas tramites 
admirativos a que haya lugar.

Sii Sao ^'contratoasciende a la sumadeCUARENTA MILLONESOCHOCIENToF 
MIL PESOS (S40.800.000) M/TCE, sin IVA por ser regimen simplificado.

El valor total del contrato se cancelara en forma parcial al CONTRATISTA de la siquiente 
forma (menos los descuentos de ley):

Por valor de CINCO MILLONES CIEN MIL PESOS ($5,100,000,00)
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FORMATO INFORME DE SUPERVISION ACTMDADES DE 
EJECUClON CONTRATOS PRESTAClON SERVICIOS 

PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTlON

TIPO DE 
MODIFICATORIO

RESUMEN DEL 
MODIFICATORIO

MODIFICATORIO 
No.

30 de 
septiembre de

2025

CLAUSULA 
MODIFICADA 

No.

y 
que

la 
y 

de 
la 

del 
de

"Documento propiedad SIG - ESDEG. Versidn vigente en
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1 PARAGRAFO QUINTO: EL CONTRATANTE no se responsabilizara por la demora 

presentada en el pago a EL CONTRATISTA cuando ella fuere ocasionada por encontrarse 
incompleta la documentacion que sirva de soporte para el tramite o no se ajuste a 
cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato o sea allegada 
extemporaneamente y no tendran por ello derecho al pago de intereses o compensacidn 
de ninguna naturaleza.
PARAGRAFO SEXTO: EL CONTRATANTE no se Kara responsable de las sumas que 
excedan el valor total establecido en el presente contrato o no esten estipuladas dentro del 
objeto de este.

L

la Suite Vision Empresanal SVE. Se autorlza impresidn total o partial, como documento no controladc

entre 
incluyen 
preparacidn 
documentos 
academicos 
administiativos 
especializados, 
revision 
consolidacion 
informes, 
verificacidn 
cumplimiento 
condiciones 
establecidas en los 
procesos 
academicos. 
admmistrativos 
contractuales 
impactan 
directamente en la 
gestidn del programa 
En este context©, se 
requiere los servicios 
profesionales para 
que asesore y realice 
la gestidn academica 
y administrative

Temendo en cuenta 
que el cierre de la 
vigencia demanda 
una ejecucidn 
diligente y precisa de 
multiples actividades. 

las que se 
la 

de

De igual manera, la 
gestora academica 
realiza la
coordinacidn de las 
actividades propias 
del cierre academico 
considerando que los 
estudiantes culminan 
la maestria a finales 
del mes de 
noviembre. 
posteriormente 
deben presentar 
examenes orales y 
sustentaciones de 
trabajos de grade, Io 
que demanda una



1
I

:::::::

17 de Diciembre de 2025

Resolucidn 002 de 02 de enero de 2025

3138853722
iMiimiiiiiinmwirwg.' ....................... .....

1.1 CAMBIO DE SUPERVISOR

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

GARANTIAS2.

2.1. Las obligaciones contractuales se respaldan con la siguiente pbliza:

RIESGO ASEGURADO DESDE HASTA VALOR ASEGURADO
Cumplimiento Del Contrato 30/01/2025 01/07/2026 8.160.000

"Oocumento propiedad SIG - ESDEG. Versidn vigente en la Suite Visidn Empresarial SVE. Se autorlza impresidn total o parcial, como documento no controlado."

Nombre Del 
Supervisor 
Numero De 
Resolucidn De 
Nombramiento 
Telefono De 
Contact© 
Correo 
Electronic© 
Motivo del 
Cambio

FORMATO INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES DE 
EJECUClON CONTRATOS PRESTAClON SERVICIOS 

PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTlON

se 
se

Valor Final ( + 
modificatorio) 
Plazo De 
Ejecucion Final 
( + 
modificatorio) 
Nombre Del 
Supervisor 
Numero De 
Resolucidn De 
Nombramiento 
Telefono De 
Contact© 
Correo 
Electronic© Nelson, pineda@esdeg.edu.co

Pagina 4 de 8 
logistica academica y 
administrativa 
precisa. 
Adicionalmente. 
requiere que 
lideren la planeacion 
y formulacion de los 
planes de trabajo de 
los docentes 
ocasionales para el 
afio 2026,
garantizando la 
continuidad, cahdad y 
pertinencia de la 
oferta academica. 

............ 1 II"'

Pbliza No. 21-46-101107114 de fecha 31 de enero de 2025, expedida por Seguros del Estado S.A y aprobada 
mediante acta No. 47 de fecha DIA 31 MES 01 ANO 2025 que cubre los siguientes amparos, asi:

—
S53 550.000

Tc. Nelson Andres Pineda Rico

Codigo MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU 95 1-35 TRD 12 5 Version 11 13/MAR/2025

mailto:pineda@esdeg.edu.co


Pagma 5 de 8
2.2 Modificacibn de la pbliza:

No.

1

2

3

6

7

8

9

10

11

12

13

14

Pbliza No. 21-46-101107114 de fecha 02 de octubre 2025, expedida por Seguros del Estado S.A y aprobada 
mediante acta No. 345 del DIA 02 MES 10 ANO 2025 que cubre los siguientes amparos, asi:

FORMATO INFORME DE SUPERVISION ACTMDADES DE 
EJECUClON CONTRATOS PRESTAClON SERVICIOS 

PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTlON

VALOR ASEGURADO
10.710.000“'

4
5

DESDE
30/01/2025

HASTA
01/07/2026

______ RIESGO ASEGURADO
Cumplimiento Del Contrato

Cddigo MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU 95 1-35 TRD 12 5 Versidn 11 13/MAR/2025
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS_______________ ____
Gestionar la actualizacibn del Proyecto Educative del Programa "PEP", para ser presentado 
para aprobacibn del Consejo Academico: desarrollarlo y establecer acciones de mejora 
cuando ello fuese pertinente.
Gestionar y hacer seguimiento al proceso de contratacibn de los docentes ocasionales y bora 
catedra de acuerdo con la necesidad del Plan de Estudios de la Maestria. ajustando los planes 
de trabajo con los perfiles disenados para tai fin y los lineamientos establecidos por la ESDEG. 
Coordinar la autoevaluacibn del programa a travhs de la Oficina de Autoevaluacibn 
Institucional y socializar los resultados de los informes con los interesados.
Mantener actualizados los perfiles de los docentes, de acuerdo con los objetivos de la maestria 
en la busqueda permanente de la calidad academica.
Coordinar los seminarios, diplomados y demas programas de extension del programa.
Actualizar permanentemente la informacibn propia del Programa y preservarla para de 
acuerdo con los Lineamientos establecidos tanto por el Decreto 1075 y Consejo Nacional de 
Acreditacibn-CNA, que permitan iniciar los Procesos de Renovacibn de Registros Calificados 
y Acreditacibn de Alta Calidad.
Dar cumplimento estricto a todos los plazos impuestos por las diferentes areas de la institucibn 
referentes a la gestibn academica del programa.
Participar en el proceso de seleccibn de los aspirantes con la evaluacibn de perfiles 
academicos, y todas las que se requiera para optimizar la calidad de estudiante que ingrese 
al programa
Asesorar al jefe de maestria en los procesos de homologacibn, reingresos y valoracibn de 
contenidos del programa.
Realizar el control y seguimiento permanente de la asistencia de docentes y estudiantes de la 
maestria, presentando los reportes de acuerdo con los mecanismos establecidos por la 
Vicedireccibn academica y planeacibn estrategica.
Conocer, difundir y aplicar los reglamentos y politicas emanadas por la ESDEG en relacibn 
con los estudiantes y docentes.
Realizar seguimiento y actualizacibn de los recursos educativos informativos en Tas aulas 
virtuales- plataforma Blackboard.
Revisar y hacer seguimiento semestral a la actualizacibn de los Syllabus que presentan los 
docentes de acuerdo con los contenidos programaticos. resultados de aprendizaje y perfil del 
egresado de la maestria
Coordinar con el departamento de planeacibn academica el cuadro de’distribucibn de materias 
de cada una de las cohortes regulates y cohortes de cursos de ascenso, los horarios y creditos 
acadhmicos adscritas a la Maestria.

3. EJECUClON CONTRACTUAL



15

16
17

20 y que sean

21

22

23

24

25

26

PLAN DE TRABAJO

2 No. 2

3 3

4 No. 4

ENTREGABLE
Anexo No. 1 Correo

No.
1

ACTIVIDADES DESARROLLADAS__________
Elaborar solicitud mediante correo para la actualizacidn de los 
recursos educativos e informativos en las aulas virtuales.
Realizar seguimiento y actualizacidn de los recursos educativos 
informativos en las aulas virtuales- plataforma Blackboard.
Revisar y hacer seguimiento semestral a la actualizacion de los 
Syllabus que presentan los docentes de acuerdo con los contenidos 
programaticos, resultados de aprendizaje y perfil del egresado de la 
maestri a.
Atender las solicitudes verbales o escritas de los estudiantes de las 
cohortes que estan cursando el programa acad&mico y de los demas 
cursos adscritos a la maestria.

FORMATO INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES DE 
EJECUClON CONTRATOS PRESTAClON SERVICIOS 

PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTlON

Anexo
Pantallazo

18
19
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7;---- -------------- 7------ ---------------------------- -— _______________ ______________ Pagina 6 de 8
Coordmar con los docentes la socializacibn, cargue y publicacibn de las calificaciones en 
plataforma SINU de los estudiantes del programa, dando cumplimiento al calendario 
academico.
Apoyar el alistamiento de informacidn para ser presentados en los comites curriculares y 
consejo academico de acuerdo con la programacion de la Vicedireccidn Academica.
Generar informes acadbmicos y anblisis estadisticos requeridos para la actualizacibn de la 
presentacibn del programa. 
A*ender 1 as solicitudes verbales o escritas de los estudiantes de las cohortes que estan 
cursando el programa academico y de los demas cursos adscritos a la maestria.
Promover la participacibn de docentes y estudiantes en las actividades de bienestar de la 
ESDEG, como capacitaciones, eventos y demas actividades de la ESDEG.
Cumplir con las demas actividades requeridas por el supervisor del contrato 
acordes al objeto a contratar.
Guardar y mantener la debida reserva sobre algun tipo de informacibn, estructura o 
composicibn organizacional de la guarnicibn militar que por efectos de la ejecucibn del 
presente contrato llegue a conocer de acuerdo con Io establecido en la Directiva de seguridad 
de la informacibn.
Asistir, a las reuniones virtuales y/o presenciales que sean citados por el supervisor del 
contrato. 
Hacer acta de entrega fisica de toda la documentacibn manejada y archives digitales, informar 
sobre el estado actual de las obligaciones especificas objetos del contrato; y entregar los 
bienes muebles puestos a disposicibn.
Cumplir con la normatividad interna de ESDEG en especial con el manual de convivencia 
Las demas obligaciones contenidas en el articulo 5 de la ley 80 de 1993, asi mismo, sera civil 
y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacibn contractual.
Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia tecnica y administrativa bajo su propia 
responsabilidad. Por Io tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacibn ni vinculo 
laboral alguno del CONTRATISTA con el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - 
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO.

Anexo
Pantallazo
Anexo No.
Pantallazo



5

6 6

4. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y PARAFISCALES

ARL

Nota: Deben relacionar todas las planillas pagas del presente contrato.

6. ANEXOS

Codigo MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU 95 1-35

$10,700
$10 700
$10.700
$10 700
$10,700
$10,700
$10 700

FECHA 
DE PAGO

El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que se encuentra dando estricto cumplimiento a la 
obligacibn consagrada en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, el paragrafo 2 del articulo 1 de la ley 828 de 
2003, en concordancia con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Decreto 0723 de 2013, Decreto 2353 de 
2015, Decreto 780 de 2016, Decreto 1273 de 2018 y demas normas reglamentarias y complementarias 
vigentes durante la ejecucibn del presente contrato, se verified y certifico que el Contratista cumple con las 
obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales (cajas de compensacidn familiar, 
Sena e Institute Colombiano de Bienestar Familiar- cuando aplique) y se anexa para tai fin. las planillas 
soportes del cumplimiento por parte del contratista.

NUMERO 
DE 

PLANILLA

FORMATO INFORME DE SUPERVISION ACTMDADES DE 
EJECUClON CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS 

PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

CUMPLIMIENTO DE EJECUCldN PRESUPUESTAL
_____________________ 85,71%

HONORARIOS 
MENSUALES

SISTEMA 
DE SALUD 

(12,5%)

HOJAS
1

1
1

Apoyar el alistamiento de informacidn para ser presentados en los 
comites curriculares y consejo academico de acuerdo con la 
programacibn de la Vicedireccidn Academica.
Coordinar con los docentes la socializacibn, cargue y publicacidn de 
las calificaciones en plataforma SINU de los estudiantes del 
programa, dando cumplimiento al calendario academico.

04/03/2025
31/03/2025
07/05/2025
03/06/2025
03/07/2025
04/08/2025
05/09/2025

9481858165
9483451736
9484745730
9486097096
9487802292
9489059567
9490464311

$5.100,000 
$5.100.000 
ss.t 00.000 
$5.100.000 
$5.100.000 
$5.100^000 
$5,100,000

INGRESO 
BASE 

COTIZACldN 
(40%) 

_JB2.040JJ00 
$2.040.000 
$2.040.000 

_ $2.040.000 ~ 
$2.040.000 _ 
$2.040.000 
$2 040.000

$255^000
$255^000 
$255.000" 
$255,000 
$255.000
$255,000" 
$255 000

SISTEMA 
DE 

PENSION

$326.400
$326,400"
$326,400
$326,400 
$326 400 
$326,400
$326,400

ANEXO
Certificacidn Aplicacidn Decreto

________ Pdliza________
Certificacidn ARL_____

Planilla de pago

5. CRITERIO DE EVALUACION MENSUAL
Yo, Teniente Coronel, Nelson Andres Pineda Rico, supervisor del contrato, verifique las actividades realizadas por 
EL CONTRATISTA y certifico que estan acorde a las obligaciones especificas y al plan de trabajo pactadas en el 
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.037-MDN-COGFM-ESDEG-2025 por Io 
tanto, se recibe a satisfaccidn el cumplimiento de las obligaciones correspondientes al pago No. 08 segun forma y 
condiciones de pago y actividades del plan de trabajo descritas en el contrato

TRD 12 5 Version 11 13/MAR/2025
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Anexo No.
Pantallazo

____ ___ Pagina ? de 8
Anexo No. 5
Pantallazo



Atentamente,

CONTRATISTA:

SUPERVISOR:

1
ida Rico

Archivado en: 15103 12 5 contrato de prestacion de servicios 2025

"Documento propiedad SIG - ESDEG. Versidn vigente

1

FORMATO INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES DE 
EJECUClON CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS 

PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTlON

Rosana Cecilia Andrade Fuentes 
CC 38144903

Pantallazo No. 1
Pantallazo No. 2
Pantallazo No. 3
Pantallazo No. 4
Pantallazo No. 5
Pantallazo No. 6
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J____
J____
1_______
J____
J____
1

en la Suite Visidn Empresarial SVE. Se autoriza impresidn total o parcial, como documento no controlado."

TC Nels-
CC80agiu|ji | -az ’
Jefe Maestla en Estrategia y Geopolitica

Codigo MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU 95 1-35 TRD 12 5 Version 11 13/MAR/2025



POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

DECRETO 1082 DE 2015NIT. 860.009.578-6

ANEXOSUGUKSAL

ANTIGUO COUNTRYB TIRO MOVIMIENTO
ANEXO CAUSA PRIMAII 0700:00 011002 2025 2025

IDENTIFICAClON CC 38 144.903ANDRADE FUENTES, ROSANA CECILIA

TELEFONO: 3125778099BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITALCIUDAD:DIRECCION: KR 7 NRO. 106 -00

IDENTIFICAClONNIT 830.002.634-1

| TELEFONO3102739Q49DIRECCION: ARRERA 11 NO. 102-50 BOGOTA. D.C., DISTRITO CAPITAL

ADICIONAL:

TEXTO ACLARATORIO

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCI6N DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE B3 NO 19-10 - TELEFONO 6-917963 - BOGOTA. D C.

CD
21-46-10- 17114

FIRMA AUTORIZADA. Jose Luis Ojeda - Vicoprasidente do Fianzas FIRMA TGMADOR
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QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE 
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

8EOUROS 
DEL 
ESTADO S.A.

□

ASEGURADOI 
BENEFICIARIO:

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA. POR LO 
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACldN

VIGENCIA DESDE 
DIA MES ANO
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NOMHRE O RAZON 
SOCIAL

A LAS 
HORAS 

23:59

A LAS 
HORAS
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DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES ESCUELA 
SUPERIOR DE GUERRA

CIUDAD DE EXPEUIUIUN
BOGOTA, D.C.

FECHA EXPEDICldN
DiA MES ANO

| CIUDAD:

MES

101
VIGENCIA HAS IA 

DiA MES ANO

| 07 | 2026

DATOS DEL TOMADOR 1 GARANTIZADO
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POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

DECRETO 1082 DE 2015NIT. 860.009.570-6

TIPO MOVIMIENTO

10 30 01 ANEXO CAUSA PRIMA

ES
IDENTIFICAClON CC: 38.144.903ANDRADE FUENTES, ROSANA CECILIA

blUDAD 3125778099

IDENTIFICAClON NIT: 830.002.634-1

[CIUDADIRECCION: ARRERA 11 NO. 102-50 BOGOTA, D C , DISTRITO CAPITAL [TELEFONO 3102739049

•DICIONAL.

CONOCE LOS MEDIOS
DE PAGO

VISA

MOVIJBEDexrto

Coopidrogos

Bancolombia

s
C<3TOJBUC»:?N COAS&XJROIHTtP.KEC^RK:'

It PART VALOR A3EO.RAOOV. PART

•00.00'.*4529i .WCF. HARIN

E3
CHEQUE No. VALORBANCO

1100514010065-4

EFECTIVO

CHEQUE

TOTAL S

pAcina web

[ CORRESPONSALES BANCARIOS J

SURTlMW

ANEXO 
1

s
0

§
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S3
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.SEGURADO /
IENEFICIARIO:

Recucrda quo pucdcs actualizar 
tus dates de contacto conforme a 

la Ley 2300. a traves de nuestras paginas:

www.segurosdelestado.com
o www4Mg urosdevidadelestado.com

Scgufos def Estado 
Cuenia Converno 47109

ALAS 
HORAS
23:59

COD SUC
21

Seguros del Estado
Cuenta Convenio 000465445

NO.POLIZA 
21-46-101107114

E3
ES

PLAN DE PAGO CONTADO
□UEDA EXPRESAMENTE CONVENIOO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO SA. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE 
ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

VALOR PRIMA NETA

$ 7,601.00

Ve a la opcidn PQR y selecciona 
el tipo de solicitud:

Acceso a la informacion

5EGURO8
DEL
ESTADO R.R

GASTOS EXPEDIClON
S 4,000.00

ALAS 
HORAS
00:00

TOTAL A PAGAR
$ 13.805.00

VALOR ASEGURADO TOTAL
$ 10,710,000.00
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REFERENCIA 
PAGO:

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE

PACOS CON CONVEN1O ’No aplica para transferencias

IVA 
2,204,00

__________________________________ DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARK)________________________ 
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES ESCUELA 
SUPERIOR DE GUERRA

SUCURSAL
ANTIGUO COUNTRY

LAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE P6LIZA. PQR LO 
RAClON

- DEL ESTADO S.A. ES CALLE 83 NO 19-10 - TELEFONO: 6-917963 - BOGOTA, D.C.

3
(4 liJTVOagSaOZllbTt sojQ, H00514O1OO654 (3900) 00000001 3805 (96) 20261002
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FECHA EXPEDIClON
MES ANO

I 2025

Bo neo de Bogota
l nn t c>.vmn

BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL ItELEFONO:

| 2025
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B________
sndCIUDAD DE EXPEDIClON

BOGOTA. D.C.
SB FECH
rad DIA

®zdNOMBRE O RAZON
ES|SOCIAL
P’^JDIRFCCION KR 7 NRO. 106 -00

B

VIGENCIA HASTA 
DlA MES ANO

| 07 | 2026

DATOS DEL TOMADOR I GARANTLZADO

VIGENCIA DESDE
DlA MES ANO

01

http://www.segurosdelestado.com
urosdevidadelestado.com


POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

DECRETO 1082 DE 2015NIT. 860.009.378-6

COD.SUCSUCURSAL ANEXO
21 1ANTIGUO COUNTRY

TIPO MOVIMIENTO

1 ANEXO CAUSA PRIMA30 01 2025 00:00

IDENTIFICACldN CC: 38.144.903ANDRADE FUENTES, ROSANA CECILIA

BOGOTA. D C . DISTRITO CAPITAL TELEFONO.ilRECClON: KR7 NRO. 106 -00 3125778099CIUDAD.

IDENTIFICACldN NIT: 830.002.634-1

HRECClON ARRERA 11 NO 102-50 BOGOTA. D C.. DISTRITO CAPITAL

.DICIONAL:

EL ASEGURADO Y El

AMPAROS

VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA S'jMA ASEG/ACTUA1 S'.iIIA ASEG/ANTERIOR

30/01/2025 01/07/2026 $10,710,000.00 $8,160,000.00

VAI DR PPIMA NFTA rva ■TQT. A par.aR VAI Off ASFGIIPAnn

A 7 601 00 AA '? 204.0Q A A 10.710,000.004 non po 13 805.00
IWTCR ICDIARtO aSTWBUCO*. C&X«E3UPO

CLAVE H =A— V *LC« ASECLRACO

BLANCA JOHANNA FONCE MARIN 194529 100.00

21-46-101' 17114

ANO
2026

NO. POLIZA 
21-46-101107114

■PLAN DE PAGO
CONTADO

.SEGURADO / 
IENEFICIARIO.
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NOMBREO RAZON 
SOCIAL

___________________________________DATOS DEL ASFGURADO / BENEFICIARIO________________________ 
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES ESCUELA 
SUPERIOR DE GUERRA

A LAS 
HORAS

ALAS 
HORAS
23:59

8EOURO8
DEL
E8TROO «.P.

I i r4

ES 
ES 

§

a
AMPAROS

E'3I CtlMPI.TMIENTO DEL CONTRATO

CIUDAD DE EXPEDIClON
BOGOTA, D.C.
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|tel£FQNO 3102739049| CIUDAD

EXPEDITION

DiA 
02 |

__________________________________________ OBJETO DEL SEGURO______________________________
CON SUJECiOn A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA P6LIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE 
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CAD A AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTI ZA;

VIGENCIA HASTA
DlA MES
01 | 07 |

DATOS DEL TOMADOR > GARANTIZADO

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE 
POLIZA. POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR. PRESTARAN SU COLABORAClON
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCltiN DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 83 NO 19-10 - TELEFONO: 6-917963 - BOGOTA, D.C.

GARAN'DaFs^EOSUAEMSEENESPECIFICANOENQ^TLEACSUOABDL^OAC,ONES DE SEGUROS DEL estado s a- se REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)

FECHA EXPEDIClON 
MES ANO 
10 | 2025

FIRMA AUTQRlZ&nA -Inso 1 uH Ojoda . Virpprp^idnntw tin Finnynn__________________—  FIRMA T GM ADOS;_______ _____ _________________
USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977. 601-6019330 DLF194529A 1 __ _

BS ES ES E3 ES ESES ES ES ES ESES ES ESES ES ES ES ES ES ES ESES ES ESB ES ES ES B B

VIGENCIA DESDE 
DlA MES ANO

■ 1

| ACLARACIONES
3 POR MEDIO DEL PP.ESENTE ANEXO EL CUAL FORMA. PARTE INTEGRAL DE LA. POLIZA ARRI3A CITADA, SE AJSUTA VALOF ASEGURADO SEGUN ADiCIUN Y PRORROGA Al 
JPRESTACION DE SERVICIOS 037- MDN-COGFM-ESDEG-2025 .
WlOS DEMAS TERMINOS Y CONDICIONES SIN MODIFICAR CONTINUAN VICENTES.

R EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBI.IGACIONES DERIVADAS DEL CONTRATO NO. 037-MDN-COGFM-E$DEG-2025 DE PRESTACION DE SERVICIOS CUYO OBJETO ES: i- C-.STACION DE
■ SERVICIOS PROFES 1ONALES EN LA CATEGOF.IA G NIVELPROFESIONAL CON EL FIN DE GF.STIONAR LOS PROCESOS ACADEMICOS YADMINISCRATIVOS PARA LA HAESTRA F.N 
2 ESTRATEGIA Y GEOPOLITICA DE LAVICEDIRECClON ACADtMICA EN LA ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA GENERAL RAFAELREYES PRIF.T EN CMiCORDANCiA CON IAS I.EYFS 7 

 NORMAS VIGENTES. NOTA SE AMPARA EL CUMPLIMIENTO DELCONTRATO, EL PASO DE LAS MULTAS Y DE LA PENAL PECUNIARIA CON; ? IITAS, Y . r ENTTOAD
■ ASEQUFADORARENUNCiA AL BENEFICIO DE EXCISION.
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES Da APORTANTE

Class Aportante Cludad-Departamento TeldfonoIdentificacidn dv Razon Social Sucursal Principal Dlreccion

CC 38144903 ANDRADE FUENTES ROSANA CECILIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL casa a 04 via san agustin PITALITO-HUILA 4444444 No

DATOS GENERALES DE LA UQUIDACION
ClavePeriodo Tfpo Pecha Pago

Pension Salud Pago Planilia Planllla Banco Dias Mora ValorLimit* Pago

$593,4002025-08 2O25-O8t/ 1754187645 9490464311 2025/09/02 2025/09/05 NEQUI

7
CCF

Dias ITCodigo Dias IBC IBC AporteIBC IBC IBCNombres Aporte Aporte AporteAporte

$0$2,040,000 $10,700 $0$2,040,000 $326,400 $2,040,000 $255,000 $0 $0Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 AnRados)

SO $0$0 $2,040,000 $10,700$2,040,000 $326,400 $2,040,000 $255,000 $0

$0 $052.040,000 510.700so $0 14-23 30 0$2,040,000 5326.400 E’SOCS 30 52.040.000 $255,000

$0$2,040,000 $10,700 $0$255,000 $0 $0$2,040,000 $326,400 $2,040,000

Pagina 1 de 2 2025/09/05 06:34 AM

so so$2,040,000 $0 $2,040,000 510.700$326,400 $2,040,000 $255,000 $0Sucursal: PRINCIPAL (1 Aflliados)

PARAFISCALES
T

Exonerado SENA e 
ICBF

PENSION
T

EMPLEADO

No. I Identification I

aportes 
en linea

UQUIDAGON DET ALLADA DE APORTES

Codigo biasl

RIESGOS 
T

SALUD 
T I Codigo I Dias I

Codigo loiasl

Ciudad: PITALTfO Depto: HUILA ( 1 Aflliados)
1 Ice 138144903 IaNORAOE ROSANA 1230301

Total Afiliados( 1)



Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identification dv Razon Social Clase Aportante Sucunal Principal Direcdon Ciudad-Departamento T elefono

CC 3«144903 ANDRADE FUENTES ROSANA CECILIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL casa a 64 via san agustin PlTALITOHUILA 4444444 NO

Periodo Tipo Fecha Pago

Salud Pago PlaniliaPension Planilia Llmite Banco Dias Mora Valor

2025/09/022025 08 2025-08 1754187*45 94904*4311 NCQUI 3 5593,400

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $326,400 $700 $0 $327,100

PORVENIR 230301 800,224,808 8 $326,400 $7001 $0 $327,100

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) $1001 $10,700 $0 $10,800

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS $10,700 $10014-23 860,011,153 6 1 $0 $10,800

$255,000EPS (ADMINISTRADORAS: 1) $500 $01 $255,500

EPS005 800,251,440 $255,000 $500SANITAS 6 1 $0 $255,500

Pagina 2 de 2 2025/09/05 06:34 AM

RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA VALOR A PAGAR

$592,100TOTAL $1,300 $01 $593,400

SALDOSE 
INCAPACIDADES

Exonerado SENA e 
ICBF

Pago

2025/09/05

aoortes 
en linea

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION ____
Clave



ANEXO 1

y ’.mponarv w ?«.iE3GI mi rev Memenaorjitactos i tone dates adjuntos IMO

ResumirListado CAM I 2025 2
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Buonos tnrdoa Diego, cordlnl saludo

De acuerdo con el oficio enviado el dia de hoy. envio el listado con los oficmles quo agregaron. Gracias doi el apoyo

o n 'odor ' ■*PS DIEGO CORTES

Para: O Gesto/ Academico MAEEG

Buenas tarries.

Las Inscnpciones solicitadas ya esUn listas en el aula requerida:

Quedamos atentos a sus comentarios.

*=?%

•' '1 No lrt«j : Pa-a mi' (2'. Mr rMW.ion.' 7 lr'»p€Htar'‘ia •’tnConuctos nene fk»to$ Adaintos |_£ M»n.v1cms

SOLICITUD REVISION AULA 't/ Rewnw

Obtener OuHpOKuaia iOS

o PS DIEGO CORTES Rr? pi.wuj* i Rci wrrfc.i •

Par * O < w»« tof Ac iiMnuco MAFf G

Buenas tarries.

MW

laAH y «.< '.Mel »

Queoomos atentos a sus conientorios.

R  ®

Respond#? Re«nvi«r

1 am -r M Mr
Ou» ■ ;a?> - 2 M.« • M.T* -CJ* ••• A*< I
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Luego aeldesmrollode las novadas leportadas, se intoima que el aula selode la materia Electma Rates y Desof os del Sistemn International C.nntempor.Si.ar 
MAE EC-2025 2 ■ Segundo Semest'e. se Informs que el aula esta aprobada yrepUcedo junto a sus respectivas Inscrlpciones:

Escuela Superior do Guerra 'Geneial Ralar." Reyes 
Prit-Ho Roijola D C., < '.oi<»nbia

DIEGO CORTES

Departamenfo de Disefto v Pirxjucrtdn Virtual
Cotreo diego coilesyfesdeo edu co

fflMWjesjte9MS>_eduxc

DIEGO CORTES
Depnrhvimntd rk* Dim-Ao y Prr»<kM:r.KSn Virtual
Coneo (toga coftes(&es(feg ndu » n
ynwy esdeguc’. .odu.co

Escuela Scpenoi de Guerra "General Ratael Reyes Prieto
Bogota D C iGolonibia

LISTADO CAMI2025-2.XIU
W»B

iJitn* i uto j n .tn > i luunii ri vi ma i ti>vc>inuoh. •i».i«t v i(omi<r n, ni «n.

GM
• Para. © PS. DIEGO CORTES
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ANEXO2

f ttwexia i • UIH6 ?C75 - > - Pirne.' SwrMt-p
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Estrategia 1 - MAEEG 2025 - 2 - Primer Semestre
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AN EXO 3
TOR MATO SY1.1A0U5 CSDEG

Ministerio de Dofensa de

Horns: 6

FORMA IO SYLLABUS ESOEG •*AU'n* * 4 dr

8. validaciOn acad£mica

lorlbarto Gdrate Vara

Firms jefr def depadamento IrirAs Pineda Rlcn

Ffrma jefe del pf ima TC N< .Pi ida Rico

Firma VACAQ? 5r >niel Torres Conde

Sumatlva: Durante ol curso. para valornr el nivol de logro do los resultados de 
aprendizaje mediante productos interjradores y desempeAo en simulaciones

Contonido tamXIco 5: MAtodo* de anAltsle eetratAglco.
Tome S.I.: MAtodo PFMRSII - PT
Toma 5.2.: Mdtodo ASCOPE
Terna 5.3.: Mfilodo ME fl-IC
Tama 5.4: Matodo MDMP
Tama 5.5: MSlodo JOPP
Tema 5.6.: Mfttodo COPD-NAK.'

Distnbuc/^n pnrvontual
- Primer 30% Trabajo on grupo on clnse eon peripdico del future y dlccionario do 
compelenciao
• Segundo 30%: Modelo cuantitativo do rngroaidn pa'a determmocidn do vartabten.
• Fnrcer 40% Fxnrnon oral por paria de la Manslrla er* nstmtogia y Geopolitina

Flrme gcstor do materia. CR (R) Ri^Er

ke£tuia9_3i!aaddfi.s.
- Artongn. F.. (2023). 'La guana antra Hamfi-. e Isranl targa y dura'. Reni Insllluto

FIcoro Mucfrid Fsp.iAa hm?s.//(PO0i«j.rOLilinslHutool<,-*i« »Q.or<i/vvp~
GQntent/uolQad&/2023/10/13-Qu<?r ra-oritro-h«jmLig-G-iGf Mel-LirQa-y -dur

- Bardajl, R. (2003). Irak Ffanaxirama sobm una tinvrra". Reni Inshlolo I k ;«ri<> <)■>
Eatiidloa Intamaclonatea y EstrotAgicos Madrid. EapoAn. pp 167 244

- Banutra. A.. (1965) 'Introdncddn a la Eatratogla', Inntlluloa de Esludlos Pollllcos do
Madrid. Espafia. pp.61 «3. 65 154.

- FaramiAnn. J., Prado de Santayana.

NolsLn

Inslrurnentos y tecnicas: Rubncas de evaluation para esludlos do case, leutuias. y 
ensayos escntos y orales. rosoluadn de problemas y casos estratogicos

Liddell Hurt. B.. (2019), 'Eslratogia. El Estudio Cldslc.o sobm la Fatratagin Miblnr'. 
Ed. Arzalia, Madrid. Eapafta pp. 26 — 57 II 58 — 92
Liddell Hart. B.. (1973). La 'Estratagia do Aproxbnar.idn Indirontn' Ed Rioplntenae.
Madrid. EspaAa pp. 74 82
Ortega P.. Rodolfo. (2020). "Esfrafogra MUltor. Fisonomla y apHcacton'. Centro do 
Esludlos e InvestiQaciones Mllilares del EjArcllo de Chile, pp.34 - 52; 94 1OO.
Sun Tzu. (2012) El arto do In guarra (T Martinez. Trod ) Editorial Edaf (Olirn 
original publicada ca. siglo V a. C.).

, . (2009). "El Gonflictn de Afganisldn'.
Mmistorio do Defense de EspaAa. pp. 107 • 179.
GrlfTIths. .).. Masalleras. M.. (2024). Invasion do Rusia a llc.rnnla Dos ados do la 
Guorra on Europa'. AttionaLab, Chilo. Pp. 1 -37
Gutierrez, C.. Silvela. E.. (2007). 'El Contlicto de Irak
Eoparta pp. 85 -103.
Liddell Hart. B.. (1964). The Roa! War 1914 1918'. Ed Atlantic, littlo pp 36 53.
Liddell Hart. 8.. (2019). 'Estretogia El Eatudlo Clhsico sobro la Estralogm MUitar' 
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ANEXO 6
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GQNSIPERACIQNES

A. Que la Escuela Superior de Guerra "General Rafael Reyes Prieto" suscnbio el CONI RATO DE

B.

C.

E.

/

El contrato de Prestacion de Servicios No 037-MDN-COGFM-ESDEG-2025 tiene un plazo de 
ejecucion de OCHO meses. Por Io tanto. la ejecucion de este inicid el 03 de febrero de 2025 hasta 
el 02 de octubre de 2025.

PRESTACION DE SERVICIOS No 037-MDN-COGFM-ESDEG-2025. el 30 de enero de 2025 
cuyo objeto es: "Prestacion de servicios profesionales en la categoria G nivel Profesional con el 
fin de gestionar los procesos academicos y administrativos para la Maestria en Estrategia y 
Geopolitica de la Vicedireccion Academica en la Escuela Superior de Guerra "General Rafael 
Reyes Prieto", en concordancia con las leyes y normas vigentescon la sefiora ROSANA 
CECILIA ANDRADE FUENTES, identificada con C C No 38144903 expedida en Ibague

Carrera 11 No 102-50 
Celular 3102739049
www.cofrn.mil co

/?

Que el contrato de prestacion de servicios No 037-MDN-COGFM-ESDEG-2025. se encuentra 
amparado en el Certificado de Dispombilidad Presupuestal No 5825 de fecha 29 de enero de 2025 
rubro presupuestal A-02-02-02-008-003 REC 16 SSF OTROS SERVICIOS PROFESIONALES 
CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION. URBANISMO 
JURIDICOS Y DE CONTABILIDAD), expedido por el responsable de la Seccion Admimstrativa y 
Presupuesto de la ESDEG

D. Que en el Contrato de Prestacion de Servicios No 037-MDN-COGFM-ESDEG-2025. cuenta con 
Registro Presupuestal del Compromise No 7825 del 30 de enero del 2025 por valor de 
CUARENTA MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($40.800000) M/CTE, por el rubro 
presupuestal A-02-02-02-008-003 REC 16 SSF OTROS SERVICIOS PROFESIONAI ES 
CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION. URBANISMO 
JURIDICOS Y DE CONTABILIDAD). expedido por el responsable de la Seccion Admimstrativa y 
Presupuesto de la ESDEG.

MODIFICACION ADICION Y PRORROGA AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 037- 
MDN-COGFM-ESDEG-2025, CELEBRADO ENTRE EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - 
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA 
“GENERAL RAFAEL REYES PRIETO” - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y ROSANA CECILIA 
ANDRADE FUENTES. 

Entre los susentos a saber: Capitan de Fragata PEREZ RODRIGUEZ CLAUDIA PATRICIA mayor de 
edad, vecina de Bogota. D C. identificada con la cedula de ciudadania No 22 732 677 expedida en 
Barranquilla, quien actiia en su condicidn de Jefe del Departamento Administrative de la Escuela Superior 
de Guerra, (NIT 830.002.634 - 1) cargo para el cual fue nombrada mediante Resolucibn No 043 de 
fecha 27 de marzo de 2025, expedida por el Comandante General de las Fuerzas Militares. debidamente 
facultada para celebrar contratos segun Resolucibn de Delegacibn No 4223 del 23 de junio de 2022 Por 
la cual se delegan unas funciones y competencias relacionadas con la contratacibn de bienes y servicios 
con destino al Ministerio de Defensa Nacional, una funciones de caracter admimstrativo y se dictan otras 
disposiciones", expedida por el Ministerio de Defensa Nacional, y quien en consecuencia representa por 
la delegacibn conferida al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS 
FUERZAS MILITARES - ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA - DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO, procede a realizar el presente modificatorio al contrato de prestacion de servicios No 
037-MDN-COGFM-ESDEG-2025. previas las siguientes

Que la forma de pago del contrato se pactb asi El valor total del contrato se cancelara en forma / 
parcial al CONTRATISTA de la siguiente forma (menos los descuentos de ley) 08 paqos cada / 
uno por valor de CINCO MILLONES CIEN MIL PESOS ($5,100 000.00) M/CTE sirHVA 7

http://www.cofrn.mil


JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION

Carrera 11 No 102-50
Celulai 3102 739049

( ;En atencidn a la necesidad de la Vicedireccidn Academica (VACAD) - Maestria Estrategia y 
Geopohtica (MAEGG), me permito allegar a la seflora Capitan de Fragata PEREZ RODRIGUEZ CLAUDIA 
PATRICIA Jefe Departamento Administrative y Ordenadora del Gasto alcance estudio previo soporte del 
contrato de prestacidn de servicios No 037-MDN-COGFM-ESDEG-2025 cuyo objeto es: "Prestacion de 
servicios profesionales en la categoria G mvel Profesional con el fin de gestionar los procesos academicos 
y admmistrativos para la Maestria en Estrategia y Geopolitica de la Vicedireccidn Academica en la Escuela 
Superior de Guerra General Rafael Reyes Prieto", en concordancia con las leyes y normas vigentes.” en 
el siguiente sentido

La presencia de la Gestora Academica asegura, ademas, la mterlocucidn constante con las diferentes 
dependencias de la Escuela Superior de Guerra, fortaleciendo la transparencia, la eficiencia y la 
trazabilidad de las decisiones academicas y admimstrativas. En este sentido. se configura como un eje

Temendo en cuenta que el contrato de prestacidn de servicios No. 037-MDN-COGFM-ESDEG- 
2025 celebrado entre el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS 
FUERZAS MILITARES - ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES PRIETO" - 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y ROSANA CECILIA ANDRADE FUENTES, cuyo objeto es 
Prestacidn de servicios profesionales en la categoria G mvel Profesional con el fin de gestionar los 

procesos academicos y admmistrativos para la Maestria en Estrategia y Geopolitica de la Vicedireccidn 
Academica en la Escuela Superior de Guerra "General Rafael Reyes Prieto en concordancia con las leyes 
y normas vigentes ", cuenta con un plazo de ejecucidn hasta el dia 02 de octubre de 2025

La complejidad admimstrativa y academica de un programa de posgrado como la Maestria en Estrategia y 
Geopolitica exige un rol especializado que articule de manera eficiente los procesos de planeacidn. 
ejecucion y seguimiento academico. La Gestora Academica cumple una funcidn estrategica al garantizar 
la calidad en la implementacion del plan de estudios, la coherencia en la programacidn de actividades. y el 
acoinpanamiento integral a docentes y estudiantes de la cohorte regular, curso de altos estudios militares 
y curso de estado mayor Este cargo resulta indispensable para consolidar informes de gestidn academica. 
coordmar procesos de evaluacion de estudiantes y docentes. elaborar informes de seguimiento a los 
docentes reportes de supervision contractual

Pigina 2 de 11

U K £°NTRAT0 DE PRESTACIDN DE SERVICIOS No 037-MDN-COGFM-ESDEG-2025
CM f BRADO ENTRE EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES 
S“u“tGesERRA ’GENERAL RAFAEL reyes prieto' - “PARTAMENTO aministXo y rosan;

F. Que el 31 de enero de 2025, se aprobd la garantia unica de Cumplimiento No 21-46-101107114 
de fecha 31 de enero de 2025, expedida por Seguros del Estado. mediante acta No 047-MDN- 
COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VIADM-DEADM-SESCO.

G. Que conforme al manual de contratacibn emitido por el Ministerio de Defensa, en el numeral 
6 3 2 1 modificaciones del contrato" el supervisor del contrato realize solicited de modificacion el 
26 de septiembre de 2025, en donde indico que.

( ) Con toda atencion me permito sohcitar a la senora Capitan de Fragata Claudia Patricia Perez Rodriguez 
Jefe Departamento Administrative y Ordenadora del Gasto su autorizacidn para llevar a cabo la 
modificacion del Contrato de Prestacidn de Servicios No. 037-MDN-CQGFM-ESDEG-2025 cuyo objeto es 
Prestacion de servicios profesionales en la categoria G mvel Profesional con el fin de gestionar los 

procesos academicos y admmistrativos para la Maestria en Estrategia y Geopolitica de la Vicedireccidn 
Academica en la Escuela Superior de Guerra "General Rafael Reyes Prieto", en el sentido de adicionar la 
suma de DOCE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 12 750.000) M/CTE y prorrogar 
por el plazo de ejecucidn hasta el dia 17 de diciembre de 2025. teniendo en cuenta la necesidad del servicio 
las justificaciones y documentos soporte de la presente solicitud.

H. Asi mismo se realize un alcance al estudio previo mediante comumcacidn interna del dia 26 de 
septiembre de 2025. donde reitera la necesidad e indica:



/

i /
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MODIFICAClON ADIClON Y PRORROGA AL CONTRATO DE PRESTAClON DE SERVICIOS No 037-MDN-COGFM E SDF G 2025 
CELEBRADO ENTRE EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARt S 
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA "GENERAL RAFAEL REYES PRIETO" - DEPAR1AMENTO ADMINISTRATED Y ROSANA 
CECILIA ANDRADE FUENTES

fundamental para garantizar el cumplimiento de los estandares de calidad exigidos por ios organismos de 
control, la acreditacidn del programa y la satisfaccion de la comumdad academica

En conclusion, la figura de la Gestora Academica no solo responde a una necesidad admimstrativa, smo 
que constituye un soporte clave para el adecuado funcionamiento, la proyeccion y la sostembilidad de la 
Maestria en Estrategia y Geopolitica.

El cierre de la vigencia demanda una ejecucidn dihgente y precisa de multiples actividades, entre las que 
se incluyen la preparacidn de documentos acad^micos y administrativos especializados la revision y 
consolidacion de informes, y la verificacion del cumplimiento de condiciones establecidas en los procesos 
academicos, administrativos y contractuales que impactan directamente en la gestibn del programa En 
este contexto, la participacion de una profesional capacitada permite no solo fortalecer los procesos de 
gestion academica y administrativa, sino tambien anticipar y mitigar riesgos asociados a la planeacibn y 
ejecucidn de los recursos destinados al programa Su acompafiamiento garantiza que los documentos 
elaborados reflejen con clandad las condiciones y mecanismos de seguimiento, Io cual contnbuye a la 
eficiencia y transparencia de la gestion institucional.

Carrera 11 No 102-50 
Celular 3102739049 
vAw/.cgi'ni.mj! co

Cabe recordar que la gestion academica y administrativa de un programa de posgrado exige contar con 
personal especializado que asegure el cumplimiento riguroso de los procesos establecidos y la defense de 
los mtereses institucionales durante todas las fases de planeacibn, ejecucidn y evaluacion Cabe -ndicar 
que no se vulnera el Principio de Planeacidn Contractual, teniendo en cuenta que la necesidad de la 
Maestria en Estrategia y Geopolitica persiste con la obligacidn de contar con los servicios de la Gestora 
Academica. a fin de garantizar el cumplimiento oportuno y eficiente de las responsabilidades asociadas a 
la gestion del programa. la elaboracidn de informes tecnicos y administrativos asi como la articulacidn de 
actividades academicas y admmistrativas. Esta situacidn no fue contratada micialmente por el tiempo 
requerido por la entidad debido a la falta de apropiaciones presupuestales tai como se establecio en el 
numeral 3 del estudio previo.

De igual manera, la gestora academica realiza la coordinacidn de las actividades propias del cierre 
academico, considerando que los estudiantes culminan la maestria a finales del mes de noviembre. y 
posteriormente deben presentar examenes orales y sustentaciones de trabajos de grado. Io que demanda 
una logistica academica y administrativa precisa Adicionalmente se requiere que desde este cargo se 
lideren la planeacibn y formulacibn de los planes de trabajo de los docentes ocasionales para el ano 2026 
garantizando la continuidad. calidad y pertinencia de la oferta academica

Que existen recursos presupuestales, de acuerdo con la adiccibn al Certificado de dispombihdad 
presupuestal No 5825 con movimiento de fecha 25 de septiembre de 2025 por REC 10 CSF Que no se 
vulnera el limite establecido por el legislador, ya que el valor solicitado para adicionar el contrato de 
prestacibn de servicios No 037-MDN-COGFM-ESDEG-2025. corresponde a la suma de DOCE MILLONES 
SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS (S 12 750 000) M/CTE y evidentemente no supera el 50% del I / 
valor inicial del contrato que es de CUARENTA MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS (S40 800 000) ■. 
M/TCE. (

/A

Por otra parte, es importante mencionar que. respecto de los pages a la fecha realizados al prestador de / \ \ 
hxma'05 56 Verif'C° en el sistema SIIF NACON II. las obligaciones y pages realizados de la siguiente
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Id de
Valor a
pagar

1 5 100.000 COP 5.100.000 COP

DS1195 5 100.000 COP 5.100 000 COP

-

DS1306 5.100.000 COP 5.100.000 COP
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Numero de 
factura

Facha de 
emisidn

XLd^usa r^-|

Valor neto de la 
factura

iJXSS.

5.100.000 
COP

5 100.000 
COP

5.100.000 
COP

Pago 
001

Pago 
003

30/04/2025 
8:24

AM (UTC -5 
horas)

18/02/2025 
12:00 

PM (UTC -5 
horas)

28/03/2025 
12:00 

PM (UTC -5 
horas)

28/04/2025 
12:00

PM (UTC -5 
horas)

Fecha de 
recepcidn

Pago 
002

17/02/2025 
11:19 

AM (UTC -5 
horas)

28/03/2025
3 18

AM (UTC -5 
horas)

Valor total de la 
factura
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procedio a vahdar la mformacibn reportada en la plataforma SECOP II. a fecha del presente 
Alcance al Estudio Previo se han realizado 07 pagos por la suma de CINCO MILLONES CIEN MIL PESOS 
(S5 100 000 00) M/CTE sin IVA, por Io anterior se evidencian Io siguiente:

.•w—-oa Mica

'~(I if
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DS1562 5 100 000 COP 5 100 000 COP

DS1837 5.100.000 COP 5.100 000 COP

DS1999 5 100 000 COP 5 100 000 COP

DS2261 5.100.000 COP 5.100 000 COPTC-5AM

Que se verificaron los pagos de aportes a seguridad social y parafiscal del contratista a la fecha asi

ITEM MES

■

1
2 9484745730Abril 5 100 000 2.040 000
3 94860970965.100 000 2 040 000
4 94878022925 100.000 2 040 000
5 Julio 94890595675 100 000 2 040 000
6 Agosto 94904643115.100.000 2 040 000

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

VALOR ADICIONADO

/

i"U

 

FORMA DE PAGO

2 040 000
2 040 000

9481858165 
9483451736

~l
PLANILLA UNIFICADA No

MODIFICAClON ADIClbN Y PRORROGA AL CONTRATO DE PRESTAClON DE SERVICIOS No 037-MDN-COGFM ESDEG-2025 
CELEBRADO ENTRE EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES 
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA "GENERAL RAFAEL REYES PRIETO' - DEPARTAMENTO ADMINIS FRAT IVO Y ROSANA 
CECILIA ANDRADE FUENTES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO CON 
ADIClON

VALOR PAGADO POR LA 
ENTIDAD

INGRESO BASE DE 
COTIZAClON

5 100 000
COP

5 100 000
COP

5 100 000
COP

5.100.000 
COP

Pago 
004

Pago 
005

Pago 
006

28/05/2025 
2:13

AM (UTC -5 
horas)

27/06/2025 
7:16 

AM (UTC -5 
horas)

28/07/2025 
1:32

AM (UTC -5 
horas)

28/06/2025 
12:00

PM (UTC -5 
horas)

Pago 
007
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27/06/2025 
12:00 

PM (UTC -5 
horas)

28/07/2025 
12:00

PM (UTC -5 
horas)

PM (UTC-5 
boras)

. ■

Febrero 
Marzo

Mayo

Junio

5.100.000
5 100 000

Conforme a Io anterior y establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993. el cual mdica que los contratos 
estatales pueden ser modificados por las partes cuando exista una necesidad del servicio. dispombilidad 
presupuestal y el objeto de la modificacion se relacione directamente con el objeto inicial del contrato En 
concordancia, el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 indica que cualquier modificacion debe obedecer a la 
conveniencia institucional y a los principios de transparencia. economia y responsabilidad Es por esto que 
se hace necesario adicionar y prorrogar el contrato de prestacion de servicios No 037-MDN-COGFM- 
ESDEG-2025 asi

“ SoooX/CTE sTiva’10' d' CINC° MILL0NES CIEN MIL PES0S

ALCANCEANEXO 1
CONDICIQNES GENERALES

El valor inicial del contrato asciende a la suma de CUARENTA MILLONES 
OCHOCIENTQS MIL PESOS ($40 800 000) M/CTE por ser regimen simplificado
El valor adicionado asciende a la suma de DOCE MILLONES SEFECIENI OS 
CINCUENTA MIL PESOS (S12.750 000) M/CTE. sin IVApor ser_regimen simplificado 
E! valor total del contrato asciende a la suma de CINCUEN1A Y TRFS MILLONES 
QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($53 550 000) M/CTE sin IVA por ser 
rdgimen simplificado
El valor total del contrato se cancelara en forma parcial al CONTRA FIS FA de la 
siguiente forma (menos los descuentos de ley)

QI pago por la suma de DOS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Mil PESOS 
($2 550 000) M/CTE sin IVA
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PARAgrafo TERCERO: Para el ultimo tramite de pago se debera anexar al informe 
de supervisidn acta de entrega de las obligaciones contractuales, plamlla del pago de 
aportes parafiscales y seguridad social conforme a la normatividad vigente, la 
verificacibn por parte del supervisor que el contratista tiene publicado en el SIGEP el 
formato de publicacidn proactiva declaracibn de bienes, rentas y registro de conflicto 
de interns y la declaracibn del impuesto de renta y complementario y borrador acta de 
cierre expediente contractual

PARAGRAFO CUARTO: De confomiidad con Io establecido en la Directiva 
Presidencial No 09 del 17 de Septiembre de 2020 "Lmeamientos para el pago a los 
proveedores del Estado", en caso que el contratista este obligado a facturar 
electromcamente. deberb presentar la factura electronica validada previamente por la 
DIAN, como requisite necesano para el pago de los bienes y/o servicios contratados, 
conforme con las disposiciones seftaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020^ 
en concordancta. con Io dispueslo en la Resolucibn No 000042 del 5 de mayo de 
2020. y las normas que las modifiquen o sustituyan. Asi mismo, el contratista deberb 
haber efectuado el proceso de Validacibn de la factura electrbnica en el Sistema 
SECOP II. de conformidad con lo sehalado sobre el particular por Colombia Compra 
Eficiente

PARAgrafo QUINTO: Los pages de que trata esta clausula se efectuaran mediante 
consignacibn en la Cuenta de Ahorros No. 0242380335 BBVA seflalada por EL 
CONTRATISTA o en otro banco o cuenta que el Contratista designe con anterioridad 
al vencimiento del pago. con sujecibn a lo previsto en las disposiciones cambiarias. 
por medio de aviso esento con no menos de treinta (30) dias calendario de 
anticipacibn, previa entrega de la certificacibn bancaria y activacibn de la cuenta en

Dicha certificacibn deberh ser allegada junto con el informe correspondiente al mes 
de SEPTIEMBRE o. en todo caso. antes del vencimiento del plazo contractual 
imcialmente pactado Altemativamente. podra presentarse una certificacibn que 
acredite cobertura contmua por parte de la ARL durante todo el tbrmino adicional 
objeto de prbrroga En cualquier escenano. el contratista deberh garantizar la 
existencia de cobertura vigente de nesgos laborales para el periodo comprendido en 
la prbrroga contractual

06 conformidad con la Ley 2024 del 23 de julio de 2020 "por medio de la cual se~ 
adoptan normas de pago en plazos justos en el bmbrto mercantil y se dictan otras 
disposiciones en materia de pago y facturaobn". los pagos se realizarbn dentro de los 
cuarenta y cmco (45) dias calendario siguientes a la radicacibn del Informe de 
supervision, actividades y gestibn, Documentos Soporte en Adquisiciones Efectuadas 
a No Obligados a Facturar y certificacibn de pago a Sistema de Segundad Social y 
sus anexos correspondientes al pago de los aportes a Salud o FOSYGA (segim 
aplique) Pension (segun aplique) y riesgos laborales, de acuerdo con el ingreso base 
de cotizacibn establecido por ley y de conformidad con lo establecido en el articulo 23 
de la Ley 1150 de 2007. previa situacibn de recursos por parte de la Direccibn 
Nacional del Tesoro, cupo de PAG y dembs tramites admirativos a que haya lugar.

PARAGRAFO PRIMERO: Para el primer informe de supervision se deber£ allegar.

• Soporte de haber recibido la informacibn relacionada con: Sistema de 
Gestibn de Segundad y Salud en el Trabajo.

Acta capacitacibn cbdigo de integridad y servicio Publico Colombiano 
reahzada por el supervisor del conlrato al contratista. (Esta capacitacibn esta sujeta a 
la fecha de realizacibn por parte del Departamento de Talento Humano)
• Compromiso anticorrupcibn. por el cual se da a conocer al contratista la 
Poiitica de Antisobomo implementada por el Mmisterio de Defensa Nacional y los 
distintos canales dispuestos por el Mmisterio — ESDEG denunciar cualquier acto de 
sobomo o de corrupcibn (numeral 8 6 2. practicas mdebidas del Manual de 
Contratacibn y convemos emitido por el Mmisterio de Defensa).

PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista se obliga a presentar certificacibn expedida 
por la Admmislradora de Riesgos Laborales (ARL). en la que se acredite la ampliation 
de la cobertura conforme a la nueva fecha de termination del contrato. denvada de la 
presente modificacibn

Pagma 6 de 11
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PLAZO DE EJECUCldN

PLAN DE TRABAJO

MODIFICACldN ADIClON YPRORROGAALCONTRATODEPRESTACIONDE SERVICIOS No 037-MDN-COGFM-ESDEG 2025 
CELEBRADO ENTRE EL MINISTERS) DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES 
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA "GENERAL RAFAEL REYES PRIETO' - DEPARTAMENTO ADMINISTRATED Y ROSANA 
CECILIA ANDRADE FUENTES

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL

PARAGRAFO SEXTO: EL CONTRATANTE no se responsabilizara por la demora 
presentada en el pago a EL CONTRATISTA cuando ella fuere ocasionada por 
encontrarse incompleta la documentacidn que sirva de soporte para el tramite o no se 
ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contralo o sea 
allegada extemporaneamente y no tendran por ello derecho al pago de inlereses o 
compensaciOn de ninguna naturaleza

Carrera 11 No 102-50
Celular 3102739049
www cqfrn mil co

NOVIEMBRE
Elaboracidn de informes autoevaluacidn semestre 2025 2 Cohotle regular 
CAEM. CEM y CAMI
Realizar informes acadGmicos y analisis estadisticos requendos para la 
actualizacibn de la presentacidn del programa
Coordinar con el deparlamenlo de planeacibn academica el cuadro de 
distnbucion de matenas de cada una de las cohortes regulares y cohortes 
de cursos de ascenso. los horanos y crGditos acadGmicos adscntas a la 
Maestri a
Participar en el proceso de seleccibn de los aspirantes con la evaluacion de 
perfiles acadGmicos y todas las que se requiera para optimizar la calidad 
de estudiante que ingrese al programa
Gestionar y hacer seguimienlo al proceso de contralacion de los docentes 
ocasionales y hora catedra de acnerdo con la necesidad del Plan de 
Estudios de la Maeslria. ajuslando los planes de trabajo con los perfdes 
disertados para tai fin y los Imeamientos establecidos por la ESDEG

PARAGRAFO StPTIMO: EL CONTRATANTE no se Kara responsable de las sumas 
que excedan el valor total establecido en el presente contrato o no esten estipuladas 
dentro del objeto de este. __ __ ____
El valor del contrato con adiciGn se subordina a las apropiaciones presupuestales del 
aAo 2025 y se pagarG con cargo a la unidad ejecutora 15-01 02-001. de acnerdo con 
el certificado de disponibilidad presupuestal 5825 de fecha 29 de enero de 2025 con 
movimiento de fecha 25 de septiembre de 2025 rubro presupuestal A 02-02 02 008- 
003 REC 16 SSF y 10 CSF OTROS SERVICIOS PROFESIONALES. CIENTIFICOS 
Y TECNICOS (EXCEPTO LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION URBANISMO, 
JURIDICOS Y DE CONTABILIDAD), expedido por el responsable de la Secoon 
Administrativa y Presupuesto de la ESDEG  
El plazo de ejecuciGn del contrato sera hasta el 17 de diciembre de 2025
OCTUBRE

Informe de seguimiento planes de trabajos docentes ocasionales y 
docentes hora catedra
Presentaciones docentes MAEEG cohorte regular CEM MAEEG y OAF M 
MAEEG a VicedirecciGn AcadGmica
Coordinar el desarrollo de Diplomado de Polllica extenor para Agregados 
Militares
Coordinar con los docentes la socializacion cargue y publicaciGn de las 
calificaciones en plataforma SINU de los estudiantes del programa dando 
cumplimiento al calendano acadGmico
Realizar el control y seguimiento permanente de la asistencia de docentes 
y estudiantes de la maestria. presentando los reportes de acuerdo con los 
mecanismos establecidos por la Vicedtrecobn academica y planeacibn 
estratGgica
Participar en el proceso de seleccibn de los aspirantes con la evaluacibn de 
perfites acadGmicos. y todas las que se requiera para optimizar la calidad 
de estudiante que ingrese al programa
Actualizar la informaciGn propia del Programa y preservarla para de I 
acuerdo con los Lineamientos establecidos tanto por el Decreto 1075 y 
Consejo National de Acreditacibn-CNA, que permitan continual con el 
proceso de AcreditaciGn de Alta Calidad de la Maestria

DICIEMBRE
Planeacibn induccibn estudiantes cohorte regular 2026 1
Planeacibn de grades publicos Cohorte regular de la Maestria en Estrategia 
y Geopolitica
Revisar y hacer seguimiento semestral a la actualization de los Syllabus 
que presentan los docentes de acuerdo con los contemdos programaticos 
resultados de aprendizaje y perfil del egresado de la maestria
Realizar seguimiento y actualizacibn de los recursos educativos i
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K.

L.

CLAUSULAS:

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

VALOR ADICIONADO

FORMA DE PAGO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO CON 
ADICION

Carrera 11 No 102-50
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mformativos en las aulas virtuales- plataforma Blackboard ~
Coordmar la autoevaluaciOn del programa a traves de la Oficina de 
Autoevaluacion Institucional y socializar los resultados de los informes con 
los mteresados

Que se dispone de los recursos presupuestales. para atender el presente compromiso con cargo 
al certificado de disponibilidad presupuestal No 5825 de fecha 29 de enero de 2025 con 
movimiento de fecha 25 de septiembre de 2025. rubro presupuestal A-02-02-02-008-003 REC 16 
SSF y 10 CSF OTROS SERVICIOS PROFESIONALES. CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO 
LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION. URBANISMO, JURIDICOS Y DE CONTABILIDAD). 
expedido por el responsable de la Seccidn Administrativa y Presupuesto de la ESDEG

Que conforme a las consideraciones invocadas, las partes proceden a realizar modificacibn de 
adicion y prorroga al contrato No 037-MDN-COGFM-ESDEG-2025

Que no se vulnera el limite establecido por el legislador. ya que el valor solicitado para adicionar 
el contrato de prestacidn de servicios corresponde a la suma de DOCE MILLONES 
SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS (S 12.750.000) M/CTE sin IVA por Io que no excede el 
50% del valor pactado Io anterior conforme al ARTICULO 40.- Del Contenido del Contrato Estatal 
de la ley 80 de 1993 en su paragrafo - mciso 2."(..) Los contratos no podran adicionarse en mas 
del cmcuenta por ciento (50%) de su valor imcial, expresado 6ste en salaries minimos leqales 
mensuales ( ).

01 page por la suma de DOS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 
($2 550 000) M/CTE sin IVA

De conformidad con la Ley 2024 del 23 de julio de 2020 "por medio de la cual se 
adoptan normas de pago en plazos juslos en el ambito mercantil y se dictan otras

El valor imcial del contrato asciende a la suma de CUARENTA MILLONES 
_ . _OCHOCIENTOS MIL PESOS ($40 800 000) M/CTE por ser rdgimen simphficado

El valor adicionado asciende a la suma de DOCE MILLONES SETECIENTOS 
-^CINCUENTA MIL PESOS [$12.750.000) M/CTE, sin IVApor ser regimen simphficado

El valor total del contrato asciende a la suma de CINCUENTA Y TRES MILLONES 
QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($53,550,000) M/CTE.. sin IVA por ser 
regimen simphficado___
El valor total del contrato se cancelare en forma parcial al CONTRATISTA de la 
siguiente forma (menos los descuentos de ley)

10 pagos cada uno por valor de CINCO MILLONES CIEN MIL PESOS 
($5,100 000 00) M/CTE sin IVA.

M. Que tias haber side cumplidos todos los tramites y requisites legales que exige la contratacidn 
administrativa. es procedente la celebracidn de la presente modificacion de adicion y prorroga al 
contrato de prestacidn de servicios No 037-MDN-COGFM-ESDEG-2025 que se riqe oor las 
siguientes, a H

Pegina 8 de 11

PRIMERA. - QBJETO: El objeto del presente contrato es MODIFICAR parcialmente el contrato de 
prestacion de servicios No 037 de 2025, asi:

?emc<1e1^
119197 ESDEG/ MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VIADM-DEADM- SEADP 
respectivamente. en los cuales se evidencia la viabilidad de la presente modificacion de adicion y 
prorroga al contrato de prestacidn de servicios No. 037-MDN-CQGFM-ESDEG-2025.
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PARAGRAFO PRIMERO: Para el primer informe de supervision se debera allegar

MODIFICAClON ADIClON Y PRORROGA AL CONTRATO DE PRESTACIOn DE SERVICIOS No 037 MDN-COGFM ESDEG-2025 
CELEBRADO ENTRE EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - 
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA "GENERAL RAFAEL REYES PRIETO" - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y ROSANA 
CECILIA ANDRADE FUENTES

• Soporte de haber recibido la mformacidn relaaonada con Sistema de 
Gestidn de Segundad y Salud en el Trabajo
• Acta capacitacidn cbdigo de integndad y servicio Publico Colombiano 
realizada por el supervisor del contrato al conlralista (Esta capacitacidn esta sujeta a 
la fecha de realizacidn por parte del Departamento de Talento I lumano)
• Compromiso anticorrupcidn. por el cual se da a conocer al contratista la 
Politica de Antisoborno implementada por el Mimsleno de Defensa National y los 
distintos canales dispuestos por el Mimsteno - ESDEG denunciar cualqmer acto de 
soborno o de corrupcidn (numeral 8 6 2 practicas mdebidas de' Manual de 
Contratacidn y convemos emitido por el Ministeno de Defensa)

PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista se obliga a presentar certificaadn expedida 
por la Admimstradora de Riesgos Laborales (ARL) en la que se acredile la ampliation 
de la cobertura conforme a la nueva fecha de lermmacibn del contrato. denvada de la 
presente modificacidn

Dicha certificacidn debetd ser allegada junto con el mforme correspondiente al mes 
de SEPTIEMBRE o. en iodo caso. antes del vencimiento del plazo contractual 
inicialmente pactado Alternativamente podra presentarse una certificacibn que 
acredite cobertura contmua por parte de la ARL durante todo el termmo adicional 
objeto de prorroga En cualquier escenano, el contratista debera garantizar la 
existencia de cobertura vigente de nesgos laborales para el periodo compiendido en 
la prbrroga contractual

PARAGRAFO TERCERO: Para el ultimo tramite de pago se debera anexar al informe 
de supervisidn acta de entrega de las obligaciones conliactuales plamlla del pago de 
aportes parafiscales y seguridad social conforme a la noimatividad vigente la 
verificacion por parte del supervisor que el contratista tiene publicado en el SIGEP el 
formato de pubiicacion proactiva deciaracibn de bienes rentas y legistro de confliclo 
de interns y la deciaracibn del impuesto de renta y complementano y borrador acta de 
cierre expediente contractual

Can-era 11 No 102-50 
Celular 3102739049 
www cqfrn mil co

PARAGRAFO SEXTO: EL CONTRATANTE no se responsabihzara por la dcmora 
presentada en el pago a EL CONTRATISTA cuando ella fuere ocasionada por 
encontrarse incomplete la documentacion jue sirva de soporte para el tramite o no se

disposiciones en materia de pago y facturacibn". los pagos se reaLzaran dentro de los 
cuarenta y cinco (45) dias calendario siguientes a la radicacibn del informe de 
supervision, actividadesy gestibn. Documentos Soporte en Adquisiciones Efectuadas 
a No Obligados a Facturar y certificacibn de pago a Sistema de Segundad Social y 
sus anexos correspondientes al pago de los aportes a Salud o FOSYGA (segun I 
aplique). Pension (segun aplique) y nesgos laborales, de acuerdo con el mgieso base 
de cotizacibn establecido por ley y de conformidad con Io establecido en el articulo 23 
de la Ley 1150 de 2007, previa situacibn de recursos por parte de la Direccibn 
Nacional del Tesoro cupo de PAC y dembs tramites admirativos a que haya lugar

PARAGRAFO CUARTO: De conformidad con Io establecido en la Direcliva 
Presidencial No. 09 del 17 de Septiembre de 2020 Lmeamientos para el pago a los 
proveedores del Estado", en caso que el contratista este obligado a facturar 
electronicamente. debera presentar la faclura electrOmca validada previamente poi la 
DIAN, como requisite necesano para el pago de los bienes y/o servicios conlratados 
conforme con las disposiciones seflaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 
en concordancia, con Io dispuesto en la Resolucibn No 000042 del 5 de mayo de 
2020, y las normas que las modifiquen o sustituyan Asi mismo el contratista debera 
haber efectuado el proceso de Vahdacibn de la faclura electronica en el Sistema 
SECOP II. de conformidad con Io seflalado sobre el particular por Colombia Compra 
Eficiente

PARAGRAFO QUINTO: Los pagos de que trata esta clausula se efectuaran mediante 
consignacibn en la Cuenla de Ahorros No 242380335 BBVA sehalada por El 
CONTRATISTA o en olro banco o cuenta que el Contratista designe con antenondad 
al vencimiento del pago con sujecibn a lo previsto en las disposiciones cambiarias 
por medio de aviso escnlo con no menos de treinta (30) dias calendario de 
anticipacibn, previa entrega de la certificacibn bancana y activacibn de la cuenta en 
el SHF
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PLAZO DE EJECUClON '

PLAN DE TRABAJO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL

Carrera 11 No 102-50
Celular 3102739049

alus,e 3 cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato o sea 
ailegada extemporSneamente y no tendrdn por ello derecho al pago de intereses o 
compensacion de ninguna naturaleza

PARAGRAFO SEPTIMO: EL CONTRATANTE no se hard responsable de las sumas 
que excedan el valor total establecido en el presente contrato o no esten estipuladas 
dentro del objelo de este _________________
El valor del contrato con adicidn se subordma a las apropiaciones presupuestales del 
afio 2025 y se pagara con cargo a la unidad ejecutora 15-01-02-001, de acuerdo con 
el certificado de disponibihdad presupuestal 5825 de fecha 29 de enero de 2025 con 
movimiento de fecha 25 de septiembre de 2025, rubro presupuestal A-02-02-02-008- 
003 REC 16 SSF y 10 CSF OTROS SERVICIOS PROFESIONALES. CIENTlFICOS 
Y TECNICOS (EXCEPTO LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION. URBANISMO. 
JURIDICOS Y DE CONTABILIDAD), expedido por el responsable de la Seccidn 
Administrativa y Presupuesto de la ESDEG.
El plazo de ejecucidn del contrato sera hasta el 17 de diciembre de 2025"
OCTUBRE —— . _

Informe de seguimiento planes de trabajos docentes ocasionales y 
docentes hora catedra
Presentaciones docentes MAEEG cohode regular. CEM MAEEG y CAEM 
MAEEG a Vicedireccidn Acad6mica
Coordinar el desarroilo de Diplomado de Politica exterior para Agregados 
Militares
Coordinar con los docentes la socialtzacidn, cargue y publicacidn de las 
calificaciones en plataforma SINU de los estudiantes del programa. dando 
cumplimiento al calendario acadSmico
Realizar el control y seguimiento permanente de la asistencia de docentes 
y estudiantes de la maestria. presentando los reportes de acuerdo con los 
mecamsmos establecidos por la Vicedireccidn acadSmica y planeacidn 
estrategica
Participar en el proceso de seleccibn de los aspirantes con la evaluacidn de 
perfiles acadfcmicos. y todas las que se requiera para optimizer la calidad 
de estudiante que mgrese al programa
Actualizar la mformacidn propia del Programa y preservaria para de 
acuerdo con los Lineamientos establecidos tanto por el Decreto 1075 y 
Consejo Nacional de Acreditaci6n-CNA. que permitan contmuar con el 
proceso de Acredilacidn de Alta Calidad de la Maestria.

NOVIEMBRE
Elaboracidn de informes autoevaluacidn semestre 2025-2 Cohorte regular 
CAEM. CEM y CAMI. ‘
Realizar informes acadGmicos y an^lisis estadisticos requendos para la 
actualizacidn de la presentacidn del programa
Coordinar con el departamento de planeacidn academica el cuadro de 
distnbucidn de materias de cada una de las cohortes regulares y cohortes 
de cursos de ascenso. los horarios y cr6ditos academicos adscritas a la 
Maestria.
Participar en el proceso de selecciOn de los aspirantes con la evaluacidn de 
perfiles academicos. y todas las que se requiera para optimizar la calidad 
de estudiante que ingrese al programa.
Gestionar y hacer seguimiento al proceso de contratacidn de los docentes 
ocasionales y hora catedra de acuerdo con la necesidad del Plan de 
Estudios de la Maestria. ajustando los planes de trabajo con los perfiles 
diserlados para tai fin y los lineamientos establecidos por la ESDEG

DICIEMBRE
Planeacidn mducodn estudiantes cohorte regular 2026-1
Planeacidn de grades publicos Cohorte regular de la Maestria en Estrategia 
y Geopolitica
Revisar y hacer seguimiento semestral a la actualizacidn de los Syllabus 
que presentan los docentes de acuerdo con los contemdos programdlicos 
resultados de aprendizaje y perfil del egresado de la maestria
Realizar seguimiento y actualizacidn de los recursos educativos 
informativos en las aulas virtuales- plataforma Blackboard
Coordinar la autoevaluacidn del programa a IravSs de la Ofidna de 
Autoevaluacidn Institucional y socializar los resultados de los informes con 
los interesados. ___________________________

CECH IA ANDRADE°FUENTESERRA “GENERAL RAFAEL REYES PRIET0" " DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y ROSANA
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Contratista,

Revso

Rev:so

Elaborc

Elaoorc

Archivado en 15 103 12 5 contrato de prestacion de servicios 2025

MODIFICAClON ADIClON Y PRdRROGA AL CONTRATO DE PRESTACiOn DE SERVICIOS No 037-MDN-COGFM ESDEG-2025, 
CELEBRADO ENTRE EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS Mill TARES 
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA "GENERAL RAFAEL REYES PRIETO" - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y ROSANA 
CECILIA ANDRADE FUENTES

SEGUNDA. - GARANTIA: El contratista se obliga a modificar la poliza de Cumplimiento No 21-46- 
101107114 de fecha 31 de enero de 2025. expedida por Seguros del Estado, acorde con el objeto del 
presente Contrato Modificatorio. la cual deberia ser tramitada dentro de los tres dias siguientes a la firma 
de este y publicada en la Plataforma del SECOP II

QUINTA: PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista se obliga a presentar certificacibn expedida por la 
Admmistradora de Riesgos Laborales (ARL), en la que se acredite la ampliacidn de la cobertura conforme 
a la nueva fecha de termmacibn del contrato, derivada de la presente modificacion Dicha certificacidn 
deber£ ser allegada junto con el informe correspondiente al mes de OCTUBRE o en todo caso antes del 
vencimiento de la cobertura micialmente aportada o del vencimiento del plazo contractual micialmente 
pactado, Io que ocurra primero Alternativamente, podra presentarse una certificacidn que acredite 
cobertura continua por parte de la ARL durante todo el termino adicional objeto de prdrroga En cualquier 
escenario, el contratista debera garantizar la existencia de cobertura vigente de riesgos laborales para el 
periodo comprendido en la prdrroga contractual

TERCERA, - VIGENCIA. - Continuan vigentes las demas clausulas del Contrato de prestacidn de Servicios 
No. 037 de 2025, que no fueron objeto de modificacion

Carrera 11 No 102-50 
Celular 3102739049 
www.cqfm mil co

Para constancia de Io anterior se firma el presente modificatorio en la pla't^f< 

POR EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDOGEN^RAt C 
- ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA "GENERAL RAFAfel^R^YEk P 
ADMINISTRATIVO

CUARTA. - REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION Para el perfeccionamiento 
y ejecucidn del presente contrato modificatorio se requiere a) La Firma del Jefe Depaitamento 
Administrative ESDEG y el contratista b) Adicidn al registro presupuestal c) Modificacion y aprobacibn de 
la garantia que ampara el contrato.

ikAe FUERZAS MILITARES
IETO" - DEPARTAMENTO

ROSANAX^CILIA ANDRADE FUENTES
Cedula de ciudadania. 38144903 expedida en Ibague

CT S^sello Lf ^r^Toniero Caro 
Jefe SecciOrMFcbwtratacion

PS^-'V’.'^^dw-.zaiez Arroyo 

Asesora Viceoireocion Aoministrabva

Asesora ECcnomi®rSecadn ConVaiaoOn

Abogaoa Deoar.a-rento Administrative

Capitan de Fragata CLAUblA-rATRlCIA P£REZ RODRIQUEZ 
C C. No 22 732 6^7 qXpedida en Barranquilla 

Jefe Departamento Admini^trativo y Ordenadora del Gasto 
Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto"
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PLAN DE MEJORAMIENTO

PERIODO: III DE 2025.

PERIODO III

FECHA DE ENTREGA: 801 el 28 de octubre, 802 el 27 de octubre, 803 el 29 de octubre

FECHA DE SUSTENTACION: 801 el 28 de octubre, 802 el 27 de octubre, 803 el 29 de octubre

CONTENIDO: desarrolle cada ejercicio en su cuaderno de matematicas, recuerde que en cada 
caso debe realizar el correspondiente procedimiento.

Escriba en su cuaderno y desarrolle cada ejercicio de las siguientes paginas del algebra 
de Baldor.
Pagina 41 del ejercicio 15 los numerales: 3, 4, 7, 8,11,14,18, 23, 27, 29, 31
Pagina 44 del ejercicio 17 los numerales: 1, 5, 6, 7, 8, 9,10,11, 24, 25, 28, 30
Pagina 47 del ejercicio 20 los numerales: 5,10,15,20,25,30,35,40,45,50,55 y 60
Pagina 49 del ejercicio 21 los numerales: 1, 6, 8,11,15,17,18,19, 23 y 27
Pagina 50 del ejercicio 22 los numerales: 1, 8,10,11,17, 21, 25
Pagina 54 del ejercicio 27 los numerales impares
Pagina 55 del ejercicio 28 los numerales pares
Pagina 56 del ejercicio 29 todos los ejercicios
Pagina 65 del ejercicio 38 los numerales impares
Pagina 69 del ejercicio 41 los numerales pares

NOMBRE DOCENTE
_______ JORNADA

COMPONENTE
TARDE______
MATEMATICAS

LIBIA ISABEL GONZALEZ AYALA
CURSO 801,802,803





CERTIFICACION APLICACION

Decreto No. 2231 del 22 de diciembre del 2023

en mi calidad de prestador de servicios de LA

Seleccione con una X el tratamiento que dara a sus ingresos en la declaracion de renta:

a.

de del ano 2025

Firma: 

No. de Cedula: 

b. Se tomaran costos o deducciones asociados a estas rentas en desarrollo 
de mi actividad.

Con el fin de atender Io establecido en la Ley 2277 del afto 2022 (Reforma tributariai reglamentada con el con el Oocretc 2231 de 
diciembre 22 de 2023 el cual se ctefinira si durante el afio 2024 a las personas naturales residentes del regimen ordinario qua obtertgan 
ingresos por rentas de trabajo no laborales (honorarios comisiones. servicios emolumentos etc ) se les practicana la retencidn en la 
fuente a titulo de renta con la tabla del articulo 383 del ET (a) o con las tarifas del articulo 392 del ET y sus decretos regiamentanos 
(b)

Se restara el 25% de renta exenta asociada a estas rentas en desarrollo 
de mi actividad (numeral 10 del articulo 206 del estatuto tributario)

Yo
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “RAFAEL REYES PRIETO"., certifico bajo la gravedad de 
juramento que los ingresos recibidos como persona natural por concepto de renta de trabajo no 
proveniente de una relacion laboral, legal o reglamentaria correspondiente a los servicios 
prestados a la ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “RAFAEL REYES PRIETO" durante el ano 2025 se 
les dara el siguiente tratamiento:

Nombres y Apellidos5^2&^i^Q

Esta certificacibn se expide a los^idias del mes





CER AFI 2025000135953

^5 POSITIVA

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA

830002634NIT

Dates del contratista

CC.38144903 Estado de afiliacion Activa

ROSANA CECILIA ANDRADE FUENTES01/02/2025 Nombres y apellidos!

24/12/202531/01/2025 Pecha de retire

Pecha fin contrato 24/12/2025 Tipo de vinculacion Trabajador Independiente

S

Clase de riesgo 1

Esta certificacion se expide a los 1 dias del mes de octubre del 2025.

Cordialmente,

www.positiva.

El usuario mencionado a continuacidn registra la siguiente informacidn en el ramo de Riesgos Laborales. La 
informacidn aqui proporcionada es veridica y se registra conforme a los dates suministrados.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacion del contrato, el sistema aplicara automaticamente el 
retiro. Si tiene un nuevo contrato o prorroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la 
cobertura.

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) I defensordelcliente@positiva gov co | Carrera 
10 #97A - 13. Oficina 502. Bogota | *57 (601) 610 8164 | Lunes a Viemes 8 00 am- 6.00 p. m I El Defensor, resolverd las quejas o reclames, 
actual como Conciliador ante Positiva.

Nombres y 
apellidos 
o Razon Social

Tipo de 
documento de 
identificacion

Tipo documento y 
numero de 
identificacion

Fecha ultima 
cobertura

Fecha inicio 
contrato

Dates del 
contratante

numero de 
documento de 
identificacion

afiliacion" 
valido [

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.
Positiva Compahia de Seguros S.A.:
Nit 860.011.153-6 | Linea Gratuita Naclonal: (*57) 01-8000-111-170 - Telefono: *57 (601)330 7000

s

i

MSs informacidn https://www.positiva.gov co/web/guest/defensoria-del-consumidor

Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de autorregulacion
O'. Q ‘ 1 ' iSl ■' ■ : Q •

Hacienda

i
h

i LA ASEGURAOOPA 
|DE TODOS LOS 
’ COLOMBIANOS

certificados
Este cbdigo

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el cbdigo QR incluido o visita nuestra pagina web. 
Selecciona la opcibn "Validar certificados de afiliacion" e ingresa el siguiente cbdigo 
CC01102025R38144903A186835. Este cbdigo es valido por un mes.

http://www.positiva
http://www.positivaenlinea.gov.co
https://www.positiva.gov



