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AUTORIZACIÓN Y CERTIFICACIÓN PAGO N° **FAC-S-2025-011588-CP**

FECHA: 13-12-2025

El suscrito Coronel SUURBIER OCAMPO MUÑOZ Ordenador del Gasto de CACOM-2 nombrado 
mediante Resolución 052  15-01-2024 ; autoriza pago parcial  INTERVENTORÍA TÉCNICA, 
ECONÓMICA, JURÍDICA, FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y CONTABLE PARA EL 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO,  CORRECTIVO Y ADECUACIÓN DE BIENES INMUEBLES DEL 
COMANDO AÉREO DE COMBATE No. 2, ZONAS DESCONCENTRADAS ASIGNADAS 
LOGÍSTICAMENTE Y CPMS FAC CONFORME ESPECIFÍCACIONES TÉCNICAS Y DOCUMENTOS 
QUE RIGEN EL PROCESO   y certifica que los documentos aquí relacionados y anexos, cumplen con 
todos los requisitos para realizar el pago de acuerdo con lo establecido en la circular “Políticas y 
disposiciones de orden financiero para el pago de obligaciones contractuales y reglamentarias de la 
Fuerza Aeroespacial Colombiana”

CONCEPTO DESCRIPCION
PROVEEDOR CONSORCIO INTERFAC 2025

TIPO DOC. DE IDENTIFICACIÓN NIT

No. DOC. DE IDENTIFICACIÓN 901948184

No DOC. SOPORTE CONTRATO No. 017-00-E CACOM-2-GRUAL-2025

VALOR TOTAL $ 412.399.974,00

VALOR A PAGAR $ 95.099.434,00

VALOR LEGALIZACIÓN / ANTICIPO O PAGO 
ANTICIPADO

NO APLICA

RUBRO PRESUPUESTAL AL MAXIMO NIVEL DE 
DESAGREGACIÓN 

02-01-01-001-002-10 / 02-01-01-001-001-07-10

NÚMERO DE LA ENTRADA DEL BIEN Y/O 
SERVICIO (SAP) 

1002361429-1002361430-1002361432-1002361433-
1002361436-1002361439-1002361440-1002361441-
1002361442-1002361444-1002361446-1002361449-
1002361450-1002361451-1002361452-1002361453-
1002361455-1002361457-1002361458-1002361460-
1002361461-1002361463

NÚMERO DEL PEDIDO CON CARGO AL 
CONTRATO DEL BIEN Y/O SERVICIO RECIBIDO  
(SAP) 

4500547421

VIGENCIA 2025

PAC MES DICIEMBRE
BANCO BANCO DE BOGOTA
TITULAR CONSORCIO INTERFAC 2025

TIPO DE CUENTA BANCARIA/ GIRO Ahorros
NUMERO CUENTA 622205219

ENDOSO Y/O CESIÓN DE DERECHOS (cuando aplique)
TITULAR
NIT/C.C
BANCO
TIPO DE CUENTA BANCARIA
NUMERO CUENTA

TIPO 
DOCUMENTO

DOCUMENTOS N° FOLIOS
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ORIGINAL Certificación para pago Formato 02
DIGITAL Registro presupuestal CRP, última versión que coincida con el plan de 

pagos que se va realizar.
01

DIGITAL - Acta de Recibo a Satisfacción y sus anexos (Factura No. ELEC-2) 
- Formato de Imputación Rubro Presupuestal - Certificación de Aportes 
Parafiscales, Planillas de pago de Seguridad Social - CXP SIIF - 
Certificación bancaria - Entrada SAP

99

TOTAL FOLIOS 102

En constancia de lo anterior firman:

Elaboró: T1. ACEVEDO / DECOP T1. ACEVEDO / DECOP  Aprobó:T1. ACEVEDO / DECOP

Coronel SOURBIER  OCAMPO MUÑOZ 
Segundo Comandante Y Jefe Estado Mayor CACOM-2 
FlagSigned_C731BD342718497209BB81956985A6B509EBA017BCE8BA31E26C9A187CAB9C64

Mayor DAVID GUILLERMO DELVASTO AVELLANEDA 
Jefe Departamento Compras Públicas 
FlagSigned_E0A7EEAFF2D1D0FD32C187946D16A3E72C33684B460840EE1D417C158DFD7C85
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Identificació

n Entidad

Descripción 

Entidad

Numero 

Interno de 

Documento 

SIIF

Tipo de 

Documento

Número de 

documento

Número 

Factura 

Asociada

Fecha de 

Documento

Fecha de 

Recepción

Fecha de 

envío 

notificación 

a Supervisor

Fecha de 

Aceptación / 

Rechazo

Fecha de 

Reasignación

No. 

Identificació

n Tercero

Nombre o 

Razón Social

Estado de 

documento

Valor antes 

de IVA IVA

Valor 

después de 

IVA

Valor 

máximo para 

Obligar

No. 

Obligación

Estado 

obligación

Valor 

Obligado

Número de 

Egreso de 

Caja Menor

Código 

CUFE_CUDE

15-01-05-

004

FAC 

COMANDO 

AEREO DE 19443533

Factura 

electrónica ELEC2 ELEC2

12/12/2025 

12:00:00 p. 

m.

12/12/2025 

12:00:00 p. 

m.

12/12/2025 

4:20:27 a. m.

12/12/2025 

4:20:27 a. m. 901948184

CONSORCIO 

INTERFAC 

2025 Aceptada

79915490,76

000000

15183943,24

000000

95099434,00

000000 0,00000000

40ee6bbb6e

c7f4caa9f69e

29e86ad93d































































PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002

(PERSONAS JURÍDICAS) 

Yo, Juan Pablo Muñoz Andrade, identificado con cédula de ciudadanía No. 80.854.6047 en mi 
condición de Representante Legal de INGEPLAN.CO S.A.S BIC identificada con Nit 800.169.622-1, 
bajo la gravedad del juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos laborales, pensiones 
y aportes a las cajas de compensación familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y al 
Servicio Nacional de Aprendizaje (artículo 65 de la Ley 1819 de 2016), pagados por la compañía 
durante los últimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente Proceso de 
Contratación. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.

Yo, Maira Alejandra Pacheco Carrascal, identificado con cédula de ciudadanía No. 1.032.463.588 y 
con Tarjeta Profesional No.203224-T de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi 
condición de Revisor Fiscal de INGEPLAN.CO S.A.S BIC identificada con Nit 800.169.622-1, 
debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de Bogotá, luego de examinar los Estados 
Financieros de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en Colombia, bajo la 
gravedad del juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos laborales, pensiones y 
aportes a las cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio 
Nacional de Aprendizaje (artículo 65 de la Ley 1819 de 2016), pagados por la compañía durante los 
últimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación. 
Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.  

En constancia, se firma en Bogotá, a los días del mes de de 2025. 

____________________________________
Juan Pablo Muñoz Andrade
Representante legal
INGEPLAN.CO S.A.S BIC
CC.80.854.607

_____________________________________
Maira Alejandra Pacheco Carrascal
Revisora fiscal
INGEPLAN.CO S.A.S BIC
CC. 1.032.463.588
Matricula Profesional: 203224-T









Planilla Resumen

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo IBC Aporte Codigo IBC Tarifa Aporte IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (3 Afiliados) $11,466,668 $1,834,800 $11,466,668 $458,800 $11,233,334 $449,400 $11,466,668 $781,900 $0 $0 $3,524,900

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (3 Afiliados) $11,466,668 $1,834,800 $11,466,668 $458,800 $11,233,334 $449,400 $11,466,668 $781,900 $0 $0 $3,524,900

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (3 Afiliados) $11,466,668 $1,834,800 $11,466,668 $458,800 $11,233,334 $449,400 $11,466,668 $781,900 $0 $0 $3,524,900

1 CC 1093766536 CASTRILLON 
PARADA MARIA 
ALEJANDRA

        X         23030
1

28 $3,733,334 $597,400 EPS005 28 $3,733,334 $149,400 CCF24 28 $3,733,334 $149,400 14-11 28 $3,733,334 6.960% $259,900 28 $0 $0 Si $1,156,100

2 CC 1093766536 CASTRILLON 
PARADA MARIA 
ALEJANDRA

               X  23030
1

2 $233,334 $37,400 EPS005 2 $233,334 $9,400 CCF24 0 $0 $0 14-11 2 $233,334 0.000% $0 0 $0 $0 Si $46,800

3 CC 1019014463 GUEVARA 
MATAMOROS JUAN 
SEBASTIAN

        X         23020
1

30 $4,500,000 $720,000 EPS005 30 $4,500,000 $180,000 CCF24 30 $4,500,000 $180,000 14-11 30 $4,500,000 6.960% $313,200 30 $0 $0 Si $1,393,200

4 CC 1121948473 PORTILLA JIMENEZ 
PAULA DANIELA

                 23020
1

30 $3,000,000 $480,000 EPS005 30 $3,000,000 $120,000 CCF24 30 $3,000,000 $120,000 14-11 30 $3,000,000 6.960% $208,800 30 $0 $0 Si $928,800

Total         Afiliados( 3) $11,466,668 $1,834,800 $11,466,668 $458,800 $11,233,334 $449,400 $11,466,668 $781,900 $0 $0 $3,524,900

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Exonerado SENA e 
ICBF

NIT 901948184 4 CONSORCIO INTERFAC 2025 A - 200 O MAS COTIZANTES PRINCIPAL CL 69 11A 25 VILLAVICENCIO-META 3195491089 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-09 2025-10 1853081307 9493236460 E 2025/10/21 2025/10/15 BANCO DE BOGOTA 0 $3,524,900

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Exonerado SENA e 
ICBF

NIT 901948184 4 CONSORCIO INTERFAC 2025 A - 200 O MAS COTIZANTES PRINCIPAL CL 69 11A 25 VILLAVICENCIO-META 3195491089 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-09 2025-10 1853081307 9493236460 E 2025/10/21 2025/10/15 BANCO DE BOGOTA 0 $3,524,900

RESUMEN DE PAGO

RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 2) 3 $1,834,800 $0 $0 $1,834,800

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $634,800 $0 $0 $634,800

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 2 $1,200,000 $0 $0 $1,200,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 3 $781,900 $0 $0 $781,900

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 3 $781,900 $0 $0 $781,900

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 3 $449,400 $0 $0 $449,400

     COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 3 $449,400 $0 $0 $449,400

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 3 $458,800 $0 $0 $458,800

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 3 $458,800 $0 $0 $458,800

TOTAL 3 $3,524,900 $0 $0 $3,524,900

2025/11/26 12:55 PM



Planilla Resumen

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo IBC Aporte Codigo IBC Tarifa Aporte IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (3 Afiliados) $11,500,000 $1,840,000 $11,500,000 $460,000 $11,500,000 $460,000 $11,500,000 $786,500 $0 $0 $3,546,500

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (3 Afiliados) $11,500,000 $1,840,000 $11,500,000 $460,000 $11,500,000 $460,000 $11,500,000 $786,500 $0 $0 $3,546,500

Ciudad: VILLAVICENCIO Depto: META (3 Afiliados) $11,500,000 $1,840,000 $11,500,000 $460,000 $11,500,000 $460,000 $11,500,000 $786,500 $0 $0 $3,546,500

1 CC 1093766536 CASTRILLON 
PARADA MARIA 
ALEJANDRA

        X         23030
1

30 $4,000,000 $640,000 EPS005 30 $4,000,000 $160,000 CCF34 30 $4,000,000 $160,000 14-11 30 $4,000,000 6.960% $278,400 30 $0 $0 Si $1,238,400

2 CC 1019014463 GUEVARA 
MATAMOROS JUAN 
SEBASTIAN

        X         23020
1

30 $4,500,000 $720,000 EPS005 30 $4,500,000 $180,000 CCF34 30 $4,500,000 $180,000 14-11 30 $4,500,000 6.960% $313,200 30 $0 $0 Si $1,393,200

3 CC 1121948473 PORTILLA JIMENEZ 
PAULA DANIELA

                 23020
1

28 $2,800,000 $448,000 EPS005 28 $2,800,000 $112,000 CCF34 28 $2,800,000 $112,000 14-11 28 $2,800,000 6.960% $194,900 28 $0 $0 Si $866,900

4 CC 1121948473 PORTILLA JIMENEZ 
PAULA DANIELA

          X       23020
1

2 $200,000 $32,000 EPS005 2 $200,000 $8,000 CCF34 2 $200,000 $8,000 14-11 2 $200,000 0.000% $0 2 $0 $0 Si $48,000

Total         Afiliados( 3) $11,500,000 $1,840,000 $11,500,000 $460,000 $11,500,000 $460,000 $11,500,000 $786,500 $0 $0 $3,546,500

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Exonerado SENA e 
ICBF

NIT 901948184 4 CONSORCIO INTERFAC 2025 A - 200 O MAS COTIZANTES PRINCIPAL CL 69 11A 25 VILLAVICENCIO-META 3195491089 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-10 2025-11 1940134525 9494918438 E 2025/11/24 2025/11/19 BANCO DE BOGOTA 0 $3,546,500

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Exonerado SENA e 
ICBF

NIT 901948184 4 CONSORCIO INTERFAC 2025 A - 200 O MAS COTIZANTES PRINCIPAL CL 69 11A 25 VILLAVICENCIO-META 3195491089 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-10 2025-11 1940134525 9494918438 E 2025/11/24 2025/11/19 BANCO DE BOGOTA 0 $3,546,500

RESUMEN DE PAGO

RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 2) 3 $1,840,000 $0 $0 $1,840,000

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $640,000 $0 $0 $640,000

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 2 $1,200,000 $0 $0 $1,200,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 3 $786,500 $0 $0 $786,500

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 3 $786,500 $0 $0 $786,500

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 3 $460,000 $0 $0 $460,000

     COFREM CCF34 892,000,146 3 3 $460,000 $0 $0 $460,000

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 3 $460,000 $0 $0 $460,000

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 3 $460,000 $0 $0 $460,000

TOTAL 3 $3,546,500 $0 $0 $3,546,500

2025/11/26 12:55 PM







Certificado de Aportes

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla

Fecha 
Pago Riesgo Administradora Concepto Periodo

Novedades

ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip
IBC Tarifa

9493151298 E 2025-10-10                  

9493151298 E 2025-10-10                  

9493151298 E 2025-10-10                  

9493151298 E 2025-10-10                  

9493151298 E 2025-10-10                  

9493151298 E 2025-10-10                  

9493151298 E 2025-10-10                  

9493151298 E 2025-10-10                  



Certificado de Aportes

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla

Fecha 
Pago Riesgo Administradora Concepto Periodo

Novedades

ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip
IBC Tarifa

9494665741 E 2025-11-12                  

9494665741 E 2025-11-12                  

9494665741 E 2025-11-12                  

9494665741 E 2025-11-12                  

9494665741 E 2025-11-12                  

9494665741 E 2025-11-12                  

9494665741 E 2025-11-12                  

9494665741 E 2025-11-12                  



Certificado de Aportes

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla

Fecha 
Pago Riesgo Administradora Concepto Periodo

Novedades

ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip
IBC Tarifa

9493151301 E 2025-10-22                  

9493151301 E 2025-10-22                  

9493151301 E 2025-10-22                  

9493151301 E 2025-10-22                  

9493151301 E 2025-10-22                  

9493151301 E 2025-10-22                  

9493151301 E 2025-10-22                  

9493151301 E 2025-10-22                  



Certificado de Aportes

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla

Fecha 
Pago Riesgo Administradora Concepto Periodo

Novedades

ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip
IBC Tarifa

9495088359 E 2025-11-21                  

9495088359 E 2025-11-21                  

9495088359 E 2025-11-21                  

9495088359 E 2025-11-21                  

9495088359 E 2025-11-21                  

9495088359 E 2025-11-21                  

9495088359 E 2025-11-21                  

9495088359 E 2025-11-21                  



Certificado de Aportes

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla

Fecha 
Pago Riesgo Administradora Concepto Periodo

Novedades

ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip
IBC Tarifa

9493041689 E 2025-10-08                  

9493041689 E 2025-10-08                  

9493041689 E 2025-10-08                  

9493041689 E 2025-10-08                  

9493041689 E 2025-10-08                  

9493041689 E 2025-10-08                  

9493041689 E 2025-10-08                  

9493041689 E 2025-10-08                  



Certificado de Aportes

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla

Fecha 
Pago Riesgo Administradora Concepto Periodo

Novedades

ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip
IBC Tarifa

9494368122 E 2025-11-05                  

9494368122 E 2025-11-05                  

9494368122 E 2025-11-05                  

9494368122 E 2025-11-05                  

9494368122 E 2025-11-05                  

9494368122 E 2025-11-05                  

9494368122 E 2025-11-05                  

9494368122 E 2025-11-05                  











CT. RAMOS GORDILLO LINA MARCELA
JEFE DEPARTAMENTO FINANCIERO

1 
de 

1



INTERVENTORÍA TÉCNICA, ECONÓMICA, JURÍDICA, FINANCIERA, ADMINISTRATIVA 
Y CONTABLE PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y 

ADECUACIÓN DE BIENES INMUEBLES DEL COMANDO AÉREO DE COMBATE No. 2, 
ZONAS DESCONCENTRADAS ASIGNADAS LOGÍSTICAMENTE Y CPMS FAC 

CONFORME ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Y DOCUMENTOS. 

CONSORCIO INTERFAC 2025 

INFORME DE INTERVENTORÍA  DIRECTOR DE INTERVENTORÍA 

30 de junio al 3  de  de 2025 
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1. INTRODUCCIÓN

El presente informe consolida las actividades, gestiones y verificaciones desarrolladas por el 
Director de Interventoría durante el periodo reportado. Su alcance comprende la supervisión 
general del contrato, la coordinación técnica, administrativa, financiera y jurídica, y la 
verificación del cumplimiento del Anexo Técnico conforme a los lineamientos del Comando 
Aéreo de Combate No. 2.

El Director de Interventoría actúa como responsable del funcionamiento integral del equipo 
interventor, del seguimiento a los frentes de obra y de la interlocución permanente con la 
Entidad, garantizando la correcta ejecución del contrato y la aplicación de las 
especificaciones establecidas en el ANEXO 1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE 
INTERVENTORÍA.

2. INTRODUCCIÓN

De acuerdo con el Anexo Técnico, el Director es responsable de coordinar, revisar, validar y 
consolidar la información técnica, administrativa y financiera que soporta la ejecución 
contractual. Entre sus responsabilidades principales se encuentran coordinar el equipo 
interdisciplinario de interventoría, verificar el cumplimiento del cronograma, supervisar la 
calidad y oportunidad de los informes, revisar y aprobar los productos técnicos presentados 
por los especialistas y mantener comunicación continua con la Entidad para la gestión de 
observaciones y situaciones operativas.

3. GESTIÓN ADMINISTRATIVA REALIZADA

Durante el periodo evaluado, el Director de Interventoría desarrolló una gestión 
administrativa continua, destacándose la coordinación semanal del equipo interventor, la 
validación de informes técnicos y administrativos, la verificación del avance semanal del 
contratista y la supervisión del archivo documental del proyecto. Asimismo, se realizaron 
revisiones detalladas de los soportes técnicos, registros fotográficos, actas y reportes 
suministrados por los especialistas de cada componente.

El Director llevó a cabo el seguimiento general de los compromisos establecidos en comités 
de obra y verificó el correcto diligenciamiento de bitácoras y documentos operativos exigidos 
por la FAC. La gestión administrativa permitió mantener el control integral del contrato y 
asegurar la trazabilidad de cada actividad supervisada.

4. GESTIÓN TÉCNICA Y OPERATIVA

En complemento a la gestión administrativa, el Director supervisó la correcta ejecución 
técnica en los diferentes frentes de obra. Esto incluyó el análisis de actividades descritas en 
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los informes semanales. Entre las verificaciones realizadas se encuentran la supervisión del 
desmonte de cubiertas, excavaciones, construcción de zapatas, armado de acero, 
instalación de estructuras metálicas, verificación de paneles tipo sándwich, preparación de 
placas, actividades en alojamientos, viviendas y CPMS FAC.

El Director revisó planos, especificaciones técnicas, fichas de materiales y documentación 
asociada, garantizando que las actividades se ajustaran a lo requerido en normas NSR-10, 
RETIE y especificaciones FAC. Adicionalmente, coordinó la gestión técnica del equipo 
interventor para asegurar la correcta revisión de cada componente y la atención oportuna de 
alertas o no conformidades reportadas en campo.

5. GESTIÓN CONTRACTUAL Y DE CUMPLIMIENTO

La revisión contractual del Director de Interventoría incluyó el análisis de la disponibilidad y 
dedicación del personal del contratista, la verificación del cumplimiento del cronograma, la 
evaluación de las variaciones en obra y el seguimiento al avance acumulado reportado por 
el contratista. Se verificó igualmente la correcta ejecución de actividades programadas y el 
impacto de factores climático en el desarrollo de labores a cielo abierto.

El Director revisó los documentos contractuales asociados a la facturación, avances físicos, 
memorias y soportes técnicos. Esta supervisión permitió garantizar coherencia entre lo 
ejecutado en campo, lo reportado en informes y lo registrado en el avance contractual 
oficial.

6. COORDINACIÓN, VISITAS Y SEGUIMIENTO EN CAMPO

Durante el periodo, el Director realizó visitas de obra articuladas con los especialistas 
responsables de cada componente. Estas visitas incluyeron la evaluación del avance real en 
frentes como viviendas 52 y 53, alojamientos, barracas, zonas de acceso, cubiertas del 
CPMS FAC y verificación de excavaciones, estructuras y elementos metálicos.

Cada visita fue documentada mediante registros fotográficos y reportes que posteriormente 
fueron consolidados y revisados para su incorporación en los informes semanales. La 
presencia del Director en obra permitió la identificación temprana de riesgos, la validación 
de actividades críticas y el seguimiento de la intervención en tiempo real.

7. COMITÉS, REUNIONES Y ARTICULACIÓN INSTITUCIONAL

El Director lideró y participó en los comités técnicos, administrativos y de obra realizados 
durante el periodo. En estos espacios se presentaron avances, se analizaron retrasos 
operativos, se discutieron no conformidades y se adoptaron decisiones estratégicas 
orientadas a mitigar riesgos y mejorar la eficiencia del proceso constructivo.

La articulación continua con la Entidad permitió mantener una comunicación clara sobre el 
estado del contrato, las dificultades encontradas, las recomendaciones del equipo 
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interventor y los compromisos establecidos para cada semana.

8. RECOMENDACIONES

El Director emitió recomendaciones orientadas a fortalecer los procesos internos del 
contratista y mejorar la ejecución del contrato. Entre ellas se destacan:

Optimizar la planeación operativa ante condiciones climáticas adversas.
Aumentar la trazabilidad fotográfica en frentes específicos.
Reforzar la presencia del personal del contratista en actividades de ejecución.
Recomendaciones de no adición
Solicitudes de planes de choque
Verificación de actividades en campo con sus recomendaciones técnicas
Recomendaciones administrativas según ley 80 de 1993
Recomendaciones técnicas procedimientos constructivos en campo
Recomendaciones pruebas de cargas
Recomendaciones eléctricas y de refrigeración (casino oficiales)
Recomendaciones de niveles de acabados de piso.

Estas recomendaciones fueron enviadas y discutidas con el contratista y la Entidad, 
manteniendo la trazabilidad correspondiente.

9. CONCLUSIONES

El Director de Interventoría concluye que el desarrollo del contrato durante el periodo 
reportado se ejecutó de acuerdo con las especificaciones técnicas, administrativas y 
contractuales establecidas por la Fuerza Aeroespacial Colombiana. Las actividades 
supervisadas, los registros técnicos, los informes y la documentación revisada evidencian 
que la interventoría ha ejercido sus funciones con rigor, objetividad y trazabilidad completa.

La gestión integral desarrollada permitió controlar el avance presentado por el contratista,
aunque se evidencia el atraso presentado a la fecha, asegurar el cumplimiento permanente 
de los estándares exigidos por la Entidad. El Director certifica que la interventoría ha 
cumplido plenamente con sus obligaciones durante el periodo evaluado.

Cordialmente

FABIAN ANDRES FAJARDO GAVIRIA SANDRA CAROLINA CARDOZO
Director de interventoría Representante legal 
Consorcio Interfac 2025 Consorcio Interfac 2025
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1. INTRODUCCIÓN

La interventoría Consorcio Interfac 2025, bajo el contrato No 017-00-E-CACOM- 2-
GRUAL- TÉCNICA, ECONÓMICA, 
JURÍDICA, FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y CONTABLE PARA EL 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y ADECUACIÓN DE BIENES 
INMUEBLES DEL COMANDO AÉREO DE COMBATE No. 2, ZONAS 
DESCONCENTRADAS ASIGNADAS LOGÍSTICAMENTE Y CPMS FAC 
CONFORME ESPECI
finalidad, constatar el cumplimiento de las condiciones establecidas en el mismo y 
determinar oportunamente las acciones necesarias para garantizar el logro de los 
objetivos previstos, empleando para ello el personal idóneo requerido en la presente 
convocatoria. Para sistema de gestión ambiental.

2. VERIFICACIÓN DE PERMISOS DE TRABAJO

Durante el periodo comprendido entre los meses de julio a octubre, se realizaron 
las siguientes actividades de control y seguimiento:

2.1PERMISOS DE TRABAJO

Verificación diaria y semanal de permisos de trabajo en alturas, 
asegurando:

o Inspección de líneas de vida.

o Uso de arnés certificado.

o Verificación de anclajes seguros.

o Competencias del personal autorizado.

Revisión de permisos de trabajo en caliente, garantizando:

o Condiciones seguras del área.

o Presencia de extintores operativos.

o Señalización temporal adecuada.

o Certificaciones del personal ejecutor.

3. RECEPCIÓN Y REVISIÓN DE INFORMACIÓN POR PARTE DEL 
CONTRATISTA
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Se recibió y verificó la documentación correspondiente a:

Inspecciones preoperacionales de equipos, herramientas y maquinaria.

Inspecciones de elementos de emergencia, incluyendo:

o Extintores.

o Botiquines.

o Camillas.

o Puntos de encuentro.

Registros del COPASST y participación de sus integrantes.

Registros del Comité de Convivencia Laboral (COCOLAB), incluyendo actas 
y seguimientos.

4. ACTIVIDADES EJECUTADAS POR LA INTERVENTORÍA
4.1CHARLAS Y CAPACITACIONES

En cumplimiento del Plan Anual de Trabajo del consorcio, se impartieron las 
siguientes charlas:

Seguridad Vial.

Seguridad y Salud en el Trabajo (SST).

Medio Ambiente.

Estas actividades se desarrollaron de manera periódica en los diferentes frentes de 
trabajo, reforzando las normas y procedimientos exigidos para la ejecución segura 
de actividades.

4.2RECORRIDOS EN CAMPO

Se realizaron recorridos de supervisión y control donde se verificaron:

Uso adecuado de Elementos de Protección Personal (EPP).

Condiciones de trabajo en altura.

Orden y aseo en los frentes de trabajo.

Adecuada disposición de residuos conforme al Plan de Gestión Ambiental.

Condición y certificación de andamios; se evidenció que:
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o El contratista no cuenta con andamios certificados, situación reportada 
a la interventoría mediante hallazgos y requerimientos escritos.

5. OTRAS FUNCIONES EJECUTADAS COMO INSPECTOR SISOMA

Durante el periodo evaluado, también se desarrollaron actividades complementarias 
propias del rol, entre ellas:

Elaboración de informes técnicos de condiciones subestándar y actos 
inseguros.

Acompañamiento en investigación preliminar de incidentes y accidentes.

Revisión del cumplimiento del Programa de Gestión de Riesgos Críticos.

Evaluación del cumplimiento de la matriz de requisitos legales en SST, 
ambiente y seguridad industrial.

Seguimiento a la ejecución de planes de acción correctivos y preventivos
derivados de hallazgos.

Verificación de:

o Señalización preventiva y restrictiva.

o Control de ingreso de personal autorizado.

o Registros de inducción y reinducción.

o Condiciones de almacenamiento de sustancias peligrosas.

Acompañamiento en inspecciones de:

o Herramientas eléctricas y manuales.

o Estructuras temporales.

o Equipos sometidos a presión.

Reportes diarios y semanales a la interventoría sobre el comportamiento en 
seguridad y ambiente del proyecto.

6. CONCLUSIONES

El desarrollo de las actividades entre julio y octubre permitió mantener un control 
efectivo sobre las condiciones de seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente 
en los distintos frentes del proyecto.
Sin embargo, se resalta la necesidad de que el contratista gestione la certificación 
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de andamios para garantizar la seguridad de los trabajadores y el cumplimiento 
normativo.

Elaborado por:

FIRMA: _______________________

PAULA DANIELA PORTILLA JIMENEZ
CC: 1.121.948.473
CARGO: INSPECTOR SISOMA
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