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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA SUS SERVICIOS PROFESIONALES A LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION
ARN - DIRECCION PROGRAMATICA DE REINTEGRACION - SUBDIRECCION TERRITORIAL PARA EL ACOMPANAMIENTO DE LA POBLACION SUJETO DE ATENCION QUE SE
ENCUENTRE ADELANTANDO SU PROCESO EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACION INTEGRAL MEDIANTE LA FORMULACION, EL SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE LOS PLANES INDIVIDUALES Y EL ACOMPANAMIENTO A LOS PLANES COLECTIVOS DE REINCORPORACION, CONFORME CON LAS ORIENTACIONES
DADAS POR LA COORDINACION DEL GRUPO TERRITORIAL Y LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a la poblacion sujeto de atencion de la ARN asignada por|
la supervision que se encuentre adelantando su proceso en el marco del
Programa de Reincorporacion Integral en la formulacion, seguimiento y
evaluacion de los planes individuales de Reincorporacién, incorporando
los enfoques diferenciales.

Durante el periodo comprendido del 03 al 31 de marzo 2025, se logré para esta obligacion lo siguiente:

A) POBLACION ASIGNADA

1. Luego de conocer la asignacion a la atencion a la poblacién en el AETCR — Caracoli y dispersos, se identificé la
poblacién asignada a partir de las bases enviadas por el Profesional de Procesos

2. Se reviso la informacién de cada uno, la ubicacién y contacto en el SIRR. Luego a partir de llamadas y mensajes
de textos, se confirmé el lugar de residencia, trabajo y lugar de atencion por los profesionales para mayor facilidad
a la hora de programar la atencion, revision y/o formulacion del PRI.

3. Se logro la concertacién de algunos encuentros con la poblacién objeto de atencion para algunas veredas:
Buenavista El Tesoro, Nueva Esperanza, No hay como Dios, Riosucio y Curvaradé — Darién.

4. Se realizaron contactos con la profesional de procesos, encargada de la parte étnica en el GT con quien se
identificaron acciones puntuales para realizar a las PPR con autorreconocimiento afro los dias 19 y 20 del mes de
marzo

5. Se logro con el apoyo del facilitador asignado Santiago Garcia atencion a treinta y uno (31) de los firmantes del
AETCR Caracoli y una (1) firmante con la facilitadora Bhiana Holguin

6. Se logro igualmente con el apoyo del facilitador Santiago Garcia la firma de ocho (8) planes de reincorporacion
integral PRI.

7. En el presente mes no se reportaron inasistencias.

1. Acompaiiar a la poblacién sujeto de atencién de la ARN asignada por
la supervision que se encuentre adelantando su proceso en el marco del
Programa de Reincorporacién Integral en la formulacién, seguimiento y|
evaluacioén de los planes individuales de Reincorporacién, incorporando
los enfoques diferenciales.

B) ATENCION A POBLACION

NUMERO DE PER
BENEFICIADOS

ACCION REALIZADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Serecibio por parte del facilitador que
atendio en elmes defebrero ala
poblacion asignada las cartillas del
PRI
Serealizd larevision de acciones
seleccionadas yformulacion del PRly
algunas fechas fueron apoyadas por el
facilitador Santiago GarciayBhiana
Olguin de estapoblacion ocho (8)
firmaron el PRI

Recepcion de cartillas
PRI

29

FORM-PRI 42

Evidencias: Ruta de evidencias carpeta # 1

2. Apoyar a la coordinacion del Grupo Territorial o al profesional que se
delegue en los procesos de formulacién, seguimiento y evaluacion de los
planes colectivos de Reincorporacion adelantados en el marco del
Programa de Reincorporacion Integral, incorporando los enfoques
diferenciales.

Para el mes de marzo no se apoyaron actividades relacionadas con seleccién de acciones y formulacién del PRI
colectivo

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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3. Apoyar en las acciones de articulacion y gestién a nivel territorial que
facilite el acceso de la poblacién en reincorporacion y sus familias a la

Durante el mes de marzo luego de revisar algunas de las necesidades de la poblacion firmante asignada se realizd
las siguientes acciones:

oferta publica, prlvadg o de ofros sectorgs para la garantia de sus ACCION REALIZADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD NUMERO DE PER
derechos vy el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los BENEFICIADOS
planes territoriales de reincorporacion y segun los lineamientos de la Serealizo revision y consultacon algunos
supervision e incorporando los enfoques diferenciales. PENSION/BEPS firmantres de cuantos estan afiliados a BEPS. Se 12
indico paraalgunos invitar aun funcionario para
socializar nuevamente el programa
Temas tratados:
1.Solicitarespacios paralaatencién alapoblacion
. objeto devez en cuando en estas instalaciones
REUNION DE 2. Hacer participe ala poblacion objeto de las
RE:’;?:EE’E:'(I;SLOY diferent.es actividades con los.proyectos APLICA POBLACION
agropecuarios, mercados campesinosy otros en DEL MUNICPIO
INSTITUCIONAL ) los cuales se pueda participar con paraello el
MUNICIPIO CHIGORODO sefor Yesid ofrecid los contactos del secretario de
laOficina el SrVellojin para hacer esta peticion de
maneraformal.
Temas tratados
1.Crearunamesadetrabajo quevinculeala
REUNION DE poblacién que acompaiialaARN en laatencion en
RELACIONAMIENTO Y los servicios que prestayofrece laadministracion
ARTICULACION municipalalos ciudadanos en salud paracasos | FIRMANTES AETCR
INSTITUCIONAL excepcionales ydemas, de caracterizacion, CARACOLI
GESTORASOCIAL NUEVO |jornadasy proyectos deinterés social, productivos
BELEN DE BAJIRA ydeemprendimientos, entre otros.
2. Articular esfuerzos paradinamizar yfortalecer
como empresaalgrupo de mujeres SELVATICA
desde una miradaterritorial
3. Apoyar en las acciones de articulacion y gestién a nivel territorial que Temas tratados
facilite el acceso de la poblacién en reincorporacion y sus familias a la ) 1. Solicitar espacios para la atencion ala poblacion
oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus REUNION DE en el salin de eventos de la unidad de victimas,
derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los RELACIONAMIENTOY 2. Articular acciones en dondelapoblacion | FIRMANTES DE PAZY
planes territoriales de reincorporacion y segun los lineamientos de la :\‘RSTT'ELLJJ';TS:&T firmantes de pazy reintegracion puedan participar| PROCESOS DE
supervisién e incorporando los enfoques diferenciales. . Realizaci i i
g g i secnevnopiz. | ) 3 tionesew wenn | renTeooon
RIOSUCIO L . ;
embellcimiento de lainfraestructuradelaUnidad
de Victimas
) - - FIRMANTES DE PAZY
Orientar en el procedimiento parala afiliacion y
AFILIACIONAL SGSSS . DEMAS PROCESOS
portabilidad en el SGSSS y que hacer paracasos
) DE LAARN
excepcionales

Evidencias: Ruta de evidencias carpeta # 3

4. Acompafiar a la poblaciéon en proceso de reincorporaciéon en las
actividades y acciones de implementacion de las lineas estratégicas de
Reincorporacion Politica, Social, Econémica y Comunitaria en el marco
del Programa de Reincorporacién Integral.

Durante el periodo correspondiente al informe de marzo. Se realizan diferentes acciones teniendo en cuenta las
lineas estratégicas del programa de reincorporacion integral.

En la linea estratégica de reincorporacion social.
Se trabajo en la revisién de las acciones seleccionadas del PRI por parte de los firmantes de paz y en la firma del
PRI a largo plazo con la poblacién asignada en las fechas programadas con los mismos asi:

Acomparnamiento para el bienestar psicosocial

» Dias 6 y 7 de marzo en el AETCR Caracoli con el apoyo del compafiero Santiago Garcia.

« Dias 13 y 14 de marzo en el municipio de Riosucio.

« Dias 17, 18, 19 y 25 en el municipio Nuevo Belén de Bajira.

« Dia 24 de marzo en el municipio Carmen del Darién — vereda Buenavista El Tesoro.

« Dia 27 de marzo realizo atencion en el AETCR Caracoli con las Mujeres de Selvatica.

« Dia 28 — 29 de marzo en Curvarad6 — Darién.

En este recorrido se logro la subida al SIRR de acciones del PRI a tres (3) firmantes y se imprimieron para ser!|
firmados: 60-02662, 60-10532 y 60-02659, asi mismo; estos fueron cargados en el SIRR

Dichas fechas se pueden evidenciar en el SIRR Modulo de Asistencias.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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4. Acompafiar a la poblaciéon en proceso de reincorporacion en las
actividades y acciones de implementacion de las lineas estratégicas de
Reincorporacion Politica, Social, Econémica y Comunitaria en el marco
del Programa de Reincorporacién Integral.

Linea estratégica reincorporacion comunitaria:

El dia 26 se realizo el seguimiento al proyecto de agendas territoriales de reincorporacion comunitaria, en el
municipio Carmen del Darién Vereda No hay como Dios, en la Sede C.E Primitivo Palacios, con los miembros de la
JAC anterior y la nueva directiva de la junta de acciéon comunal y la representante de la escuela, junto con el
profesional comunitario Juan Camilo Lara. En este espacio se generd conversacion de evaluacion sobre el
proyecto realizado luego de su entrega el 7 de diciembre del 2024 las preguntas que acompafiaron este espacio
fueron ¢ Qué fue lo mas significativo de las Agendas Territoriales en el Corregimiento No hay como Dios?, Lo cual
se resalto mucha gratitud hacia los firmantes de paz y la ARN, compromiso del estado con estas comunidades,
aprender sobre la reconciliacién, el perdén y la paz, se rompieron estigmas e imaginarios, el proyecto mejoro la
calidad de la educacion de los NNA quienes estudiaban en condiciones muy infrahumanas. ¢ Cémo aportan estos
proyectos a la paz? Se resalta como la forma mas adecuada para reincorporase a la sociedad, la entrega de
recursos es transparente, reincorporacion con las comunidades, genera confianza, entre otros. ¢ Qué sigue con la
escuela? Seguir gestionando recursos para construir otra aula escolar, solicitud de la post primaria, placa
polideportiva, entre otros.

Y luego se realizé revisién de las acciones del PRI de los participantes que participaron del proyecto.

Evidencias: Ruta de evidencias carpeta #4

5. Realizar el seguimiento periédico a los proyectos productivos
individuales de las personas en proceso de reincorporaciéon asignadas
por la supervisién, conforme a los lineamientos operativos establecidos
por la entidad.

Para la fecha comprendida del informe en el mes de marzo. Para aportar al fortalecimiento de procesos
productivos se realizaron las siguientes acciones que ademas haran parte del PRI en esta obligacion.

Se realizo la entrega de los de tres proyectos y demas

A. El dia 13 de marzo se respondié la base de seguimiento técnico de FAO en la cual se actualizo nombre de
profesional, teléfono, existencia del proyecto y e convoco a la reunién para la fecha del 28 de marzo jornada
completa.

B. El dia 21 de marzo se realizé la entrega del proyecto productivo con cédigo PRE-PP-38560, llamado GUISAO Y
EQUIPOS cuyo objetivo sera el alquiler de herramientas y equipos agricolas, para lo cual se dispondra de:
fumigadora estacionaria, guadafia y motosierra, para apoyar las labores agricolas en la zona

C. El dia 29 de marzo, en horas de la tarde se realizara la visita de seguimiento a un firmante en la vereda Santa
Maria del municipio de Nuevo Belén de Bajira, para aplicar el Instrumento de Seguimiento a proyectos productivos
de reincorporacion individual con cédigo PRE-PP-37391, llamado TIENDA DE ABARROTES DONDE LUCHO,
consiste en la venta de productos de la canasta familiar. 2

Las evidencias se encuentran en la caprta # 5

6. Realizar el registro de la informacién de la poblacion asignada, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en el Sistema de Informacion para la
Reintegraciéon y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina de
acuerdo con los lineamientos de la supervision.

Durante le mes de marzo se realizaron las siguientes acciones de registro de informacién en SIRR — ARPA
concerniente a la poblacién asignada

1. Se actualizaron diez (10) nimeros de contactos de la poblaciéon firmante y poblacion del proceso de
reintegracion para el empalme con la profesional.

2. Se realizaron actualizaciones de ubicacion y direccion de las personas asignadas del 2024 para el empalme]
2025.

3. Se realizaron seguimientos de los acuerdos de diciembre, enero, febrero a diferentes planes de trabajo de ruta
regular de poblacién asignada en el 2024

4. Se realizaron seguimiento a metas de algunos planes de trabajo para su posterior evaluacion.

5. Se evaluaron planes de trabajo de cinco participantes de reintegracion.

6. Se diligenciaron y algunas acciones y se imprimieron cuatro (4) PRI.

7. Se apoyo la realizacién de una matricula de FA de una PPR

8. Se orientd a la profesional de reintegracion e diferentes procesos en el SIRR, censo de familia, actualizacion de
contactos y direcciones, PDT, entre otros.

Las evidencias se pueden revisar en los diferentes moédulos del SIRR y algunos reportes generados en la carpeta
de evidencias

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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7. Apoyar la implementacion de los métodos operativos para el
desarrollo de las acciones relacionadas con el Programa de
Reincorporacion Integral, utilizando los mecanismos de control
establecidos, para proporcionar a la entidad informacién oportuna y
precisa sobre el cumplimiento de los objetivos, y proponer planes de
mejora para optimizar los procesos.

En el periodo comprendido del 03 al 31 de marzo de 2025 se implementaron los siguientes métodos operativos
relacionados con el PRI, utilizando los mecanismos de control establecidos por la entidad, Partiendo

a) Se generaron tres actas de entrega de proyecto productivo de bienes e insumos para proyecto productivo
individual de reincorporacion.

b) Se crearon once (11) asistencias para realizaciéon de atenciones a la poblacioén asignada con el cédigo FORM —
PRI

c) Se realizo visita de seguimiento a proyecto productivo de reincorporacién individual y se aplicé el ISPRI. De los
codigos PRE-PP-37241, PRE-PP-37391,

d) Se realizo el cuarto seguimiento a una unidad de negocio del proceso reintegracion BIE-PDN-38243.

e) Se diligenciaron planillas de asistencias y actas de reunién atendiendo las directrices del GT descargadas del
SAPYG

f) Se realizo entrega de informacién solicitada de firmantes interesados en el nuevo DIPLOMADO EN SISTEMA
ELECTORAL COLOMBIANO, MARKETING, LIDERAZGO POLITICO TERRITORIAL.

g) Se entrego lo eventos de impacto para realizarse con operador logistico.

h) Se realizo bases de informacién de Priorizacién de FP para asistencia técnica convenio ARN-FAO

i) Se realizo entrega de legalizacion expensas urgentes.

j) Se realizaron solicitudes de expensas para el mes de abril y legalizaciones de expensas mes de marzo

Evidencias se pueden verificar en el médulo SIRR, escéner en la carpeta de evidencias y FIUD de entregas

8. Realizar mensualmente la verificaciéon de los desembolsos
econémicos recibidos por los participantes asignados, conforme al
cronograma de la ARN, y gestionar los tramites necesarios en caso de
detectar alguna irregularidad.

Para la fecha del 17 al 31 de marzo en esta obligacién relacionada con los desembolsos econémicos para la
poblacién asignada teniendo en cuenta el cronograma. Se realizo aclaraciones de retrasos de algunos
desembolsos y a quienes se les brindo las orientaciones dadas por nivel central. para los siguientes firmantes de
paz:

* 60-05359
* 60-02662
* 60-00584
* 60-02660
*60-11030
* 60-10902

Evidencias: Correo de reporte de asignacion entregada en marzo

9. Participar en reuniones, mesas de trabajo y comités presenciales o
virtuales que sean convocados o delegados por la supervisién en el
marco de sus obligaciones contractuales.

Durante el mes de marzo, se logré participar de los siguientes espacios de entrenamiento y reentrenamiento asi:

I. EL 3 — 4 DE MARZO DE 2025, reunién de equipo misional dirigido por el equipo primario en el cual intervinieron:
La coordinadora Maria Aura Pulgarin quien abrevio algunos temas como el PRI, AER — con algunos retrasos desde
nivel central, solicitudes de tierras estado a la fecha, lo que sigue del PRI y la oferta en territorio, entre otros temas.
Las profesionales de psicosocial Mariana Moreno y Jaitung Fernandez profesional de salud funcional quienes
aclararon sus roles en el GT. y demas profesionales de procesos para el tema Etnico, de seguimiento y apoyo a los
facilitadores, comunitario, de incidencia politica, entre otros e instituciones invitadas, ONUDC, UBPD

Il. EL 7 DE MARZO 2025: Se participé del CTR de Caracoli, liderado por la coordinadora del GT, y los
profesionales de procesos; en el cual se realizo la revision de compromisos traidos desde el afio pasado. El tema
comunitario, como lo fue las agendas comunitarias caso del proyecto del Corregimiento No hay como Dios.
Politico, con la realizacion del diplomado. Otro tema las brigadas de Salud en el ETCR y nuevas propuestas para el
2025.

Ill. EL 25 DE MARZO 2025 Se participé de la Jornada de Capacitacién del proceso AUTO SAR de 2021, el cual
fue liderado por nivel central, grupo de articulacion territorial.

Evidencias se dejan listados de asistencias en la carpeta ruta de evidencias.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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10. Tramitar los documentos generados conforme a los procedimientos vy
plazos definidos en las directrices de gestién documental establecidas
por la ARN, asegurando asi una adecuada administracion de estos.

Para el mes de marzo se realiza la siguiente entrega documental:

1. Entrega de planillas en fisico de tres firmantes.

2. Entrega de tres PRI firmados.

3. Entrega de un formato de ISUN.

4. Entrega de tres actas de entrega de PPR — PP.

5. Entrega de listados de asistencia general de reuniones.
6. Entrega de informe de estado actual de inventarios

7. Entrega de pago de la seguridad social.

8. Entrega de informe de actividades mes de marzo.

Evidencias. Ruta de evidencias con corte a 31 de marzo.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Dando cumplimento al presente periodo del informe; se suministr6 al supervisor toda la informacion en el contrato.
requerida para el normal desarrollo de la gestion y de forma oportuna; asi mismo se atendieron las observaciones y
requerimientos que formulados por la ARN por conducto del supervisor; se presté de manera eficiente, oportuna vy
con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las normas legales
pertinentes, actuando con lealtad y buena fe durante la celebracion, ejecucion y terminacion del contrato y aun con
posterioridad a éste. Se utilizé todos sus conocimientos e idoneidad en el apoyo al area y ejercer mis actividades
con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas; también se
cumplié con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales; también
se aplico los instructivos de Seguridad Integral de la ARN disponibles en el SIGER. Se tiene en custodia los bienes
que la ARN me brinda para el desarrollo operativo y logistico del contrato. También se organizd, conservo, uso y
manejé toda la informacion recibida y elaborada durante la ejecucion del contrato de manera responsable y acorde
con los lineamientos sefalados por la Entidad; asi mismo, se utilizé los sistemas de informacién, herramientas
tecnoldgicas y equipos de computo asignados para apoyar sus actividades contractuales, con criterios de
oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren y se utilizo mecanismos de registro manual de
planillas psicosociales para brindar el acompafiamiento que requiere la atenciéon Psicosocial a la PER
perteneciente al proceso de reincorporacion. Se esta presentando el Informe de actividades mensual avalado por|
el supervisor del contrato. Se cumplié con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos vy
proteccion de la informacion, a través de la gestion segura de los activos de informacion, del Sistema de Seguridad
de la informacién, que contribuyd al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia.

Gloria Patricia Firmado digitalmente por Gloria
Castafieda Araque Patricia Castafieda Araque

GLORIA PATRICIA CASTANEDA ARAQUE

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Maria AU rora Firmado digitalmente por Maria

Aurora Pulgarin Arcila

Pu|ga rin Arcila Fecha: 2025.04.01 15:24:43 -05'00'

NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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