MUNICIPIO DE COGUA- CUNDINAMARCA

FORMATO MEMBRETE
NIT.899.999.466-8
COPIA CONTROLADA
cODIGO
: ${CTRD
—— 250401 TRD: { } PAGINA 1 DE 65
VERSION: 2 CODIGO FO-179 SG Enero 10 de 2024

CAPITULO I: DESCRIPCION GENERAL

1. Certificado
de inclusion

en el Banco BPIM 2024252000015
de
Proyectos:
2. Fecha del
S?;I\J/?OI(:) DICIEMBRE 2025 ALCALDIA
3 Nombre del MUNICIPAL DE
funcionario COGUA
que SELECCION
diligencia el JEISON DAVID GOMEZ GARCIA ABREVIADA DE
. MENOR CUANTIA
estudio
previo
4,
Dependencia SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA
solicitante:
5. Tipo de
Contrato: OBRA
6. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION
Se procede a realizar el presente estudio previo en acatamiento a lo sefialado al Decreto
1082 de 2015 que desarrolla lo previsto en los numerales 7° y 12 del articulo 25 de la Ley
80 de 1993, como justificacion de la necesidad de realizar la siguiente contratacion:
El articulo 209 de la Constitucion Politica establece los principios de la Funcion
Administrativa, dentro de los que se encuentra la eficiencia, en virtud de la cual debe
contarse con los recursos financieros, humanos necesarios para el cumplimiento de los
cometidos estales y asi poder brindar un excelente servicio de manera mas adecuada a los
intereses de la comunidad.
La Constitucion Politica de Colombia, entendida como norma suprema y fundamental de la
gue se desprende toda la normatividad juridica aplicable en el territorio nacional, ha
establecido como fin esencial del Estado “Servir a la comunidad, promover la prosperidad
general garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes... “.
El articulo 366 de la Constitucion Politica debe su consagracion a la necesidad de crear una
6.1 igualdad real y efectiva de los ciudadanos. En él se resalta el bienestar general y el
Descripcion mejoramiento de Iapahdad de vida de la poblacién como flnalldadg§ sociales del Es_tado y
de la se Qeclgra que sera objetivo fundamerllFaI de su ac;tmdad Ia_ solucién de las necesidades
necesidad: basicas insatisfechas de salud, educacion, saneamiento ambiental y agua potable.

En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la ley 136 de 1994, deben concretizar
tal precepto constitucional a través de la adopcion de planes y programas que garanticen
ademas del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad
de vida de la poblacion en su respectivo territorio.

El numeral 5° del literal d) del articulo 91 de la Ley 136 de 1994 faculta a los municipios para
celebrar contratos y convenios, en concordancia con el articulo 11 de la Ley 80 de 1993 y
en atencidn a sus funciones se hara de manera directa por éste.

La infraestructura donde anteriormente funcionaba la institucion “Lluvia de Suefos”, ubicada
en el Municipio de Cogua, presenta condiciones fisicas que limitan actualmente su
utilizaciébn adecuada para la prestacion de servicios sociales inclusivos. Este espacio,
aunque de propiedad municipal, no ha recibido intervenciones estructurales significativas
en los Ultimos afios, lo cual ha generado un deterioro progresivo en elementos como
cubiertas, pisos, redes eléctricas, baterias sanitarias, accesos y cerramientos.
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A pesar de su estado actual, esta infraestructura representa una oportunidad estratégica
para ser destinada al funcionamiento de un Centro Integral para la Atenciéon a la
Discapacidad o Centro de Vida Sensorial, un espacio que permitira brindar atencién
especializada, integral y digna a personas con discapacidad, sus cuidadores y familias. Esta
reconversion busca garantizar el derecho a la inclusion, el acceso a servicios basicos y
programas complementarios de acompafiamiento terapéutico, pedagdgico y psicosocial.

Actualmente, el municipio de Cogua no cuenta con un espacio fisico institucional adecuado
que centralice la atencion a esta poblacion, lo que ha dificultado la implementacion de
programas de inclusiéon, rehabilitacién funcional, atencion psicosocial, formacion para
cuidadores y acceso a servicios basicos como orientacion profesional, actividades artisticas
y recreativas adaptadas.

La adecuacién de esta sede permitira contar con espacios seguros, accesibles y funcionales
para desarrollar actividades individuales y grupales, incluyendo salas multisensoriales,
espacios terapéuticos, consultorios, aulas de formacion, zonas de esparcimiento y servicios
complementarios. Esta iniciativa beneficiara de forma directa a mas de 80 personas con
discapacidad identificadas en el municipio, asi como a sus familias, docentes de apoyo,
cuidadores y profesionales vinculados, alcanzando un impacto social superior a 200
personas.

Ademas, este proyecto contribuira al cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de
Desarrollo Municipal 2024-2027 "Un Legado para Cogua", particularmente en el Eje Social
relacionado con la atencion a poblacién vulnerable, garantizando condiciones dignas para
el ejercicio pleno de derechos, la inclusién y la participacién activa de las personas con
discapacidad en el desarrollo comunitario.

La adecuacion se realizara sobre un area aproximada de 80 m?, y contempla intervenciones
en accesibilidad fisica (rampas, barandas, bafios adaptados), mejoramiento estructural
(pisos, cubiertas, redes eléctricas y sanitarias), y dotacién basica para el funcionamiento del
centro. Este proceso contard con licencia urbanistica vigente y la titularidad juridica del
inmueble por parte del Municipio, lo que facilita su uso institucional y garantiza sostenibilidad
en el tiempo.

La Secretaria de Desarrollo Social, en articulacion con la secretaria de infraestructura, velara
por la ejecucién y seguimiento de esta adecuacion, considerando que este centro se
convertird en un referente regional en atencién inclusiva y acompafamiento integral a
personas con discapacidad, fortaleciendo las redes de apoyo comunitario y promoviendo
escenarios dignos para el desarrollo humano y social.

Para la realizacion del proyecto sera necesario adelantar un proceso contractual que permita
garantizar la correcta ejecucion técnica de las obras, con el fin de asegurar condiciones de
infraestructura apropiadas, seguras y adaptadas, en linea con los lineamientos del Ministerio
de Salud, el ICBF, y el Ministerio de Educacién Nacional en materia de atencion a poblacién
con discapacidad.

El municipio de Cogua cuenta con la propiedad del inmueble sobre el cual se pretenden
contratar los mantenimientos locativos

El Municipio de Cogua para cumplir con sus funciones legales y constitucionales a él
atribuidas como entidad territorial y ntcleo fundamental de la estructura del estado, en los
Motores social, institucional en los Ejes: deporte y recreacién, cultura, atencién a poblacion
vulnerable, fortalecimiento institucional, educacién, agua potable y saneamiento basico,
requiere llevar a cabo obras que demande progreso local, actividades de bienestar social
comunitarias y asistencia social, las cuales son prioritarias para la comunidad, para lo cual
se hace indispensable el mantenimiento de la infraestructura existente de las infraestructura
institucional y en respuesta a los constantes requerimientos por la comunidad, es por ello
que se hace necesario contratar la “MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA
"LLUVIA DE SUENOS" DEL MUNICIPIO DE COGUA CUNDINAMARCA.”,

Esta intervencién se enmarca en el cumplimiento de la META 72 del Plan de Desarrollo
Municipal 2024-2027 — Mejorar y dotar la infraestructura para la prestacion de servicios a
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las personas con discapacidad, perteneciente al EJE: Cogua con legado social, SECTOR
41 - Inclusién social, PROGRAMA: 4103 — Inclusion social y productiva para la poblacion
en situaciéon de vulnerabilidad, responsabilidad de la Secretaria de Desarrollo Social y
Comunitario del municipio de Cogua. Esta accion se articula con los lineamientos nacionales
en materia de inclusiéon y accesibilidad, contribuyendo a garantizar condiciones dignas,
seguras y adecuadas para la atencion integral de esta poblacién prioritaria.

Por otra parte, la Constitucion Politica de Colombia sefiala en su articulo 20 que se garantiza
a toda persona la libertad de recibir informacion veraz e imparcial, y el articulo 91 de la ley
136 de 1994, sefiala que el alcalde debe informar sobre el desarrollo de su gestion a la
ciudadania.

La Ley 962 de 2005, conocida como 'Ley anti-tramites', establecid que las entidades
publicas deben publicar de manera permanente, y actualizar, todo lo relacionado con sus
competencias, funciones y servicios en las plataformas de que disponga para el
conocimiento de la ciudadania: medios impresos y/o electrénicos, atencion telefénica y por
correo electrénico.

La Ley 1474 de 2011, Ley anticorrupcién sefiala que "Todas las entidades y organismos de
la Administracion Publica deben rendir cuentas de manera permanente a la ciudadania”.

Por su parte, la Ley 1712 del 6 de marzo de 2014, Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacidn, regula el derecho de acceso a la informacion publica, los procedimientos para
el ejercicio y garantia del derecho y las excepciones a la publicidad de informacion.

Por lo anteriormente expuesto, esta entidad requiere contratar la “MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA "LLUVIA DE SUENOS” DEL MUNICIPIO DE COGUA
CUNDINAMARCA.” con el fin de garantizar el buen funcionamiento de la infraestructura y
el cumplimiento de las funciones que le son propias.

Registro fotografico de intervencién

" Leyenda
CENTRO DE ATENCION NTEGRAL

llustracién 1. Antigua institucién Lluvia de suefios
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Esta contratacion se encuentra contemplada dentro de los proyectos los cuales se
encuentran debidamente inscritos en el banco de proyectos de la entidad, asi: BPIM
2024252000015 Igualmente, esta contratacion se encuentra contemplada dentro del Plan
de Adquisiciones para la actual vigencia.

7. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR:

7.1. Objeto del | “MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA "LLUVIA DE SUENOS” DEL
contrato: MUNICIPIO DE COGUA CUNDINAMARCA.”

Clasificacion de la contratacion en UNSPSC:

SEGME PRODU
NTO FAMILIA CLASE CTO NOMBRE
7208000 7213000 7218150 7218150 Servicios de mantenimiento de edificios
7200000 7210000 7210290 7210290 Servicios de mantenimiento y reparacion de
0 0 0 0 instalaciones
7200000 7210000 7210330 7210330 Servicios de mantenimiento y reparacion de
0 0 0 0 infraestructura
7.2. 7200000 7214000 7214150 7214150 - - .
Servicios de preparacion de tierras
Clasificacion 0 9 0 9
7200000 7215000 7215130 7215130 Servicios de pintura e instalacion de papel de
UNSPSC 0 0 0 0 colgadura
7200000 7215000 7215190 7215190 . L .
0 0 0 0 Servicios de albafiileria y mamposteria
7200000 7215000 7215200 7215200 - =
0 0 0 0 Servicios de pafietado
7215000 7215240 7215240 Servicios de montaje e instalacién de ventanas y
7200000
0 0 0 puertas
7200000 7212000 7213250 7218250 Servicios de instalacion de pisos
7200000 7212000 7213300 7218300 Servicios de vidrios y ventaneria

Las actividades a contratar deben tener las siguientes caracteristicas:

PRESUPUESTO ARREGLO LLUVIA DE SUENOS
DESCRIPCION
1|PRELIMINARES MEDIDACANTIDAL
1.1|DESMONTE DE CUBIERTAS (ASBESTO CEMENTO) M2 79.86
1.2|RETIRO DE SOBRANTES A UNA DISTANCIA DE 5KM (INCLUYE CARGUE) | M3 30
1.3| DESMONTE APARATOS SANITARIOS UND 2
1.4| DEMOLICION PARETE MURO M2 818
1.5| DEMOLICION MURO & 15¢cm M2 33
1.6] DEMOLICION PLACA PISO 0.05 M M2 85.4
2| EXCAVACIONES Y RELLENOS
21| RELLENO EN RECEBO COMUN COMPACTADO MECANICAMENTE M3 8
3|CONCRETO
3.1| PLACA BASE CONCRETO 0.08 2500 PSI M2 52
73 3.2| REFUERZO MALLA ELECTROSOLDADA KG 35
L 4| MAMPOSTERIA
Especificacion 4.1{MURO EN BLOQUE N°5 E=0.12 M M2 10.8
del . . 4.2| MURO EN LADRILLO TOLETE RECOCIDO 0.12 M M2 46
es ael servicio 5| PARETES, REVOQUES Y REPELLOS
o bien a 5.1| PANETE LISO MUROS 1:4, E=1.5 CM M2 30.8
5.2| RESANES ML 20
contratar. 5.3| IMPERMEABILIZACION INTEGRAL MORTERO SIKA M2 222
CUBIERTA
6.1 TEJA FIBROCEMENTO No. 6 M2 24
6.2| TEJA PLASTICA No.6 M2 65
6.3| TEJA FIBROCEMENTO No. 10 M2 56
6.4| CABALLETE FIJO TEJA FIBROCEMENTO ML 18
7| CARPINTERIA EN METALICA
7.1 VIDRIO TRANSPARENTE 4 MM M2 7.5
7.2| PUERTA EN LAMINA CAL 18 INC. ANTICORROSIVO M2 3.8
7.3| MARCO PARA PUERTA EN LAMINA CAL 18-0.8 UND 3
7.4| VENTANA LAMINA CALIBRE 18 INC. ANTICORROSIVO M2 35
ESTRUCTURA EN PERFILES LAMINA DELGADA (LAMINA CR), PARA
POLIDEPORTVO, INCLUYE:CORREAS, CONTRAVIENTOS, TENSORES;,
COLUMNAS, VIGAS DE AMARRE, ANCLAJES, TORNILLERIA, PINTURA Y
PLATINERIA. CONTEMPLA TAMBIEN.FABRICACION, SUMINISTRO Y
7.5| MONTAJE KL 35
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8|INSTALACIONES HIDROSANITARIAS | |
8.1| TANQUE PLASTICO ELEVADO 500 LT (INCLUYE ACCESORIOS E ISNT/-\L/-‘J UND | 1
S 4|REVISION GENERAL RED HIDRO SANITARIA (INCLUYE ACCESORIOS) GLOB 1
9] INSTALACIONES ELECTRICAS |
9.1| LAMPARA 2X48 BAJO PLACA LAMINA LATERAL INDUSTRIAL \ UND | 30
92|SUMINISTRO E INSTALACION CAJA PRINCIPAL GLOB 1
9.3|REVISION GENERAL RED ELECTRICA GLOB 1
10| PISOS. ACABADOS ENCAPES Y ACCESORIOS
10.1|BALDOSA CERAMICA PISO-PARED 20X20 CALIDAD PRIMERA N2 22.5
10 2| CERAMICA PISO TRAFICO 5, CALIDAD PRIMERA M2 20
10.3|] TABLON DE GRES LISO O RUSTICO 33X 33 M2 52
10.4| GUARDAESCOBA GRES Y CERAMICA ML 40
10.5| MEDIA CARA EN GRANITO ML 18
11] CIELO RASO
11.1] CIELO RASO PLANO DRYWALL (INCLUYE PINTURA) M2 135

12.1] APARATOS SANITARIOS

12. 2] SUMINISTRO E INSTALACION SANITARIO TANQUE (INCLUYE GRIFERIA) [UND 2
12.3] SUMINISTRO E INSTALACION DUCHA SENCILLA UND 1
12.4]| PUNTO HIDRAULICO PVC-P/PARAL 1/2" UND 7
12.5| SUMINISTRO E INSTALACION LAVAMANOS COLGAR (INCLUYE GRIFERIA)Y UND 2
12.6| SUMINISTRO E INSTALACION BARRA DE SEGURCIDAD UND 1

SALIDA SANITARIA PVC-S/PARAL 2" UND 9
12 7] SUMINISTRO E INTALACION BARRA DE SEGURIDAD EN HPARED A PISO UND 1

13| PINTURAS

13.1] ESMALTE SOBRE LAMINA LLENA M2 32.34
132|ESMALTE SOBRE LAMINA LINEAL ML 2334
13 3|ESTUCO M2 50
134 PINTURA PARA FACHADA 2 MANOS M2 160
13.5|PINTURA PARA FACHADA 2 MANOS ML 53
13.6]VINILO SOBRE PANETE 2 MANOS M2 662.9346
13 7IVINILO SOBRE PARETE 2 MANOS ML 100

8. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

8.1. Tipo de
Contrato Obra
8.2. Lugar de
gj(;cucmn Municipio de Cogua — Cundinamarca, Casco Urbano.
contrato:
8.3. Plazo de ] . ; .
ejecucion del El plazo de ejecucion del contrato sera de tres (03) meses, contados a partir de la fecha de
contrato: cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y de ejecucion del contrato.
El pago del presente contrato, se realizar4 por el valor de la oferta presentada por el
contratista y por el sistema de precios unitarios fijos sin formula de reajuste, de la siguiente
manera:
Pago de acuerdo a actas parciales hasta un 90% de ejecucién de obra por el valor que
arroje el acta.
Pago final del 10% una vez suscrita acta de terminacidn y firmada el acta de liquidacién del
contrato.
El avance de ejecucion de los trabajos ser4d medido con base en el programa obra
presentado por el Contratista. El sistema de pago del contrato es a precios unitarios fijos sin
formula de ajuste. En consecuencia, en el precio unitario se incluye todos los gastos y costos
8.4. Forma de directos e indirectos, derivados de la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato. Por
pago y lo tanto, en el valor pactado se entienden incluidos, entre otros, el gasto de administracion,
requisitos: los materiales, insumos, equipos, salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del

personal, incrementos salariales y prestacionales, desplazamientos, transporte, alojamiento
y alimentacion de la totalidad del equipo del contratista; desplazamiento, transporte y
almacenamiento de materiales, herramienta y toda clase de equipos de trabajo,
relacionados con la ejecucion del contrato y la totalidad de tributos originados por la
celebracién ejecucién y liquidacién del contrato; las deducciones a que haya lugar y , en
general, todos los costos y/o costos directos e indirectos en los que deba incurrir el
CONTRATISTA para la cumplida ejecucion del contrato

Para cada uno de los pagos se debe acreditar lo siguiente:
- Factura

- Informe del contratista y acta con cantidades de obras ejecutadas y recibidas y
debidamente firmada por el contratista y el supervisor del contrato
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- Acreditacion de encontrarse al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad
social integral y parafiscal del personal a su cargo.

Por parte del supervisor se requiere:

- Informe de supervisidn por parte de la Interventoria

- Acta de recibido a satisfaccion

- Verificacién de que el contratista se encuentra al dia en los pagos del sistema de
seguridad social integral

NOTA 1: Para la realizacion del primer pago se debera adjuntar actas de socializacion..
NOTA 2: Para el pago final se debe adjuntar lo siguiente:

Paz y salvo de los trabajadores vinculados a la ejecucién de la obra, de proveedores, planos
récord, pago FIC, bitacora, manual o recomendaciones de mantenimiento, informe final,
actas de recibo de la comunidad, pdéliza de estabilidad actualizada.

Por su parte el supervisor de manera previa al pago debe verificar que la documentacion se
encuentre completa y que se haya dado cumplimiento a la totalidad de las obligaciones
asumidas por el contratista, lo cual se materializara a través del informe.

NOTA 3: El Municipio no reconocera, por consiguiente, ningan reajuste realizado por el
CONTRATISTA en relacion con los costos, gastos o actividades adicionales que aquel
requeria para la ejecucion del contrato y que fueron previsibles al momento de la
presentacion de la propuesta.

NOTA 4: El contratista pagara todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la
ejecucion del contrato, de conformidad con la Ley.

NOTA 5: En todo caso los pagos se sujetaran al Plan Anual Mensualizado de Caja —PAC,
el sistema de pago utilizado por el Municipio.

NOTA 6: El tltimo pago se encuentra sujeto a la liquidacion del contrato estatal suscrito.

NOTA 7: En caso que el proponente favorecido con la adjudicacién sea un consorcio o union
temporal, debe informar cémo va a efectuar la facturacion en el formato aprobado por la
DIAN a nombre del respectivo consorcio o unién temporal.

Por su parte el supervisor de manera previa al pago debe verificar que la documentacion se
encuentre completa y que se haya dado cumplimiento a la totalidad de las obligaciones
asumidas por el contratista, lo cual se materializar a través de informe.

8.5.Supervisio
n:

El Municipio ejerceréa la supervision y el control del Contrato a través de la Secretaria de
Infraestructura y/o quien haga sus veces o quien designe por escrito el ordenador del gasto,
quien debera en el ejercicio de sus funciones observar lo dispuesto en el articulo 4 y el
numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de
2011, asi como las funciones sefialadas en el Manual de Contratacion del Municipio,
adoptado mediante Resolucién No. 648 del 6 de diciembre de 2017 o aquella que la
adicione, modifique, o sustituya.

El supervisor no podra adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los términos y
condiciones previstas en el contrato, las cuales Unicamente podran ser adoptadas por el
ordenador del gasto y el contratista, mediante la suscripcion de las correspondientes
modificaciones al contrato.

La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico, sobre el cumplimiento del objeto del contrato. En ese sentido quien ejerza la
supervision se encuentra facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones
sobre el desarrollo de la ejecucion contractual y es responsable por mantener a la entidad
informada de los hechos y circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion
tipificados en conductas punibles, o que puedan poner en riesgo el cumplimiento del
contrato.
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El supervisor entre otras funciones tendra las siguientes:

1.

ad

3.

4,

Verificar el pago de los aportes del sistema de seguridad social en salud, pension, riesgos
laborales y/o aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, conforme a los términos del
contrato.

Vigilar el cumplimiento de las obligaciones y actividades pactadas en el contrato.

Solicitar oportunamente cualquier modificacién del contrato e indicar las circunstancias
de tiempo, modo y lugar que la justifica.

Proyectar el acta de terminacioén y liquidacion del contrato, si a ello hubiere lugar.

8.6.
Obligacione
s del
Contratista:

Obligaciones Especificas

1.

10.

11.

12.

13.

Antes de iniciar la ejecucion de la obra se debe socializar la obra respectiva con la
comunidad y levantar las actas de vecindad y registro fotografico, soportes que deberan
ser entregados al municipio para la realizacion del primer pago.

El contratista seleccionado para la ejecucion del presente proyecto deberd,
comprometerse con la constitucion de la garantia Unica la cual deberd incluir como
asegurado al MUNICIPIO como ejecutor del contrato y como asegurado y beneficiario
al MUNICIPIO. La garantia Unica debe amparar, como minimo: a. Cumplimiento del
contrato; b. Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales; c. Estabilidad
y Calidad de la Obra; d. Responsabilidad Civil Extracontractual.

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, ejecutando y entregando la obra
contratada, de acuerdo con los criterios de calidad exigibles y las especificaciones de
construccion, planos de disefio y cantidades de obra que hacen parte del pliego de
condiciones con sujecién a los precios unitarios estipulados en la propuesta y dentro del
plazo establecido en el presente documento. El Municipio pagara las cantidades que se
encuentren debidamente ejecutados y soportados y conforme al presupuesto.

Instalar en el lugar de la obra una valla informativa de acuerdo al modelo suministrado
por la entidad contratante, el valor de la valla debera estar inmerso dentro del valor
presupuesto por Administracion de obra, propuesta en la oferta econdmica del
contratista.

Disponer del personal idéneo, asi como de los recursos logisticos, materiales, y/o
equipos, necesarios para desarrollar el contrato dentro de la oportunidad y con la calidad
establecida.

Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el Anexo
Técnico (especificaciones técnicas), el Pliego de Condiciones y demés Documentos del
Proceso

Ejecutar el objeto del contrato derivado de este proceso en el plazo establecido.
Suministrar y mantener durante la ejecucién de la obra y hasta la entrega de la misma,
el personal ofrecido (en la propuesta) y requerido (en el pliego de condiciones) para la
ejecucion del objeto contractual, el cual debera cumplir con las calidades técnicas y/o
profesionales y la experiencia general y especifica exigida en el pliego de condiciones.
En caso de justa causa comprobada una vez iniciada la obra, y si EL CONTRATISTA
requiriese cambiar personal del ofrecido, debera demostrar el motivo y el reemplazo
deberé tener un perfil igual o superior al que se retird. La aceptacion del nuevo personal
gue estara sujeta a la aprobacion del supervisor con visto bueno del supervisor y/ o
interventoria segln sea el caso.

Garantizar la vinculacién de mano de obra no calificada de poblacion vulnerable
perteneciente a la regién y reportar mensualmente la relacion y duracion de los empleos
generados para la ejecucion del contrato de obra.

Realizar los informes de ejecucion, en el cual se evidencie las actividades ejecutadas
con porcentaje de avance y registro fotografico, junto con el anexo de las actas
parciales, memorias de calculo de las actividades ejecutadas, con su respectivo registro
fotografico.

Responder por el pago de los impuestos que cause la legalizacion y ejecucion del
contrato.

Ejecutar las obras en la jurisdiccion del Municipio de Cogua, en el sitio indicado por el
municipio, asumiendo los costos de cargue, transporte y suministro de materiales para
cumplir con el objeto.

Reponer sin ningan costo adicional por el equipo y elementos de trabajo necesarios
para el cumplimiento del objeto del contrato en caso de sufrir cualquier tipo de averia.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

El contratista debera presentar un programa de trabajo en el cual se lleve el control de
las actividades y cantidades ejecutadas, el cual no podra modificarlo unilateralmente.
La modificacion del programa de trabajo debera fundarse en causas plenamente
justificadas y requerira la aprobacion escrita previa del supervisor y la verificacion por
parte del municipio. En caso que el contratista no cumpla con el programa de trabajo, el
supervisor le podra exigir por escrito el aumento del nimero de turnos, la jornada de
trabajo y/o el equipo, y, en general, las acciones necesarias para el cumplimiento del
programa de trabajo, sin que por la realizacion de tales acciones se genere costo
adicional alguno para el municipio. La renuencia del contratista a adoptar las medidas
exigidas se considera como incumplimiento de conformidad con lo establecido en el
contrato.

Llevar una memoria diaria tipo bitdcora de todos los acontecimientos, sucesos y
decisiones tomadas en la ejecucion de los trabajos, registrarse la visita de funcionarios,
supervisor, y demas acontecimientos, debe permitir la comprensién general de la obra
y desarrollo de las actividades de acuerdo con el cronograma de ejecucion e inversion
aprobado y adicionalmente debe estar foliada. Tienen acceso a esta bitacora el
municipio y debera ser entregada para la liquidacién del contrato.

Hacer los controles de procedimientos y calidad necesarios con la periodicidad
adecuadas. Adicionalmente teniendo en cuenta las especificaciones se debe allegar los
ensayos, pruebas de resistencia y calidad de los materiales a implementar en la
ejecucion de la obra.

Durante la ejecucion del contrato debera observar las leyes y los reglamentos relativos
a Salud Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones
necesarias para evitar que se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo,
accidentes o condiciones insalubres; asi como dotar a su personal y asegurar el uso
adecuado de los elementos de proteccion personal (EPP).

Remplazar, por su cuenta y riesgo, en el término indicado por El Municipio a través del
supervisor e Interventor, toda actividad ejecutada que resulte defectuosa segun el
andlisis de calidad, o que no cumpla las normas de calidad requeridas para la obra, ya
sea por causa de los insumos o de la mano de obra.

Suministrar e instalar materiales de primera calidad y de durabilidad garantizada, para
lo cual se debe realizar las respectivas pruebas de laboratorio y ensayos de calidad a
los materiales utilizados en el proyecto, estos resultados deben ser presentados al
supervisor para su aprobacién.

Garantizar el cumplimiento de las normas vigentes sobre seguridad industrial para la
ejecucion del contrato, en especial en cuanto guarda relacion con: a) Elementos de
seguridad industrial necesarios para la totalidad del personal que interviene en las
actividades de obra; b) Manipulacién de equipos, herramientas, combustibles, y c) todos
los elementos que se utilicen para el cumplimiento del objeto contractual.

Retirar los materiales sobrantes y entregar las areas intervenidas en perfecto estado y
limpieza, responder por todo dafio que se le cause a los bienes, al personal que utilice
y a terceros en la ejecucion del contrato.

Garantizar que el sitio de ejecucion de las obras esté debidamente sefalizado, de
acuerdo con las normas sobre la materia.

Acreditacion, de acuerdo con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41 de la
Ley 80 de 1993 — adicionado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007-, soportes
del pago de aportes parafiscales relativos al sistema de Seguridad Social Integral, asi
como los propios al Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF y las cajas Cuando responda, para cada uno de los pagos y
la recopilacion de todos para el pago final.

Presentar informe final en el cual se debe describir cada una de las actividades
ejecutadas, junto con porcentaje y registro fotografico, ademéas debe ir como anexo el
acta final con cada uno de los pagos y las memorias de cantidades.

Registro fotogréfico definitivo, diferenciando el estado antes, durante y después de la
obra.

Presentar los Paz y salvos de los trabajadores o personal contratado para la ejecucion
del proyecto, soportes de pago y paz y salvo de los proveedores de materiales del
proyecto.

Realizar los Planos récord de localizacion de las obras realizadas debidamente
acotadas, planos de detalles constructivos finales, todos los planos en medio fisico y
magnético en AutoCAD
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Obligaciones Generales

1. Resolver todas las consultas que el Supervisor e Interventor le formule acerca del objeto
contratado.

2. Garantizar la calidad de los productos y servicios, segun la propuesta del contratista y
las normas técnicas que hay sobre la materia y de 6ptima calidad.

3. Obrar con lealtad y buena fe, en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones
gue puedan presentarse, y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley
1150 de 2007, Ley 80 de 1993 y Decretos reglamentarios.

4. Evitar dilaciones y en tratamientos que puedan presentarse durante la ejecucién el
contrato.

5. Desarrollar con diligencia el objeto del contrato mediante la utilizacién de los recursos
materiales, técnicos y humanos que requiera para la correcta y oportuna ejecucion de
las actividades.

6. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo

su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existird ningin tipo de

subordinacién, ni vinculo laboral alguno del Contratista, o sus empleados con el

Municipio.

Colaborar con el municipio para que el objeto del contrato se cumpla.

8. Garantizar las condiciones necesarias para la correcta ejecucion del objeto del contrato,
se debe contar con el equipo de proteccion necesario para efectuar las labores.

9. Suscribir las pdélizas en los montos y términos establecidos en el presente contrato y
cumplir con los demas requisitos que sean necesarios para el perfeccionamiento del
mismo.

10. El contratista debe mantener indemne al MUNICIPIO de cualquier reclamacion
proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones en desarrollo y
ejecucion del presente contrato.

11. Presentarse a la alcaldia en el momento que sea requerido, para la suscripcién de la
correspondiente acta de liquidacién del presente contrato.

12. Acreditar de conformidad con lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
la Ley 828 de 2003, y articulo 23 de la ley 1150 de 2007 el cumplimiento del pago
mensual de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, pensiones, riesgos
laborales, servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Cajas de Compensacion Familiar, mediante certificacion expedida por el
Representante Legal o Revisor Fiscal segln sea el caso.

13. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que se le asignen.

14. Atender las observaciones del supervisor e Interventor.

15. Responder por el buen uso de la informacioén entregada.

~

En virtud del contrato el Municipio se obliga a:

1. Cancelar al contratista el valor del presente contrato en la oportunidad y forma aqui
establecida.

8.7. 2. Vigilar el desarrollo y ejecucion del contrato y exigir al contratista el cumplimiento del
Obligacione mismo, a través del Supervisor del contrato.
sdel 3. Formular sugerencias por escrito sobre observaciones que estime convenientes en el
Municipio: desarrollo del contrato, siempre enmarcadas dentro del término del mismo.
4. Suministrar la informacion que en el ambito de su competencia sea pertinente para apoyar
el desarrollo del presente contrato;
5. Nombrar los supervisores, para que vigile la correcta ejecucion del objeto contractual;
8.8. Plazo de Se liquidara de comun acuerdo entre las partes al cumplimiento de su objeto 0 mas tardar
liquidacion | dentro los cuatro (4) meses siguientes a la terminacién del contrato, de acuerdo con lo
del preceptuado en el articulo 60 de la ley 80 de 1993, modificado por el articulo 11 de la Ley
contrato: 1150 de 2007, articulo 217 del decreto 019 de 2012.
9. DESCRIPCION JURIDICA
2 Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar y su cuantia, la modalidad de
Funda}ment seleccion a utilizar sera la Seleccion Abreviada de menor cuantia.
os juridicos
dela
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modalidad El fundamento juridico de este procedimiento se encuentra descrito en el Articulo 2° de la
de Ley 1150 de 2007 que sefala “...La Seleccidén abreviada corresponde a la modalidad de
seleccion: seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a
contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o
servicio puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la
gestion contractual.”
Asi mismo en el literal b) del citado articulo anota que:
“b) La contrataciéon de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a
continuacion se relacionan, determinados en funcién de los presupuestos anuales de las
entidades publicas expresados en salarios minimos legales mensuales:
(...) Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales
mensuales, la menor cuantia sera hasta 280 salarios minimos legales mensuales.”
10. DESCRIPCION FINANCIERA
El presupuesto estimado para este proceso se tomé con base en la cartilla de precios de la
obernacion de Cundinamarca ICCU vigencia 2025:
e VALOR | VALOR VALOR
o ITEM DESCRIPCION unp. | ANTID | yNiTARI | cON VALOR TOTAL CON
N ICCU AD TOTAL
(@) AlU AlU
DESMONTE DE $ $
CUBIERTAS
11 (ASBESTO M2 79,86 19.068,8 25.360,3 $1.522.770,48 | $2.025.284,74
CEMENTO)
RETIRO DE $ $
SOBRANTES A UNA
12 DISTANCIA DE EKM M3 30,00 12.143,8 16.150,; $364.290,00 |  $484.505,70
(INCLUYE CARGUE)
DESMONTE $ $
1.3 APARATOS UND 2,00 35.121,0 | 46.710,9 $70.242,00 $93.421,86
SANITARIOS 0 3
DEMOLICION $ $
1.4 PARETE MURO M2 8,16 | 129050 | 17.1636 | $105.304,80 | $140.055,38
0 5
DEMOLICION MURO $ $
e 15cm M2 33,00 |22.788,0 | 30.308,0 | $752.004,00 | $1.000.165,32
0 4
DEMOLICION $ $
1.5 PLACA PISO 0.05 M M2 65,40 15.947,0 | 21.209,5| $1.042.933,80 | $1.387.101,95
10.1. Analisis = 0 L
que soporta bto $3.857.545,08 | $5.130.534,96
tal
el valor [ [ 2EXCAVACIONESYRELLENOS
estimado RELLENO EN s s
del 21 BT MUN M3 8,00 | 100.010, | 133.013, | $800.080,00 | $ 1.064.106,40
contrato. MECANICAMENTE 00 30
: Subtotal $800.080,00 | $ 1.064.106,40
PLACA BASE $ $
3.1 CONCRETO 0.08 M2 52,00 | 61.485,0 | 81.775,0 | $3.197.220,00 | $4.252.302,60
2500 PSI 0 5
REFUERZO MALLA $ $
3.2 ELECTROSOLDADA KG 35,00 | 10.391,0 | 13.820,0| $363.68500 | $483.701,05
0 3
Su
bto $3.560.905,00 | $4.736.003,65
tal
MURO EN BLOQUE $ $
41 N°5 E=0.12 M M2 10,80 | 59.651,0 | 79.335,8 | $644.230,80 | $856.826,96
0 3
MURO EN $ $
4.2 LADRILLO TOLETE M2 4,60 67.223,0 | 89.406,5 $309.225,80 $411.270,31
RECOCIDO 0.12 M 0 9
Subtotal $ 953.456,60 | $ 1.268.097,28
PANETE LISO $ $
5.1 MUROS 1:4, E=1.5 M2 30,60 | 26.447,0 | 35.174,5| $809.278,20 | $1.076.340,01
CM 0 1
RESANES $ $
5.2 ML 20,00 25.000,0 | 33.250,0 $500.000,00 $ 665.000,00
0 0
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IMPERMEABILIZACI $ $
5.3 ON INTEGRAL M2 22,20 | 10.180,0 | 13.539,4 | $225.996,00 | $300.574,68
MORTERO SIKA 0 0
Subtotal $ 1.535.274,20 | $ 2.041.914,69
TEJA $ $
6.1 FIBROCEMENTO M2 24,00 | 53.423,0 | 71.052,5 | $1.282.152,00 | $ 1.705.262,16
No. 6 0 9
TEJA PLASTICA $ $
6.2 No.6 M2 65,00 | 64.547,0 | 85.847,5 | $4.195.555,00 | $5.580.088,15
0 1
TEJA $ $
6.3 FIBROCEMENTO M2 56,00 | 80.280,0 | 106.772, | $4.495.680,00 | $ 5.979.254,40
No. 10 0 40
CABALLETE FIJO $ $
6.5 TEJA ML 18,00 | 89.249,0 | 118.701, | $1.606.482,00 | $2.136.621,06
FIBROCEMENTO 0 17
$ $
Subtotal 11.579.869,00 | 15.401.225,77
VIDRIO $ $
7.1 TRANSPARENTE 4 M2 750 | 62.977,0 | 83.759,4 | $472.327,50 | $628.195,58
MM 0 1
PUERTA EN LAMINA $ $
7.2 CAL 18 INC. M2 3,80 | 308.148, | 409.836, | $1.170.962,40 | $ 1.557.379,99
ANTICORROSIVO 00 84
MARCO PARA $ $
7.3 PUERTA EN LAMINA |  UND 3,00 | 228.485, | 303.885, | $685.455,00 | $911.655,15
CAL 18 -0.8 00 05
VENTANA LAMINA $ $
7.4 CALIBRE 18 INC. M2 350 | 192.008, | 255.370, | $672.028,00 | $893.797,24
ANTICORROSIVO 00 64
ESTRUCTURA EN
PERFILES LAMINA
DELGADA (LAMINA
CR), PARA
POLIDEPORTIVO,
INCLUYE:CORREAS
, CONTRAVIENTOS,
TENSORES, s s
COLUMNAS, VIGAS
75 DE AMARRE, KG 35,00 21.639,8 28.779,&; $757.365,00 | $1.007.295,45
ANCLAJES,
TORNILLERIA,
PINTURA Y
PLATINERIA.
CONTEMPLA
TAMBIEN:FABRICA
CION, SUMINISTRO
Y MONTAJE
Subtotal $3.758.137,90 | $4.998.323,41
[ B INSTALACIONESHIDROSANTARIAS
TANQUE PLASTICO
ELEVADO 500 LT $ $
8.1 (INCLUYE UN 1,00 | 487.107, | 647.852, | $487.107,00 | $647.852,31
ACCESORIOS E 00 31
ISNTALACION
REVISION
GENERAL RED $ $
8.2 HIDRO SANITARIA UN 1,00 | 2.100.00 | 2.793.00 | $2.100.000,00 | $2.793.000,00
(INCLUYE 0,00 0,00
ACCESORIOS)
Subtotal $2.587.107,00 $ 3.440.852,31
[ o INSTALACIONESELECTRICAS
LAMPARA 2X48 s s
BAJO PLACA
9,1 LAMINA LATERAL UN 30,00 147.06056 195.5gfé $4.411.950,00 | $5.867.893,50
INDUSTRIAL
SUMINISTRO E $ $
9,2 INSTALACION CAJA GL 1,00 | 800.000, | 1.064.00 | $800.000,00 | $ 1.064.000,00
PRINCIPAL 00 0,00
REVISION $ $
9,3 GENERAL RED GL 1,00 | 2.088.00 | 2.777.04 | $2.088.000,00 | $2.777.040,00
ELECTRICA 0,00 0,00
Subtotal $ 7.299.950,00 | $ 9.708.933,50
[ 10.PISOSACABADOSENCHAPESYACCESORIOS
BALDOSA s s
10, CERAMICA PISO-
1 PARED 20X20 M2 22,50 83.842|8 111.50:6; $1.886.445,00 | $ 2.508.971,85
CALIDAD PRIMERA
10 CERAMICA PISO $ $
5 TRAFICO 5, M2 20,00 | 92.337,0 | 122.808, | $1.846.740,00 | $ 2.456.164,20
CALIDAD PRIMERA 0 21
10 TABLON DE GRES $ $
3 LISO O RUSTICO M2 52,00 | 81.197,0 | 107.992, | $4.222.244,00 | $5.615.584,52
33X 33 0 01
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10 GUARDAESCOBA $ $
4’ GRES Y CERAMICA ML 40,00 16.016,0 | 21.301,2 $ 640.640,00 $852.051,20
0 8
10 MEDIA CANA EN $ $
5' GRANITO ML 18,00 106.127, | 141.148, | $1.910.286,00 | $2.540.680,38
00 91
$ $
Subtotal 10.506.355,00 | 13.973.452,15
1 CIELO RASO $ $ $ $
! PLANO DRYWALL M2 135,00 | 76.823,0 | 102.174,

1 (INCLUYE PINTURA) 0 59 10.371.105,00 13.793.569,65
= 5 $
tal 10.371.105,00 13.793.569,65

SUMINISTRO E
12 INSTALACION $ $
1’ SANITARIO UN 2,00 421.292, | 560.318, $842.584,00 | $1.120.636,72
TANQUE (INCLUYE 00 36
GRIFERIA)
12 SUMINISTRO E $ $
2’ INSTALACION UN 1,00 130.926, | 174.131, $ 130.926,00 $174.131,58
DUCHA SENCILLA 00 58
1 PUNTO $ $
3’ HIDRAULICO PVC- UN 7,00 103.737, | 137.970, $ 726.159,00 $965.791,47
P/PARAL 1/2" 00 21
SUMINISTRQ E
12 INSTALACION $ $
4’ LAVAMANOS UN 2,00 209.822, | 279.063, $419.644,00 $558.126,52
COLGAR (INCLUYE 00 26
GRIFERIA)
SUMINISTRO E $ $
12, INSTALACION UN 1,00 | 118.860, | 158.083, | $118.860,00 | $158.083,80
5 BARRA DE 00 80
SEGUROIDAD
12 SALIDA SANITARIA $ $
6‘ PVC-S/PARAL 2" UN 9,00 108.090, | 143.759, $972.810,00 | $1.293.837,30
00 70
SUMINISTRO E $ $
12, INTALACION BARRA
7 DE SEGURIDAD EN UN 1,00 350.00006 465.50000, $ 350.000,00 $ 465.500,00
H PARED A PISO
Subtotal $ 3.560.983,00 | $4.736.107,39
12 ESMALTE SOBRE $ $
1’ LAMINA LLENA M2 32,34 22.651,0 | 30.125,8 $732.533,34 $974.269,34
0 3
12, ESMALTE SOBRE $ $

5 LAMINA LINEAL ML 233,40 6.433,00 | 8.555.89 $1.501.462,20 | $1.996.944,73
12 ESTUCO $ $

3’ M2 50,00 11.991,0 | 15.948,0 $599.550,00 $797.401,50

0 3
12 PINTURA PARA $ $
4' FACHADA 2 M2 160,00 | 18.500,0 | 24.605,0 | $2.960.000,00 | $ 3.936.800,00
MANOS 0 0
12 PINTURA PARA $ $
5’ FACHADA 2 ML 53,00 11.500,0 | 15.295,0 $ 609.500,00 $810.635,00
MANOS 0 0
12 VINJLO SOBRE $ $ $

6 PANETE 2 MANOS M2 662,93 11.561,8 15.376é $7.664.186,68 10.193.368,28
12, VINILO SOBRE $

7 PANETE 2 MANOS ML 100,00 7.500,00 | 9.975,00 $ 750.000,00 $997.500,00

$ $
Subtotal 14.817.232,22 | 19.706.918,85
SUBTOTAL OBRAS
(INCLUYE IVA)
$
40,00
VALOR TOTAL $ 75.188.000,00
NOTA 1: Se debe tener en cuenta que VALOR
el PRECIO UNITARIO incluye el valor DESCRIPCION PORCE TOTAL TOTAL
de A.lLU. NTAJE
NOTA 2: Cuando la fraccion decimal del
peso sea igual o superior a 5 se 5
aproximara por exceso al numero entero | ADMINISTRACION A= 25% $18.797.000,00
siguiente del peso y cuando la fraccién
decimal del peso sea inferior a 5 se
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aproximara por defecto al nimero entero
del peso.

NOTA 3: El A.l.U y su discriminacién
deben estar en porcentaje (%).

IMPREVISTO 1= 1% $751.880,00

UTILIDAD U= 7% $5.263.160,00
TOTAL A.l.LU A.lU.= 33% $24.812.040,00

El valor estimado para el contrato es de CIEN MILLONES DE PESOS M/CTE
($100.000.000,00) incluido AIU y demas impuestos, tasas y contribuciones y las
fuentes de financiacion son las siguientes:

Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 2025000516 del 29 de agosto del 2025 por
un valor de CIEN MILLONES DE PESOS M/CTE ($100.000.000,00) M/CTE.

ARTICULO

(RUBRO) NOMBRE ARTICULO Y RUBRO VALOR CDP

Fortalecimiento de la oferta institucional
para la garantia de los derechos y la
atencion integral de las personas con
discapacidad del municipio de Cogua
SECT: 41 Inclusién social
PROG: 4103 Inclusion social y productiva
para la poblacion en situacion de
vulnerabilidad. INCLUSION SOCIAL Y
RECONCILIACION
PROD: 4103026 Centros comunitarios
ampliadosINCLUSION SOCIAL Y
RECONCILIACIONinclusion social y
productiva para la poblacion en situacién de
vulnerabilidad
META: 072 Mejorar y dotar la
infraestructura para la prestacion de
servicios a las personas con discapacidad
10.2 Valor FUENTE DE RECURSOS: 110101 LIBRE
: D IMPUESTOS
Estimado Fortalecimiento de la oferta institucional
del para la garantia de los derechos y la
contrato, atencion integral de las personas con
. discapacidad del municipio de Cogua
incluyendo SECT: 41 Inclusién social
Fuente y PROG: 4103 Inclusion social y productiva
Recursos para la poblacion en situacion de
vulnerabilidad. INCLUSION SOCIAL Y
RECONCILIACION
2.3.2.02.02.0 | PROD: 4103026 Centros comunitarios $
05 ampliadosINCLUSION SOCIAL Y 13.431.500,00
RECONCILIACIONinclusion social y
productiva para la poblacidn en situacion de
vulnerabilidad
META: 072 Mejorar y dotar la
infraestructura para la prestacion de
servicios a las personas con discapacidad
FUENTE DE RECURSOS: 1.3.3.1.00
RECURSOS DEL BALANCE DE LIBRE
DESTINACION
Fortalecimiento de la oferta institucional
para la garantia de los derechos y la
atencién integral de las personas con
discapacidad del municipio de Cogua
SECT: 41 Inclusién social
PROG: 4103 Inclusion social y productiva
2.3.2.02.02.0 | para la poblacion en situacion de $
05 vulnerabilidad. INCLUSION SOCIAL Y 54.596.279,00
RECONCILIACION
PROD: 4103026 Centros comunitarios
ampliadosINCLUSION SOCIAL Y
RECONCILIACIONinclusion social y
productiva para la poblacién en situacion de
vulnerabilidad

2.3.2.02.02.0
05

$
31.972.221,00
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META: 072 Mejorar y dotar la
infraestructura para la prestacion de
servicios a las personas con discapacidad
FUENTE DE RECURSOS: 260401-11/12
SGP LIBRE INVERSION

TOTAL, DISPONIBILIDAD $100.000.000,00

11. CRITERIOS DE SELECCION Y EVALUACION

11.1 justificaciorn
de los factores
de seleccion qug
permitan
identificar la
oferta mas
favorable.

De conformidad con el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, tal y como quedd modificado el
numeral 2 en virtud del articulo 88 de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcién), en los
procesos de seleccion la oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los
factores técnicos y econdmicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los
mismos contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mas
ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los
contenidos en dichos documentos.

El Municipio de Cogua la entidad efectuara las comparaciones del caso mediante el cotejo
de los ofrecimientos recibidos y la consulta de precios o condiciones del mercado y los
estudios y deducciones de la entidad.

En este proceso de seleccidén se ponderardn criterios técnicos (alcance de la propuesta) y
criterios econdémicos. Para ello, la oferta mas ventajosa sera la que resulte de aplicar alguna
de la alternativa establecida en el literal a. correspondiendo a la “La ponderacion de los
elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas sefialadas en el pliego de
condiciones”.

Asi mismo, se dara aplicacion al articulo 2.2.1.1.2.2.2. Del Decreto 1082 de 2015, que
establece que: “...En la licitacion y la seleccién abreviada de menor cuantia, la Entidad
Estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacién de
los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas; o (b) la ponderacién
de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relaciéon de costo-beneficio,

.y

El Municipio procedera a evaluar las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los
requisitos habilitantes.

En la evaluacién de las Ofertas el Municipio realizara ponderacién del factor econémico y el
técnico de acuerdo con los porcentajes indicados en el pliego de condiciones.

Los Ofertas deben presentarse en los Anexos establecidos en el Pliego de Condiciones
como el formato para presentacién de la Oferta.

12. REQUISITOS HABILITANTES

12.1.
Requisitos
Habilitantes

El Municipio de Cogua debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento
de los requisitos habilitantes. Esta verificacibn se har4 de acuerdo con el articulo
2.2.1.1.1.5.2y2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar y verificar
los requisitos habilitantes en Procesos de Contratacidon expedido por Colombia Compra
Eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos
casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacion de
requisitos del Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede
hacer tal verificacion en forma directa.

De acuerdo con el numeral 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, los siguientes factores
serdn objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la
participacion en el proceso de seleccién y no otorgaran puntaje alguno a los proponentes.
La verificacion serdA CUMPLE/NO CUMPLE.

Las ofertas seran sometidas en primer término a la verificacion documentaria
correspondiente, consistente en verificar si contienen los documentos esenciales y la
informacion necesaria para demostrar el cumplimiento de las normas legales y los
correspondientes requisitos previstos en la invitacién, para lo cual no solamente se requiere,

Alcaldia de

Carrera 3 N° 3 - 34 Cogua Cundinamarca

alcaldia@cogua-cundinamarca.gov.co
z (091) 854 8121/ 8847 Fax. (091) 854 83 94

www.cogua-cundinamarca.gov.co




MUNICIPIO DE COGUA- CUNDINAMARCA
FORMATO MEMBRETE
NIT.899.999.466-8
COPIA CONTROLADA
cODIGO
—— 250401 TRD: ${CTRD} PAGINA 15 DE 65
VERSION: 2 CODIGO FO-179 SG Enero 10 de 2024

comprobar la existencia del documento respectivo, sino que éste contenga la informacion
para considerarlo dentro del estudio y dicho resultado no dara lugar a asignacién de puntaje,
sino que HABILITARA la oferta para continuar participando en el proceso de seleccion.

El proponente que desee concursar debe cumplir con los siguientes requisitos:

a. Ser persona natural, juridica, consorcio, uniéon temporal, sociedad, conformada cuyo
objeto social debe comprender a la ejecucion del objeto contractual.

CALIDAD PROPONENTE: Podran participar todas las personas naturales, juridicas, asi
como aquellas que conforman Consorcios o Uniones Temporales y todas aquellas,
consideradas legalmente capaces de conformidad con las disposiciones legales
colombianas.

OBJETO SOCIAL: Que tengan por objeto social entre otras actividades, segun su registro
mercantil como actividad comercial, actividades con relacién directa con el objeto del
proceso de seleccion

DURACION: Si el PROPONENTE es persona juridica, debe acreditar que su duracién no
sera inferior al plazo del contrato y un (1) afio més.

b. No encontrarse incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
de que tratan los articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993 y demas Normas legales
pertinentes.

c. Cuando se trate de personas extranjeras acreditar los documentos conforme lo
sefiala el Numeral 22.4 articulo 22 de la Ley 80 de 1993.

No podré rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos
gue verifiqguen las condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no
constituyan los factores de escogencia establecidos por el Municipio en el pliego de
condiciones, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.2.1.8.2. Decreto 1082 de 2015,
Los factores seleccién del contratista serdn establecidos en el articulo 5 la 1150 de 2007 y
lo previsto en Titulo 1 del mencionado decreto.

Estos requisitos o documentos podran ser requeridos por el Municipio en condiciones de
igualdad para todos los proponentes hasta la adjudicacion. So pena de que la propuesta
sea evaluada como NO HABILITADA para seguir participando en el proceso.

La oferta econdmica, el proponente debe indicar claramente cudl es el precio propuesto

Cualquier costo a cargo del Proponente que sea omitido en la Oferta se entenderd que se
encuentra incluido y por tanto no puede ser objeto de reembolso o de reclamacién por
restitucion del equilibrio econémico.

El municipio debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento de los
requisitos habilitantes. Esta verificacion se hara de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.2. y
2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar y verificar los requisitos
habilitantes en Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente y las
condiciones establecidas en el presente pliego de condiciones.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos
casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacion de
requisitos del Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede
hacer tal verificacion en forma directa.

Los Proponentes extranjeros no obligados a tener RUP deben acreditar los requisitos
habilitantes utilizando los formatos contenidos en el pliego.

12.2.
Documentos
de Contenido

a. Capacidad Juridica

1. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio del domicilio del proponente singular o de cada uno de los miembros del
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Juridico consorcio, uniéon temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural,
Objeto de expedido dentro de los 30 dias anteriores al cierre del proceso. Que certifique una

constitucién minima de tres afios anteriores al cierre del presente proceso. En el cual
se debera constar que el objeto social este directamente relacionado con la
convocatoria.

Verificacion

Dicho certificado debe haber sido expedido con no mas de Un (01) mes de antelacion
a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. Adicionalmente, debera estar
debidamente renovada de conformidad con el articulo 33 del Cédigo de Comercio. En
éste se acreditara que la duracion de la sociedad no sera inferior a la del plazo del
contrato y un (1) afio mas. Las personas extranjeras anexaran los documentos que
exige la ley para acreditar su existencia y representacién de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 22.4. De la Ley 80 de 1993.

Los documentos otorgados en el exterior se presentaran legalizados en la forma
prevista en el articulo 480 del Cédigo de Comercio, sin perjuicio de que el Municipio,
pueda solicitar la documentacién que considere para verificar experiencia, capacidad
e idoneidad.

Si es una persona natural y/o un establecimiento de comercio, certificado de
inscripcién en la Camara de Comercio. Dicho certificado debe haber sido expedido
con no mas de UN (01) mes de antelacién a la fecha de cierre del presente proceso
de seleccion.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con
el documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no
anterior a dos (2) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste su
existencia, fecha de constitucién, objeto, duracién, nombre representante legal, o0 nombre
de la persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades,
sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del érgano directo que lo faculta.

2. Certificado del RUP del Proponente singular o de cada uno de los miembros del
consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural,
expedido dentro de los 30 dias anteriores al cierre del presente proceso.

Las personas naturales o juridicas sin domicilio o sin sucursal en Colombia, que aspiren
a celebrar contratos con las entidades estatales no requieren estar inscritos en el
registro Unico de proponentes. Sus condiciones junto con las de los proponentes que
de acuerdo con la Ley 1150 de 2007 no requieren inscripcion, seran verificadas por la
entidad contratante, de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015. En
este caso, correspondera al Municipio contratante cumplir con la labor de verificacion
de las condiciones de los proponentes, en la misma forma que lo hacen las Camaras
de Comercio.

El certificado debe encontrarse en firme a la fecha de cierre del plazo para entrega de
propuestas. En caso de no atenderse esta exigencia la propuesta sera rechazada. El
certificado constituye plena prueba respecto de la informacion verificada
documentalmente.

Nota 1: Para las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o personas
juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, no exigird el Registro Unico de
Proponentes.

3. Documento de conformacidon del consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura si el Proponente es plural, en el cual debe constar la participacion
de cada uno de los miembros el Proponente plural, la representacion legal del
Proponente plural o el poder otorgado a quien suscribe los documentos en nhombre del
Proponente plural. El Acuerdo deberéa estar suscrito en original, bien sea a través de
firma manuscrita, electrénica o digital conforme a los parametros fijados por la Ley 527
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de 1999, el Decreto 2364 de 2012 y demas normas que las modifiquen, aclaren o
complementen.

En el documento de constitucion debera constar la siguiente informacion:

a) Los oferentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio o Union
Temporal.

b) Sefialar los términos y porcentaje de su participacion en la propuesta y en la
ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo de la entidad.

c) Designar la persona que para todos los efectos representara al Consorcio o
Union Temporal y sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre
ellos y su responsabilidad.

d) La duracién del Consorcio o de la Uniéon Temporal debera ser por el término
de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

e) Que certifique una constitucion minima de cinco afios anteriores al cierre del
presente proceso.

NOTA 1: Para la presentaciéon de los documentos que se enuncian como requisitos
habilitantes, cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal deberan
acompanfarlos y/o acreditarlos en forma individual.

4. Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado o del
proponente singular.

5. En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante
legal, las respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso de seleccion,
el contrato y todas las actividades relacionadas directa o indirectamente.

6. Declaracion bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad establecidas en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993,
suscrito por la Persona Natural o el Representante Legal de la Persona Juridica, o del
Consorcio y/o Unién Temporal, la cual debera estar suscrita en original, bien sea a
través de firma manuscrita, electrénica o digital conforme a los parametros fijados por
la Ley 527 de 1999, el Decreto 2364 de 2012 y demas normas que las modifiquen,
aclaren o complementen.

OTROS REQUISITOS JURIDICOS QUE SE DEBEN ACREDITAR:

1. Carta de presentacion de la Propuesta firmada por el Proponente si es Persona
Natural, por el Representante Legal de la Persona Juridica, o por la persona designada
para representar al Consorcio o Unién Temporal, cuando de ello se trate, en el anexo
contenido en el pliego. Mediante la carta de presentacion de la oferta, el proponente
de forma expresa hace entrega de una propuesta para participar en el presente
proceso de seleccion y se compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el
evento que le sea adjudicado.

La carta de presentacion debera estar suscrito en original, bien sea a través de firma
manuscrita, electronica o digital conforme a los parametros fijados por la Ley 527 de 1999,
el Decreto 2364 de 2012 y demas normas que las modifiquen, aclaren o complementen.

APODERADO: Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio de
apoderado, evento en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma, en el que
se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para
actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente proceso y
en la suscripcién del Contrato. El poder podra estar contenido en un documento fisico en un
mensaje de datos.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debera tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera
estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente
Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades:
(i) presentar oferta para el Proceso de Contratacion que trata este Pliego; (ii) dar respuesta
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a los requerimientos y aclaraciones que solicite la Entidad en el curso del presente proceso;
(iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en
nombre y representacion del adjudicatario asi como el acta de terminacién y liquidacién, si
a ello hubiere lugar

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir
un sélo apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del
poder comun otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion,
legalizacién o apostilla y traduccion exigidos en el Cddigo de Comercio de Colombia
incluyendo los sefialados en el Pliego de Condiciones. El poder a que se refiere este parrafo
podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del Proponente Plural

Cuando el Representante Legal no sea profesional en ingenieria civil o arquitectura, la
Propuesta para ser considerada, debera estar abonada por un profesional debidamente
matriculado en dicha area, de acuerdo con el Articulo 20 la Ley 842 de 2005, para lo cual
se debera anexar fotocopia de la Cédula de Ciudadania, Tarjeta Profesional y Certificado
de Vigencia de la Matricula Profesional.

Cuando el proponente sea persona natural profesional en ingenieria civil o arquitectura, no
sera necesario presentar Registro Mercantil, pero debera presentar copia de la Tarjeta
Profesional, y Copia de la vigencia de la tarjeta profesional expedida por el Copnia y/o quien
haga sus veces.

2. Garantia de Seriedad de la Propuesta. Para garantizar la seriedad de la Propuesta
y para que ésta pueda ser considerada, el Proponente adjuntara una Garantia de
Seriedad de la Propuesta equivalente al quince por ciento (15%) del valor del
Presupuesto Oficial Estimado.

La garantia debe ser tomada a nombre del Proponente, tal como aparece en el
documento que acredita la Existencia y Representacion Legal. Cuando el Proponente
sea Consorcio o Unién Temporal, la pdliza se tomara a nombre del Consorcio o de la
Union Temporal y de todos y cada uno de los integrantes y asi se hara constar en la
péliza.

La vigencia de dicha pdliza no seré inferior a noventa (90) dias contados a partir de la
fecha de cierre de la seleccién y se constituird a favor del Municipio de Cogua y sera
entregada con el respectivo clausulado.

La garantia sera expedida por una Compafiia de Seguros y debera estar acompafiada
del recibo o constancia del pago del valor respectivo o constancia que la garantia no
expirara por falta de pago o por revocacion unilateral. EI municipio de Cogua podra
hacerla efectiva en caso de que el Proponente retire su Propuesta dentro del periodo
de validez de esta o cuando el Proponente favorecido no suscriba el Contrato o no
constituya las garantias contractuales.

El Proponente favorecido y los demés Proponentes podran solicitar la devolucién de
la Garantia de Seriedad de la Oferta, cuando se hayan cumplido los requisitos de
legalizacién del Contrato que se llegare a celebrar, como resultado de este proceso.
Si la seleccién se declara desierta, se devolvera el original de la péliza, previa solicitud
por escrito del Proponente.

Caracteristica Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015,
Clase a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una poliza, (ii) Patrimonio auténomo vy (jii)
Garantia Bancaria.
Asegurado/ beneficiario Municipio de Cogua identificada con NIT 899999466-8.

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en
el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

a) La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente
seleccionado.
Amparos o . . . )

b) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la propuesta
cuando el término previsto en el pliego para la adjudicacién del contrato se prorrogue
o cuando el término previsto en el pliego para la suscripcion del contrato se
prorrogue, siempre y cuando estas prérrogas no excedan un término de tres (3)
meses.
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c) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia
de cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las
obligaciones del contrato.
d) El retiro de la propuesta después de vencido el término fijado para la presentaciéon
de las Propuestas.
Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.
Valor Asegurado quince (15%) por ciento del Presupuesto Oficial del Proceso de Seleccién.

. Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse

Tomador de esa manera.

. Para los Proponentes Plurales: la Garantia deberd ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.

Ademas, debera allegar el recibo de pago de la pdliza o la constancia de no expirar por falta
de pago y el respectivo clausulado.

El Municipio de Cogua podra hacerla efectiva en caso de que el Proponente retire su
Propuesta dentro del periodo de validez de esta o cuando el Proponente favorecido no
suscriba el Contrato o no constituya las garantias contractuales.

El Proponente favorecido y los demas Proponentes podran solicitar la devolucién de la
Garantia de Seriedad de la Oferta, cuando se hayan cumplido los requisitos de legalizacién
del Contrato que se llegare a celebrar, como resultado de este proceso. Si la seleccion se
declara desierta, se devolvera el original de la podliza, previa solicitud por escrito del
Proponente.

REQUISITO HABILITANTE DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS
DE MUJERES Y MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (los requisitos
para acreditar dichas condiciones son los establecidos en el Decreto 1860 de 2021 y
las normas concordantes)

De acuerdo a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciona los
articulos 2.2.1.2.4.2.15y 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 de 2015 como criterio diferencial
habilitante para emprendimientos y empresas de mujeres y mipymes en el sistema de
compras publicas, la entidad considera pertinente adoptar el aspecto relacionado con el
valor de la garantia de la seriedad de la oferta, es por ello que, las ofertas presentadas por
empresas de mujeres, emprendimientos y mipymes, con domicilio en el territorio nacional
deberan acreditar el valor del amparo de la garantia de seriedad de la oferta asi:

Garantia de Seriedad de la propuesta: Garantia de Seriedad de la Propuesta. Para
garantizar la seriedad de la Propuesta y para que ésta pueda ser considerada, el Proponente
adjuntard una Garantia de Seriedad de la Propuesta equivalente al diez por ciento (10%)
del valor del Presupuesto Oficial Estimado.

e Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales, solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que
es emprendimiento y/o empresa de mujeres, bajo los criterios establecidos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, y que tienen una participacion
igual o superior del 15% en el consorcio o la Unién Temporal.

e Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%)
en el consorcio o la unién temporal.

3. Certificacion sobre el cumplimiento de las obligaciones de seguridad social y
pago de aportes parafiscales.

En cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, cuando el Proponente sea
Persona Juridica debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los
Sistemas de Salud, Riesgos Profesionales, Pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
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Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacién expedida
por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de Ley, o
por el Representante Legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo
régimen de contratacion para que se hubiera constituido la Sociedad, el cual en todo
caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la fecha de presentacion de su
Propuesta. En el evento en que la Sociedad no tenga mas de seis (6) meses de
constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Las Personas Naturales proponentes, acreditaran la correspondiente declaracion
juramentada acompafiada de las planillas pagadas de los Ultimos tres meses
anteriores a la fecha de presentacion de las propuestas.

4. Libreta Militar, ElI proponente (Hombre menor de 50 afios) (Persona Natural,
Representante Legal de la Persona Juridica, Representante e integrantes del
Consorcio y Unién Temporal) deberan allegar con su propuesta fotocopia legible de la
Libreta Militar.

5. Fotocopia del Registro Unico Tributario. El PROPONENTE, o cada uno de sus
integrantes si se trata de un consorcio o unién temporal, deberan presentar copia de
este documento, que los acredita como contribuyentes inscritos ante la administracion
tributaria nacional.

6. Compromiso anticorrupcion. El proponente debera diligenciar y suscribir
compromiso anticorrupcion, deberd estar suscrito en original, bien sea a través de
firma manuscrita, electrénica o digital conforme a los parametros fijados por la Ley 527
de 1999, el Decreto 2364 de 2012 y deméas normas que las modifiquen, aclaren o
complementen.

7. Acreditacién de Mipyme. Este requisito solo es aplicable para la aplicacion de las
causales de desempate y se verificara con la presentacién de la manifestacion suscrita
por el oferente en la que debera indicar el origen de los bienes ofrecidos.

El revisor fiscal o contador, segun corresponda, de Micropequefias y Medianas
Empresas debera aportar certificacion bajo la gravedad de juramento, que se entiende
prestado con la presentacion del documento, en la que acredite, que la empresa cumple
con los requisitos establecidos en el articulo 2° de la Ley 905 del 2 de 11 agosto de 2004
y el Decreto 1082 del 2015 y demés normas vigentes y aplicables sobre la materia. En
caso de Consorcios o Uniones Temporales, dicha manifestacion debera hacerse por el
Revisor Fiscal o Contador Publico, segun el caso, de cada uno de los integrantes. En
caso de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia o las personas naturales
extranjeras no residentes en el pais que presenten propuesta, podran acreditar la
calidad de Mipymes, siempre y cuando hayan acreditado RECIPROCIDAD. En el evento
de no acreditar RECIPROCIDAD no se tendra en cuenta la certificacion que acredite la
calidad Mipyme.

Adicional a lo anterior el revisor fiscal o contador debera anexar copia de la cédula de
ciudadania, tarjeta profesional y certificacion vigente de la Junta Central de Contadores.

8. Certificado de Responsabilidad Fiscal de la persona juridica y del
representante legal. El proponente podrd presentar certificacion expedida por la
Contraloria General de la Republica, en la cual conste que el proponente (persona natural),
la empresa oferente y el representante legal de la firma o firmas no se encuentran
reportados en el Boletin de responsables Fiscales. En caso de que El proponente se
presente a titulo de consorcio o unién temporal cada uno de sus integrantes debe cumplir
con este requisito. En cumplimiento de lo establecido por la Contraloria General de la
Republica, mediante la Circular No. 05 del 25 de febrero de 2008, la entidad verificara que
los oferentes no se encuentren reportados en el Boletin de responsables Fiscales que
expide la Contraloria General de la Republica.
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10.

11.

12.

13.

Certificado de antecedentes disciplinarios de la persona juridica y del
representante legal. Expedido por la Procuraduria General de la Nacion. El proponente
podra presentar el Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacién, en la cual conste que el proponente (persona
natural), la empresa oferente y el representante legal de la firma o firmas no se
encuentran reportados en el Boletin de responsables Fiscales. En caso de que el
oferente se presente a titulo de consorcio o unién temporal cada uno de sus integrantes
debe cumplir con este requisito. En todo caso en cumplimiento de lo establecido por la
Ley 1238 de 2008, la entidad verificara los antecedentes disciplinarios de los
proponentes.

Certificado de antecedentes judiciales del representante legal. El proponente podra
adjuntar copia del certificado de antecedentes judiciales del proponente (persona
natural o representante legal de la empresa o empresas oferentes) emitido por la Policia
Nacional en su pagina Web. En caso de que el oferente se presente a titulo de consorcio
0 unién temporal cada uno de sus integrantes debe cumplir con este requisito.

Certificado de medidas correctivas RNMC. La entidad verificara que el proponente y
representante legal (persona juridica) no se encuentre vinculado en el sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas RNMC expedido por la policia nacional con vigencia
al cierre de la presente convocatoria.

Consultadeinhabilidades delitos sexuales cometidos contramenores de 18 afios.
LEY 1918 DE 2018. De conformidad con lo sefialado en la Ley 1918 de 2018 y su
decreto reglamentario 753 de 2019, el Municipio verificara que el proponente no se
encuentre inhabilitado en registro de inhabilidades de quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afos, expedido por la Policia
Nacional de Colombia. De encontrarse registro de inhabilidad generara el RECHAZO
DE LA PROPUESTA.

Certificado de registro de deudores alimentarios morosos (REDAM). El
proponente: persona natural, representante legal de la persona juridica y/o de cada uno
de los miembros que componen consorcio, unién temporal y/o promesa de sociedad
futura, deberan aportar como parte de su propuesta, el certificado de “REGISTRO DE
DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM)” expedido por el Ministerio de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones MINTIC. La fecha de expedicion
no sera superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion; en el cual se evidencie que NO SE ENCUENTRA INSCRITO; en
virtud de lo establecido en el numeral 1 de articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 “Por medio
de la cual se crea el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) y se dictan
otras disposiciones”.

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos establecidos para verificar la capacidad
juridica, su propuesta serd considerada como NO HABILITADA, salvo que se trate de
requisitos considerados subsanables y estos se aporten por el oferente dentro del término
establecido para ello por la entidad contratante.

12.3
Capacidad
Financiera y
Organizacional

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas minimas condiciones que
reflejan la salud financiera de los proponentes a través de su liquidez y endeudamiento.
Estas condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente
el objeto del contrato.

Capacidad Financiera

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacion
contenida en el RUP.

Indicador indice Requerido
indice de Liquidez Mayor o igual al 1,11
indice de Endeudamiento Menor o igual al 0,75
indice de Cobertura de | Mayor o igual a 0
Intereses
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indice de Capital de Trabajo Mayor o igual al 40%
PO

En el caso de que el proponente sea un consorcio, uniéon temporal cada uno de los
integrantes del oferente aportaran el valor total de cada componente del indicador, de
acuerdo con su participacién en la figura del oferente plural, caso en el cual se aplicara la
siguiente féormula:

ii indicador = (Componente del indicador Integrante 1 * % participacion) + (Componente del
indicador Integrante 2 * % participacion)

Nota: Cuando el indicador de razén de cobertura de intereses del proponente sea
indeterminado (esto es el componente de utilidad operacional dividido en gastos de
intereses, que sean cero) se calificara como cumple.

Los proponentes deben cumplir todos los indices solicitados, cuando no cumpla con los
requisitos financieros establecidos, la propuesta sera evaluada como NO HABILITADA para
seguir siendo evaluada.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de 2015, la Capacidad

Organizacional de los proponentes se acredita mediante el RUP vigente y en firme a 31 de
diciembre de 2024 que debera ser presentado por los oferentes.

Indicador indice Requerido

Rentabilidad sobre el | Mayor o igual a

Patrimonio 0,00

Rentabilidad sobre Activos Mayor o igual a
0,00

En el caso de que el Proponente sea un consorcio, unién temporal cada uno de los
integrantes del oferente aportaran el valor total de cada componente del indicador, de
acuerdo con su participacion en la figura del oferente plural, caso en el cual se aplicara la
siguiente férmula:

il indicador = (Componente del indicador Integrante 1 * % participacion) + (Componente
del indicador Integrante 2 * % participacion)

Los proponentes deben cumplir todos los indices solicitados, cuando no cumpla con los
requisitos financieros establecidos, la propuesta sera evaluada como NO HABILITADA para
seguir siendo evaluada.

12.4
Condiciones
Técnicas

a. PERSONAL MINIMO REQUERIDO.

El proponente debe contar con el siguiente personal minimo requerido, para lo cual debera
aportar con la oferta los documentos que acreditan idoneidad y experiencia, como la hoja
de vida, certificaciones de estudio (cuando aplique) y autorizacion expresa para la utilizacion
de sus documentos en este proceso de seleccion.

El proponente debe ofrecer y garantizar como minimo el personal que se indica en el
presente numeral. En todo caso, el contratista debera contar con todo el personal que se
requiera para el desarrollo del contrato dentro del cronograma establecido, y podra
aumentar la cantidad de personal con el fin de garantizar el cumplimiento del objeto en el
plazo propuesto, sin que se genere costo alguno para el municipio.

UN (1) DIRECTOR DE OBRA
UN (1) RESIDENTE DE OBRA
UN (1) RESIDENTE SST

UN (1) MAESTRO DE OBRA
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Profesion
al
Ofrecido
para el

Cargo

Requisitos de Experiencia General

Acreditar experiencia especifica en dos

Requisitos de Experiencia Especifica

Ingeniero  Civil y/o  Arquitecto, con
especializacion en Gerencia de proyectosy/o | (2) contratos de obra cuyo objeto
gerencia de obra, con una experiencia | contemple construccion y/o ampliacién
DIRECTO profesional igual_o mayor a och'0_§8) afos, y/o' man_tenimiento ylo adecga_lciérj ylo
R DE conte_ados a par_tlr de la expedicion de la mejpramlento de e_dlflcamones
OBRA matricula profesional. institucionales, cuya sumatoria sea por lo
menos igual a dos (2) veces el
presupuesto oficial, en el que se acredite
haberse desempefiado como director de
obra. Dedicacién 50%
Ingeniero  Civil y/o arquitecto, con | Acreditar experiencia especifica en dos
experiencia profesional igual o mayor aocho | (2) contratos de obra cuyo objeto
(8) afios, contados a partir de la expedicion | contemple construccion y/o ampliacién
RESIDEN de la matricula profesional. y/o mantenimiento y/o adecuacién y/o
TE DE mejoramiento de gd|f|caC|0nes
institucionales, cuya sumatoria sea por lo
OBRA .
menos igual a dos (2) veces el
presupuesto oficial en el que acredite
haberse desempefiado como residente
de obra. Dedicacion 100%
Profesional en salud ocupacional, con | Acreditar experiencia especifica como
licencia vigente; con wuna experiencia | SISO de obra en dos (2) contratos de
profesional igual o mayor a ocho (8) afios | obra cuyo objeto contemple construccién
contados a partir de la expedicién de la | y/o ampliacion y/o mantenimiento y/o
RESIDEN : - L < h
TE SST licencia SST. ad_e_cuat_:lon y/q _me_Joramlento de
edificaciones institucionales, cuya
sumatoria sea por lo menos igual a dos
(2) veces el presupuesto oficial.
Dedicacion 10%
Maestro de obra matriculado y certificado por | Acreditar experiencia especifica en dos
el COPNIA con una experiencia general | (2) contratos de obra cuyo objeto
UN (1) mayor a ocho (8) afios. contemple construccion y/o ampliacién
MAESTR y/o mantenimiento y/o adecuacion y/o
O DE mejoramiento de edificaciones
OBRA institucionales en el que acredite haberse
desempefiado como maestro de obra.
Dedicacién 100%.

*Si para el cargo de director el profesional propuesto es Ingeniero, el residente debera
ser profesional en Arquitectura, de igual forma si el director propuesto ostenta el
titulo de Arquitecto, el residente debera ser profesional en Ingenieria Civil.

El proponente debera anexar junto con su propuesta la siguiente documentacién para
efectos de demostrar las condiciones requeridas:

1. Hoja de vida, debidamente diligenciada y firmada.

2. Copia documento de identidad.

3. Diploma con el que se acredite los estudios.

4, Certificacion de experiencia que contengan como minimo:

5. Nombre del contratante

6. Objeto del contrato

7. Cargo desempefiado

8. Fechas de inicio y terminacion del contrato

9. Firma del personal competente

10. Carta de compromiso del personal ofrecido donde conste la voluntad y

disponibilidad para participar en el proyecto objeto del presente proceso, en los tiempos y
dedicaciones respectivas, debidamente firmado.

Respecto de la experiencia del Residente de Obra, NO se aceptaran traslapos. Se entiende
como traslapo todo cruce en los periodos de ejecucion de las actividades de residencia de
obra cuando las mismas se realicen en periodos de tiempo simultaneos. Las certificaciones
de experiencia que presenten traslapos NO seran tenidas en cuenta.

El Municipio se reserva el derecho de solicitar cambio de los profesionales en caso de
verificar que los propuestos no tienen la disponibilidad de tiempo necesaria para cumplir lo
solicitado para el desarrollo del contrato por estar vinculados a otros proyectos.
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NOTA: Las certificaciones allegadas a las propuestas, en caso de ser presentadas por un
consorcio deberan ser firmadas por el representante legal del mismo.

Si el proponente no cumple con los profesionales solicitada sera evaluado como NO
CUMPLE TECNICAMENTE.

OTROS REQUISITOS TECNICOS RELACIONADOS CON CALIDAD

Teniendo en cuenta la naturaleza, valor y alcance de la obra, se estima conveniente y
necesario que la misma se desarrolle bajo criterios de calidad y organizacién que puedan
ser corroborados desde la presentacién de las ofertas, esto permitira al oferente conocer de
antemano Sl podra cumplir con el logro de los objetivos deseados por el Municipio en las
condiciones y tiempos fijados, asi como las principales técnicas y medios que son
esenciales para el logro de un control eficaz y eficiente de los bienes y servicios que son
indispensables para el desarrollo adecuado de una obra, por tal razén se debe allegar la
siguiente informacion

1. PROGRAMA DE TRABAJO

El proponente presentara el programa de trabajo el cual debera elaborarse por medio del
método GANTT utilizando como herramienta el programa Microsoft Project u otro similar.

Es la declaracion, en forma grafica, del modo en que el proponente se compromete a
ejecutar el proyecto, representada en las cantidades de obra en funcién del plazo. Este
programa debera elaborarse con los siguientes lineamientos.

El programa deberé identificar todos los items (actividades) que componen la obra, mostrar
su orden y secuencia l6gica y la interdependencia que exista entre ellos. Asi mismo, para la
preparacion de su programa, el proponente debera tener en cuenta las especificaciones
técnicas establecidas para la obra, las condiciones climaticas y topograficas de la region,
las condiciones de produccién y adquisicién de materiales.
La herramienta que se utilice debera proveer diagramas que muestren la secuencia légica
de ejecucion de los items, incluyendo como minimo la siguiente informacion

Nombre del item

Cantidad a ejecutar

Unidad de obra

Duracion estimada

Inicio temprano

Inicio tardio

Final temprano

Final tardio

Holgura total

Precedencias

El diagrama debera establecer la ruta critica de ejecucion del proyecto.

2. ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS (A.l.U)
El proponente debera entregar de acuerdo al anexo correspondiente, los andlisis de precios
unitarios de cada uno de los items que conforman el formulario de cantidades de obra con
la propuesta, en medio impreso.

Para la elaboracion de los analisis de precios unitarios se deben tener en cuenta las
siguientes definiciones

DETALLE: Hace referencia a la inclusion en el APU de los elementos constitutivos del
mismo. Por ejemplo: Materiales, Equipo, Maquinaria, Mano de Obra, transporte u otros,
especificando para cada uno de ellos la unidad, valor unitario, rendimientos, la cantidad y el
valor total.

CLARIDAD: Se refiere a que el APU se pueda entender facilmente; que incluya los
elementos que verdaderamente requiera el analisis y sus operaciones sean correctas.
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CONSISTENCIA: Los costos indicados en las listas basicas de precios de materiales,
equipos, jornales, composicion de cuadrillas y costos indirectos, deberan ser consistentes
con los utilizados en los APU. Se considerara inconsistente el item o APU cuyos valores de
materiales, equipos, herramienta, mano de obra y/o otros no estén debidamente soportados
en los Listados Basicos.

La Entidad verificara de manera integral los analisis de precios unitarios por cuanto inciden
directamente en la oferta econémica. En caso de encontrar inconsistencia en los mismos,
seran corregidos unilateralmente por el Municipio.

3. PROGRAMA DE INVERSION

Es la relacién del flujo de recursos de la obra cefiida estrictamente al programa de trabajo
presentado. Este programa de inversion se tendra que elaborar por meses y presentar la
inversiébn mensual y acumulada, asi como el porcentaje mensual y acumulado.

El programa de inversion mensual correspondera a la sumatoria de las cantidades de obra
gue se van a ejecutar de acuerdo al programa de trabajo por el valor unitario.

Capacidad
Residual

b. CAPACIDAD RESIDUAL O K DE CONTRATACION

Es la aptitud de un oferente para cumplir oportuna y cabalmente con el objeto de un contrato
de obra, sin que sus otros compromisos contractuales afecten su habilidad de cumplir con
el contrato que esta en proceso de seleccion.

El oferente debe acreditar su Capacidad Residual o K de Contratacion presentando los
siguientes documentos:

1.La lista de los contratos en ejecucion suscritos con Entidades Estatales y con entidades
privadas para ejecutar obras civiles, asi como el valor y plazo de tales contratos, incluyendo
los contratos de concesién y los contratos de obra suscritos con concesionarios.

2. La lista de los contratos en ejecucion, suscritos por sociedades, consorcios o uniones
temporales, en los cuales el proponente tenga participacién, con Entidades Estatales y con
entidades privadas para ejecutar obras civiles, asi como el valor y plazo de tales contratos,
incluyendo los contratos de concesion y los contratos de obra suscritos con concesionarios.
3. El estado de resultados auditado que contenga el mejor ingreso operacional de los Ultimos
cinco (5) afios y el balance general auditado del dltimo afio, suscrito por el interesado o su
representante legal y el revisor fiscal si esta obligado a tenerlo, o el auditor o contador si no
esta obligado a tener revisor fiscal. Si se trata de proponentes obligados a tener RUP, aparte
del mismo solo debe presentar el estado de resultados auditado que contenga el mejor
ingreso operacional de los ultimos cinco (5) afios.

El Municipio calculard la Capacidad Residual exigida para cada afio de ejecucion del
contrato objeto del Proceso de Contratacion, teniendo en cuenta la utilidad operacional
antes de intereses, impuestos, depreciacion y amortizacion, las inversiones en activos fijos
y las inversiones en capital de trabajo neto operativo. Asi mismo, el Municipio tendra en
cuenta los saldos de los contratos que deban ejecutarse durante el afio de calculo de la
Capacidad Residual.

Teniendo en cuenta el tipo de obra, el valor y la vigencia del contrato y su cronograma de
pagos, se establece la siguiente capacidad residual, basada en la formula aportada por
Colombia compra eficiente asi:

El célculo de la capacidad residual del proceso debe incluir los factores de experiencias (E),
capacidad financiera (CF), capacidad técnica (CT), capacidad de organizacion (CO) y los
saldos de los contratos en ejecucion segun la siguiente formula.

(E+CT+CF)
Capacidad residual del proponente = CO X ------------=--- -SCE
100
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A cada uno de los valores se le asignara el siguiente puntaje maximo

FACTOR PUNTAJE MAXIMO
Experiencia ( E) 120
Capacidad financiera (CP) 40
Capacidad Técnica 40
Total 200

La capacidad de organizacién no tendra asignacién de puntaje en la formula porque su
unidad de medida es en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los
demés factores.

Con el fin de establecer el K residual de acuerdo a lo anterior el proponente debe diligenciar
los anexos del pliego referentes a k residual.

De conformidad con lo anterior la capacidad residual del proponente para el presente
proceso debe ser superior al presupuesto oficial.

c. EQUIPO MINIMO REQUERIDO

Los equipos, maquinaria y herramientas que el contratista suministre para la OBRA deberan
ser adecuados y suficientes para las caracteristicas y la magnitud del trabajo por ejecutar.

El Municipio directamente o por intermedio de la Supervision se reserva el derecho de
rechazar y exigir el reemplazo o reparacion por cuenta del contratista de aquellos equipos,
maquinarias y herramientas que a su juicio sean inadecuados o ineficientes, 0 que por sus
caracteristicas constituyen un peligro para el personal o un obstaculo para el buen desarrollo
de las obras.

La maquinaria y/o equipo exigido como requisito técnico habilitante por la entidad, para el
presente proceso de seleccion es la siguiente:

Cantida Equipo
d

1 Volqueta modelo 2015 o superior
8 Secciones de andamios
1 Herramienta menor

El equipo ofrecido debe cumplir con el decreto 723 del 10 de abril de 2014 del ministerio de
comercio, industria y turismos.

El equipo esencial debe ser: propio, alquilado o bajo leasing.

Para el caso de equipo propio, la propiedad y demas caracteristicas de los equipos,
solicitadas en este pliego, se deberan acreditar con uno o varios de los siguientes
documentos:

. Factura comercial o comprobante de egreso del pago del equipo.

. Contrato de compraventa y comprobante de pago del impuesto de timbre.
. Tarjeta de propiedad.

. Manifiesto de aduana.

. Registro de Proponentes de la Camara de Comercio.

. Constancia de solicitud de Registro ante la Camara de Comercio.

Para el caso de equipo alquilado, el proponente deberd anexar alguno de los siguientes
documentos:

. Copia del contrato de alquiler respectivo

. Carta de compromiso del propietario de la maquinaria.

Adicionalmente, anexar los documentos del propietario de la maquina, como en el caso de
equipo propio.

Cuando se trate de Leasing, éste se acreditara con la fotocopia del contrato de Leasing y
adicionalmente se deben anexar los documentos del propietario de la maquina, como en el
caso de equipo propio.
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Los oferentes deberan presentar todos los equipos relacionados en el cuadro de equipo
minimo requerido por la entidad, si un oferente no presenta, uno o0 mas de los equipos
solicitados, su propuesta sera rechazada.

Todo el equipo solicitado debe cumplir con la normatividad estipulada por el Municipio para
el transporte y disposicion de materiales.

Se declarara como CUMPLE al proponente que ofrezca y acredite la Maquinaria exigido en
este numeral, y como NO CUMPLE a quién no acredite la Maquinaria exigida.
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12.5
Condiciones
de Experiencia

EXPERIENCIA GENERAL

El proponente debera acreditar su experiencia en la celebracion, ejecucién, terminacion y
liquidacién de Un (01) contrato o mas, celebrados con entidades publicas y /o privadas, cuyo
objeto contemple la construccion de edificaciones institucionales de uso institucional, cuyo
valor sea de por los menos dos (2) veces el presupuesto oficial expresado en salarios
minimos legales mensuales vigentes SMLMV del afio en que fueron terminados, el cual
deben de estar reportado en el Registro Unico de Proponentes.

La experiencia sera verificada con la informacion que repose en el RUP, y debe contener la
totalidad de los siguientes codigos de clasificacion:

Clasificacion Descrincion
UNSPSC P

72101500 SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION

72121400 SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE EDIFICIOS PUBLICOS
ESPECIALIZADOS

72151900 SERVICIOS DE ALBANILERIA Y MAMPOSTERIA

72152000 SERVICIOS DE PANETADO

Nota 1: Solo se tendr4 en cuenta para acreditar la experiencia habilitante general del
proponente el primer contrato relacionado en el anexo de experiencia, si el proponente
presenta y/o relaciona més contratos de los solicitados no seran tenidos en cuenta para la
evaluacion.

Nota 2: El valor del contrato serd expresado en salarios minimos legales mensuales
vigentes SMMLYV, del afio que fueron terminados.

Nota 3: En caso de presentar contratos ejecutados en la modalidad de consorcio o uniéon
temporal, se tendra en cuenta el porcentaje de participacion del mismo.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente deberé acreditar su experiencia en la celebracion, ejecucioén, terminacion y
liquidacion de dos (02) contratos celebrados con entidades publicas y /o privadas, cuyo
objeto contemple la construccidon y/o mantenimiento y/o adecuacion de infraestructura
publica.

Ademas, deben cumplir con las siguientes caracteristicas:

A. Cada uno de los contratos aportados deberd demostrar la ejecucién de
siguientes actividades:

Pafietes

Cubierta

Pintura

Pisos, enchapes y acabados

coop

B. La experiencia sera verificada con la informacién que repose en el RUP, y en
conjunto deben contener la totalidad de los siguientes cédigos de clasificacion:

Clasificacion

UNSPSC Descripcion

72101500 SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION

72102900 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INSTALACIONES

72103300 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
INFRAESTRUCTURA

72121400 SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE EDIFICIOS PUBLICOS
ESPECIALIZADOS

72151300 SERVICIOS DE PINTURA E INSTALACION DE PAPEL DE COLGADURA

72151900 SERVICIOS DE ALBANILERIA Y MAMPOSTERIA

72152000 SERVICIOS DE PANETADO Y DRYWALL

72152400 SERVICIOS DE MONTAJE E INSTALACION DE VENTANAS Y PUERTAS

72152500 SERVICIOS DE INSTALACION DE PISOS

72153000 SERVICIOS DE VIDRIOS Y VENTANERIA
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Nota 1: Solo se tendra en cuenta para acreditar la experiencia habilitante especifica del
proponente el primer contrato relacionado en el anexo de experiencia, si el proponente
presenta y/o relaciona mas contratos de los solicitados no seran tenidos en cuenta para la
evaluacion.

Nota 2: El valor del contrato sera expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes
SMMLYV, del afio que fueron terminados.

Nota 3: En caso de presentar contratos ejecutados en la modalidad de consorcio o union
temporal, se tendra en cuenta el porcentaje de participacion del mismo.

Nota 4: El contrato presentado para acreditar la experiencia especifica, deberan ser
diferentes al contrato presentado para la acreditacion de la experiencia general. En el caso
gue se presente el mismo, la entidad no tendra en cuenta dicho contrato para la validacion
de la experiencia especifica.

Si el proponente no cumple este requisito se calificara NO HABIL para el proceso al
cual presenta propuestay se esté evaluando.

En caso de oferentes plurales, uno de los integrantes del proponente debe aportar como
minimo el veinticinco (25%) por ciento de la experiencia solicitada. De igual manera, para
gue esta experiencia sea aceptable, dicho integrante debera tener una participacién minima
en la Estructura Plural que se presenta para este proceso de seleccion, del veinticinco por
ciento (25%).

Los contratos que acreditan la experiencia general no pueden ser el mismo que acredite la
experiencia especifica.

Condiciones para la validez de la experiencia general y especifica:

La experiencia sera verificada con la informacion que repose en el RUP, el cual debe estar
vigente y en firme.

En caso de que en el Registro Unico de Proponentes no contenga toda la informacion el
oferente debe presentar certificados de experiencia, o acta de liquidacién expedidos por el
contratante, en los cuales se indigue como minimo la siguiente informacion:

Nombre de la entidad contratante

Numero de contrato y fecha de suscripcion

Objeto

Fecha de inicio y fecha de terminacidn, indicando las fechas de suspension si las
hubiere.

Fecha de liquidacion

Firma del funcionario o persona que la expiden,

Nombre del contratista.

Alcance y o Actividades ejecutadas

En caso de presentar certificaciones o contratos ejecutados en consorcio o uniéon temporal,
la experiencia acreditada sera tenida en cuenta de acuerdo al porcentaje de participacion.

Para acreditar el Alcance y o Actividades ejecutadas en la experiencia especifica debera el
proponente adjuntar las sabanas o actas de cantidades de recibo de obra o acta de
liquidacion.

Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica
se podra acumular a la de ésta, cuando ella no cuente con mas de tres (3) afios de
constituida.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando
€stos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas
en el articulo 7 de la ley 80 de 1993.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra trasladar a
cada uno de los socios escindidos, y se contabilizara de acuerdo al porcentaje de
participacion en la sociedad escindida.
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En el evento en que dos 0 mas proponentes relacionen una misma informaciéon y ésta
presente inconsistencias, se solicitara a la Entidad contratante aclarar la
informacion real del contrato, y al proponente que difiera en la informacién no se le
aceptara como acreditacion de experiencia.

Para efectos de la acreditacion de experiencia aceptable de contratos que haya sido
objeto de cesion antes de la ejecucion del cincuenta (50%) por ciento del valor de
la obra, se admitiran como experiencia para el cesionario y no se reconocera
experiencia alguna por ellos al cedente.

En caso de que la cesion se haya producido después del cincuenta (50%) por ciento de
ejecucion del valor de obra no se admitird como experiencia ni para el cedente, ni
para el cesionario.

En caso que la Entidad requiera verificar la veracidad de la informacion aportada para
acreditar la experiencia aceptable, podra solicitarla y el oferente estd en la
obligacion de allegarla, de lo contrario los contratos no seran tenidos en cuenta para
la evaluacion.

Cuando para acreditar la experiencia la misma sea parte del objeto contractual, solo se
tendra en cuenta el valor que corresponda a esta.

El Municipio se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y
coherencia de la informacién y certificaciones aportadas por el proponente, tendiente a
acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades
contratantes.

El contrato debera estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para
presentar propuestas.

El Proponente debe acreditar esta experiencia con los contratos celebrados para cada una
de las obras solicitadas como experiencia por la Alcaldia de Sopé identificados con el
Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y expresando su valor en salarios
minimos mensuales legales vigentes.

Si el proponente no cumple con la experiencia general xespecifica solicitada y los soportes
de acreditacion seran evaluados como NO CUMPLE TECNICAMENTE, lo que inhabilita la
propuesta para ser evaluada.

EVALUACION DE LOS FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION

Il. EVALUACION DE LA OFERTA

La entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los
siguientes puntajes:

Concepto Pu,nFaje
maximo
Oferta econémica 60,50
Factor de calidad 19
Apoyo a la industria nacional 20
Emprendimientos y empresas de 0.25
mujeres
Mipyme 0,25
Total 100
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12.4. Factores
de escogencia
y calificacion

FACTORES DE DESEMPATE.

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones”; en su articulo 2.
Establecio la Modificacion de la Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de
la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015; donde dispuso en el ARTICULO
2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. “En caso de empate en el puntaje
total de dos o0 mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos
publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos
de Contratacién de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el
contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en
los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional”.

Que en concordancia con lo anterior se establece como medios de desempate para el
presente proceso los siguientes:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos
de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicibn de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirh en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho
puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio
a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos
de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y
observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el
efecto de acreditar dichas circunstancias consistird en beneficiarse de este criterio de
desempate en lugar de obtener puntaje.

2.Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizard en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.
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En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del
literal &) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

3.Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nédmina esta en
condiciéon de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucién de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendréa dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucién
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcidn de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en la
ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas
gue se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

5. El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de
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constitucién de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el
gue se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido
en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el numero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor.
En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

6. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas
vinculadas a su némina, y el nimero de identificacién y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucién
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentard un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la nomina de
cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la
copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informaciéon de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.
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6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o

reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la
certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado
para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas
respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que
para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion
de la persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, deberéa aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta
obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de
cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo
de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como
requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo;
0 por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, presentaran un
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica
esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
0 reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de
ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. Enrelacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7.4. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

8. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferir4 la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuédles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior,
gue por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que
conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

- Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
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plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del proponente plural y,
ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
en los términos del numeral 8 del presente articulo;

- La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta;

- Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o0 accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara
mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de
la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
o0 medianas.

10. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el
certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditard la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente
articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

11. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus
veces. (Para el presente proceso se establece el método de balota)

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en
gue el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran
los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso
de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a
todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6
de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion
ylo reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento
de terceros la informacién relacionada con los factores de desempate de personas en
procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o
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la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que
su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

Para evaluar los factores de desempate y acreditacion, se aplicaran los siguientes:

Para evaluar los factores de desempate y acreditacion, se aplicaran los siguientes:

FACTOR DE DESEMPATE Tipo de persona Forma de acreditacion del factor de
desempate

1. Preferir la oferta de bienes o servicios | Todos Para acreditar este factor de desempate

nacionales frente a la oferta de bienes o se tendran en cuenta las definiciones de

servicios extranjeros. que ftrata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en
concordancia con el articulo

2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional,
gue trata del puntaje para la promocion
de la industria nacional en los Procesos
de Contratacién de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicarda el inciso
tercero de la definicion de Servicios
Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3. 1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los
que apliqgue el puntaje previsto en el
inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de
2003, el requisito se cumplird en los
mismos términos establecidos en los
articulos indicados en el inciso anterior.
Por tanto, este factor de desempate se
acreditara con los mismos documentos
gue se presenten para obtener dicho
puntaje.

Para los procesos en que no aplique el
referido puntaje, la Entidad Estatal
definird, las condiciones y los
documentos con los gque se acreditara el
origen nacional del bien o servicio a
efectos aplicar este factor, los cuales, en
todo caso, deberan cumplir con los
elementos de la nocion de Servicio
Nacional establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del  Sector
Administrativo de Planeacién Nacional y
observando los mismos lineamientos
prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9,
solo que el efecto de acreditar dichas
circunstancias consistira en beneficiarse
de este criterio de desempate en lugar
de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de mujer cabezade | Persona | Mujer Su acreditacion se realizara en los
familia y la mujer victima de violencia | Natural cabeza términos del paragrafo del articulo 2 de
intrafamiliar. de la Ley 82 de 1993, modificado por el

familia articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. Para
tal efecto debera presentar la
declaraciéon ante notario que contenga
como minimo la manifestacién de su
estado civil, si tiene a su cargo de forma
permanente, ya sea econdmica o
socialmente, hijos menores propios u de
otras personas incapaces 0
incapacitadas para trabajar, indicando la
ausencia del cényuge o compafiero
permanente o deficiencia sustancial de
ayuda de los demas miembros del
nucleo familiar.

Mujer Debera allegar el certificado o soporte
victima de la medida de proteccién expedida por
de la autoridad competente en la que se

violencia | acredite dicha condicién de conformidad

oY
2 e Alcaldia de
s I%ﬁ Carrera 3 N° 3 - 34 Cogua Cundinamarca alcaldia@cogua-cundinamarca.gov.co
(091) 854 8121/ 8847 Fax. (091) 854 83 94

ey

www.cogua-cundinamarca.gov.co




STy S MUNICIPIO DE COGUA- CUNDINAMARCA
Ny FORMATO MEMBRETE
NIT.899.999.466-8
COPIA CONTROLADA
coDIGO
POSTAL: 250401 TRD: ${CTRD} PAGINA 38 DE 65
VERSION: 2 CODIGO FO-179 SG Enero 10 de 2024

con el articulo 21 de la Ley 1257 de
2008.

Persona Juridica 1. Debera allegar el certificado en el que
se manifieste bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona
juridica estd constituida por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar.
2. Debera allegar los soportes
documentales que acrediten la
condicién de cada una de las mujeres,
como se indica para el caso de
proponente persona natural.

Proponentes Cada uno de los integrantes debe
Plurales acreditar alguna de las condiciones
sefialadas para persona natural o
juridica, segun corresponda.

Todos De acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, el titular de la informacién
de estos datos sensibles, como es el
caso de las mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, debera autorizar
de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la
precitada Ley, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el | Persona Natural y | 1. Debera presentar el certificado con el

proponente que acredite en las | Juridica porcentaje de personal en la condici6n
condiciones establecidas en la ley que por indicada en la causal, manifestando que
lo menos el diez por ciento (10%) de su han sido vinculados con minimo un (1)
némina esté en condicion de discapacidad. afio de anterioridad a la fecha de cierre

del Proceso de Contratacion, o desde su
constitucion si es inferior a un (1) afio, y
gue mantendra dicho personal por un
lapso igual al término de ejecucién del
contrato.

2. Debera presentar la certificacion del
porcentaje de personal en la condici6n
indicada en la causal.
3. Debera presentar el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio
o del tiempo de su constitucion cuando
su conformacion es inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador

Proponente Plural Deberén acreditar los mismos soportes
relacionados en el cuadro anterior, y
solamente se tendra otorgara el criterio
si el integrante que cumple con los
requisitos tiene por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aporta como minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la

experiencia.
4. Preferir la propuesta presentada por el | Persona Natural vy | 1. Deberan allegar un certificado bajo la
oferente que acredite la vinculacion en | Juridica gravedad de juramento en el que se
mayor proporcion de personas mayores indique el nuamero de personas
que no sean beneficiarias de la pension de vinculadas en su néminay el nimero de
vejez, familiar o sobreviviente y que hayan trabajadores que no son beneficiarios de
cumplido el requisito de edad de pension la pension de vejez, familiar o de
establecido en la ley. sobrevivencia y que cumplieron el

requisito de edad de pensién, con la
indicacién que han sido vinculados con
minimo un (1) afio de anterioridad a la
fecha de cierre del Proceso de
Contratacion, o desde su constitucion si
es inferior a un (1) afio.
2. Debera presentar el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio
o del tiempo de su constitucion cuando
su conformacién es inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.
3. Debera presentar el certificado bajo la
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gravedad de juramento en el que se
indique que la persona no es beneficiaria
de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de
pension, junto con el documento de
identificacion.

Proponente Plural Debera presentar los mismos requisitos
que en el literal anterior, y en el
certificado del numeral 1 se tendra en
cuenta la sumatoria de la vinculacién de
personas de todos los integrantes del
proponente.

5. Preferir la propuesta presentada por el | Persona Natural y | 1. Debera presentar certificado bajo la
oferente que acredite que por lo menos el | Juridica gravedad de juramento en el que se
diez por ciento (10%) de su némina a sefialen las personas vinculadas a su
“poblacion indigena, negra, némina, y el nimero de identificacion y
afrocolombiana, raizal, palanquera, nombre de las personas que pertenecen
Rrom o gitana” a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, con la indicacién que han
sido vinculados con minimo un (1) afio
de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contrataciéon, o desde su
constitucion si es inferior a un (1) afio.
2. Debera presentar certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio
o del tiempo de su constituciéon cuando
su conformacién es inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.
3. Debera presentar copia de la
certificacion en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

Proponente Plural Debera presentar los mismos requisitos
que en el cuadro anterior, y en el
certificado del numeral 1 se tendra en
cuenta la sumatoria de la vinculacion de
personas de todos los integrantes del
proponente, y el 10% deberd ser
acreditado sobre el total de la némina de
sus integrantes.

6. Preferir la propuesta de personas | Persona Natural Debera allegar copia del documento de
naturales en proceso de reintegracion identificacion y alguno de los siguientes
documentos:

- Certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz,
- Certificado individual respecto de las
personas desmovilizadas en forma
individual.

- Certificado que acredite que la persona
se encuentra en proceso de
reincorporacion o] reintegracion
- Cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley.

Persona Juridica 1.Presentar el certificado bajo la
gravedad de juramento en el que conste
gue mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de
reintegracion o] reincorporacion.
2. Allegar alguno de los siguientes
certificados, junto con los documentos
de identificacion de cada una de las
personas que estd en proceso de
reincorporacion o reintegracion:
-Certificacién en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz,
- Certificado individual respecto de las
personas desmovilizadas en forma
individual.

- Certificado que acredite que la persona
se __encuentra _en  proceso de
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reincorporacién o] reintegracion
-Cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley.

Proponente Plural 1.Si estd conformado por personas
naturales, y todos los integrantes se
encuentran en proceso de
reincorporacion o reintegracién, deberan
aportar copia del documento de
identificacion y alguno de los siguientes
documentos:

- Certificacién en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz,
- Certificado individual respecto de las
personas desmovilizadas en forma
individual.

- Certificado que acredite que la persona
se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion
- Cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. y aporten los
documentos indicados en el cuadro
personas naturales.
2. Si estd conformado por personas
juridicas, y mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion deberan
aportar los documentos sefialados para
las personas juridicas.

3. Si estd conformado por personas
naturales y juridicas, aplicaran las
anteriores reglas segun corresponda.

7. Preferir la oferta presentada por un | Proponente Plural 1.Si al menos uno de los integrantes es
proponente plural siempre que se cumplan una madre cabeza de familia y/o una
las siguientes condiciones: persona en proceso de reincorporacion
0 reintegracion debera presentar la
declaraciéon ante notario que contenga
como minimo la manifestacién de su
estado civil, si tiene a su cargo de forma
permanente, ya sea econdmica o0
socialmente, hijos menores propios u de
otras personas incapaces o}
incapacitadas para trabajar, indicando la
ausencia del cényuge o compafiero
permanente o deficiencia sustancial de
ayuda de los deméas miembros del
ndcleo familiar y/o el certificado o
soporte de la medida de proteccion
expedida por la autoridad competente
en la que se acredite dicha condicién de
conformidad con el articulo 21 de la Ley
1257 de 2008.

Si se trata de una persona juridica en la
cual participe o] participen
mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, el
representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, debera
presentar un certificado, mediante el
cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o]
reintegracion. Ademas, debera acreditar
la condicién indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad
gue sean mujeres cabeza de familia y/o
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personas en proceso de reincorporacion
o] reintegracion, aportando los
documentos de acuerdo con lo solicitado
para cada uno de ellos.

El integrante debe tener una
participacién de por lo menos el 25 % en
el proponente plural y aportar el 25% de
la experiencia.
2. Respecto del integrante madre
cabeza de familia y/o persona en
proceso de reincorporacion o]
reintegracion se  debera  aportar
certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la
persona juridica, en el que se manifieste
gue ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacién
o reintegracion, ni la persona juridica, ni
sus accionistas, socios o representantes
legales son  empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural.

Persona Natural

1. Deberan allegar la certificaciéon en la
gue se indique el tamafio empresarial.
2. Deberan allegar copia del registro
mercantil o RUP (vigente y en firme al
momento de su presentacion).

8. Preferir la oferta presentada por una
Mipyme, lo cual se verificara en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Se preferira la oferta presentada por una
cooperativa 0 asociaciones mutuales

Persona Juridica

1. Deberad allegar la certificacion de
tamafio empresarial.

2. Debera presentar copia del certificado
de existencia y representacion legal o
RUP (vigente y en firme al momento de
su presentacion)

Proponente Plural

Se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en este numeral.

En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados
Unicamente  por  cooperativas y
asociaciones mutuales se preferira la
oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o0
asociacion mutual clasificada como
micro, pequefias 0 medianas empresas.

9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido en su
totalidad por micro y/o pequefas
empresas, cooperativas o asociaciones
mutuales.

Proponente Plural

La condicibn de micro o pequefia
empresa se verificara con los mismos
requisitos sefialados en el numeral
anterior, segun corresponda a persona
natural o juridica.

10. Preferir al oferente persona natural o
juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacion contable
con corte al 31 de diciembre del afio
anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas
0 asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior

Persona Natural y
Juridica

Debera presentar certificado expedido
bajo la gravedad de juramento, en el que
conste que por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales,
de acuerdo con sus estados financieros
o informacién contable con corte al 31 de
diciembre del afio anterior.

Proponente Plural

Se preferirA siempre que esté
conformado por al menos una Mipyme,
cooperativa 0 asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural y que aporte minimo
el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia en la oferta.

1. El integrante correspondiente debe
acreditar dicha condicion de
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conformidad con los documentos del
factor 8.
2. Debera presentar certificado en el que
manifieste que ni la Mipyme, cooperativa
0 asociacion mutual ni sus accionistas,
socios 0 representantes legales son
empleados, socios 0 accionistas de los
otros integrantes del proponente plural.
En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales,
gue cumplan con los requisitos
mencionados, cuyos integrantes estén
conformados Gnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales,
se preferira al proponente plural, en que
por lo menos uno de sus integrantes
cumpla con la condicion de micro,
pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y | Persona Juridica 1. Deberad presentar el certificado de
establecidas como Sociedad de Beneficio existencia y representacion legal en el
e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del gue conste el cumplimiento a los
segmento Mipymes requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, asi como la condicion de
Mipyme. (Esta Ultima condicién también
se puede acreditar con el RUP vigente y
en firme al momento de su presentacion)
2. Debera presentar certificacion del
tamarfio empresarial.

Proponente Plural Se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas para personas
juridicas.

12. Utilizar un método aleatorio para | Todos Se hara por medio de balotas en
seleccionar al oferente. audiencia independiente la cual se
comunicara a los proponentes.

NOTA 1: Para que haya empate debera haber igualdad en los nimeros enteros y en los
decimales. En todo caso se tendran en cuenta hasta DOS decimales.

NOTA 2: Para acreditar la calidad de Mipyme, se podra confrontar la informacién con los
requisitos sefialados anteriormente o con el registro Unico de proponentes.

NOTA 3: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion
de datos sensibles, aportados al proceso, deberé autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada
Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

REDUCCION DE PUNTAJE.

En aplicacién del articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, se procedera a reducir durante la
evaluacion de las ofertas el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el
proceso a los proponentes que se les haya impuesto una 0 mas multas o clausulas penales
durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacién de las
ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del
incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si
alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.

Paragrafo primero. La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control
jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que
la modifiquen, adicionen o sustituyan. Pardgrafo segundo. La reduccion de puntaje por
incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido en el articulo 6 de la
Ley 2020 de 2020.

1. FACTOR EVALUACION ECONOMICA: MAXIMO 60,50 PUNTOS

Para calificar este factor se tendrd en cuenta el valor total indicado en la propuesta
econémica o el obtenido de la correccion aritmética. La propuesta econdmica debe
entregarse firmada.
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El valor de la propuesta econémica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar
todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la obra del
presente proceso, los riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas
y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas
deben tener en cuenta que la ejecucion del contrato se regird integramente por lo previsto
en los documentos del proceso y que en sus calculos econémicos deben incluir todos los
aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales
y asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

AlU: El proponente debe calcular un AlU que contenga todos los costos en los que incurre
la organizacién del constructor para poder desarrollar la administracion, los imprevistos y la
utilidad o beneficio econémico que pretende percibir por la ejecucién del contrato.

La entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

4.1 Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica,
cuando exista un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion
ha sido erroneamente realizada.

4.2 El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos
en la propuesta econdémica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del
IVA, asi: cuando la fracciéon decimal del peso sea igual o superior punto cinco (0.5) se
aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal
del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje de
conformidad con el proceso del numeral 4.1.4.

Precio artificialmente bajo: En el evento en el que el precio de una oferta no parezca
suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacién
recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el estudio del sector, la
entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015,
ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como un
criterio metodoldgico.

Determinacién del método para la ponderacion de la propuesta econdémica: La entidad
seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econdmica, de acuerdo con las
siguientes alternativas:

Concepto | Método
1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica
3 Media aritmética baja
4 Menor Valor

Para determinar el método de ponderacion, la entidad tomara los centavos de la Tasa de
Cambio Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera
de Colombia (en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).
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La TRM que la entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija
el segundo dia habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia
publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva de cierre del proceso.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango (inclusive) \ NUumero Método
De 0.00a 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica
De 0.50 a 0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido
como puntaje y las férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y
se encuentran validas.

A. Mediana con valor absoluto

La entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En
esta alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo
gue se obtiene mediante la aplicacion del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores
de las propuestas habiles de manera descendente. Si el nimero de valores es impar, la
mediana corresponde al valor central, si el nimero de valores es par, la mediana
corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; Vy..; ... Vi)
Donde:

V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas
m: Es el niUmero total de propuestas econémicas vélidas recibidas por la Entidad Estatal.
Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.
Bajo este método la entidad asignara puntaje asi:

4.3 Si el nUmero de valores de las propuestas habiles es impar, el médximo puntaje sera
asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras
propuestas, se utiliza la siguiente férmula:

puntaje = [{1 [z} 0]

= — || ¢ *
untaje e
Donde:

Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.
V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “”

4.4  Si el nUmero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo
puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para
las otras propuestas, se utiliza la siguiente férmula

} * 60]

Ve — Vi
Vue: Es el valor de la propuesta econdémica valida inmediatamente por debajo de la
mediana.
V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

Puntaje = [{1 - |

Donde:

B. Media Geométrica
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Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el
respectivo factor de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente
procedimiento:

MG =V * Vo % Va* %V
Donde:

MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.

V1: Es el valor de una propuesta habilitada.

Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el
maximo puntaje al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por
defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntaje = 60 1- 7|M |
*
/e MG

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un niimero negativo, se asignara 0,0
puntos.

A. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el
promedio simple de las ofertas habiles para calificacién econémica.

XB — (Vmin + K)
— 2
Donde:
V.in: ES el valor total corregido de la propuesta vélida mas baja.
X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.
Xp: Es la media aritmética baja.
La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

XB - V
Puntaje = {60 *| 1— <_X l) Para valores menores o iguales a Xz~ 60
- 2B
| X5~ V;
x| 1— _X— Para valores mayores a Xg
. 2B

Donde:

Xp: Es la media aritmética baja.

V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".
B. Menor Valor

La entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econémica habil para calificacion
econdémica de menor valor.

Vipin = Minimo (V; Vo. .5 .. V)
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Donde:

V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas
m: Es el nimero total de propuestas econémicas vélidas recibidas por la entidad estatal.
Vnin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

60 * V,,;
Puntaje = —
Vi

Donde:

Vmin: ES €l valor total corregido de la propuesta valida més baja.
V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

EL PROPONENTE DEBE TENER EN CUENTA, QUE EL VALOR DE SU OFRECIMIENTO
NO PUEDE SUPERAR EL VALOR DEL PRESUPUESTO, SO PENA DE RECHAZO.

2. FACTOR DE CALIDAD: (19 PUNTOS)

La entidad asignara puntaje de Diecinueve (19) puntos, al proponente que presente un plan
de calidad especifico para el proyecto con su propuesta, elaborado conforme a los
parametros establecidos en la Ultima actualizacién de las normas NTC ISO 9001:2015 y
NTC ISO 10005:2018.

El Plan de Calidad se elaborara en relaciébn con el proyecto a ejecutar, por lo que el
proponente debe presentar y elaborar el plan de calidad, para lo cual debe tener en cuenta
las normas técnicas sefialadas en el primer parrafo de este numeral. Quien elabore dicho
plan de calidad debera ser uno de los integrantes propuestos en el personal minimo
requerido, con certificado de auditor interno en SGI HSEQ versién 2015 y 2018.

FASES CONTENIDO
MANUAL DE CALIDAD 1.1. Objetivo de la politica
1.2. Descripcion del sistema de
calidad
1.3. Responsabilidad del manejo
1.4. Calidad de la obra y como se
implementa

2.1. Descripcion de las actividades de
ESTABLECIMIENTO DE | cada frete de obra

PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS 2.2. Control de productos no conforme
2.3. Acciones correctivas y preventivas
2.4 Auditorias de calidad
DOCUMENTOS COMO SE APLICA EL | 3.1. Descripcién de recursos

SISTEMA DE CONTROL DE CALIDAD | 3.2. Descripcion de actividades

3.3. Descripcion de procedimientos
DOCUMENTOS QUE RELACIONA EN 4.1. Métodos de construccion

LAS ACTIVIDADES A REALIZAR 4.1. Manual de mantenimiento

4.2. Esquema de construccibn o
inclusion de manuales de
verificacion

La NO presentacion o el NO cumplimiento de los parametros establecidos para el Plan de
Calidad, determinara la calificacion del criterio técnico de cero (0).
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3.APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (20 PUNTOS)
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios

Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporaciéon de componente nacional en
servicios extranjeros. La Entidad en ningln caso otorgara simultaneamente el puntaje por
ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntay
e
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 20
Incorporaciéon de componente nacional en servicios 10
extranjeros

Promocién de servicios nacionales o con trato nacional: En los contratos que deban
cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademés de ofertarse por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos
0 por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes
definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje
minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero
y estén sometidos a la legislaciéon colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislaciébn colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion
de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso
de Contratacion de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural
podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si, por el contrario, deciden
acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el
Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la
opcién 3 del Formato 9 A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el
caso que no se diligencie la opcién 3 del Formato 9 A — Promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas
previstas en este numeral.

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales,
realizada en fecha 10/10/2025, se determiné que los bienes relevantes para el desarrollo de
la obra NO se encuentran incluidos en dicho registro de conformidad con el numeral 3 del
articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015.

Por tal motivo, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes
gue se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de
empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el 40% del
personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra
vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos,
de al menos el 40% del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion del bien nacional relevante o del porcentaje de personal
colombiano requerido para la ejecucion del contrato, tratandose de Proponentes Plurales,
su composicion debera estar acorde con lo exigido por la nacion de Servicios Nacionales
prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja
del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.
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Para esos efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de
Proponentes Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi
como la franja de puntaje correspondiente:

N Compaosicion del Reala de origen aplicable Puntaje
0. Proponente Plural 9 9 P aplicable
. Promocion de
Unicamente Servicios
1. integrantes Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con
colombianos Trato Nacional
(4.4.1)
. Promocioén de
Colombianos en .
asocio con Decreto 1082 de 2015 N 'ServlluoS
2. : ecreto e acionales o con
cextran=1e61r((:3ifJ r(1:;13|n trato Trato Nacional
(4.4.1)
La regla de origen del pais
con el que se tenga acuerdo .
- ; Promocion de
Unicamente comercial o la del Decreto Servicios
3 |nt(_egrado por 1082 de 2015. Si el Nacionales o con
extranjeros con trato Proponente Plural no .
: o . Trato Nacional
nacional especifica a cual regla se
o (4.4.2)
acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.
Proponente plural Incorporacioén de
en enge dzllgsenos No aplica la regla de origen %%Ti%?,gfgf
4, . del Decreto 1082 de 2015, ni -
integrantes es 1a de los paises de origen servicios
extranjero sin trato p gen. extranjeros
nacional. (4.4.2)

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con
Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del Formato 9 A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno
de los siguientes documentos, segln corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucién del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y
representacion legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera
presentar el Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 3 del Formato 9A
— Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato
Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados
en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b)
los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha
certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberda demostrar que cumple con la regla de
origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la
informacion y/o documentacion que sea requerida.
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El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania
o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante
de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion
del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignard el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segln corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.
Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el
Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato
Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a
Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea
un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas
del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior deberd acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante
el Ministerio de Educacién Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos
otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal
o el apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 9B — Incorporacién de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%)
de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar
adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal Gnicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacién de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B — Incorporacién
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por
promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 9B — Incorporacidn de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a
Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 9B — Incorporaciéon de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 9 A — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral
4.4.1. ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera cero (0).

4.FACTOR CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS. (art. 2.2.1.2.4.2.15 Decreto 1082
de 2015): CERO PUNTO VEINTICINCO CIENTOS (0.25%)

FACTOR INCENTIVO A EMPRENDIMIENTOS O EMPRESAS DE MUJERES. (0.25
PUNTOS)
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Se asignara el puntaje de conformidad con las condiciones establecidas en el Decreto 1082
de 2015, que establece:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. Definicion de emprendimientos y empresas de mujeres. Con el
propésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en
el sistema de compras publicas, se entenderan como emprendimientos y empresas de
mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1.Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por
el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos
de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo
en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel. Se entenderd como
empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccién de
areas misionales de la empresay la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. Esta
circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde
se seflale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacién. La certificacion
debera relacionar el nombre completo y el nUmero de documento de identidad de cada una
de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacién laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social
del Ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales
a través de un establecimiento de comercio durante al Departamento Administrativo de la
Funcion Puiblica Decreto 1860 de 2021 6 EVA - Gestor Normativo menos el ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccién. Esta circunstancia se acreditara
mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como
la copia del registro mercantil.

4, Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%)
de los asociados sean mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al
menos el Ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta
circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.
PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y
empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo
la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores
a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion”

Acreditada algunas de las anteriores situaciones, se procederda a asignar el puntaje
respectivo

5. FACTOR CONDICION MIPYME: CERO PUNTO VEINTICINCO CIENTOS (0.25
PUNTOS)

La entidad asignara el cero punto veinticinco cientos (0.25%) al proponente que acredite
que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto
1860 de 2021, de acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la ley 590 de 2019 y
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, el cual establece:
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Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil, el cual debe estar vigente y en firme en el que se
certifique el cumplimiento de los criterios para ser Mipyme, de conformidad con el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015.
“ARTICULO 2.2.1.13.2.2. Rangos para la Definicién del Tamafio Empresarial. Para efectos
de la clasificacion del tamafio empresarial se utilizaran, con base en el criterio previsto en
el articulo anterior, los siguientes rangos para determinar el valor de los ingresos por
actividades ordinarias anuales de acuerdo con el sector econémico de que se trate:
RANGOS MICRO PEQUENA MEDIANA
manufacturero Microempresa. Aquell Pequeiia Mediana
a cuyos ingresos por | Empresa. Aquella Empresa. Aquella
actividades ordinarias | cuyos ingresos por | cuyos ingresos por
anuales sean inferiores | actividades actividades
o iguales a veintitrés mil | ordinarias anuales | ordinarias anuales
quinientos sesenta Yy | sean superiores a | sean superiores a
tres Unidades de Valor | veintitrés mil | doscientos cuatro
Tributario (23.563 | quinientos sesenta | mil novecientos
UvT). y tres Unidades de | noventa y cinco
Valor Tributario | Unidades de Valor
(23.563 UVT) e | Tributario (204.995
inferiores o iguales | UVT) e inferiores o
a doscientos cuatro | iguales a un millén
mil novecientos | setecientos treinta y
noventa y cinco | seis mil quinientos
Unidades de Valor | sesenta y cinco
Tributario (204.995 | Unidades de Valor
UVT). Tributario
(1'736.565 UVT).
servicios Microempresa. Aquell Pequefia Mediana
a cuyos ingresos por | Empresa. Aquella Empresa. Aquella
actividades ordinarias | cuyos ingresos por | cuyos ingresos por
anuales sean inferiores | actividades actividades
o iguales a treinta y dos | ordinarias anuales | ordinarias anuales
mil novecientos ochenta | sean superiores a | sean superiores a
y ocho Unidades de | treinta y dos mil | ciento treinta y un
Valor Tributario (32.988 | novecientos mil novecientos
UVT). ochenta y ocho | cincuenta y un
Unidades de Valor | Unidades de Valor
Tributario  (32.988 | Tributario (131.951
UVT) e inferiores o | UVT) e inferiores o
iguales a ciento | iguales a
treinta y un mil | cuatrocientos
novecientos ochenta y tres mil
cincuenta y uno | treinta y cuatro
Unidades de Valor | Unidades de Valor
Tributario (131. 951 | Tributario (483.034
uvT). UuvT).
comercio Microempresa. Aquella | Pequeiia Empresa. | Mediana
cuyos ingresos por | Aquella cuyos | Empresa. Aquella
actividades ordinarias | ingresos por | cuyos ingresos por
anuales sean inferiores | actividades actividades
0 iguales a cuarenta y | ordinarias anuales | ordinarias anuales
cuatro mil setecientos | sean superiores a | sean superiores a
sesenta vy nueve | cuarenta y cuatro | cuatrocientos
Unidades de Valor | mil setecientos | treinta y un mil
Tributario (44.769 | sesenta y nueve | ciento noventa Yy
UvT). Unidades de Valor | seis Unidades de
Tributario  (44.769 | Valor Tributario
UVT) e inferiores o | (431.196 UVT) e
iguales a | inferiores o iguales
cuatrocientos a dos millones
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treinta 'y un mil

ciento sesenta mil

ciento noventa Yy | seiscientos noventa
seis Unidades de | y dos Unidades de
Valor Tributario | Valor Tributario

(431.196 UVT).

(2'160 .692 UVT).

Para el presente proceso se va a tener en cuenta el criterio establecido para el rango de
servicios.

Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio el cual debe estar
vigente y en firme o por la autoridad competente para expedir dicha certificacién, en el que
se certifique el cumplimiento de los criterios para ser Mipyme, de conformidad con en el
articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015.

Para la acreditaciéon deberan observarse los rangos de clasificacibn empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion.

Nota 1. Para los proponentes plurales, el requisito se entiende cumplido si por lo menos
uno de sus integrantes lo acredita y tiene una participacion en la figura asociativa como
minimo del 10%.

Criterios para
limitacion a
mipymes

De acuerdo con lo previsto por los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, si la convocatoria
tiene una cuantia inferior a ciento veinticinco mil (US $125.000) ddlares de los Estados
Unidos de América a la tasa de cambio fijada por el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo, se debe establecer el siguiente texto ; si no, se debe exponer que no aplica en
razon a que es superior a ciento veinticinco mil (US $125.000) délares de los Estados Unidos
de América y no se limitara a mipymes).

La Ley 2069 de 2020 “Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”, a
través de su articulo 33, modificé el articulo 12 de la Ley 590 del 2000, adoptando medidas
dirigidas a promover el acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Publicas. Estas
suponen una serie de deberes para las Entidades Estatales indistintamente de su régimen
de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, quienes deberan cumplir lo dispuesto en los
primeros seis (6) numerales del sefialado articulo en los Procesos de Contratacién que
adelanten.

El presente proceso de contratacion se adelante mediante la modalidad de seleccion
abreviada de menor cuantia, el cual es susceptible de ser limitado a Mipymes de
conformidad con las disposiciones del articulo 34 del decreto 1860 de 2021. Los interesados
en que se limite a mipymes deberan cumplir con los siguientes requisitos.

Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil, con fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo
para solicitar la convocatoria limitada.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacién, con fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el
inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Para la acreditacibn deberan observarse los rangos de clasificacibn empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.
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Dichos documentos deberan cargarse a través de la plataforma sistema de compra publica
SECORP I, dentro del término establecido en el cronograma del proceso de acuerdo a las
reglas establecidas en la invitacién; donde se establecio que si no se allegan en su totalidad
se tendran como no presentados.

En las convocatorias limitadas a Mipymes podran participar uniones temporales o
consorcios, los cuales deberan estar integrados solamente por Mipymes, segun el caso.
Para tal efecto de limitacion, cada consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura
se contard por si mismo, y no por el nimero de Mipymes que los integren; los cuales
deberan cumplir de manera individual con los requisitos sefialados en el presente numeral.

Para efectos de la limitacion a Mipyme se deben presentar como minimo dos (2) solicitudes
cumpliendo con la totalidad de los requisitos antes relacionados.

14. ANALISIS DE RIESGO

14.1 Soportes

de la
estimacion,
tipificacion y

asignacion de
los riesgos

En desarrollo de lo sefialado en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y con el fin de valorar el
alcance del objeto contractual requerido por la entidad, como sustento y justificacién de los
factores de seleccion adoptados para la presente seleccion, se procede a realizar el estudio
de riesgos de la contratacion, su tipificacion, estimacion y asignacion.
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15. ANALISIS DE COBERTURA

15.1  Andlisis
que sustentan
la exigencia de
garantias, asi

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar
la garantia de cumplimiento en original a la entidad dentro de tres dias habiles siguientes
contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la entidad. Esta
garantia tendra las siguientes caracteristicas
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como de
cobertura de
las
obligaciones
surgidas con
ocasion  del
proceso  de
seleccion y el
contrato a
celebrar:

;:aracterlstlc Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una péliza para
Entidades Estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii) Garantia bancaria.
ﬁsegqrgdp/ Alcaldia de Cogua identificada con el NIT 899.999.466-8
eneficiario
Amparo Vigencia Valor
Asegurado
Cumplimiento general del Hasta la Cuantia
Contrato y el pago de las multas y la | liquidacién del | equivalente al
clausula penal pecuniaria que se le Contrato 10% del valor
impongan total del contrato
Buen manejo y correcta inversién | N/A N/A
Amparos del antic_ipo —
vigencia)’/ Devolucion del pago ant|C|pe_1do N/A N/A _
valores Pag.o de salarios, prestaciones | Plazo del Cua_ntla
asegurados sociales legales e | contratoy tres | equivalente al
indemnizaciones laborales del | (3) afios mas. 5% del valor
personal que el contratista haya de total del contrato
utilizar en el territorio nacional para
la ejecucioén del contrato
Estabilidad y calidad de las obras | Tres (3) afios | Cuantia
ejecutadas entregadas a | a contados a | equivalente al
satisfaccion partir del acta | 20% del valor
de recibo final | total del
contrato
e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la cAmara de comercio respectiva, y no
s6lo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.
e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de
los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal. Cuando el
Tomador Contratista sea una Unidon Temporal o Consorcio, se debe incluir el
nombre, el NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes.
e  Para el Contratista conformado por un Proponente Plural (Unién Temporal
0 Consorcio): la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se deberd relacionar claramente los integrantes,
su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de esta.
e Numero y afio del Contrato
Informacion e  Objeto del Contrato
necesaria e Firma del representante legal del Contratista
dentro de la e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
péliza Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea
reducida por razon de las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como, a ampliar las
Garantias en los eventos de adicion y/o prorroga del Contrato. El no restablecimiento de la
Garantia por parte del Contratista o su no adicion o prorroga, segun el caso, constituye
causal de incumplimiento del Contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya
lugar.

ESTABILIDAD DE LA OBRA Y PERIODO DE GARANTIA

El Contratista sera responsable de la reparacion de los defectos que puedan comprobarse
con posterioridad al recibo definitivo de las obras del Contrato o si la obra Amenaza Ruina
en todo o en parte, por causas derivadas de fabricaciones, replanteos, procesos
constructivos, localizaciones y montajes efectuados por él y del empleo de materiales,
equipo de construccién y mano de obra deficientes utilizados en la construccion

El Contratista se obliga a llevar a cabo a su costa todas las reparaciones y reemplazos que
se ocasionen por estos conceptos. Esta responsabilidad y las obligaciones inherentes a ella
se consideraran vigentes por un periodo de Garantia de tres (3) afios contados a partir del
acta de recibo final, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 2060 del Cddigo Civil. El
Contratista procedera a reparar los defectos dentro de los términos que la Entidad le sefiale
en la comunicacion escrita que le enviara al respecto.
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Si la inestabilidad de la obra se manifiesta durante la vigencia del amparo de la Garantia
respectiva y el Contratista no realiza las reparaciones dentro de los términos sefialados, la
Entidad podréa hacer efectiva la Garantia de estabilidad estipulada en el Contrato. Si las
reparaciones que se hacen afectan, o si a juicio de la Entidad, existe duda razonable de que
puedan llegar a afectar el buen funcionamiento o la eficiencia de las obras o parte de ellas,
la Entidad podra exigir la ejecucion de nuevas pruebas a cargo del Contratista mediante
notificacion escrita que le enviara dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la
entrega o terminacion de las reparaciones.

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El Contratista debera contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil
extracontractual de la Entidad con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion
Clase Contrato de seguro contenido en una péliza
Asegurados Alcaldia de Cogua identificada con el NIT 899.999.466-8 y el Contratista

e Para las personas juridicas: la Garantia deberd tomarse con el
nombre o razén social y tipo societario que figura en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio
respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podrda denominarse de esa
manera.

e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de

Tomador alguno de los integrantes del Consorcio. Cuando el contratista sea
una Unién Temporal o un Consorcio, se debe incluir el nombre, el NIT
y el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por un Proponente Plural (Uni6n
Temporal o Consorcio), la Garantia debera ser otorgada por todas las
personas que conforman el Proponente Plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion.

Valor Doscientos (200) SMMLV

Vigencia Igual al periodo de ejecucién del contrato.

Terceros afectados y Alcaldia de Cogua identificada con el NIT

899.999.466-8

Beneficiarios

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad derivada de las
actuaciones, hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas. El
Amparos seguro de responsabilidad civil extracontractual debe contener como
minimo los amparos descritos en el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.3.2.9
del Decreto 1082 de 2015.

e  NUmero y afio del Contrato
L e  Objeto del Contrato
Informacion 8 .
. e Firma del representante legal del Contratista
necesaria dentro )
de la péliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al

mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20
aproximar a $14.980.421

16. ACUERDOS COMERCIALES

16. Indicacion
si la

Asi mismo se informa que la presente contratacion esta cobijada por los siguientes Acuerdo
comerciales:

contrate_:clon a Valor a partir de _ _ CPorr?tCr Zf;c?éen
respectlva esta Acuerdo Comercial cual el Aguerdo ExcepELl_?n Aplicable L. cubierto por el
cobijada por Comercial es al Procesoitede Contratacion Acuerdo
d aplicable Comercial
!‘m af:uer 0 Chile Bienes y servicios N/A
internacional o Alianza $834'618.000 1,2,3,4,5,6,7,12,14,
o , Servicios de 15,16,17, 19,28,29,32, 35, 37 55,
l!n tratado (!e Pacifico  [Perl construccion a partir 62 N/A
libre comercio de $20.865'438.000
vigente para el Bienes y servicios
Estad . $836 .098'000 1,2,3,4,5,6,8,12,14,15,16,17,18,
stado Chile Servicios de 19.98 29 32 43 34 35 36.37 A7 N/A
Colombiano: construccion a partir |77 T T T T
i de $20.900'211.000
g"“:"ig . Alcaldia de
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B'g’;‘gss%ffr(‘)’g%os 1,4,5,6,7, 10, 11, 12, 14, 15, 16,
Estados AELC Servicios de 17,19, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, N/A
S, . 35, 36, 37
construccion a partir
de $19.701°'769.000
Bienes y servicios
$1.481°116.000 1,3,4,5,6,7,9, 12, 14, 15, 16,
. 17, 19, 28, 29, 32, 35, 37, 57, 59,
Costa Rica Servicios de 62 N/A
construccién
$20.868'078.000
Guatemal 123456, 7,
9,14,20,21,50,51,52,53, 60 SI
a .
. Limite inferior del
Triangulo
horte Valor de la menor
El cuantia del Municipio|1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 14, 20, 38, 48, sI
Salvador 49, 60
B';g‘;?,%ggrgg%os 1,4,5,6,10, 11, 12, 13, 14, 15,
L o 16, 17,19, 23, 28, 29, 31,32, 34,
Union Europea Servicios de 353749 57 N/A
construccién e
$19.427°500.000
Decision 439 de 1998
de la Secretaria de laj Cualquier valor NO Sl
CAN
1. Plan anual de adquisiciones
2. Banco de proyectos
3. Disponibilidad presupuestal
, 4. Matriz de riesgos
Anexos: 5. Andlisis del sector
6. Bienes relevantes
7. Presupuesto

17. Firmas autorizada:

; S A

JEISON DAVID GOMEZ GARCIA
Secretario de Infraestructura

Elaboro: Yaila Rincon Rodriguez/Subsecretaria de disefio e interventoria
Reviso: AIALA JURIS ESTUDIO JURIDICO SAS / Contratista Externo
Aprobd: Jeison Gémez Garcia/ Secretario de Infraestructura
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