INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION CONTRATOS DE
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1. Numero del contrato 2. Informe 3. Periodo del informe
1168 - 2025 Mensual 1/10/2025 A _31/10/2025

4. Nombre contratista 5. Tipo documento de Identidad

6. Numero documento de identidad

NIKOLAI FERNANDEZ CALA 1026262038
7. Objeto del contrato 8. Lugar de ejecucion
CCUNDINAMARCA Bogotd
Prestar con ia técnica y sus servicios a la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacion ARN - Direcciéon Programatica de Re/n!egrac/on - Grupo de Sostenibilidad Econémica, para
apoyar el desarrollo de los procesos de 0 para la i nt de la de GRUPO DE SOSTENIBILIDAD
sostenibilidad econémica de personas en proceso de relncorporaclon y sus familias, de acuerdo con los
5 ECONOMICA
lineamientos de la entidad
9. OBLIGACIONES GENERALES
NRO. OBLIGACION / COMPROMISO GENERAL CUMPLIMIENTO
Realizar las actividades en forma independiente, bajo su propio riesgo y sin sujecion a distintas a
1 |aquellas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad. En caso de que, otras
actividades impliquen conflictos de interés, debera informarlo de manera previa y oportuna a la supervision.
Si
2 |Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato. si
i
3 |Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato. si
Deberéa presentar para de la sup el de li y, previo al inicio de la ejecucion, el soporte del
4 |pago de las Estampillas a las que haya lugar, que se causara en el momento de la suscripcién del contrato o sus adicciones,
conforme a la normatividad vigente. No aplica
Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del supervisor; caso en|
5 |el cual, debera informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mismo, conforme a la tabla
de gastos definida por la ARN. Si
Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las cuales deberén ser|
6 |acreditadas para cada pago al supervisor del contrato. Para efectos del Gltimo pago del contrato, se deberé acreditar la totalidad de
los aportes a dichos sistemas, inclusive el del ultimo mes de ejecucion. si
7 Encargarse ite de la gestion y archivo de la que le sea ylo que deba gestionar,
de acuerdo con las di iong |ntemas y las del Archivo General de la Nacion Si
g | Cumpli conlas ices, de idad, politicas, Yy dela i a través de la gestion|
segura de los activos de informacién y del Sistema de Seguridad de la Informacién. Si
9 Conocer y adoptar las medidas de autoproteccion establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GAM- 01 establecido por la
ARN. Si
10 |Atender fos fineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos relacionados con el Sistema Integrado de
Gestion-SIG. Si
1 Presentar como anexo para el primer informe de actividades, el certificado del examen vigente de con|
lo en el Decreto 1072 de 2015. No aplica
Consultar y aplicar los guia, planes y del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo|
12 |(SG-SST)y Sistema de Gestién Ambiental implementados por la ARN, asi como los planes de emergencias, matrices de peligros y|
planos de evacuaciones. si
13 |Reportar a la ARL e Informar a la ARN la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. si
14 Contar con los de personal, que sean necesarios en el marco del desarrollo de
sus obligaciones contractuales y hacer uso de ellos. Si
15 Participar en las i iz charlas, y acciones que se
ejecuten en el marco de la implementacion de los Sistemas de Gestion Ambiental y Seguridad y Salud en el Trabajo. Si
Cumplir con los lineamientos relacionados con el Sistema de Gestion , de con los politicas,
16 |planes y estrategias ambientales establecidas por la Entidad, con el fin de Implemen(ar y dar continuidad al Sistema de Gestion|
Ambiental de la ARN. si
En el evento en que EL/LA CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidacion de Ia inlormaci()n en el Sistema de Informacion
para la Reintegracion y la Reincorporacién — SIRR en forma errada o no i idos por la ARN, que|
haya generado un desembolso no debido de cualquier beneficio econémico, EL/LA CONTRATISTA reembolsara este valor para lo|
cual expresamente autoriza a la ARN descontar esta suma de los honorarios adeudados. En el evento en que el descuento no cubra
17 |la totalidad del valor desembolsado a las personas beneficiarias, EL/LA CONTRATISTA pagara con sus propios recursos el saldo|
adeudado dentro del mes siguiente a la identificacion de la situacion descrita, so pena de que la ARN inicie las acciones civiles y|
penales correspondientes para obtener la restitucion total del pago. La supervision o el(la) Coordinador(a) del Grupo Territoriall
respectivo, deberé oficial a la Subdireccién Financiera el detalle y los valores correspondiente para proceder con el reembolso o
descuento. Si
18 Entregar a la finalizacion del contrato en medio magnético los archivos editables y finales generados en el marco de la ejecucion dell
contrato. -
No aplica
Entregar a la finalizacion del contrato y de acuerdo con los Ilneamlenlos internos, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el
uso, los elementos y equipos para la 6n del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario
19 [individual, asi como el carnet de identificacion y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. En caso de|
dafio o pérdida, debera responder por ellos en los términos establecidos en la normatividad interna, para lo cual se autoriza de|
manera previa y expresa con la suscripcion del contrato, a descontar los valores correspondientes de los saldos adeudados. No aplica

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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10. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACION ESPECIFICA

CUMPLIMIENTO

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

Impulsar la ia de de las personas en|
proceso de reincorporacion y sus familias, los métodos de operacion,
manuales, procesos y procedimientos de acuerdo con las
necesidades de la entidad y la programacion establecida

Si

Se impulso la ia de

asistiendo en la reunion de revision de planes para el
comité 14 donde se present6 el primer avance del
proyecto de flores y abejas la esperanza

Se impulso la estrategia presentando los ajustes|
solicitados en el pre comité 14 del proyecto de flores y|
abejas la esperanza

Se impulso la ia de
asistiendo en la reunion de revision de planes para el
comité 15 donde se presentaron proyectos de CCI

Revision de subsanaciones para Pre comité N°15 de la
. i i e nla

de el
reunion de revision del plan de FAO de CECOESPE en|
la linea de café

Soportes ubicados en la siguiente ruta:(contratos|
persona natural-c.1168-Nikolai_fernandez -08. octubre
obligacion1)

Apoyar la i de los métodos ivos y la
de herramientas para la implementacion de las estrategias de
sostenibiidad econémica de las personas en proceso de
reincorporacién y sus familias.

Se revisé el estado de cumplimiento y diligenciamiento
de la matriz de seguimiento de la estrategia de|

ibilidad con los i del cuaca
en compaiiia de Diana Vilada

Se apoyé la implementacién del PAATI con la
asistencia a la reunion de avances PAATI convenios|
CCl- CODES y FAO el 16102025

Soportes ubicados en la siguiente ruta:(contratos
persona natural-c.1168-Nikolai_fernandez -08. octubre
obligacion2)

Realizar el monitor delair presentada por
los grupos territoriales en el sistema de informacién de la entidad con
respecto a las personas objeto de atencién de las ARN y sus familias.

Si

Se realizd el monitoreo al trabajo realizado en el|
monitoreo del GT Meta asistiendo a la reunién de|
validacién del proyecto de hato el castillo. Donde se
evidencio una posible alerta de seguridad, sugiriendo al
GT dar inicio a la ruta, para verificar la misma.

Soportes ubicados en la siguiente ruta:(contratos|
persona natural-c.1168-Nikolai_fernandez -08. octubre
obligacién 3)

Apoyar la supervision de los convenios y/o contratos que le sean|
asignados y que estén relacionados con el objeto contractual.

Si

Se apoys asistiendo a la reunién que defina la solicitud
del PAC de octubre con el fin de generar antes del 15|
de octubre el primer desembolso del convenio de FAO|
1489-2025

Se apoyo la asistencia a la extension del primer comité,
operativo del convenio 1489-2025 donde se asistio
como calidad de apoyo técnico, realizando aportes a la
revision del POA del convenio.

Se apoyo la asistencia a la reunion con FAO como|
apoyo técnico al convenio 1489-2025 donde se le
entrego a fao 5 proyectos de la linea 1y 6 de la linea 2
el 17102025

Soportes ubicados en la siguiente ruta:(contratos
persona natural-c.1168-Nikolai_fernandez -08. octubre
obligacion 4)

o

Participar en los comités de estructuracién y de evaluacion que le|
sean asignados, conforme a los procesos contractuales requeridos
por la Direccion Programatica de Reintegracion.

Si

Se participé en el comité N 14 de la estrategia de)
sostenibilidad donde se presenté el proyecto de flores
y abejas la esperanza obteniendo como resultado una
aprobacion sujeta a ajustes.

Estandarizar la unidad de medida en los documentos|
sobre la produccion de miel.

Dejar claro en el plan de sostenibilidad por qué las|
inversiones del Factor 1 fortalecen el factor 2.

Incluir dentro del plan de sostenibilidad, las|
necesidades del espacio de cuidado para las nifias y|
los nifios tal como se explico durante la presentacion.
Ajustar dentro del plan que se utiice empaques de
vidrio para el producto terminado.

Soportes ubicados en la siguiente ruta:(contratos|
persona natural-c.1168-Nikolai_fernandez -08. octubre
obligacién 5)

Presentar los informes

a los procesos i a
la de i

conforme a los i

de la entidad.

Si

Se presentd un informe del estado del proyecto de
ASOCOLIB al equipo de tierras, al GT Putumayo y al
GES con el fin de mostrar el tipo de proyecto que se
tenia y el grado de inversion que tiene el proyecto en el
predio que tienen el cual esta entre el 3 y 5%

Soportes ubicados en la siguiente ruta:(contratos|
persona natural-c.1168-Nikolai_fernandez -08. octubre
obligacion 6)

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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Se apoyé el convenio 1269-2024 asistiendo a la
reunion Revision documental convenio 1269 de 2024
con Carlos Turriago acerca del producto 2 con lo
referente al segundo desembolso
Apc_)yar la_formulacion, organizacion, ejgcuclon ¥ control de. fas| Se apoyo la reunion de actualizacion ruta SAE con el|
politicas, planes, p! y ala de| . - N
" h o y Si fin de poder revisar adecuadamente los proyectos que
sostenibilidad nomica, criterios  de y| R .
" remite tierras para poder dar una correlacion de los|
confiabilidad de la informacion "
mismos.
Soportes ubicados en la siguiente ruta:(contratos|
persona natural-c.1168-Nikolai_fernandez -08. octubre
obligacion 7)
Apoyar las gestiones interinstitucionales contempladas en el plan de
i al de i de| " La presente actividad no fue realizada en el mes de|
. N . : No aplica
reincorporacion, de acuerdo a los lineamientos establecidos por la: octubre
entidad.
Gestionar y participar en espacios interinstitucionales y de articulacion
con los actores externos que se generen en el marco del proceso de| No aplica La presente actividad no fue realizada en el mes de|
reincorporacion, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el P octubre
supervisor del contrato.
Se present6 informe de avance del convenio 1269-|
2024 ante el supervisor Randy Sanchez en reunién de|
seguimiento de contratos el 02102025, presentando]
Presentar la informacién que requiera el supervisor del contrato y| avance cualitativo y cuantitativo con respectos a los|
participar y/o elaborar aquellos informes que por su contenido y| si productos 1y 2.
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.
Soportes ubicados en la siguiente ruta:(contratos|
persona natural-c.1168-Nikolai_fernandez -07. octubre
obligacion 10)
Apoyar las respuestas a las PQRSD que le sean asignadas, . La presente actividad no fue realizada en el mes de|
conforme el marco normativo vigente y los lineamientos establecidos No aplica
octubre
por la entidad.
Apoyar la elaboracién de las actas de comités técnicos y reuniones de . i
A y : N La presente actividad no fue realizada en el mes de|
seguimiento de los convenios y/o contratos suscritos por la ARN y que| No aplica octubre
le sean asignados por la supervision.

11. CERTIFICACIONES

En mi calidad de supervisor(a) del contrato certifico:
a. El(la) contratista durante el periodo, desarrolld v cumplié con las obliaaciones contratadas asi como las demas clausulas establecidas en el contrato

b. El(la) contratista efectu el paqo de salud. pension v riesaos laborales (adiuntar comprobante)
c. Apruebo los informes. productos v demés documentos v entreqables presentados por el contratista durante el periodo
d. Se realiz6 el i v monitoreo a los riesqos por parte del(la) contratista v por mi parte como supervisor(a)

asu y debe ser

Recuerde que el presente informe debe ser publicado en la plataforma SECOP Il dentro de los 3 dias habiles

al Grupo l

de Gestion Cr para que repose en el
12. FIRMAS
Contratista Aprobacién supervision (firma electrénica)
Firmado
Firmado digitalmente A%\ digitalmente por
@ por Nikolai Ferndndez Randy Sanchez
Cala Nombre: Randy Sénchez Suérez
Coordinador Grupo de Sostenibilidad
Nombre: Nikolai Fernandez Cala Cargo: Econémica
Fecha 4/11/2025 ]

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en

la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o

través de hitp:/iwww. o

asp)

complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a
iso-d

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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