SECRETARIA DE
BOGOT/\ | SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
NUMERO DE PROCESO SECOP I SCJ-SIF-CMA-005-2025
NUMERO DE CONTRATO SCJ-2324-2025
CONTRATANTE SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y
JUSTICIA
NIT 899.999.061-9
COMPETENCIA Resolucién 123 del 10 de julio de 2024
ORDENADOR DEL GASTO NATALIA ROMAN DUQUE
CEDULA 52.964.108
CONTRATISTA CONSORCIO VIGILANCIA SC.
Integrado por:
- CONSULTORIA SC SAS BIC NIT. 901.715.331-0
- SCAIPROYEKTA SAS BIC NIT. 901.476.977-1
NIT. Nro. 902.020.788-2
REPRESENTANTE LEGAL/APODERADA ASTRID ROCIO ROCA PATINO
C.C. No. 52.220.185
REGIMEN TRIBUTARIO RESPONSABLE DE IVA (X) NO RESPONSABLE DE IVA ()

CONSIDERANDOS:

1. Que, el Articulo 2 de la Constitucién Politica establece que, “Son fines esenciales del Estado: Servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion”.

2. Que, el numeral 1 del articulo 11 de la Ley 80 de 1993 establece que, “La competencia para ordenar y dirigir la celebracion de
licitaciones y para escoger contratistas sera el jefe o representante de la entidad, segun el caso’.

3. Que la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia requiere la “INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
TECNICA, AMBIENTAL, CONTABLE Y JURIDICA PARA EL SUMINISTRO E INSTALACION DE EQUIPOS, SISTEMAS,
COMPONENTES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE VIDEOVIGILANCIA DE BOGOTA D.C’. por lo
cual, se llevo a cabo el Concurso de Méritos Abierto: SCJ-SIF-CMA-005-2025.

4. Que de conformidad con lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el numeral 3 del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.3.1. y 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2025, éste ultimo modificado por el articulo 2° del
Decreto 399 de 2021, y demas normas concordantes y complementarias sobre la materia, por la naturaleza, la cuantia, el objeto a
contratary la modalidad de seleccion, le correspondié a la entidad ordenar mediante Resolucion Nro. 001 del 16 del 03 de diciembre
de 2025, la apertura del proceso de seleccién por Concurso de Méritos Abierto Nro. SCJ-SIF-CMA-005-2025, previa publicacién
que se realizd del aviso de convocatoria, del proyecto de pliego de condiciones y de los documentos técnicos.

5. El presupuesto total del presente proceso es la suma de OCHOCIENTOS TREINTA'Y DOS MILLONES QUINIENTOS CATORCE
MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS COLOMBIANOS ($832.514.357) incluido IVA, y todos los costos directos,
indirectos, impuestos, tasas, contribuciones, impuesto de timbre (en el marco del Decreto 175 del 14 de febrero de 2025) y demas
a que haya lugar).

6. Que el presente proceso de seleccion se encuentra respaldado con los siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal,
expedidos por el responsable del presupuesto, el presupuesto se discrimina para las vigencias 2025, como se detalla a
continuacion:

VIGENCIA 2025
RUBRO CDP Fecha CDP VALOR CDP VALOR A AFECTAR
0230117450120240296 2453 14 de noviembre de 2025 $1.114.422.333 $832.512.788
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Que, agotadas las etapas propias de la modalidad de seleccidn adelantada, la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y
Justicia, mediante Resolucién Nro. 04 del 26 de diciembre de 2025, en su articulo primero adjudic6 el proceso de seleccidn por
Concurso de Meéritos Abierto Nro. SCJ-SIF-CMA-005-2025, cuyo objeto consiste en “INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, TECNICA, AMBIENTAL, CONTABLE Y JURIDICA PARA EL SUMINISTRO E INSTALACION DE EQUIPOS,
SISTEMAS, COMPONENTES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE VIDEOVIGILANCIA DE BOGOTA
D.C", de conformidad con la recomendaciéon del Comité Evaluador al CONSORCIO VIGILANCIA SC, conformado por
CONSULTORIA SC SAS BIC identificada con NIT. Nro. 901.715.331-0, con una participacion del 50% y SCAIPROYEKTA SAS
BIC identificada con NIT. Nro. 901.476.977-1, con una participacion del 50%, representada legalmente por ASTRID ROCIO ROCA
PATINO, Identificada con cédula de ciudadania Nro. 52.220.185, por la suma de OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS MILONES
QUINIENTOS DOCE MIL SETECIENTOS OCHENTA'Y OCHO PESOS COLOMBIANOS ($832.512.788 COP) incluido IVA, y todos
los costos directos, indirectos, impuestos, tasas, contribuciones de caracter Nacional y/o Distrital y demas a que haya lugar.

De acuerdo con las consideraciones anteriores, las partes acuerdan suscribir el presente CONTRATO DE INTERVENTORIA, que
se regira por las siguientes:

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

CLAUSl}LA PRIMERA. - OBJETO: “INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, TECNICA, AMBIENTAL, CONTABLE
Y JURIDICA PARA EL SUMINISTRO E INSTALACION DE EQUIPOS, SISTEMAS, COMPONENTES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE VIDEOVIGILANCIA DE BOGOTAD.C.”

CLAUSULA SEGUNDA. - ALCANCE: La interventoria ejercera sus funciones y obligaciones, respecto a los contratos que se
deriven del proceso de seleccion que tiene por objeto: “12812 - Suministro e instalacion de equipos, sistemas componentes para el
fortalecimiento de la infraestructura de videovigilancia de Bogota D.C”. La INTERVENTORIA estara sujeta a las disposiciones de
ley (incluidos todos aquellos actos que la modifiquen, sustituyan o adicionen), a la “Guia para el ejercicio de las funciones de
Supervision e Interventoria de los contratos del Estado” - G-EFSICE- 02 de Colombia Compra Eficiente y al “MANUAL DE
SUPERVISION E INTERVENTORIA” —. MA GCT-04 V.1 de la SDSCJ (o0 aquellos vigentes durante la ejecucion del contrato).

Para cumplir con el objetivo contractual, el INTERVENTOR debera realizar la vigilancia, seguimiento y control de las actividades
ejecutadas en el marco del contrato que se derive del proceso de seleccién que tiene por objeto “12812- SUMINISTRO E
INSTALACION DE EQUIPOS, SISTEMAS COMPONENTES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE
VIDEOVIGILANCIA DE BOGOTA D.C”, velando por el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

En consecuencia, con la “Guia para el ejercicio de las funciones de Supervision e Interventoria de los contratos del Estado” de
Colombia Compra Eficiente; para el presente proceso de contratacion la INTERVENTORIA dentro del alcance de sus actividades
y obligaciones efectuara al contrato principal el seguimiento:

Técnico
Administrativo
Financiero (Contable)
Juridico (Legal)

5. Ambiental.

i

A su vez debera velar por el cumplimiento de toda la legislacion y normatividad vigente que regula la Seguridad y salud en el
Trabajo, de forma transversal a cada uno de los componentes que integran el objeto y alcance del presente proceso.

Pagina 2 de 17




SECRETARIA DE
BOGOT/\ | SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

CLAUSULA TERCERA. PLAZO: El plazo de ejecucién del presente contrato sera por SEIS (6) MESES o hasta que se agoten los
recursos asignados al (los) contrato (s) principal (es); toda vez que la interventoria es un contrato accesorio al contrato principal. Al
finalizar el contrato principal, se extingue la necesidad de la interventoria ya que su funcién primordial ha concluido.

Este plazo sera contado a partir de la fecha de suscripcién del acta de inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucidn del contrato.

Este plazo se ejecutara de la siguiente manera:

+  Cinco (5) meses para el seguimiento, vigilancia y control de las actividades inherentes al contrato que se derive del proceso
de contratacién cuyo objeto es “12812 - Suministro e instalacion de equipos, sistemas y componentes para el fortalecimiento de la
infraestructura de videovigilancia de Bogota D.C.”

* Un (1) mes, para las actividades de cierre y la liquidacion del contrato que corresponde a: “SUMINISTRO E INSTALACION DE
EQUIPOS, SISTEMAS Y COMPONENTES PARA EL FORTALECIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE VIDEOVIGILANCIA DE
BOGOTAD.C”

CLAUSULA CUARTA. - VALOR: El valor del contrato sera por la suma de OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES
QUINIENTOS DOCE MIL SETECIENTOS OCHENTA'Y OCHO PESOS COLOMBIANOS ($832.512.788 COP) incluido IVA, y todos
los costos directos, indirectos, impuestos, tasas, contribuciones, impuesto de timbre (en el marco del Decreto 175 de 2025 del 14
de febrero de 2025) y demas a que haya lugar).

CLAUSULA QUINTA. - IMPUTACION PRESUPUESTAL: La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia cuenta con
los recursos necesarios para respaldar el compromiso que resulte de este proceso de contratacion tal y como consta a continuacioén:

VIGENCIA 2025
RUBRO CDP Fecha CDP VALOR CDP VALOR A AFECTAR
0230117450120240296 2453 14 de noviembre de 2025 $1.114.422.333 $832.512.788

CLAUSULA SEXTA. - FORMA DE PAGO: La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia pagara al contratista el
valor del contrato de la siguiente manera:

a) COMPONENTE FIJO MENSUAL: Correspondiente al setenta y seis por ciento (76%) del valor del contrato. El valor mensual,
serd el resultado de dividir el 76% del valor total del contrato entre nimero de meses del plazo (6).

El célculo para determinar el valor a pagar se realizara asi:

Valor Fijo = (Valor de la interventoria x 76%)
Numero de meses plazo.

Nota 1: El ultimo pago del Componente Fijo Mensual, estara sujetos a la liquidacién del contrato principal y el contrato de
interventoria.

Nota 2: El niumero de meses de plazo incluye el mes de liquidacion.

b) COMPONENTE VARIABLE MENSUAL: Correspondiente al veinticuatro por ciento (24%) del valor del contrato. Este valor,
sera pagado a través de una suma variable mensual asociada al porcentaje de avance mensual de cdmaras instaladas y en
funcionamiento debidamente recibidas a satisfaccion por parte de la interventoria el cual debera ser como minimo del 25% de
avance.
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El célculo para determinar el valor a pagar se realizara asi:
Valor Variable Mensual = (Valor de la interventoria x 24%) x % Am

Donde: Am: Avance mensual de Camaras recibidas a satisfaccion por parte de la interventoria. (Incluye componentes al sistema
de videovigilancia). Debera ser de minimo 25%.

Nota 1: La totalidad del monto correspondiente al Componente Variable, correspondera a la etapa de seguimiento y sera cancelada
durante la misma. Por ende, no estara sujeta a la liquidacion del contrato.

Nota 2: Los valores se calcularon de acuerdo con la proyeccion de costos del Factor Multiplicador y se encuentran en el anexo de
la estructura de costos del proceso en la pestafia “FORMA DE PAGO”

En caso de no ejecutarse totalmente el contrato principal por cualquiera de las siguientes razones i) terminacién anticipada del
Contrato, ii) abandono del contrato, iii) caducidad del Contrato, o cualquier otro evento de terminacion anormal del Contrato principal,
el Componente Fijo, en su etapa de seguimiento, se pagara hasta el mes en que se configure algunas de las causales enunciadas,
previa verificacion por parte del Supervisor el cumplimento de las obligaciones del Contrato de INTERVENTORIA. Para la etapa de
liquidacién, se tendra en cuenta los costos asociados Unicamente a los integrantes del equipo interventor previsto por la entidad
para los dos meses de liquidacion.

Los pagos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la radicacién de la certificacion de cumplimiento a
satisfaccion del objeto y obligaciones, expedida por el supervisor del contrato. Para efectos del pago, el CONTRATISTA debera
presentar:

Para efectos del pago, EL CONTRATISTA debera presentar:

1. Certificado de Supervision para la Gestién de cuentas que se genera por SISCO firmada en original por el supervisor del
contrato.

2. Certificacion expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal del pago de sus obligaciones a los Sistemas de Salud,

Pension Riesgos, Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Civil de Aprendizaje

SENA con la plantilla de pago de Aportes del periodo facturado. Factura impresa en papel quimico, debe adjuntar copia de

esta, dado que este método de impresion presenta deterioro y la informacién consignada en estos documentos se hace

ilegible.

Acta de Verificacion debidamente suscrita y/o Acta de Entrega y Recibo a Satisfaccion

Copia del Acta de Inicio de Ejecucion de Contratos,

Copia del RIT.

Para Consorcios 0 Uniones Temporales se debe adjuntar la copia del RIT, tanto de la Unién Temporal o Consorcio, como de

cada uno de los integrantes.

Copia del RUT.

Para Consorcios 0 Uniones Temporales se debe adjuntar la copia del RUT, tanto de la Unién Temporal o Consorcio, como de

cada uno de los integrantes.

9. Fotocopia de la Camara de Comercio y copia del Documento de Identidad al 150% del representante legal.

10. Certificacion Bancaria.

11. Copia de la Minuta del Contrato.

12. Factura Original (Requisitos Art. 617 E.T. si aplica), debidamente autorizada mediante resolucion expedida por la DIAN, la
cual no debe contener decimales en su liquidacién. Dicha factura DEBE CONTAR CON LA FIRMA DE ACEPTACION POR

o ok w

o~
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PARTE DEL SUPERVISOR. Facturas impresas en papel quimico deben adjuntar copia de esta, dado que este método de
impresion presenta deterioro y la informacién consignada en estos documentos se hace ilegible.

13. Copia de la Resolucion de autorizacién de numeracién.

14. Informe mensual de ejecucion contractual o informe final de ejecucion contractual para el tltimo pago.

15. Certificado de cumplimiento de ejecucion contractual, expedido por el supervisor del contrato

PARAGRAFO PRIMERO: Presentar la facturacién o documento equivalente para el cobro a la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia de Bogota D.C.(SDSCJ) a través de la plataforma SECOP II, previo cumplimiento de los requisitos exigidos
en el Estatuto Tributario y demas normas que lo modifiquen, adicionen o aclaren. Si la factura no ha sido correctamente elaborada
0 no se acompafian los soportes requeridos para el pago, y/o se presenten de manera incorrecta, el término para el pago solo
empezara a contarse desde la fecha en que se aporte el Ultimo documento y/o se presente en debida forma. Las demoras que se
presenten por estos conceptos serén responsabilidad del CONTRATISTA y no tendran por ellos derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos estaran sujetos a la programacion y aprobacién del Programa Anual Mensualizado de caja
(PAC) autorizado y a la colocacion de los recursos por parte de la Direccion Distrital de Crédito Publico y Tesoro de la Secretaria
Distrital de Hacienda (SDH) de Bogota, D.C., situacion que EL CONTRATISTA declara conocer y aceptar.

PARAGRAFO TERCERO: Para los pagos EL CONTRATISTA debera acreditar el pago de los aportes establecidos en el Articulo
50 de la ley 789 de 2002, (salud, pension y parafiscales) lo cual se hara mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o el
representante legal sino tiene revisor fiscal, y demas normas que lo modifiquen, reglamentan o complementen.

PARAGRAFO CUARTO: Los pagos se realizaran a través de la cuenta de ahorros y/o corriente que disponga EL CONTRATISTA
acorde con la certificacién expedida por la entidad financiera aportada por EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO QUINTO: La Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia de Bogota D.C.(SDSCJ) no reconocera pagos sobre
la entrega de bienes y/o servicios que no hubieren sido previamente requeridos o autorizados por el Supervisor del contrato y/o
quien ejerza su apoyo.

PARAGRAFO SEXTO: Cuando el contrato termine anticipadamente, debera suscribirse el Acta de Liquidacion del mismo, para
efectos del ultimo pago.

PARAGRAFO SEPTIMO: El supervisor del contrato previa aprobacion del Ordenador del Gasto y, una vez realizadas las
verificaciones que garanticen su financiacion, deberd solicitar a la Direccion Financiera la liberacion de los saldos no requeridos
para la ejecucion del contrato.

PARAGRAFO OCTAVO: Para la gestion de cuentas, el contratista debera Tener en cuenta el instructivo de pago I-GF-1 o el que
esté vigente.

PARAGRAFO NOVENO: Los pagos del contratista estaran sujetos al cumplimiento y a las condiciones establecidas en el “ANEXO
— ACUERDO DE NIVELES DE SERVICIOS - ANS”; el cual debera ser conocido y aceptado por los oferentes y suscrito por el
contratista.

CLAUSULA SEPTIMA. - AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDA PARA LA EJECUCION: Teniendo en cuenta

que, las actividades a ejecutar corresponden al seguimiento del cumplimiento de actividades de instalacién, el mismo no requiere
solicitud de permisos ni licencias. Contrario al contrato principal el cual requiere el PMT para su ejecucion.
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CLAUSULA OCTAVA. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Acatar la Constitucion, la Ley, las normas legales y procedimientos establecidos por el Gobierno Nacional y Distrital, y demas
disposiciones pertinentes.

2. Cumplir con lo previsto en las disposiciones de las especificaciones esenciales, asi como en la propuesta presentada.

3. Dar cumplimiento a las obligaciones con los Sistemas de Seguridad Social, Salud, pensién, aportes parafiscales, cuando haya
lugar, riesgos laborales y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido por el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de 2007, la Ley 1562 de 2012, Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 del
5 de marzo de 2003, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y demas normas que las adicionen, complementen o modifiquen.

4. Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de suscripcion del contrato en la plataforma SECOP Il el contratista
debera constituir las garantias pactadas en el mismo, de acuerdo con los amparos requeridos por la entidad y mantenerlos
actualizados en cuanto cuantias, cuando se requiera.

5. Coordinar con la SDSCJ, la gestion y respuesta a requerimientos recibidos de autoridades administrativas u érganos o instancias
de control.

6. Abstenerse de suministrar, entregar y/o publicar, sin la autorizacion previa de la SDSCJ, informacién que NO sea considerada
publica, tales como la relativa a documentos que se encuentren en construccion que contengan informacién preliminar y no
definitiva, para lo cual se levantara la respectiva acta de confidencialidad.

7. Rechazar peticiones y no acceder a amenazas de quienes actlen por fuera de la ley y dar aviso de tales circunstancias a la
SDSCJ y a las autoridades competentes.

8. Garantizar la calidad de los servicios contratados y responder por ello.

9. Colaborar con la entidad para que el objeto contratado cumpla y que este sea el de mejor calidad.

10. Acatar las 6rdenes que durante el desarrollo del contrato la entidad le imparta, y de manera general, obrar con lealtad y buena
fe en las distintas etapas contractuales evitando las dilaciones y entrabamientos que pudieran presentarse.

11. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato, segin corresponda.

12. Guardar total reserva de la informacion que por razén del servicio y desarrollo de sus actividades obtenga. Esta es de propiedad
de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia y solo salvo expreso requerimiento de autoridad competente
podra ser divulgada.

13. Asumir por su cuenta y riesgo, todos los costos directos, indirectos, el pago de salarios, honorarios, prestaciones e
indemnizaciones de caracter laboral del personal, que contrate para la ejecucidn del contrato, lo mismo que el pago de
impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y todos los gastos
necesarios para la ejecucion del presente contrato (Cuando haya lugar).

14. Tener disponible y vincular para la ejecucion del presente contrato el equipo, los elementos, herramientas y el personal requerido
para su cumplimiento, de conformidad con lo establecido en el pliego de condiciones, adendas, anexos, apéndices y demés
documentos que integran el presente contrato (Cuando haya lugar).

15. Dar cumplimiento a la Directiva Distrital No. 003 del 2012, en virtud de la cual el contratista se obliga: a). Velar por el respeto de
los derechos constitucionales y laborales de los trabajadores que utilice para la ejecucion del contrato, para lo cual, eliminara
formas de contratacion lesivas para los derechos laborales de los trabajadores. b). Velar por el respeto de la legislacion laboral
vigente e incentivar la mejor oferta laboral y prestacional que garantice el acceso a mejores oportunidades de trabajo. El
incumplimiento de las obligaciones contractuales incluidas en el presente numeral ocasionara el inicio de procesos
sancionatorios, conforme con la normatividad vigente, esto es, la imposicién de multas o la declaratoria de incumplimiento
haciendo efectiva la clausula penal pecuniaria, si es el caso.

16. Advertir a la SDSCJ de manera inmediata, cualquier contradiccion u omisidn que encuentre entre las normas, guias, instructivos
o instrucciones de la SDSCJ o cualquier documento del proceso, cuando éstas supongan la imposibilidad de cumplir con los
resultados previstos en el presente contrato y proponer por escrito las modificaciones necesarias, para ser sometidas a la
aprobacion de la SDSCJ.

17. Obtener las aprobaciones por parte del supervisor o quien haga sus veces, dentro del plazo de ejecucién del contrato.

18. Suscribir — conjuntamente con la SDSCJ - las actas y los demas documentos necesarios para la ejecucion y liquidacion del
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presente contrato.

19. Presentar a la SDSCJ todos los controles, informes, formatos, actas y demés documentos debidamente diligenciados en los
términos exigidos en este contrato, documentos del proceso, Manuales, Planes, Guias y Procedimientos de la SDSCJ vigentes
durante la ejecucién del presente contrato.

20.Pagar las multas establecidas en el presente contrato cuando se presenten las circunstancias establecidas en la clausula
correspondiente, previo cumplimiento del procedimiento fijado en la ley.

21.Pagar la clausula penal pecuniaria pactada en el presente contrato, cuando ésta se cause de conformidad con lo previsto en el
mismo, en aplicacion de la normatividad vigente.

22.No ceder ni subcontratar el presente contrato, sin la previa autorizacién escrita de la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia.

23. Dar cumplimiento a los dispuesto en la Circular No. 1 de 2011 expedida por el Alcalde Mayor de Bogota D.C., en el sentido de
no contratar a menores de edad, en cumplimiento de los pactos, convenios y convenciones internacionales ratificados por
Colombia, segun lo establece la Constitucién Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre |la materia, en particular aquellas
que consagran los derechos de los nifios.

24. Dar cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 5° del Decreto 332 de 2020 expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., en
el sentido de prevenir el abuso y el acoso sexual y la obligacion de denunciar las violencias basadas en género en el marco de
la ejecucién del contrato. De igual forma evitar el lenguaje escrito, visual y audiovisual sexista.

25. Dar cumplimiento a la Directiva 001 del 31 de enero de 2011 “Democratizacion de las oportunidades econémicas en el Distrito
capital y promocion de estrategias para la participacion real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o
excluidas de la dinamica productiva de la ciudad”, cuando aplique.

26. Publicar de forma mensual en la plataforma del Sistema Electronico de Contrataciéon Publica SECOP Il los informes y/o
productos de ejecucion contractual, con los soportes, si hubiere lugar a ellos, de acuerdo con lo estipulado en la Ley 1712 de
2014.

27.Dar cumplimiento al Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con la normatividad vigente y lo
establecido por la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia frente a este Sistema.

28. Reportar cualquier incidente, accidente o emergencia durante la ejecucion del contrato, al supervisor del mismo y al correo
electrénico: salud.trabajo@scj.gov.co.

29. Participar en las actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo requeridas por la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia
y Justicia.

30. Poner a disposicion de la Secretaria para el inicio del contrato y durante la ejecucion del mismo, copia del certificado de
cumplimiento del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo junto con los anexos requeridos, en cumplimiento
del Decreto 1072 de 2015 o la norma que lo sustituya y de la Resolucién 0312 de 2019, tales como: Manual o0 SG-SST, Plan de
Emergencias, Programa de Capacitaciones, Programa de Elementos de Proteccién Personal, Programa de Inspecciones, Matriz
de peligros y riesgos, Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial, Autoevaluacion de estdndares minimos de SST bajo la
Resolucién 312 de 2019 de vigencia anterior y Matriz legal; todos estos documentos vigentes, actualizados y firmados por el
responsable del SG-SST.

31. Gestionar, en caso de ser un proponente adjudicatario extranjero sin sucursal en Colombia, los tramites requeridos ante las
entidades competentes para la implementacién de lo sefialado en el Decreto 1072 de 2015, Resolucién 0312 de 2019 y las
demas normas que le apliquen para el cumplimiento del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo, el cual se
llevara a cabo en un término de veinte (20) dias calendario una vez se informe la adjudicacion del contrato.

32. Incorporar, cuando a ello haya lugar, criterios de sostenibilidad ambiental, durante todas las etapas de ejecucién del contrato,
de conformidad con la normatividad vigente en materia de Compras Publicas Sostenibles, las directrices emitidas por Colombia
Compra Eficiente, la Guia para la implementacion de las compras publicas sostenibles (CPS) de la secretaria, el Manual de
Contratacion y/o aquellas normas que los adicionen, aclaren o modifiquen. En cumplimiento de lo anterior, el contratista debera:
a. Priorizar el uso de bienes, insumos y servicios que tengan certificacion ambiental o que minimicen impactos negativos al

ambiente.
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b. Implementar practicas que reduzcan el consumo de energia, agua y generacién de residuos, procurando su adecuada
separacion, reutilizacion o reciclaje, segun corresponda.

c. Abstenerse de utilizar productos catalogados como peligrosos o contaminantes, salvo cuando sean indispensables, en cuyo
caso se debera presentar plan de manejo y disposicion.

33. Cumplir con los lineamientos ambientales de la entidad, descritos en el PIGA.

34. Entregar los archivos electronicos generados en el marco de la ejecucion del contrato, cumpliendo con las caracteristicas de
consulta a largo plazo, garantizando la legibilidad, accesibilidad y autenticidad de estos, conforme con la normatividad vigente,
los lineamientos y los procedimientos establecidos en la Politica de Gestién Documental y el SGDA.

35. Registrar el plan de pagos en el SECOP |l y actualizar mensualmente la informacion de conformidad con lo previsto en la
clausula de pagos.

36. Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en su propuesta, asi como las estipuladas en el articulo 5° de la Ley
80 de 1993, asi mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacién contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Coordinar las actividades relacionadas con el contrato vinculado al suministro e instalacién de equipos, sistemas y componentes
necesarios para el fortalecimiento y adecuada operacion de la infraestructura de videovigilancia de Bogota D.C. y verificar y
certificar que los recibos a satisfaccion de cada uno de los componentes se realicen conforme a los lineamientos técnicos,
contractuales y normativos aplicables.

2. Gestionar ante la supervisién del contrato la aprobacién del personal que conforma el “equipo de trabajo minimo interventor”,
descrito en el Anexo 1 — Especificaciones Técnicas y Necesidades del Servicio Requerido”. Para ello debera remitir, dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del contrato, los documentos que acrediten la formacion y experiencia de cada
integrante, asi como su relacion, cargo, datos de contacto y afiliaciones al sistema de seguridad social.

3. Suscribir el acta de inicio una vez se apruebe la garantia Unica, previa validacién por parte de la supervision del personal del
equipo minimo de interventoria.

4, Sustituir de manera oportuna el personal que, por fuerza mayor o a solicitud de la supervision, deba ser reemplazado, dentro
de los dos (2) dias habiles siguientes a la novedad o solicitud. El nuevo integrante debera acreditar iguales o superiores
condiciones a las exigidas por la entidad y ponderadas en el proceso de adjudicacion.

5. Cumplir estrictamente con lo dispuesto en el Anexo 1 - “Especificaciones Técnicas y Necesidades del Servicio Requerido” y
demas documentos que hacen parte del proceso.

6. Dar cumplimiento a todas las obligaciones legales propias de la interventoria, incluyendo las establecidas en la Guia para el
Ejercicio de las Funciones de Supervision e Interventoria de los Contratos suscritos por las Entidades Estatales — G-EFSICE-
02 de Colombia Compra Eficiente y en el Manual de Supervision e Interventoria de la Entidad.

7. Recomendar a la supervision procedimientos, métodos, acciones o actividades que, segun su experiencia y buenas practicas,
puedan beneficiar el desarrollo del contrato desde las perspectivas juridica, técnica, administrativa, SSTMA y financiera.

8. Cumplir durante toda la ejecucion contractual con los ofrecimientos realizados en la propuesta, en especial aquellos ponderados
en la asignacion de puntaje.

9. Verificar que el contratista del suministro e instalacién cumpla la totalidad de sus obligaciones contractuales, incluidos anexos
y demas documentos que integran el contrato.

10. Realizar el seguimiento y recibo de los bienes, servicios y actividades desarrollados en virtud de la ejecucion contractual.

11. Revisar, avalar y gestionar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su presentacion por parte del contratista:

- Documentacién del personal (formacion, experiencia y afiliacion al sistema de seguridad social)

- Programacion de actividades, cronogramas y PDT (cuando aplique)

- Informes periédicos de ejecucion, cortes periodicos y facturas de pago, conforme a los parametros de la supervision.

- Informe final de ejecucion contractual. En caso de requerir mas tiempo, debera solicitarlo formalmente al supervisor con la
justificacion correspondiente.

12. Revisar, verificar y avalar que las cantidades, especificaciones técnicas y actividades correspondan con lo realmente ejecutado,
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estructurando y suscribiendo las actas necesarias, acompafiadas de registro fotografico del antes, durante y después de la
ejecucion.

13. Programar, asistir y liderar los comités ordinarios y extraordinarios convocados por la supervision, presentando toda la
informacién requerida para el seguimiento y toma de decisiones.

14. Levantar las actas de reuniones o comités de seguimiento, suscribirlas y realizar seguimiento a los compromisos adquiridos.
Las actas deberan ser entregadas en un plazo méximo de tres (3) dias calendario posteriores a la reunion.

15. Mantener una bitacora del contrato, en la cual se registren instrucciones, observaciones, recomendaciones, acuerdos y demés
determinaciones relacionadas con la ejecucion.

16. Informar por escrito y de manera oportuna al supervisor del contrato sobre el desempefio del contratista, dificultades, alternativas
de solucién e incumplimientos parciales o totales.

17. Garantizar la interventoria integral del contrato de: (i) Suministro e instalacion de equipos, sistemas y componentes para el
fortalecimiento de la infraestructura de videovigilancia de Bogota D.C.

18. Gestionar ante la supervision, con al menos dos (2) dias de antelacion, los permisos de ingreso o salida de personal, materiales
y demas requeridos para la ejecucion, aportando la documentacion exigida por la entidad.

19. Analizar y responder, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes, a las sugerencias, solicitudes, reclamaciones o consultas
recibidas en el marco de la ejecucion contractual, resolviendo aquellas de su competencia y trasladando a la Secretaria las que
le correspondan.

20. Verificar que los bienes, servicios y actividades ejecutados cumplan con reglamentos, normas técnicas y de calidad, y presentar
las certificaciones validas que acrediten dicho cumplimiento cuando aplique.

21. Coordinar y dar seguimiento a la atencién oportuna de requerimientos de garantia o emergencia identificados por la interventoria
0 por la supervision.

22.Responder en un plazo no mayor a tres (3) dias habiles las consultas, conceptos 0 asesorias solicitadas por la Secretaria dentro
del alcance de la interventoria

23. Cumplir con los conceptos y parametros asociados al factor multiplicador establecido en la propuesta.

24. Mantener un archivo organizado con la correspondencia, informes, registros graficos, fotografias, solicitudes, planos, memorias,
inventarios y demés documentos soporte de la ejecucién contractual.

25. Acreditar, en el formato definido por la supervision, la disponibilidad del personal de interventoria segun las dedicaciones
establecidas por la entidad.

26. Mantener en su planta de personal el nimero minimo de trabajadores en condicion de discapacidad que le permitié obtener
puntaje adicional, verificando periédicamente la vigencia de la certificacion expedida por el Ministerio de Trabajo (cuando
aplique).

27. Presentar en los informes mensuales el seguimiento efectuado en los aspectos juridicos, técnicos, administrativos, SST-MA y
financiero-contables.

28. Cumplir con los Acuerdos de Niveles de Servicio establecidos en el Anexo 1 — “Especificaciones Técnicas y Necesidades del
Servicio Requerido”.

29. Garantizar la veracidad de toda la documentacion soporte suministrada por el contratista

OBLIGACIONES AMBIENTALES DEL CONTRATISTA

1. Verificar de manera permanente que todas las actividades ejecutadas por los Contratistas supervisados se realicen en estricto
cumplimiento de la normativa ambiental y de seguridad y salud en el trabajo vigente, asi como de lo estipulado en sus
respectivos contratos y anexos técnicos, implementando medidas de manejo ambiental y de SST, evaluando el desempefio y
exigiendo la adopcion inmediata de acciones correctivas cuando se identifiquen desviaciones.

2. Identificar, preveniry proponer soluciones para la mitigacion y control de los impactos ambientales y factores de riesgo derivados
de la ejecucion de los contratos, incluyendo aquellos provenientes de emergencias o contingencias. Estas acciones se
integraran en el Plan de Gestidn de Riesgos exigido en la metodologia de interventoria.

3. Verificar, hacer seguimiento y controlar la adecuada gestion de los Residuos de Aparatos Eléctricos y Electronicos (RAEE) y
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Residuos Peligrosos (RESPEL) generados en las actividades de instalacién, mantenimiento o sustituciéon de equipos. Esta
gestidn incluye la recoleccidn, acopio, transporte y disposicion final, la cual debe realizarse con gestores autorizados por la
autoridad ambiental competente.

Revisar y aprobar los soportes presentados por el Contratista que evidencien la gestién adecuada de los RAEE y RESPEL,
tales como certificados de disposicion final, manifiestos de transporte (cuando aplique) y licencias ambientales de los gestores.
El INTERVENTOR verificara la autenticidad de estos documentos a través de los mecanismos que dispongan las autoridades
ambientales, asi como Verificar que el contratista cumpla con la normativa vigente sobre manejo integral de residuos peligrosos
y especiales (Decreto 1076 de 2015, Decreto 284 de 2018, Resoluciones 1188 de 2003, 02238 de 2023, 1297 de 2010 y demas
aplicables). Asimismo, debera recibir y revisar como evidencia, los siguientes documentos:

a. Registro de cantidad, caracterizacion y destino (disposicion o aprovechamiento) de los residuos peligrosos, ordinarios o
especiales generados en la ejecucién del contrato.

b. Hojas de seguridad de todos los residuos peligrosos que se generen, las cuales debera entregar al supervisor del contrato.
c. Lista de verificacion del transportista.

d. Copia del manifiesto de recoleccién, transporte

e. Licencias ambientales para el tratamiento, almacenamiento y disposicion de residuos peligrosos.

f. Certificados de disposicidn final o aprovechamiento con empresas que cuenten con licencia ambiental vigente.

g. Registro de generador de aceites usados emitido por la autoridad ambiental competente

h. Registro de acopiador de aceites usados emitido por la autoridad ambiental competente.

i. Registro de movilizador de aceites usados.

Realizar inspecciones de campo para verificar el estado de cada punto intervenido una vez finalizados los trabajos. La inspeccién
deberé constatar el orden, aseo y limpieza del sitio, la ausencia de residuos o materiales sobrantes y la restauracién del entorno
inmediato a sus condiciones originales, cuando sea necesario. Los hallazgos se documentaran en el "Informe de Puesta en
Servicio por Punto”.

Utilizar listas de chequeo para la verificacion previa de las condiciones ambientales y de SST antes del inicio de las
intervenciones en cada punto. Dichas listas, que deben contar con el visto bueno del Profesional de “SST y Medio Ambiente”
del INTERVENTOR, permaneceran disponibles en los frentes de trabajo durante la intervencién.

Revisar, solicitar ajustes y aprobar los informes mensuales del Contratista en los componentes ambiental y de SST, verificando
la veracidad de las evidencias presentadas. La interventoria consolidara esta revision en sus propios informes mensuales,
detallando las actividades, temas, situaciones y recomendaciones asociadas a estos componentes.

Verificar y dejar constancia del cumplimiento de los requisitos de idoneidad (certificaciones, experiencia) del personal asignado
por los Contratistas a las areas ambiental y de SST, remitiendo el oficio de aprobacion correspondiente a la Supervision de la
SDSCJ.

Solicitar al contratista que el personal involucrado reciba capacitaciones (al menos cada tres meses) relacionados con el manejo
de productos quimicos, mantenimientos, residuos entre otras.

10. Verificar que los empaques, envoltorios o materiales de embalaje utilizados por el contratista para la entrega de los bienes y

sus accesorios, sean elementos sustitutos de plasticos de un solo uso, en cumplimiento del Decreto 317 de 2021 y del Acuerdo
Distrital No. 808 de 2021. Estos materiales deberan ser reemplazados por alternativas ambientalmente sostenibles, tales como
a. Empaques 100% biodegradables en procesos de compostaje industrial o doméstico.

b. Materiales biodegradables mediante procesos naturales.

c. Empaques elaborados con contenido de materia prima 100% reciclada.

Para verificar este cumplimiento, el contratista debera presentar fichas técnicas, certificaciones de composicion o documentos
equivalentes que respalden las caracteristicas ambientales de los materiales utilizados en los empaques.

OBLIGACIONES COMPONENTE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL CONTRATISTA

1.

Solicitar certificacion al revisor fiscal/contador publico y representante legal de la empresa contratista, los respectivos paz y
salvo por concepto de pagos al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud, pensiones y riesgos profesionales),
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salarios y asi como el cumplimiento de pago de obligaciones parafiscales de acuerdo con lo dispuesto en la ley que contenga
como minimo el numero de los trabajadores que laboran en el periodo, numero del contrato.

Presentar los respectivos paz y salvo por concepto de pagos al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud, pensiones
y riesgos profesionales), salarios y asi como el cumplimiento de pago de obligaciones parafiscales de acuerdo con lo dispuesto
en la ley que contenga como minimo el nimero de los trabajadores que laboran en el periodo, numero del contrato.

informar el resumen de las actividades realizadas por la interventoria y la consultoria en cumplimiento del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo, con sus respectivos soportes.

Certificar por parte de la interventoria, que se han revisado los documentos soporte de los pagos salariales del personal y de
afiliaciones al Sistema General de Seguridad Social Integral remitidos por el contratista.

Verificar, que tanto el contratista como la interventoria, cuente con los planes de contingencia que permita la prevencién de
accidentes, incidentes y atencion de emergencias y en caso de presentarse informar de manera oportuna a la entidad pertinente.
Velar por la adecuada, organizacién, limpieza y sefializacién de los espacios a intervenir a fin de mitigar cualquier tipo de
impacto. Para ello, debera evaluar previo a la intervencién los riesgos asociados a la actividad, su impacto, medidas de
mitigacion, tipo de sefializacion, etc. Asi mismo, deberé velar porque el contratista que presta los servicios, informe y comunique
de forma oportuna y adecuada a todas las personas que puedan verse afectadas, sobre el tipo de actividad a realizar y las
recomendaciones que deben ser tenidas en cuenta.

Velar porque las condiciones de recibo, acopio y aimacenamiento de materiales, sea la adecuada y en concordancia con las
normas y recomendaciones de las administradoras de riesgos laborales — ARL.

Realizar la verificacién, seguimiento y control para el cumplimiento de la legislacion vigente que regulan los programas de salud
ocupacional, entrega oportuna y adecuada de equipos de proteccion personal — EPP, protocolos de trabajo seguro en altura —
TSA, protocolos para el trabajo seguro en espacios confinados y todos aquellos aplicables a la materia.

Revisar y aprobar el uso de herramientas y equipos apropiados y certificados (cuando aplique), para la debida ejecucion de las
actividades programadas: Equipos, andamios, lineas de vida, etc.

10. Avalar y efectuar el seguimiento al cumplimiento de los protocolos de bioseguridad, Plan de Aplicacion del Protocolo Sanitario

- PAPSO y demas Decretos 0 normas de orden nacional y distrital, que durante la ejecucion de los contratos que se encuentren
vigentes.

11. Entregar y verificar que todos los trabajadores a su cargo y a cargo del contratista que estén debidamente uniformados,

identificados de forma visible y clara, porten y den uso adecuado de todos los elementos de seguridad industrial, asi como de
los elementos de proteccion personal.

OBLIGACIONES COMPONENTE JURIDICO DEL CONTRATISTA

1.

2.

Informar oportunamente a la entidad sobre la configuracién u observacion de alguna circunstancia sobreviniente que configuré
una causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés que pudiera afectar la ejecucién del contrato.

En caso de incumplimiento, el interventor debera informar oportunamente de manera formal al supervisor y solicitar si es el caso
la aplicacion de los procedimientos sancionatorios establecidos en el contrato y acompafiara a la entidad en el proceso para
imposicién de multas o sanciones a que haya lugar.

Apoyar a la entidad en la proyeccion de las respuestas a las PQRSD solicitadas por los entes de control, entre otros, con relacién
al contrato objeto de la interventoria.

Convocar y preparar en conjunto con el contratista el acta de Liquidacion del contrato. En caso de que el contratista no se
presente 0 no haya acuerdo sobre el acta de liquidacién bilateral, el interventor debera presentar un informe para la realizacion
de la liquidacion unilateral por parte de la entidad. En el caso que el interventor no cumpla con esta obligacion, se entendera
como un incumplimiento del contrato.

Solicitar por escrito y de comln acuerdo con el contratista, las modificaciones aclaraciones, adiciones y demés situaciones
contractuales que se requieran durante la ejecucion y liquidacion de los contratos.

Mantener (de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.7. del decreto 392 de 2018), en su planta de personal el numero de
trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencién del puntaje adicional en el proceso de seleccidn (cuando se haya
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obtenido este puntaje).

7. De conformidad con el articulo 35 de la ley 2069 de 2020 la interventoria deberé verificar que durante la ejecucion del contrato
que los proponentes que resultaron adjudicatarios mantienen en su planta de personal el porcentaje de trabajadores adulto
mayor y poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas, que dio lugar a la adjudicacion del
contrato por aplicacion de criterio de desempate en el proceso de seleccion, mediante la documentacion que asi lo demuestre.
Esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de interior de conformidad con la normativa
aplicable.

8. Determinar los presuntos incumplimientos del Contratista y oficializar a la Entidad el inicio del proceso sancionatorio.

9. Blindar a la Entidad en el campo normativo ambiental-SST, laboral, civil y penal relacionado con personal contractual y no
contractual.

10. Las demas que de conformidad con la normatividad vigente y con su naturaleza correspondan a la funcién de interventoria.

CLAUSULA NOVENA. - OBLIGACIONES ESPECIALES DEL SUPERVISOR

El supervisor para el ejercicio de las funciones tendra las siguientes obligaciones:

1. Proyectary suscribir el acta de Inicio y de Liquidacion

2. Expedirlas certificaciones de recibo a satisfaccion de las actividades que se realicen para el cumplimiento del objeto contractual,

previa revisién de los informes que deben presentar de manera detallada el contratista como anexo de las facturas de pago

entregadas para su tramite.

Solicitar al contratista los informes y demas documentos necesarios, que permitan evaluar la ejecucion del objeto contractual.

4. Verificar que las facturas generadas cumplan con lo establecido en el articulo 617 del Estatuto Tributario y el articulo 1 (literal
26) y 11 de la Resolucion 000042 del 05 de mayo de 2020.

5. Dar cumplimiento a lo establecido en el Manual de Contratacidn, Supervisién e Interventoria vigente o el que lo modifique o
sustituya.

6. Proporcionar las respectivas autorizaciones que se requieran para que el contratista pueda desarrollar las actividades objeto
del contrato.

7. Verificar el cumplimiento por parte del Contratista de lo dispuesto en la Circular No. 1 de 2011, esto es, que el contratista para
la ejecucién del objeto contractual no contrate menores de edad.

8. Verificar el cumplimiento de las obligaciones y/o especificaciones técnicas y/o ficha técnica.

9. Ejercer las facultades y cumplir los deberes establecidos en la Ley 1474 de 2011.

10. Verificar el cumplimiento por parte del Contratista de lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015, Resolucién 0312 de 2019 del
Ministerio del Trabajo y demas normas relacionadas con las obligaciones generales en materia del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo.

11. Verificar el cumplimiento de los criterios de sostenibilidad ambiental, incorporados por el contratista durante la ejecucién del
contrato.

12. Verificar el cumplimiento el cumplimiento de los criterios de sostenibilidad ambiental, incorporados por el contratista durante la
ejecucion del contrato conforme a la Guia para la implementacion de las compras publicas sostenibles (CPS) de Colombia
Compra Eficiente

13. Aplicar los ANS cuando se requiera conforme al procedimiento establecido en dicho acapite

14. Las demas que se deriven del contrato y en general todas las que se desprendan del ejercicio de la supervision.

»

CLAUSULA DECIMA. - OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA:

1. Suscribir el Acta de Inicio del contrato, por intermedio del Supervisor designado.

2. Pagar el valor del contrato en la forma estipulada

3. Designar un supervisor para la verificacion del cumplimiento del Contrato y las demés obligaciones que surjan con ocasién de
este.
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4. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la
Ley 1150 de 2007 y deméas normativas vigentes en la materia.

5. Programar la presentacion de las facturas con el contratista e incluir el valor de las mismas dentro de la programacién del PAC

del mes respectivo, en que el dinero deba ser girado.

Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contractual.

Aprobar los mecanismos de cobertura del riesgo.

Suministrar al contratista la informacién que requiera para la ejecucion del contrato.

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato.

© NS

CLAUSULA DECIMA PRIMERA — SUPERVISION O INTERVENTORIA DEL CONTRATO:

La supervision sera ejercida por la Jefe de Oficina Centro de Comando, Control, comunicaciones y Computo c4, de la
Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia o por la persona que designe el ordenador del gasto.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Documento que para tal fin adopte la Secretaria y a las
normas que regulan la materia, y esta obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El supervisor
debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato,
en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin, debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas normas concordantes vigentes.

En todo caso, el ordenador del gasto podra designar mediante comunicacion escrita, a otro servidor publico y/o contratista, que se
denominara “apoyo a la supervisidn”, quien contribuird a la vigilancia de la correcta ejecucion de las obligaciones que se deriven
del contrato.

En ninguin caso, el supervisor del contrato podra delegar la supervisidn en un tercero.

El ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacién del supervisor, comunicando su decision por escrito al contratista,
al supervisor, y a la Unidad ejecutora que adelanté el proceso de seleccion.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - GARANTIAS: El Contratista debera constituir a su costa y a favor de la SECRETARIA
DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA'Y JUSTICIA, identificada con NIT. No. 899.999.061-9, una garantia, de conformidad
con el Articulo 7° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015, para amparar el cumplimiento de
las obligaciones surgidas en el contrato, la cual se mantendra vigente durante el plazo de ejecucion del contrato y liquidacion del
mismo (si aplica), y se ajustara a los limites, existencia y extension de los siguientes amparos:

Modalidad Porcentaje Vigencia de Amparos

Por el término de la ejecucion del contrato y un (1)
afio mas, en todo caso debe estar vigente hasta la
liquidacion.

Por el veinte por ciento (20%) del valor total del

Cumplimiento del contrato
contrato

Calidad del Servicio

Por el veinte por ciento (20%) del valor del
contrato.

Por el término de ejecucién del contrato y DOS (02)
afos mas

Pago de Salarios, Prestaciones Sociales
e Indemnizaciones laborales

Por el cinco por ciento (5%) del valor total del
contrato.

Por el término de ejecucion del contrato y tres (3)
afos mas.

Responsabilidad Civil Extracontractual

DOSCIENTOS (200) SMMLV

Por el término de ejecucion del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: En cualquier evento de aumento del valor del contrato, modificacién, suspension o prérroga de su
vigencia, el contratista se obliga a ampliar, modificar o prorrogar los amparos en forma proporcional, de manera que se mantengan
las condiciones originales. El término de duracion de la garantia se empezaréa a contar a partir de la fecha de vigencia inicial de la
misma.
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PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista debera cargar la poliza de garantia en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica
— SECOP I, dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcién electrénica del contrato, la cual sera aprobada por la entidad.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - REPOSICION DE LA GARANTIA: EI CONTRATISTA debera reponer la garantia antes
mencionada, cuando debido a las sanciones impuestas, o de otros hechos, se disminuyere o agotare o cuando su valor se viere
afectado por razon de siniestros, durante el término de ejecucién del contrato producto presente proceso de seleccion, segun sea
el caso. Asi mismo, debera hacerlo en los eventos contemplados en el articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015.

En el evento en que la entidad que expida la péliza de seguro que sirva de garantia del contrato producto del presente proceso de
seleccion sea intervenida, tomando su control o liquidada por el Gobierno Nacional a través de la entidad competente, y con ello se
genere incertidumbre sobre el pago o efectividad de la garantia aportada, el CONTRATISTA debera de manera inmediata presentar
nuevas poélizas o reemplazar la expedida por la Compafiia de Seguros intervenida, sujeta a toma de control o en proceso de
liquidacién.

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Cuando surjan diferencias o controversias de cualquier
asunto relacionado con el contrato se podra optar, antes de hacer uso de la via judicial, por los diferentes mecanismos alternativos
de solucién de conflictos (arreglo directo, conciliacién prejudicial, entre otros) de conformidad con lo reglado en la Ley 2220 de
2022, Ley 446 de 1998, Ley 1563 de 2012, y las demas disposiciones complementarias, sin perjuicio de los asuntos que deba
decidir para el efecto el Comité de Conciliacién y Defensa Judicial de la Entidad.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: EL. CONTRATISTA ejecutara el objeto de este contrato
con plena autonomia técnica y administrativa, sin relacion de subordinacion o dependencia, por lo cual no se generara ningun tipo
de vinculo laboral entre LA SECRETARIA y el CONTRATISTA o sus trabajadores.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - REGIMEN LEGAL APLICABLE Y JURISDICCION: Este contrato se rige por la Ley 80 de 1993,
la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015y Ley 1882 de 2018 o las que modifiquen, aclaren o sustituyan; a falta de regulacion
expresa, por las normas civiles y comerciales. Las eventuales controversias que surjan del presente contrato seran competencia
de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, sin perjuicio de lo previsto en la clausula sobre solucién de conflictos.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - GASTOS DEL CONTRATISTA: Seran de cuenta del contratista todos los gastos, derechos e
impuestos que se causen con ocasion de la confeccion y presentacion de la oferta, la legalizacion del contrato, y que se requieran
cancelar para dar cumplimiento a las disposiciones legales vigentes sobre el particular.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - CESION: EL CONTRATISTA no podra ceder la ejecucion del presente contrato a persona natural
o juridica alguna, sin que exista previo y expreso consentimiento escrito de la SECRETARIA, pudiendo éste reservarse las razones
que tenga para negar la aceptacién de la cesion.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. - SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no podra subcontratar el presente contrato a persona
natural o juridica, nacional o extranjera alguna. En todos los casos EL CONTRATISTA es el Unico responsable por la celebracion
de subcontratos y la SECRETARIA no adquirira vinculo alguno con los subcontratistas.

CLAUSULA VIGESIMA. - INDEMNIDAD: Ser4 obligacion del contratista mantener indemne a la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia, contra todo reclamo, demanda, accién legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones,
al personal de la Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia, del Contratista y de las propiedades de dicho personal,
adicionalmente a personas o propiedades de terceros, ocasionados por éste durante la ejecucidn del objeto de este Contrato.
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: EI CONTRATISTA ser4 responsable ante las
autoridades de los actos u omisiones en ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
se cause perjuicios a la administracion o a terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - SANCION PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento parcial o definitivo por parte
del CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones contraidas con el contrato, el CONTRATISTA conviene en pagar a LA
SECRETARIA, a titulo de tasacion anticipada de perjuicios, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato, lo cual no lo exime del pago de los perjuicios causados en exceso de dicha tasacion, suma que LA SECRETARIA hara
efectiva de los saldos que adeude al CONTRATISTA, si los hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con la
suscripcion del contrato; asi mismo, se podran hacer efectivas las garantias contractuales de conformidad con el Articulo
2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015. Si lo anterior no fuere posible, se cobrara por via judicial. No obstante, una vez notificada
la resolucién por medio de la cual se haga efectiva la clausula penal, el CONTRATISTA dispondra de quince (15) dias calendario
para proceder de manera voluntaria para su pago. La clausula penal no sera reintegrable aun en el supuesto que el CONTRATISTA
dé posterior ejecucion a la obligacion incumplida. En caso de no pago voluntario y una vez en firme la resolucién que la declare,
podra ejecutarse la garantia contractual, o tomarse del saldo a favor del CONTRATISTA si los hubiere. Si esto Ultimo no fuere
posible, se cobrara por via ejecutiva. El valor serd descontado de los pagos que se efectien al CONTRATISTA en desarrollo del
objeto del contrato, o de la garantia Unica o por via judicial. EL CONTRATISTA, renuncia, expresamente a todo requerimiento
judicial, para efectos de constitucién en mora.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - MULTAS: En caso de hechos constitutivos de incumplimiento de alguna de sus obligaciones
derivadas del Contrato, la SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA podra imponerle multas diarias
y sucesivas del 1%, que sumadas no superen el diez (10%) por ciento del valor del contrato resultante del presente proceso. Estas
multas se causaran hasta cuando el contratista demuestre que ha tomado las medidas necesarias y suficientes para corregir el
incumplimiento respectivo a satisfaccion del supervisor asignado, de conformidad con lo establecido en el articulo 17 y el paragrafo
2 de articulo 33 de la Ley 1150 de 2007.

El procedimiento para la imposicién de multas se realizara de conformidad con el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

Los valores por concepto de multas impuestas podran ser compensados con las sumas que adeude la entidad. El pago o la
deduccién del valor de dichas multas no exoneran al Contratista de su obligaciéon de ejecutar las prestaciones a su cargo, ni
suspendera o extendera el plazo de ejecucion del mismo.

Para todos los efectos de este contrato se entendera que las multas pactadas entre las partes son mecanismo de apremio al
CONTRATISTA y no pretende indemnizar de manera anticipada los perjuicios que se lleguen a causar a LA SECRETARIA como
consecuencia de los eventuales incumplimientos por parte del CONTRATISTA. Lo anterior de conformidad con lo establecido en el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas normativa que la aclare, modifique o sustituya.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. — CONFIDENCIALIDAD: Todos los datos e informaciones a las cuales tuviere acceso EL
CONTRATISTA durante la ejecucion del contrato seran mantenidos en forma confidencial. Esta confidencialidad seré continua y
no vence ni por terminacion ni por caducidad del contrato. El desconocimiento de este deber de confidencialidad sera considerado
como incumplimiento grave que puede dar lugar a declarar la terminacién del contrato y/o declaratoria de caducidad segun el caso

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. - DECLARACION DE INHABILIDAD: El CONTRATISTA declara bajo juramento no hallarse
incurso en ninguna inhabilidad o incompatibilidad constitucional y legal para contratar y en particular en las establecidas en el
articulo 80. de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO. En caso de sobrevenir
alguna inhabilidad o incompatibilidad con posterioridad a la celebracion del presente contrato, se procederéa en la forma establecida
en el articulo 9o. de la Ley 80 de 1993.
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CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. - CAUSALES DE TERMINACION: Este contrato podra terminarse en cualquiera de los siguientes
eventos: a) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo sin que se haya suscrito la adicion y/o prérroga necesaria. b) Por
fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucién. ¢) Por cualquier otra causa especificamente incorporada
en la propuesta presentada y aceptada por la entidad y/o en el pliego de condiciones. PARAGRAFO. La terminacion anticipada del
contrato se hara constar en acta suscrita por las partes. En cualquiera de los eventos de terminacién, se procedera a liquidar el
contrato y al pago de las actividades ejecutadas de acuerdo con la certificacion de cumplimiento e informe de ejecucion del contrato
expedidas por el CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. - LIQUIDACION DEL CONTRATO: La liquidacién del contrato que se suscriba se sujetaré a
los términos y oportunidades establecidas en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, y en las disposiciones concordantes de la Ley
446 de 1998. La liquidacion se hara de mutuo acuerdo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto
para la ejecucion de la totalidad de las actividades y obligaciones del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene
la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

PARAGRAFO PRIMERO. En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o convocatoria
que le haga la SDSCJ, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la SDSCJ tendra la facultad de liquidar en forma
unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, conforme el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

PARAGRAFO SEGUNDO. Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma se podra
efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos mencionados anteriormente, de
mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el Codigo Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
PARAGRAFO TERCERO. El (los) contratista(s) tendra(n) derecho a efectuar salvedades a la liquidacion por mutuo acuerdo, y en
este evento la liquidacion unilateral solo procedera en relacion con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. - COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y CLAUSULA ANTICORRUPCION: EL CONTRATISTA se
compromete a preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la prevencion de la corrupcién en su gestion contractual, en el
marco de los principios y normas constitucionales y en especial, en lo dispuesto en el Capitulo VII de la Ley 1474 de 2011, y el
articulo 14 del Decreto Distrital 189 de 2020. Para dar cumplimiento a lo anterior, EL CONTRATISTA se compromete a: i) No ofrecer
ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningtn funcionario publico durante la ejecucién del

presente contrato, ni permitir que sus empleados o contratistas lo hagan a su nombre; i) Dar aviso inmediato a la SDSCJ o
autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, favor, dadiva o prerrogativa que se realice por funcionarios o contratistas de la
SDSCJ; iii) No incurrir en falsedad o adulteracién de los documentos exigidos por el supervisor del contrato. El incumplimiento de
los compromisos adquiridos acarreard las consecuencias juridicas dispuestas en la ley.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. - SUSPENSION: las partes de comn acuerdo podran suspender el plazo de ejecucién del
contrato, cuando se presenten circunstancias que asi lo justifiquen, siempre y cuando, con ello no se causen perjuicios ni se causen
mayores costos para la SECRETARIA. Las partes suscribiran acta en la que se sefialaran las fechas durante las cuales estara
suspendida la ejecucion del contrato y su fecha de reanudacién. En el evento de que no pueda determinarse la fecha de
levantamiento de la suspension, se suscribira acta de reanudacion de la ejecucion del contrato, por parte del supervisor y contratista.

CLAUSULA TRIGESIMA. - DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales, las partes acuerdan fijar el domicilio contractual
la ciudad de Bogota D.C.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA. - LUGAR DE EJECUCION: Las actividades de seguimiento y control al contrato principal
respecto al cual la INTERVENTORIA ejercera sus obligaciones; se realizaran en los sitios y puntos determinados por la entidad, de
acuerdo con la disponibilidad y prioridad que se tenga.
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Por la sensibilidad de la informacién y su caracter de reserva, no se publica. Esta informacion sera entregada inmediatamente se
suscriba por parte del contratista de interventoria, el Acta de Inicio y Acuerdos de Confidencialidad de la Informacién
correspondientes.

No obstante, de acuerdo con las necesidades y estrategias, la Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia por medio
de la Supervisidn del contrato, podra modificar (incluir / sustituir / excluir), los sitios o puntos en los cuales se prevé la energizacion
e instalacién de los componentes. La Supervision del contrato, informara al INTERVENTOR la novedad. Una vez la
INTERVENTORIA sea notificada, contara con un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles para coordinar y adelantar con el
contratista, la validacién y la programacion de actividades.

Como domicilio contractual se establece la ciudad Bogota D.C y las actividades de seguimiento, control y vigilancia, tendrd como
cobertura todas las localidades del distrito capital.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA. - PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION: El contrato se entiende
perfeccionado con la firma electrnica de las partes, la cual se entendera una vez el mismo sea aprobado en la plataforma SECOP
Il. Para la ejecucion del mismo, se requerird de: a) La aprobacion de la garantia Unica y de Responsabilidad Civil Extracontractual;
b) La suscripcion de la correspondiente acta de inicio, previa expedicion del registro presupuestal por parte de LA SECRETARIA
DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA'Y JUSTICIA.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Los documentos que se citan a continuacion
determinan, regulan, complementan e integran las condiciones del contrato: 1. Certificados de Disponibilidad Presupuestal. 2. Los
estudios previos, el pliego de condiciones con sus adendas y todos los documentos precontractuales soporte de este contrato. 3.
La propuesta del CONTRATISTA. 4. La correspondencia cruzada entre el CONTRATISTA, el Supervisor y LA SECRETARIA. 5. La
Resolucién de Adjudicacion. 6. La garantia Unica exigida. 7. Los deméas documentos que se produzcan en el desarrollo del contrato

CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA - PUBLICACION: De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.7.1 ., del Decreto 1082 de 2015, la
SDSCJ publicara el presente contrato en la Plataforma Transaccional SECOP |l, en los términos que sefiala la Ley

FUNCIONARIO 0 | \owege FIRMA
Proyectd JesUs Santiago Rivillas G — Abogado - Direccion de Operaciones para el Fortalecimiento *&S\ P
Revisd Jesus Alberto Martinez Céspedes — Contratista Direccién de Operaciones para el Fortalecimiento 4 /L#
Revisé y Aprobd: Andrea Elizabeth Zambrano Cabrera - Directora de Operaciones para el Fortalecimiento ( 7«9/ '
Aprobd: Natalia Romén Duque — Subsecretaria de Inversiones y Fortalecimiento de Capacidades Operativas M
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