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DATOS DEL EMISOR DATOS DEL PROVEEDOR
Razon Social AGUAS Y ASEO DE EL PENOL E.S.P Razon Social VIVIANA ANDREA GOMEZ LOPEZ
NIT 811031582 NIT 42843779
Obligacion IVA Obligaciéon NO APLICA
Email aguasyaseo@aguasyaseo.gov.co Email viviana140809@hotmail.com
Teléfono 8516600 . Teléfono 3006876221
Direccion Fiscal TV 4 18 60, PENOL, (ANTIOQUIA, CO) Direccion CL10A1529
Ciudad, Depart. PENOL, ANTIOQUIA (CO)
No REF DESCRIPCION CANT U/M PRECIO IMP SUBTOTAL TOTALITEM
1 2551 PS Prestar los servicios de apoyo a la gestién 1 EA $3,534,250.00 $3,534,250.00 $3,534,250.00
administrativa de la empresa Aguasy
Aseo de E| Pefiol ESP, segln contrato de
prestacién de servicios No. 2551 y acta de
supervision N* 6 y final
1
Subtotal $3,534,250.00
TOTAL $3,534,250.00
Unidades de medida: EA = cada
FIRMA EMISOR FIRMA PROVEEDOR
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INFORME DE ACTIVIDADES DE CONTRATO DE PRESTACION 2551 P. §

1.DATOS GENERALES

DESDE: 01 de HASTA: 30
INFORME |06 DE 2025 Y FINAL Diciembre 2025 de
Diciembre
del 2025

PERIODO DE SEGUIMINETO:

CONTRATO N°: 2551 P.S

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO:
16 de Julio del 2025

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION
ADMINISTRATIVA DE LA EMPRESA
AGUAS Y ASEO DE EL PENOL
E.S.P.

NOMBRE CONTRATISTA:

VIVIANA ANDREA GOMEZ LOPEZ

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

42.843.779

2.

INFORME DE ACTIVIDADES

OBLIGACION CONTRACTUAL

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
REALIZADAS DE ACUERDO CON
CADA OBLIGACION
CONTRACTUAL Y SU FINALIDAD

1. Apoyar en el mantenimiento y control del "

direccionamiento estratégico, gestion del riesgo y
control organizacional.

Durante el periodo se realiza
actualizacion y preparacion de todos
los documentos, se  verifican
indicadores y codifican Formatos,
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finalizando la auditoria externa.

2 Actualizar junto con los funcionarios
responsables el estudio de factores criticos del
contexto interno y externo de los procesos.

Durante el periodo se hace seguimiento
a los factores extemo e interno, se
realiza auditoria extema.
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3. Seguimiento y evaluacion al plan operativo
anual vigencia 2025

Durante el periodo se da cumplimiento
a esta actividad, se hace seguimiento al
plan operativo con cada uno de los
contratos.

AGUAS Y ASEO DE EL PEROLE.S.P
PLAN QPERATIVO 2028
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4. Ajustar los objetivos estratégicos y realizar|Ya se dio cumplimento en el mes

seguimiento.

anterior

5.Garantizar con los responsables de los procesos
que los indicadores estén permanentemente
actualizados, con su interpretacion y acciones de
mejoramiento adecuadas

Durante el periodo se dio cumplimiento
a esta obligacion; realizando con los
lideres de area la verificacion de
indicadores en varias etapas mensual,
bimestral, trimestral, semestral y anual
realizando la actualizacion
correspondiente.
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6. Apoyar en la elaboracion del programa de
auditorias internas y control interno de la empresa.

Ya se dio cumplimento en el mes
anterior

7. Aplicar y apoyar en la coordinacién de las
acciones de mejoramiento resultantes

Se da cumplimiento con el analisis de
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las acciones correctivas, preventiva y
de mejora.

8. Apoyar en la programacion y coordinacion de
las reuniones de comité de calidad, comités
administrativos y las actividades necesarias para
la revision por la alta direccion

Durante el periodo se ha dado
cumplimiento a esta actividad, dando
cierre a la revision por la direccién
2024.

9.Mantener el sistema de gestion de calidad
realizando todas las actividades necesarias para
superar la auditoria externa.

Ya se dio cumplimento en el mes
anterior

10.Realizar seguimiento a las acciones correctivas
para dar respuesta a las no conformidades
menores dejadas por el ICONTEC en su auditoria
externa.

Se da cumplimiento a esta actividad
realizando estudio de las no
conformidades y plan de accion de la
auditoria 2025.
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11. Rendir los contratos a la plataforma GESTION
TRANSPARENTE, bajo los siguientes contenidos
(escanear, cargar el contrato, pagos, otro si y/o
prérrogas de contratos, actas de terminacion y
actas de liquidacion).

Durante el periodo se realiza el cargue
de los contratos de prestacion de
servicios, suministros de obra y pagos.

E2stifn 102 sparente CENERAL LE ANTYEIGAIA
e |

14. Las demas asignadas por el supervisor del
contrato que se relacionen con el cumplimiento del
objeto contractual.

Se particip6 y apoy6 en la actividad del
festival del agua.




Participacion en las pausas activas
dictadas por los monitores del
INDERPE.
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Participacion en la actividad del dia de
la familia.

Se participo en la novena del hogar
infantil semillitas.

Participacion en actividad de rendicion
de cuentas 2025.

3. VALOR A PAGAR EN EL PRESENTE PERIODO




Para el mes de diciembre se estima la suma de TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y
CUATRO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS ($ 3.534.250)

Firma:

“\U IANA ANORER TRAne
VIVIANA ANDREA GOMEZ LOPEZ

C.C. 42.843.779
Anexos:

» Fotocopia de planilla de seguridad social integral.




‘ mrrsgg Planilla Resumen

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Perloda Clave Tipo Fecha Pago
Penston | Selud Pago | Planila Planila Limta | Pogo Baco [ oo | Valor
202542 | 1970850241 |smsra10n i mmur_nl 2023/12/01 | maicoLONEIA | l[ $413,360
RESUMEN DE PAGO
DIGO D D OR QUIDAD 0 D0 0 P
P DAD
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $227,600 %0 S0 §227,800
PORVEMIR 230301 800,224,808 ] 1 $227,800 50 $0 $227,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 7,500 s0 50 47,500
ARL SURA 1411 690,903,790 5 1 7,500 50 $0 $7,5%00
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $178,000 0 50 $178,000
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSOID 800,088,702 2 \ $178,000 ] 50 178,000

TOTAL i $413,300 S0 50 $413,300
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Wentificackin | v | Razon Soclel | Clasa Aportante | sweursatprincipa | Direccion | clidsdDepartemento | Teliforn | Exenerado SENA CBF
CCABOTR | cove LopEz viaA aNDREA | | I [atnamsa | || to
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO HOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Wo, | Identificacidn | Nembre )% TN % (P P 2 1 ) [P i) 2 [ ) 2 0 IS Hporte  [cosa]uinr]  me pporte [coswolnm] e Jporta fode|iin] e [Teds | aports [uis] e Aporte | Exiearads | Tetat Rportes
BNl e
Cantro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiilzdos) stanseol  saa,80ol [ B o 81,422,500 17,800] [ 10 113,300
Ciadud: PEIOL Daptor ANTIOQUIA (1 Afksdos) EIRES R B A $1A 0l §178,000) o 501 $1,421,500 57,500} 50l 0] $413,700
|]¢c rm;m rmmm I | | | l | l l I l | l l l I I i bow || sanme]  svederon] » | s soaced o % o e | stamad odam aa| o 5 o e 413,20
U
[Total Afiliados( 1) 51,423, 5%| 527,004 §1,423,4000 HILESE b RUER 7,500} = ] 413,300
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