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CAPÍTULO I 

INFORMACIÓN GENERAL 

 

1.1 INTRODUCCIÓN 

 

El Departamento del Cesar en ejercicio del principio de publicidad reglado en la ley 80 de 1993, la ley 1150 
de 2007 y Decreto 1082 de 2015 pone a disposición de los interesados el Pliego de Condiciones y sus anexos 
para la selección del contratista que ejecutará el contrato cuyo objeto es la “ESTUDIOS, DISEÑOS Y 
CONSTRUCCIÓN DE LA CASA DEL ADULTO MAYOR DEL CORREGIMIENTO DE ARJONA, EN EL 
MUNICIPIO DE ASTREA, DEPARTAMENTO DEL CESAR 

 

Los estudios y documentos previos que incluyen el análisis del sector, el presupuesto oficial con sus soportes, 
la Matriz de Riesgos, el proyecto de Pliego de Condiciones y el Pliego de Condiciones definitivo, así como 
cualquiera de sus anexos están a disposición del público en el Sistema Electrónico de Contratación Pública 
SECOP ll. 

  

Cualquier persona interesada y las veedurias ciudadanas podrán presentar observaciones al proyecto de pliego 
de condiciones dentro de las oportunidades establecidas en la ley, en especial a lo señalado en el artículo 8 de 
la ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 de 2015. 

 

La selección del contratista se realiza a través de LICITACIÓN PÚBLICA en aplicación del artículo 2 de la ley 
1150 de 2007. 

  

 

1.2. INVITACIÓN A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS 
 

Cumpliendo de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 EL DEPARTAMENTO DEL 
CESAR invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso 
de Contratación, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren 
convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP ll.   

 

 

1.3.  COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN  

 

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupción contenido en el Anexo 7 en el cual manifiestan 
su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupción. Si se comprueba el 
incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en 
el Proceso de Contratación actúe en su nombre, este solo hecho es causal suficiente para el rechazo de la 
Oferta o para la terminación anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la 
adjudicación del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias legales adicionales.   

 

 

1.4.  COSTOS DERIVADOS O QUE SE GENEREN CON OCASIÓN DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN 
 

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los Documentos del Proceso, 
la presentación de observaciones, la preparación y presentación de las Ofertas, la presentación de 
observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias públicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con 
la participación en el Proceso de Contratación estará a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.  

 

 

1.5. IDIOMA 

 

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros 
para efectos del Proceso de Contratación, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados o 
realizados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. Los documentos con 
los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata la sección VI que estén en una 



 
lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua 
extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traducción oficial 
al castellano de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual deberá ser oficial en los 
términos del artículo 251 del Código General del Proceso, cumpliendo el trámite de Apostilla o consularización.   

 

1.6. LEGALIZACIÓN DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 

 

 

Los documentos públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de La Haya de 

1961, sobre la abolición del requisito de legalización, deben apostillarse; en cambio, los documentos públicos 

expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de Viena de 1963, deben legalizarse. Los 

documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni legalización, salvo los que con 

posterioridad sean intervenidos por un funcionario público, en cuyo caso requieren apostille o legalización, en 

la forma indicada antes. 

 

Para efectos del trámite de Apostilla o Legalización de documentos otorgados en el exterior y la acreditación 
de la formación académica obtenida en el exterior, las Entidades deberán aplicar los parámetros establecidos 
en las normas que regulen la materia. 

 

 

1.7. RECOMENDACIONES GENERALES  
 

El proponente deberá tener en cuenta las siguientes recomendaciones, antes de diligenciar la información 
requerida: 

 

- Leer cuidadosamente este pliego de condiciones, estudios y documentos previos y sus adendas si los 
llegare a haber, antes de elaborar la propuesta.  
 

- Queda entendido que con la presentación de la propuesta se acoge y aceptan todas las condiciones 
estipuladas en el presente pliego, sus anexos y en la ley. 

 

- La totalidad de la propuesta, inclusive los anexos, deben ser presentados en orden, debidamente foliados 
y relacionados en un índice; para facilitar su estudio. 

 

- La entidad, a través del pliego de condiciones electrónico (Cuestionario y Documentos Complementario), 
de los anexos, planos, estudios y demás documentos previos que serán publicados en la plataforma 
SECOP II, ha hecho descripción técnica, detallada y completa acerca de la obra que se pretende contratar, 
con el fin de brindar las condiciones para que los oferentes confeccionen sus propuestas de esta misma 
manera. En caso que los interesados u oferentes requieran mayor información o mayor detalle en la 
información suministrada relacionada con el proyecto, podrán consultarla en la Secretaria de 
Infraestructura de la Gobernación del Cesar, Calle 16 #12- 120, Edificio Alfonso López Michelsen, 
Valledupar - Cesar. 

 

1.8.  DEFINICIONES 

 

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayúscula inicial deben ser entendidas con el 
significado que a continuación se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo 
como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayúscula inicial deben 
ser entendidas de acuerdo con la definición contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos 
a continuación deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.   

 

 

 

 

 

 



 
 

Definiciones  

Adjudicación  Es la decisión final de LA GOBERNACION DEL CESAR, expedida por medio de un 
acto administrativo, que determina el adjudicatario del presente Proceso de 
Contratación.  

Contratista  Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del presente 
Proceso de Contratación.  

Contrato  Es el negocio jurídico que se suscribirá entre LA GOBERNACION DEL CESAR y el 
adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones recíprocas y se 
conceden derechos correlativos que instrumentan la relación contractual que se busca 
establecer a través del presente Proceso de Contratación.  

Oferta  Es la propuesta presentada a de LA GOBERNACION DEL CESAR por los interesados 
en ser el contratista del Proceso de Contratación objeto del presente Pliego de 
Condiciones.  

Pliego de Condiciones  Es el conjunto de normas que rigen el proceso de selección y el futuro Contrato, en los 
que se señalan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los cuales 
los Proponentes deben formular su Oferta para participar en el Proceso de 
Contratación del contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario 
del presente Proceso de Contratación.   

Primer Orden de  
Elegibilidad  

Es la posición que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene el puntaje más 
alto luego de efectuarse la evaluación prevista en el presente Pliego de Condiciones.  

Proponente  Es la persona natural o jurídica o el grupo de personas jurídicas y/o naturales, 
nacionales o extranjeras, asociadas entre sí mediante las figuras de consorcio, unión 
temporal o promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para participar en el 
Proceso de Contratación.   

TRM  Tasa de cambio representativa del mercado spot de dólares de los Estados Unidos de 
América certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para una fecha 
determinada publicada en la página web www.superfinanciera.gov.co 

  

1.9. MONEDA 

 

A. Monedas Extranjeras  

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deberán ser presentados en pesos colombianos. 

Cuando un valor esté expresado en monedas extranjeras este deberá convertirse a pesos colombianos, 

teniendo en cuenta lo siguiente: 

I. Si los valores de un contrato están expresados originalmente en Dólares de los Estados Unidos de 

América, los valores se convertirán a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente 

al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminación del 

contrato. Para esto, el Proponente deberá indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la 

conversión de cada contrato en el Formato 3 – Experiencia; la TRM utilizada deberá ser la certificada 

por la Superintendencia Financiera de Colombia.  

 

II. Si los valores del contrato están expresados originalmente en una moneda diferente a Dólares de los 

Estados Unidos de América, estos deberán convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para 

http://www.superfinanciera.gov.co/


 
ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del contrato y la 

tasa de cambio de la fecha de terminación del contrato. Para tales efectos, se deberá utilizar la 

información certificada por el Banco de la República. [Para el cálculo se recomienda acudir al siguiente 

link: https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho esto, se procederá en la forma 

señalada en el numeral anterior.  

III. Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en Dólares de los Estados 

Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendrán en cuenta la tasa representativa del mercado 

vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedición de los 

estados financieros. 

IV. Si los valores de los Estados Financieros están expresados originalmente en una moneda diferente a 

US$, estos deberán convertirse inicialmente a Dólares de los Estados Unidos de América utilizando 

para ello el valor correspondiente a la fecha de expedición de los estados financieros. Para verificar la 

tasa de cambio entre la moneda y el US$, el Proponente deberá utilizar la página web 

https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se procederá en la forma señalada en 

el numeral III. 

B. Conversión a Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV): 

Cuando los Documentos del Proceso señalen que un valor debe expresarse en Salarios Mínimos Mensuales 

Legales Vigentes (SMMLV) deberá seguirse el siguiente proceso:  

I. Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito anteriormente, o cuya 

moneda de origen sea el peso deberán ser convertidos a SMMLV, para lo cual se deberán emplear los 

valores históricos de SMMLV señalados por el Banco de la República 

(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del año correspondiente a la fecha de 

terminación del contrato. 

II. En relación con los valores convertidos a SMMLV, se deberán aproximar a la unidad más próxima de 

la siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo 

para valores menores a cero punto cinco (0.5). 

En caso de que el Proponente aporte certificaciones en las que no se indique el día, sino solamente el mes y el 

año se procederá así:  

Fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes que se 

encuentre señalado en la certificación. 

 

1.10. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN LEGAL 

 

No podrán participar en el presente Proceso de Contratación y, por tanto, no serán objeto de evaluación, ni 

podrán ser adjudicatarios quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de Conflicto de 

Interés con la Entidad, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratación pública, de acuerdo con 

las causales previstas en la ley. 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/
http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios


 
 

 

 

 
CAPITULO II 

INFORMACIÓN DEL PROYECTO Y DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 

2.1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD. 

 

2.1.1 IDENTIFICACION Y DESCRIPCION DEL PROBLEMA 

 

En el corregimiento de Arjona, municipio de Astrea, la población adulta mayor ha venido creciendo en los últimos 

años, en un contexto marcado por limitaciones económicas, baja cobertura de servicios sociales y precariedad 

en la infraestructura comunitaria. Se trata de una población en gran parte rural, dispersa, con altos niveles de 

vulnerabilidad y con pocas oportunidades para acceder a programas de bienestar. Muchos de los adultos 

mayores de Arjona viven solos o en hogares donde sus familias enfrentan condiciones de pobreza, lo que reduce 

la posibilidad de brindarles un acompañamiento adecuado. En estas circunstancias, los mayores enfrentan 

riesgos significativos de desprotección, abandono, deterioro de su salud física y emocional, y aislamiento social. 

A pesar de que se reconoce su aporte como miembros activos de la comunidad, en la práctica no cuentan con 

un espacio digno donde recibir atención especializada, cuidado constante y un ambiente seguro que les permita 

vivir su vejez con tranquilidad. 

 

La situación se agrava porque en Arjona no existe hoy ningún tipo de infraestructura destinada a la atención 

formal y permanente de los adultos mayores. Mientras en cabeceras municipales se han hecho esfuerzos para 

ofrecer Centros de Vida o instituciones de cuidado, en este corregimiento la línea base es cero: no hay un 

centro, no hay cupos, no hay servicios organizados. Los mayores dependen exclusivamente de sus familias o, 

en muchos casos, deben permanecer solos en viviendas que no están adaptadas a sus necesidades. Estas 

casas suelen carecer de condiciones mínimas de accesibilidad, como rampas, pasamanos o baños seguros, lo 

que incrementa los accidentes domésticos. Tampoco existen mecanismos de supervisión o protocolos de 

cuidado que les aseguren una dieta adecuada, control de sus tratamientos médicos o actividades de recreación. 

Esta ausencia de infraestructura especializada genera una brecha total entre lo que la población necesita y lo 

que el territorio ofrece, obligando a muchos a desplazarse a otros municipios, lo que no siempre es posible por 

los costos y la distancia, dejando a la mayoría sin ninguna cobertura efectiva. 

 

La falta de un centro de protección social residencial no solo afecta directamente a los adultos mayores, sino 

también a sus familias y a la comunidad en general. Los cuidadores informales —hijos, hijas, vecinos o familiares 

cercanos— suelen asumir la responsabilidad de atenderlos sin contar con formación ni recursos. Esto genera 

sobrecarga física y emocional, así como tensiones en el hogar, especialmente en familias de bajos ingresos 

que deben elegir entre trabajar para subsistir o quedarse en casa para cuidar a su pariente mayor. Como 

resultado, muchos adultos mayores pasan largas horas en soledad, sin compañía ni estímulos, lo que acelera 

el deterioro cognitivo y emocional. A nivel comunitario, la ausencia de un espacio especializado impide que las 

instituciones del municipio y del departamento articulen sus programas en un mismo lugar, dificultando el acceso 

a servicios de salud preventiva, recreación, alimentación y bienestar, y perpetuando la invisibilidad de esta 

población vulnerable. 

 

Las consecuencias de mantener esta situación sin intervención son graves y se harán cada vez más evidentes 

en los próximos años. El envejecimiento poblacional es una realidad que no se puede aplazar, y mientras más 

tiempo se tarde en contar con un centro de protección en Arjona, más adultos mayores permanecerán expuestos 

al abandono, al maltrato involuntario y a condiciones indignas de vida. La ausencia de infraestructura adecuada 

perpetúa una cadena de exclusión social y genera mayores costos futuros en salud y asistencia, que recaerán 

sobre las familias y sobre el Estado. Invertir hoy en la construcción de un Centro de Protección Social 



 
Residencial en Arjona no es solo responder a una necesidad evidente y urgente, sino también garantizar que 

las personas mayores del corregimiento vivan con dignidad y seguridad, al tiempo que se fortalece el tejido 

comunitario y se apoya a las familias en su tarea de cuidado. Este proyecto, por lo tanto, representa una acción 

inmediata, prioritaria y transformadora que no puede seguir aplazándose en el territorio 

 

Problema Central. 

 
Insuficiente acceso de la población adulta mayor a servicios formales de protección social residencial, en el 
corregimiento de Arjona, municipio de Astrea, departamento del Cesar. 
 
Magnitud actual del problema. 
 
Actualmente, el corregimiento de Arjona, municipio de Astrea en el departamento del Cesar, no cuenta con 
ninguna infraestructura física ni con servicios formales destinados a la protección social residencial del adulto 
mayor. Esto significa que hoy la capacidad instalada para atender de manera permanente a esta población 
vulnerable es inexistente, tanto en términos de cupos disponibles como de instalaciones especializadas que 
cumplan con los requisitos básicos de alojamiento, alimentación, cuidado y acompañamiento. 
 
En el corregimiento de Arjona el programa de fortalecimiento de la atención integral para el envejecimiento 
activo “Envejeciendo en marcha”, atiende actualmente a 180 adultos mayores clasificados en los niveles A y B 
del Sisbén. De este grupo, 39 personas viven en condiciones no óptimas y enfrentan situaciones de soledad, 
sin contar con el acompañamiento de familiares o cuidadores que les brinden apoyo. De acuerdo con la 
caracterización social realizada la totalidad de la atención a personas mayores depende de sus familias, vecinos 
o de la propia capacidad del adulto mayor para subsistir en su hogar, lo que genera altos niveles de riesgo y 
desprotección. En Arjona no existe un espacio diseñado con criterios de accesibilidad, seguridad ni protocolos 
de cuidado especializado, y tampoco se han dispuesto cupos en centros de protección de centros poblados o 
municipios cercanos para suplir esta necesidad. 
 
Por lo anterior, se establece que la línea base actual es igual a cero (0), ya que el corregimiento no dispone de 
ningún cupo ni infraestructura destinada a este tipo de servicios. 
 
Antecedentes. 
 
La necesidad de contar con espacios adecuados para la atención de las personas mayores en Colombia se 
remonta a varios años atrás. Desde la Constitución Política de 1991, el país reconoció que es deber del Estado, 
la sociedad y la familia proteger y asistir a los adultos mayores, garantizando que vivan con dignidad y reciban 
la atención que necesitan. Este mandato marcó el inicio de una serie de políticas y leyes orientadas a crear 
servicios especializados para esta población. Por ejemplo, en 2001 se expidió la Ley 687, que permitió la 
creación de la “Estampilla Pro Bienestar del Adulto Mayor”, una fuente de financiación para programas, centros 
y actividades en beneficio de esta población. Más adelante, en 2008, la Ley 1251 reforzó la obligación de 
proteger, promover y defender los derechos de los adultos mayores, sentando bases más claras para que los 
municipios y departamentos priorizaran su atención. 
 
Un paso decisivo se dio en 2009 con la expedición de la Ley 1276, que creó los Centros Vida como espacios 
para garantizar la atención diurna de las personas mayores en situación de vulnerabilidad. Aunque la ley 
hablaba en general de todo el país, en la práctica fueron las cabeceras municipales las que empezaron a 
avanzar en la creación de estos centros, dejando a muchos corregimientos, como Arjona, sin la posibilidad de 
acceder a este tipo de servicios. En los años siguientes, se reforzó la protección con la Ley 1850 de 2017, que 
buscó prevenir el abandono y maltrato de los mayores, y con la ratificación en 2020 de la Convención 
Interamericana sobre la Protección de los Derechos Humanos de las Personas Mayores, donde Colombia 
asumió un compromiso internacional de ofrecer servicios especializados y adecuados. Más recientemente, el 
país aprobó la Política Pública Nacional de Envejecimiento y Vejez 2022–2031, que insiste en cerrar brechas 
territoriales y llevar la atención también a las zonas rurales. 
 
En el departamento del Cesar, se han dado pasos importantes en este sentido. Desde hace más de una década, 
la Gobernación ha invertido recursos de la estampilla para apoyar programas sociales, alimentación y 
actividades recreativas dirigidas a los adultos mayores. Incluso, en 2012 se expidió una ordenanza que permitió 
mejorar la infraestructura de algunos albergues y Centros Vida en el departamento. En los últimos años, se han 



 
creado programas como “Envejecer en Marcha” o “Canitas de Amor”, que atienden de manera masiva a esta 
población en varios municipios. Sin embargo, estos avances no han sido suficientes para llegar a todos los 
rincones del Cesar. En particular, los corregimientos, donde también vive una gran cantidad de personas 
mayores, siguen sin contar con centros especializados de protección social residencial. 
 
El municipio de Astrea ha procurado atender a sus adultos mayores mediante ayudas alimentarias, actividades 
culturales y programas sociales, pero hasta el momento no se ha logrado construir un espacio físico donde los 
mayores puedan recibir atención integral y permanente. Esta situación se hace más evidente en el corregimiento 
de Arjona, donde no existe ningún tipo de infraestructura ni cupo formal para ofrecer servicios de protección 
residencial. Aquí la línea base es cero: los adultos mayores no cuentan con espacios seguros, accesibles y 
especializados, lo que genera riesgos de abandono, soledad y deterioro de su calidad de vida. 
 
Por todo lo anterior, el proyecto de Estudios, diseños y construcción del Centro de Protección Social Residencial 
para el Adulto Mayor en Arjona se presenta como la forma concreta de responder a una necesidad que viene 
identificándose desde hace décadas a nivel nacional, departamental y municipal. El proyecto no solo se ajusta 
a los mandatos de la Constitución y las leyes, sino que también materializa en el territorio las políticas públicas 
que Colombia y el Cesar han venido adoptando. Con su ejecución se busca cerrar una brecha histórica en 
Arjona, pasando de no tener nada a contar con un espacio digno, seguro y especializado, donde los adultos 
mayores puedan vivir con el cuidado y la protección que merecen. 
 
Justificación. 
 
La formulación y ejecución de este proyecto responde a una necesidad urgente e inaplazable para la población 
adulta mayor del corregimiento de Arjona, municipio de Astrea, en el departamento del Cesar. Actualmente, 
este territorio carece por completo de infraestructura para la atención integral y permanente de los adultos 
mayores. No existe un solo cupo ni un espacio diseñado para ofrecer alojamiento, alimentación, 
acompañamiento y protección a quienes han llegado a esta etapa de la vida en condiciones de vulnerabilidad. 
Esta situación ha generado un vacío profundo en la cobertura institucional y ha dejado en evidencia una deuda 
social que el Estado tiene con esta comunidad. 
 
La inversión en un Centro de Protección Social Residencial en Arjona se hace necesaria ya que el problema no 
se resolverá de manera espontánea ni con acciones parciales. Los adultos mayores del corregimiento, muchos 
de ellos en situación de pobreza o dependencia, enfrentan día a día riesgos de abandono, maltrato involuntario, 
desnutrición y soledad. Las familias, que en teoría deberían suplir esta falta, no cuentan con los recursos ni las 
condiciones para garantizar un cuidado permanente y especializado. Esto provoca sobrecarga emocional y 
económica en los hogares y deja a los adultos mayores expuestos a un deterioro acelerado de su salud física y 
emocional. Mantener la situación como está significa perpetuar un ciclo de desprotección que afecta no solo a 
los mayores, sino también a las familias y al tejido comunitario en general. 
 
La premura de la inversión se explica también por el crecimiento sostenido de la población adulta mayor en el 
Cesar y en Colombia. El envejecimiento demográfico ya es una realidad, y cada año aumenta el número de 
personas que requieren servicios de cuidado y protección. Si no se actúa ahora, la brecha entre la necesidad y 
la oferta será aún mayor en los próximos años, incrementando los costos sociales y económicos que deberá 
asumir el Estado. Invertir en este momento en infraestructura especializada no es un gasto, sino una medida 
preventiva y estratégica que permitirá reducir a futuro los costos en salud, asistencia social y programas de 
emergencia, al tiempo que garantiza mejores condiciones de vida a quienes hoy ya necesitan la atención. 
 
Además, el proyecto se justifica porque se encuentra plenamente alineado con los mandatos constitucionales, 
las leyes nacionales y las políticas públicas que regulan la atención a las personas mayores. No se trata de una 
acción aislada, sino del cumplimiento de un deber legal, ético y social. La Constitución de 1991, la Ley 1276 de 
2009, la Política Pública Nacional de Envejecimiento y Vejez 2022–2031 y la reciente ratificación de la 
Convención Interamericana sobre los Derechos de las Personas Mayores, entre otros instrumentos, ordenan a 
las entidades territoriales garantizar servicios adecuados para esta población. El Cesar ya ha avanzado en 
programas y actividades, pero mientras no exista infraestructura en lugares como Arjona, el compromiso seguirá 
siendo incompleto. 
 
La construcción y puesta en funcionamiento del Centro de Protección Social Residencial en Arjona traerá 
múltiples beneficios para la comunidad y para el departamento en su conjunto. En primer lugar, se mejorará la 



 
calidad de vida de los adultos mayores, al garantizarles un espacio digno, seguro y adaptado a sus necesidades, 
con servicios de alimentación, acompañamiento permanente, atención básica en salud y actividades de 
integración social. En segundo lugar, se aliviará la carga de las familias y cuidadores informales, que 
actualmente deben asumir solos el cuidado de sus mayores, permitiéndoles contar con el apoyo de un servicio 
especializado y profesional. En tercer lugar, se fortalecerá la confianza de la comunidad en las instituciones 
públicas, al ver reflejada en una obra concreta la inversión de recursos en un tema sensible y prioritario como 
es el cuidado de sus mayores. 
 
A nivel territorial, el proyecto permitirá reducir la desigualdad entre cabeceras y corregimientos, llevando a una 
zona históricamente relegada un servicio que hasta ahora solo se concentraba en otros lugares. También se 
generarán beneficios económicos indirectos, al dinamizar el empleo local durante la construcción y al crear 
puestos de trabajo permanentes para el funcionamiento del centro (personal de cuidado, alimentación, servicios 
generales y vigilancia). Finalmente, el proyecto tendrá un efecto positivo en la sostenibilidad social del Cesar, 
ya que invertir hoy en la protección de los adultos mayores reducirá en el futuro los costos asociados a la 
atención de emergencias, hospitalizaciones o programas de asistencia dispersos. 
 
En suma, este proyecto no solo resuelve un problema actual, sino que constituye una inversión estratégica y 
humana para el presente y el futuro del departamento del Cesar, garantizando que los adultos mayores de 
Arjona vivan con dignidad, seguridad y respeto. 
 
Un Centro de Protección Social para el Adulto Mayor (CPSAM), es una institución de carácter social donde las 
personas mayores en situación de vulnerabilidad reciben atención integral, con servicios de alimentación, 
alojamiento, cuidado, recreación, actividades culturales y acompañamiento psicosocial, bajo estándares 
definidos por el Ministerio de Salud y Protección Social en la Resolución 0024 de 2017. A diferencia de los 
Centros Día, que solo atienden en jornada diurna, los CPSAM ofrecen un servicio residencial y permanente, 
garantizando la atención las 24 horas del día y los 7 días de la semana. 

 

Estos centros buscan brindar un entorno seguro y digno para quienes, por razones de edad, dependencia física, 
enfermedades crónicas o falta de apoyo familiar, no pueden permanecer solos en sus hogares. Son, en la 
práctica, el “hogar protegido” que el Estado y la comunidad ponen a disposición para que las personas mayores 
vivan con bienestar, seguridad y calidad de vida. 

 

Para qué sirven y qué buscan los CPSAM 

 

El objetivo principal de un CPSAM es proteger a los adultos mayores y garantizar sus derechos, ofreciendo un 
servicio de cuidado continuo en condiciones adecuadas de infraestructura y con personal capacitado. Con ellos 
se busca prevenir la desnutrición, el abandono, la soledad y el maltrato, al tiempo que se promueve la 
participación social, la actividad física y la recreación. En otras palabras, no solo se trata de dar un techo y 
comida, sino de ofrecer un espacio donde las personas mayores puedan sentirse útiles, acompañadas y 
valoradas. 

Además, estos centros representan un alivio importante para las familias y cuidadores, que muchas veces no 
cuentan con los recursos ni el tiempo suficiente para brindar una atención especializada. Al trasladar esa 
responsabilidad a una institución formal y regulada, se garantiza que el adulto mayor reciba el cuidado que 
necesita y que la familia pueda acompañarlo sin cargar sola con esa tarea. 

 

Características y espacios que deben tener 

 

Por norma, un CPSAM debe contar con ambientes seguros, accesibles y diseñados específicamente para las 
personas mayores. La Resolución 0024 de 2017 establece espacios mínimos como: 

 

• Áreas de alojamiento con condiciones de ventilación, iluminación y accesibilidad. 

• Comedor y cocina dotados y adecuados para el servicio diario de alimentación. 

• Áreas para actividades lúdicas, culturales, recreativas y de terapia ocupacional. 

• Consultorio de atención básica y enfermería. 

• Servicios sanitarios adaptados (baños accesibles, duchas con barras de apoyo). 

• Espacios administrativos para la gestión del centro. 

• Zonas de estar y de integración social (salas, corredores amplios, patios o jardines). 



 
• Sistemas de seguridad: rutas de evacuación, señalización visible, alarmas contra incendios y gabinetes 
de agua. 

 

En cuanto a medidas constructivas, estos centros deben garantizar accesibilidad universal (rampas, 
pasamanos, puertas anchas, señalización contrastada), cumplir con la NSR-10 en materia de seguridad sismo-
resistente y con el RETIE para instalaciones eléctricas. También deben contar con sistemas de prevención de 
incendios, manejo adecuado de residuos y condiciones higiénico-sanitarias que cumplan la normativa nacional. 

 

Marco normativo que lo regula 

 

La creación y funcionamiento de los Centros Vida (CPSAM) tiene su respaldo en varias normas: la Constitución 
de 1991 (artículo 46, protección a la tercera edad), la Ley 1251 de 2008 (protección de los derechos de los 
adultos mayores), la Ley 1276 de 2009 (que institucionaliza los Centros Vida), la Resolución 0024 de 2017 (que 
establece los requisitos mínimos esenciales para su operación) y la Política Pública Nacional de Envejecimiento 
y Vejez 2022–2031, entre otras. Este marco legal obliga al Estado y a las entidades territoriales a garantizar 
que existan estos centros y que cumplan con las condiciones necesarias para funcionar de manera adecuada. 

 
 
OBJETIVOS DEL PROYECTO 

Objetivo General. 

 

Mejorar el acceso de la población adulta mayor a servicios formales de protección social residencial, en el 
corregimiento de Arjona, municipio de Astrea, departamento del Cesar. 

 

Objetivos Específicos. 

 

• Construcción de infraestructura para la atención integral del adulto mayor. 

• Aumentar la gestión de proyectos para el fortalecimiento de la atención integral al adulto mayor en 
condiciones de vulnerabilidad. 

• Realizar estudios y diseños técnicos previos. 

• Fortalecer la planificación de servicios acordes al crecimiento demográfico de la población mayor. 

 

2.3 Localización del Proyecto. 

El proyecto se ejecutará en el Corregimiento de Arjona - CARRERA 4 # 5-19, Municipio de Astrea, 

Departamento del Cesar. 

2.4. Alcance del Proyecto. 

El presente proyecto propone la construcción de un centro de protección social para el adulto mayor en el 

corregimiento de Arjona, ubicado en el municipio de Astrea, en el departamento del Cesar. 

La ejecución del proyecto contempla la realización de los estudios y diseños y la construcción de la obra. 

ETAPA I - Estudios y Diseños Técnicos 

La primera gran etapa del proyecto corresponde a la realización de los estudios y diseños técnicos necesarios 
para la construcción del Centro de Protección Social para el Adulto Mayor (CPSAM) en el corregimiento de 
Arjona. Esta fase es determinante, pues de su calidad y rigurosidad dependerá el éxito de la construcción y, en 
consecuencia, la garantía de que el centro cumpla con las condiciones de seguridad, funcionalidad y dignidad 
que requieren los adultos mayores que allí serán atendidos. 
 
En Colombia, la normativa exige que toda obra pública de este tipo esté precedida de estudios completos que 
permitan conocer en detalle las características del terreno, proyectar la distribución arquitectónica de los 
espacios, calcular la estructura de soporte y diseñar los diferentes sistemas técnicos (hidrosanitarios, eléctricos, 
de gas, contra incendios, de telecomunicaciones, entre otros). La elaboración de estos insumos no solo 
responde a un requisito legal, sino que constituye un ejercicio de planeación responsable que evita 



 
improvisaciones durante la ejecución, reduce riesgos técnicos y financieros, y asegura la sostenibilidad de la 
infraestructura en el tiempo. 
 
Cada uno de los estudios y diseños cumple una función específica en la preparación de la obra. Los estudios 
de topografía y de suelos permiten conocer el terreno y definir la cimentación adecuada; los diseños 
arquitectónicos proyectan la organización de los espacios de acuerdo con la Resolución 0024 de 2017, que 
regula los Centros Vida; los diseños estructurales garantizan la resistencia sísmica y la seguridad de la 
edificación; los diseños hidrosanitarios aseguran el suministro de agua y la disposición de aguas residuales y 
pluviales; los diseños de gas y contra incendios protegen la vida y facilitan la operación de la cocina institucional 
y la seguridad del inmueble; los diseños eléctricos, de iluminación, voz y datos permiten el funcionamiento 
moderno y conectado del centro; finalmente, los estudios ambientales y el presupuesto detallado aseguran la 
sostenibilidad y la claridad en la inversión. 
 
El producto final de esta actividad es un paquete integral de documentos técnicos que servirá como insumo 
directo para la etapa de construcción. Este paquete incluye planos detallados, memorias de cálculo, 
especificaciones técnicas, presupuestos y cronogramas, todos elaborados bajo la normativa técnica vigente en 
Colombia y avalados por profesionales idóneos en cada especialidad. En suma, la Actividad 1 constituye el pilar 
técnico y normativo del proyecto, la base sobre la cual se materializará la construcción del CPSAM en Arjona y 
la garantía de que el resultado final cumpla con los más altos estándares de calidad 

A continuación, se describen uno por uno los estudios y diseños requeridos en esta etapa: 

ITEM PRODUCTOS 

1 Estudios de Topografía 

2 Estudios de Suelos y Geotecnia  

3 Diseños Arquitectónicos 

4 Diseños Estructurales 

5 Diseños Hidrosanitarios 

6 Diseños de Redes de Gas 

7 Diseños de Redes Contraincendios 

8 Diseños Eléctricos y de Iluminación 

9 Diseños de Voz y Datos 

10 Estudios Ambientales 

11 Elaboración de presupuesto, memoria de cantidades y programación de obra 

1. Estudio de Topografía 

Se sugiere que el Levantamiento Topográfico incluya como mínimo amarres al sistema de coordenadas del 
IGAC (debidamente certificadas), en donde además se identifique de predios colindantes, norte geográfico, 
cuadro de coordenadas, curvas de nivel, cuadro de convenciones, cálculo del área del predio o de la zona de 
intervención, levantamiento de redes eléctricas o postes, levantamiento de redes de alcantarillado pluvial y 
sanitario con las respectivas cotas, que atraviesen la zona de intervención o sean externas pero correspondan 
a la red a utilizar para desagüe del proyecto, levantamiento de elementos relevantes del predio y del entorno 
(cercas, pozos, etc.), levantamiento de construcciones existentes, levantamiento de las vías colindantes y 
principales indicando nomenclatura, destinos y pendientes aproximadas, identificación de áreas afectadas 
(reservas viales, zonas de inundación, servidumbres, zonas de manejo y protección ambiental, etc.), perfiles 
transversales y longitudinales indicando en planta la ubicación, punto de inicio y punto final, memorias 
topográficas (descripción general, metodología utilizada, equipos técnicos y humanos, precisión), carteras 
topográficas de campo y cálculo. 



 
2. Estudio de Suelos y Geotecnia 

El estudio de suelos debe realizarse en el área donde se va a desarrollar el proyecto de construcción de acuerdo 
al anteproyecto arquitectónico avalado. El documento debe contener la descripción general del proyecto 
(nombre, localización con dirección), el resumen de la investigación realizada, el análisis geotécnico, las 
recomendaciones para el diseño, las recomendaciones para la construcción, las tablas de resultado de los 
sondeos, el resumen de memorias de cálculo y registro fotográfico del procedimiento de toma de muestras. 

De igual manera el estudio debe indicar la capacidad portante del suelo de fundación y las alternativas de 
cimentación de acuerdo con las condiciones encontradas (es necesario anexar copia de los resultados 
expedidos por el laboratorio).  

Se debe contar con la ubicación de los sondeos y caracterizaciones con perfiles estratigráficos en una copia del 
plano del levantamiento topográfico realizado, con el respectivo registro fotográfico de los muestreos realizados. 
Además, se requiere contar con copia de la matricula profesional de acuerdo con el capítulo 2 de la Ley 400 de 
1997 “por el cual se adoptan normas sobre construcciones sismo resistentes”. 

3. Diseños Arquitectónicos 

Los diseños arquitectónicos constituyen la columna vertebral del proyecto del Centro de Protección Social para 
el Adulto Mayor (CPSAM) en el corregimiento de Arjona, ya que son los que definen cómo se organizarán, se 
verán y se vivirán los espacios del centro. Más allá de los planos, el diseño arquitectónico refleja la manera en 
que se garantiza la funcionalidad, la accesibilidad, la seguridad y la dignidad de la población mayor que allí 
residirá. Para este tipo de proyectos sociales, el diseño debe responder a un doble reto: cumplir estrictamente 
la normativa y, al mismo tiempo, crear un ambiente cálido, humano y cercano, que no se perciba como una 
institución rígida, sino como un verdadero hogar protegido. 

En primer lugar, los diseños arquitectónicos deben desarrollarse conforme a lo dispuesto en la Resolución 0024 
de 2017 del Ministerio de Salud y Protección Social, que establece los requisitos esenciales de infraestructura 
que debe cumplir un Centro Vida – CPSAM. Esto implica proyectar espacios obligatorios como dormitorios 
adaptados para adultos mayores, comedor y cocina institucional, áreas de atención médica y de enfermería, 
ambientes para actividades culturales, recreativas y de integración, oficinas administrativas, servicios sanitarios 
accesibles y áreas de servicios generales (lavandería, depósitos, cuartos técnicos). Además, deben 
incorporarse áreas de circulación amplias, con pasamanos, rampas y señalización clara, cumpliendo los 
principios de accesibilidad universal (Ley 1618 de 2013 y normas técnicas NTC de accesibilidad). 

El diseño arquitectónico también debe tener en cuenta la funcionalidad interna. Esto significa que la ubicación 
de los espacios debe favorecer la movilidad de los usuarios y facilitar la operación del centro. Por ejemplo, la 
cocina debe estar contigua al comedor y contar con áreas diferenciadas para la preparación, el almacenamiento 
y el lavado, evitando cruces de circulación que comprometan la higiene. Las habitaciones deben ubicarse en 
zonas tranquilas, ventiladas e iluminadas, con baños adaptados y cercanos. Los consultorios y enfermería 
deben estar próximos a las habitaciones para facilitar la atención médica. Las áreas de recreación y terapia 
ocupacional deben proyectarse de forma amplia y luminosa, con conexión a zonas verdes o patios para el 
esparcimiento al aire libre. 

Otro aspecto fundamental en los diseños arquitectónicos es la seguridad y el confort. Las rutas de evacuación 
deben estar claramente definidas, libres de obstáculos y con salidas de emergencia de fácil acceso. Las 
circulaciones deben ser amplias para permitir el tránsito de personas con sillas de ruedas, caminadores o 
bastones. Los acabados deben seleccionarse pensando en la seguridad de los usuarios: pisos antideslizantes, 
pintura lavable y no tóxica, iluminación natural combinada con iluminación artificial uniforme. También es 
recomendable diseñar espacios comunes acogedores (salas de estar, corredores con áreas de descanso, 
jardines internos) que promuevan la interacción social, elemento clave para reducir el aislamiento en la vejez. 

Finalmente, los entregables de los diseños arquitectónicos deben incluir: 



 
• Planos arquitectónicos completos en planta, cortes y fachadas, con especificaciones de dimensiones, 

materiales y acabados. 

• Planimetría funcional, que muestre claramente la relación entre espacios y flujos de circulación. 

• Memoria descriptiva arquitectónica, que explique la lógica del diseño y su cumplimiento con la 
normativa vigente. 

• Modelos 3D y renders que permitan visualizar cómo será el centro una vez construido, facilitando la 
socialización del proyecto con la comunidad y las autoridades. 

• Planos de implantación, movimientos de tierras y huellas de las edificaciones 

• Plantas de mueble fijos y muebles especiales 

• Plantas de pisos y rodapiés 

• Planos de detalles de particiones 

• Planos de taller para carpinterías metálicas necesarias dentro del proyecto 

• Estudios bioclimáticos donde se evidencien las técnicas y tecnológicas a implementar que garanticen 
el confort climático al interior de las edificaciones.  

En síntesis, los diseños arquitectónicos son la traducción gráfica y técnica de la necesidad identificada en 
Arjona: pasar de no tener ningún espacio especializado a contar con una edificación que cumpla con la norma, 
que brinde seguridad y que se perciba como un hogar digno para más de 30 adultos mayores. El acierto en este 
capítulo marcará el rumbo de todo el proyecto, pues es la base para los diseños estructurales, hidrosanitarios, 
eléctricos y demás especialidades. 

4. Diseños Estructurales 

Los diseños estructurales constituyen la garantía de que el Centro de Protección Social para el Adulto Mayor 
(CPSAM) en Arjona será una edificación segura, resistente y durable. Su propósito es traducir en cálculos 
técnicos la manera en que la estructura debe soportar las cargas de uso, los esfuerzos naturales como los 
sismos y el paso del tiempo, de tal manera que se proteja la vida de los adultos mayores residentes, del personal 
que trabajará allí y de los visitantes. En un proyecto social como este, donde la población objetivo es altamente 
vulnerable y con movilidad reducida, la seguridad estructural no admite márgenes de error: debe diseñarse bajo 
los estándares más altos, aplicando en su totalidad la Norma Colombiana de Construcción Sismo Resistente – 
NSR-10, de carácter obligatorio en todo el país. 

El diseño estructural comienza con la información del estudio de suelos y geotecnia. Con base en la capacidad 
portante del terreno y las recomendaciones del geotecnista, se define el tipo de cimentación más adecuado, ya 
sean zapatas aisladas, combinadas, losas de cimentación o incluso pilotes si las condiciones lo exigen. A partir 
de allí, se calculan los elementos verticales (columnas y muros estructurales) y horizontales (vigas y losas) que 
conformarán la “esqueleto” del edificio. Estos cálculos consideran cargas permanentes (peso propio de la 
estructura y de los materiales), cargas vivas (personas, mobiliario, equipos), y cargas accidentales como viento 
y sismos. 

En este caso, la estructura debe proyectarse con refuerzo de acero adecuado y con sistemas de disipación de 
energía que aseguren el buen comportamiento de la edificación ante un evento sísmico. También es necesario 
considerar la durabilidad de los materiales, especialmente el concreto, para resistir la humedad y las condiciones 
ambientales de la región Caribe. Los diseños deben prever recubrimientos suficientes del acero de refuerzo, 
tratamientos contra la corrosión y un plan de mantenimiento a largo plazo. 

Los entregables de los diseños estructurales incluyen: 

• Planos estructurales completos, con especificación de cimentaciones, columnas, vigas, losas, 
escaleras y cubiertas. 

• Detalles constructivos de conexiones, juntas, armaduras y refuerzos. 

• Memorias de cálculo estructural, que documenten las hipótesis, fórmulas y resultados empleados. 

• Especificaciones técnicas de los materiales estructurales (concreto, acero, morteros, anclajes). 

• Recomendaciones de construcción y control de calidad en obra (pruebas de resistencia de cilindros 
de concreto, ensayos de soldadura o pernos). 



 
Un aspecto clave en este tipo de proyectos es garantizar que los espacios definidos arquitectónicamente —
habitaciones, pasillos, salones y áreas comunes— no se vean interrumpidos por elementos estructurales mal 
ubicados. El diseño estructural debe estar en completa armonía con los diseños arquitectónicos, para que los 
adultos mayores cuenten con circulaciones amplias y sin obstáculos, y para que las habitaciones tengan 
dimensiones confortables y accesibles. 

En conclusión, los diseños estructurales del CPSAM en Arjona son la base de la seguridad y confiabilidad de la 
obra. Una estructura bien diseñada no solo soportará el uso intensivo diario, sino que también dará tranquilidad 
a la comunidad y a las autoridades de que el centro será un lugar seguro para sus adultos mayores. El 
cumplimiento estricto de la NSR-10 y la coordinación con las demás disciplinas de diseño asegurarán que la 
construcción se realice sin improvisaciones y con los más altos estándares de calidad. 

5. Diseños Hidrosanitarios 

Los diseños hidrosanitarios son una parte esencial en la planeación del Centro de Protección Social para el 
Adulto Mayor (CPSAM), ya que garantizan el suministro confiable de agua potable y la disposición adecuada 
de aguas residuales y pluviales. En una edificación como esta, donde habitarán de manera permanente más de 
treinta adultos mayores junto con personal de atención y apoyo, los sistemas hidrosanitarios no son solo un 
aspecto técnico, sino también un componente clave para preservar la salud, la higiene y la dignidad de los 
residentes. 

El diseño debe elaborarse bajo lo dispuesto en el Reglamento Técnico del Sector de Agua Potable y 
Saneamiento Básico (RAS 2000), que establece parámetros mínimos de calidad, presión, caudales y 
disposición de aguas. En primera instancia, el sistema de acueducto interno debe garantizar la provisión de 
agua potable en cantidad y calidad suficientes, con una presión constante y adecuada en todos los puntos de 
consumo: dormitorios, baños, consultorios, cocina institucional, lavandería y áreas de servicios generales. El 
diseñador debe calcular los diámetros de tubería, bombas (si son necesarias), tanques de almacenamiento y 
sistemas de reserva, asegurando que el centro cuente con autonomía de agua en caso de interrupciones del 
servicio público. 

El sistema de alcantarillado sanitario debe diseñarse para recolectar y conducir de manera segura las aguas 
residuales generadas en baños, cocina y lavandería, hasta su conexión con la red pública del municipio o, en 
su defecto, hacia un sistema de tratamiento o disposición aprobado. Esto implica diseñar redes internas con 
tuberías de PVC sanitario, pendientes adecuadas, cajas de inspección y trampas de grasa en el área de cocina 
para evitar obstrucciones y contaminación. La correcta disposición de estas aguas es vital para prevenir riesgos 
de salubridad en los adultos mayores, quienes son especialmente vulnerables a enfermedades infecciosas. 

De igual manera, el diseño debe contemplar el sistema de drenaje pluvial, que permita evacuar el agua lluvia 
de cubiertas, patios y zonas duras hacia sumideros y redes de drenaje. Un mal manejo de las aguas pluviales 
podría provocar encharcamientos, humedad en muros y deterioro de la infraestructura, por lo que este aspecto 
es crucial para la durabilidad de la obra y el confort de los residentes. 

En términos de accesibilidad, los baños y duchas deben ser proyectados conforme a la normativa de 
accesibilidad universal, con inodoros a la altura adecuada, barras de apoyo, duchas a ras de piso y griferías de 
fácil manipulación (tipo palanca o sensor), garantizando comodidad y seguridad para personas con movilidad 
reducida. El diseño hidrosanitario debe garantizar que estos espacios funcionen con normalidad, sin 
interrupciones ni fallas, evitando riesgos como caídas por humedad o falta de presión en duchas y lavamanos. 

Los entregables de este estudio incluyen: 

• Planos hidrosanitarios en planta y en isométrico, con la ubicación de redes de acueducto, 
alcantarillado sanitario y pluvial. 

• Memoria de cálculo de caudales, presiones y diámetros de tubería. 

• Especificaciones técnicas de materiales (tuberías, accesorios, tanques, bombas). 

• Detalles constructivos de cuartos técnicos, cajas de inspección y trampas de grasa. 



 
• Recomendaciones para operación y mantenimiento preventivo de los sistemas. 

En resumen, los diseños hidrosanitarios aseguran que el CPSAM de Arjona funcione con normalidad en su día 
a día, garantizando agua limpia y segura para la preparación de alimentos, higiene personal, lavado de ropa y 
limpieza general, al tiempo que protegen la infraestructura mediante un manejo adecuado de las aguas 
residuales y pluviales. Sin un sistema hidrosanitario bien diseñado, el centro no podría cumplir su misión de 
brindar una vida digna y segura a los adultos mayores. 

6. Diseños de Redes de Gas 

En el Centro de Protección Social para el Adulto Mayor (CPSAM) de Arjona, el diseño de la red de gas es un 
aspecto fundamental, dado que el centro contará con un comedor institucional y una cocina de gran capacidad, 
destinada a preparar diariamente los alimentos para más de treinta residentes, además del personal de apoyo 
y visitantes. Este tipo de servicio exige un sistema de suministro de gas seguro, eficiente y continuo, capaz de 
responder a la demanda de cocción de alimentos en horarios establecidos y sin interrupciones. 

El diseño de redes de gas en una edificación de carácter social como esta debe incluir, en primer lugar, la 
definición del tipo de suministro. Dependiendo de la disponibilidad en la zona, se podrá optar por una conexión 
a la red de gas natural domiciliario, si existe cobertura, o por un sistema centralizado de cilindros o tanques de 
GLP (Gas Licuado de Petróleo) debidamente regulados. En ambos casos, el diseño debe prever la capacidad 
de almacenamiento y suministro necesaria para asegurar la continuidad del servicio, evitando situaciones de 
desabastecimiento que puedan afectar la operación del comedor. 

El sistema de distribución interna debe contemplar una red de tuberías dimensionada con base en los equipos 
que se instalarán en la cocina (estufas industriales, hornos, freidoras, etc.), considerando el número de 
quemadores, la presión de trabajo y el consumo estimado por jornada. Para ello, el diseñador debe aplicar las 
normas técnicas colombianas, en especial la NTC 2505 y la Resolución CREG 067 de 1995 (y sus 
actualizaciones), que establecen los requisitos para la instalación segura de gas en edificaciones de uso 
residencial y no residencial. Es indispensable calcular diámetros adecuados de tubería, válvulas de corte rápido, 
reguladores de presión y sistemas de ventilación, todo ello garantizando que no existan fugas ni acumulación 
de gases. 

Otro componente central del diseño es la seguridad. El Centro debe contar con sistemas de detección de fugas, 
ventilación cruzada en áreas cerradas y rutas de evacuación claramente señalizadas. El cuarto de cilindros o 
tanques, en caso de GLP, debe ubicarse en un espacio abierto, ventilado y protegido, con señalización visible 
y acceso restringido al personal autorizado. Asimismo, el diseño debe prever la instalación de gabinetes de 
extintores, detectores de gas y sistemas de corte de emergencia que permitan suspender de inmediato el 
suministro en caso de contingencia. 

El entregable final de este estudio no se limita únicamente a los planos de la red. Se espera un conjunto 
completo de documentos técnicos que incluya: 

• Planos en planta e isométricos de la red de gas desde la fuente de suministro hasta los puntos de 
consumo. 

• Especificaciones de equipos y materiales (tuberías, accesorios, válvulas, reguladores). 

• Memorias de cálculo que justifiquen los diámetros de tubería y la capacidad de los equipos. 

• Recomendaciones de instalación, pruebas de hermeticidad y protocolos de mantenimiento 
preventivo. 

• Lista de normas técnicas y de seguridad aplicadas al diseño. 

De esta manera, los diseños de redes de gas asegurarán que el Centro de Protección Social cuente con un 
sistema robusto, confiable y seguro, garantizando la preparación adecuada de los alimentos, uno de los 
servicios más importantes para el bienestar de los adultos mayores. Una cocina institucional bien diseñada no 
solo optimiza los recursos, sino que también previene riesgos y contribuye a la operación estable y duradera 
del centro 



 
7. Diseños de Redes Contra Incendios 

La protección contra incendios en una edificación destinada a la atención de adultos mayores no es un requisito 
accesorio, sino un componente esencial de seguridad y de garantía de vida. Un Centro de Protección Social 
para el Adulto Mayor (CPSAM) alberga una población especialmente vulnerable, con movilidad reducida en 
muchos casos, lo cual aumenta la necesidad de contar con sistemas preventivos y de respuesta inmediata 
frente a emergencias de incendio. Por eso, los diseños de la red contra incendios deben desarrollarse con un 
alto nivel de rigurosidad, cumpliendo con la Norma Colombiana de Construcción Sismo Resistente NSR-10 – 
Título J (Protección contra incendios), y tomando como referencia los estándares internacionales de la NFPA 
(National Fire Protection Association), que establecen criterios técnicos ampliamente reconocidos. 

El diseño debe iniciar con la evaluación del riesgo de incendio propio de este tipo de centro: cocinas 
institucionales con uso intensivo de gas, cuartos eléctricos, zonas de lavandería y almacenamiento de insumos 
de limpieza, entre otros. Con base en ese análisis, se deben definir las estrategias de protección activa y pasiva. 
La protección activa comprende los sistemas de detección, alarma y supresión (extintores, gabinetes, hidrantes 
internos, rociadores automáticos si se considera necesario), mientras que la protección pasiva involucra 
elementos como muros cortafuego, puertas con resistencia al fuego, rutas de evacuación seguras y señalización 
visible en todos los espacios. 

En el caso de Arjona, el CPSAM debe contar, como mínimo, con una red de gabinetes contra incendios 
estratégicamente ubicados en corredores y puntos de mayor concentración de personas, de modo que el 
personal pueda acceder fácilmente a mangueras y equipos en caso de emergencia. Igualmente, se deben 
instalar extintores portátiles de diferentes tipos (A, B y C) según el riesgo del área: de agua presurizada en 
zonas comunes, de polvo químico seco en cocina y cuartos eléctricos, y de CO₂ en áreas de servidores o 
equipos sensibles. Todo el sistema debe estar soportado en un plan de abastecimiento hidráulico confiable, es 
decir, una conexión a la red pública de acueducto con presión suficiente o, si no es posible, la implementación 
de un tanque de reserva y un sistema de bombeo exclusivo para el sistema contra incendios. 

Otro elemento indispensable son las rutas de evacuación, las cuales deben ser diseñadas con anchos y 
pendientes que permitan la circulación de adultos mayores, incluso en silla de ruedas o con ayudas técnicas. 
Estas rutas deben estar claramente señalizadas con luces de emergencia y letreros fotoluminiscentes, de 
acuerdo con las exigencias del RETIE y la NSR-10. Además, se debe diseñar un sistema de alarma audible y 
visible (sirenas y luces estroboscópicas) que alerte a usuarios y personal en caso de emergencia, asegurando 
que la notificación sea percibida por todas las personas, incluidas aquellas con limitaciones auditivas o visuales. 

El entregable de este estudio debe comprender: 

• Planos arquitectónicos indicando la ubicación de gabinetes, extintores, hidrantes, detectores, alarmas 
y señalización. 

• Planos hidráulicos de la red contra incendios, con diámetros, longitudes, accesorios y equipos de 
bombeo si se requieren. 

• Memorias de cálculo hidráulico que justifiquen caudales, presiones y autonomía del sistema. 

• Especificaciones técnicas de equipos y materiales (mangueras, válvulas, extintores, detectores). 

• Recomendaciones de operación, pruebas periódicas y mantenimiento preventivo del sistema. 

En resumen, los diseños de redes contra incendios son la garantía de que la obra no solo será funcional para 
atender a los adultos mayores, sino también segura en situaciones de riesgo. Incorporar un sistema robusto de 
protección contra incendios significa anticiparse a posibles emergencias, salvaguardar la vida de los residentes 
y el personal, y asegurar que el centro cumpla con todos los estándares exigidos para su aprobación, operación 
y certificación futura. 

8. Diseños Eléctricos y de Iluminación 

En una edificación destinada a la atención de adultos mayores, los diseños eléctricos y de iluminación juegan 
un papel decisivo, no solo para garantizar el funcionamiento continuo del centro, sino también para asegurar la 



 
seguridad de los usuarios y del personal. Una instalación mal planificada puede generar riesgos de 
electrocución, incendios o fallas de servicio que afecten directamente la operación del centro, comprometiendo 
la calidad de vida de los residentes. Por esa razón, los diseños deben realizarse con estricto apego al 
Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas – RETIE, al Reglamento Técnico de Iluminación y Alumbrado 
Público – RETILAP y a la NSR-10 (Título J y E) en los aspectos de seguridad eléctrica y protección contra 
incendios. 

El diseño eléctrico debe iniciar con una evaluación de la carga instalada. Para un centro con más de 30 adultos 
mayores y personal de apoyo, se deben considerar las demandas de iluminación, equipos de cocina industrial, 
lavandería, sistemas de climatización o ventilación, equipos médicos básicos, redes de voz y datos, bombas de 
agua, sistemas contra incendios y equipos de emergencia. Con base en este diagnóstico, el diseñador establece 
los circuitos eléctricos independientes, la capacidad de los tableros, transformadores (si aplica) y la red de 
puesta a tierra. Todo el sistema debe garantizar seguridad y redundancia, de modo que, si falla un circuito, no 
se interrumpa toda la operación del centro. 

La iluminación merece especial atención en un Centro Vida – CPSAM. Los adultos mayores requieren espacios 
con alta visibilidad, libres de sombras y con iluminación uniforme que reduzca el riesgo de caídas. El diseño 
debe cumplir los niveles de iluminancia establecidos en el RETILAP, que recomienda intensidades lumínicas 
específicas para dormitorios, comedores, pasillos, salas de actividades y consultorios. Se debe combinar luz 
natural con iluminación artificial, utilizando luminarias LED de bajo consumo, con temperaturas de color cálidas 
que favorezcan el confort visual y psicológico de los usuarios. Asimismo, es necesario prever luces de 
emergencia en corredores, escaleras, rutas de evacuación y áreas comunes, alimentadas por sistemas 
autónomos o plantas eléctricas. 

En cuanto a seguridad eléctrica, el diseño debe incluir sistemas de protección diferencial para evitar descargas, 
pararrayos y supresores de sobretensión, de acuerdo con el RETIE. Las canalizaciones deben ser accesibles y 
seguras, evitando cables expuestos. En áreas como la cocina, lavandería y baños, se deben instalar tomas con 
protección GFCI (interruptores diferenciales) para reducir riesgos en ambientes húmedos. La puesta a tierra es 
obligatoria en todos los tableros y equipos, garantizando un sistema equipotencial que elimine diferencias 
peligrosas de voltaje. 

Los entregables de este diseño incluyen: 

• Planos eléctricos en planta, con distribución de circuitos, tableros y cargas. 

• Esquemas unifilares y diagramas de conexión. 

• Memorias de cálculo de cargas, dimensionamiento de conductores, protecciones y luminarias. 

• Planos y memoria de iluminación natural y artificial, con niveles de iluminancia conforme al RETILAP. 

• Especificaciones técnicas de materiales y equipos eléctricos. 

• Protocolos de pruebas, puesta en marcha y recomendaciones de mantenimiento. 

En síntesis, los diseños eléctricos y de iluminación no solo garantizan que el centro opere con eficiencia 
energética y continuidad del servicio, sino que aportan seguridad, confort y calidad de vida a los adultos 
mayores. Una buena iluminación reduce accidentes y mejora el ánimo, mientras que una red eléctrica segura 
previene emergencias. Este capítulo, junto con los diseños contra incendios y de gas, constituye la columna 
vertebral de la seguridad integral del proyecto 

9. Diseños de Voz y Datos 

En la actualidad, un Centro de Protección Social para el Adulto Mayor (CPSAM) no puede concebirse 
únicamente como un espacio físico de alojamiento y cuidado; debe ser también un lugar conectado, comunicado 
y seguro. Los diseños de voz y datos garantizan la conectividad interna y externa del centro, lo cual se traduce 
en mayor eficiencia administrativa, mejor coordinación de servicios y, sobre todo, en la posibilidad de mantener 
a los adultos mayores en contacto con sus familias y con el mundo exterior. 



 
El sistema de voz incluye la planeación de la red de telefonía interna y externa. Esto significa dotar al centro de 
líneas telefónicas fijas e internas que permitan la comunicación entre áreas críticas como dirección, enfermería, 
cocina, vigilancia y dormitorios, de modo que cualquier eventualidad pueda reportarse de forma rápida. A nivel 
externo, el diseño debe prever la instalación de una central telefónica IP o analógica que garantice comunicación 
directa con servicios de emergencia (hospitales, bomberos, policía) y con familiares de los residentes. 

La red de datos comprende el cableado estructurado y la infraestructura de telecomunicaciones que permitirá 
contar con internet de banda ancha en el centro. Este componente es fundamental para varias funciones: 

• La administración del centro (gestión de usuarios, inventarios, nómina, comunicación con 
autoridades). 

• El soporte de sistemas de vigilancia CCTV conectados a la red, que brindan seguridad y permiten 
monitoreo en tiempo real. 

• La conexión de sensores y sistemas de alarmas (contra incendios, fugas de gas, emergencias 
médicas). 

• La habilitación de zonas de acceso a internet para los adultos mayores, lo que favorece su 
comunicación con familiares a través de videollamadas, una herramienta especialmente valiosa para 
mitigar la soledad y fortalecer vínculos afectivos. 

El diseño debe elaborarse siguiendo los lineamientos de las normas internacionales TIA/EIA-568-C para 
cableado estructurado, que garantizan una red ordenada, escalable y segura. Se deben definir cuartos de 
telecomunicaciones (racks de servidores y switches), ducterías y canalizaciones, puntos de red 
estratégicamente ubicados en áreas administrativas, de atención médica, de recreación y en las habitaciones. 
También debe considerarse la instalación de sistemas Wi-Fi de alta cobertura para facilitar la conectividad en 
todo el centro. 

Los entregables de este diseño deben comprender: 

• Planos de red en planta, indicando rutas de cableado, puntos de red, nodos y armarios de 
telecomunicaciones. 

• Diagramas de interconexión entre sistemas de voz, datos, CCTV y alarmas. 

• Memoria técnica con el cálculo de capacidad de red (ancho de banda, número de usuarios, equipos 
soportados). 

• Especificaciones de equipos de telecomunicaciones, switches, routers, puntos de acceso y cableado. 

• Recomendaciones para la operación, pruebas de conectividad y mantenimiento de la red. 

En conclusión, los diseños de voz y datos son el puente entre la infraestructura física y la operación moderna 
del CPSAM. Aseguran que el centro no solo cumpla con su función básica de protección, sino que ofrezca un 
servicio acorde con los tiempos actuales, donde la comunicación y la información son esenciales para el 
bienestar, la seguridad y la calidad de vida de los adultos mayores y de la comunidad en general. 

10. Estudios Ambientales 

Este plan deberá decir con detalle las acciones que se harán para prevenir, disminuir, corregir o compensar los 
impactos y efectos ambientales causados por el proyecto, obra o actividad. Se debe tener certificación de 
existencia de canteras u otras fuentes de materiales para el proyecto indicando lo siguiente: Nombre de la 
cantera, ubicación, productos que ofrece y disponibilidad, descripción del proceso que realiza, permisos mineros 
y ambientales, precios y datos de contacto. Se requiere además contar con resolución de aprobación de la 
corporación autónoma regional de la Zona de Disposición de Materiales y Escombros (ZODME) elegida para el 
proyecto. 

11. Elaboración de presupuesto, memoria de cantidades y programación de obra 

Los productos de este proceso serán: 



 
•Detalle de cada APU del presupuesto 

•Cantidades de Obra 

•Detalle de porcentaje de Administración, Imprevistos y Utilidades (AIU) 

•Detalle de factor multiplicador 

•Cronograma de obra 

•Especificaciones generales y particulares de construcción 

La culminación de la primera actividad del proyecto —la elaboración de los estudios y diseños técnicos— 
representa el punto de partida formal para hacer realidad la construcción del Centro de Protección Social para 
el Adulto Mayor (CPSAM) en Arjona. Con esta fase se asegura que el proyecto cuente con los insumos técnicos 
y normativos indispensables para avanzar de manera ordenada, minimizando riesgos y garantizando que la 
inversión de los recursos públicos se traduzca en una infraestructura segura, funcional y acorde con las 
necesidades de la población. Cada documento elaborado en esta etapa se convierte en una herramienta de 
control, planeación y gestión que evita improvisaciones durante la obra. 

La riqueza de esta actividad no radica únicamente en el cumplimiento de un requisito legal, sino en su valor 
estratégico. A través de los estudios de suelos, los diseños arquitectónicos, estructurales, hidrosanitarios, 
eléctricos, de gas, contra incendios, de telecomunicaciones y ambientales, se define en detalle cómo será el 
centro, cómo funcionará cada sistema, qué materiales se emplearán, cuánto costará y cuánto tiempo tardará 
en ejecutarse. Esto le da al proyecto una hoja de ruta clara y confiable, permitiendo que la comunidad, la 
administración municipal y el departamento del Cesar tengan plena certeza de que la obra es viable y está 
técnicamente respaldada. 

En este sentido, la Actividad 1 no es un paso previo menor, sino el fundamento sobre el cual se levantará el 
CPSAM de Arjona. Con estos estudios y diseños, se habilita la siguiente gran fase: la construcción misma del 
centro, que será posible gracias a la planeación rigurosa y al cumplimiento de los estándares técnicos 
alcanzados en esta primera etapa. De esta manera, se cierra la brecha histórica de la falta de infraestructura 
para los adultos mayores en el corregimiento y se da un paso firme hacia la solución del problema central 
identificado. 

ETAPA II: Construcción del Centro de Protección Social (CPSAM) 

La segunda parte del proyecto es la construcción física del centro, producto principal de la inversión y la 

respuesta concreta al problema central identificado: la falta absoluta de infraestructura para la atención del 

adulto mayor en el corregimiento de Arjona. Mientras la Actividad 1 ofrece la planeación técnica y normativa, la 

Actividad 2 materializa en obra todos esos insumos, transformando un lote sin uso especializado en un espacio 

digno, seguro y funcional, capaz de atender de manera integral a más de treinta adultos mayores en modalidad 

residencial 24/7. 

El lote donde se edificará el centro está ubicado en la Carrera 4 # 5-19 del corregimiento de Arjona, municipio 

de Astrea, departamento del Cesar. Cuenta con un área de 836 metros cuadrados, y se proyecta una 
construcción de aproximadamente 1.204 metros cuadrados (equivalente a 1,4 veces el área del lote), gracias a 
un diseño que optimiza el uso del terreno mediante niveles y distribuciones eficientes. 

Arjona es un corregimiento rural de Astrea que, como muchos otros del departamento, ha tenido históricamente 
limitaciones de infraestructura social. Su población depende de servicios prestados en la cabecera municipal, 
lo que genera barreras de acceso para los adultos mayores, especialmente por motivos de distancia, movilidad 
y costos de transporte. Por eso, la construcción de este CPSAM no solo responde a una necesidad local, sino 
también a un objetivo de equidad territorial, acercando servicios esenciales a quienes más lo necesitan. 



 
La obra debe desarrollarse siguiendo un plan de construcción ordenado y técnicamente controlado, proponiendo 
de manera ilustrativa las siguientes actividades generales, considerando que el detalle definitivo se dará como 
resultado final de la actividad 1: 

• Obras preliminares 

• Movimiento de tierras: excavaciones y rellenos según las recomendaciones del estudio de suelos, 
preparación de plataformas y nivelación del terreno. 

• Cimentación: ejecución de zapatas, losas o pilotes según lo definido en los diseños estructurales, 
garantizando estabilidad y resistencia. 

• Estructura: construcción de columnas, vigas y losas en concreto reforzado, conformando la “columna 
vertebral” de la edificación. 

• Mampostería y divisiones internas: levantamiento de muros divisorios para habitaciones, oficinas, 
consultorios y áreas comunes. 

• Cubierta y cerramientos: instalación de techos, impermeabilizaciones y cerramientos externos que 
protejan de la lluvia y el calor. 

• Instalaciones técnicas: implementación de redes hidrosanitarias, eléctricas, de gas, voz y datos, y 
sistema contra incendios. 

• Acabados: aplicación de pisos antideslizantes, pintura no tóxica, carpintería, ventanería y 
señalización accesible. 

El diseño arquitectónico prevé una construcción de 1.004 m² aproximadamente, organizada en ambientes 
funcionales que cumplen con la Resolución 0024 de 2017. Los espacios incluyen: 

• Dormitorios colectivos e individuales, con capacidad total para más de 30 adultos mayores, dotados 
de camas, armarios personales, ventilación natural y baños accesibles en cada módulo. 

• Comedor institucional amplio y conectado con la cocina industrial, equipada para preparar menús 
balanceados a diario. 

• Sala de usos múltiples, destinada a actividades recreativas, culturales, terapéuticas y de integración 
comunitaria. 

• Consultorio médico y sala de enfermería, para la atención básica en salud y seguimiento diario de los 
residentes. 

• Oficinas administrativas, necesarias para la gestión del centro y la coordinación del talento humano. 

• Áreas de servicios generales, como lavandería, depósitos, cuartos técnicos y bodegas de insumos. 

• Espacios de circulación seguros y accesibles, con pasamanos, rampas y señalización de alto 
contraste. 

• Zonas verdes y patios de integración, diseñados para actividades al aire libre y descanso. 

• Sistemas de seguridad, incluyendo alarmas, señalización, rutas de evacuación, extintores y red 
contra incendios. 

El énfasis principal de este diseño está en las habitaciones, ya que el centro debe ofrecer condiciones de 
hospedaje permanente y digno para más de 30 adultos mayores. Cada dormitorio estará diseñado con 
estándares de accesibilidad, iluminación natural, ventilación cruzada y equipamiento básico. El diseño también 



 
contempla baños colectivos adaptados, con barras de apoyo, duchas a ras de piso y griferías de fácil uso, 
garantizando seguridad y autonomía para los residentes. 

La construcción del CPSAM en Arjona es la fase que hará visible ante la comunidad la materialización del 
esfuerzo conjunto entre municipio y departamento. Cada etapa constructiva está pensada para garantizar 
calidad técnica y cumplimiento normativo, y cada espacio proyectado responde a las necesidades reales de los 
adultos mayores. La infraestructura resultante no solo será un edificio, sino un hogar comunitario, con áreas de 
cuidado, convivencia y bienestar. 

Con esta construcción se pasará de no tener ningún espacio de atención en el corregimiento (línea base 0) a 
disponer de una infraestructura moderna de más de 1.000 m², equipada y dotada para atender integralmente a 
la población mayor en condición de vulnerabilidad. Esta inversión representa un cambio profundo en la vida de 
los adultos mayores y sus familias, y consolida un modelo replicable en otras zonas rurales del departamento 
del Cesar. 

2.5. Especificaciones Técnicas 

Las especificaciones técnicas se encuentran en los anexos técnicos del proyecto, en el Formato de cantidades 
y precio, y demás publicados en el portal único de contratación, esto es www.colombiacompra.gov.co y 
www.contratos.gov.co. 
 

Documentos Técnicos Para El Desarrollo Del Objeto 

● Memorias de diseño (Anexos) 

● Planos de Construcción (Anexos) 

● Especificaciones técnicas (Anexos) 

 

En el desarrollo del contrato se seguirán las Especificaciones Generales de Construcción vigentes al momento 
de la apertura de la licitación y las Especificaciones Particulares definidas para este proyecto. De igual manera 
los materiales a utilizarse para la ejecución de las obras, deberán cumplir con las Normas de Ensayo de 
Materiales y las Especificaciones Generales de Construcción.  

 

Materiales   

 

El PROPONENTE bajo su cuenta y riesgo deberá inspeccionar y examinar el sitio donde se van a desarrollar 
las obras e informarse sobre la disponibilidad de las fuentes  de materiales necesarios para su ejecución, con 
el  fin  de establecer si  las explotará  en su calidad de constructor haciendo  uso de las autorizaciones 
temporales (artículo 116 Ley 685/01) y/o adquirirlos a proveedores debidamente legalizados.  

 

El   proponente   deberá   cumplir   a   cabalidad   con   las   normas   legales   y reglamentarias del Código de 
Minas y las normas especiales vigentes para uso y aprovechamiento del recurso en zonas de titulación colectiva 
para minorías étnicas, para adelantar el aprovechamiento a que haya lugar.  Así mismo, los  precios unitarios 
deberán cubrir, entre otros, todos los costos de explotación incluidos  tasas, regalías, arrendamientos, 
servidumbres, producción, trituración, clasificación, almacenamiento, cargue y descargue de los materiales. 

 

Tanto el permiso minero como la licencia ambiental necesarios para adelantar la explotación, deben 
realizarse exclusivamente por los volúmenes requeridos para el desarrollo del contrato y por ningún motivo el 
Interventor aceptará la explotación para venta a terceros u objetos diferentes al desarrollo del contrato. El 
Contratista se obliga a realizar la explotación respetando las recomendaciones técnicas establecidas para evitar 
impactos ambientales; igualmente se obliga a realizar el pago de regalías y solicitar el certificado que acredite 
el cierre minero ante la autoridad minera competente, aspecto que debe hacer cumplir la Interventoría. El 
certificado debe ser aportado como requisito del recibo de las obras y su incumplimiento dará lugar a la 
aplicación por parte de la autoridad minera a lo preceptuado en el artículo 115 de la ley 685 de 2001. 

 

El certificado mencionado, igualmente es requisito para la suscripción del acta de cierre ambiental. 

http://www.contratos.gov.co/


 
 

Los materiales, suministros y demás elementos que hayan de utilizarse en la construcción de las obras, deberán 
ser los que se exigen en las especificaciones y adecuados al objeto a que se destinen.  Para los materiales 
que requieran procesamiento industrial, éste deberá realizarse preferiblemente con tecnología limpia. La 
totalidad de sus costos deberán estar incluidos en los ítems de pago de las obras de qué trata la presente 
licitación pública. El proponente favorecido con la adjudicación del contrato se obliga a conseguir 
oportunamente todos los materiales y suministros que se requieran para la construcción de las obras y a 
mantener permanentemente una cantidad suficiente para no retrasar el avance de los trabajos. 

 

El Departamento no aceptará ningún reclamo del constructor, por costos, plazos, falta o escasez de materiales 
o cambios de fuentes de materiales o elementos de construcción, o por cualquiera de los eventos contemplados 
en este numeral. 

 

2.4 OBJETO DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

 

Realizar los ESTUDIOS, DISEÑOS Y CONSTRUCCIÓN DE LA CASA DEL ADULTO MAYOR DEL 
CORREGIMIENTO DE ARJONA, EN EL MUNICIPIO DE ASTREA, DEPARTAMENTO DEL CESAR, según 
detalle señalado en la descripción de la necesidad, estudio previo y documentos del proceso. 

 

2.5 CLASIFICACIÓN UNSPSC   

 

La obra pública objeto del presente Proceso de Contratación está codificada en el Clasificador de Bienes 
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el tercer nivel, como se indica en la Tabla 1:  

 

Código 
UNSPSC 

Descripción 

721214 
Servicios de construcción de edificios públicos 
especializados 

811015 Ingeniería civil y Arquitectura 

801016 Gerencia de proyectos 

 

 

2.6 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. 

 

El Departamento del Cesar cuenta con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal para amparar la 
existencia de recursos destinados a la ejecución del proyecto: 

 

Número certificado 

disponibilidad 

presupuestal 

Fecha certificado 

disponibilidad presupuestal 

Valor certificado de 

disponibilidad presupuestal 

1372 23-12-2025 $8.813.652.903,51 

 
La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad. 
 

 

2.7 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO   

 

El valor estimado del contrato es de OCHO MIL TREINTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y 
NUEVE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS CON 26/100 MCTE ($ 8.035.239.899,26). 

 

ETAPA I - ESTUDIOS Y DISEÑOS: DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS 
OCHENTA MIL OCHENTA Y TRES PESOS CON 30/100 MCTE ($ 299.880.083,30). 

 



 
ETAPA II – CONSTRUCCION DE LA CASA DE ADULTO MAYOR: SIETE MIL SETECIENTOS TREINTA Y 
CINCO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS DIECISEIS PESOS CON 
96/100 MCTE ($ 7.735.359.815,96). 

 

Valores que incluyen: el precio básico de las obras a construir, el valor del AIU. (A: Administración, Imprevistos, 
Utilidad y demás gastos de legalización del contrato). 

  
El valor total corregido de las ofertas presentadas no podrá exceder el valor del presupuesto oficial, so pena de 
rechazo de la oferta.  

 

El mercado señala que la manera más conveniente y por ende más utilizada para la determinación de los 
presupuestos de los contratos de obra, es el sistema de precios unitarios, el cual consiste en desagregar las 
actividades a ejecutar en capítulos o ítems asignando a cada uno de ellos un precio unitario, esto propicia un 
adecuado manejo de la forma de pago del valor del contrato. Dichos valores unitarios son objeto de ajustes en 
la forma que señala el pliego de condiciones y con fórmulas comúnmente utilizadas en este tipo de 
contratación.  

 

En la gran mayoría de procesos de licitación de obra pública que ha adelantado la entidad, se ha utilizado como 
sistema de contratación el de PRECIOS UNITARIOS, por cuanto la entidad considera que, comparado con 
otros sistemas de contratación de obra, este es más conveniente, sin embargo el futuro contrato será de obra 
pública bajo la modalidad de llave en mano.  

 

Este tipo de contrato es definido de la siguiente forma: “en esta modalidad, el contratista se compromete a 
realizar todas las labores relacionadas con la obra incluyendo los diseños, estudios de factibilidad, construcción, 
contratación del personal, instalaciones y suministros y la contraprestación a cargo del contratista es la obra 
terminada y en funcionamiento. El precio corresponde a un valor previamente establecido que opera como 
remuneración por todas las gestiones que adelanta el contratista.  

 

Al respecto, el consejo de estado, sala de consulta y servicio civil, bajo radicado No. 11001-03-06-000-2017-
00042-00(2331), indicó:   

 

“El contrato de obra es definido por el artículo 32 de la Ley 80 de 1993 en los siguientes términos: “Son contratos 
de obra los que celebren las entidades estatales para la construcción, mantenimiento, instalación y, en general, 
para la realización de cualquier otro trabajo material sobre bienes inmuebles, cualquiera que sea la modalidad 
de ejecución y pago”. Dentro de las modalidades que puede adoptar este contrato, se encuentra la de “llave en 
mano”, negocio jurídico que en términos generales consiste en un acuerdo de voluntades en virtud del cual una 
parte se compromete frente a otra a cambio de una remuneración, a diseñar, construir y poner en marcha y 
lista para su funcionamiento una determinada obra. Frente al contrato de “llave en mano”, la jurisprudencia del 
Consejo de Estado ha señalado: “En virtud del contrato llave en mano, el contratista se compromete a llevar a 
cabo una obra, incluyendo los estudios previos, la ejecución de la construcción, el suministro de equipos y la 
puesta en operación de la obra al momento de su entrega. En general, aunque el contrato llave en mano no se 
limita a la elaboración de una obra material, se ha considerado como una modalidad especial del contrato de 
obra pública o de construcción de un bien inmueble”.  

 

 […]   

En materia de infraestructura, los contratos de “llave en mano” son concebidos como mecanismos eficaces 
para reducir costos, plazos y riesgos, pues a través de un solo proceso se contrata el diseño de las obras y su 
construcción, lo cual disminuye los riesgos en materia de diseños, fuente común de conflictos y sobrecostos 
en la contratación pública. Asimismo, es el contratista quien por regla general asume los demás riesgos 
derivados del proyecto. Comúnmente, los contratos de “llave en mano” se acuerdan por un precio alzado o 
global, lo cual trae importantes ventajas para quien encarga la obra, pues en principio no tendría que incurrir 
en costos adicionales y puede conocer de antemano el monto de la inversión que debe realizar, aspecto 
igualmente útil para la seguridad de los terceros que financian el proyecto.” Asi las cosas, el futuro contratista 
será el responsable por la entrega total de proyecto a su costa y riesgo.  

 

Teniendo en cuenta las anteriores consideraciones la forma de pago del contrato derivado del presente proceso 
de contratación será por llave en mano.   



 
 

Esta modalidad de contratación encuentra sustento en el principio de eficiencia consagrado en el artículo 209 
de la Constitución Política, así como en lo dispuesto en el artículo 25 de la Ley 80 de 1993, que establece que 
los contratos estatales deben propender por la selección objetiva y el cumplimiento de los fines de la 
contratación pública, entre ellos, la correcta ejecución del objeto contractual dentro de los parámetros de 
calidad, oportunidad y costo. Asimismo, se alinea con lo previsto en el artículo 40 de la Ley 80 de 1993, en 
cuanto a que las entidades pueden pactar precios globales cuando la naturaleza del objeto y las condiciones 
del mercado lo permitan. En ese sentido, la modalidad “llave en mano” resulta procedente y adecuada, al 
permitir que el contratista entregue el proyecto totalmente ejecutado, asumiendo integralmente la 
responsabilidad por el cumplimiento de los estudios, diseños, ejecución de obras y demás obligaciones a su 
cargo, bajo condiciones previamente definidas en el pliego de condiciones y el clausulado contractual.  

 

El presupuesto estimado para el cumplimiento del proyecto se especifica en el formulario correspondiente al 
presupuesto oficial.   

 

Todo lo anterior, forma parte del proceso de estructuración del valor máximo permisible para  la obra teniendo 
en cuenta que dicho presupuesto, se estructura a partir de un modelo tipo; sin embargo, es preciso anotar que 
el contratista seleccionado en el proceso licitatorio, debe realizar un proceso de estudios y diseños, sobre los 
cuales se determinará el valor final de cada uno, teniendo en cuenta la fase de estructuración del presupuesto 
final, basado en la ingeniería de detalle que se realice para cada bien, es decir que, teniendo en cuenta factores 
cómo los suelos, tipos de cimentación, alturas de elevación de las estructuras, distancias de acometidas y otras 
definiciones técnicas que se desarrollen y se definan en el proceso, pueden variar el precio final estimado para 
cada bien, sin sobrepasar el estimado dentro del presupuesto oficial, para ello se deberán realizar los ajustes 
necesarios, acordes con lineamientos de la interventoría, para que la obra, se desarrolle en virtud de sus 
especificaciones técnicas detalladas.   

 

 

2.8 FORMA DE PAGO 

 

La forma de pago del contrato derivado del presente proceso de contratación será por llave en mano.  

 

El Departamento tiene previsto realizar la validación correspondiente para el pago respectivo, conforme a la 
siguiente distribución: 

 

ETAPA I - ESTUDIOS Y DISEÑOS. 

 

Para la ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS por PRECIO GLOBAL FIJO sin formula de ajuste. LA 
ENTIDAD CONTRATANTE, pagará el cien por ciento (100%) del valor total de esta actividad, una vez se 
obtenga el acta de recibo a satisfacción de la actividad por parte del Interventor. Cada uno de los mencionados 
pagos se realizará al cumplimiento de los servicios y de las obligaciones, elaboración de informe y, constancia 
de cumplido a satisfacción por parte del supervisor del contrato, constancia de pago de los aportes al Sistema 
de Seguridad Social Integral en salud, pensiones y riesgos profesionales; si con la cuenta no se acompañan 
los documentos requeridos para el pago, será responsabilidad del CONTRATISTA y no tendrá por ello derecho 
al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza, si con la cuenta no se acompañan los documentos 
requeridos para el pago, será responsabilidad del CONTRATISTA y no tendrá por ello derecho al pago de 
intereses o compensación de ninguna naturaleza, dando cumplimiento al Artículo 19 de la Ley 1150 de Julio 
16 de 2007. DEL DERECHO DE TURNO. 

 

NOTA 1: En el valor se entienden incluidos los costos directos e indirectos que ocasione la ejecución del 
contrato. 

 

NOTA 2: El contratista deberá presentar la factura o la cuenta de cobro, según sea el caso, constancia de pago 
de aportes a la seguridad social, parafiscales, riesgos profesionales y demás documentos señalados para 
legalización de la cuenta de cobro por la Supervisión. 

 

 

ETAPA II – CONSTRUCCION DE LA CASA DE ADULTO MAYOR. 



 
 

El valor de la oferta y del contrato se determinará en Precios Unitarios fijos, y la Entidad pagará el contrato 
celebrado de la siguiente manera. 

 

• El valor de las actividades relacionadas con la ejecución de las obras, mediante pagos parciales, de 
acuerdo a actas mensuales conforme con el avance y recibo parcial de obra ejecutada, por PRECIOS 
UNITARIOS, basados en el PRESUPUESTO OFERTADO POR EL CONTRATISTA para el presente 
proceso, los cuales deberán contar con la revisión y aprobación de la INTERVENTORÍA, contar con la 
aprobación por parte de LA CONTRATANTE de las pólizas correspondientes a la última minuta 
contractual y/o modificatorio y el informe técnico aprobado de avance de obra mensual del proyecto 
por parte de la INTERVENTORÍA. 

 

● De cada pago parcial se realizarán las deducciones de ley. 

 

● El pago se llevará a cabo dentro de los treinta (30) días hábiles siguientes a la presentación de la 
cuenta de cobro, acompañada del Acta de Liquidación Parcial de Obra suscrita por el contratista, el 
residente y director de obra y aprobadas por el interventor, el supervisor y el Secretario de 
Infraestructura. Si se evidencian errores en las cuentas presentadas o insuficiencia en los soportes, 
los treinta (30) días hábiles para el pago se contarán a partir de la fecha en que el contratista subsane 
las glosas que se formulen. Si el contratista no presenta la cuenta con sus soportes respectivos, dentro 
de la vigencia fiscal correspondiente, no podrá hacer ninguna reclamación judicial o extrajudicial de 
actualizaciones, intereses o sobrecostos sobre el valor de la cuenta.  

 
Las actas parciales de obra deben ser acompañadas del Programa de Inversiones del correspondiente mes y 
la certificación de pago del período correspondiente de los aportes a seguridad social y legal del personal 
vinculado laboralmente en la ejecución del contrato. Para el pago de la última acta de obra se debe presentar 
el Acta de Recibo Definitivo del Contrato. 

 
Las cantidades de obra y valores consignados en las respectivas Actas de obra, serán responsabilidad 
exclusiva del Interventor y del Contratista.  
 
Como requisito para la presentación de la última Acta de obra, se debe anexar el Acta de entrega y recibo 
definitivo de obra debidamente firmada por los participantes. 

 

Las obras que entregue el contratista deberán cumplir con las especificaciones que el proyecto contiene o las 
pre escritas a nivel nacional. 

 

2.9 ANTICIPO 

 

Para el presente proceso de selección la entidad no ha contemplado la entrega de anticipo. 

 

 

2.10 PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO  

 

El plazo de ejecución del contrato es de diez (10) meses contados a partir de la suscripción del Acta de Inicio, 
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato. 

 

Para efectos del plazo de ejecución, las etapas del contrato están discriminadas de la siguiente manera: 

DESCRIPCIÓN DE LA ETAPA PLAZO DE LA ETAPA 

ETAPA I: Estudios y Diseños 
 

 
2 

ETAPA II: Construcción de la Casa de 
Adulto Mayor 

 
8 

 



 
 

En este plazo el contratista deberá realizar todas y cada una de las intervenciones necesarias y suficientes 
sobre los estudios y diseños existentes para que se pueda construir la obra con la calidad requerida y sin 
traumatismos ni dilaciones por efectos de estudios y diseños. No habrá por lo tanto y de ninguna manera lugar 
a pago adicional alguno por efecto de una o más intervenciones sobre los estudios y diseños disponibles al 
momento de cierre de la presente licitación.  

 

El Contratista deberá realizar lo necesario y suficiente en orden a conocer, revisar y estudiar completamente 
los estudios y diseños que el DEPARTAMENTO entregue para la ejecución de las obras objeto de este 
Contrato. Si el Contratista no se pronuncia respecto a los estudios y diseños durante los diez (10) días hábiles 
siguientes a la suscripción del acta de inicio, se entiende que ha aceptado los estudios y diseños presentados 
por el DEPARTAMENTO y asumiendo el CONTRATISTA toda la responsabilidad de los resultados para la 
implementación de los mismos y la ejecución de la obra contratada, con la debida calidad, garantizando la 
durabilidad, resistencia, estabilidad y funcionalidad de tales obras.  

 

2.11 MODALIDAD DE SELECCIÓN Y TIPO DE CONTRATO 
 
En los términos de la Ley 1150 de 2007, el presente proceso se desarrolla bajo la modalidad de LICITACIÓN 
PÚBLICA por ser la regla general de selección de contratistas debido a que se erige como el pilar del principio 
de transparencia, el cual garantiza la igualdad entre los oferentes, la publicidad y la libre concurrencia.  
 
Teniendo en cuenta el objeto a contratar, se pretende la suscripción de un contrato de obra, definido en el 
artículo 32 de la Ley 80 de 1993 en los siguientes términos: “Son contratos de obra los que celebren las 
entidades estatales para la construcción, mantenimiento, instalación y, en general, para la realización de 
cualquier otro trabajo material sobre bienes inmuebles, cualquiera que sea la modalidad de ejecución y pago”. 
 
 

2.12 DECLARATORIA DE DESIERTA 

 

EL DEPARTAMENTO DEL CESAR, declarará desierto el presente proceso de selección cuando: 

 

a. No se presenten Ofertas; 

b. Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores jurídicos, técnicos, financieros y de 
experiencia previstos en el Pliego de Condiciones; 

c. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente;  

d. El representante legal del DEPARTAMENTO DEL CESAR o su delegado no acoja la recomendación 
del comité evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberá 
motivar su decisión;  

e. Se presenten los demás casos contemplados en la ley. 

 

 

2.13 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE. 
 
El procedimiento de selección del contratista está sometido a los principios de transparencia, selección objetiva 
e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligación de someter a todos los oferentes a 
las mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de condiciones. 
 
Cabe recordar que los pliegos de condiciones forman parte esencial del contrato; son la fuente de derechos y 
obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretación e integración, pues contienen la 
voluntad de la administración a la que se someten los proponentes durante la selección y el oferente favorecido 
durante el mismo lapso y, más allá, durante la vigencia del contrato. 
 
El numeral 2º del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007 estipula que: “La oferta más favorable será aquella que, 
teniendo en cuenta los factores técnicos y económicos de escogencia y la ponderación precisa y detallada de 
los mismos, contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la más ventajosa para la 
entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos. (…)” 



 
 
En la licitación y la selección abreviada de menor cuantía, la Entidad Estatal debe determinar la oferta más 
favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes 
o fórmulas o (b) la ponderación de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relación de 
costo-beneficio. 
 
En las experiencias adoptadas por la Entidad para el contrato de objeto, la mejor alternativa a aplicar es la de 
la ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes y fórmulas, tal como se señalará 
en los pliegos de condiciones. 
 
Los pliegos de condiciones establecen como criterios de calificación los aspectos de calidad y precio, a través 
de los cuales se busca que la Entidad escoja un proponente que cumpla con las condiciones jurídicas, 
financieras y técnicas que garanticen el cumplimiento del objeto contractual. 
 
La escogencia estará basada en el principio de Selección Objetiva establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 
1150 de 2007, y sus decretos reglamentarios, en especial el Decreto 1082 de 2015. 
 
La oferta más favorable será aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y económicos de escogencia 
y la ponderación precisa y detallada de los mismos, contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, 
resulte ser la más ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los 
contenidos en dichos documentos. En los contratos de obra pública, el menor plazo ofrecido no será objeto de 
evaluación. La entidad efectuará las comparaciones del caso mediante el cotejo de los ofrecimientos recibidos 
y la consulta de precios o condiciones del mercado y los estudios y deducciones de la entidad o de los 
organismos consultores o asesores designados para ello. 
 
En los pliegos de condiciones para las contrataciones cuyo objeto sea la adquisición o suministro de bienes y 
servicios de características técnicas uniformes y común utilización, las entidades estatales incluirán como único 
factor de evaluación el menor precio ofrecido. 
 
La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación o al proponente, no 
necesarios para la comparación de las propuestas no servirán de título suficiente para el rechazo de los 
ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignación 
de puntaje, podrán ser solicitados por las entidades en cualquier momento, hasta la adjudicación. No obstante, 
lo anterior, en aquellos procesos de selección en los que se utilice el mecanismo de subasta, deberán ser 
solicitados hasta el momento previo a su realización. 
 
Este principio de selección objetiva se garantizará con la elección del ofrecimiento más favorable a la entidad 
y a los fines que ella busca, teniendo en cuenta los factores técnicos y económicos de escogencia y la 
ponderación precisa y detallada de los mismos, contenida en los pliegos de condiciones, sin que la favorabilidad 
la constituyan factores diferentes a los contenidos en dicho documentos, tales como factores de afecto o de 
interés y, en general cualquier clase de motivación subjetiva (Ley 1150 de 2007, Artículo 5, numeral 2). 
 
Teniendo en cuenta lo anterior, la metodología para la escogencia del contratista se realizará en dos etapas a 
saber: 
 
Los criterios de evaluación se clasifican en dos: los referentes al proponente que se denominan Requisitos 
habilitantes y su calificación son CUMPLE/NO CUMPLE, y la evaluación de la Propuesta, que son los sistemas 
de precios y calidad, así como el de Apoyo a la Industria Nacional. 

 
 

2.14 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES 

 

Este proceso de selección no se puede limitar a Mipyme toda vez que no cumple con las condiciones y requisitos 

definidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015.  

 

 

CAPÍTULO III 



 
ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

 
 
3.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 
 
El Proponente debe presentar “Carta de Presentación de la Oferta” firmada por el proponente, representante 
legal o sus apoderados, indicando en ella su conocimiento y conformidad con el pliego de condiciones.  

 
Igualmente, debe contener el nombre o razón social, la dirección, el número telefónico fax y dirección 
electrónica, el régimen tributario al cual pertenece y la declaración de no encontrarse incurso en causal alguna 
de inhabilidad o incompatibilidad para contratar en los términos definidos en la Ley 80 de 1993 y demás normas 
regulatorias de la materia. La presentación de esta carta no implica que el proponente esté ofreciendo o 
cumpliendo los requisitos del pliego de condiciones. 

 
Para los efectos, se pone a disposición de los oferentes el Anexo 1, el cual deberá ser firmado por el 
Representante Legal y/o apoderado de la persona jurídica que certifica personal e institucionalmente la 
veracidad y fidelidad de la información que suministra. 

 
En virtud de lo anterior, la suscripción de la carta de presentación de la propuesta hará presumir la aprobación, 
legalidad y conocimiento de todos los documentos relacionados con el actual proceso de selección, y en tal 
sentido, con la sola presentación de la propuesta, el proponente está manifestando:  

 
a. Que recibió las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y que 
ha aceptado que el Pliego de Condiciones está completo, es compatible y adecuado para identificar el 
objeto a contratar.  

 
b. Que conoce y acepta cada una de las estipulaciones del Pliego de Condiciones definitivo, así como las 
especificaciones suministradas por la ENTIDAD para la ejecución del contrato que resultare del presente 
proceso de selección contractual. 
 
c. Que estudió cuidadosamente las condiciones técnicas de los bienes objeto de la contratación 
requerida.  

 
d. Que conoce todos los requisitos e impuestos exigidos por el departamento, municipio y por las leyes 
colombianas y toda la normatividad aplicable.  

 
e. Que está enterado a satisfacción en cuanto al alcance del objeto a contratar y que ha tenido en cuenta 

todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se celebrará.  

 
f. Que no se encuentra vinculado con actividades que impliquen lavado de activos y financiación del 

terrorismo. La entidad se reserva el Derecho a verificar esta información.  

 
Nota: La carta de presentación de la oferta debe estar debidamente suscrita por la persona con la capacidad 
legal y estatutaria para presentar oferta, no obstante, dentro del término indicado por la entidad podrán aportar 
documentos para acreditar dicha calidad, pero no podrán subsanar la falta de capacidad para presentar la 
oferta, o en el evento de que no se aporte el documento, la oferta será RECHAZADA. 

 
3.2. ABONO DE LA PROPUESTA  

 

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de no permitir el ejercicio ilegal de la Ingeniería, la 

persona natural (Proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar en el 
presente Proceso, deberá acreditar que posee título como Ingeniero, para lo cual deberá adjuntar copia de la 
tarjeta profesional y copia del certificado de vigencia de matrícula profesional expedida por el COPNIA o 
Consejo Profesional de Ingeniería de Transportes y Vías de Colombia en la respectiva rama de la ingeniería 
según corresponda, con fecha de expedición no mayor a seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del 
presente proceso, en la cual se identifique claramente la fecha de confirmación de la misma y sus antecedentes 
profesionales. 



 
En el caso de Consorcios y Uniones Temporales, integrados solamente por personas naturales o por personas 
jurídicas, o entre personas naturales y jurídicas en donde el representante legal no ostente el título de Ingeniero 
Civil o Constructor de Ingeniería y Arquitectura, deberán abonar la propuesta por un profesional de una de 
estas disciplinas, para lo cual se adjuntará copia de la tarjeta o matricula profesional y su correspondiente 
certificado de vigencia expedido por el COPNIA, con fecha de expedición no mayor a seis (6) meses anteriores 
a la fecha de cierre del presente proceso, en la cual se identifique claramente la fecha de confirmación de la 
misma y sus antecedentes profesionales certificados por el Consejo Profesional Nacional de Ingeniería - 
COPNIA.  

 

De acuerdo con en el artículo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del Proponente 

individual persona jurídica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee título de una 
de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingeniería, la oferta deberá ser avalada por un ingeniero, 
para lo cual deberá adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia del certificado de vigencia de matrícula 
profesional expedida por el COPNIA o Consejo Profesional de Ingeniería de Transportes y Vías de Colombia 
en la respectiva rama de la ingeniería según corresponda, vigente a la fecha de cierre de este Proceso de 
selección. 

El aval del ingeniero de que trata el artículo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del Formato 1 – Carta 
de presentación de la oferta, cuando el Proponente deba presentarlo. 

 
El Proponente debe diligenciar los Formatos que correspondan. Todos los espacios en blanco deberán 
diligenciarse con la información solicitada.  

 

 

3.3. APODERADO  
 

Los Proponentes podrán presentar ofertas directamente o ser suscritas por intermedio de apoderado, evento 
en el cual deberán anexar el poder, otorgado en legal forma (artículo 5 Decreto – Ley 019 de 2012), en el que 
se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y 
responsabilizar a quien(es) representa en el trámite del presente Proceso y en la suscripción del Contrato. No 
obstante, la simple entrega física o radicación de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona, sin 
necesidad de poder o autorización. 

El apoderado que firma la oferta podrá ser una persona natural o jurídica que en todo caso deberá tener domicilio 
permanente, para efectos de este Proceso, en la República de Colombia, y deberá estar facultado para 
representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su 
nombre de manera específica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratación 
de que trata este Pliego; (ii) dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la Entidad en el curso 
del presente Proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del Proceso (iv) suscribir el contrato 
en nombre y representación del adjudicatario así como el acta de terminación y liquidación, si a ello hubiere 
lugar. 

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podrán constituir un sólo apoderado 
común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder común otorgado por todos los 
integrantes con los requisitos de autenticación, legalización o apostilla y traducción exigidos en el Código de 
Comercio de Colombia incluyendo los señalados en el Pliego de Condiciones. El poder a que se refiere este 
párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del Proponente Plural.  

 

3.4. ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

La presentación de la oferta deberá adaptarse a las condiciones de la plataforma SECOP II y no será posible 

presentar documentos en físico. 

 

 La oferta estará conformada por dos sobres, los cuales deberán ser entregados con el cumplimiento de la 

totalidad de los requisitos establecidos en los Documentos del Proceso. El Proponente deberá diferenciar los 



 
requisitos contenidos en cada uno de los sobres, de acuerdo con el cuestionario diligenciado por la Entidad 

Estatal en el SECOP II. Los documentos de la oferta se adjuntarán de acuerdo con el orden requerido en el 

cuestionario por la Entidad Estatal, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente. 

 

Toda tachadura y/o enmendadura que presente algún documento de la oferta debe estar salvado con la firma 

de quien suscribe el correspondiente documento al pie de esta y nota al margen del documento donde 

manifieste clara y expresamente la corrección realizada. 

 

La Entidad solo recibirá una oferta por Proponente. En caso de presentarse para varios Procesos de 

Contratación con la Entidad, el Proponente deberá dejar constancia para qué Proceso presenta su ofrecimiento. 

La presentación de la propuesta implica la aceptación y conocimiento de la legislación colombiana acerca de 

los temas objeto del presente Proceso y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo lo 

cual incluye el Pliego de Condiciones (Cuestionario y Documento Complementario), los Anexos, las Adensas 

y las respuestas a la observaciones y aclaraciones del pliego de condiciones. El Proponente deberá cumplir 

con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma. 

 

Estarán a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboración y presentación de su oferta y la 

Entidad en ningún caso será responsable de los mismos.  

 

Los sobres deben contener la siguiente información y, para su entrega, se deberán tener en cuenta las 

siguientes indicaciones:  

SOBRE No. 1 

Contiene los documentos e información de los Requisitos Habilitantes y los documentos a los que se les asigne 

puntajes diferentes a la oferta económica. El Sobre 1 debe tener las siguientes características:  

 

I. El Sobre 1 debe presentarse en el cuestionario destinado para ello en el Módulo de “Licitación de Obra 

Pública” y no podrá ser entregado en físico. 

SOBRE No. 2  

Contiene únicamente la oferta económica del Proponente y debe tener las siguientes características:  

A. El Sobre 2 debe presentarse en el cuestionario destinado para ello en el Módulo de “Licitación de Obra 

Pública” y no podrá ser entregado en físico. 

B. Debe incluir la propuesta económica debidamente diligenciada, de conformidad con todos y cada uno 

de los ítems exigidos y relacionados en el Anexo 10 – Oferta Económica.  

C. La propuesta debe presentarse firmada.  

3.5. INFORME CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS 

 

Se entenderán recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP II a la fecha 

y hora indicada en el cronograma del Proceso, después de este momento el SECOP II no permitirá el recibo 

de más propuestas por excederse del tiempo señalado en el cronograma. 

 

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar la apertura del Sobre No. 1 

y publicar la lista de oferentes. Realizada la apertura, las propuestas son públicas y cualquier persona podrá 

consultarlas. La Entidad Estatal dará a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de Contratación haciendo 

clic en la opción “publicar ofertas” para que sean visibles a todos los Proponentes. 

 



 
Se darán por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el plazo 

previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No serán tenidas como recibidas las ofertas que hayan 

sido presentadas por medios distintos al SECOP II o que no hayan sido presentadas de conformidad con los 

Términos y Condiciones de Uso del SECOP II. 

 

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por Colombia Compra 

Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la Entidad Estatal puede recibir ofertas en los términos y 

condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” o en el 

documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello.  

 

3.6. INFORME DE EVALUACIÓN DE ASPECTOS DISTINTOS A LA OFERTA ECONÓMICA 

En la fecha establecida en el  Cronograma, la Entidad publicará el informe de evaluación de los documentos e 
información de los requisitos habilitantes y los documentos a los que se les asigne puntaje, diferentes a la oferta 
económica, contenidos en el Sobre 1. El informe permanecerá publicado en el SECOP y a disposición de los 
interesados durante cinco (5) días hábiles, término hasta el cual los Proponentes podrán hacer las 
observaciones que consideren y entregar los documentos y la información solicitada por la Entidad. 

En virtud del principio de transparencia, las Entidades motivarán de forma detallada y precisa el informe de 
evaluación explicando el rechazo de las ofertas y los documentos que se necesitan subsanar -en caso de que 
no se hayan subsanado durante la etapa de evaluación.  

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a más tardar el día antes de la 
audiencia efectiva de adjudicación, la Entidad debe publicar el informe final de evaluación, en caso de que el 
inicial haya sufrido variaciones. 

3.7. AUDIENCIA EFECTIVA DE ADJUDICACIÓN  

En la fecha establecida en el Cronograma, la Entidad procederá a la instalación y desarrollo de la Audiencia 
efectiva de Adjudicación.  

Al inicio de la Audiencia, la Entidad otorgará la palabra a los Proponentes para presentar las observaciones al 
informe final de evaluación. Esta no podrá entenderse como una oportunidad adicional para aportar documentos 
o elementos que no hayan sido incorporados en el plazo definido en el numeral 3.6. Lo anterior, sin perjuicio de 
la potestad de la Entidad de realizar las verificaciones que considere pertinentes para la adecuada selección 
del contratista.  

Resueltas las observaciones  frente al informe de evaluación, en caso de que haya lugar a ello, la Entidad 
procederá a dar apertura al Sobre 2 de los Proponentes habilitados y evaluará la oferta económica a través del 
mecanismo escogido mediante el método aleatorio que resulte aplicable de conformidad con lo establecido en 
el numeral 5.1.2. del presente del Pliego de Condiciones. Posteriormente, se correrá traslado a los Proponentes 
habilitados solo para la revisión del aspecto económico y se definirá el orden de elegibilidad.  

El orden de elegibilidad se establecerá a través de la sumatoria de los puntajes obtenidos por las propuestas 
para cada uno de los criterios establecidos en el CAPÍTULO IV y ordenados de mayor a menor.  

La Entidad no será responsable por abrir los sobres incorrectamente dirigidos o sin la identificación 
adecuada. 

Una vez establecido el orden de elegibilidad y resueltas las observaciones presentadas al mismo, la Entidad, 
por medio de acto administrativo motivado, adjudicará el Proceso al Proponente ubicado en el primer lugar del 
orden de elegibilidad y que cumpla con todos los requisitos exigidos en los Documentos del Proceso. 



 
3.8. PROPUESTAS PARCIALES 

No se admitirá la presentación de propuestas parciales, esto es, las presentadas por una parte del objeto o del 
alcance del Contrato, a menos que se haya establecido esta posibilidad en el Pliego de Condiciones.  

3.9. PROPUESTAS ALTERNATIVAS 

Los Proponentes pueden presentar alternativas técnicas y económicas siempre y cuando ellas no signifiquen 
condicionamientos para la adjudicación del Contrato y cumplan con los siguientes requisitos: 

A. Que el Proponente haya presentado una propuesta básica que se adecúe a las exigencias fijadas en el 
pliego, de forma que pueda ser evaluada la oferta inicial con base en las reglas de selección objetiva allí 
contenidas. 

 
B. Que la oferta alternativa, o las excepciones técnicas y económicas, se enmarquen en el Principio de 

Selección Objetiva, de tal manera que no se afecten los parámetros neutrales de escogencia del 
Contratista y no se resquebraje el principio de igualdad. 

Cuando un Proponente presente una alternativa deberá adjuntar toda la información necesaria para su análisis 
y una descripción detallada del proceso de construcción, características de los materiales y equipos y análisis 
de costos. Todos los costos necesarios para desarrollar la alternativa, incluso los de transferencia tecnológica, 
deberán estar incluidos en los respectivos ítems de la oferta. Solo serán consideradas las propuestas 
alternativas del Proponente favorecido con la adjudicación del contrato y la selección de la alternativa será 
potestad de la Entidad. 

Las propuestas alternativas en SECOP II se deben presentar como “otros anexos” en cada sobre, el Proponente 
en el documento debe hacer la claridad de su intención de presentar una propuesta alternativa. 

3.1.0. INFORMACIÓN INEXACTA  

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la información aportada por el Proponente. Para 
esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades   respectivas.  

 
Cuando exista inconsistencia entre la información suministrada por el Proponente y la efectivamente verificada 
por la Entidad, la información que pretende demostrar el Proponente se tendrá por no acreditada.  

 
La Entidad compulsará copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la información 
aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el Proponente haya 
demostrado lo contrario, y procederá a rechazar la oferta.  

 

3.11. INFORMACIÓN RESERVADA  
 

Si dentro de la propuesta el Proponente incluye información que conforme a la ley colombiana tiene el carácter 

de información reservada, dicha circunstancia deberá ser manifestada por el Proponente con absoluta claridad 
y precisión, identificando el documento o información que tiene el carácter de reservado y la disposición legal 
que lo ampara. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluación de las propuestas, la Entidad se 
reserva el derecho de dar a conocer la mencionada información a sus funcionarios, empleados, contratistas, 
agentes o asesores que designe para el efecto. 

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores están obligados a 
mantener la reserva de la información que, por disposición legal, tenga dicha calidad y que haya sido 
debidamente identificada por el Proponente.  

 



 
3.12. RETIRO DE LA OFERTA 

 

Si la oferta se presenta a través de SECOP II, el proponente debe seguir el proceso indicado en la “Guía rápida 
para la presentación de ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha de cierre del proceso, la plataforma 
del SECOP II bloquea a los proveedores la opción del retiro de ofertas. En este sentido, basta el retiro de la 
oferta en la plataforma del SECOP II, sin necesidad de enviar una solicitud a la entidad. 

 

 

3.13. REGLAS DE SUBSANIBILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES 
 

El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e íntegra, esto es, 
respondiendo todos los puntos del Pliego de Condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o 
prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el Proceso. 

En caso de ser necesario, la Entidad deberá solicitar a los Proponentes durante el proceso de evaluación, y 
a más tardar en el informe de evaluación, las aclaraciones, precisiones o solicitud de documentos que puedan 
ser subsanables. No obstante, los Proponentes no podrán completar, adicionar, modificar o mejorar sus 
propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, los cuales podrán ser objeto de aclaraciones y explicaciones. 
Los Proponentes deberán allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el que fueron 
solicitados y a más tardar hasta el término de traslado del informe de evaluación, es decir, dentro de los cinco 
(5) días hábiles siguientes, contados a partir del día hábil siguiente a la expedición del informe de evaluación.  

En el evento en que la Entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la 
futura contratación o al Proponente, no necesarios para la comparación de las propuestas y no los haya 
requerido durante el proceso de evaluación, podrá requerir al Proponente, otorgándole un término de por lo 
menos un día, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustará el cronograma.  

Las subsanaciones, explicaciones y aclaraciones se presentarán por medio de mensajes, en la forma prevista 
en la plataforma, dentro de la hora y día hábil. 

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignación de puntaje, incluyendo los necesarios para 
acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los 
Proponentes desde la presentación de la oferta. No obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de explicación 
dentro del plazo (hora y día) que defina la entidad. 

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al Proceso o a las ofertas 
y conductas de los demás oferentes deberán justificar y demostrar su procedencia y oportunidad. 

CAPÍTULO IV 

REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACIÓN    

 
La Entidad realizará la verificación de los Requisitos Habilitantes dentro del término señalado en el cronograma 
del presente Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompañan la propuesta 
presentada. 

Los Requisitos Habilitantes serán objeto de verificación, por lo tanto, si la propuesta cumple todos los aspectos 
se evaluarán como “cumple”. En caso contrario, se evaluará como “no cumple”.  

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizará la verificación de Requisitos Habilitantes de los 
Proponentes (personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia) 
con base en la información contenida en el RUP y los documentos señalados en el pliego de condiciones. 

Únicamente se considerarán habilitados aquellos Proponentes que acrediten el cumplimiento de la totalidad de 
los Requisitos Habilitantes, según lo señalado en el presente Pliego de Condiciones. 



 
En el caso de Proponentes Plurales, los Requisitos Habilitantes serán acreditados por cada uno de los 
integrantes de la figura asociativa de acuerdo con las reglas de los pliegos de condiciones. 

Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes (RUP), deberán aportar 
certificado con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso, se tendrá como referencia 
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida en el Pliego de 
Condiciones definitivo. 

4. ACREDITACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES  

 
4.1. CAPACIDAD JURÍDICA 

 
Los proponentes podrán ser: 

 
a. Personas naturales nacionales o extranjeras: Las personas naturales nacionales acreditarán su 

existencia mediante la presentación de copia de su cédula de ciudadanía. Las personas naturales 
extranjeras acreditaran su existencia mediante la presentación de copia de su pasaporte; si es 
residente en Colombia mediante la presentación de copia de la cédula de extranjería. 
 

b. Personas jurídicas nacionales o extranjeras, que se encuentren debidamente constituidas, y que el 
término de duración sea por lo menos igual al plazo total estimado del contrato y un (1) año más. 

 
c. Como personas jurídicas que se constituyan con el único objeto de presentar propuesta y ejecutar el 

contrato, caso en el cual al Proponente le será aplicable lo dispuesto en el Parágrafo 3º del Artículo 7º 
de la Ley 80 de 1993.  

 
d. Conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociación previstas en la Ley, tales como Consorcios 

y Uniones Temporales.  

 
e. Todas las personas jurídicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, 

deberán acreditar su capacidad jurídica, existencia, vigencia y representación legal presentando el 
Certificado de Existencia y Representación Legal.  

 
f. Si el proponente es una persona jurídica nacional, deberá comprobar su existencia y representación 

legal, mediante certificado expedido por la Cámara de Comercio. Adicionalmente deberá presentar el 
Registro Único de Proponentes (RUP), donde se pueda verificar la siguiente información de acuerdo a 
lo que debe constar en cada uno de ellos y cumpliendo los siguientes requisitos: 
 

g. Los certificados del RUP y de Existencia y Representación Legal deberán haber sido expedidos 
máximo con treinta (30) días antes de la fecha de cierre para la presentación de la propuesta. En caso 
de modificarse la fecha de cierre del Proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de 
vigencia del certificado de existencia y representación legal la fecha establecida en el Pliego de 
Condiciones definitivo. 

 
h. Tener capacidad jurídica para la presentación de la Propuesta. 

 
i. Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato.  

 
j. La duración de la persona jurídica, contada a partir de la fecha de la presentación de la propuesta, no 

será inferior al plazo de ejecución del contrato y un (1) año más.  
 

k. Cuando el representante legal de las personas jurídicas nacionales o de las sucursales en Colombia 
tenga limitaciones estatutarias para presentar propuesta, para suscribir el contrato o realizar cualquier 
otro acto requerido para la presentación de la propuesta, la participación en el proceso de selección 
y/o para la contratación en caso de resultar adjudicatario, se deberá presentar junto con la propuesta 
un extracto del acta en la que conste la decisión del órgano social correspondiente que autorice la 



 
presentación de la propuesta, la celebración del contrato y la realización de los demás actos requeridos 
para la ejecución del contrato en caso de resultar adjudicatario.  
 

l. No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las leyes 
de Colombia, en especial las previstas en la Ley 80 de 1993. 
 

m. No estar reportado en el último Boletín de Responsables Fiscales expedido por la Contraloría General 
de la República.  

 

n. No estar reportado en el registro de deudores morosos – REDAM. 

 
 
LA ENTIDAD se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de los datos suministrados en la propuesta, 
y el proponente autoriza a todas las entidades, personas o empresas que de una u otra forma se mencionen 
en los documentos presentados, a suministrar la información que se requiera, a visitar sus instalaciones o a 
solicitar información de cualquiera de sus empleados, en caso de considerarlo necesario.  

 

● Requisitos Particulares de los Proponentes Asociados  

 
La Entidad. aceptará que la propuesta sea presentada por personas naturales o jurídicas, que acrediten poseer 
las calidades enunciadas anteriormente, quienes pueden presentar propuesta en forma conjunta informando si 
su participación es a título de Consorcio o Unión Temporal, señalando las reglas básicas que regularán las 
relaciones entre ellos, con el cumplimiento de los requisitos establecidos por la Ley al respecto.  

 
Para los proponentes que se presente en Consorcio o en Unión Temporal, deberán diligenciar el Anexo 
correspondiente suministrado en el presente pliego de condiciones. 

 
Cada uno de los integrantes del Consorcio y de la Unión Temporal, deberá comprobar su existencia, 
representación y capacidad, en la forma prevista en el presente numeral, incluidas las facultades y capacidad 
para constituir el Consorcio o la Unión Temporal, así como para la celebración y ejecución del contrato a través 
de la forma de asociación escogida.  

 
Para efectos de verificación de los requisitos habilitantes, que hayan sido objeto de revisión por parte de las 
Cámaras de Comercio y se requieran para el presente proceso de selección, LA ENTIDAD tomará la 
información correspondiente del Certificado en el que conste la inscripción en el Registro Único de Proponentes, 
el cual deberá estar vigente y en firme.  

 
Si la información no hubiere sido verificada por la Cámara de Comercio correspondiente o si LA ENTIDAD 
requiere documentación o información adicional a la presentada por los interesados ante las Cámaras de 
Comercio para inscribirse en el Registro Único de Proponentes, esta deberá ser aportada por los proponentes 
o requerida por LA ENTIDAD con el fin de efectuar la verificación necesaria para la evaluación. 

 
Todos los documentos que se relacionan a continuación se anexarán a la oferta con la información solicitada 
en estos pliegos de condiciones y en el orden aquí establecido. 

 
 
4.2.  EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL  
 
Tratándose de persona Jurídica, el proponente deberá anexar el Certificado de Existencia y Representación 
Legal expedido por la Cámara de Comercio renovado; si se trata de persona natural, en el evento en que el 
proponente desarrolle una actividad comercial, deberá acreditar que el Registro Mercantil se encuentra 
renovado aportando para ello certificado original expedido por la respectiva Cámara de Comercio. 

 
La  existencia y representación Legal de las personas naturales que no poseen la condición de comerciante 
en los términos de ley, deberán acreditar dicha condición con la presentación de la Cédula de Ciudadanía, el 
Acta de Grado y Diploma o Título de Grado expedido por la institución de educación superior y la Tarjeta 
Profesional en los casos que el ejercicio de dicha profesión exija matricula. 



 
 
Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración no será inferior a la del 
plazo del contrato y un año más contado a partir de la fecha de liquidación del mismo. Esta observación aplica 
para el caso de Consorcio, Unión Temporal u otras formas de asociación. 

 
Cuando se trate de personas jurídicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberán 
comprobar su existencia y representación legal de conformidad con las normas de su país de origen y deberán 
acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para representarlo en el presente 
proceso de selección contractual y celebrar el contrato, incluida la facultad para representarla judicial y 
extrajudicialmente. 

 
En el certificado de existencia y representación legal, como en el de registro mercantil según sea el caso, debe 
constar en él objeto social que el proponente tiene la actividad, gestión y operación que se solicita en esta 
convocatoria y en el contrato que de ella se derive. Para el caso de Consorcio, Unión Temporal u otras formas 
de asociación, cada uno de sus integrantes deberá cumplir con este requisito.  

 
Las anteriores certificaciones deberán haber sido expedidas con fecha no mayor a treinta (30) días calendario 
anterior a la fecha de cierre de esta Convocatoria Pública.  

 
Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberá anexar los Certificados tanto de la Sucursal 
como de la Casa principal (matriz). 

 
 
1. Existencia y Representación Legal de un Consorcio, Unión Temporal u otras formas de asociación. 

 
Se permite la presentación de propuestas a Consorcios, Uniones Temporales u otras formas asociativas, con 
las mismas exigencias de Ley. Los proponentes indicarán si su participación es a título de Consorcio, Unión 
Temporal u otra forma asociativa, para lo cual deberán señalar las reglas básicas que regulan las relaciones 
entre ellos y cumplir con los siguientes aspectos: 

 
Si el proponente es un Consorcio sus integrantes presentan de forma conjunta la oferta para la adjudicación, 
celebración y ejecución del contrato, respondiendo solidariamente de todas y cada una de las obligaciones 
derivadas de los mismos; por consiguiente, afectarán por igual a todos y cada uno de sus integrantes las 
actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo del proceso de selección y del contrato, por 
expresa disposición del numeral primero del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. En la etapa contractual no podrán 
ser modificados los porcentajes de participación sin el consentimiento previo de LA ENTIDAD. 

 
Si el proponente es una Unión Temporal indicará el porcentaje de participación y los términos y la extensión 
de la participación en la oferta y en la ejecución del contrato con cada uno de los integrantes, de conformidad 
con lo previsto en el numeral 2 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993, toda vez que las sanciones por el 
incumplimiento de las obligaciones derivadas de la oferta y del contrato se impondrán de acuerdo con la 
participación en la ejecución de cada uno de los integrantes en la Unión Temporal. En la etapa contractual no 
podrán ser modificadas los porcentajes de participación y de ejecución sin el consentimiento previo del LA 
ENTIDAD. La extensión de la participación se indicará en función de las actividades a ejecutar en el proyecto.  

 
Si se conforman Sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas en la ley con el único objeto de 
presentar una propuesta o celebrar un contrato estatal, la responsabilidad y sus efectos se regirán por las 
disposiciones previstas en la ley para los Consorcios. 

 
En virtud de lo anterior, el proponente deberá diligenciar los anexos 2 o 3 correspondiente al tipo de estructura 
plural que desea conformar y el cual como mínimo deberá contener la siguiente información:  

 
 

a. Acreditar la existencia del Consorcio o de la Unión Temporal, y específicamente la circunstancia de 
tratarse de uno y otro, mediante el documento en el que conste que los integrantes expresan 
claramente su intención de conformar el Consorcio o la Unión Temporal.  
 



 
b. La responsabilidad de los Consorcios y Uniones Temporal u otra clase de asociación permitida por la 

ley, será solidaria frente a la Entidad, de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta 
y del contrato. 
 

c. Las Uniones Temporales deberán indicar su porcentaje de participación y la extensión en la ejecución 
de las obras, el cual no podrá ser modificado sin la autorización previa de la Entidad. 
 

d. En caso de no indicarse en el acta de conformación el porcentaje de ejecución o extensión en la 
ejecución de las obras, se les dará el tratamiento de Consorcios para todos los efectos, en especial la 
evaluación. 
 

e. Acreditar un término mínimo de duración del Consorcio o de la Unión Temporal, por lo menos igual al 
plazo total estimado del contrato y un (1) año más.  
 

f. Indicar los miembros que integran el proponente plural señalando los porcentajes de participación de 
cada uno. La sumatoria del porcentaje de participación del Consorcio o Unión Temporal no podrá ser 
diferente al 100%. 
 

g. Los Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra forma de asociación deberán designar la 
persona que para todos los efectos los representará y anexarán el acta mediante la cual se constituyen. 
Asimismo deberán acreditar el nombramiento de un representante único de todas las personas 
naturales y/o jurídicas asociadas en Consorcio o en Unión Temporal, con facultades suficientes para 
la representación sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que 
se requieran para la presentación de la Propuesta, y para la suscripción y ejecución del contrato. 
 

h. Acreditar la existencia de las personas naturales y la existencia y representación legal de cada una de 
las personas jurídicas asociadas en Consorcio o en Unión Temporal; así como la capacidad jurídica 
de sus representantes para la constitución del Consorcio o Unión Temporal, así como para la 
celebración y ejecución del contrato a través de la forma de asociación escogida, mediante la 
acreditación del cumplimiento de todos los requisitos a que se refiere el presente Pliego.  
 

i. El Acta de constitución deberá indicar expresamente que el Consorcio, Unión Temporal o la respectiva 
asociación, no podrá ser disuelto ni liquidado, durante la vigencia o prórrogas del contrato que se 
suscriba. 

 
En caso de ser adjudicatarios los Consorcios, Uniones Temporales u otras formas asociativas deberán cumplir 
con lo siguiente: 

 
Presentar ante la Entidad el correspondiente RUT que acredita el NIT dentro de los tres (3) días hábiles 
siguientes al acto de adjudicación. 

 
De acuerdo con lo preceptuado en el Artículo 66 de la Ley 488 de 1998, las facturas o documentos equivalentes 
para pago deben ser expedidas directamente por la respectiva forma de asociación, cumpliendo los requisitos 
establecidos en el Estatuto Tributario y no por cada uno de sus integrantes. 

 
Para proceder con su respectivo pago debe indicarse, además, el nombre y el NIT de los integrantes del 
Consorcio y en el caso de Uniones Temporales, indicar además el porcentaje en la ejecución de las obras en 
el mismo. 

 
 

2. Personas Jurídicas Extranjeras 

 
Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas jurídicas públicas o privadas de origen 
extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislación nacional, sea que 
tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales. 

 
Las propuestas de personas jurídicas de origen extranjero se someterán en todo caso a la legislación 
colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participación deberán cumplir con las siguientes condiciones: 



 
 
Acreditar su existencia y representación legal, para lo cual deberán presentar un documento expedido por la 
autoridad competente en el país de su domicilio, expedido máximo con dos (2) meses de anticipación a la fecha 
de la presentación de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia y el nombre del 
representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla 
jurídicamente y sus facultades y en el cual se señale expresamente que el representante no tiene limitaciones 
para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su propuesta. 

 
Acreditar un término mínimo remanente de duración de la sociedad de un (1) año, contado a partir del 
vencimiento del plazo del contrato. 

 
Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripción del contrato. Cuando el 
representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberá presentar adicionalmente copia del acta en la 
que conste la decisión del órgano social correspondiente que autorice al representante legal para la 
presentación de la propuesta, la suscripción del contrato y para actuar en los demás actos requeridos para la 
contratación en el caso de resultar adjudicatario. 

 
Las oficinas en Colombia de personas jurídicas extranjeras, cuando presenten propuesta a nombre de estas, 
deberán aportar el certificado de la cámara de comercio de su domicilio, expedido con una antelación de treinta 
(30) días calendario a la fecha de cierre del presente proceso de selección. 

 

Apoderado de persona jurídica extranjera 

 
Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberán acreditar un apoderado domiciliado en 
el país, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las 
diferentes instancias del presente proceso de selección, suscribir los documentos y declaraciones que se 
requieran así como el contrato ofrecido, suministrar la información que le sea solicitada, y demás actos 
necesarios de acuerdo con los términos de referencia, así como para representarla judicial o extrajudicialmente. 

 
El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, deberá cumplir todos y cada uno 
de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el 
exterior con el propósito que puedan obrar como prueba. Se precisa que los únicos documentos que deben 
llenar este requisito son los de índole legal y la oportunidad para allegarlos con estos formalismos se hará 
exigible hasta el momento de la adjudicación, de manera que para efectos de presentar la propuesta la Entidad 
aceptará documentos en fotocopias simples. 

 
Se deberá mantener dicho apoderado por el término de vigencia del contrato y un (1) año más como mínimo, 
a menos que, de conformidad con las normas legales vigentes tengan la obligación de establecer sucursal en 
Colombia. 

 
Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en 
consorcio o unión temporal, y en tal caso bastará para todos los efectos, la presentación del poder común 
otorgado por todos los participantes del consorcio o unión temporal. 

 
Las oficinas en Colombia de personas jurídicas extranjeras cuando presenten la propuesta a nombre de éstas, 
deberán adjuntar el respectivo certificado de la cámara de comercio de su domicilio, expedido con igual 
anticipación a la señalada en el numeral anterior. 

 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia deberán acreditar su existencia y representación 
legal conforme a la legislación de su país de origen, expedido dentro de los dos (2) meses anteriores al cierre 
del presente proceso de selección. 

 
En todo caso, esta información podrá ser certificada directamente por el representante legal ó por los órganos 
competentes de la sociedad, en el caso en que no se encuentre incorporada en el certificado mencionado, de 
acuerdo con las leyes que rijan este tipo de actos en el país de origen. 

 
 

3. Cuando el proponente actúe a través de representante o apoderado 



 
 
Cuando el proponente nacional actúe a través de un apoderado, deberá presentar el documento legalmente 
otorgado en el que conste tal circunstancia y las facultades conferidas.  

 
Cuando su representante sea persona jurídica, además de lo anterior, deberá acreditar que está legalmente 
constituido mediante certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio de 
su domicilio social, el cual deberá tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días de antelación a 
la fecha de cierre del proceso para la entrega de las propuestas.  

 
 

4. Acta de junta directiva, junta de socios o asamblea 

 
Copia del acta o del extracto del acta del órgano directivo de la sociedad que autorice a su representante legal 
para participar en la presente contratación y suscribir el contrato, en el caso en que, de acuerdo con el 
certificado de la Cámara de Comercio o el documento equivalente cuando se trate de una persona extranjera, 
tenga restricciones o limitaciones para contraer alguna (s) obligación (es) en nombre de aquella. 

 
En el evento en que el certificado de la Cámara de Comercio remita a los estatutos de la sociedad para efectos 
de determinar las limitaciones al representante legal, se debe anexar fotocopia de dichos estatutos. 

 
Cuando se trate de Consorcio o Unión Temporal, cada uno de sus miembros deberá adjuntar esta información. 

 
 
4.3. DOCUMENTOS PARA ACREDITAR LOS PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 

(LEY 789 DE 2002). 

 
De conformidad con lo establecido en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente deberá anexar 
(ANEXO 4) con su propuesta el siguiente documento: Cuando la contratación se realice con personas jurídicas, 
se deberá acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante 
certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por 
el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de contratación para que 
se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no será inferior a los seis (6) meses anteriores a la 
celebración del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, 
deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. 

 
El oferente deberá presentar una certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con 
los requerimientos de la ley o por determinación estatutaria, o por el representante legal cuando no se requiera 
revisor fiscal. 

 
• El documento deberá certificar que, a la fecha de presentación de su oferta, el oferente ha realizado el pago 
de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, 
en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. 

 

• Si el oferente no tiene más de seis (6) meses de constituido, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha 
de su constitución. 

 

• Se verificará únicamente la acreditación del respectivo pago a la fecha de presentación de la oferta, sin 
perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas 
establecidas en las normas vigentes. Para el cumplimiento del aporte en salud, éste se deberá hacer de 
conformidad con lo establecido en el Decreto 2236 de 1999 y las demás normas que lo regulen. 

 

• En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las 
obligaciones mencionadas, el oferente deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día en el 
cumplimiento del mismo. 

 



 
• En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean 
personas jurídicas constituidas en Colombia, deberán presentar en forma individual dicha certificación expedida 
por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo, según corresponda. 

 

● Las personas naturales oferentes deberán acreditar o adjuntar copia de su certificación de pago a salud 
y pensión correspondiente al mes previo o actual, al momento del cierre del proceso. 

 
La entidad se reserva el derecho a verificar el cumplimiento de este requisito, por lo tanto con la presentación 
de la oferta el proponente autoriza a la entidad para verificar el cumplimiento de los aportes a seguridad social 
y parafiscales. 

 
 
4.4. PÓLIZA DE SERIEDAD DE LA OFERTA. 

 
Garantía de Seriedad: Es un requisito esencial para la presentación de la oferta, sin el cual se considera no 
presentada la oferta. El (los) oferente(s) deberá(n) constituir a favor de la Entidad, una garantía de seriedad de 
la oferta con una vigencia de tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre de la Convocatoria Pública. 
Para tal efecto deberá adjuntar a la propuesta el original de dicha garantía. 

 
Esta garantía será constituida por un porcentaje de por lo menos del diez por ciento (10%) del valor de la 
oferta, de acuerdo con las normas legales vigentes sobre la materia. 

 
La garantía de seriedad deberá constar: de póliza expedida por una Compañía de Seguros, en un patrimonio 
autónomo o una garantía bancaria, en los términos del Decreto 1082 de 2015. 

 
Si el adjudicatario no se allanare a cumplir las condiciones y obligaciones establecidas en este Pliego de 
Condiciones, no suscribe el contrato adjudicado en el plazo establecido o no constituye las garantías exigidas 
para la legalización del contrato dentro del término establecido, se declarará el incumplimiento y se hará efectiva 
a favor de la Entidad. 

 
Las ofertas deberán contener el original del comprobante de pago de la garantía bancaria o el de la prima de 
la póliza de seriedad, salvo que en la misma se especifique tal pago. La garantía de seriedad, una vez 
adjudicada la contratación, será devuelta a los proponentes, o a sus representantes o apoderados, previa 
solicitud escrita, en la siguiente forma: a) Al (los) adjudicatario(s), una vez sea aprobada la Garantía Única de 
Cumplimiento del respectivo contrato. b) Al proponente calificado en segundo lugar, se le devolverá dentro de 
los treinta (30) días hábiles siguientes a la fecha de adjudicación. c) A los demás proponentes, dentro de los 
quince (15) días hábiles siguientes a la fecha de adjudicación. 

 
La garantía de seriedad de las ofertas le será devuelta a todos los proponentes cuando la Convocatoria Pública 
sea declarada desierta. 

 
Si el proponente es persona natural y tiene establecimiento de comercio, el tomador debe ser la persona natural 
y no su establecimiento de comercio.  

 
Cuando se trate de consorcio y/o unión temporal el tomador, fideicomitente o garante debe ser cada uno de 
los integrantes, indicando su porcentaje de participación. 

 
En caso de prórroga del plazo del cierre de la contratación el proponente tendrá en cuenta, para efectos de la 
constitución de la póliza, la última fecha establecida para el mismo. En todo caso, dicha garantía deberá 
permanecer vigente hasta la aprobación de la garantía única. 

 
NOTA: Queda entendido que ni la Garantía de Seriedad de la Propuesta a que se refiere este numeral, ni 
ninguno de los amparos de la Garantía Única del contrato que se suscriba como consecuencia del presente 
proceso de selección, amparará los eventos contemplados en el artículo 1.055 del Código de Comercio. 

 
La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de 
rechazo de la misma. 



 
 
4.5. FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA, CÉDULA DE EXTRANJERÍA Ó PASAPORTE.    

 
Persona Natural, Representante Legal Persona Jurídica y de los miembros de la estructura del proponente 
plural.  

 
4.6.  COPIA DEL REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO R.U.T. EXPEDIDO POR LA DIAN. 
 
No es necesario para consorcios o uniones temporales, pero en este caso deberá presentar el de cada uno de 
los consorciados o temporalmente unidos. 

 
4.7. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, EXPEDIDO POR LA PROCURADURÍA 

GENERAL DE LA NACIÓN.  

 
El comité evaluador conformado por la entidad confrontará en la página web de la Procuraduría General si los 
proponentes persona natural, persona jurídica y representante legal poseen antecedentes disciplinarios que 
los inhabilite para presentar propuesta. 

 
4.8. CERTIFICADO DE RESPONSABILIDAD FISCAL, EXPEDIDO POR LA CONTRALORÍA GENERAL DE 

LA REPÚBLICA  

 
El comité evaluador conformado por la entidad, confrontará en la página web de la Contraloría General si los 
proponentes persona natural, persona jurídica y representante legal poseen Responsabilidades Fiscales que 
los inhabiliten para presentar propuesta. 

 
 
4.9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES DE LA POLICÍA NACIONAL.  
 
El comité evaluador conformado por la entidad confrontará en la página web de la Policía Nacional si los 
proponentes persona natural, persona jurídica y representante legal poseen antecedentes judiciales, penales 
o de policía que los inhabiliten para presentar propuesta. 

 
 
4.10 CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICÍA NACIONAL.  
 
El comité evaluador conformado por la entidad confrontará en la página web de la Policía Nacional si los 
proponentes persona natural, persona jurídica y representante legal  se encuentran vinculados en el sistema 
de registro nacional de medidas correctivas. 

 
4.11. CERTIFICADO DEL REGISTRO DE DEUDORES MOROSOS – REDAM. 
 
El proponente debe acreditar no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021 – REDAM 
 
 
4.12. REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES – RUP 

 
Todas las personas naturales o jurídicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia 
y cada uno de los integrantes cuando se trate de consorcio o unión temporal, que aspiren a celebrar contratos 
con entidades estatales, deberán presentar el certificado de inscripción en el Registro Único de Proponentes 
según el artículo 2.2.1.1.1.5.1 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015, vigente y en firme a la fecha de cierre 
del presente proceso de selección contractual.  

 
4.13. EXPERIENCIA 

 
El Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratación expedido por 
Colombia Compra Eficiente, define la Experiencia como “el conocimiento del Proponente derivado de su 
participación previa en actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato”. A su vez, el 
referido manual indica que “la experiencia requerida en un Proceso de Contratación debe ser adecuada y 



 
proporcional a la naturaleza del contrato y su valor. La experiencia es adecuada cuando se refiere al tipo de 
actividades previstas en el objeto del contrato a celebrar. (…) La experiencia es proporcional cuando tiene 
relación con el alcance, la cuantía y complejidad del contrato a celebrar.” 

 

Los Proponentes deben acreditar su experiencia general de conformidad con lo establecido en el pliego de 
condiciones electrónico, a través de: (i) la información consignada en el RUP para aquellos que estén obligados 
a tenerlo, (ii) la presentación del Anexo No. 6 _ Experiencia General y Específica y (iii) los documentos válidos 
para la acreditación de la experiencia señalados en el numeral 4.13.2. relativo a la valoración de la experiencia 

 

Para los interesados en participar que tengan el RUP con la calificación y clasificación de experiencia acorde 
con el Código del Clasificador de Bienes y Servicios, para acreditar la Experiencia requerida, deberá cumplir 
con la ejecución de contratos identificados con los clasificadores de Bienes y Servicios estipulados en el Pliego 
de Condiciones Electrónico. 

 

4.13.1 EXPERIENCIA ESPECÍFICA. 

 

Se verificará la experiencia específica como requisito habilitante, a partir de la información que suministre el 
proponente a través de cualquiera de los documentos descritos en el literal f) del numeral 4.13.2. - 
VALORACIÓN DE LA EXPERIENCIA- del presente Documento Complementario.  

 

Si él o los contratos presentados no cumplen con el objeto contractual o carece de algunas de las actividades 
relacionadas o una o todas sus cantidades son menores a las exigidas, la experiencia se calificará como no 
cumple. 

 

 
4.13.2. VALORACIÓN EXPERIENCIA: 
 
 La valoración de la experiencia se sujetará a las siguientes reglas especiales: 

 

a. Se verificará la experiencia como requisito habilitante, a partir de la información que suministre el 
proponente y que estén acordes con las condiciones establecidas al presente documento. No se tendrá 
en cuenta para efecto de acreditación de la experiencia el o los contratos que incumplan cualquiera de 
los requisitos definidos en el numeral 1.2.1. del Cuestionario del Pliego Electrónico. 
 

b. En caso de que la experiencia se haya obtenida en consorcios, uniones temporales o asociación plural, 
su valor se cuantificará en forma proporcional de la participación. En lo relacionado con las cantidades 
de obra no se tendrá en cuenta el porcentaje de participación, es decir, se validarán las cantidades de 
obra sin importar el porcentaje de participación. Si en los documentos aportados no se especifica el 
porcentaje de participación del consorciado que presenta experiencia a través de esos documentos, 
deberá presentar el respectivo documento consorcial del contrato, si no cumple con estos requisitos, 
no se tendrá en cuenta el valor de dicho contrato. 

 

c. Si el contrato cuya experiencia que se pretende acreditar deriva de contratos suscritos entre 
particulares o con entidades privadas, además de la presentación de la copia del contrato y del acta 
de entrega final o liquidación donde se indiquen las actividades y cantidades ejecutadas, 
corresponderá al oferente presentar los documentos que se enuncian a continuación:  

  
1. Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato 
emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente que acredita la experiencia, según 
corresponda con la copia de la tarjeta profesional del contador público o revisor fiscal (según 
corresponda) y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central 
de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide 
el documento del profesional, 

  
2. Copia de la declaración del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus 
integrantes, correspondiente al periodo de ejecución del contrato, y 

 



 
3. Constancia de pago del impuesto de timbre del contrato. 

 
NOTA: En la certificación de facturación emitida por el Revisor Fiscal o por el Contador Público deberá 
indicar: i) Nombre o razón social y NIT del contratante, adquirente de los servicios de interventoría, ii) 
Número de las facturas emitidas de acuerdo con el sistema de numeración consecutiva asignado, iii) 
Valor de cada una  de las facturas emitidas con discriminación del IVA pagado y iv) Fecha de emisión 
o expedición de cada factura. 

 

d. No se aceptarán SUBCONTRATOS. Los contratos válidos para acreditar la experiencia específica 
serán únicamente aquellos de primer orden, entendiéndose por estos aquellos contratos celebrados 
entre el PRIMER CONTRATANTE (entidad pública o privada) y PRIMER CONTRATISTA (persona 
natural, persona jurídica, consorcio o unión temporal).  
 

e. No se aceptarán como experiencia las auto-certificaciones, contratos perfeccionados, contratos en 
ejecución, actas parciales, presupuestos de obra, cotizaciones. 
 

f. Los contratos que se aporten para acreditar la experiencia general y/o específica deben haber sido 
celebrados, ejecutados, terminados y/o liquidados con entidades públicas o privadas nacionales o 
extranjeras; se consideran empresas o entidades públicas, todo órgano, organismo o entidad estatal, 
con independencia de su denominación, las sociedades o empresas en las que el Estado tenga una 
participación igual o superior al 50% de su capital y los entes con aportes o participación estatal igual 
o superior al 50%. 
 
 

g. La experiencia se acreditará por parte del proponente a través de uno o varios de los documentos que 
se enuncian a continuación, los cuales deberán ser legibles, expedidos, suscritos por la entidad 
contratante y deberán venir acompañados de copia del respectivo contrato. En caso de existir 
discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el Proponente para la acreditación de 
experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuación: 

 

❖ Acta de Liquidación del contrato. 

❖ Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo.  

❖ Certificación de experiencia, expedida con posterioridad a la fecha de terminación del 

contrato en la que conste el recibo a satisfacción de la obra contratada debidamente 

suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo. 

❖ Acta de inicio o la orden de inicio. Sólo será válida para efectos de acreditar la fecha 

de inicio. 

h. Los documentos que se aporten para acreditar la experiencia definidos en el literal f) del presente 
numeral deberán contener como mínimo, la siguiente información: 

  

● Nombre de la empresa o entidad Contratante 

● Nombre de la entidad Contratista 

● Objeto del contrato 

● Cantidades de obra ejecutadas (Las longitudes, volúmenes, dimensiones, tipologías y demás 
condiciones de experiencia requerida) 

● Valor del contrato ejecutado  

● Fecha de iniciación de la ejecución del contrato (Día. Mes. Año).  

● Fecha de terminación de la ejecución del contrato (Día. Mes. Año). 

● Constancia de cumplimiento a satisfacción expedida por el funcionario competente.   

● Nombre, cargo y firma de la persona o funcionario que expide la certificación. 

● Porcentaje de participación del integrante del contratista plural. 

● Porcentaje de participación en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales. 



 
 

i. Las cantidades de obra definidas para la acreditación de la experiencia especifica deben presentarse 
en la unidad de medida requerida en el cuestionado del pliego de condiciones electrónico; en caso de 
que la actividad esté expresada en una unidad de medida diferente deberá ser convertido a la unidad 
de medida descrita, lo cual deberá ser acreditado a través de certificación expedida por la entidad 
contratante. En el evento de que exista error al hacer el cálculo de la conversión, la entidad podrá 
solicitar la corrección respectiva. 

 

j. En caso de presentarse un número superior de certificaciones o actas para acreditar la experiencia del 
proponente se evaluarán las primeras tres (3) en el orden en que hayan sido cargadas en la plataforma 
SECOP ll, en caso que hayan sido cargadas en un mismo documento, se evaluaran en el orden de 
foliatura del mismo, las demás certificaciones o actas no serán tenidas en cuenta para efectos de la 
evaluación. 

  

k. Para acreditar experiencia en contratos que hayan sido objeto de cesión, el contrato deberá 
encontrarse debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos 
considerados como válidos para la acreditación de experiencia de la empresa cesionaria, según 
aplique. La experiencia se admitirá para el cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al 
cedente. 

l. El valor total de los contratos que se aporten para acreditar la experiencia será aquel que tuvieron a la 
fecha del acta de terminación o entrega final de la obra, expresado en salarios mínimos mensuales 
legales vigentes (SMMLV); para su determinación o definición se dividirá el valor total ejecutado del 
contrato en pesos entre el valor del salario mínimo legal vigente a la fecha de terminación, tomando 
como referencia la siguiente relación de salarios mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV). 

 

PERÍODO SMLMV 

Enero 1 de 2008 a Dic. 31 de 2008 $461.500.00 

Enero 1 de 2009 a Dic. 31 de 2009 $496.900.00 

Enero 1 de 2010 a Dic. 31 de 2010 $515.000.00 

Enero 1 de 2011 a Dic. 31 de 2011 $535.600.00 

Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 $566.700.00 

Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 $589.500.00 

Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 $616.000.00 

Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 $644.350.00 

Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 $689.455.00 

Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 $737.717,00 

Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 $781.242.00 

Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 $828.116.00 

Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 $877.803.00 

Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 $908.526.00 

Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 $1.000.000,oo 

Enero 1 de 2023 a Dic 31 de 2023 $1.160.000,oo 

Enero 1 de 2024 a Dic 31 de 2024 $1.300.000,oo 

Enero 1 de 2025 en delante $ 1.423.500,oo 
 

m. Si los contratos presentados no cumplen con el objeto contractual o carecen de algunas de los 
requisitos relacionados o uno o todos los requisitos son menores a los exigidos, la experiencia se 
calificará como no cumple. 

  

n. La experiencia de los socios: Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no 
cuentan con más de tres (3) años de constituidas, además del RUP, deben adjuntar un documento 
suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador público (según corresponda) donde se 



 
indique la conformación de la empresa. La entidad tendrá en cuenta la experiencia individual de los 
accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) años de constituidas. 
Pasado este tiempo, la sociedad conservará esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en 
el RUP.  

 

o. En caso que se relacionen varios contratos en una misma certificación, para efectos de verificación se 
tomará la experiencia específica del proponente directamente relacionado con los servicios y/o 
actividades solicitados por la entidad, de cada contrato individualmente considerado, en orden de 
mayor a menor valor ejecutado siempre que cumplan con las especificaciones establecidas en el 
presente documento y en el pliego de condiciones  

 

p. La entidad se reserva el derecho de verificar la información suministrada y elevar los requerimientos 
que estime pertinente en tal sentido. Cuando en la revisión de la Relación de experiencia específica 
del proponente se encuentren errores de transcripción en cifras o en fechas, prevalecerá la información 
contenida en los soportes que acompañan dicho formulario. 

 

q. No se aceptará como experiencia válida para el presente proceso la adquirida por una empresa 
producto de una Escisión. 

 

r. En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se aplicará lo siguiente: Cuando el valor esté 
dado en dólares americanos (USD) se convertirá a pesos colombianos utilizando para esa conversión 
la tasa representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de suscripción del contrato. Para 
efectos de actualizar el valor de los contratos celebrados se utilizará el valor del salario mínimo mensual 
legal vigente (SMMLV), de conformidad con la tabla sobre salarios mínimo legal en Colombia definido 
en el literal h).  

 

s.  El contrato de obra pública o privada deberá estar terminado y/o liquidado para la fecha de entrega 
de las propuestas. Para el presente proceso de selección se tomará como fecha de terminación la de 
suscripción del acta de recibo final de las obras objeto del mismo, por el contratante o su representante 
y como fecha de liquidación, la de la suscripción del acta de liquidación del contrato. 

 

t. La experiencia acreditada en contratos de concesión solo será válida cuando esta sea realizada por 
los mismos integrantes del concesionario (contratista del primer orden). Las certificaciones aportadas 
deben mostrar en Las actividades, etapas, fases o hitos desarrollados el cumplimiento de la 
experiencia exigida en este pliego de condiciones.  

 

u. No se aceptará como experiencia válida para el presente proceso la adquirida en contratos en los que 
el proponente o alguno de sus integrantes, según corresponda, únicamente hayan asumido 
obligaciones de consultoría, estudios y/o diseños, gerencia de proyectos, gerencia de obra y/u 
operación, prestación o arrendamiento de servicios o, en cualquier caso, no haya sido el obligado o 
responsable directo, ante el contratante o dueño de la obra, por la confección material de la misma y 
su entrega. 

 
 

4.14. PERSONAL DEL OFERENTE. 

El oferente debe adjuntar una Carta de Compromiso suscrita por la persona natural, o por el representante de 
la persona jurídica oferente o por el representante legal del proponente plural, en la que se comprometa a 
vincular el personal exigido por la entidad; esta carta deberá venir acompañada de: a) El consentimiento escrito 
y suscrito por el personal propuesto en el que se deje constancia expresa de su disponibilidad para ejercer el 
cargo, en la dedicación y duración exigida en el presente proceso; b) La documentación para acreditar requisitos 
de formación académica y para el ejercicio profesional.  y c) Los certificados o documentos con los que pretende 
acreditar la experiencia del personal. Toda esta información será objeto de verificación por parte de la entidad. 

 La documentación para acreditar requisitos de formación académica y para el ejercicio profesional de cada uno 
de los profesionales del PERSONAL DEL OFERENTE, será la siguiente: 



 
1. Copia del Documento de Identidad. 

2.  Copia de la Tarjeta Profesional 

3. Certificado de Vigencia de la matrícula profesional y Antecedentes Disciplinarios expedidos por el 

COPNIA O CPNAA, según sea el caso, vigente. (Si aplica). 

4.  Diploma o Acta de Grado del Título de Pregrado. 

5.  Diploma o Acta de Grado del Título de Postgrado 

6. Hoja de Vida de la Función Pública 

La certificación o documentación que debe proporcionar el oferente para acreditar la experiencia de cada uno 
de los profesionales del PERSONAL DEL OFERENTE debe contener la siguiente información: 

i)                    Nombre de la entidad o empresa contratante 

ii)                   Número del contrato 

iii)                 Objeto del contrato 

iv)                 Cargo y actividades desempeñadas 

v)                   Fecha de inicio del contrato 

vi)                 Fecha de Terminación del contrato 

vii)               Fecha de expedición de la certificación 

viii)              Nombre y cargo de quien expide la certificación 

 

El Departamento exigirá el siguiente personal: 

 

ETAPA I – ESTUDIOS Y DISEÑOS. 

 

El Personal Clave Evaluable:  

 

Es el que se describe a continuación:  

 

- Un (1) Director de Consultoría. 

 

El personal requerido, distinto al Personal Clave Evaluable, es el siguiente:  

 

• Un (1) Topógrafo 

• Tres (3) Auxiliares de topografía 

• Nueve (9) Dibujantes 

• Un (1) Laboratorista inspector 

• Un (1) Arquitecto senior 

• Un (1) Arquitecto junior 

• Ocho (8) Ingenieros civiles 

• Un (1) Ingeniero ambiental 

• Un (1) Ingeniero electricista 

• Un (1) Ingeniero hidráulico o hidrosanitario 

 

 

Requisitos del personal del Consultor. 

 

El Personal Clave Evaluable debe cumplir y acreditar, como mínimo, los siguientes requisitos de formación y 
experiencia. 

 
Perfil No. # de 

profesionales 

Cargo Título Profesional Título de Posgrado Experiencia general 

(años mínimos) 

Experiencia 

específica 

(años mínimos) 



 
 

1 

 

1 

Director de 

Consultoría 

 

Dedicación del 

50% mensual.  

  

Título profesional 

entre alguna de las 

siguientes 

alternativas:  

Ingeniero Civil o 

Ingeniero de Vías y 

Transporte. 

Posgrado entre alguna de las 

siguientes alternativas: Ingeniería de 

Tránsito y Transporte o Pavimentos.  

 

 

Nota 2: No se aceptarán estudios de 

tipo: diplomado, curso, seminario 

como un estudio de posgrado.  

8 años Acreditar en 

máximo tres 

contratos o 

certificaciones dos 

(2) años de 

experiencia como 

director de 

consultoría en la 

ejecución de 

proyectos de 

consultoría para la 

construcción de 

edificaciones de 

uso institucional. 

 

ETAPA II - CONSTRUCCIÓN DE CASA DE ADULTO MAYOR. 

 

❖ Un (1) Director de obra (dedicación del 50%): El profesional ofrecido para el cargo de Director debe 
acreditar lo siguiente:  

 

Poseer matrícula profesional de Ingeniero Civil o Arquitecto. 

 

Tener la siguiente experiencia: 

 

1. General: Mínimo quince (15) años contados dentro del periodo comprendido entre la fecha de expedición 
de la tarjeta o matrícula profesional y la fecha de cierre del presente proceso de selección. 

 

2. Especifica: Mínimo un (1) año acumulada, como Director de Obra en la ejecución de contratos cuyo objeto 
sea la Construcción de edificaciones de uso institucional. 

 

❖ Un (1) Residente de obra (dedicación del 100%):  

 

El profesional ofrecido para el cargo de Residente de obra debe acreditar lo siguiente:  

 
Poseer matrícula profesional de Ingeniero civil o Arquitecto vigente.  

 
Tener la siguiente experiencia: 

 
1. General: Una experiencia general no menor de diez (10) años, contada dentro del periodo comprendido 
entre la fecha de expedición de la tarjeta o matrícula profesional y la fecha de cierre del presente proceso de 
selección. 

 

2. Especifica: Mínimo un (1) año acumulada, como Residente de Obra en la ejecución de contratos cuyo objeto 
sea la Construcción de edificaciones de uso institucional. 

Nota: Ningún profesional podrá ser propuesto en más de una oferta; si se llegare a verificar esta situación, las 
ofertas en las que se presenten los mismos profesionales, estos deberán ser reemplazados por otros con las 
mismas exigencias de formación académica y experiencia en el término perentorio solicitado por el comité 
evaluador, en caso de que no sea presentado y/o no cumpla con los requisitos mínimos exigidos, la o las 
propuestas serán rechazadas. 

Ningún oferente o representante legal, podrá ser miembro del personal propuesto de otro oferente. En estos 
casos se rechazarán al oferente diferente al primero que hizo entrega de la propuesta. 

En el evento en que el proponente o alguno de sus miembros certifiquen experiencia de los profesionales 
propuestos como PERSONAL DEL OFERENTE, deberá anexar a la certificación que expida: Copia del contrato 



 
correspondiente al proyecto para el cual se desempeñó y/o copia del acta de recibo final o del acta de liquidación 
del contrato. 

En caso de que el proponente, actuando como contratista, certifique la experiencia de los profesionales 
propuestos como PERSONAL DEL OFERENTE, deberá anexar a la certificación que expida: Copia del contrato 
correspondiente al proyecto para el cual se desempeñó y/o copia del acta de recibo final o del acta de liquidación 
del contrato. 

En el evento en que el profesional propuesto para el ejercicio de alguno de los cargos del PERSONAL DEL 
OFERENTE, certifique su propia experiencia deberá adjuntar a su certificación:  Copia del contrato 
correspondiente al proyecto para el cual se desempeñó y/o copia del acta de recibo final o del acta de liquidación 
del contrato y certificado del contratante que indique: 

1. Nombre de la entidad o empresa contratante 

2.  Número del contrato 

3.  Objeto del contrato 

4. Cargo y actividades desempeñadas 

5. Fecha de inicio del contrato 

6. Fecha de Terminación del contrato 

7. Fecha de expedición de la certificación 

8. Nombre y cargo de quien expide la certificación 

El proponente que no ofrezca el PERSONAL EXIGIDO, o lo presente de forma parcial o sin el lleno de los 
requisitos o no cumplan con el perfil exigido, previstos en estos pliegos de condiciones, la propuesta se calificará 
como NO HABILITADA. 

Una vez el Departamento apruebe el personal mínimo propuesto, éste no podrá ser cambiado durante la 
ejecución del contrato, a menos que exista una justa causa, la cual deberá ser sustentada ante la Entidad, para 
su evaluación y posterior autorización. En caso de aprobarse el cambio por parte del Departamento, el personal 
deberá reemplazarse por uno de igual o superior categoría que el exigido en el pliego de condiciones. 

 

 

4.15. SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) 

 

Como propósito de garantizar condiciones seguras, así como la salud en el trabajo, que conlleve la promoción 
y el mantenimiento del bienestar físico, mental y social de los trabajadores en el desarrollo de las actividades 
del proyecto, se requiere que el contratistas presente el plan del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud 
en el Trabajo (SG-SST), direccionado desde el Decreto 1072 del 26 de mayo de 2015, debido a que este es el 
Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo el cual absorbió en el Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6 “Por 
el cual se dictan las disposiciones para la implementación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en 
el Trabajo (SG-SST)” y la Resolución 0312 de 2019 (Estándares mínimos del SG-SST) que permita gestionar 
los riesgos laborales que puedan presentarse.  

 

El oferente debe adjuntar junto con su propuesta, una carta de compromiso suscrita por la persona natural, el 
representante de la persona jurídica o el representante legal del proponente plural en la que se comprometa a 
entregar el plan del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). 

 

El plan del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) solo será exigido al adjudicatario 
del contrato, estos documentos deberán ser aportados y verificados para la suscripción del contrato 

 

4.16. CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL. 

  

Certificado De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, para verificar la capacidad 
financiera del oferente se requiere la siguiente información: CERTIFICADO DE CLASIFICACIÓN DE LA 
CÁMARA DE COMERCIO (REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES – RUP)  



 
 

La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información contenida 
en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluación de la capacidad financiera se realizará de acuerdo 
con la información reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subsección 
5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las 
modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomará la información financiera del mejor año fiscal que se 
refleje en el registro del proponente y que esté vigente y en firme. 

 

NOTA 1: En caso de consorcios o uniones temporales, se deberá anexar a la propuesta el Registro Único de 
Proponentes de cada uno de los miembros del consorcio o de la unión temporal.  

 

NOTA 2: En caso de empresas cuya fecha de constitución sea posterior al 31 de diciembre de 2024, los estados 
financieros que se verificarán serán los del balance de apertura reportado en el Certificado de Clasificación de 
la Cámara de Comercio.  

 

Tabla 4 - Indicadores de capacidad financiera 

Indicador Índice requerido 

Índice de Liquidez  Mayor o igual a 1 

Índice de Endeudamiento  Menor o igual al 70 %  

Razón de Cobertura de intereses Mayor o igual a 1 o indeterminada 

 
 
En cumplimiento de las disposiciones del artículo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1860 de 2021 para los 
emprendimientos y empresas de mujeres se aplicarán los siguientes criterios habilitantes diferenciales. 
 
 

Indicador Índice requerido 

Índice de Liquidez  Mayor o igual a 1 

Índice de Endeudamiento  Menor o igual al 75 %  

Razón de Cobertura de intereses Mayor o igual a 1 o indeterminada 

 
 
La Entidad Estatal es autónoma para establecer la forma como las uniones temporales, consorcios y promesas 
de sociedad futura acreditan el cumplimiento de los requisitos habilitantes. 
  
Para calcular los indicadores financieros de los consorcios, unión temporal o promesa de sociedad futura se 
aplicará la fórmula que aparece a continuación contenida en el manual para determinar y verificar los requisitos 
habilitantes expedida por Colombia compra eficiente 
 

 
  
El oferente cuyos gastos de intereses sean cero (0), no se podrá calcular el indicador de razón de cobertura 
de intereses. En este caso el oferente cumple el indicador salvo que la utilidad operacional sea negativa, caso 
en el cual no cumple con el indicador de razón de cobertura de intereses. Cuando todos los miembros de un 
consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, tengan gastos de intereses igual a cero (0), no se 
podrá calcular el indicador de razón de cobertura de intereses. En este caso el oferente cumple el indicador 
salvo que la utilidad operacional de alguno de los miembros sea negativa, caso en el cual el proponente no 
cumple con el indicador de razón de cobertura de intereses. 



 
  
Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia, deben presentar el último balance general y el 
estado de resultados de la persona jurídica extranjera, suscritos por el representante legal y el contador público 
responsable de su elaboración, y el dictamen del auditor independiente. Estas cifras deben presentarse en 
moneda colombiana, de conformidad con los artículos 50 y 51 del Decreto 2649 de 1993 y demás normas que 
lo modifiquen, adicionen o sustituyan. 
  
Los proponentes deberán cumplir con cada uno de los requisitos mínimos enumerados anteriormente, de 
manera de contar con valores exigidos. 
  
Para que la propuesta sea considerada hábil financieramente, se deben cumplir con todos los requisitos 
indicados anteriormente. 
  
Cuando los gastos de interés reportados en el RUP del proponente sean cero (0) y su valor no sea certificado, 
se considera que cumple con el requisito de la razón de cobertura de interés exigido en este proceso. 
 

Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales habilitantes para emprendimientos y empresas 
de mujeres, solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa 
de mujeres bajo los criterios dispuestos en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 y que tenga una participación igualo superior 
al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
 

4.12. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  

 

El oferente deberá contar con la información registrada y certificada en el RUP vigente y en firme acorde con 
lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y deberá cumplir con los indicadores de la capacidad organizacional 
siguiente: 

 
Tabla 5 - Indicadores de capacidad organizacional 

Indicador Índice requerido 

Rentabilidad sobre el patrimonio  Mayor o igual a 0 

Rentabilidad sobre activos  Mayor o igual a 0 

 

Para calcular la capacidad organizacional de los consorcios, unión temporal o promesa de sociedad futura se 
aplicará la fórmula que aparece a continuación contenida en el manual para determinar y verificar los requisitos 
habilitantes expedida por Colombia compra eficiente. 

 

 
Las propuestas que no cumplan con uno cualquiera de los índices exigidos, serán consideradas como NO 
HABILES FINANCIERAMENTE para participar en el presente proceso. 

 

Información financiera para Proponentes extranjeros  

 

Los oferentes extranjeros deberán presentar sus estados financieros, teniendo en cuenta los siguientes 
aspectos:  

 

a) Las personas naturales o jurídicas extranjeras que no tengan domicilio o sucursal en Colombia, deberán 
presentar sus estados financieros del último período fiscal aplicado en su país, firmados por el representante 
legal o Apoderado del Oferente en Colombia y contador público colombiano, consularizados y visados por el 
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, acompañados de traducción oficial al castellano, expresados 
a la moneda colombiana.  

 



 
b) Moneda – Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del país en el cual 
fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. El proponente y la Entidad Estatal para efectos de 
acreditar y verificar los requisitos habilitantes tendrán en cuenta la tasa representativa del mercado de la fecha 
de cierre de año fiscal del país de origen. Para el efecto, el proponente y la Entidad Estatal tendrán en cuenta 
las tasas de cambio certificadas por la Superintendencia Financiera.  

 

c) La clasificación de cuentas, así como la conversión de los Estados Financieros a la moneda funcional 
colombiana deben ser avaladas en documento independiente debidamente suscrito por un Contador Público 
Colombiano y el Representante Legal o Apoderado del Oferente en Colombia. Los estados financieros de los 
cuales se tome la información deberán estar preparados de conformidad con los estándares internacionales de 
reporte financiero –IFRS, y deberán encontrarse DEBIDAMENTE CERTIFICADOS Y DICTAMINADOS. 
También podrán, a opción de la empresa extranjera, tomar la información de los estados financieros preparados 
bajo los principios de contabilidad generalmente aceptados en Colombia – COLGAAP.  

 

d) El contador público colombiano que avala la clasificación de cuentas y la conversión de los Estados 
Financieros a la moneda funcional colombiana debe allegar copia de la tarjeta profesional y de la certificación 
de vigencia de inscripción y de antecedentes disciplinarios expedida por la Junta Central de Contadores, 
certificación que debe encontrarse vigente a la fecha de presentación de la oferta (3 meses).  

 

e) En el evento en que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el país del domicilio de la 
empresa extranjera, el Representante Legal de esta última, así como el apoderado en Colombia, deberán 
hacerlo constar bajo la gravedad de juramento y certificar a través del competente oficial del Estado ó de una 
Auditoría Externa del país del proponente que el (los) requerimiento (s) efectuado (s) no es (son) aplicable (s).  

 

Nota: De acuerdo con el artículo 6 de la ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del decreto 1082 de 2015, 
el proponente debe acreditar la no cesación de los efectos jurídicos de la inscripción. 

 

Los oferentes deben acreditar que los trámites de renovación se realizaron antes del vencimiento del plazo 
establecido en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015. 

 

 

4.13. CAPACIDAD RESIDUAL  

El cálculo de la capacidad residual se realizará utilizando como insumo la guía y el aplicativo desarrollado por 
Colombia Compra Eficiente para la determinación del K residual, la información del Registro Único de 
Proponentes con corte a 31 de diciembre de 2022 y la información aportada por el proponente, requerida en el 
Decreto 791 de 2014, en los siguientes términos: 

1. La lista de los contratos de obras civiles en ejecución, suscritos con Entidades Estatales y con entidades 
privadas, incluyendo contratos de concesión y los contratos de obra suscritos con concesionarios, que contenga 
la siguiente información:  

No. 

Contrato 

Valor del contrato Plazo del 

contrato            

(en meses) 

Fecha de Inicio 

(dia/mes/año) 

Indicar si el 

contrato se 

encuenta 

suspendido 

Fecha de 

suspensión 

 2. La lista de los contratos de obras civiles en ejecución, suscritos por sociedades, consorcios o uniones 
temporales, en los cuales el proponente tenga participación, con Entidades Estatales y con entidades privadas, 
incluyendo los contratos de concesión y los contratos de obra suscritos con concesionarios, en el que se incluya 
la siguiente información: 



 

No. Contrato Valor del 

contrato 

Plazo del 

contrato   

(en 

meses) 

Fecha de 

Inicio 

(dia/mes/año

) 

Indicar si la 

obra se 

ejecuta en 

consorcio, 

unión 

temporal o 

sociedad de 

propósito 

especial 

Porcentaje de 

participación 

en el 

Consorcio, 

Unión 

Temporal o 

Sociedad de 

Propósito 

Especial 

Indicar si el 

contrato se 

encuenta 

suspendido 

Fecha de 

suspensión 

3. Balance general auditado del año inmediatamente anterior y estado de resultados auditado del año en que 
haya obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años. Los estados financieros deben estar 
suscritos por el interesado o su representante legal y el revisor fiscal si está obligado a tenerlo, o el auditor o 
contador si no está obligado a tener revisor fiscal. Si se trata de proponentes obligados a tener RUP, las 
Entidades Estatales solo deben solicitar como documento adicional el estado de resultados del año en que el 
proponente obtuvo el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años. 

4. Lista de los contratos relacionados con la actividad de la construcción inscritos por el proponente en el RUP 
en el segmento 72 “Servicios de Edificación, Construcción de Instalaciones y Mantenimiento” del Clasificador 
de Bienes y Servicios, en el que se incluya la siguiente información:  

             No. Registro del Contrato en 

el RUP 

Valor (expresado en pesos 

colombianos, ponderado por la 

participación plural) 

Participación del proponente en el Contratista 

Plural 

5. Lista del número de socios y profesionales de la arquitectura, ingeniería y geología vinculados mediante una 
relación laboral o contractual conforme a la cual desarrollen actividades relacionadas directamente a la 
construcción, en la que se incluya la siguiente información:  

Nombre del socio y/o 

profesional de la 

arquitectura, ingeniería o 

geología 

 Profesión  N° de matrícula 

profesional 

 Número y año del 

Contrato laboral o de 

prestación de 

servicios 

profesionales 

 Vigencia del 

Contrato 

La información requerida deberá ser certificada por el proponente o por su representante legal. Los integrantes 
del Oferente plural deberán elaborar y aportar la información de manera individual. 

La Entidad calculará la Capacidad Residual del Proceso de Contratación de acuerdo con la siguiente fórmula: 

 Capacidad Residual del Proceso de Contratación = Presupuesto oficial estimado — Anticipo  

Si el plazo estimado del contrato es superior a doce (12) meses, la Capacidad Residual del Proceso de 
Contratación equivale a la proporción lineal de doce (12) meses del presupuesto oficial estimado menos el 
anticipo cuando haya lugar. 

La Entidad Estatal debe calcular la Capacidad Residual del proponente de acuerdo con la siguiente fórmula: 

A cada uno de los factores se le asigna el siguiente puntaje máximo:  



 

Factor Puntaje máximo 

Experiencia (E) 120 

Capacidad financiera (CF) 40 

Capacidad técnica (CT) 40 

Total 200 

 La Capacidad de Organización no tiene asignación de puntaje en la fórmula porque su unidad de medida es 
en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los demás factores. 

 El proponente debe acreditar una Capacidad Residual superior o igual a la Capacidad Residual establecida en 
los Documentos del Proceso para el Proceso de Contratación. Por consiguiente, la Capacidad Residual del 
proponente es suficiente si: 

Capacidad residual del proponente ≥ Capacidad residual del proceso de contratación La Entidad Estatal 
calculara la Capacidad Residual del proponente de acuerdo con la metodología que defina Colombia Compra 
Eficiente, teniendo en cuenta los factores de: Experiencia (E), Capacidad Financiera (CF), Capacidad Técnica 
(CT), Capacidad de Organización (CO), y los saldos de los contratos en ejecución. 

● La Capacidad Residual de contratación exigida será igual o superior a $ 7.735.359.815,96 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

CAPÍTULO V 

EVALUACIÓN DE LA OFERTA     

 

LA GOBERNACIÓN DEL CESAR evaluará las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos 
habilitantes de que trata el Capítulo IV.   

 

La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes puntajes:  

 

Concepto Puntaje máximo 

Oferta económica 430 

Factor de Calidad 458 

Apoyo a la industria nacional 100 

Vinculación de personas con discapacidad 10 

Acreditación de emprendimientos y empresas de 
mujeres 

1 

Mipyme Colombiana 1 

Total 1.000 

 

Nota: De conformidad con lo establecido en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, durante la evaluación de las 

propuestas se reducirá el Dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en la tabla anterior, a los 

proponentes que se les hayan impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo año, contado 

a partir de la fecha prevista para la presentación de las ofertas, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las 

demás consecuencias derivadas del incumplimiento. 

 

5.1. OFERTA ECONÓMICA (430 puntos) 

 

El proponente debe presentar su oferta económica relacionando el valor total ofertado el cual deberá incluir, 
COSTOS DIRECTOS - COSTO DIRECTO OBRA + COSTOS INDIRECTOS (INCLUYE A.I.U + IVA SOBRE 
UTILIDAD 19%); ESTUDIOS Y DISEÑOS; ( incluye iva); impuestos, tasas, contribuciones y cualquier otra 
erogación, adicionalmente, deberá tener en cuenta que su propuesta no podrá superar el valor de referencia, 
el cual incluye los costos directos, indirectos, impuestos, tasas, contribuciones y cualquier otra erogación 
necesaria para la ejecución del contrato resultado del presente proceso 

 

Nota 1: La adjudicación será total.  

 

Nota 2: El valor de referencia incluye costos directos, indirectos, impuestos, tasas, gravámenes, contribuciones 
establecidas por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y cualquier otra 
erogación. Adicional a lo anterior, el valor de la propuesta económica debe presentarse en pesos colombianos 
y contemplar todos los costos, impuestos y tributos que se causan para la ejecución del objeto del presente  

Proceso y la entidad en ningún caso se hará responsable por su omisión.  

 

Nota 3: Los precios ofertados por quien resulte adjudicatario, se mantendrán firmes y fijos durante la vigencia 
del contrato, por lo tanto, NO se aceptan variación o cobros indirectos, al precio final del objeto contratado. 

 

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones 
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos 
mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades. 

 

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentación de sus ofertas deberán tener en 
cuenta que la ejecución del Contrato se regirá íntegramente por lo previsto en los Documentos del Proceso y 



 
que en sus cálculos económicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con 
todas y cada una de las obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos. 

 

 

5.1.1. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 
 

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecución del 
contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa de planeación y particularmente durante el 
Estudio del Sector, la Entidad deberá aplicar el proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 
de 2015 y los parámetros definidos en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de 
Contratación de Colombia Compra Eficiente.  

 

 

5.1.2. DETERMINACIÓN DEL MÉTODO PARA LA PONDERACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA 

 

El comité evaluador a partir del valor de las ofertas económicas debe asignar un puntaje máximo de 430 Puntos, 
de acuerdo con el método de ponderación escogido en forma aleatoria para la ponderación de la oferta 
económica. 

 

La Entidad seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica de acuerdo con las siguientes 
alternativas:  

 

Método 

Media aritmética 

Media aritmética alta 

Media geométrica 

Media geométrica con presupuesto oficial 

 

Para determinar el método de ponderación, la Entidad tomará los centavos de la Tasa de Cambio 
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio 
web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819). 

 

El día de la audiencia efectiva de adjudicación la Entidad iniciará respondiendo y resolviendo las observaciones 
presentadas al informe de evaluación. Acto seguido, la Entidad abrirá los sobres de las ofertas económicas y 
definirá el método de ponderación de las propuestas de acuerdo con la TRM que rija al día hábil siguiente.  

 

En el evento que la Entidad no agote la actividad prevista en la primera parte del párrafo anterior y deba 
suspender la audiencia, se tendrá como método de ponderación el que rija el día hábil siguiente del día en que 
efectivamente sea la apertura del segundo sobre. 

 

En cualquiera de los supuestos señalados, la Entidad debe agotar la apertura de los sobres económicos y la 
definición del método de ponderación en un mismo día. Igualmente, el método definido el día de la apertura del 
sobre económico seguirá rigiendo aún cuando la Entidad deba suspender la audiencia.  

 

La TRM que la Entidad utilizará para determinar el método de ponderación será la que rija el día hábil siguiente 
del día en que efectivamente sea la apertura del segundo sobre. Esto es, la que la Superintendencia Financiera 
publique en horas de la tarde el día de la apertura del segundo sobre.  

 

De esta manera una audiencia iniciada antes que se publique la TRM que rige al día hábil siguiente, podrá 
desarrollarse totalmente si ese mismo día se abre el sobre económico usando la TRM que publica la 
Superintendencia Financiera que rija al día hábil siguiente. 

 

https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819


 
Nota: En el evento que solo exista una oferta habilitada respecto de la cual se vaya a realizar la apertura del 
sobre No. 2, la Entidad podrá prescindir de la definición de la TRM y escogencia de método de ponderación de 
la oferta económica.  

 

 

El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:  

 

Rango (inclusive) Número Método 

De 0.00 a 0.24 1 Media aritmética 

De 0.25 a 0.49 2 Media aritmética alta 

De 0.50 a 0.74 3 Media geométrica 

De 0.75 a 0.99 4 Media geométrica con presupuesto oficial 

 

En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las 
fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran válidas. 

 

Las propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta 
económica.  

 

(i)  Media aritmética  

Consiste en la determinación del promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos en función 
de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes fórmulas: 

X= i=1nxin 

X=Media Aritmética 

xi=Valor de la oferta isin decimales    
n=Numero total de ofertas validas presentadas 

 

Obtenida la media aritmética se procederá a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente fórmula.   

Puntaje= {430*1-X - Vi X para valores menores o iguales a X .  430*1-2*X - Vi X para valores mayores a  
X  .                      

Donde,  

 X=Media Aritmética 

Vi=Valor de la oferta sin decimales    
n=Numero de oferta 

 

En el caso de ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética se tomará el valor absoluto de la 
diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la fórmula de ponderación.   

 

(ii)  Media aritmética alta  

 Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta válida más 
alta y el promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos en función de la proximidad de 
las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes fórmulas:   
  

XA= Vmax+ X2 

Donde,  



 
XA=Media Aritmética alta 

 
Vmax=Valor de la oferta isin decimales de la oferta mas alta   
 

X=Promedio aritmético de las ofertas válidas 

 

Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente fórmula:  
 

Puntaje= {430*1-XA- Vi XA para valores menores o iguales a XA.  430*1-2*XA - Vi XA para valores mayores 
a XA.                    

 

En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomará el valor absoluto 
de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la fórmula de 
ponderación.  

 

(iii)          Media Geométrica 

Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor de las propuestas hábiles para el respectivo factor de 
calificación para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:  

MG=nV1*V2*V3*…*Vn 

Donde:  

● MG: Es la media geométrica de los tres menores valores.  

● V1: Es el valor de una propuesta habilitada. 

● Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.  

● n: La cantidad total de propuestas habilitadas.  

Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se asignará el máximo puntaje al 
valor de la propuesta que se encuentre más cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica 
calculada para el factor correspondiente. 

Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 

Puntaje=430*1-MG-ViMG 

 

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 puntos. 

(iv)     Media geométrica con presupuesto oficial  

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas válidas y el presupuesto oficial un número 
determinado de veces y la asignación de puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicha media 
geométrica, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican en seguida.  

 Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrá en cuenta el número de Ofertas válidas 
y se incluirá el presupuesto oficial del Proceso de Contratación en el cálculo tantas veces como se indica en el 
siguiente cuadro:  

Tabla 5 - Asignación de número de veces del presupuesto oficial 

 
Número de Ofertas 

 
Número de veces que se incluye el presupuesto 



 
(n) 

 

oficial 

(nv) 

1 – 3 1 

4 – 6 2 

7 – 9 3 

10 – 12 4 

13 – 15 5 

…  

  

Y así sucesivamente, por cada tres Ofertas válidas se incluirá una vez el presupuesto oficial del presente 
Proceso de Contratación.  

Posteriormente, se determinará la media geométrica con la inclusión del presupuesto oficial de acuerdo a lo 
establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente fórmula:  

GPO= nv+nPO*PO*..*POnv*P1*P2*…*Pn 

 Donde,   

 GPO= Media geométrica con presupuesto oficial  

nv= Número de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO)  

n=Número de Ofertas válidas  

PO=Presupuesto oficial del Proceso de Contratación  

Pi= Valor de la oferta económica sin decimales del Proponente i 

 

Establecida la media geométrica se procederá a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el 
siguiente procedimiento:  

 

Puntaje= {430*1-GPO- Vi GPO para valores menores o iguales a GPO. 430*1-2*GPO- Vi GPO para valores 
mayores a GPO.                                                      

Donde,  

GPO= Media geométrica con presupuesto oficial  

Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i 

n= Numero de oferta 

 

En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se tomará 
el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como 
se observa en la fórmula de ponderación.  

 
5.2.  FACTOR DE CALIDAD (458 puntos) 

 

5.2.1. PLAN DE CALIDAD (438 puntos) 

 



 
La Entidad asignará el puntaje de factor de calidad como sigue:  

El oferente deberá elaborar un plan de calidad que evidencie el cumplimiento de los requisitos contractuales 
y los conceptos básicos establecidos en la NTC ISO 9001:2015, en el cual se presente la metodología por 
medio de la cual se implementará durante el desarrollo del contrato que contenga como mínimo lo siguiente: 

NUMERAL PUNTAJE 

1 Descripción del proyecto a ejecutar 

Alcance del contrato, localización, actividades a desarrollar 
20 

2 Documentos de entrada y salida: 

Identificación y control de los documentos de entrada y salida del plan de calidad 
30 

 
3 

Acciones para abordar los riesgos y oportunidades que se puedan presentar en el desarrollo del 
contrato 
Identificación de los riesgos asociados al contrato y la descripción para su mitigación y control. Presentar 
Matriz  

 
20 

4 Requisitos legales y normativos aplicables: 

Listar los requisitos legales y normativos a cumplir en el desarrollo del contrato 
33 

 
6 

Recursos: Personas: 

Personal minino requerido, control de competencias, formación, entre otras. 

 
15 

7 Recursos: Físicos y Tecnológicos: 

Los que dispondrá en el desarrollo del proyecto 
15 

 
8 

Recursos: Infraestructura y ambiente apropiado para la operación: 
Describir las instalaciones físicas con las cuales contara en el desarrollo del contrato para garantizar 
adecuada infraestructura y ambiente en el desarrollo del contrato, equipos requeridos para el 
desarrollo del contrato 

 
20 

9 
Comunicación: Que, cuando, como, a quien y quien comunica Comunicaciones internas y 
externas incluyendo la metodología para su gestión, control y trazabilidad. 15 

 
10 

Información documentada: 
Presentar como se realizará el control de los documentos y registros en el contrato. Describir como 
realizará el control de la información documentada que proporcionará evidencia de las actividades 
realizadas en el proyecto 

 
15 

11 
Planificación Control de actividades: 
Describir cómo se realizara el control, aprobación, liberación de las actividades desarrolladas.  30 

12 
Planificación Control de los cambios realizados en el desarrollo del contrato Presentar 
metodología a implementar en el caso que se presenten cambios en el proyecto. 30 

13 
Planificación Inspección y ensayo de actividades y materiales: 
Describir claramente el control de los materiales, insumos y actividades. Presentar cuadro de inspección 
y ensayo 

35 

 
14 

Planificación Identificación y trazabilidad: 
Presentar como se realizará en el desarrollo del contrato, la identificación, control y trazabilidad de las 
actividades, materiales e insumos con el fin de lograr el cumplimento de las especificaciones técnicas y 
métodos constructivos 

 
35 

15 Gestión de clientes :  
1. Satisfacción del cliente: Metodología para la medición de la satisfacción del cliente 
2.  2. PQRS: Seguimiento, control, medición y gestión de las peticiones, quejas, reclamos y solicitudes. 

20  

16 
Plan de adquisiciones y compras 
Metodología para el control, seguimiento y evaluación de los proveedores de insumos y servicios en el 
desarrollo del proyecto. Formatos y modelo de evaluación  

30 



 

17 
Control de las salidas no conformes: 
Presentar la metodología por medio de la cual se realizara el seguimiento y control a las SNC durante el 
proyecto. 

20 

18 
Auditorías internas: 
Metodología, Procedimientos que establezca  la frecuencia de las auditorías internas que se 
llevaran a cabo en el proyecto 

20 

 
19 

Acciones correctivas y no conformidades: 
Presentar la metodología por medio de la cual realizará la documentación de las acciones 
correctivas o de mejora identificadas 

 
20 

20 
Indicadores de gestión 
Registrar los indicadores por medio de los cuales hará seguimiento al proyecto, metodología de 
seguimiento y periodicidad. 

15 

 
 
5.2.2. FOMENTO DE IMPACTO SOCIAL (20 Puntos) 
 
Se otorgarán 20 puntos por FOMENTO DE IMPACTO SOCIAL al oferente que se comprometa a vincular 
durante el plazo de ejecución del objeto contractual como mínimo el 10% del personal requerido para el 
cumplimiento del contrato a personas que reúnan cualquiera de las siguientes condiciones:  
 
1. Personas con discapacidad.  
2. Madre o padre cabeza de familia.  
3. Víctimas del conflicto armado.  
 
Nota 1. Se entiende por personal requerido para el cumplimiento del contrato: los trabajadores vinculados por 
contrato de trabajo y los contratistas vinculados por prestación de servicios. 
 
Nota 2. A cada persona presentada sólo se le aplicará una de las condiciones antes mencionadas, así posea 
varias de estas. Para acreditar el compromiso de que trata este requisito el oferente deberá aportar el 
FORMATO POLÍTICA DE FOMENTO AL IMPACTO SOCIAL debidamente diligenciado y firmado por el 
representante legal.  
 
Nota 3. El cumplimiento de este criterio será verificado por el Interventor/Supervisor en la etapa de legalización 
y durante la ejecución del contrato, para lo cual el contratista deberá presentar en el informe mensual de 
ejecución, la siguiente información del personal empleado: nombre, sexo, comuna, dirección de residencia, 
estrato y los siguientes documentos, según la condición que tengan:  
 

✓ Para las Personas con Discapacidad:  Deberá acreditarlo presentando constancia de su registro como 
discapacitado en el Registro de Localización y Caracterización de las Personas con Discapacidad –
RLCPCD. (Única fuente de datos oficial y válida para identificar a las personas con discapacidad en 
Colombia, a cargo del Ministerio de Salud y Protección Social, según lo establecido en el literal e) del 
artículo 10 de la Ley 1618 de 2013. 

 
✓ Para Padre o madre cabeza de familia: Declaración Juramentada en la que señale:  (i) que la mujer o 

padre tenga a su cargo la responsabilidad de hijos menores de edad o de otras personas incapacitadas 
para trabajar; (ii) que la responsabilidad exclusiva de la mujer o padre en la jefatura del hogar sea de 
carácter permanente; (iii) que exista una auténtica sustracción de los deberes legales de manutención 
por parte de la pareja o del padre de los menores de edad a cargo; y (iv) que exista una deficiencia 
sustancial de ayuda de los demás miembros de la familia. 

 
✓ Para Víctimas del Conflicto Armado. Deberá acreditarse presentando su inscripción en el  Sistema 

Único de víctimas del Gobierno Nacional – RUV- 
 
5.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (hasta 100 puntos) 

 



 
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con 

Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningún 

caso otorgará simultáneamente el puntaje por ambos aspectos. 

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 

Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios Nacionales o 

con Trato Nacional 
100 

Incorporación de componente 

nacional en servicios extranjeros 
50 

 

 

5.3.1. PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL  

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse por una 

persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de 

conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un 

extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para 

el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje mínimo de personal colombiano, según corresponda. 

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos 

a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por 

un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o 

por un Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la 

vinculación de personal colombiano. 

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratación de 

manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán definir si aplican las reglas 

previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la 

regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional así lo manifestará con el diligenciamiento 

de la opción 3 del Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no 

se diligencie la opción 3 del Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad 

Estatal deberá evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.  

Se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular al 
desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios 
colombianos, de al menos el ochenta por ciento (80 %) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.  

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá vincular un porcentaje 
de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos ochenta por ciento (80 %), 
del personal requerido para el cumplimiento del contrato.  

Además de la incorporación del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano requerido para 
la ejecución del contrato, tratándose de Proponentes Plurales, su composición deberá estar acorde con lo 
exigido por la noción de Servicios Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de 
lo que dependerá la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.  

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de 
origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de puntaje correspondiente:  



 

No. 
Composición del Proponente 

Plural 
Regla de origen aplicable Puntaje aplicable 

1. 
Únicamente integrantes 

colombianos 
Decreto 1082 de 2015 

Promoción de Servicios 

Nacionales o con Trato 

Nacional (4.3.1) 

2. 
Colombianos en asocio con 

extranjeros con trato nacional 
Decreto 1082 de 2015 

Promoción de Servicios 

Nacionales o con Trato 

Nacional (4.3.1) 

3. 
Únicamente integrado por 

extranjeros con trato nacional 

La regla de origen del país 

con el que se tenga acuerdo 

comercial o la del Decreto 

1082 de 2015. Si el 

Proponente Plural no 

especifica a cuál regla se 

acoge, se aplicará la del 

Decreto 1082 de 2015. 

Promoción de Servicios 

Nacionales o con Trato 

Nacional (4.3.1) 

4. 

Proponente plural en el que al 

menos uno de los integrantes 

es extranjero sin trato nacional. 

No aplica la regla de origen 

del Decreto 1082 de 2015, ni 

la de los países de origen. 

Incorporación de 

componente nacional 

en servicios extranjeros 

(4.3.2) 

 

5.3.1.1. ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 

La Entidad asignará hasta cien (100) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.  

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, además del Anexo 

19 A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, según 

corresponda:  

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
 

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecución 
del objeto contractual de conformidad con la ley.  
 

C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal emitido 
por alguna de las cámaras de comercio del país.  
 

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por 

promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá presentar el Anexo 19A – Promoción de 

Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  

 

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del Anexo 19A – Promoción de 

Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberá acreditar que los 

servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección de acuerdos comerciales aplicables al 

presente Proceso de Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno 

Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del artículo 

2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para 

esto, deberá demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del 

respectivo país, allegando la información y/o documentación que sea requerida.  



 
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del certificado de 

existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica. No obstante, no 

podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o con 

Trato Nacional.  

La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios Nacionales 

o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes 

presente alguno de los documentos indicados en este numeral, según corresponda. A su vez, el representante 

del Proponente Plural deberá diligenciar el Anexo 19A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 

Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente 

Plural no obtendrá puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato Nacional. 

 

5.3.2 INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 

La Entidad Estatal asignará cincuenta (50) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional 

o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato 

Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, 

operativo y profesional de origen colombiano. 

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el exterior 

deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de Educación Nacional. En 

este sentido, para acreditar los títulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolución 

expedida por el Ministerio de Educación Nacional que convalida el título obtenido en el exterior. 

Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del 

Proponente deberá diligenciar el Formato 19B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios 

Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporará en la ejecución del contrato más 

del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de 

resultar adjudicatario del Proceso de Contratación. 

La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional 

cuando el Proponente que presente el Anexo 19B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios 

Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 

El Anexo 19B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por los 

Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el 

evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos 

uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Anexo 19B – Incorporación de 

Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Anexo 19A – Promoción de Servicios Nacionales o 

con Trato Nacional, no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 5.3.1. del documento base ni por 

el regulado en este numeral.  

En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 

 

5.4. VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (10 puntos) 

 

La entidad asignará diez (10) puntos al proponente que acredite el número mínimo de personas con 
discapacidad de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal en los términos 
señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018).  

 

Para esto debe presentar: i) Anexo 20 – Vinculación de personas con discapacidad – suscrito por la persona 
natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda en el cual certifique el número total de 
trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del 
proceso de selección ii) acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, 



 
de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar 
vigente a la fecha de cierre del proceso de selección. 

 

Para los proponentes plurales, la Entidad Estatal tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del 
proponente plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el 
proceso de contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el “valor mínimo a certificar (como % 
del Presupuesto Oficial de obra expresado en SMMLV)”sin importar si la experiencia es general o específica. 

 

El Anexo 20, en el caso de los proponentes plurales, debe suscribirse por la persona natural o el representante 
legal de la persona jurídica que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida 
para el proceso de contratación. 

 

 

5.5. ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (1 Punto). 

La Entidad asignará Un (1) punto al Proponente que acredite la calidad de emprendimientos y empresas de 
mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del 
Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

 

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato – Acreditación de emprendimientos y 
empresas de mujeres y aportar la documentación requerida. Si el Proponente debió subsanar la entrega de 
dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condición será válido para el criterio diferencial en 
cuanto al requisito habilitante relacionado con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia 
solicitada. Sin embargo, no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) 
puntos por este factor de evaluación. 

 

La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 

 

5.6. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA  

 

La Entidad otorgará Un (1)  punto al Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia 

de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del 

artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. 

 

Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de 

Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Si el Proponente 

debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos 

habilitantes relacionados con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los 

índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrá en cuenta para 

la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación.  

 

5.7. CRITERIOS DE DESEMPATE  

 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas de acuerdo 

con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, 

respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en 

materia de trato nacional: 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El 

Proponente acreditará este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 5.3.1 y con 

los documentos señalados en la sección 5.3.1.1. del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de 

desempate se probará con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria 

nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberán demostrar el origen nacional 

de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.  



 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del 

parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma 

que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación 

de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta 

certificación debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha 

del cierre del Proceso de Contratación y en esta deberá verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados 

en el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como 

referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego 

de Condiciones definitivo. 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará esta 

condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione 

o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. En 

virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida 

de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, 

del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en 

las comunidades de esa naturaleza.  

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres 

cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor 

fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato A – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia 

y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)», mediante el cual acreditará, bajo la gravedad 

del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona 

jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, 

deberá probar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los 

documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.  

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 

acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 

sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 

sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 

en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato  – Autorización para 

el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de 

esta información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las circunstancias establecidas en la ley 

que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el 

artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente 

certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por 

lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación  o desde el 

momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste 

adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato, para lo 

cual deberá diligenciar el «Formato B – Vinculación de personas en condición de discapacidad». En caso de 

modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 

certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de 

su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una 

participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como mínimo el 

veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de 

aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación sea inferior 

a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  



 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de 

personas que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido 

el requisito de edad de pensión establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la 

persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato C – Vinculación de personas 

no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – Proponente)», mediante la cual 

certificará bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores 

que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de 

edad de pensión. Solo se valdrá la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones 

descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la 

fecha del cierre del Proceso de Contratación. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en 

cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. En 

caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de 

vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de 

aportes a la seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica en caso de que 

esta sea inferior a un (1) año, en el que se demuestre los pagos realizados por el empleador.  

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato C – Vinculación de 

personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – Proponente)», 

mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la 

pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en 

la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas 

a cualquiera de sus integrantes. 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los 

trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el «Formato C – Vinculación de 

personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual 

certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y 

cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo 

firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de 

personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes 

Plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal 

de cada uno de sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de 

su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo 

cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad del 

juramento, diligenciará el  «Formato D – Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palenquera, Rrom o gitana» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nómina y el número de 

identificación y el nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, 

raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas 

con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los 

casos de constitución inferior a un (1) año, se valdrá a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento 

de la constitución de la persona jurídica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como 

referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego 

de Condiciones definitivo. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de 

aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el último año 

contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitución cuando esta es inferior a un 

(1) año.   



 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite 

que los trabajadores pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 

gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato D – Vinculación de 

población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica que 

por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, 

negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la 

sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas 

anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia 

de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la 

población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 

2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 

sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 

sustituya, se requiere que el titular de la información de estos, como son las personas que pertenecen a la 

población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del 

artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato - Autorización para el tratamiento de datos 

personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la información, como 

requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para lo cual 

presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas 

que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la 

Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita 

la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso 

de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, 

se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 

diligenciarán el «Formato E- Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación y/o 

reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual certificarán bajo la gravedad de juramento que más del 

cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida 

por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados 

del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso 

de reincorporación o reintegración. 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en 

proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este 

numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 

cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo que el representante legal, 

o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, el «Formato E - 

Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación (personas jurídica integrante del 

Proponente Plural)», y aportará los documentos de identificación de las personas en proceso de 

reincorporación. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 

sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 

sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de reincorporación o 

reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato - 

Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el 

tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  

7.  Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los 

siguientes literales: 



 
(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 

reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto 

en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente Pliego 

de Condiciones; o por una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza 

de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o 

el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, diligenciará el «Formato F – Participación mayoritaria de 

mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración (personas 

jurídicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 

%) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza 

de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la 

condición indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o 

personas en proceso de reincorporación o reintegración, allegando los documentos de cada uno de ellos, 

de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el 

veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural. 

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar mínimo el veinticinco por 

ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  

(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 

reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales 

podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual 

el integrante persona natural o el representante legal de la persona jurídica de que trata el literal a) lo 

manifestará diligenciando el «Formato F Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o 

personas en proceso de reincorporación y/o reintegración».  

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 

datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, 

adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de 

reincorporación y/o reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, 

diligencien el «Formato - Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza 

de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, como requisito para el otorgamiento del 

criterio de desempate.  

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del parágrafo del artículo 

2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 

1074 de 2015. En este sentido, el tamaño empresarial se acreditará con la copia del certificado del Registro 

Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación  

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se 

aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad 

respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales 

que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá 

la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial 

definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, 

pequeñas o medianas. 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna 

de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente 

empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 

asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 

tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en 

los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 

criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, 

adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 



 
9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 

empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 

1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la 

acreditación del tamaño empresarial se acreditará con la copia del certificado del Registro Único de 

Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación 

legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente 

entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 

mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 

calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales 

al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 

clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione 

o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 

información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento 

(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto 

de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el Proponente persona natural y 

contador público; o el representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal para las personas obligadas 

por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, diligenciará 

bajo la gravedad de juramento el «Formato - Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones 

mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron 

realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.  

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este siempre que:  

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación 

de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentará el documento 

de conformación del Proponente Plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa 

o asociación mutual. 

(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 

acreditada en la oferta; y  

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 

empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo 

lo manifestará diligenciando el «Formato – Acreditación Mipyme», suscrito por la persona natural o el 

representante legal de la persona jurídica.  

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los 

incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 

que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condición de 

micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al menos 

uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 

empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 

Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación 

legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que 

la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8.  

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 

condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 



 
12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jóvenes Egresados del Sistema de 

Protección del ICBF en las condiciones establecidas en la ley 2479 de 2025; o (b) de la persona jurídica en la 

cual participe o participen mayoritariamente, es decir, que más del cincuenta por ciento (50%) de la composición 

accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por jóvenes egresados del Sistema de 

Protección del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un proponente plural con una participación de al menos 

un veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite ser Egresado del Sistema de Protección del ICBF 

o una persona jurídica en las cuales se acredite participación mayoritaria de jóvenes egresados del Sistema de 

Protección del ICBF. 

13. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 

(a) La Entidad ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el nombre completo de la 

persona natural, la persona jurídica o el proponente plural. En caso de que dos o más proponentes tengan el 

mismo nombre se colocará primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. 

Una vez ordenados, le asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera 

que al primero de la lista le corresponda el 1. 

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) de la 

TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el número 

total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 

(c) Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel Proponente que presente coincidencia entre el 

número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogerá al Proponente 

con el mayor número asignado. 

Nota 1: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes 

suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por 

un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados 

Acuerdos. 

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo país 

de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la 

normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 

Nota 3: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la 

Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de 

los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de 

reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom 

o gitana. 

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la información relacionada con los 

factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de 

violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto 

que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o 

socios o accionistas. 

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia 

acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad 

principal, expresados en salarios mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV).  

  

5.8. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS 

 

En adición a otras causas previstas por la ley, La Entidad previa verificación rechazará las ofertas en los 
siguientes casos: 

 

  



 
a. Cuando el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en 

causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación colombiana 
para contratar 

 

b. Cuando el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el 
Boletín de Responsables Fiscales emitido por la Contraloría General de la República. 

 
c. Modificar durante la etapa pre-contractual los porcentajes de participación de los integrantes 

del Consorcio o Uniones Temporales y su integración.  
 

d. Tener el representante legal de la persona jurídica limitaciones para comprometer a la 
sociedad y no contar a la fecha de cierre del proceso, con la autorización suficiente del órgano 
social.  

 

e. No anexar con la oferta o en el plazo previsto por la entidad el poder conferido en legal forma, 
con anterioridad al cierre del proceso o que este no se encuentre suscrito por quien tenga 
facultades para ello según los documentos de existencia y representación de la persona 
jurídica, cuando se actúe a través de apoderado.  

 

f. Cuando el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto 
del contrato, con excepción de lo previsto para sociedades de objeto indeterminado.   

 

g. No cumplir la persona jurídica oferente con la duración exigida al momento del cierre del 
presente proceso de selección.  

 

h. Estar incursa la persona jurídica proponente individual o integrante del proponente plural en 
causal de disolución o liquidación.  

 

i. No presentar la garantía de seriedad de la Oferta de manera simultánea con la propuesta. 

 

j. Cuando el proponente no aclare, no subsane o no aporte información y/o documentos 
necesarios para el cumplimiento de los requisitos habilitantes dentro del término de traslado 
o dentro del plazo (día y hora)  que defina la entidad.  

 
k. Cuando no se aporte la carta de presentación de la oferta o cuando esta no se presente en 

original y la no suscripción de la carta de presentación de la propuesta (aplica para las 
manifestaciones de interés), por la persona natural, proponente o por el representante legal 
de la sociedad, consorcio o unión temporal proponente, o apoderado, o cuando este no se 
encuentre debidamente autorizado para presentar la propuesta de acuerdo con los estatutos 
sociales o con el documento de integración del Consorcio o unión temporal 

 

l. Cuando la propuesta no se hubiere presentado en la plataforma SECOP II o se hubiera 
presentado de manera extemporánea.  

 

m. Cuando el valor de la oferta económica presentada o corregida, exceda el valor total del 
presupuesto oficial estimado para el proceso de selección; o cuando el valor de la propuesta 
presentada o corregida, sea artificialmente bajo.  

 



 
n. No incluir la propuesta económica para el proceso, incluir más de una oferta económica o no 

estar debidamente firmada por el proponente.  

 

o. Adicionar, modificar, suprimir o alterar los ítems, la descripción, las unidades o cantidades 
establecidas en el Anexo 10 Formato de Cantidades y Precios.  

 

p. No consignar o no ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecer como valor de ese precio 
unitario cero (0).  

 

q. Ofrecer un porcentaje para imprevistos inferior al uno por ciento (1%) y una utilidad menor del 
dos por ciento (2%). 

 

r. No discriminar en la oferta económica el porcentaje de AIU en la forma como lo establece el 
pliego de condiciones.  

 

s. No corresponder la propuesta económica al presente proceso de selección, salvo si se trata 
de un error en la identificación del proceso y haya aportado cada uno de los ítems 
relacionados en el presupuesto oficial.  

 

t. No presentar más de tres (3) análisis de precios unitarios o dos (2) análisis de precios unitarios 
y el cálculo del AIU.  

 
u. Cuando se advierta circunstancias que puedan afectar los principios que rigen el 

procedimiento de contratación, entre las cuales se pueden considerar las siguientes: 

 

⮚ Una misma persona natural o jurídica se presenta a este proceso de forma individual y como 
miembro de un consorcio o unión temporal.  

 

⮚ Una misma persona natural o jurídica se presenta como miembro de más de un consorcio o 
una unión temporal. 

 

⮚ Una misma persona natural o jurídica se presenta al proceso y esta a su vez pertenece a otra 
persona jurídica que también está participando en el proceso  

 

v. Cuando la propuesta incluya información o documentos que contengan datos falsos, 
tergiversados, alterados, inexactos o tendientes a inducir a error a la Entidad o cuando un 
proponente incluya dentro de su propuesta documentos o información que no corresponda a 
la realidad. 

 

w. Omitir información sobre la totalidad de los contratos que el Proponente tenga en ejecución o 
sobre los saldos de los contratos en ejecución antes del cierre, necesarios para acreditar su 
capacidad residual. 

 

x. Cuando la inscripción en el Registro Único de Proponentes (RUP) que realice el proponente 
por primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme 
en la fecha prevista para el cierre del proceso de contratación. 

 



 
y. Cuando el proponente no acredite la presentación de la información para renovar el Registro 

Único de Proponentes (RUP), a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año, 
o en la fecha que establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta.  

 
z. Cuando se presente propuestas condicionadas para la adjudicación o se presenten 

propuestas parciales.  
 

aa. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los 
requisitos mínimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago y documentos 
técnicos adicionales, en condiciones diferentes a las establecidas por la Entidad. 

 

5.9.  ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACIÓN  

 

El Contrato se adjudicará en audiencia pública, según el orden de elegibilidad establecido en el informe de 
evaluación. El ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudicará el proceso, módulo 
o módulos al Proponente ubicado en el primer puesto del orden de elegibilidad, y que cumpla con todos los 
requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones o procederá a la declaratoria de desierta del proceso, 
módulo o módulos, si a ello hubiere lugar.  

  

La audiencia pública se celebrará en la fecha y hora establecida en el Cronograma. De las circunstancias 
ocurridas en su desarrollo se dejará constancia en acta.  

  

En el evento que el jefe de LA GOBERNACIÓN DEL CESAR o su delegado no acoja la recomendación del 
comité evaluador, deberá justificarlo en el acto administrativo de adjudicación o declaratoria de desierta.  



 
CAPÍTULO VI 

RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS  

 

6.1.  RIESGOS 

 

Se anexa documentos del Análisis de riesgos y que hace parte integrante de los Estudios Previos, y que serán 
publicados en el SECOP, cuya matriz es la siguiente: 

 

Esta matriz se encuentra también publicada en los estudios y documentos previos y desde el proyecto de Pliego 
de Condiciones. 

 

6.2.  AUDIENCIA DE ASIGNACIÓN DE RIESGOS 
 

En la fecha, hora y lugar señalado en el cronograma del Proceso de Contratación se llevará a cabo la audiencia 

pública de asignación de Riesgos. En la misma, a solicitud de cualquiera de las personas interesadas en el 

Proceso, se podrá precisar el contenido y alcance del Pliego de Condiciones. 

Los interesados presentarán las observaciones que estimen pertinentes sobre la asignación de Riesgos. La 

Matriz – Riesgos en la cual se tipifican los Riegos previsibles, preparada por la Entidad hace parte integrante 

del presente Pliego de Condiciones y los interesados podrán presentar sus observaciones durante el plazo de 

la licitación o en la audiencia prevista para el efecto. 

Los Proponentes deberán realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar 

su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus características, incluyendo los estudios, diseños, 

evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia 

información, de manera tal que el Proponente deberá tener en cuenta el cálculo de los aspectos económicos 

del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asunción de Riesgos que emanan del Contrato. 

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la información 

que pueda influir en la determinación de los costos, no se eximirá de su responsabilidad por la ejecución 

completa de las obras de conformidad con el contrato ni le dará derecho a rembolso de costos ni a 

reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

CAPÍTULO VII 

ACUERDOS COMERCIALES 

 

El Proceso de Contratación está cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decisión 439 de la 
Secretaría de la Comunidad Andina de Naciones (CAN): 
 

 
 

ACUERDOS 

 
 

Vigente 

 

Entidad 
Estatal 
incluida 

 
 

Umbral1 

Valor del 
Proceso de 

Contratación 
superior al 
umbral del 

Acuerdo 
Comercial 

 
Excepción 

aplicable al 
proceso de 
contratación 

 

Proceso de 
contratación 

cubierto por el 
acuerdo 

comercial 

 
Alianza Pacifico 

Chile SI  $25.706.187.670 NO N/A NO 
México SI  N/A N/A N/A N/A 

Perú SI  $25.706.187.670 NO N/A NO 

Canadá SI  N/A N/A N/A N/A 
Chile SI  $25.545.923.858 NO N/A NO 
Corea SI  $77.110.000.000 NO N/A NO 

Costa Rica SI  $25.725.714.885 NO N/A NO 
Estados AELC2 SI  $23.680.884.850 NO N/A NO 
Estados Unidos SI  $25.725.714.885 NO N/A NO 

Israel SI 
 $5.000.000 DEG3 

($26.604.708.471 COP) 
NO N/A NO 

México SI  N/A N/A N/A N/A 

 
Triángulo Norte 

El Salvador SI  
$100.000.000 

SI NO SI 
Guatemala SI  SI NO SI 
Honduras SI  N/A N/A N/A N/A 

Unión Europea4 SI  $23.466.405.900 NO N/A NO 

Reino Unido e Irlanda del 
Norte SI 

 
$23.466.405.900 NO N/A NO 

Comunidad Andina5 SI  No aplica cuantía No aplica cuantía NO SI 

 
De conformidad con el análisis realizado, el presente proceso de contratación se encuentra cubierto por el 
acuerdo comercial con Triángulo del Norte únicamente Guatemala y la Decisión 439 de 1998 de la Secretaría 
de la CAN. 

 

En consecuencia, las ofertas presentadas por proponentes extranjeros de países con los cuales Colombia tiene 
Acuerdos Comerciales que cubren el presente proceso de contratación serán tratadas como ofertas de 
nacionales colombianos. Así las cosas, se establece un plazo no inferior a 10 días calendario entre la publicación 
del aviso de convocatoria y el cierre del proceso para la presentación de la oferta, de conformidad con lo 
establecido en el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación M-MACPC-
13, publicado por Colombia Compra Eficiente o documento que lo modifique o complemente. 

 



 
CAPÍTULO VIII 

 

 

GARANTÍAS 

 

8.1. Garantía de seriedad de la Oferta 

 

El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantía de seriedad de la oferta a favor de la Entidad 
Contratante por un valor equivalente al 10% del valor del contrato y con vigencia desde la presentación de la 
Oferta y hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato. 

 

8.2. Responsabilidad civil extracontractual   

 

El contratista debe presentar una garantía de responsabilidad civil extracontractual, a favor de La Gobernación 
del Cesar por un valor equivalente a 500 SMMLV, con una vigencia igual al periodo de ejecución del contrato. 

 

Esta póliza debe cubrir también los perjuicios ocasionados por eventuales reclamaciones de terceros derivadas 
de la responsabilidad extracontractual que surjan de las actuaciones hecho u omisiones de los subcontratistas 
autorizados o en su defecto, que acredite que el subcontratista cuenta con un seguro propio con el mismo 
objeto y que la entidad estatal sea el asegurado. 

 

8.3.  Garantía de Cumplimiento   

 

El contratista debe presentar una garantía de cumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato, a favor 
de la Entidad Contratante. La garantía de cumplimiento debe tener los siguientes amparos2:  

 

Tabla  - Suficiencia y vigencia de los amparos de la garantía de cumplimiento 

 

Amparo Suficiencia Vigencia  

Cumplimiento del Contrato   30% del valor del Contrato Desde la suscripción del contrato 
y hasta la liquidación del contrato. 

Pago de salarios prestaciones 
sociales legales e 
indemnizaciones laborales. 

 5% del valor del Contrato Por el plazo del contrato y tres (3) 
años más  

Calidad y Correcto 
Funcionamiento de los Bienes 

10% del valor del contrato Tres (3) años contados a partir del 
recibo de los bienes instalados, en 
funcionamiento y entregados. 

Estabilidad de la obra de la obra  30% del valor del contrato Cinco (5) años contados a partir 
del recibo a satisfacción de la obra 

 

De conformidad con el numeral 8 del artículo 2.2.1.2.3.1.7. del Decreto 1082 de 2015, pueden exigirse amparos 
adicionales para los demás incumplimientos de obligaciones que la Entidad Estatal considere deben ser 
amparados de manera proporcional y acorde a la naturaleza del Contrato.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
CAPÍTULO IX 

CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO 

 

 

9.1. Objeto Del Contrato 
 

ESTUDIOS, DISEÑOS Y CONSTRUCCIÓN DE LA CASA DEL ADULTO MAYOR DEL CORREGIMIENTO DE 
ARJONA, EN EL MUNICIPIO DE ASTREA, DEPARTAMENTO DEL CESAR. 

 

9.2. Obligaciones generales a cargo del contratista 

 

El contratista se obliga para con el Departamento a ejecutar, a los precios cotizados en la propuesta y con sus 
propios medios – materiales, maquinaria, laboratorios, equipos y personal - en forma independiente y con plena 
autonomía técnica y administrativa, hasta su total terminación y aceptación final, las cantidades de obra que se 
detallan en su propuesta económica. Estas cantidades son aproximadas y están calculadas según las 
características del objeto del proceso, por lo tanto, se podrán aumentar, disminuir o suprimir durante la 
ejecución de la obra y sus variaciones no viciarán ni invalidarán el contrato producto de esta licitación pública. 
El constructor está obligado a ejecutar las mayores cantidades de obra que resulten a los mismos precios de 
la propuesta. 

 

Durante la ejecución del contrato EL CONTRATISTA está obligado a organizar los trabajos de tal forma que 
los procedimientos aplicados sean compatibles con los requerimientos técnicos necesarios para adelantar en 
forma sostenible la obra y con las disposiciones ambientales contenidas en la Ley 99 de 1993, Decreto 1220 
de 2005, Decreto 0500 del 2007 y demás  normas reglamentarias, así como las normas especiales para la 
obtención de los permisos, autorizaciones, licencias y concesiones específicos requeridos para el uso y 
aprovechamiento de los recursos naturales, que se aprovechen durante la ejecución de las obras.   

 

9.3. INFORMACIÓN PARA EL CONTROL DE LA EJECUCIÓN DE LA OBRA 

 

Comprenden los documentos que se detallan a continuación; la aprobación de los mismos, por parte del 
Interventor y el supervisor del DEPARTAMENTO, constituye requisito previo para que se imparta la orden de 
iniciación de la ejecución del contrato; por lo tanto el proponente a quien se le adjudique el contrato deberá 
entregarlos dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la fecha de la suscripción del contrato y la entidad 
verificará que los mismos se ajusten a las exigencias del presente pliego, so pena de incurrir en causal de 
incumplimiento del contrato sancionable en la forma establecida en la minuta del contrato. 

 

9.4. Información sobre el personal profesional. 

 

Conformada por la hoja de vida, con sus correspondientes soportes, del siguiente personal profesional mínimo: 

 

 

- El mismo de la oferta. 
 

El contratista deberá contar con el consentimiento del personal profesional propuesto, para lo cual deberá 
adjuntar a la hoja de vida y un compromiso en firme del profesional. 
 

El contratista deberá contar con todo el  recurso humano necesario  para implementar y mantener al menos los 
frentes de trabajo exigidos en el presente pliego de condiciones.  
 
Todo profesional ofrecido para el proyecto deberá acreditar, mediante copia del documento idóneo, o 
constancia de que se encuentra en trámite, que está autorizado para ejercer la profesión. 

 

 

 

 



 
 

9.6. Programa de generación de empleo. 
 

Es la manifestación del número de empleos directos que el contratista planea generar mes a mes, según su 
estructura administrativa, durante la ejecución del proyecto; El contratista deberá dar prioridad a la vinculación 
de la mano de obra local no calificada utilizando métodos de ejecución que generen el mayor número de empleo 
y en lo posible, a la vinculación de la mano de obra local calificada que reúna los requisitos exigidos, en especial 
a las personas vinculadas a programas de reinserción que estén debidamente reconocidas como tales por las 
entidades gubernamentales competentes. El DEPARTAMENTO a través de la interventoría hará seguimiento 
a lo dispuesto en este numeral mediante los informes mensuales de generación de empleo. 

 
9.7. Instalaciones provisionales. 

El contratista deberá presentar una descripción de la metodología que empleó para definir la localización de 
las instalaciones provisionales que pretende construir para la ejecución de la obra y de sus accesos temporales. 

9.8. Componente Ambiental:  

El constructor debe solicitar ante la autoridad ambiental los permisos, concesiones y autorizaciones ambientales 
requeridos para el uso y aprovechamiento de los recursos naturales y que apliquen para el buen desarrollo del 
proyecto (aprovechamiento forestal, intervención de cauce, concesión de aguas superficiales y/o subterráneas, 
permiso de vertimientos, instalación de campamentos, permiso de disposición de residuos sólidos, permiso de 
emisiones atmosféricas. Los costos que dichas acciones demanden serán asumidos directamente por el 
contratista, así como los costos que demande la implementación del plan de manejo ambiental como la 
restauración morfológica y paisajística de las fuentes de materiales, una vez se culmine la explotación. 
Especialmente dará cumplimiento a lo establecido en el Decreto 2462 de 1989, en sus artículos 12 y 13 y en 
las normas que lo adicionen, aclaren, modifiquen o reemplacen. El inicio de la obra está condicionado a la 
obtención de los permisos anteriores. 
  
El proponente dará cumplimiento a los términos, condiciones y requisitos establecidos en los actos 
administrativos expedidos por las diferentes autoridades regionales.  De igual forma a lo consignado en el 
Capítulo Ambiental y Social del Anexo Técnico de estos Pliegos de Condiciones. 

  

9.9. Orden De Iniciación: 

 

Orden De Iniciación Etapa De Construcción 

 

Mediante comunicación escrita, la Secretaria de Infraestructura, informará al contratista la fecha a la partir de la 

cual debe iniciar la ejecución de la obra.   

Información Del Proyecto Y Especificaciones 

Después de la adjudicación y suscripción del contrato, una vez el contratista haya cumplido con los requisitos 
establecidos en el Numeral 6.2 y previo a la iniciación de las obras, deberá obtener copia de la información que 
exista del proyecto, y en caso de que hubiere, la revisará y tomará la que considere necesaria para la ejecución 
del mismo. 

La información del proyecto solo podrá ser utilizada por el contratista para los propósitos de este contrato. 

 
El contratista deberá mantener en el sitio de las obras un archivo de planos de construcción con las últimas 
revisiones vigentes y será responsable por el empleo de estos planos en la construcción de las obras, así 
mismo, está obligado a entregar el récord de los planos de la obra, en la fecha de suscripción del acta de recibo 
definitivo del contrato.   

 

Las obras se ejecutarán en un todo de acuerdo con los planos de construcción aprobados por el Interventor y 
los parámetros establecidos en el ANEXO TÉCNICO de este Pliego de Condiciones. 

 



 
En caso de discrepancias entre las especificaciones, el contratista informará sobre ello al Interventor, quien 
decidirá conjuntamente con el DEPARTAMENTO, sobre la prelación entre estos documentos. 

 

Si durante la ejecución del contrato el DEPARTAMENTO considera necesario introducir cambios o 
modificaciones de las obras a ejecutar y en las especificaciones, así lo notificará al contratista, para que éste le 
manifieste si acepta o no los cambios planteados, sustentando en cada caso las incidencias que dichos cambios 
generen en la ejecución del contrato. 
 

El contratista deberá pronunciarse por escrito dentro de los ocho (8) días hábiles siguientes a la fecha en que 
el DEPARTAMENTO efectúe la notificación. El DEPARTAMENTO tomará la decisión final sobre la ejecución 
de las modificaciones o la prescindencia de éstas y la comunicará por escrito al contratista dentro de un término 
máximo de ocho (8) días hábiles siguientes a la fecha de recibo de la sustentación del contratista; mientras se 
produce la decisión final del DEPARTAMENTO, el contratista continuará la obra o la suspenderá 
temporalmente de acuerdo con las instrucciones que aquel le imparta. 

 

Si fuere el contratista quien propusiere los cambios o modificaciones, el DEPARTAMENTO podrá aceptarlos 
siempre y cuando estos no impliquen mayores costos para el proyecto; si de la ejecución de dichos cambios 
se derivaren mayores costos estos serán asumidos por el constructor. 

 

Si como consecuencia de las modificaciones hubiere lugar a la prórroga del plazo o a la adición del valor del 
contrato, el contratista y el DEPARTAMENTO firmarán el contrato adicional correspondiente o el acta de 
modificación de cantidades de obra a que hubiere lugar. 
 

Los levantamientos topográficos necesarios para la ejecución del proyecto serán hechos por el contratista y se 
registrarán en carteras adecuadas, una copia de las cuales deberá ser entregada a la Interventoría cuando 
ésta la solicite. 

 

El contratista será responsable por la protección, mantenimiento y reconstrucción de los puntos básicos y de 
referencia de topografía. 

 

9.10. Dirección Técnica De Las Obras Y Personal Del Contratista 

 

El contratista se obliga a mantener durante toda la ejecución de las obras materia del contrato y hasta la entrega 
final y recibo de ellas, el personal necesario para el desarrollo de los trabajos. El contratista se obliga a 
permanecer personalmente al frente de los trabajos o mantener al frente de los mismos a un Ingeniero o 
arquitecto como residente, o los que fuesen necesarios de acuerdo a lo estipulado en el punto 1 del numeral 
6.2 del presente pliegos de condiciones, personal que debe estar suficientemente facultado para representarlo 
en todo lo relacionado con el desarrollo y cumplimiento del contrato. 
 

El DEPARTAMENTO se reserva el derecho de exigir, por escrito, al contratista el reemplazo de cualquier 
persona vinculada al proyecto. Esta exigencia no dará derecho al contratista para elevar ningún reclamo contra 
el DEPARTAMENTO. 

 

La interventoría podrá solicitar al contratista, en cualquier momento, el suministro de información sobre la 
nómina del personal. El contratista atenderá esta solicitud con el detalle requerido y en el plazo razonable que 
la Interventoría haya fijado. 

 

Los profesionales exigidos deben cumplir y acreditar, como mínimo, los requisitos de calidad y experiencia 
establecidos en el pliego de condiciones de la presente Licitación Pública: 

 

 

9.11 Personal Social  
 

El presentado en la oferta. En caso de ser solicitado 

 

9.12. Personal Etapa de Obra 



 
 

El contratista deberá mantener el personal profesional mínimo presentado en la oferta.  
 

9.13. Enfoque Y Metodología Del Proyecto 

Remitirse al ANEXO TÉCNICO del presente pliego de condiciones. 

  

9.14. Interventoría De Los Trabajos 

El Departamento a través de un Interventor contratado ejercerá el control y vigilancia de la ejecución de los 
trabajos a través de un interventor, quien tendrá como función verificar el cumplimiento de las obligaciones del 
contratista. 

 

El interventor ejercerá, en nombre del DEPARTAMENTO, un control integral sobre el proyecto, para lo cual 
podrá, en cualquier momento, exigir al contratista la información que considere necesaria, así como la adopción 
de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecución del contrato, las condiciones técnicas, económicas 
y financieras existentes al momento de la celebración del contrato. 

 

El interventor no permitirá que el constructor inicie las obras sin los respectivos permisos, autorizaciones y 
concesiones para el uso y aprovechamiento de los recursos naturales. Igualmente, velará porque se cumpla 
con lo establecido en la normatividad Ambiental. 
 

El interventor está facultado para revisar todos los documentos del contrato, cuando, por razones técnicas, 
económicas, ambientales, jurídicas o de otra índole, el contratista solicite cambios o modificaciones. 
 

Así mismo, el interventor está autorizado para ordenarle al contratista la corrección, en el menor tiempo posible, 
de los desajustes que pudieren presentarse, y determinar los mecanismos y procedimientos pertinentes para 
prever o solucionar rápida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la ejecución del contrato. 

 

9.15. Veeduría De Los Trabajos 
 

La veeduría tiene como propósito servir de canal de comunicación entre las demás entidades, la comunidad y 
el DEPARTAMENTO, en lo relacionado con la ejecución del proyecto, logrando de esta manera desarrollar los 
principios constitucionales de participación ciudadana, deber y control en la función del Estado. 

 

9.16. Prevención de accidentes, medidas de seguridad y planes de contingencia. 

El contratista en todo momento tomará todas las precauciones necesarias tanto del personal empleado en la 
ejecución de la obra, como de terceros, y se acogerá a todas las normas que a este respecto tenga 
DEPARTAMENTO y sus códigos de construcción. 

 

Antes de comenzar los trabajos el contratista debe realizar un plan de contingencia de manera que dentro de 
su organización se establezcan claramente las correspondientes líneas de mando y los grupos o brigadas 
responsables, como mínimo para los siguientes casos de emergencias: 

 

● Explosión o incendio en el campamento base, en los lugares de trabajo o en los lugares donde se 
almacena combustible. 

● Derrames de combustibles o químicos 
● Terremotos, inundaciones y otras emergencias naturales 

● Accidentes, intoxicaciones u otras emergencias médicas. 
 
El contratista será responsable de las indemnizaciones causadas por los accidentes que, como resultado de 
su negligencia o descuido, pueda sufrir su personal, el de la interventoría, el del DEPARTAMENTO, los 
visitantes autorizados, así como terceras personas.  

 
Durante el proceso constructivo, establecerá procedimientos que minimicen las posibilidades de riesgo 



 
asociados con eventos de movimientos en masa, avalanchas, represamientos, accidentes en operación de 
maquinaria y materiales, entre otros. 
 

El contratista deberá proteger todas las estructuras existentes, edificaciones rurales y urbanas cuya demolición 
no esté prevista, contra todo daño o interrupción de servicios que pueda resultar de las operaciones de 
construcción o cualquier daño o interrupción de servicios deberá ser reparado o restablecido por él a su costa, 
sin que esto implique aumento del plazo de ejecución de la obra. 

 

El DEPARTAMENTO o el interventor podrán exigir al contratista modificaciones en las obras provisionales 
construidas por éste para que cumplan con todos los requisitos de seguridad, higiene, protección ambiental y 
adecuación a su objeto. Estas modificaciones las hará el contratista sin costo alguno para el DEPARTAMENTO, 
lo anterior de conformidad con el Plan de Calidad. 

 

En desarrollo de los trabajos no se permitirá por ninguna circunstancia depositar el material producto de las 
excavaciones en el lecho de corrientes superficiales o en general cuerpos de agua. Si esto sucede, el 
contratista, a su costa deberá retirar el material y conformar el sitio a su estado original. Si el contratista no lo 
hiciere, el DEPARTAMENTO lo hará y descontará el costo de las actas de obra que se adeuden al contratista. 

 

El contratista deberá garantizar el libre y continuo uso de las vías a terceros en cuanto se relacione con la 
ejecución de sus trabajos. A este respecto, el contratista deberá notificar al Interventor por lo menos con quince 
(15) días de anticipación sobre la iniciación de cualquier trabajo que pueda causar interferencia en el tránsito 
de vehículos y peatones. El contratista deberá reducir a un mínimo tales interferencias. 

 

El contratista deberá emplear los medios razonables para evitar que se causen daños en las vías públicas que 
comunican con el sitio por causa de su uso por él mismo o por sus subcontratistas. En particular, seleccionará 
la ruta y usará vehículos adecuados para restringir y distribuir las cargas permisibles y se desarrolle de manera 
que se evite causar daños previsibles a las vías públicas. 

 

El desacato de cualquiera de estas condiciones, constituye causal de incumplimiento del contrato. 

 

9.17. Evaluación De Avance Y Actualización. 

 

Durante la ejecución de la obra, el DEPARTAMENTO efectuará un seguimiento a los programas de obra, como 
uno de los mecanismos de verificación del cumplimiento del contrato. Por tal motivo, el contratista deberá 
mantener los programas actualizados de manera que en todo momento representen la historia real de lo 
ejecutado para cada actividad, así como su programa de obra proyectado para la terminación de los trabajos 
dentro del plazo contractual. 

 

El contratista y el interventor evaluarán semanalmente la ejecución del contrato, revisando el programa de obra 
actualizado para establecer en que condiciones avanzan los trabajos. De estas evaluaciones se levantará un 
acta, suscrita por los residentes del contratista y de la Interventoría, donde se consignará el estado real de los 
trabajos; en caso de presentarse algún atraso, se señalarán los motivos del mismo, dejando constancia de los 
correctivos que se tomarán para subsanar dicho atraso, los cuales se plasmarán en una modificación al 
programa de obra que no podrá contemplar la disminución de las cantidades de obra programadas para cada 
mes ni una prórroga del plazo inicialmente establecido. 

 

Cuando fuere necesario suscribir actas de modificación de cantidades obra o modificar el valor o el plazo del 
contrato, el contratista deberá ajustar el programa de obra a dicha modificación, para lo cual deberá someter a 
aprobación del DEPARTAMENTO y con el visto bueno de la Interventoría, el nuevo programa de obra, previo 
a la suscripción del documento mediante el cual las partes acuerden dicha modificación. 

 

Constituye causal de incumplimiento del contrato el hecho que el contratista no ejecute, por lo menos, las 
cantidades de obra previstas en su programa de obra. 



 
 

9.18. Cantidades de obra. 

Las cantidades de obra por ejecutar son las que se presentan en el Anexo No. 10, estas son aproximadas; por 
lo tanto, se podrán aumentar, disminuir o suprimir durante la ejecución de la obra, tales variaciones no viciarán 
ni invalidarán el contrato producto de ésta Licitación Pública. El contratista está obligado a ejecutar las mayores 
cantidades de obra que resulten, previa autorización de la Interventoría; a los mismos precios de la propuesta, 
salvo que se presenten circunstancias imprevisibles que afecten el equilibrio económico del contrato. 

 

9.19. Calidad de la obra. 

El contratista es responsable de la realización de las pruebas de campo y ensayos de laboratorio que aseguren 
la calidad de la obra, incluidas aquellas requeridas para el manejo ambiental del proyecto y entregará a la 
Interventoría los resultados de los mismos dentro de los dos (2) días hábiles siguientes a la fecha de su 
obtención, para que ésta verifique si se ajustan a los requerimientos de las especificaciones. La verificación de 
la Interventoría no exonerará de responsabilidad al contratista por la calidad de la misma. 

 

Una vez terminadas las partes de la obra que deban quedar ocultas y antes de iniciar el trabajo subsiguiente, 
el contratista informará a la Interventoría para que ésta proceda a medir la obra construida. Si así no procediere 
el contratista, la Interventoría podrá ordenarle por escrito el descubrimiento de las partes ocultas de la obra, 
para que ésta pueda ejercer sus funciones de control. El contratista efectuará este trabajo y el de 
reacondicionamiento posterior sin que ello le dé derecho al reconocimiento de costos adicionales ni a 
extensiones al plazo de ejecución. 

 

El DEPARTAMENTO podrá rechazar la obra ejecutada por deficiencias en los materiales o elementos 
empleados, aunque las muestras y prototipos correspondientes hubieren sido verificados previamente, sin 
perjuicio de lo establecido en las especificaciones sobre la aceptación de suministro defectuoso. Toda obra 
rechazada por defectos en los materiales, en los elementos empleados, en la obra de mano o por deficiencia 
de los equipos, maquinarias y herramientas de construcción o por defectos en ella misma, deberá ser retenida, 
reconstruida o reparada por cuenta del contratista. Además el contratista queda obligado a retirar del sitio 
respectivo los materiales o elementos defectuosos. El DEPARTAMENTO podrá retirar los materiales o los 
elementos y reemplazarlos por otros, repararlos o reconstruir la parte rechazada de la obra, todo a cargo del 
contratista. 

 

Los equipos, maquinaria y herramientas que el contratista suministre para la construcción, deberán ser 
adecuados y suficientes para las características y la magnitud del trabajo por ejecutar. El DEPARTAMENTO 
directamente o por intermedio de la Interventoría se reserva el derecho de rechazar y exigir el reemplazo o 
reparación por cuenta del contratista de aquellos equipos, maquinarias y herramientas que a su juicio sean 
inadecuados o ineficientes, o que por sus características constituyen un peligro para el personal o un obstáculo 
para el buen desarrollo de las obras. Se exigirá siempre el suministro y mantenimiento en buen estado de 
funcionamiento del equipo necesario para la construcción de las obras. 

 

9.20. Actas de obra. 

Es el documento en el que el contratista y el interventor dejarán sentadas las cantidades de obra realmente 
ejecutadas durante la construcción del proyecto. 

 

Los residentes del contratista y de la Interventoría deberán elaborar el acta, dentro de los cinco (5) días 
calendario del mes siguiente. El valor básico del acta será la suma de los productos que resulten de multiplicar 
las cantidades de obra realmente ejecutada por los precios unitarios estipulados en el Anexo No. 5 de la 
propuesta del contratista para cada Tramo o por los precios acordados para los nuevos ítems que resulten 
durante el desarrollo del contrato. 

 

Las actas de obra tendrán carácter provisional en lo que se refiere a la calidad de la obra, a las cantidades de 
obra y obras parciales. El interventor podrá, en actas posteriores, hacer correcciones o modificaciones a 
cualquiera de las actas anteriores aprobadas por él, y deberá indicar el valor correspondiente a la parte o partes 
de los trabajos que no se hayan ejecutado a su entera satisfacción a efecto de que el DEPARTAMENTO se 



 
abstenga de pagarlos al contratista o realice los descuentos correspondientes, hasta que el interventor dé el 
visto bueno. Ninguna constancia de parte del interventor que no sea la de recibo definitivo de la totalidad, o de 
parte de las obras, podrá considerarse como constitutiva de aprobación de algún trabajo u obra. 

 

9.21. Ajuste de precios. 

El contrato solo será reajustable siempre que, al aplicar la fórmula del ajuste, el monto del mismo supere el 
valor del presupuesto del contratista en un 10%.  No habrá lugar a ajuste de precios cuando el cambio de 
vigencia fiscal se produzca dentro del plazo inicial del contrato o debía ser tenido en cuenta por el oferente de 
acuerdo al cronograma del proceso de selección.   

 

Además, dicho ajuste de precio se podrá reconocer por la entidad, si la obra se ejecuta dentro de los términos 
pactados de acuerdo con el cronograma de obras aprobado por la entidad. 

 

Si el contratista se retrasa en el cronograma de actividades, no tendrá derecho a solicitar ajuste de precios del 
contrato, salvo fuerza mayor o caso fortuito.   

 

Los precios serán actualizados para cada ítem, según la metodología del DANE, con base en la variación de 
los respectivos grupos del INDICE DE COSTOS DE LA CONSTRUCCION PESADA – ICCP. 

 

9.22. Relaciones Con Otros Contratistas 

El contratista se obliga a coordinar las diferentes etapas de sus trabajos con los otros contratistas cuyos trabajos 
se ejecuten simultáneamente en el sitio de las obras; deberá cooperar con ellos para no interferirse mutuamente 
ni perjudicar las obras terminadas o en construcción. En caso de que éstas resulten averiadas por su culpa, el 
contratista está obligado a repararlas a su costa. El contratista en coordinación con la Interventoría y personal 
del DEPARTAMENTO se pondrá de acuerdo con los demás contratistas y preparará con ellos con suficiente 
anticipación los planes y programas de trabajo necesarios para que los trabajos que deban realizar se lleven a 
cabo de la manera más conveniente para ellos y para el DEPARTAMENTO. 

 

9.23. Daños O Retardos Debidos A Fuerza Mayor 

El contratista quedará exento de toda responsabilidad por cualquier daño o dilación de las obras durante la 
ejecución del contrato, pero sin derecho a indemnizaciones, cuando se concluya por parte del 
DEPARTAMENTO que tales hechos son el resultado de caso fortuito o fuerza mayor, debidamente 
comprobados, caso en el cual los gastos que demanden las reconstrucciones o reparaciones de las obras 
afectadas serán por cuenta del DEPARTAMENTO, siempre que el contratista haya dado aviso al 
DEPARTAMENTO sobre la ocurrencia de tales hechos, y que la evaluación de los mismos, las causas que los 
motivaron y la diligencia con que el contratista actuó ante ellos se haya hecho constar, dentro de los diez (10) 
días hábiles siguientes a la fecha en que cesen dichas causas, en actas suscritas por el interventor y el 
contratista las cuales requerirán el concepto favorable de la Oficina Jurídica del DEPARTAMENTO. Todas las 
obras adicionales originadas por caso fortuito o fuerza mayor deberán ser consignadas en acta. El contratista 
deberá asumir los sobrecostos resultantes, tales como los correspondientes a lucro cesante y pérdida de 
materiales, equipos y otros elementos de su propiedad. En el evento en que el DEPARTAMENTO concluya que 
el caso no fue fortuito o de fuerza mayor, correrán, además, por cuenta del contratista todas las reparaciones, 
reconstrucciones e indemnizaciones a que haya lugar. El caso fortuito o la fuerza mayor constituyen causal de 
suspensión del plazo del contrato. 
 

9.24. Incumplimiento De Lo Ordenado 

Si el contratista rehúsa o descuida cumplir cualquier orden escrita del interventor, éste le notificará por escrito 
sobre el incumplimiento de dicha orden, señalando específicamente las omisiones o infracciones y exigiendo 
su cumplimiento. Si esta notificación no surte ningún efecto dentro de un plazo de ocho (8) días hábiles, el 
Interventor comunicará dicha situación, por escrito, al DEPARTAMENTO para que este tome las medidas que 
considere necesarios. En razón a lo anterior, las consecuencias que se deriven para la obra o terceros serán 
asumidas integralmente por el contratista.  
 



 
9.25. Pruebas E Inspecciones Para La Entrega De Obras 

Mensualmente deberán celebrarse reuniones con participación del Director de la obra, el residente de la obra, 
el Director de la Interventoría, el residente de la Interventoría y el supervisor del contrato del DEPARTAMENTO, 
con el fin de analizar los diferentes aspectos técnicos y administrativos relacionados con el proyecto, sin 
perjuicio de que participen otros funcionarios de las diferentes áreas del DEPARTAMENTO. De cada una de 
estas reuniones se levantará un acta, la cual será mantenida en custodia por el supervisor del contrato. 

9.26. Indemnidad Del Departamento 

El contratista mantendrá indemne al DEPARTAMENTO por razón de reclamos, demandas, acciones legales y 
costos que surjan como resultado del uso por parte del contratista, de patentes, diseños o derechos de autor 
que sean propiedad de terceros. 

 

El contratista mantendrá indemne al DEPARTAMENTO contra todo reclamo, demanda, acción legal y costo 
que pueda causarse o surgir por daños o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por el 
contratista, sus subcontratistas o sus proveedores durante la ejecución de los trabajos objeto del contrato y 
terminados éstos, durante su permanencia en la obra y hasta la liquidación definitiva del contrato.  

 

Se consideran como hechos imputables al contratista todas las acciones u omisiones de su personal y de sus 
subcontratistas y proveedores y del personal al servicio de cualquiera de ellos, los errores y defectos de sus 
diseños, materiales, obra de mano y en general cualquier incumplimiento de sus obligaciones contractuales. 
 

En caso de que se entable un reclamo, demanda o acción legal contra el DEPARTAMENTO por asuntos que 
según el contrato sean de responsabilidad del contratista, éste será notificado lo más pronto posible de ellos 
para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener indemne al 
DEPARTAMENTO. 
 
El contratista garantizará que cumplirá a cabalidad con los requerimientos ambientales legales, reglamentarios 
y contractuales y no generará daño o perjuicio al DEPARTAMENTO o a terceros por esta causa; por lo tanto, si 
por esta causa se generara sanción, multa o suspensión por parte de la Autoridad Ambiental, el contratista la 
pagará directamente y para el efecto, autoriza mediante el presente documento que le sea descontado el monto 
respectivo del saldo insoluto del valor del contrato. 
 

El contratista será responsable ante el DEPARTAMENTO de todos los daños causados a las propiedades del 
DEPARTAMENTO, ya sea por culpa de él directamente o del personal a su servicio, de sus subcontratistas, 
de sus proveedores y le reconocerá y pagará el valor de tales daños o procederá a repararlos debidamente a 
satisfacción del DEPARTAMENTO. 

 

9.27. Derecho Del Departamento A Usar Partes De La Obra 

El DEPARTAMENTO podrá tomar posesión de cualquiera de las partes de la obra, terminada o no, y usarla, de 
dicha posesión se levantará un acta. Si por este uso prematuro se aumentan los costos o el plazo del contrato, 
el contratista someterá este hecho a consideración del DEPARTAMENTO. El uso de las partes de la obra por 
el DEPARTAMENTO no implica el recibo de ellas, ni releva al contratista de ninguna de sus obligaciones. 
 

Cualquier cosa de interés histórico o de otra naturaleza o de gran valor que se descubra en la zona de las obras 
será de propiedad de la Nación Colombiana. El contratista deberá notificar al DEPARTAMENTO acerca del 
descubrimiento y seguir las instrucciones que éste impartiese. 

 

9.28. Reclamos 

Cualquier reclamo que el contratista considere pertinente hacer al DEPARTAMENTO por razón de este contrato 
deberá presentarse: a) Por escrito; b) Documentado; En caso de reclamo, el contratista no suspenderá las 
obras, a menos que el DEPARTAMENTO haya decidido hacerlo, y procederá a ejecutar las órdenes recibidas. 



 
9.29. Publicaciones E Informaciones 

El DEPARTAMENTO se reserva el derecho de hacer las publicaciones e informaciones que a bien tenga sobre 
las obras, equipo, sistemas constructivos y demás relacionados con las obras. 

 

9.30. Cesiones Y Subcontratistas 

El contratista no podrá ceder el contrato, sin previo consentimiento escrito del DEPARTAMENTO, pudiendo éste 
reservarse las razones que tenga para negar la aceptación de la cesión. La cesión se efectuará de conformidad 
con lo establecido en el Artículo 893 del Código de Comercio. 
 

El contratista sólo podrá subcontratar la ejecución de trabajos que requieran de personal y/o equipos 
especializados, requiriendo para ello la autorización previa y expresa del DEPARTAMENTO, quien no adquirirá 
relación alguna con los subcontratistas. El empleo de tales subcontratistas no relevará al constructor de las 
responsabilidades que asume por las labores de la construcción y por las demás obligaciones emanadas del 
contrato. El DEPARTAMENTO podrá exigir al contratista la terminación del subcontrato en cualquier tiempo y 
el cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones. 

 

En el texto de las cesiones y de los subcontratos se dejará constancia de que éstos se entienden celebrados 
dentro y sin perjuicio de lo estipulado en este Pliego de Condiciones y en el Contrato. 

 

 

9.31. Caducidad 

 

EL DEPARTAMENTO podrá declarar la caducidad administrativa del contrato por medio de Resolución 
motivada, a través de la cual lo dará por terminado y ordenará su liquidación, cuando el contratista incurra, con 
ocasión del contrato, en cualquiera de las causales de caducidad previstas en la Ley. 

 

9.32. Modificacion, Terminacion E Interpretacion Unilaterales 

 

Son aplicables al contrato las disposiciones que se encuentran consignadas en la Ley 80 de 1993, Artículos 
15, 16 y 17.  

 

9.33. Terminos de la supervision y/o interventoria. 

  

La Gobernación del Cesar ejercerá el control y la vigilancia de la ejecución de los trabajos a través de un 
Interventor designado mediante el Concurso de Mérito que adelantará la Secretaria de Infraestructura. 

  

El interventor debe ejercer un control técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico sobre el proyecto, 
para lo cual, podrá en cualquier momento, exigir al contratista la información que considere necesaria, así como 
la adopción de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecución del contrato, las condiciones técnicas, 
económicas y financieras existentes al momento de la celebración del mismo.  

  

La supervisión consiste en el seguimiento técnico, administrativo, contable y jurídico sobre el cumplimiento del 
objeto del contrato de Interventoria. 

  

El Contratista debe acatar las órdenes que le imparta por escrito, y con copia a la Entidad, el interventor y/o 
supervisor. No obstante, si el Contratista no está de acuerdo con las mismas debe manifestarlo por escrito al 
interventor y/o supervisor, con copia a La Gobernación del Cesar, antes de proceder a ejecutar las órdenes. 
En caso contrario, responderá solidariamente con el interventor y/o supervisor si del cumplimiento de dichas 
órdenes se derivan perjuicios para La Gobernación del Cesar.  

  

Si el Contratista rehúsa o descuida cumplir cualquier orden escrita del interventor y/o supervisor, éste le 
notificará por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, señalando específicamente las omisiones o 
infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta notificación no surte ningún efecto dentro de un plazo de 



 
QUINCE (15) días hábiles, el interventor y/o supervisor comunicará dicha situación a LA GOBERNACION DEL 
CESAR para que este tome las medidas que considere necesarias.   

 

El interventor y/o supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a 
presentarse, como es el caso de atención de emergencias, derrumbes, hundimientos de bancas, interrupción 
del tránsito, entre otros, incumpliendo así el desarrollo normal de las actividades programadas. 

 

 

9.31. Supervision De Los Trabajos. 

 

Será ejercida por el Secretario de Infraestructura o el funcionario que él designe. 

 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

  



 
 

Anexo 1  

Carta de Presentación de la Propuesta 
  
  
Lugar y fecha  

Señores  

GOBERNACION DEL CESAR 
  
Referencia: Proceso de Contratación – Licitación Pública No  LOP-SIN-_______-2025 
Estimados señores:  

  
[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi 
firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], 
presento Oferta para el Proceso de Contratación de la referencia y hago las siguientes manifestaciones:  
  

1. Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar aclaraciones y 

modificaciones a los mismos, y recibí de [Nombre de la Entidad Estatal] respuesta oportuna a cada una 

de las solicitudes.  

  

2. Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente y estoy autorizado 

para suscribir el contrato si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de Contratación de la 

referencia.   

  

3. Que la Oferta que presento cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones técnicas del 

Pliego de Condiciones de la licitación de la referencia.  

  

4. Que la oferta económica y la oferta técnica están adjuntas a la presente comunicación y han sido 

elaboradas de acuerdo con los Documentos del Proceso y hacen parte integral de la Oferta.  

  

5. Que los documentos que presento con la Oferta son ciertos y han sido expedidos por personas 

autorizadas para el efecto.  

  

6. Que la oferta económica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, 

impuestos, tasas y demás contribuciones que se causen con ocasión de la presentación de la Oferta, 

suscripción y ejecución del contrato y que en consecuencia, de resultar adjudicatario no presentaré 

reclamos con ocasión del pago de tales gastos.   

  

7. Que en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prevista para el efecto en el 

Cronograma contenido en los Documentos del Proceso.  

  

8. Que en caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar la garantía de cumplimiento prevista en 

los Documentos del Proceso en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma allí contenido.  

  

9. Que en caso de resultar adjudicatario me comprometo a que a la terminación de la vigencia del 

Contrato, la obra cumplirá con la totalidad del alcance y los requerimientos y especificaciones técnicas de 

que trata el Pliego de Condiciones.  

   

10. Que manifiesto que el Proponente está a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema 

de seguridad social integral y demás aportes relacionados con las obligaciones laborales.   

  

11. Adjunto la garantía de seriedad de la Oferta la cual cumple con lo establecido en los Documentos del 

Proceso.   

  



 
12. Recibiré notificaciones en la siguiente dirección en:  

  

Persona de contacto  [Nombre]   

Dirección  [Dirección de la compañía]  

Teléfono  [Teléfono de la compañía]  Celular    

e-mail  [Dirección de correo electrónico de la compañía]  

  
  

  

Firma representante legal del Proponente  

Nombre:    

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Anexo 2.  

Formato de Carta de conformación de Consorcio. 

LICITACION PUBLICA No. LOP-SIN-_______-2025 

Ciudad y fecha 

Señores: 
Gobernación del Cesar. 
Secretaria de Infraestructura. 

 Los abajo firmantes nos permitimos manifestarle a través de éste documento que hemos convenido asociarnos 
en Consorcio, para participar en la convocaría pública número LOP-SIN-______-2025 por lo anterior, 
expresamos lo siguiente:  

 
1) La duración de este Consorcio será 

 

2) El consorcio será integrado por:  

 
 NOMBRE 
  

              COMPROMISO  

A._________________________                     (%)______  
B. ________________________                    (%) ______ 

 
 

El representante del Consorcio es ____________ identificado con C.C. No._________ de __________ quien 
está expresamente facultado para presentar la presente propuesta, firmar, ejecutar y liquidar el presente 
contrato y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias al respecto, con amplias y suficientes 
facultades.  

 

Para constancia se firma en ______a los días __del mes de ______ de 2025 
 
Nombre y firma de cada uno de los integrantes del Consorcio. 
  
Acepto la designación aquí contenida:  
Firma del Representante Legal 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

Anexo 3.  

Formato de Carta de conformación de Unión Temporal. 

LICITACION PUBLICA No. LOP-SIN-_______-2025 

Ciudad y fecha 

Señores: 
Gobernación del Cesar. 
Secretaria de Infraestructura. 

 Los abajo firmantes nos permitimos manifestarle a través de éste documento que hemos convenido asociarnos 
en Unión Temporal, para participar en la convocaría pública número LOP-SIN-______-2025 por lo anterior, 
expresamos lo siguiente:  

 
1) La duración de esta Unión Temporal será 

 

2) La Unión Temporal será integrada por:  

 
 NOMBRE 
  

              COMPROMISO  

A._________________________                     (%)______  
B. ________________________                    (%) ______ 

 
 

El representante de la Unión Temporal es ____________ identificado con C.C. No._________ de __________ 
quien está expresamente facultado para presentar la presente propuesta, firmar, ejecutar y liquidar el presente 
contrato y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias al respecto, con amplias y suficientes 
facultades.  

 

NOTA: El siguiente numeral se debe llenar obligatoriamente para las Uniones temporales 

Para los efectos sancionatorios por incumplimiento, se determina el alcance y extensión de 
participación en la propuesta y ejecución del contrato, de cada uno de los integrantes de la Unión 
Temporal, de acuerdo con la convocatoria.  
 
Para constancia se firma en ______a los días __del mes de ______ de 2025 
 
Nombre y firma de cada uno de los integrantes de la Unión Temporal. 
  
Acepto la designación aquí contenida:  
Firma del Representante Legal 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

Anexo 4 
DECLARACIÓN JURAMENTADA PAGO APORTES PARAFISCALES 

 
 
 (Persona Jurídica) (Ciudad), (fecha dd-mm-aaaa) 
 
Señores: 
Departamento del Cesar 
Ciudad. 
 
 
LICITACION PUBLICA No._____________ DE 2025 
 
OBJETO: xxxxxxxxx  
 
Cordial saludo: 
 
El suscrito: (nombre del oferente), identificado con cedula de ciudadanía No. (Número) expedida en (ciudad), 
actuando (en nombre propio o) (como representante legal de (nombre de la entidad), con N.I.T. No. (Número), 
declaro bajo la gravedad de juramento, encontrarme a paz y salvo en el pago de aportes de los empleados, a 
salud, pensión, riesgos profesionales y aportes a cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, a la fecha de presentación esta propuesta, 
correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses en los cuales se me causado la obligación de 
efectuar dichos pagos.  
Dado lo anterior certifico que la información contenida en este documento es la correcta y puede ser verificada 
por la entidad. 
 
Cordialmente, 
 
Nombre y Apellidos o Razón Social Firma 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
ANEXO 5 

CERTIFICADO NO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
 
Lugar y fecha 
  
Señores  
GOBERNACION DEL CESAR 
  
Referencia: Proceso de Contratación – Licitación Pública No LOP-SIN-_______-2025. 
 
 
Estimados señores: 
 
ASUNTO: Declaración de no inhabilidades e incompatibilidades. 
 
 
Por medio de la presente certifico que ni el suscrito ni xxxxxxxxxxxxxxx empresa que represento, se hallan 
incursos en las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Ley 80 de 1993, en el decreto 
128 de 1976 y la ley 1474 de 2011 y demás normas sobre la materia, para contratar con el Departamento del 
Cesar. 
 
 
 
Cordialmente, 
 
 
 
___________________________________ 
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 
C.C No. xxxxxxxxxxxxxxx  
Rep. Legal de xxxxxxxxxxxxxx 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
ANEXO 6 

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 
Proponente: 
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Firma  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 
 

Anexo 7  

Compromiso anticorrupción 

Lugar y fecha  

Señores  

GOBERNACION DEL CESAR 

Proceso de Contratación LOP-SIN-_______-2025 

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi 

firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], 

manifiesto que:  

1. Apoyamos la acción del Estado colombiano y de LA GOBERNACION DEL CESAR para fortalecer la 

transparencia y la rendición de cuentas de la administración pública.   

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de 

Contratación No.  LOP-SIN-_____-2025, cuyo objeto es “_______________________________”. 

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, 

retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través 

de sus empleados, contratistas o tercero.  

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o 

efecto la colusión en el Proceso de Contratación No. LOP-SIN-______-2025. 

5. Nos comprometemos a revelar la información que sobre el Proceso de Contratación que nos soliciten 

los organismos de control de la República de Colombia.   

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente 

Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra 

parte, y la de nuestros empleados o asesores.   

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupción.  

  

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar información] días del mes de [Insertar 

información] de [Insertar información].   

  

____________________________  

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]  

Nombre: [Insertar información]  

Cargo: [Insertar información]  



 
 

ANEXO 8 

RESUMEN DE LA INFORMACION FINANCIERA DEL RUP 

PROPONENTE:  

BALANCE GENERAL 

ACTIVO 

ACTIVO CORRIENTE ACTIVOS FIJOS OTROS ACTIVOS TOTAL ACTIVO 

PASIVO 

PASIVO CORRIENTE OBLIGACIONES A LARGO PLAZO OTROS PASIVOS 

TOTAL PASIVO 

PATRIMONIO 

ESTADO DE GANANCIAS Y PÉRDIDAS INGRESOS OPERACIONALES 

GASTO DE INTERESES IMPUESTOS DEPRECIACIÓN AMORTIZACIÓN 

INVERSIONES EN ACTIVOS FIJOS, PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPOS 

INVERSIONES DE CAPITAL DE TRABAJO NETO OPERATIVO 

FIRMAS 

CONTADOR / REVISOR FISCAL    REPRESENTANTE LEGAL 

T.P.       T.P. 

NOTA: EL PROPONENTE DEBE ANEXAR ESTADOS FINANCIEROS  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ANEXO 19 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 

 
FORMATO 19 — PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL 

 

FORMATO 19A – PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 

[Este Formato ÚNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o extranjeros con trato 
nacional, o los Proponentes Plurales integrados por estos. En ningún caso el Formato debe diligenciarse por 
los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje correspondiente a la 
incorporación de componente nacional en servicios extranjeros] 
  
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la Entidad]  
[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante el 
“Proceso de contratación”  
Objeto:  
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta 
oferta.] 
 

Estimados señores: 

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre del 
Proponente - persona jurídica] o [Nombre del Proponente- persona natural] o [Nombre del representante del 
Proponente Plural] en adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento optando por el puntaje por apoyo a la 
industria nacional por la prestación de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  

Incorporar si la Entidad determina que no existen bienes nacionales relevantes incluidos en el Registro de 
Productores de Bienes Nacionales, aplicando la definición de Servicios Nacionales del artículo 2.2.1.1.1.3.1 del 
Decreto 1082 de 2015]   

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para la ejecución del objeto 
contractual destinaré un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al 
menos el [el Proponente incluirá el porcentaje definido por la Entidad Estatal en el numeral 5.3.1 del documento 
base que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior] del total del 
personal requerido para el cumplimiento del contrato. 

Para el cumplimiento de esta obligación, tendrá que verificarse la nacionalidad del personal, para lo que deberá 
presentarse alguno de los documentos previstos en el numeral 5.3.1.1 del documento base de las personas con 
las cuales se cumple el porcentaje de personal no inferior al [el Proponente incluirá el porcentaje definido por la 
Entidad Estatal en el numeral 5.3.1 del documento base que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), 
sin perjuicio de incluir uno superior]. Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar la ejecución del contrato, 
deberá allegar mensualmente una declaración expedida por su representante legal en la que conste que 
mantiene el porcentaje de personal nacional y adjuntar el soporte de la vinculación laboral o por prestación de 
servicios de ese personal.  

[Opción 3. Esta opción ÚNICAMENTE puede ser diligenciada por los proponentes extranjeros con derecho a 
trato nacional o Proponentes Plurales conformados por estos, que manifiesten su voluntad de acogerse a la 
regla de origen de su país]   

Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecución del objeto contractual son originarios de [indicar 
nombre del país de origen de los servicios], país con el que la República de Colombia [indicar si: A) tiene vigente 



 
un Acuerdo Comercial, en los términos del Capítulo VI del documento base; B) ha certificado Trato Nacional por 
reciprocidad; o C) se trata de un país miembro de la Comunidad Andina de Naciones]. 

A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en [Indicar el instrumento 
jurídico o comercial en el que se regula la regla de origen del correspondiente país], para lo cual adjunto la 
siguiente documentación: [Señalar anexos al Formato 19, requeridos para demostrar el origen de los servicios 
en el correspondiente país].  

Atentamente, 

 

Nombre del Proponente _______________________________________ 

Nombre del representante legal __________________________________ 

C. C.  _____________________ de _______________ 

Dirección de correo _______________________________________ 

Correo electrónico _______________________________________ 

Ciudad _______________________________________ 

__________________________ 

[Firma del Proponente o de su representante legal] 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

FORMATO 19B – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS  

[Este formato NO debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional. 
Únicamente lo diligenciará los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje 
correspondiente a incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. También podrá ser 
diligenciado por los Proponentes Plurales integrados por al menos un extranjero sin derecho a trato nacional.]  

 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la Entidad]  
[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante el 
“Proceso de Contratación”  
Objeto:  
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta 
oferta.] 

Estimados señores: 

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre del 
Proponente - persona jurídica] o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el “Proponente”, 
presento ofrecimiento para contratar durante el proyecto personal de origen colombiano.  

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré a la ejecución del 
contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.  

El cumplimiento de esta obligación será acreditado durante la ejecución del Contrato mediante la entrega de 
alguno de los documentos previstos en el numeral 5.3.1.1 del documento base. Adicionalmente, el Contratista, 
a partir de iniciar con la ejecución del contrato, deberá allegar mensualmente una declaración expedida por su 
representante legal en la que conste que se mantiene el porcentaje de personal técnico, operativo y profesional 
colombiano y adjuntar el soporte de la vinculación laboral o por cualquier otra modalidad de ese personal.  

 

Atentamente, 

 

Nombre del Proponente _______________________________________ 

Nombre del representante legal __________________________________ 

C. C. . _____________________ de _______________ 

Dirección de correo _______________________________________ 

Correo electrónico _______________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

ANEXO 20 

PERSONAL CON DISCAPACIDAD 

 

 

VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

(Criterio de asignación de Puntaje)  

 

 

Señores 

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  

[Dirección de la Entidad] 

[Ciudad]  

 

 

REFERENCIA:Proceso de Contratación No. [Incluir número del Proceso de 
Contratación]   

Objeto:  

[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote 
o lotes a los cuales se presenta oferta.] 

 

Estimados Señores: 

 

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona 
jurídica o el revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número 
de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como Representante Legal 
o revisor fiscal] de [Incluir la Razón social de la persona jurídica] identificada con 
NIT [Incluir el NIT] certifico que el número total de trabajadores vinculados a la 
planta de personal a la fecha de cierre del proceso de selección es el que se 
relaciona a continuación:  

 

Número total de trabajadores vinculados a 
la planta de personal 

Número de personas con discapacidad 
en la planta de personal 

  

 

[El proponente para acreditar el número de personas con discapacidad en su 
planta de personal, deberá aportar el certificado expedido por el Ministerio de 
Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección.]  

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ 
de 20__. 

 

 

________________________________________ 

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica 
o el revisor fiscal, según corresponda] 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

FORMATO A – ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA 

JURÍDICA) 

 

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas jurídicas o los integrantes que sean personas 
jurídicas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participación sea al menos del diez por ciento (10 %) y 
acrediten la condición de emprendimientos y empresas de mujeres.] 
 

Señores 

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  

[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   

Objeto:  

[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a 

los cuales se presenta oferta.] 

 

Estimados señores: 

 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica y del revisor fiscal, cuando este último exista de 

acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador] identificados con [Incluir los números de identificación], en 

nuestra condición de  representante legal [y revisor fiscal, en caso de estar obligado según los requerimientos 

de ley, o el contador] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], en 

adelante el Proponente, acreditamos la condición de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos 

del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015. 

 

[El Proponente escogerá una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar la condición de emprendimiento 

y empresa de mujer:]  

 

[Opción 1. Incorporar si la participación accionaria de la persona jurídica en su mayoría son mujeres y los 

derechos de propiedad han pertenecido a éstas durante el último año.] 

 

Manifestamos bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de las acciones, partes 

de interés o cuotas de participación de la persona jurídica pertenecen a mujeres y los derechos de propiedad 

han pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. 

En el siguiente cuadro señalamos la identificación de las mujeres en la persona jurídica y la distribución de los 

derechos en la sociedad durante el último año: 

 

Nombre completo y número 

de identificación de la (s) 

mujeres (s) que tienen o 

tuvieron participación 

durante el último año en la 

persona jurídica  

Número de acciones, partes de interés o 

cuotas de participación de la persona 

jurídica, o el alcance o condición de su 

participación en el caso de las personas 

jurídicas sin ánimo de lucro 

  

  

 

 

De igual manera, manifestamos bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de las 
acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica ha pertenecido a mujeres, y dicha 
participación mayoritaria se ha mantenido a partir de: [Indicar la fecha (día/mes/año) desde que se cumple con 
dicha condición]. 



 
 

[Opción 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la 

persona jurídica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente durante al menos el 

último año.] 

 

En el siguiente cuadro señalamos de forma detallada la denominación de los cargos directivos que existen 

dentro de la persona jurídica, la identificación de las personas que conforman los cargos del nivel directivo del 

Proponente y el tiempo de vinculación: 

 

Denominación del 

cargo directivo dentro 

de la empresa 

Nombre completo y número de 

identificación de la (s) persona (s) 

que ocuparon / ejercen el cargo 

durante el último año en la 

persona jurídica 

Tiempo de vinculación de la (s) 

persona(s) que ejerció / ejerce el 

cargo del nivel directivo 

[Indique la 

denominación del cargo 

directivo, a modo de 

ejemplo: Gerente 

general, director 

ejecutivo] 

[Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen el 

cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación de 

la persona que ejerció/ejerce el 

cargo en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen el 

cargo en el último año]  

[Indique el tiempo de vinculación de 

la persona que ejerció/ejerce el 

cargo en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen el 

cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación de 

la persona que ejerció/ejerce el 

cargo en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen el 

cargo en el último año]  

[Indique el tiempo de vinculación de 

la persona que ejerció/ejerce el 

cargo en el nivel directivo] 

[Indique la 

denominación del cargo 

directivo, a modo de 

ejemplo: Gerente/ 

Director de ventas] 

[Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen el 

cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación de 

la persona que ejerció/ejerce el 

cargo en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen el 

cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación de 

la persona que ejerció/ejerce el 

cargo en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen el 

cargo en el último año]  

[Indique el tiempo de vinculación de 

la persona que ejerció/ejerce el 

cargo en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen el 

cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación de 

la persona que ejerció/ejerce el 

cargo en el nivel directivo] 

[Indique la 

denominación del cargo 

directivo, a modo de 

[Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

[Indique el tiempo de vinculación de 

la persona que ejerció/ejerce el 

cargo en el nivel directivo] 



 

Denominación del 

cargo directivo dentro 

de la empresa 

Nombre completo y número de 

identificación de la (s) persona (s) 

que ocuparon / ejercen el cargo 

durante el último año en la 

persona jurídica 

Tiempo de vinculación de la (s) 

persona(s) que ejerció / ejerce el 

cargo del nivel directivo 

ejemplo: Director de 

desarrollo tecnológico] 

personas que ocuparon / ejercen el 

cargo en el último año] 

[Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 

personas que ocuparon / ejercen el 

cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación de 

la persona que ejerció/ejerce el 

cargo en el nivel directivo] 

 

Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el cincuenta por ciento 

(50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica han sido ejercidos por mujeres y estas han 

estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 

Proceso de Contratación en el mismo cargo u otro del mismo nivel.  

 

Para los efectos de esta certificación son empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están 

relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En 

este sentido, son cargos del rango directivo los que dentro de la organización de la empresa implican mando o 

los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a 

representar al empleador.  

 

Como soporte de esta declaración se anexa copia de (i) los respectivos documentos de identidad, (ii) los 

contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones y (iii) el certificado de aportes al Sistema de 

Seguridad Social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, en relación 

con cada una de las personas que conforman el nivel directivo del Proponente.  

 

[Si el Proponente cumple ambas condiciones escogerá alguna de las dos (2) opciones descritas, para acreditar 

la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres en los términos del 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 

2015]  

  

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ del 20__ 

 

 

 

[Nombre y firma del representante legal de la 

persona jurídica] 

 

 

 

 

 

[Nombre y firma del contador o revisor fiscal, si 

está obligado a tenerlo]  
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FORMATO B – ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA NATURAL) 

 

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas naturales o los integrantes personas naturales del 
Proponente Plural cuyo porcentaje de participación sea al menos del diez por ciento (10 %) y acredite la condición de 
emprendimientos y empresas de mujeres.] 
 

 

Señores 

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  

[Ciudad]  

 

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   

Objeto:  

[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales 

se presenta oferta.] 

 

Estimados señores: 

 

[Incluir el nombre de la persona natural] identificada con [Incluir el número de identificación], en mi condición de mujer, en 

adelante el Proponente, certifico la condición de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos del artículo 

2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual manifiesto bajo la gravedad del juramento que he ejercido actividades 

comerciales a través del establecimiento de comercio [Indicar el nombre del establecimiento de comercio], [identificado con 

NIT __________], durante al menos el último año anterior contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de 

Contratación.   

 

Para acreditar la anterior circunstancia aporto [copia de la cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, 

según corresponda], así como la copia del registro mercantil. 

 

 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ del 20__. 

 

 

 

[Nombre y firma de la persona natural] 
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FORMATO C – ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

(ASOCIACIONES Y COOPERATIVAS) 

 

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes que son asociaciones o cooperativas o los integrantes asociaciones 

o cooperativas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participación sea al menos del diez por ciento (10 %) y acredite 

la condición de emprendimientos y empresas de mujeres.] 

 

Señores 

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  

[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   

Objeto:  

[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se 

presenta oferta.] 

 

Estimados señores: 

 

[Incluir el nombre del representante legal de la asociación o cooperativa] identificado con [Incluir el número de 

identificación], en mi condición de representante legal de [Incluir la razón social de la asociación o cooperativa] identificado 

con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente, certifico la condición de ser emprendimiento y empresa de mujer en 

los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual manifiesto bajo la gravedad del juramento 

que más del cincuenta por ciento (50 %) de los asociados son mujeres y que la participación de estas en la [indicar si es 

en la asociación o cooperativa] ha permanecido durante al menos el último año anterior contado a partir de la fecha de 

cierre del Proceso de Contratación.  

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ del 20__ 

 

 

 

 

[Nombre y firma del representante legal de la asociación o cooperativa] 
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Anexo - Política de fomento al impacto social (Criterio de evaluación). 

 
Ciudad y fecha 
  
 
Señores 
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación No.  
 
El suscrito ______________________________________, identificado con la C.C. __________ en nombre de 
______________________________, de acuerdo con las reglas que se estipulan en el Pliego de Condiciones y demás 
documentos del proceso, me permito certificar que el 10% del del personal requerido para el cumplimiento del contrato, 
cumple con los criterios para otorgar el puntaje dispuesto en el Pliego de Condiciones por política de fomento al impacto 
social.  

 

DESCRIPCIÓN 
MARCAR CON UNA X EL 

OFRECIMIENTO 

Personas con discapacidad  

Madre o padre cabeza de familia 

 

Víctimas del conflicto armado 

 

 
 
Nombre del proponente     
NIT 
Firma del Representante legal 
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