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No. GS-2025- Becas- GuTAH 201

El Yopal Casanare, 28 de diciembre de 2025

Sefior coronel

PABLO JAVIER GALINDO VALENCIA

Comandante Departamento de Policia Casanare

Diagonal 15 13b — 05 Barrio el Bosque

Yopal

ASUNTO: Informe de supervision del contrato No. PN-DECAS 21-9-10005-25
TIPO DE INFORME

PERIODICO__ O FINAL _X

Periodo del informe de supervision

28/12/2025 i

En cumplimiento a los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a
fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacién y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del
control de la gestion publica”, asi como de la Resolucion No.03049 del 30 de julio del 2014 “Por /a cual se
adopta el Manual de Contratacion de la Policia Nacional’, Resolucién No. 00090 del 15/01/2018, “Por la cual
se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacion de la Policia Nacional adoptado mediante
Resolucién No. 03049 de 2014”, y la “Guia para el gjercicio de las funciones de Supervision e Interventoria de
los contratos del Estado” expedida por Colombia Compra Eficiente, o las normas que las modifiquen, adicionen
o sustituyan, sin perjuicio de las funciones establecidas contractualmente y aquellas inherentes a la naturaleza
del ejercicio de la supervision, me permito presentar el correspondiente informe del contrato u orden de compra
del asunto a través del cual se detalla, el seguimiento y el grado de cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el respectivo contrato u orden, asi:

INFORMACION GENERAL:

Mediante comunicacion oficial No. GS-2025-018860-DECAS del 03/03/2025, el sefior coronel GIOVANNI
BARRERO UNIGARRO, obrando en calidad de comandante Departamento de Eo!icia Casanare, nombrd como
supervisor del contrato al sefior Subintendente EDWIN CASTANEDA CARRENO.

Mediante informe de gestion AE-2025-030806-DECAS de fecha 25/09/2025, se hizo entrega de la supervision
del contrato a la sefiora Capitan LEIDY YOLIMA CASTILLO CHAPARRO.

* Periodicidad establecida para la entrega del informe de supervision: Mensual
¢ No. de informes de supervision presentados y publicados en SECOP II: 9

Informacién del contrato
1. Informe de supervision del mes de marzo o periodo comprendido entre el 03/03/2025 al 31/03/2025
presentado mediante comunicacion oficial No GS-2025-028673-DECAS del 02/04/2025.
2. Informe de supervision del mes de abril o periodo comprendido entre el 28/03/2025 al 28/04/2025
presentado mediante comunicacién oficial No GS-2025-036957-DECAS 28/04/2025.
3. Informe de supervision del mes de mayo o periodo comprendido entre el 28/04/2025 al 28/05/2025
presentado mediante comunicacion oficial No GS-2025-046978-DECAS del 08/05/2025.
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4. Informe de supervisién del mes de junio o periodo comprendido entre el 28/05/2025 al 28/06/2025
presentado mediante comunicacion oficial No GS-2025-057202-DECAS del 28/06/2025.
5. Informe de supervisién del mes de julio o periodo comprendido entre el 28/06/2025 al 28/07/2025
presentado mediante comunicacion oficial No GS-2025-066514-DECAS del 28/07/2025.
6. Informe de supervision del mes de agosto o periodo comprendido entre el 28/07/2025 al 28/08/2025
presentado mediante comunicacion oficial No GS-2025-076388-DECAS del 28/08/2025.
7. Informe de supervision del mes de septiembre o periodo comprendido entre el 28/08/2025 al 28/09/2025
presentado mediante comunicacién oficial N. GS-2025-087305-DECAS del 28/09/2025
8. Informe de supervision del mes de octubre o periodo comprendido entre el 28/09/2025 al 28/10/2025
presentado mediante comunicacion oficial N. GS-2025-098911-DECAS del 28/10/2025
9. Informe de supervision del mes de noviembre o periodo comprendido entre el 28/10/2025 al 28/11/2025
presentado mediante comunicacion oficial N. GS-2025-109316-DECAS del 28/11/2025

Contrato No.

PN-DECAS 21-9-10005-25

Objeto del Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESPLIEGUE DEL
SISTEMA DE ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA POLICIAL
(SAFAP) PARA EL PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DEL
CASANARE -ANO 2025",

Contratista ELSA MILENA ANGEL SANCHEZ (CENTRO RECREATIVO CAMPESTRE
PALO GRANDE)
Representante legal ELSA MILENA ANGEL SANCHEZ

Valor inicial del

CIENTO TREINTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA MIL PESOS

contrato MI/TE
$131.880.000
Valor adiciones del | SESENTAY CINCO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA MiL PESOS

contrato

M/TE
$65.940.000

Valor total del contrato

CIENTO NOVENTA'Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTE MIL
PESOS M/TE
$197.820.000

Plazo de ejecucion
inicial

08 meses y 28 dias

Fecha de inicio del
plazo de ejecucion del
contrato

03 de marzo 2025

Fecha de terminacion
del plazo de ejecucion

31 de diciembre del 2025

del contrato

Fecha de inicio del

plazo de ejecuciéon de | NO APLICA

la{s) adicién{es)

Fecha de terminacién

del plazo de ejecucién | NO APLICA

de la(s) adicién(es)

Adiciones Se realizo una adicion por un valor de $65.940.000 sesenta y cinco millones
novecientos cuarenta mil pesos MC/TE

Modificatorios NO APLICA

Prorrogas NO APLICA

Otros NO APLICA
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1. DESARROLLO DE LA SUPERVISION AL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA

Acciones adelantadas:

1.

Mediante comunicados oficiales GS-2025-022680-DECAS del 11/03/2025 (Celebracion dia de la
mujer), GS-2025-026630-DECAS del 26/03/2025 (Compartiendo con el comandante- Taller
psicosocial- Celebracién dia del hombre), se informé al Comando de Departamento las actividades
realizadas, con ejecucion presupuestal de acuerdo a lo establecido en la Resolucidén No. 1572 del
08/05/2023 “Por la cual se expide el reglamento de bienestar laboral de la Policia Nacional”, ai personal
adscrito al Departamento de Policia Casanare, durante el mes de marzo, igualmente el supervisor del
contrato, realizo verificacion presencial del desarrolio de cada una de las actividades realizadas,
estableciendo que se hayan ajustado a lo pactado en el contrato.

Mediante comunicados oficiales GS-2025-032904-DECAS del 14/04/2025 (Actividad fisica dirigida),
GS-2025-031837-DECAS del 14/04/2025 (Celebracion fechas especiales-Cumplearios) se informé al
Comando de Departamento las actividades realizadas, con ejecucion presupuestal de acuerdo a lo
establecido en la Resolucion No. 1572 del 08/05/2023 “Por la cual se expide el reglamento de bienestar
laboral de la Policia Nacional”, al personal adscrito al Departamento de Policia Casanare, durante el
mes de abril, igualmente el supervisor del contrato, realizo verificacion presencial del desarrollo de cada
una de las actividades realizadas, estableciendo que se hayan ajustado a lo pactado en el contrato.

Mediante comunicados oficiales GS-2025-037107-DECAS del 28/04/2025 (Conmemoracion fechas
especiales-dia del nifio), GS-2025-042267-DECAS del 14/05/2025 (Reconocimiento desempefio
policial-dia de las madres) GS-2025-045501-DECAS del 23/05/2025 (Almuerzo compareros GUDMO-
GAULA- ESYOP- cine con bienestar DINCO-ciclo paseo) GS-2025-045189-DECAS del 22/05/2025
(Almuerzo compafieros GUDMO) se informo al Comando de Departamento las actividades realizadas,
con ejecucion presupuestal de acuerdo a lo establecido en la Resolucién No. 1572 del 08/05/2023 “Por
la cual se expide el reglamento de bienestar laboral de la Policia Nacional’, al personal adscrito al
Departamento de Policia Casanare, durante el mes de mayo, igualmente el supervisor del contrato,
realizo verificacion presencial del desarrollo de cada una de las actividades realizadas, estableciendo
que se hayan ajustado a lo pactado en el contrato.

Mediante comunicados oficiales GS-2025-050327-DECAS del 07/06/2025 (Compartiendo con el
comandante UPRES, GUFUT, SEGUR - Cine con bienestar CAD-TAHUM-PLANE), GS-2025-050815-
DECAS del 09/06/2025 {Almuerzo companeros GUDMO 25) GS-2025-052492-DECAS del 13/06/2025
(Cine con bienestar OFICIALES - Compartiendo con el comandante GUTAH,SEPRO,GRULO,SECAR-
Talleres psicosociales) GS-GS-2025-055008-DECAS del 20/06/2025 (Cine con bienestar
SETRA GUMOV- Compartiendo con el comandante SIPOL-SEMBA-GUCQE) se informé al Comando
de Departamento de las actividades realizadas, con ejecucion presupuestal de acuerdo a lo establecido
en la Resolucion No. 1572 del 08/05/2023 “Por la cual se expide el reglamento de bienestar laboral de
la Policia Nacional”, al personal adscrito al Departamento de Policia Casanare, durante el mes de junio,
igualmente el supervisor del contrato, realizo verificacion presencial del desarrollo de cada una de las
actividades realizadas, estableciendo que se hayan ajustado a lo pactado en el contrato.

Mediante comunicados oficiales GS-2025-064019-DECAS del 19/07/2025 (Compartiendo con el
comandante Distrito 3 — Taller de economia, manejo de finanzas personales, prevencion del
endeudamiento — CINE CON BIENESTAR — COMPARTIENDO CON EL COMANDANTE SIJIN), GS-
2025-066043-DECAS del 24/07/2025 (SALIDAS DE INTEGRACION, DIA DE SOL (DINCO)

Se informé al Comando de Departamento de las actividades realizadas, con ejecucion presupuestal de
acuerdo a lo establecido en la Resolucion No. 1572 del 08/05/2023 “Por la cual se expide el reglamento
de bienestar laboral de la Policia Nacional”, al personal adscrito al Departamento de Policia Casanare,
durante el mes de julio, igualmente el supervisor del contrato, realizo verificacion presencial del
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desarrollo de cada una de las actividades realizadas, estableciendo que se hayan ajustado a lo pactado
en el contrato.

Mediante comunicados oficiales GS-2025- 067475-DECAS del 31/07/2025 (COMPARTIENDO CON
EL COMANDANTE GUDMO 25 - CINE CON BIENESTAR - COMPARTIENDO CON EL
COMANDANTE), GS-2025-073602-DECAS del 19/08/2025.

Se informé al Comando de Departamento de las actividades realizadas, con ejecucién presupuestal de
acuerdo a lo establecido en la Resolucion No. 1572 del 08/05/2023 “Por la cual se expide el reglamento
de bienestar laboral de la Policia Nacional’, al personal adscrito al Departamento de Policia Casanare,
durante el mes de agosto, igualmente el supervisor del contrato, realizo verificacion presencial del
desarrollo de cada una de las actividades realizadas, estableciendo que se hayan ajustado a lo pactado
en el contrato.

Durante el mes de septiembre no se realizaron actividades por parte del &rea de Bienestar social y
Familia.

Durante el mes de octubre no se realizaron actividades por parte del &rea de Bienestar social y Familia.

Mediante comunicado oficial GS-2025-100438-DECAS de fecha 04/11/2025 “ALMUERZO DE COMPANEROS
DEL GRUPO DE INCORPORACION CASANARE, TALLERES Y CAPACITACIONES EN ECONOMIA FAMILIAR
CON EL GUDMO, DIA DULCEL DEL NINO DECAS Y CENA DE COMPANEROS DECAS, comunicacion oficial
GS-2025-102512-DECAS del 10/11/2025 “RECONOCIMIENTO AL DESEMPENO POLICIAL Y TRAYECTORIA
INSTITUCIONAL y ACTIVIDADES FISICAS DIRIGIDAS” y comunicacién oficial GS-2025-109255-DECAS del
28/11/2025 “CAMPEONATO INTERDISCIPLINAS, ANIVERSARIO INSTITUCIONAL, NOCHE AZUL, CINE CON
BIENESTAR Y TALLERES Y CAPACITACIONES — ECONOMIA FAMILIAR”, Se informé al Comando de
Departamento de las actividades realizadas, con ejecucién presupuestal de acuerdo a lo establecido en la
Resolucion No. 1572 del 08/05/2023 “Por la cual se expide el reglamento de bienestar laboral de la Policia
Nacional”, al personal adscrito al Departamento de Policia Casanare, durante el mes de noviembre en las fechas
comprendidas del 29 de octubre al 28 de noviembre del 2025, igualmente el supervisor del contrato, realizo
verificacién presencial del desarrolio de cada una de las actividades realizadas, estableciendo que se hayan
ajustado a lo pactado en el contrato.

Mediante comunicado oficial GS-2025-068456-DECAS de fecha 01 de agosto de 2025, se realiz6 solicitud de
adicion por un valor de $65.940.000 sesenta y cinco millones novecientos cuarenta mil pesos MC/TE, recurso que
fue aprobado y certificado mediante certificacion N. 78 del 20/10/2025 por el valor relacionado anteriormente.

Mediante comunicado oficial GS-2025-112905-DECAS de fecha 09/12/2025 "ALMUERZO O CENA DE
COMPARNEROS ADMINISTRACION, CINE CON BIENESTAR GINCO, ALMUERZO O CENA DE COMPANEROS
GUARDIA DECAS, CINE CON BIENESTAR DECAS, VISITA DE ACOMPANAMIENTO PARA EL PERSONAL DE
LAABORA EN ESTACIONES DE POLICIA, CELEBRACIONES FECHAS ESPECIALES (CUMPLEANOS)
GUDMO”, Se informé al Comando de Departamento de las actividades realizadas, con ejecucion presupuestal de
acuerdo a lo establecido en la Resolucién No. 1572 del 08/05/2023 “Por la cual se expide el reglamento de
bienestar laboral de la Policia Nacional”, al personal adscrito al Departamento de Policia Casanare, durante el mes
de diciembre en las fechas comprendidas del 29 de noviembre al 03 de diciembre del 2025, iguaimente el
supervisor del contrato, realizo verificacion presencial del desarrolio de cada una de las actividades realizadas,
estableciendo que se hayan ajustado a lo pactado en el contrato.

A continuacién, se relacionan las actividades desarrolladas asi:
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LINEA DE
ACCION -
RECREACION
DEPORTE,
CULTURA,
TURISMO Y
APOYO
PSICOSOCIAL
NINEZ-
JUVENTUD-
ADULTEZ-
FAMILIA

iy

ALMUERZO DE COMPANEROS GINCO

Fecha: 29/11/2025
Lugar: Palo Grande
Participantes: 8

El desarrollo de esta actividad sera liderado por el
responsable de Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, se
realizara con el objetivo de compartir tiempo y espacio entre
comparnieros que ayuden a fortalecer el desarrollo integral del
funcionario.

Participantes: Uniformados, no uniformados y/o sus
beneficiarios previa coordinacién con el supervisor del
contrato.

Lugar: Palo Grande

Participantes: Uniformados, no uniformados y/o sus
beneficiarios previa coordinaciéon con el supervisor del
contrato.

Valor unitario: $ 59.673
Valor total de la actividad: $ 477.384

LINEA DE
ACCION -
RECREACION
DEPORTE,
CULTURA,
TURISMO Y
APOYO
PSICOSOCIAL
NINEZ-
JUVENTUD-
ADULTEZ-
FAMILIA

CINE CON BIENESTAR - GINCO

Fecha: 30/11/2025
Lugar: CINEMARK-UNICENTRO
Participantes: 10

E! desarrolio de esta actividad sera liderado por el
responsable de Bienestar Social y/o Apoyo
Psicosocial, las jornadas culturales tiene como
propdsito entender que el espectaculo del cine, es
concebido como entretenimiento, antes que, como
diversion, nos permite acercarnos en una perspectiva
de reconocimiento de muchas obras cinematograficas,
sin alejarnos del placer de contemplar, son validas
para la reflexion y el ejercicio del intelecto.

Lugar: CINEMARK-UNICENTRO

Participantes: uniformados, no uniformados y/o sus
beneficiarios previa coordinacion con el supervisor del
contrato.

Valor unitario: $ 60.659
Valor total de la actividad: $ 606.590
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LINEA DE
ACCION ~
RECREACION
DEPORTE,
CULTURA,
TURISMO Y
APOYO
PSICOSOCIAL
NINEZ-
JUVENTUD-
ADULTEZ-
FAMILIA

“ALMUERZO O CENA DE COMPANEROS

Fecha: 01/12/2025
Lugar: Palo grande
Participantes: 8

El desarrollo de esta actividad serd liderado por el
responsable de Bienestar Social y/o Apoyo
Psicosocial, se realizara con el objetivo de compartir
tiempo y espacio entre comparieros que ayuden a
fortalecer el desarrollo integral del funcionario.

Participantes: Uniformados, no uniformados y/o sus
beneficiarios previa coordinacion con el supervisor del
contrato.

Lugar: Palo Grande

Participantes: Uniformados, no uniformados y/o sus
beneficiarios previa coordinacién con el supervisor del
contrato.

Valor unitario: $ 59.673
Valor total de la actividad: $ 477.384

LINEA DE
ACCION -
RECREACION
DEPORTE,
CULTURA,
TURISMO Y
APOYO
PSICOSOCIAL
NINEZ-
JUVENTUD-
ADULTEZ-
FAMILIA

CINE CON BIENESTAR

Fecha: 02/12/2025
Lugar: CINEMARK-UNICENTRO
Participantes: 17

El desarrollo de esta actividad sera liderado por el
responsable de Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, las
jornadas culturales tiene como propésito entender que el
espectaculo del cine, es concebido como entretenimiento,
antes que, como diversion, nos permite acercarnos en una
perspectiva de reconocimiento de muchas obras
cinematograficas, sin alejarnos del placer de contemplar, son
vélidas para la reflexion y el ejercicio del intelecto.

Lugar: Cinemark Unicentro

Participantes: uniformados, no uniformados y/o sus
beneficiarios previa coordinacion con el supervisor del
contrato.

Valor unitario: $ 60.659
Valor total de la actividad: $ 1.031.203
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VISITA DE ACOMPANAMIENTO PARA EL PERSONAL
QUE LABORA EN ESTACIONES DE POLCIA
Fecha: 03/12/2025
Lugar: Comando Policia Casanare
Participantes: 22
El desarrollo de esta actividad sera liderado por el
: responsable de Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, se
LINEA DE realizara con el objetivo de brindar herramientas para
ACCION — orientar y fortalecer las condiciones psicoldgicas, sociales a
RECREACION través de los servicios de apoyo psicosocial, educacion,
DEPORTE, recreacion, deporte, cultura y turismo, con el fin de garantizar
CULTURA, estados de bienestar coherentes a las dinamicas familiares,
TURISMO Y institucionales y sociales.
APOYO Con estos programas se busca fomentar su desarrollo
PSICOSOCIAL integral a través de experiencias pedagdgicas significativas,
NINEZ- disfrute, generando ambientes seguros, sensibles,
JUVENTUD- equitativos e inclusivos que fortalezcan el desarrollo fisico,
ADULTEZ- cognitivo, afectivo y social promoviendo una adecuada
FAMILIA integracion con los comparieros de trabajo.
Lugar: Estaciones de policia Tauramena y Monterrey
Participantes: uniformados, no uniformados y/o sus
beneficiarios previa coordinacién con el supervisor del
contrato
Valor unitario: $ 36.215
Valor total de la actividad: $ 796.730
CELEBRACION FECHAS ESPECIALES (CUMPLEANOS) -
GUDMO
Fecha: 03/12/2025
Lugar: Palo Grande
Participantes: 1
LINEA DE El desarrollo de esta actividad sera liderado por el responsable de
ACCION — Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, se realizard con el objetivo
RECREACION de compartir iempo y espacio entre compafieros que ayuden a
DEPORTE, fortalecer el desarrol}o integral de los funcionarios. -
CULTURA Fortalecer las relaciones mterpersonglgs y generar el com_parbr
’ entre compafieros a través del reconocimiento de fechas especiales,
TURISMO Y ya que contribuye en el fortalecimiento del trabajo en equipo, toma
APOYO de decisiones, autoestima y habilidades sociales, con el fin de
PSICOSOCIAL | motivar directamente a los uniformados y sus familias a tener mayor
NINEZ- satisfaccion laboral.
JXI\)’S?%Z? Participantes: Uniformados, no uniformados y/o sus beneficiarios
FAMILIA previa coordinacion con el supervisor del contrato.

Lugar: Palo Grande
Participantes: Uniformados, no uniformados y/o sus beneficiarios
previa coordinacion con el supervisor del contrato.

Valor unitario: $ 23.641
Valor total de la actividad: $ 23.641
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2. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES
CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES LEGALES DEL CONTRATISTA

No

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA LEGALES

CUMPLIO

OBSERVACIONES

01

CAPACIDAD OPERATIVA

Teniendo en cuenta que las actividades prestacion de servicios de bienestar social,
capacitacion, alimentacién y estimulos, en beneficio del personal uniformado, no
uniformado y beneficiarios del presente proceso contractual se encaminan a
actividades de integracién y mejoramiento de la calidad de vida, componente
recreacién, deporte, cultura, del personal Policial perteneciente al Departamento de
Policia Casanare.

El contratista debe contar con los medios necesarios para atender las actividades
deportivas, culturales, recreativas, y de asistencia psicosocial tales como:
instalaciones para el desarrollo de los eventos y actividades, recurso humano para
atender los servicios, equipos y demas elementos necesarios, asi como en lo
relacionado con Ia alimentacion, esta contara con el peso y el gramaje establecido,
cumpliendo a cabalidad con las normas de higiene y salubridad que garanticen la
buena calidad de los alimentos y que estos son aptos para el consumo humano,
garantizando que el personal con el cual se prestara este servicio cuenta con la
capacitacién como manipulador de alimentos, la idoneidad de los mismos, con las
condiciones de almacenamiento, con las condiciones higiénico locativas, con las
practicas higiénicas, con los programas de saneamiento bésico, de acuerdo a las
condiciones técnicas minimas exigidas por el Departamento de Policia Casanare,
teniendo en cuenta que estas se pueden desarrollar de manera simulténea por las
diferentes unidades.

Adicional a ello cuenta con el:

CENTRO RECREATIVO CAMPESTRE PALO GRANDE

NIT: 1056552055-8

Direccién Km 2.5 Via Sirivana - Vereda: Yopal Casanare

Teléfono: 3125754873

El cual consta de:

Piscina con capacidad minimo para 30 personas, juegos infantiles y deportivos.
Servicio de restaurante y cafeteria.

Sitio para la realizacién eventos con ayudas audiovisuales (salones, bohios,
aulas), con capacidad de 50 personas como minimo.

Elementos de recreacién (sonido, luces, etc)

Si

N/A

02

CAPACIDAD ADMINISTRATIVA

El contratista debe contar con la capacidad administrativa y operacional,
instalaciones, instrumentaria, equipos, muebles, enseres y el personal idéneo
necesarios para poner a disposicion de la Entidad el servicio o prestar para el
cumplimiento del objeto del proceso.

Sl

N/A

03

COMPETENCIAS DEL PERSONAL QUE EMPLE EL OFERENTE

El personal que emplee el contrista en la ejecucion del contrato, debe tener el perfil
y la experiencia necesaria para el desarrollo de sus funciones, de tal forma que se
garantice el profesionalismo.

Asi mismo, antes de la iniciacién de cada actividad debera presentar al supervisor
del contrato la informacién concerniente a meseros, recreacionistas, arbitros del
campeonato de futbol, profesor de aercbicos, animador, grupos musicales, los
mariachis, dependiendo de la actividad a desarrollarse de tal forma que el
supervisor los avale, en caso de que el supervisor determine que no cumple con la
idoneidad necesaria el contratista debera efectuar su cambio de acuerdo a las
directrices fijadas por el supervisor

Si

N/A

04

CERTIFICADO DE MANIPULACION DE ALIMENTOS

Sl

N/A
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Las personas que utilice el contratista deben tener la certificacion de la
manipulacién de alimentos, expedido por las diferentes entidades acreditadas de
salud.

CALIDAD Y CAMBIO DE LOS ALIMENTOS

El contratista debe garantizar que la alimentacion debe estar preparada del dia y
los insumos utilizados en la preparacion deben ser frescos de la mejor calidad, asi
05 | mismo se cumpla con los gramajes estipulados en las especificaciones técnicas. Si N/A
Iguaimente, que cualquier alimentacidon que se entregue en malas condiciones se
efectuara su cambio de inmediato, sin costo alguno para el Departamento de Policia
Casanare.

El contratista debe con las disposiciones legales y reglamentarias referente a

o Higiene y seguridad Ocupacional.

Si N/A

BUENAS PRACTICAS DE MANUNFACTURA

El contratista debe garantizar que en cada uno de los servicios que se presten se
emplee las buenas practicas de manufactura, en relacién preparacion, elaboracion,
envasado, almacenamiento, transporte y distribucion de alimentos para consumo
humano, con el objeto de garantizar que los productos se fabriquen en condiciones
07 | sanitarias adecuadas y se disminuyan los riesgos inherentes a la produccién, Sl N/A
debiendo cumplir con la normatividad de higiene, salubridad en la preparacion y
distribucion de la alimentacion estipulada en la Ley 9 de 1979, Resolucién 5109 de
2005, Norma Técnica Sectorial Colombiana NTS-USNA 007 del 22/07/2005, y la
Resolucién 2674 de 2013, o cualquier otra disposicion que los modifique, adicione
0 remplace.

En el evento en que el oferente tenga servicio de restaurante, debera cumplir con

08 | ol Decreto 3075 de 1997,

Si N/A

El contratista garantiza la entrega y preparacion de alimentos vy refrigerios, con los
insumos y productos de primera calidad, previendo para esto la logistica necesaria
en cuento a platos, vasos o elementos similares desechables, garantizando que
09 | estos materiales sean reutilizables, igualmente se entregaran en el lugar donde se Si N/A
encuentre el personal a beneficiar, anudado a esto el personal que realice la
distribucion de los servicios de alimentos, portara dotaciéon necesaria que garantice
el higiene y salubridad durante la entrega.

El oferente debe hacer entrega de los servicios objeto del presente contrato dentro

v del plazo establecido por el supervisor del contrato.

Si N/A

El contratista debe sostener los precios del servicio objeto del presente proceso,

1 durante el tiempo de ejecucién.

Sl N/A

Cuando el servicio se preste dentro de las instalaciones policiales, el contratista
debera una vez culminado cada evento, entregar en condiciones adecuadas de
limpieza y aseo el lugar donde se desarrollé el mismo. Ademas, debe realizar la
disposicién de los residuos sélidos en bolsas de distintos colores

12 Si N/A

El contratista deberd hacer el pago mensual de los aportes de la afiliacién y
cotizaciéon a los sistemas de seguridad social y Cajas de Compensacion Famiiliar,
Instituto de Bienestar familiar y Sena, al momento de legalizar el contrato y de
presentar las respectivas facturas, Para tal fin debera allegar con la correspondiente
factura, certificacion donde conste dicho cumplimiento firmada por el representante
legal o el revisor fiscal si conforme a la normatividad vigente estuviese obligado a
tenerlo. Lo anterior de conformidad con lo establecido en el Articulo 41 de la Ley 80
de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

13 Si N/A

El contratista debe garantizar que el centro recreacional Palo Grande ofrece las
14 | debidas medidas de seguridad del personal asistente. Si N/A

CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS
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ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS | CUMPLIO | OBSERVACIONES

DE CARACTER TECNICO: (transcribir las establecidas en el anexo de especificaciones técnicas del contrato u orden

de compra).

ALMUERZO DE COMPANEROS GINCO

LINEA DE ACCION-RECREACION DEPORTE, CULTURA TURISMO Y
APOYO PSICOSOCIAL

NINEZ, ADULTEZ, JUVENTUD Y FAMILIA
El desarrollo de esta actividad sera liderado por el responsable de
Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, se realizara con el objetivo de
compartir tiempo y espacio entre compafieros que ayuden a fortalecer el
desarrollo integral del funcionario.
Lugar: previa coordinacioén con el supervisor del contrato.
Participantes: uniformados, no uniformados y/o sus beneficiarios previa
coordinacién con el supervisor del contrato.

PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS
Por medio de estas actividades, se busca generar espacios de
integracion, fomentando el fortalecimiento de las relaciones
interpersonales entre los participantes.
El oferente debera disponer de:

e Incluye la lencerfa, mesas, sillas

ALIMENTACION POR PERSONA
Opcion 1:
Parrillada que consta de came de res (200 gr), cerdo (200 gr), pechuga
(200 gr.), arroz (120 gr), yuca y papa (100 gr), gaseosa de 350 ml, jugo
natural o limonada natural de (12 0z).
Opcibn 2:
Porcion de costillas de cerdo BBQ de 400 gr minimo, 01 porcion de papas
fritas de 80 gr minimo, 01 porci6n de patacones 80 gr minimo, 01 gaseosa
de 400 ml, 01 porcion de torta 80 gr.

S

CINE CON BIENESTAR

LINEA DE ACCION - RECREACION DEPORTE, CULTURA,
TURISMO Y APOYO PSICOSOCIAL

NINEZ-JUVENTUD-ADULTEZ-FAMILIA
El desarrollo de esta actividad sera liderado por el responsable de
Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, las jornadas culturales tiene como
propésito entender que el espectaculo del cine, es concebido como
entretenimiento, antes que, como diversién, nos permite acercarnos en
una perspectiva de reconocimiento de muchas obras cinematogréficas,
sin alejarnos del placer de contemplar, son vélidas para la reflexion y el
ejercicio del intelecto.
Lugar: Salas de cine de la jurisdiccion.
Participantes: uniformados, no uniformados y/o sus beneficiarios previa
coordinacion con el supervisor del contrato.

PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS
Para el desarrolio de esta actividad, se requiere ticket de ingreso por
persona, para sala de cine, funcién formato 3D, Pelicula elegida por el
supervisor del contrato.

REFRIGERIO
01 crispeta salada o dulce de 120 gr minimo, 01 vaso de gaseosa 16 oz
y 01 Perro caliente compuesto de (pan tipo perro o hotdog de 60 gr
minimo, salchicha tipo americana 80 gr minimo, queso 50 gr minimo, ripio
de papas 20 gr y salsas variadas tomate 8 gr minimo, rosada 8 gr minimo,
mayonesa 8 gr minimo, tartara 8 gr minimo y pifia 8 gr minimo, 01
chocolatina de 50 gr minimo, 01 gaseosa pet 400 ml.

S|
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ALMUERZO DE COMPANEROS GINCO

LINEA DE ACCION-RECREACION DEPORTE, CULTURA TURISMO Y
APOYO PSICOSOCIAL

NINEZ, ADULTEZ, JUVENTUD Y FAMILIA
El desarrollo de esta actividad serd liderado por el responsable de
Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, se realizard con el objetivo de
compartir tiempo y espacio entre compafieros que ayuden a fortalecer el
desarrollo integral del funcionario.
Lugar: previa coordinacién con el supervisor del contrato.
Participantes: uniformados, no uniformados y/o sus beneficiarios previa
coordinacion con el supervisor del contrato.

PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS

Por medio de estas actividades, se busca generar espacios de Si
integracion, fomentando el fortalecimiento de Ilas relaciones
interpersonales entre los participantes.

El oferente debera disponer de:
¢ Incluye la lenceria, mesas, sillas

ALIMENTACION POR PERSONA
Opcioén 1: Parrillada que consta de carne de res (200 gr), cerdo (200
gr), pechuga (200 gr.), arroz (120 gr), yuca y papa (100 gr), gaseosa de
350 ml, jugo natural o limonada natural de (12 0z).
Opcién 2: Porcion de costillas de cerdo BBQ de 400 gr minimo, 01
porcién de papas fritas de 80 gr minimo, 01 porcién de patacones 80 gr
minimo, 01 gaseosa de 400 ml, 01 porcién de torta 80 gr.

CINE CON BIENESTAR

LINEA DE ACCION - RECREACION DEPORTE, CULTURA,
TURISMO Y APOYO PSICOSOCIAL

NINEZ-JUVENTUD-ADULTEZ-FAMILIA

El desarrollo de esta actividad serd liderado por el responsable de
Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, las jornadas culturales tiene como
propésito entender que el espectaculo del cine, es concebido como
entretenimiento, antes que, como diversién, nos permite acercarnos en
una perspectiva de reconocimiento de muchas obras cinematograficas,
sin alejarnos del placer de contemplar, son vélidas para la reflexion y el
ejercicio del intelecto.

Lugar: Salas de cine de la jurisdiccion.

Participantes: uniformados, no uniformados y/o sus beneficiarios previa S
coordinacion con el supervisor del contrato.

PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS
Para el desarrollo de esta actividad, se requiere ticket de ingreso por
persona, para sala de cine, funcién formato 3D, Pelicula elegida por el
supervisor del contrato.

REFRIGERIO
01 crispeta salada o dulce de 120 gr minimo, 01 vaso de gaseosa 16 oz
y 01 Perro caliente compuesto de (pan tipo perro o hotdog de 60 gr
minimo, salchicha tipo americana 80 gr minimo, queso 50 gr minimo, ripio
de papas 20 gr y salsas variadas tomate 8 gr minimo, rosada 8 gr minimo,
mayonesa 8 gr minimo, tartara 8 gr minimo y pifia 8 gr minimo, 01
chocolatina de 50 gr minimo, 01 gaseosa pet 400 ml.
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VISITA DE ACOMPANAMIENTO PARA EL PERSONAL QUE
LABORA EN ESTACIONES DE POLCIA

LINEA DE ACCION-RECREACION DEPORTE, CULTURA TURISMO Y
APOYO PSICOSOCIAL

NINEZ, ADULTEZ, JUVENTUD Y FAMILIA

El desarrolio de esta actividad sera liderado por el responsable de
Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, se realizara con el objetivo de
brindar herramientas para orientar y fortalecer las condiciones
psicoldgicas, sociales a través de los servicios de apoyo psicosocial,
educacion, recreacion, deporte, cultura y turismo, con el fin de garantizar
estados de bienestar coherentes a las dindamicas familiares,
institucionales y sociales.

Manejo de la inteligencia emocional: Favorecer el desarrollo de la
inteligencia emocional en el ambito laboral, familiar, social y personal
orientado a impactar positivamente su vida, sus relaciones y estatus Sl
econdmico.

Participantes: Uniformados, no uniformados y/o sus beneficiarios previa
coordinacién con el supervisor del contrato.

ALIMENTOS
Opcidn 2:
e  Sandwich en pan baguette de camne y/o pollo desmechado por
250 gr, queso por 30 gr, vegetales por 50 gr y salsas, gaseosa
o jugo por 350 ml de marcas reconocidas

Opcibn 3:
«  Hamburguesa de carne por 150 gr, papa a la francesa por 150
gr, queso por 30 gr, vegetales por 50 gr y salsas, con gaseosa
en envase individual 350 ml de marcas reconocidas.

CELEBRACION FECHAS ESPECIALES (CUMPLEANOS)

LINEA DE ACCION-RECREACION DEPORTE, CULTURA TURISMO Y
APOYO PSICOSOCIAL

NINEZ, ADULTEZ, JUVENTUD Y FAMILIA
El desarrollo de esta actividad sera liderado por el responsable de
Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, se realizard con el objetivo de
compartir tiempo y espacio entre compafieros que ayuden a fortalecer el
desarrollo integral de los funcionarios.
Fortalecer las relaciones interpersonales y generar el compartir entre
compafieros a través del reconocimiento de fechas especiales, ya que
contribuye en el fortalecimiento del trabajo en equipo, toma de decisiones,
autoestima y habilidades sociales, con el fin de motivar directamente a
los uniformados y sus familias a tener mayor satisfaccion laboral.
Si
Participantes: uniformados, no uniformados y/o sus beneficiarios previa
coordinacion con el supervisor del contrato.

PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS

¢  Vasos, platos, cubiertos de acuerdo al alimento a entregar.
e Decoracién con bombas colores acorde a la ocasioén y sus
respectivas serpentinas.

ALIMENTOS
Torta decorada de dos libras (1000gr) sabores tradicionales,
acompafiada de gaseosas tres litros (Carbonatada que Contiene: Agua
Carbonatada, Aztcar, Color Caramelo, Acido Fosférico como Acidulante,
Saborizantes Naturales (Extractos Vegetales) y Cafeina, densidad
aparente 20°C: 1.0386 Kg/L, (marca reconocida a nivel nacional).
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2.1 NOVEDADES, SITUACIONES ANORMALES O DE RELEVANCIA
Ninguna

3 VANCE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA:

A la fecha de corte del presente informe de supervisién han transcurrido (308) dias calendario desde que
inici6 el plazo de ejecucion del contrato u orden de compra, restando (0) dias calendario para que finalice el
plazo de ejecucion.

4 TRAMITES Y VERIFICACION DE PAGOS:

El Contratista una vez brinde los servicios contratados, presentara ante la oficina del Area de Contratos de la
unidad, un informe de las actividades realizadas anexando la factura o cuenta de cobro en original y dos copias:

Fotocopia del contrato.

Recibido a satisfaccion expedido por el Supervisor del contrato.

En fisico se debe presentar certificacién del representante legal o contador, de que se encuentran al
dia con el pago de seguridad social y pension, ademas copia de los pagos de seguridad social, pension,
ARL y aportes parafiscales vigentes del representante legal y sus empleados.

El pago se realizara de forma parcial en contraprestacion de los servicios prestados, en moneda legal
colombiana, dentro de los sesenta (60) dias siguientes a la radicacion de la factura de prestacion de servicios,
junto con el recibido a satisfaccién suscrito por el supervisor del contrato y demas exigencias establecidas en
el contrato y en el precio conforme a la oferta. Sin embargo, esto queda supeditado al derecho a turno y la
programacion del plan anual de caja (PAC), en cuanto el Tesoro Nacional haga los abonos de dinero.

Si los documentos en referencia no se reciben dentro del plazo establecido, o, que recibidos sean devueltos
por la oficina central de cuentas, por inconsistencias como la falta de informacién o mal diligenciamiento de los
mismos, LA POLICIA NACIONAL - DEPARTAMENTO DE POLICIA CASANARE, se obliga a cancelar la factura
al mes siguiente, siempre y cuando se hubiere subsanado las observaciones y se haya cumplido con €l tramite
documental.

Si el recibo a satisfaccién no ha sido bien elaborado o no se acompana a esta de los documentos que para
cada caso se soliciten en esta contratacion, los términos anteriores sélo empezaran a contarse desde la fecha
en que quede corregida el acta o desde aquella en que se haya aportado el dltimo de los documentos.

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del CONTRATISTA, quien
no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

4.1. Ejecucion Financiera y Pagos:

a. Balance general de pagos y entregas
Valor en pesos % del valor detI: ::‘r;t::to u orden de
Valor total del contrato u orden de compra $197.820.000,00 100%
Valor total de las entregas $197.820.000,00 100%
Valor total facturado $197.820.000,00 100%
Valor facturado pendiente de pago $ 35.869.858,00 18.13%
Valor pagado $ 161.950.142,00 81.87%
Valor pendiente de entrega 00,0 0.00%
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b. Detalle de las entregas, valores facturados y pagos efectuados en el periodo informado (la
supervision debera relacionar de manera discriminada lo correspondiente a la ejecucion del contrato
u orden de compra tunicamente del periodo que esta informando)

No. de acta Valor recibido Valor
o Fecha de No. f No. orden
sonstancia rocthilo Valor facturado factura Valor pagado dedu:clone de pago
de recibido
13?0‘3/02%‘2'5 $12.050.610,00 | 07/03/2025 $12.050.610,00 | FVE78 | $11.502.687,00 | 457.92300 | 90991525
DEL $1.570.367 | FVET9
002 DEL 14/03/2025
55 | $44692672,00 o $2598.085 | FVES! | $4.514.350,00 | $178.322,00 | 91086025
19/03/2025 $524.220 | FVES2
003 DEL
byt $449.179,00 | 31/03/72025 $449.179,00 | FVES3 $432.11000 | $17.069,00 | 116278825
12%‘425‘2'5 $2.755.166,00 | 08/04/2025 $2.755.166,00 | FVESB4 | $2650.470,00 | $104.696,00 | 116362825
23}’0542%;5 $15.789.692,00 | 27/04/12025 | $15.789.692,00 | FVESS | $15.189.684,00 | $600.008,00 | 139294025
22?&,2555 $1.325.445.00 | 11/04/2025 $1.32544500 | FVESS | $1275.07800 | $50.367,00 | 139294825
13;’(;’5,2%'55 $3.527.271,00 | 06/05/2025 $3527.271,00 | FVES? | $3393.23500 | $134.036,00 | 161502525
12?55%‘2-5 $7.303.400,00 | 08/05/2025 $7.303.400,00 | FVESS | $7.025.871,00 | $277.529,00 | 161501125
009
Del $2.565.939,00 | 08/05/2025 $2565.930,00 | FVESY | $2.468.433.00 | $97.506,00 | 172289925
20/05/2025
10
Del $1.840.863,00 | 09/05/2025 $1.849.863,00 | FVEQOD | $1.779.56800 | $70.29500 | 172316225
20/05/2025
1
Del $363.054,00 | 15/05/2025 $363.954,00 | FVEQ1 $350.124,00 | $13.830,00 | 172301625
20/05/2025
12
Del $9.965.391,00 | 16/05/2025 $0.965391,00 | FVE92 | $9.586.706,00 | $378.68500 | 172309725
21/05/2025
13
Del $942.480,00 | 17/05/2025 $942.480,00 | FVE93 $906.666,00 | $35.81400 | 172312725
21/05/2025
14
Del $1.849.863,00 | 22/05/2025 $1.840.863,00 | FVE94 | $1.779.568,00 | $70.29500 | 172316225
22/05/2025
DEL $ 6.065.900,00 | FVE95 208375025
15 01/06/2025
Del $12.642.758,00 $2625612,00 | FVE9S | $12.162.33300 | $480.425,00
06/06/2025 AL
04/06/2025 $3.951.246,00 | FVE98
16
Del $1.551.498,00 | 03/06/2025 $1.551.498,00 | FVEQ7 | $1.49254200 | $58.956,00 | 197885525
04/06/2025
$6239548400 | FVE99
DEL $2.786.135,00 | FVE100
17 05/06/2025
Del $20.166.424,00 o $2.178.251,00 | FVE101 | $19.400.100,00 | $766.324,00 | 234049225
13/06/2025
12/06/2025 $3.639.540,00 | FVE102
$2.380.879,00 | FVE103
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$2.786.135,00 | FVE104
018 " /&%025 $6.308.224,00 | FVE105
Del $8.638.758,00 AL $8.310.485,00 | $328.273,00 | 234064425
20/06/2025 19/06/3025 $2.330.222,00 | FVE106
$3.596.647,00 | FVE108
019 17,&%025 $2.132.022,00 | FVE109
Del $14.788.508,00 x $14.226.544,00 | $561.964,00 | 260917725
18/07/2025 .- $3.639.540,00 | FVE110
$5.420.299,00 | FVE111
020
Del $836.011,00 | 25/07/2025 $836.011,00 | FVE113 | $80424300 | $31.768,00 | 266223625
25/07/2025
021
Del $2.026.280,00 | 31/07/2025 $2.026280,00 | FVE114 | $1.949.281,00 | $76.999,00 | 314086125
31/07/2025
022 10/&%0 - $ 3.032.950,00 | FVE115
Del $3.792.805,00 by $3.648.679,00 | $144.126,00 | 314107625
19/08/2025 1410812025 $ 759.855,00 | FVE116
$775.749,00 | FVE123
DEL $22.746.667,00 | $898.517,00 | 459047025
023 SoHO025 $22.298.420,00 | FVE121
DEL $25.126.931,00 Yy Y PERpep g
31/10/2025 133.787,
30/10/2025 $1.425.441,00 | $56.306,00 | 459035625
$918.975,00 | FVE120
024 02/3?2'-025 $1.548.558,00 | FVE124
DEL $6.424.958,00 & $6.180.809,00 | $244.149,00 | 459058825
04/11/2025 - $ 4.876.400,00 | FVE125
$4.388.760 | FVE127
DEL $5.655.232 | FVE128 CONSULTAR
025 04/11/2025 TESgF?ERIA
DEL $32.992.012,00 AL $17.341.940 | FVE129 $0,00 $0,00 R
28/11/2025 28/11/2025 $3.032.950 | FVE130 SECOP Ii
$2.573.130 | FVE131
CONSULTAR
026 29/1D1$2L025 TESORERIA
DEL $ 524.286,00 AL $524.286,00 | FVE133 $0,00 $0,00 ESORER
9/12/2025 05/12/2025 SECOP I
$477.384,00 | FVE132
$477.384,00 | FVE134
. DEL CONSEL'{‘LTAR
02 $1.031.203,00 | FVE135
DEL s2.877.846,00 | 221112025 $0,00 $0,00 TESORERA
$ 82.304,00 | FVE133 SECOP i
9/12/2025 05/12/2025
$796.730,00 | FVE136
$12.841,00 | FVE137

Nota: ninguna

4.2 Entrada de Bienes (verificar que los bienes hayan ingresado a los estados contables, si aplica)
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5 RECOMENDACIONES:

Para la presente mensualidad no se tienen recomendaciones en la ejecucion del contrato en vigencia

6 CONCLUSIONES

El supervisor, debera marcar con una (x) las casillas segun corresponda al periodo entregado, con el fin de que

la administracion tenga claridad frente al cumplimiento o no del contratista. El no diligenciamiento sera causal
de la devolucion del respectivo informe de supervision.

Certifico con la firma del presente informe, que el contratista cumplié con las clausulas y
El contratista | SI X especificaciones técnicas del contrato, en la fecha o fechas establecidas, para lo cual
cumplié con lo relaciono y anexo los documentos soportes (técnicos obligatorios establecidos en las
establecido en especificaciones técnicas, incluyendo las ambientales, de seguridad y salud en el trabajo y
las clausulas otros).
contractuales  "NG— | En caso de incumplimiento parcial o total del contrato, se informé mediante comunicacion
oficial No. del , dirigida al ordenador del gasto, las
obligaciones incumplidas.

Atentamente, - / ,

No/Cdlular: 3204068806




