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INFORME DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 20251100001473 y su
Otrosi N° 01.

Objeto

Contratar los servicios de una institucion de educacién superior publica o privada, con acreditacion de alta
calidad para que adelante la convocatoria pUblica para la eleccion del cargo de Secretario (a) General del
Concejo Municipal de Popayan, para el periodo 2026, bajo lo establecido en la Ley 1904 de 2018 y demas
normas legales y reglamentarias concordantes.

PARA: Mesa Directiva y Concejales Municipal de Popayan

DE: Supervision del Contrato (Secretaria General Ad hoc)

ASUNTO: Informe de cierre y cumplimiento - Convocatoria Secretario General 2026
(1 Contrato: No. 20251100001473.

(] Contratista: CORPORACION UNIVERSIDAD DE LA COSTA-C.U.C..

[ NIT: 890.104.530-9.

[J Representante Legal: Eduardo Alfonso Crissien Borrero.

11 Objeto: Contratar los servicios de una institucién de educacion superior para adelantar la convocatoria
publica para la eleccion del cargo de Secretario(a) General del Concejo Municipal de Popayan, periodo
2026.

0 Valor: $10.000.000 M/CTE.
[ Fecha de Inicio: 25 de noviembre de 2025 (Fecha de aprobacién en SECOP |1).
(1 Fecha de Terminacion (segun Otrosi N° 01): 31 de diciembre de 2025

1. ANTECEDENTES Y FUNDAMENTO JURIDICO
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El proceso de seleccion se estructurd bajo el cumplimiento estricto de la Ley 1904 de 2018, la cual exige
que las corporaciones publicas realicen convocatorias basadas en el mérito a través de universidades
acreditadas.

» Estudio Previo (09/01/2025): Definié la necesidad de transparencia y la modalidad de Minima
Cuantia.

« Respaldo Presupuestal: Se cuenta con el CDP No. 228 Por $12.000.000 y el Registro Presu-
puestal (RP) No. 2251127 expedido el 27 de noviembre de 2025 por $10.0000.0000

« Marco de Apertura: El proceso fue formalizado mediante la Resolucién No. 20251100002165 del
25 de noviembre de 2025

2. ESTRUCTURA DE EVALUACION Y SELECCION

La entidad garantizé la transparencia mediante un comité interdisciplinario que verifico la idoneidad del
operador:

o Comité Evaluador:
o Presidente: Concejal Alexander Trujillo Méndez.
o Aspectos Juridicos Hernan Mufoz Velez
o Juliana Andrea Montilla Samboni
e Operador Técnico: Corporacion Universidad de la Costa (CUC), bajo la rectoria de Eduardo Al-
fonso Crissien Borrero

3. DEARROLLO CRONOLOGICO Y EVIDENCIAS DE CUMPLIMIENTO
Este componente justifica que la Universidad cumplié con todas las actividades contractuales asignadas:

1. Asesoria Integral: Asesord y acomparié al Concejo en todos los tramites del proceso administra-
tivo de la convocatoria

2. Asesoria Técnica y Juridica: Garantiz6 que todas las etapas se rigieran por la Ley 1904 de 2018
y normas concordantes.

La universidad apoyo en la estructuracion de la convocatoria publica Resolucion Nro. No.
20251100002165 del 25 de noviembre de 2025 y su modificacion Resolucion
No. 20251100002165

El proceso de seleccion se estructurd bajo el cumplimiento estricto de la Ley 1904 de 2018, la cual
exige que las corporaciones publicas realicen convocatorias basadas en el mérito a través de
universidades acreditadas.

Su evidencia es la estructuracién de los actos administrativos de convocatoria garantizando que
se ajustaran a la ley 1904 de 2018
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https://www.concejodepopayan.gov.co/files/Apertura%20de %20ia%20convocatoria%20p%C3%B
Ablica%20Secretario%20General%202026%20(1) _compressed.pdf

https://www.concejodepopayan.gov.co/files/20251100002195%20%20RES %20QUE%20MODIFI
CA%20RES%2020251100002165%20APERTURA%20CONVOCATORIA%20SECRETARIO%20
GENERAL 0001.pdf

A. Etapa de Inscripcion y Requisitos Minimos
Reclutamiento: Ejecuté la fase de reclutamiento y publicé las listas de admitidos y no admitidos.
Lista de admitidos

https://www.concejodepopayan.gov.co/files/LISTA%20DE%20ADMITIDOS%20E %20INADMITIDOS %20.
pdf

Cierre de Inscripciones: 09 de diciembre de 2025.
Evidencia de Verificacion: Oficio CUC del 10 de diciembre con los siguientes resultados
o Admitidos: José Daniel Velasco Hoyos, Mario Alejandro Erazo Chacén y Camilo Alejandro
Burbano Giraldo
o Inadmitidos: Herly Mufioz Osorio, por incumplir el Art. 15 numeral 11 (No aporté antece-
dentes disciplinarios de abogado).
(o]
« Cierre de Reclamaciones: 12 de diciembre de 2025, con respuesta escrita del operador.

https://www.concejodepopayan.gov.co/files/RESPUESTA%20RECLAMACION%20HERLY%20M
UA%CC%83 OZ. pdf

Lista definitiva de admitidos

https://www.concejodepopayan.gov.co/files/LISTA%20DEFINITIVA%20DE%20ADMITIDOS%20E
%20INADMITIDOS%20.pdf

B. Fase de Pruebas de Conocimiento (Ponderacién técnica)
Citacién a prueba de conocimientos

e Citacion: Oficio CUC del 12 de diciembre
Aplicacion: 13 de diciembre de 2025 en el Edificio CAM

https://www.concejodepopayan.qov.co/files/CITACION%20PRUEBAS%20DE%20CONQCIMIENTOS.
pdf

-
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¢ Resultados en Firme (17 de diciembre):

https:/iwww.concejodepopayan.gov.coffiles/RESULTADOS%20PRUEBA%20DE %20CONOCIMI
ENTOS. pdf

o Velasco Hoyos: 87.5 puntos.
o Erazo Chacén: 80.0 puntos.
o Burbano Giraldo: 77.5 puntos.
(¢
e A solicitud de la Mesa Directiva se Modifico el cronograma (asesoria CUC)
e hitps://www.concejodepopayan.gov.coffiles/20251100002345%20RESOLU-
CION%20QUE %20MODIFICA%20EL %20CRONOGRAMA%20DE%20ELEC-
CION%20DE%20SECRETARIO%20GENERAL 0001.pdf
e La universidad envi6 los resultados definitivos de la prueba de conocimientos al no presentarse
ninguna observacion.

https://www.concejodepopayan.gov.coffiles/Resultados%20definitivos %20S G%20Popay %C3 %A1
n.pdf

o Velasco Hoyos: 87.5 puntos.
o [Erazo Chacoén: 80.0 puntos.
o Burbano Giraldo: 77.5 puntos.

C. Valoracién de Antecedentes (Experiencia y Formacion)
« Evidencia: Informe de Valoracion del 18 de diciembre de 2025.
« Hallazgo: Los tres aspirantes acreditaron el puntaje maximo (100 puntos) debido a sus titulos de

posgrado y amplia experiencia relacionada en el sector publico.

https://www.concejodepopayan.gov.co/files/EVALUACION%20HOJA%20DE %20VIDA%20POPA
YAN%20.pdf

Resultado definitivo de la calificacion de hojas de vida

Al no presentarse reclamaciones de los aspirantes la CUC De acuerdo con lo sefialado en la
resolucion 20251100002165, y no habiéndose presentado reclamacion alguna frente a los
resultados preliminares de la evaluacién de Formacién académica y experiencia laboral de los
aspirantes remitimos resultados definitivos de dicha fase del proceso de convocatoria para la
eleccion del Secretario General del Concejo Municipal de Popayan

https://www.concejodepopayan.gov.coffiles/EVALUACION%20DEF INITIVA%20HOJA %20DE %20
VIDA%20POPAYAN. pdf

La mesa Directiva cita a entrevista y eleccion y posesion del secretario General 2026
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Ajuste de Cronograma: Mediante Resolucién No. 20251100002435 del 17 de diciembre se
reprogramaron las fases finales.

https://www.concejodepopayan.qov.coffiles/Convocatoria%20para%20entrevista%20y%20elecci
%C3%B3n%20de%20Secretario%20General. pdf

Se cit6 el 23 de diciembre de 2025 a sesion especial a la Plenaria del Concejo donde se conformo
una comisién accidental con el fin de que s e surtiera la VERIFICACION DEL PROCESO DE
CONVOCATORIA PARA LA ELEQC!ON DELCARGO DE SECRETARIO GENERAL DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE POPAYAN (CAUCA) PERIODO 2026.

La comisién concluyo que la convocatoria se encontro ajustada a la resolucion y a la normatividad
vigente y de acuerdo a los tiempos estipulados se cumplieron con todas las etapas de la misma.

4. CONSOLIDACION FINAL Y LISTA DE ELEGIBLES

Habiendo finalizado la fase de pruebas del proceso de convocatoria publica para la eleccién del Secretario
General del Concejo municipal de Popayan periodo 2026, La Corporacion universitaria de la Costa CUC
remitié los resultados consolidados del mismo

Puesto|[Nombre del Aspirante Puntaje Final Ponderado

e JOSE DANIEL VELASCO HOYOS
91.25%

[2° MARIO ALEJANDRO ERAZO CHACON  |86.00% j
[3° CAMILO ALEJANDRO BURBANO GIRALDO|[73% |

https://www.concejodepopayan.gov.coffiles/resultados %20consolidados%20convocatoria%20sceretario%
20general.pdf

Que por Resolucién No. 20251100002485 del 22 de diciembre suscrita por la Mesa Directiva del Concejo
Presidente Alexander Trujillo Méndez Primer vicepresidente Marco Aurelio Gaviria Martinez Segunda
Vicepresidente Paola Andrea Mondragén Lépez. Una vez agotado todas las etapas de la convocatoria
publica declaran conformada la Terna de elegibles para el cargo de Secretario General para la vigencia
2026 de la siguiente manera:

1. BURBANO GIRALDO CAMILO ALEJANDRO
2. ERAZO CHACON MARIO ALEJANDRO
3. VELASCO HOYOS JOSE DANIEL

Aclarando que el orden descrito es meramente alfabético y no obedece a un criterio de elegibilidad
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https://www.concejodepopayan.gov.coffiles/20251100002485%20RESOLUCION%20%20POR %20MEDI
0%20DEL %20CUAL%20SE %20EXPIDE%20LA%20TERNA%20PARA%20SEC%20GENERAL %20CMP

0001.pdf

5. CIERRE ADMINISTRATIVO Y PASOS FINALES

e Acto de Cierre (23 de diciembre):
o 2:00 p.m.: Entrevista en sesioén plenaria.
o Eleccion y Posesién en el Recinto del Concejo

Conclusién de la Supervision: Se certifica que la Corporacion Universidad de la Costa (CUC) ha
ejecutado el 100% de las actividades descritas en el contrato, aportando los soportes técnicos y
administrativos necesarios para dar validez juridica a la eleccion del Secretario(a) General 2026.

Cordialmente,

e AB g -
SANDJ‘QA MERCEDMENGIFO

Sup/er'visora contrato 20251100001473
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